ELABORAGION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

POLICIA NACIONAL

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

Todas las ofertas presentadas validamente en el proceso de contratacion serén analizadas por los evaluadores
designados por la Policia Nacional para tal efecto, aplicando los mismos criterios para todas ellas, procurando
con ello una seleccién objetiva que le permita asegurar ia escogencia del ofrecimiento mas favorable para la

Entidad y la realizacion de los fines que se buscan con la contratacion, de confermidad con lo establecido en el
Estatuto General de Contratacion.

La Direccion Administrativa y Financiera, actuaimente Direccion Logistica y Financiera, evaluard Unicamente las
Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos minimos habilitantes.

Las ofertas deben presentarse en los términos establecidos en el presente estudio previo como el formato para
presentacion de la Oferia.

La omisién de la informacion requerida en este anexo, NO SERA SUBSANABLE POR SER FACTOR DE
PONDERACION, en todo caso, la no presentacion de la informacién requerida no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

La propuesta seleccionada sera aguella que obtenga los mayores puntajes al consolidar los aspecios técnicos
¥ econdmicos.

Estaran habilitados para acceder a esta ponderacion econdmica los oferentes gue hayan cumplido con todos
los parametros exigidos de caracter técnico, juridico y econdmico.

Se determinara la oferta mas favorable, ponderando los siguientes factores:

CRITERIO DE LA EVALUACION PUNTAJE
a) Factor Econémico 500
b} Factor Téchico 400
¢) Estimulo a la industria Nacional 100
Total 1000 tos

d) Factor Juridico: +0.25% del puntaje
Emprendimientos y empresas confortmadas por mujeres segln lo establecido ' )
en el Decreto 1860 del 2021. total

e} Reduccion de puntaje al proponente que se le haya impuesto una 0 mas
multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha
de presentacién de las ofertas, segin lo establecido en la Ley 2195 de 2022.

-2% del puntaje total

A. FACTOR ECONOMICO: (560 Puntos)

La propuesta econémica debera ser presentada seglin PROPUESTA ECONOMICA.

Las ofertas que superen el valor total establecido en el presupuesto oficial no seran habilitadas
econdmicamente.

Se aplicaran las siguientes tres férmulas;

1. Elvalor total mas cercano por encima o por debajo del promedio aritmético con presupuesto oficial.

2. Elvalor total mas cercano por encima o por debajo del promedio aritmético sin presupuesto oficial.
3. Menor Precio. .
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Una de las anteriores férmulas se escogera el segundo dia habil siguiente a la presentacion de la propuesta,
de actierdo con los dos primercs decimales en que se encuentre la TRM {Tasa Representativa del Mercado),
(seglh la pagina web de la Superintendencia Financiera). Si se encuentra la TRM en un solo decimal se
considerara como cero (0) el segundo decimal.

Si ioé dos primeros decimales de la TRM se encuentran entre cero (00) y treinta y tres (33), se escoge la
formula 1.

Si Iosfdos primeros decimales de la TRM se encuentran entre treinta y cuatro (34) y sesenta y seis (66), se
escoge la formula 2.

Si Io'sé_?dos primeros decimales de la TRM se encuentran entre sesenta y siete (67) y noventa y nueve (89), se
escoge la férmuia 3.

2.1 F(:f)RMULA No. 1 VALOR TOTAL MAS CERCANO POR ENCIMA O POR DEBAJO DEL PROMEDIO
AR!TMET!CO CON PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EVALUACION ECONOMICA.

PE+P1+P2+P3+...... ... +Pn
N+1

: PP =
Déndé:

PP = Precio promedic

PE = Presupuesto estimado para la evaluacion econdmica
P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Evaluar

N = Numero de propuestas habiles

Una vez calculado el promedio, después de que se escoja la formula del promedio, se aplicara una de las
férmulas relacionadas a continuacién 1.1.1 y 1.1.2, de acuerdo a la oferta econémica, si esta por encima o por

debajé’ de dicho promedio, el puntaje para cada oferente sera el que resulte de Ia aplicacion de cualguiera de
las sig_;uientes férmulas,

211 Propuestas por encima del precio promedio:

__PMP

PPE 500

VPE

2.1.2 Propuestas por debajo del precio promedio:

_ _PPE_,

VPE: PNiP

Dénde:

500

VPE-::;Vanr puntaje propuesta a evaluar

PPE = Precio propuesta a evaluar

PMP = Precio mejor propuesta: equivalente al valor mas cercano por encima o por debajo del promedio
estimado.

t
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2.2 FORMULA No. 2 VALOR TOTAL MAS CERCANO POR ENCIMA O POR DEBAJO DEL PROMEDIO
ARITMETICO SIN PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EVALUACION ECONOMICA.

PP = Precio promedio
P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Evaluar
N = Ndmero de propuestas habiles

Una vez calculado el promedio, después de que se escoja la formula del promedio, se aplicara una de las
formulas relacionadas a continuacién 1.2.1y 1.2.2, de acuerdo a la oferta econdmica, si esté por encima o por

debajo de dicho promedio, el puntaje para cada oferente sera el que resulte de la aplicacion de cualquiera de
las siguientes férmulas.

2.21 Propuestas por encima del precio promedio:

PMP

VPE PPE 500

2.2.2 Propuestas por debajo del precio promedio:
VPE = % * 500

Dénde:

VPE = Valor puntaje propuesta a evaluar
PPE = Precio propuesta a evaluar

PMP = Precio mejor propuesta: equivalente al valor mas cercano por encima o por debajo del promedio
estimado.

2.3 FGRMULA 3. MENOR PRECIO

Se otorgaran quinientos (500) puntos a la propuesta que ofrezca el menor precio. Las demas se ponderaran de
manera proporcional de acuerdo a la siguiente férmula:

P = Puntaje
OMP = Oferta menor precio
PPE = Precio propuesta a evaluar

P = (OMP / PPE) * 500

Nota 1: cuando en la evaluacion econdmica se habilite sélo una oferta, se le otorgaran los quinientos (500)
puntos siempre y cuando cumpla con los requisitos de verificacién técnica, juridica y econdmica.

Nota 2: cuando para la evaluacion econémica se habiliten sélo dos ofertas, independientemnente del valor de
los dos Ultimos decimales de la TRM no aplica la férmula de promedio aritmético con o sin presupuesto oficial
¥ para tal caso se tomara la férmula de MENOR PRECIO.
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3 FACTOR TECNICO: (400 Puntos}

La formac:on acadeémica general de cada uno de los profesionales requeridos en e presente proceso, se tendré
como criterio de evaluacion CUMPLE / NO CUMPLE; de igual manera, los factores de ponderacion se
evaluaran bajo las consideraciones estabiecidas en la experiencia profesional especifica de cada uno de los
profesmnales ofertados.

Punta_je por criterios de evaluacion Técnica

CRITERIOS DE VERIFICACION TECNICA

NO CRITERIOS PUNTUACION
4 | PIRECTOR DE INTERVENTORIA (Arquitecto y/o Ingenierc civit con posgrado en Gerencia de 200 puntos
obras ylo prayactos)
2 | RESIDENTE DE INTERVENTORIA No. 1 (ngeniero Civil con posgrads en estructuras) 100 puntos
3 RESIDENTE DE INTERVENTORIA No. 2 (Arquitecto con posgrado en Gerencia de abras y/o 100 puntos
proyectos)

TOTAL 400 PUNTOS

EXPEERIENCEA ESPECIFICA INDIVIDUAL

D!RECTOR DE INTERVENTORIA (ARQUITECTO O INGENIERO CIVIL CON POSGRADO EN GERENCIA
DE OBRAS Y/O PROYECTOS) 200 puntos

Cump!e con areas nuevas construidas cubiertas de 6.295,02 m? como director de interventoria en la ejecucion
de proyectos compatibles con el grupo de uso previsto para la instalacion policial de acuerdo con la NSR-10,
(T;tulo A, Numeral A.2.5.1), tales como:

»  Hospitales, clinicas y centros de salud.

s . Aeropuerios, sistemas masivos de transporte (portales).

» . Estaciones de bomberos, defensa civil, policia nacional, cuarteles de las fuerzas armadas y sedes de
. las oficinas de prevencion y atencion de desastres.

- Guarderias, escuelas, colegios y universidades.

. Auditorios, centros de convenciones, iglesias o cuitos religiosos.

. Edificios de oficinas, centros comerciales y empresariales.

. Edificios gubernamentales

2 & & 8

Por lo‘ tanto, Unicamente se puntuard la experiencia que supere los 6.295,02 m? de 4rea nueva construida
cublerta para edificaciones permanentes nuevas antes relacionadas, asl:

Se as gnara maximo 200 puntos a los oferentes que acrediten en maximo tres (03} certificaciones, una
sumatoria igual o superior a 8.295,02 m? de area nueva construida cubierta, la cual se establece como tope de

la evaluacién, y se tomara como el 100% para ponderar las demas ofertas en orden descendente, de acuerdo
con la 5s:gulente formuia:

235{}3_0004 Pagina 4 de 10 aprobacion: 01/03/2022
Versié;’n: g




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

POLICIA NACIONAL

CE = EC .XZOO
- EM

Donde,

CE = Calificacion Experiencia.
EM = Experiencia en m® tope solicitado (6.295,02%
EC = Experiencia en m® de la oferta a calificar.

De esta manera se pondera la experiencia de los profesionales, si la propuesta solo cumple con la experiencia
minima exigida, su puntaje serd cero.

Cuando la experiencia sea acreditada en metros cuadrados que incluyan cifras decimales, se tendran en cuenta
solo las dos primeras cifras bien sea por exceso o por defecto, asi: cuando la fraccidon decimal sea igual o

superior a 0.0150 lo aproximaré por exceso al nimero decimal siguiente y cuando la fraccion decimal sea
inferior & 0.01500 lo aproximaré por defecto al nimero decimal anterior.

2T

Si se da el caso que el oferente que obtuvo el mayor puntaje en alguno de estos criterios técnicos, es rechazado,
inhabilitado, o por algin motivo se retira del proceso, se le asignaran 200 puntos y se tomara como el 100%

para ponderar las siguientes propuestas al oferente que le siga en orden descendente. Si este también tuviera
este inconveniente se obrara de la misma manera y asi sucesivamente.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA No. 1 (INGENIERO CIVIL CON POSGRADO EN ESTRUCTURA) 100
puntos

Experiencia especifica individual

Cumple con dreas nuevas construidas cubiertas de 6.295,02m? como residente estructurat de interventoria en

la ejecucion de proyectos compatibles con ei grupo de uso previsto para la instalacién policial de acuerdo con
la NSR-10, (Titulo A, Numeral A.2.5.1), tales como:

» Hospitales, clinicas y centros de saiud.
Aeropuertos, sistemas masivos de transporte (portales).

« [Estaciones de bomberos, defensa civil, policia nacional, cuarieles de las  fuerzas armadas y sedes de
las oficinas de prevencion y atencion de desastres.

o Guarderias, escuelas, colegios y universidades.

* Auditorios, centros de convenciones, iglesias o cultos religiosos.

+ Edificios de oficinas, centros comerciales y empresariales.
Edificios gubernamentales

Por lo tanto, dnicamente se puntuara la experiencia que supere los 6.295,02m? de area nueva construida
cubierta para edificaciones permanentes nuevas antes relacionadas, asi:

Se asignhara méximo 100 puntos a los oferentes que acrediten en maximo tres (3) certificaciones, una sumatoria
superior a 6.295,02 m* de area nueva construida cubierta, 1a cual se establece como tope de la evaluacion, y

se tomara como el 100% para ponderar las demas ofertas en orden descendente, de acuerdo con la siguients
formula:

. EC
CE = aXlOO
Ponde,

CE = Calificacion Experiencia,
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EM = E)}periencia an m? tope solicitado (6.295,027)
EC = Experiencia en mF de la ofera a calificar,

De esfa manera se pondera la experiencia de los profesionales, si la propuesta solo cumple con la experiencia
minima exigida, su puntaje sera cero.

Cuando la experiencia sea acreditada en metros cuadrados gue incluyan cifras decimales, se tendrén en cuenta
solo las dos primeras cifras bien sea por exceso o por defecto, asi: cuando la fraccion decimal sea igual o
superior a 0.0150 lo aproximaré por exceso al numero decimal siguiente y cuando la fraccion decimal sea
inferior a 0.01500 lo aproximara por defecto al nimero decimal anterior.

Si se da el caso que el oferente que obtuvo el mayor puntaje en alguna de estos criterios tecnicos, es rechazado,
inhabilitado, o por algin motivo se refira del proceso, se le asigharan 100 puntos y se tomara como el 100%
para ponderar las siguientes propuestas af oferente que le siga en orden descendente. Si este también tuviera
este inconveniente se obrara de la misma manera y as{ sucesivamente.

En caso de presentarse propuestas conjuntas conformadas por proponentes nacionales y extranjeros, se
aplicatan los literales A, B y C, cuando la propuesta conjunta contenga un porcentaje igual o superior al 50%
de participacion del proponente nacional o nacionales y los literales D, E y F, cuando la propuesta conjunta
conténga un porcentaje menor at 50% de participacion del proponente nacional o nacionales.

El articulo 51 del Decreto 019 de 2012 que modifica el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, establece
que se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aguellos bienes y servicios originarios de los
paises con fos que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estataies y de aquelios paises
en los:cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concedera el mismo tratamiento otorgado
a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion demostracion de tal circunstancia se hara en los términos
gue sefiale el reglamento.

Son sérvicios de origen nacional aquellos presentados por empresas constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, por personas naturales colombianos o por residentes en Colombia

RESI_Ei):ENTE DE INTERVENTORIA No. 2 {ARQUITECTO CON POSGRADO EN GERENCIA DE OBRAS Y/O
PROYECTOS) 100 puntos

Experiencia especifica individual

Cump[;e con areas nuevas consiruidas cubiertas de 6.295,02m? como residente de interventoria en la ejecucion
de proyectos compatibles con el grupo de uso previsto para la instalacion policial de acuerdo con la NSR-10,
(Titulo: A, Numeral A.2.5.1}, tales como:

« | Hospitales, clinicas y centros de salud.

+ | Aeropuertos, sistemas masivos de transporte {portales).

: Estaciones de bomberos, defensa civil, policia nacional, cuarteles de las fuerzas armadas y sedes de
. las oficinas de prevencion y atencién de desastres.

. Guarderias, escuelas, colegios y universidades.

- Auditorios, centros de convenciones, iglesias o cultos religiosos.

Edificios de oficinas, centros comerciales y empresariales.

. Edificios gubernamentales

L]

Por !o tanto, dnicamente se puntuard la experiencia que supere los 6.295,02m? de area nueva construida
cubierta para edificaciones permanentes nuevas antes relacionadas, asi;
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Se asignara maximo 100 puntos a los oferentes que acrediten en maximo tres (3) certificaciones, una sumatoria
superior a 6.295,02 m? de area nueva construida cubierta, la cual se establece como tope de [a evaluacion, vy
se tomara como el 100% para ponderar las demas ofertas en orden descendente, de acuerdo con la siguiente
formula:

CE =Z£ x100
EM

Donde,

CE = Calificacién Experiencia,
EM = Experiencia en m? tope soficitado (6.295,02%)
EC = Experiencia en m* de Ia oferta a calificar,

De esta manera se pondera la experiencia de los profesionales, sila propuesta solo cumple con la experiencia
minima exigida, su puntaje sera cero.

Cuando la experiencia sea acreditada en metros cuadrados que incluyan cifras decimales, se tendran en cuenta
solo las dos primeras cifras bien sea por exceso o por defecto, asi: cuando la fraccién decimal sea igual o
superior a 0.0150 lo aproximara por exceso al ndmero decimal siguiente y cuando la fraccién decimal sea
inferior & 0.01500 lo aproximara por defecto al nimero decimal anterior,

Sise da el caso que el oferente que obtuvo el mayor puntaje en alguno de estos criterios técnicos, es rechazado,
inhabilitado, o por alglin motivo se retira del proceso, se le asignaran 100 puntos y se tomara como el 100%
para ponderar las siguientes propuestas al oferente que le siga en orden descendente. Si este también tuviera
este inconveniente se obraré de la misma manera v asi sucesivamente.

En caso de presentarse propuestas conjuntas conformadas por proponentes nacionales y extranjercs, se
aplicaran los literales A, B y C, cuando la propuesta conjunta contenga un porcentaje igual o superior al 50%
de participacion del proponente nacional o nacionales y los literales D, E y F, cuando la propuesta conjunta
contenga un porcentaje menor al 50% de participacién del proponente nacional o nacionales.

El articulo 51 del Decreto 019 de 2012 que modifica el paragrafo del articulo 1 de [a Ley 816 de 2003, establece
que se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aguellos bienes y servicios originarios de los
—.  paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concedera el mismo tratamiento otorgado
a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion demostracion de tal circunstancia se hara en los términos
que sefiale el reglamento.

Son servicios de origen nacional aguellos presentados por empresas constituidas de acuerdo con Ia legislacién
nacional, por personas naturales colombiancs o por residentes en Colombia

C. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (100 Puntos)

Para la verificacién, evaluacion y asignacién del puntaje de que trata este numeral, el proponente debera

diligenciar y suscribir el formulario “APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL® el cual se entendera presentado
bajo la gravedad de juramento.

De conformidad con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.1 DEL DECRETOQ 1082 DE 2015, ARTICULO 51 DEL DECRETO
018 DE 2012, PARAGRAFO DEL ARTICULO 1 DE LA LEY 816 DE 2003, se dara un incentivo a la contratacién
publica para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquelios considerados nacionales con la ocasion de
la existencia de un trato nacional, por lo tanto, la Entidad ha determinado la siguiente asignacién de puntaje
para las propuestas que se presenten en el desarrollo del proceso contractual.
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a) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y/o servicios 100%
nacionales, obtendran (100) puntos.

B) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales v que involucren bienes y/o servicios nacionales
superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos, obtendran (80) puntos.

c) Lfés ofertas presentadas por proponentes nacionales y que invelucren bienes y/o servicios de origen
nacional, inferior al 50% de los recursos, abtendra (70} puntos.

d) ﬁés ofertas presentadas por proponentes extranieros y que involucren bienes y/o servicios 100%
rjj‘acionaies cbtendran (50} punios.

e} Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y gue involucren bienes y/o servicios
nacionales, superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos obtendran (20} puntos.

f) Lés propusastas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios nacionales
dé} origen nacional inferior al 50% de los recursos, obtendran (10) punios,

En cas}o de presentarse propuestas conjuntas conformadas por proponentes nacionales y exiranjeros, se
apficar%’an los literales a, b y ¢, cuando la propuesta canjunta conienga un porcentaje igual o superior al 50% de
participacion del proponente nacional o nacionales y los literales d, e y f, cuando la propuesta conjunta contenga
un por{if:entaie menor al 50% de participacion del proponente nacional o nacionales.

Ei artidu!o 51 del Decreto 019 de 2012 que modifica el paragrafo del articulo 1 de a ley 818 de 2003, estabiece
que se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aguellos bienes y servicios originariocs de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en ios ffcuaies a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concederd el mismo tratamiento otorgado
a sus ki}ienes y servicios nacionales. La acreditacién demostracion de tal circunstancia se hara en los términos
gue sefale el reglamento.

Sen sé_rvicios de origen nacional aquellos presentados por empresas censtifuidas de acuerdo con la legislacion
nacional, por personas naturales colombianos o por residentes en Colombia.

d) EE\EEPREND[MEENTOS Y EMPRESAS CONFORMADAS POR MUJERES SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1860 DEL 2021

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32° de la Ley 2069 de 2020 y articulo r3 del Decrefo 1860
de 2021, que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14. y 2.2.1.2.4.2.15. al Decreto 1082 de 2015, el proponente
mdlvnduai o plural que acredite la condicién de emprendimiento y/ empresa de mujeres se le otorgara el
+0i25% del puntaje total como factor adicional, para efectos de la evaluacion de este requisito de
habilitacién, se considerardn como emprendimientos y empresas de mujeres las que cumplan con
cualqunera de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento {50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de: la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecidc & estas
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia
semacreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
aclierdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
somedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al

menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otfro del
mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estén relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las

funciones, asi como ¢l certificado de aportes a seguridad social del Gltimo ano en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ditimo affio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como [a copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una

fecha de maxime treinta (30} dias calendario antericres a ia prevista para el clerre del procedimiento de
seleccion.

Tratédndose de proponentes plurales, estos criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en &

articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento {10%) en el consorcic o
la unidén temporal.

e) REDUCCION PUNTAJE POR SANCIONES

La Direccion Administrativa y Financiera, actualmente Direccion Logistica y Financiera, previa verificacion por
parte del Comité Juridico evaluador de la informacidn de los cferentas consignada en los RUP, dara aplicacion
a la prevision contenida en el atticulo 58 de la Ley 2195 de 2022, en el sentido de reducir un dos por ciento
(2%) del puntaje total asignado al proponente que se le haya impuesto una o mas muitas o clausulas penales
con decision en firme, en el Gitimo afio contado a partir del dia de cierre del presente proceso de contratacion.

En los casos en que el proponente indigue que la decision de imponer la mulia o clausula penal haya sido
objeto del medic de control establecido para este tipo de actos administrativos, deberd demostrario junto con
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

POLICIA NACIONAL

la presantamon de Ia oferta, adjuntando copia del auto de admisién de fa demanda emanado del respectivo
despacho judicial, o cual sera verificado en todo caso por el Comité Juridico Evaluador en la pagina de la Rama

JUdIClal

Esta reducc;on también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra

enla s;tuacaon anterior.

Para ejfectos de caicular la reduccion, se aplicard la siguiente formula:

P.T: ﬁbnderacién Total (Puntaje Técnico + Econémico + Estimulo a la Industria Nacional)

RPS: Reduccién Puntaje por Sanciones (2%)
P.F.P:épuntaje Final de Ponderacién.

" RPS = PT *2 PFP = PT— RPS
;:r 100

A ahsta Grupo Seguxmiento Proyectos
Estructurador Estudio Previo
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