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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   71      DEL DÍA__21______ DEL MES DE__Julio___ DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO 
(S) 

Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2023 

 
No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Luis Enrique Ríos Ardila 91150560 X   SENA/CAT Lerios@sena.edu.co 3188471820 N/A 

 

2 Ana Jasmine Sanmiguel Jaimes 37945304 X   SENA/CAT asanmiguel@sena.edu.c
o 

3012052730 N/A 

 
3 Lady Leonela Ortiz Viviescas 1100950007 X NA NA SENA CA lortizv@sena.edu.co 3006588595 NA 

 

4 Luz Marina Arenas Villar 51940255 x   SENA CA Lmarenasv@sena.edu.c
o 

3187163928 N.A 

 
5 Johon Fredy Sanabria Muñoz 91075016 X NA NA SENA CA Jfsanabria@sena.edu.co 3158556075 NA  

6 Erika Johana Gómez Verdugo 37901722 X   SENA CA Ejogomez@sena.edu.co 3125308762 N/A  

7 Victor Eduardo López Pedraza 1.095.796.648 x   SENA CA Vepedrazap@sena.edu.
coi 

3204326291 N/A  

8 Sergio Iván Vargas Tangua 79575641 X   CAT/SENA svargast@sena.edu.co 3102280084 N/A 
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ACTA No. 71 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité para la verificación banco de instructores 
vigencia 2023- Ampliación de Inscritos para preselección- Ampliación de Banco 

 
CIUDAD Y FECHA:  
San Gil, 19 de julio de 2023 
San Gil, 21 de julio de 2023 
 

HORA INICIO: 

8:00 am 
2:00 pm 

HORA FIN: 

12:00 m 
5:15 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sede Principal – Centro 
Agroturístico 

CENTRO AGROTURISTICO/ REGIONAL SANTANDER  
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares 3-2022-

000192 del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2023 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices 

impartidas en las circulares 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 
del 12 de diciembre de 2023 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Reunidos los integrantes del Comité de Verificación del Centro Agroturístico, conformado 
mediante resolución 68-05843 de 2022, y modificado por las Resoluciones No 68 05889 expedida 
el 13 de diciembre de 2022, 68-5987 de 20 de diciembre de 2022 y 68-00754 del día 13 de abril 
integrado por: 
 

• Luis Enrique Ríos Ardila Coordinador Académico de área virtual 

• Erika Johana Gómez Verdugo. Delegada del subdirector del Centro 

• Luz Marina Arenas Villar, delegada del subdirector del Centro 

• Ana Jasmine Sanmiguel Jaimes, delegada del subdirector del Centro 

• Lady Leonella Ortiz Viviescas, delegada del subdirector del Centro 

• Sergio Iván Vargas Tangua Coordinador Académico del área Programas Especiales 

• Johon Fredy Sanabria Muñoz, Coordinador Académico Presencial 

• Victor Eduardo López Pedraza, Coordinador Administración Educativa 
 
En el marco del proceso de Preselección y contratación de instructores para la vigencia 2023, 
los integrantes del Comité de verificación se reúnen con el fin de realizar la ampliación de 
Inscritos para preselección, según reza en la circular 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 
2022:  
 

 
GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA 
COMPETENCIA CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
ALTERNATIVA 1: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y/O AFINES. TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. 
ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
DE:  (TECNOLOGÍA EN ANÁLISIS DE OPERACIONES ADUANERAS Y FINANCIERAS, 
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TECNOLOGÍA EN GESTIÓN COMERCIAL Y FINANCIERA O TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
FINANCIERA Y CONTABLE). 
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE FINANZAS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE E.XPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL. EJERCICIO DE 
FINANZAS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
Linea de PAA: 68_9541_323 
 
16863 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro Agroturístico Santander San Gil San Gil 
 

 
 
16871 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro Agroturístico Santander San Gil San Gil 
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16884 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro Agroturístico Santander San Gil San Gil 
 

 
 
17532 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro Agroturístico Santander San Gil San Gil 
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El aspirante JUAN CARLOS GOMEZ GRISALES no cumple con los requisitos de formación 
exigidos en el perfil. 
 
17547 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro Agroturístico Santander San Gil San Gil 
 

 
 
No hay aspirantes disponibles. 
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17557 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro Agroturístico Santander San Gil San Gil 
 

 
 
No hay aspirantes disponibles. 
 
11776 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente Santander Vélez Vélez 
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No hay aspirantes disponibles. 
 
12805 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro de Servicios Empresariales y Turísticos Santander Bucaramanga
 Bucaramanga 
 

 
 
El aspirante MAURICIO RODRIGUEZ FRANCO no cumple con la formación requerida en el perfil. 
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12817 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro de Servicios Empresariales y Turísticos Santander Bucaramanga
 Bucaramanga 
 

 
 
Los aspirantes ROBERTO FLOREZ RUEDA, XIOMARA YSNEY CARRILLO MEJIA, 
MARGARITA MEJIA RODRIGUEZ,  LAURA JULIANA PRADA RODRIGUEZ; no cumplen con la 
formación solicitada en el perfil. 
 
17114 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Santander
 Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico Santander Barrancabermeja
 Barrancabermeja 
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No hay aspirantes disponibles. 
 
12125 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Antioquia
 Centro de Comercio Antioquia Medellín Medellín 
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Los aspirantes GLORIA PATRICIA PEREZ SAAVEDRA, YULIZA COPETE RODRIGUEZ, 
YESICA MERCEDES CRUZ GOMEZ, CLAUDIA PATRICIA CARDONA ZULETA, ELVA 
PATRICIA ALFONSO BERNAL, no cumplen con la formación solicitada por el perfil. 
 
12128 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Antioquia
 Centro de Comercio Antioquia Medellín Medellín 
 

 
 
El aspirante JONNY STIVEL ELEJALDE CARO cumple con los requisitos del perfil y se 
recomienda preseleccionar. 
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El aspirante JONNY STIVEL ELEJALDE CARO aceptó la preselección, se recomienda contratar. 
 

 
 
 
 
En el marco del proceso de Preselección y contratación de instructores para la vigencia 2023, los 
integrantes del Comité de verificación se reúnen con el fin de cumplir el las indicaciones dadas 
por la circular 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022, con respecto a las vacantes 
individuales en la APE, la cual establece:  
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4.2. Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir una necesidad 
de  contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si 
hecho el ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de 
acuerdo con los anteriores lineamientos, el Centro de Formación no obtuvo oferta de alguno de 
ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho en acta y el Centro de 
Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la 
aplicación web de intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de 
Instructores. Estas convocatorias individuales serán objeto de especial atención en las auditorias.  
 
Las convocatorias individuales se adelantarán de acuerdo con las condiciones de uso que señale 
la APE, con base en el siguiente procedimiento:  
 
- La necesidad de contratación debe ser registrada y publicada por el Centro de Formación en la 
plataforma que señale la APE, anotando toda la información que señale esa Agencia en las 
condiciones de uso.  
 
- El perfil que se publique será el del diseño curricular del programa de formación profesional 
vigente, o el que se indique en lineamientos específicos para programas especiales como SENA 
Emprende Rural.  
 
La convocatoria permanecerá activa hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a 
suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra primero. Si los Inscritos que se 
presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta 
que logre suplir la(s) necesidades de contratación publicadas.  
 
- La persona que desee aspirar a través de una convocatoria individual debe estar registrada 
previamente en la aplicación web de la APE  
 
- El Centro de Formación que publique la vacante habilitará en el módulo Banco de Instructores 
a aquellos postulados que no se encuentran en él y les notificará dicha habilitación con el fin de 
que estos ingresen al mencionado módulo y formalicen su Inscripción en las fechas establecidas 
por el Centro de Formación.  
 
Con base en la información y los documentos soporte de Hoja de Vida que ingrese cada Inscrito 
en el módulo Banco de Instructores, el Comité aplicará los criterios de ponderación que señale la 
Dirección de Formación Profesional. Quienes ya estén registrados en el Banco de Instructores y 
no hayan sido contratados, podrán presentar su postulación en las convocatorias individuales 
siempre y cuando no sea del mismo perfil en el que ya está en el Banco.  
 
- En cada convocatoria individual la escogencia se hará con base en los criterios de ponderación 
que señale la Dirección de Formación Profesional entre quienes hayan registrado su Inscripción 
oportunamente, con base en los documentos subidos para la convocatoria individual.  
 
- Una vez terminado el proceso de selección el Centro de Formación registrará en el módulo 
Banco de Instructores los resultados de selección de los Inscritos, los que no cumplieron el perfil, 
y en caso de exclusión, los motivos que la generaron.  
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Cuando se presente cesión o terminación anticipada de contratos de prestación de servicios de 
Instructor, el Comité aplicará los mismos criterios establecidos en esta circular para escoger al 
nuevo contratista.  
 
Evaluación vacante individual: 
 
BILINGÜISMO VIRTUAL: 
Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de 

lengua certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 

dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción 

escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 

extranjera a impartir. Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de conocimiento. 

Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 

habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, 

Producción escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 

extranjera a impartir.Los instructores para programas de formación complementaria virtual, 

incluyendo bilingüismo, deberán acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no inferior 

a 40 horas, además de cumplir los requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares de 

cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingüismo, el perfil está definido en el 

numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se contraten para orientar programas de 

formación titulada virtual o titulada a distancia, deberán acreditar capacitación relacionada con 

tutoría virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia certificada de mínimo seis (6) meses 

como tutor virtual, además de cumplir los requisitos del perfil establecido en los diseños 

curriculares de cada programa. 

Para instructores virtuales  

• Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de 

aprendizaje para impartir formación virtual. O tener certificación vigente en la norma de 

competencia pedagógica 240201057 "Orientar formación a distancia de acuerdo con 

procedimientos técnicos y normativas  

• doce (12) meses como instructor de formación virtual. 

 

No vacantes (1) 

 
Vacante APE No solicitud: 3520789 
 

N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
SFAIRHA 

ALEJANDRA 
MORENO MUÑOZ 

1010204083 No Aplica 60 
Aspirante 
CUMPLE 

0 

2 
RAFAEL NUÑEZ 

DIAZ  
79593217 No Aplica 55 

Aspirante 
CUMPLE 

0 

3 
JUAN GUILLERMO 

ROMERO 
VASQUEZ  

1110466929  No Aplica 55 
Aspirante 
CUMPLE 

0 
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4 
EDISON MUÑOZ 

CAMACHO 
1100973607 No Aplica 0 

No 
Cumple 

No cuenta con 
certificado del curso 
para la  formación en 
ambiente virtuales de 

aprendizaje. (AVA) 

5 
ROCIO DEL PILAR 
BEDOYA ORJUELA 

65756554 No Aplica 0 
No 

Cumple 

En los certificados 
adjuntados no se 

específica el objeto 
contractual ni las 
funciones como 

instructor de inglés 
virtual, por lo tanto, el 

aspirante no cumple con 
la experiencia mínima 

requerida 
 

No cuenta o no anexo el 
certificado Mínimo B2 de 

acuerdo con el MCER.  

6 

DEIVY DE 

JESUS 

CORDOBA 

SERRATO 

4439118 No Aplica 
No 

Cumple 

No 

Cumple 

En los certificados 

adjuntados no se 

específica el objeto 

contractual ni las 

funciones como 

instructor de inglés 

virtual, por lo tanto, el 

aspirante no cumple 

con la experiencia 

mínima requerida 

 

No cuenta o no anexo 

el certificado Mínimo 

B2 de acuerdo con el 

MCER.  

 

De acuerdo con la información anterior se evidencia un empate en el resultado final los criterios 

de ponderación, entre los aspirantes JUAN GUILLERMO ROMERO VASQUEZ  y  RAFAEL 

NUÑEZ DIAZ, y de acuerdo con los criterios de desempate establecidos en la Circular  N° 01-3-

2022-000227 el aspirante RAFAEL NUÑEZ DIAZ, acredita mayor número de meses de 

experiencia como instructor, por lo tanto, queda en la segunda posición. 

PROGRAMA DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES 

título profesional, tecnólogo o técnico en disciplina académica en: diseñador gráfico, diseñador 
comunicador gráfico, diseñador visual, diseñador productor multimedia, diseñador gráfico 
publicitario, del núcleo básico del conocimiento en diseño, veinticuatro (24) meses de experiencia: 
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de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de instructor o docente 
 
Para instructores virtuales  

• Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de 

aprendizaje para impartir formación virtual. O tener certificación vigente en la norma de 

competencia pedagógica 240201057 "Orientar formación a distancia de acuerdo con 

procedimientos técnicos y normativas  

• doce (12) meses como instructor de formación virtual. 

 

Vacante APE No solicitud: 34511701 
 

N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 

SANDRA 
XIMENA  
ZAPATA 
ANGULO 

25290314 No Aplica 0 No Cumple 
No cumple con 

el Perfil 
solicitado.  

2 
EDITH SUAREZ 

GOMEZ 
28968104 No Aplica 0 No Cumple 

No cumple con 
el Perfil 

solicitado.  

3 

JORGE 
ESTEBAN 

ROJAS 
RAMIREZ 

1098657127 No Aplica 0 No Cumple 
No cumple con 

el Perfil 
solicitado.  

4 

CARLOS 
MARTIN 
APONTE 

HERNANDEZ 

91241815 No Aplica 0 No Cumple 
No cumple con 

el Perfil 
solicitado.  

5 
JUAN 

MANUEL HILL 
FIGUEROA 

91534877 No Aplica 0 No Cumple 
No cumple con 

el Perfil 
solicitado.  

6 
ORNELA 
CALVO 

MORENO 
1096184454 No Aplica 0 No Cumple 

No cumple con 
el Perfil 

solicitado.  

7 
JONHATTAN 

ALEXIS GALVIS 
APARICIO 

1098661913 No Aplica 0 No Cumple 

No cuenta con 
el curso 

Ambientes 
virtuales 

 
No cuenta con 
la experiencia 

docencia virtual 
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8 
KATHERINE 
MENESES 
MARTINEZ 

1017140493 No Aplica 52 
Aspirante 
CUMPLE 

0 

9 
VICTOR 

ANDRES DIAZ 
ALARCON 

1100959081 No Aplica 0 No Cumple 

No cuenta con 
el curso 

Ambientes 
virtuales 

 
No cuenta con 
la experiencia 

docencia virtual 

10 

LEONIDAS 
ALBERTO 

OLAVE 
OCHOA 

14397953 No Aplica 0 No Cumple 

No cuenta con 
el curso 

Ambientes 
virtuales 

 
No cuenta con 
la experiencia 

docencia virtual 

11 

INGRID 
CAROLINA  

ROJAS 
MONTAÑEZ 

60263131 No Aplica 0 No Cumple 
No cumple con 

el Perfil 
solicitado.  

12 
ROSMIRA 

ORDUZ JEREZ 
63323020 No Aplica 0 No Cumple 

No cumple con 
el Perfil 

solicitado.  

13 
FREDY 

SUAREZ 
GALVIS 

91348797 No Aplica 0 No Cumple 
No cumple con 

el Perfil 
solicitado.  

14 
FABIAN 
ANDRES 

GOMEZ PICO 
13568407 No Aplica 0 No Cumple 

No cuenta con 
el curso 

Ambientes 
virtuales 

 
No cuenta con 
la experiencia 

docencia virtual 

15 
JOSUE ELEVI 
MARTINEZ 

PEREZ 
15307086 No Aplica 0 No Cumple 

No cumple con 
el Perfil 

solicitado.  

16 

JAIME 
MAURICIO 

PATIÑO 
CORDOBA 

98388133 No Aplica 0 No Cumple 
No cumple con 

el Perfil 
solicitado.  
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Teniendo en cuenta el correo remitido por el Coordinador de programas especiales, como 
requerimiento para la vacante Sistemas agropecuarios ecológicos y cumplido todo el proceso de 
preselección de acuerdo a la normatividad, es necesario realizar la apertura de la vacante 
individual por la Agencia Pública de Empleo. 
 

 
 

 
 
 
 

CONCLUSIONES 
 
Se recomienda preseleccionar a JONNY STIVEL ELEJALDE CARO de Gestión contable y 
de información financiera. 
 
Abrir en la Agencia Pública de Empleo, la vacante individual: 
 
Teniendo en cuenta el correo remitido por el Coordinador de programas especiales, como 
requerimiento para la vacante Sistemas agropecuarios ecológicos y cumplido todo el proceso de 
preselección de acuerdo con la normatividad: 
 
 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLÓGICOS: 
Requisitos académicos: profesional en ciencias agrarias, zootecnista, médico veterinario y/o 
zootecnista, tecnólogo en áreas afines. Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 
años en actividades relacionadas con la competencia, experiencia docente mínima de 12 
meses. 

 
En el marco del proceso de Preselección y contratación de instructores para la vigencia 2023, y 
de acuerdo con el proceso de preselección y la evaluación de vacantes individuales y teniendo 
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en cuenta la jerarquización de acuerdo con la puntuación obtenida en la respectiva evaluación 
de la hoja de vida, se recomienda a la subdirección de centro contratar a las siguientes 
personas:  
  

Coordinación académica virtual:  
 

Nombre del perfil  Recomendación 
para 

preseleccionar  

contacto  

BILINGÜISMO VIRTUAL SFAIRHA 
ALEJANDRA 
MORENO MUÑOZ 

CC 1010204083 

salejandram7@gmail.com 
3192250330 

PROGRAMA DESARROLLO 
DE MEDIOS GRÁFICOS 
VISUALES 

KATHERINE 
MENESES 
MARTINEZ 
CC 1017140493 

kathemeneses86@gmail.com 
3175180919 

 
En el marco del proceso de Preselección y contratación de instructores para la vigencia 2023, y 
teniendo en cuenta la ampliación del banco de instructores, se recomienda a la subdirección de 
centro contratar a las siguientes personas:  
 

Coordinación académica titulada presencial:  
 

Nombre del perfil  Recomendación 
para 

preseleccionar  

contacto  

GESTION CONTABLE Y DE 
INFORMACION 
FINANCIERA 

JONNY STIVEL 
ELEJALDE CARO 

CC 80111050 

jon_ale@hotmail.com 
3212095697 

 
 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Remitir la presente Acta a la 
Subdirección de 
 

Comité de Verificación 21 de julio de 2023 

 
 

mailto:salejandram7@gmail.com
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