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+9+ 1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2023

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado Presupuesto de Inversion.

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que seincluyo en DESARROLLO SISTEMA DE MONITOREO DE LA INVERSION
el Anual de Adquisiciones PUBLICA BARRANQUILLA.

Cédigo BPIN No. 2021080010109.

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) JULIO DE 2023.

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : MIGUEL OLEGARIO CASTILLO MOSQUERA

Dependencia solicitante: OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS — GERENCIA DE CIUDAD
Tipo de Contrato: Apoyo a la Gestion Otro: No aplica.

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

De conformidad con el Articulo 339 de la carta politica de Colombia, el cual establece que:
“Habra un Plan Nacional de Desarrollo conformado por una parte general y un plan de
inversiones de las entidades publicas del orden nacional. En la parte general se sefialaran los
propdsitos y objetivos nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la accion estatal a
mediano plazo y las estrategias y orientaciones generales de la politica econdmica, social y
ambiental que seran adoptadas por el Gobierno. El plan de inversiones publicas contendra los
presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos de inversién publica
nacional y la especificacion de los recursos financieros requeridos para su ejecucion. Las
entidades territoriales elaboraran y adoptardn de manera concertada, entre ellas y el
Gobierno Nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por una
3.1. Descripcion de la necesidad que | Parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.

se pretende satisfacer con el

proceso de contratacion En tal sentido, el Acuerdo 001 de 2020 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-2023 SOY BARRANQUILLA” plasma
todos los programas y proyectos que deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y
oficinas del Distrito. Encontramos en el articulo 21.1.1. Proyecto: Sistema de monitoreo de
la inversion publica, el cual describe la realizacion del monitoreo de los recursos con el
avance de los diferentes programas y proyectos contenidos en el PDT — Soy Barranquilla.

De esta forma para mejorar las actividades relacionadas con el monitoreo de la inversion y
generar de esta forma, informacioén til para la toma de decisiones sobre la inversiéon publica
realizada en las diferentes zonas de la ciudad, es necesario el desarrollo e implementacién de
herramientas que permitan el seguimiento estratégico a las inversiones publicas del distrito de
Barranquilla, perfeccionando de esta manera la planificacién, asignacién e implementacién de
la inversién en la ciudad; lo cual ademas de mejorar la eficiencia en el uso de los recursos es
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fundamental para la estabilidad macroecondmica, estabilidad fiscal y crecimiento econémico
de la ciudad.

Una inversioén publica de calidad es esencial para alcanzar un crecimiento econémico eficiente,
asi como los beneficios adicionales que genere dicha inversion los cuales dependen de la
forma en la que se gestione ésta en todas sus fases.

Las fases de planificacion y asignacion eficiente de la inversion requieren que la institucion
este en coordinacién con todos los sectores y niveles de gobierno unificando criterios objetivos
para la valoracion y seleccion de los proyectos de tal manera que la asignacion de inversiones
se realice sobre los sectores mas adecuados.

Mediante este proyecto se busca dotar a los diferentes actores de unas herramientas que les
permitan tener claramente identificados posibles desafios y oportunidades de mejora en el
desarrollo de los proyectos, asi como recomendaciones concretas adaptadas a las
necesidades de cada proyecto; lo que a su vez servira como un catalizador para una mayor
coordinacion y eficiencia en la gestiéon de cada una las partes involucradas.

De esta forma, el Decreto Acordal No. 0801 de 2020: “Por el cual se adopta la estructura
organica de la administracion central del distrito especial’, define a las Gerencias,
describiéndolas asi: Articulo 13. GERENCIAS. Las gerencias son dependencias que, de
acuerdo con la estructura organizacional del Distrito, estan adscritas al Despacho del Alcalde
Distrital o a las Secretarias del despacho. Tienen como objetivo primordial liderar la ejecucion
de macroproyectos estratégicos que hayan sido determinados y especificados en el Plan de
Desarrollo Distrital y el Plan de Ordenamiento Territorial, de acuerdo con su competencia.
Dentro de sus principales funciones, se encuentran las siguientes: 1. Asistir en los asuntos
correspondientes al Despacho del alcalde o la Secretaria de la que hace parte la gerencia. 2.
Dirigir, vigilar y coordinar el trabajo de sus grupos de trabajo (si los tuvieren), en la ejecucion
de las actividades asignadas a la dependencia y en el despacho correcto y oportuno de los
asuntos de su competencia. 3. Disefiar, incorporar, implantar, ejecutar y motivar la adopcién
de nuevos procesos, procedimientos y tecnologias que permitan el cumplimiento eficaz,
eficiente y efectivo de los proyectos y metas formulados para el cumplimiento de la mision
institucional. 4. Articular con los Alcaldes Locales el seguimiento, laimplementacion y ejecucion
de los proyectos especiales o macroproyectos estratégicos en las localidades y prestarles
asesoria, cooperacion y asistencia técnica a las autoridades locales. 5. Llevar la representacion
de la Administracion Central Distrital cuando el alcalde Distrital lo determine, en actos o asuntos
de caracter legal. 6. Cumplir las funciones y atender los servicios que les sean asignados por
el Alcalde Distrital y tomar las decisiones administrativas que le correspondan en cumplimiento
de las leyes, acuerdos, decretos distritales y demas directrices. 7. Las demas que el Alcalde
Distrital les asigne o delegue o les establezcan en normas especiales, de acuerdo con su
competencia.

De esta forma el decreto en mencién en su articulo 32 define las funciones primarias y
especificas de la Gerencia de Ciudad, en tal sentido: Articulo 32. FUNCIONES DE LA
GERENCIA DE CIUDAD. 1. Coordinar, ejecutar y evaluar los procesos para garantizar el
desarrollo integral, armonico y sostenible del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con el marco normativo vigente. 2. Articular acciones que
permitan promocionar la ciudad para lograr la atraccion de inversién, incrementar la
cofinanciacion y atraer talento humano capacitado a la ciudad, de conformidad con las politicas
y lineamientos descritos en la normatividad vigente. 3. Adelantar acciones orientadas a la
coordinacion, verificacion y seguimiento de los procesos para garantizar la adecuada operacion
y el mantenimiento de los bienes inmuebles del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las politicas y lineamientos establecidos en el marco
normativo vigente. 4. Apoyar a la Alcaldia de Barranquilla, ante las diferentes empresas o
entidades del orden descentralizado, donde el Distrito hace parte como socio accionario, en
cumplimiento de lo establecido en los estatutos o de més normatividad vigente.
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A su vez el Decreto Acordal No. 0801 de 2020, establece la creacion de una oficina adscrita a
Gerencia de Ciudad, la cual se encuentra definida en el Articulo 33. FUNCIONES DE LA
GERENCIA DE CIUDAD — OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS. Corresponde a esta
dependencia, el cumplimiento de las siguientes funciones generales y especificas: 1. Coordinar
las acciones orientadas a la supervisién y vigilancia en la prestacion de los servicios publicos
entregados en concesién, de conformidad con lo definido en el acto contractual y demas
normatividad legal vigente. 2. Verificar que la destinacion de los recursos y bienes de las
empresas o entidades donde el Distrito posee acciones, sean utilizadas para la promocion de
planes, programas, y proyectos que contribuyan al desarrollo econdémico y social del Distrito,
en armonia con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital. 3. Establecer politicas y planes
que orienten la universalizacion de los servicios publicos, de acuerdo con lo establecido en el
marco normativo vigente. 4. Estructurar y gestionar la ejecucién de los proyectos identificados
en el Plan de Desarrollo que se requieran en materia de agua potable y saneamiento basico y
otros sectores si los hubiere, para ser entregados al operador y poder garantizar la cobertura
y calidad de los servicios. 5. Adelantar las operaciones administrativas que sean necesarias
para garantizar la eficiente prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo,
energia eléctrica o gas, concesionados por el Distrito, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente. 6. Asegurar la participacion de los usuarios en la gestion y fiscalizacion
de las entidades que prestan los servicios publicos concesionados en el Distrito, teniendo en
cuenta sus competencias y la normatividad aplicable. 7. Promover la constitucién, organizacion
y capacitacién de los comités de desarrollo y control social de los servicios publicos
domiciliarios, asi como de las comunidades que representen, conforme lo establece la
normativa vigente. 8. Coordinar y definir con las empresas prestadoras de servicios publicos,
la prestacion del servicio en las zonas de amenaza o con condiciones de riesgo, garantizando
los niveles de accesibilidad de la comunidad. 9. Informar oportunamente al Alcalde Distrital de
las decisiones tomadas en los Organismos de Administracién de las Empresas o Entidades
donde el Distrito posee acciones y servir de enlace entre estas instancias y el Alcalde Distrital,
creando armonia y una buena dinamica para la construccion colectiva como equipo de trabajo,
en pro del desarrollo social y econémico de la comunidad y demés grupos de valor. 10.
Canalizar los recursos para el Fondo de Solidaridad y redistribucion de ingresos, verificar el
otorgamiento de los subsidios y la adecuada aplicacién del régimen tarifario en el cobro de los
servicios publicos esenciales, conforme con la clasificacién socioecondémica de las viviendas.
11. Coordinar el reporte de la informaciéon requerida por la Superintendencia de Servicios
Publicos acerca de prestadores, usuarios, estratificacion, subsidios y ejecucion de los recursos
para agua potable y saneamiento basico del Sistema General de Participaciones y atender la
auditoria anual que la Nacion realiza al respecto. 12. Las demés que en el marco de sus
competencias se deriven de los planes, programas y proyectos a su cargo y que le sean
asignadas por autoridad competente.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general,
considera necesario y oportuno contratar la prestaciéon de servicios de apoyo a la gestion,
mediante la contratacién del personal idoneo, para que apoyen y acompafien en el desarrollo
de las actividades administrativas, técnicas y logisticas que se enmarcan y describen dentro
de las funciones que tiene la Oficina de Servicios Publicos adscrita Gerencia de Ciudad en
cuanto al desarrollo de los procesos administrativos, modernizacion institucional, mejoramiento
de la calidad y accesibilidad de los servicios prestados.

Por otro lado, la contratacion se justifica en consideracién a que no existe personal en planta,
con la capacidad, idoneidad y experiencia, que le permita cumplir con esta funcion, tal como lo
certifica la Secretaria Distrital de Gestion Humana en documento anexo al presente estudio y
con el fin de lograr la correcta ejecucidon de las necesidades planteadas por el Plan de
Desarrollo 2020-2023: “Soy Barranquilla”, por lo que se requiere la ampliacion de la capacidad
profesional del equipo de la Oficina de Servicios Publicos adscrita a la Gerencia de Ciudad.
Por lo tanto, se considera pertinente celebrar LA contratacién de prestacion de servicios de
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apoyo a la gestiéon con personas naturales que estén en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, que demuestren idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con esta area,
sin que sea necesario que el Distrito de Barranquilla haya obtenido previamente varias ofertas,
de conformidad a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS ADSCRITA A LA GERENCIA DE CIUDAD EN EL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, MODERNIZACION
INSTITUCIONAL Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y ACCESIBILIDAD DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
1 80111600 Servicios de personal
temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Para la consecucion del objeto antes mencionado, el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, considera necesario y oportuno contratar la prestacion de servicios
para que presten apoyo y acompafiamiento en el desarrollo de las actividades técnicas,
administrativas y logisticas que se enmarcan y describen dentro de las funciones que tiene la
Oficina de Servicios Publicos, adscrita a la Gerencia de Ciudad, en cuanto al desarrollo de los
procesos administrativos, modernizacion institucional y mejoramiento de la calidad y
accesibilidad de los servicios prestados.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la

Ejecucion del Objeto Contractual. NO APLICA.
3.2.5 Documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto: NO APLICA.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de
Hacienda.

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el SIGEP.

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.
7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

8. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
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9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o
con ocasioén del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
1.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Las obligaciones especificas a desarrollar por parte de los contratistas se describen en el cuadro
anexo (VER ANEXO B).

e Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
e Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de| e  Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento
Barranquilla: de sus obligaciones contractuales.

e Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los
términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Conforme a lo sefialado en el articulo 2, numeral 4, literal H de la Ley 1150 del 2007 y Decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, tratdndose de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales, las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificaciéon y fundamentos
juridicos.

El valor estimado de la necesidad es de VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/L ($26.400.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion
contenida en el Estudio de Mercado.

El valor para cada uno de los contratos se encuentra sefialado en el cuadro anexo (VER ANEXO
B).
3.5 Valor Estimado del Contrato y

Justificacién del Mismo c - b " T
. apitulo escripcion de ipo
= Articulo Capitulo/Articulo BER Fuente VL
Desarrollo Sistema de
1 |417310101| Monftoreodela i gq | o 5 | 96400000
Inversion Publica
Barranquilla
TOTAL| $26.400.000

3.5.1 Certificado de disponibilidad |La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
Presupuestal
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Numero: 202302536
Valor: $58.300.000
Autorizados por Secretaria Distrital de Hacienda.

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son
las siguientes: i) andlisis del sector, asi como ii) la idoneidad vy iii) experiencia en las actividades
a desarrollar.

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

3.5.3 Forma de Pago del Contrato  |VER ANEXO B.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

e Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en
cuanto al IVA.

e Copia de cédula de ciudadania.

e Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

e Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).

e Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

e Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

e Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

e Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique)

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la
profesién. (En el caso que aplique).

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

3.6.1.1 Capacidad Juridica e Certificado de no reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

e Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

e Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

e Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

e Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e
idoneidad.

e  Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
Certificacion bancaria.

e Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Nota: es responsabilidad del proponente subir a la plataforma SECOP |l todos los documentos
referenciados dentro de los tres dias calendarios siguientes a la publicacion del contrato.

3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO B.

3.6.1.3 Capacidad Financiera NO APLICA.

3.6.1.4. Capacidad Organizacional NO APLICA.
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3.6.2. Factores de Evaluacion

NO APLICA.

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas

NO APLICA.

3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla de acuerdo con las disposiciones del artl’culo 4 de la Ley 1150 de

numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015y con base en la metodologia
para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Ver Anexo A. Matriz de
Riesgos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 numeral 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderd a la entidad determinar
la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de
pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento, en concordancia con lo estipulado en
el articulo 2.2.1.2.1.4.5., del decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de
garantias.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: VER ANEXO B.
Identificacion del funcionario: VER ANEXO B.
Cargo: VER ANEXO B.

Jefe de Oficina de Servicios PuUblicos — Gerencia de

Dependencia: Ciudad.

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

NO APLICA.

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El plazo para la ejecucion de los contratos se describe en el cuadro anexo (VER ANEXO B).

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, si
ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con
la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

NO APLICA.

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de andlisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y/je andlisis de riesgo.

,U,y/ Q)

FIRMA:

NOMBRE: MIGUEL LEGARIO CASTILLO MOSQUERA

CARGO: JEFE DE OFICINA — OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS
Proyecté: Luis Miguel Llorente — Asesor Juridico — Oficina de Servicios Publicos

Versién 001
Fecha de aprobacion: 23/09/2021
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contrataciéon. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que
ocurre. Luego, se evaltan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
existentes y el contexto de los mismos, asi:
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q O = S 0 ®© [TI S o 8 o]
SRl O IR 2 Tratamiento/Controla | © 85 85 S g =g °
Descripcion ocurrencia del il = @ ; @ S © £ 80 TGO g = <9 ®
P 5| & 2 serimplementado T g S £ %8 2. g5 £o ° Q0 ]
evento Tl ® = = 8|l o o ®g o8 E£gp S o 8 3]
R 2 2 3 E B =8° 35 8w 23 = 5
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~ > 2 o @ o oo
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Incumplimiento o 1. Retrasos en el 8 donde se atiendan las bl
retrasos en el pago, desarrollo de las g observaciones a las g De
_ | g por parte de la actividades de los 5 actas y/o cuentas, 5 Desde el acuerdo
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contrato. trabajo. E estado actual de las S

cuentas.
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cumplimiento de los
requisitos de
perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion
del contrato.
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c | o =
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3. De ser necesario y en Estatal.

los casos que aplique,
se puede hacer efectiva
la poliza de
cumplimiento.
4. De ser posible,
gestionar cesion del
contrato.
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_ 8 | cualquier creacion, estimaciones de la & P estimaciones 5 inicio de vigencia de la cada vez
] g S| supresion y estructuracion del ° =~ presupuestarias del ° L2 etapade | Alterminarla norgwatividad que que se
«| 2 g 3 g modificacion servicio, lo que impide | < | & | ™ g % servicio — | N g‘ 17} % planeacion | ejecucion del requla la materia produzca
S I F|> tributaria, su finalizacién con los ) ’ o | /entrada en contrato. 9 un cambio
5} - ] 2. Las partes deben ) - ’ y las reformas
x | arancelaria que se recursos - conocer. acatar e - | vigencia de resentadas enla
presente desde el presupuestados, 7‘.5 implerr;entar la 8 la norma. p ’ normativa.
momento de la afectando a cualquiera s normatividad técnica E

presentacion de la de las dos partes del -
vigente o aceptar el

propuesta hasta la contrato. . T
terminacion de riesgo y verificar las
ejecucion del condiciones del contrato.
contrato.

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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ANEXO B

N° PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR VALOR FORMA DE PAGO PLAZO SUPERVISOR
Bachiller con experiencia | 1. Acompafiar las actividades logisticas de la TRECE El  Distrito cancelard al | EI plazo para la MIGUEL
minima de dos (02) afios | Oficina de Servicios Publicos, adscrita a la MILLONES contratista valor del presente | ejecucion del OLEGARIO
en asuntos relacionados | Gerencia de Ciudad, de manera oportuna y | DOSCIENTOS | contrato de la siguiente manera: | contrato sera de CASTILLO
con el objeto a contratar | eficiente, asi como las actividades de MIL PESOS Cuatro (04) pagos mensuales | Cuatro (04) meses MOSQUERA
o afines. caracter operativo que busquen fortalecer a | ($13.200.000) | iguales por el valor de TRES | contados a partir del

la institucién y hacerla més eficaz y eficiente. MILLONES TRESCIENTOS | cumplimiento de los | C.C. 1.010.209.226
2. Acompafiar  en los  procesos MIL PESOS ($3.300.000). Cada | requisitos de

administrativos en lo correspondiente a las pago debe estar precedido por | perfeccionamientoy | JEFE DE OFICINA
gestiones que se realizan en la Oficina la presentacion del informe de | ejecucion.

1 Servicios Publicos, adscrita a la Gerencia de actividades del contratista, OFICINA DE

Ciudad. recibido a satisfaccion por parte SERVICIOS
3. Acompafiar en la revision de procesos del supervisor del contrato, PUBLICOS
concernientes a la gestion de modernizacién acreditacion del pago a

institucional de la Oficina de Servicios seguridad social integral (salud,

Publicos, adscrita a la Gerencia de Ciudad. pension y riesgos laborales),

4. Acompafiar  en los  procesos presentacion de la factura o

correspondientes al mejoramiento de la cuenta de cobro y el pago de los

calidad y accesibilidad de los servicios impuestos a que haya lugar. El

prestados por la Oficina de Servicios pago se realizard de acuerdo

Publicos, adscrita a la Gerencia de Ciudad. con el PAC.

N° PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR VALOR FORMA DE PAGO PLAZO SUPERVISOR
Bachiller con experiencia | 1. Acompafiar las actividades logisticas de la TRECE El  Distrito cancelard al | El plazo para la MIGUEL
minima de dos (02) afios | Oficina de Servicios Publicos, adscrita a la MILLONES contratista valor del presente | ejecucion del OLEGARIO
en asuntos relacionados | Gerencia de Ciudad, de manera oportuna y | DOSCIENTOS | contrato de la siguiente manera: | contrato sera de CASTILLO
con el objeto a contratar | eficiente, asi como las actividades de MIL PESOS Cuatro (04) pagos mensuales | Cuatro (04) meses MOSQUERA
o afines. carécter operativo que busquen fortalecer a | ($13.200.000) | iguales por el valor de TRES | contados a partir del

la institucién y hacerla mas eficaz y eficiente. MILLONES TRESCIENTOS | cumplimiento de los | C.C. 1.010.209.226
2. Acompafiar  en los  procesos MIL PESOS ($3.300.000). Cada | requisitos de

administrativos en lo correspondiente a las pago debe estar precedido por | perfeccionamientoy | JEFE DE OFICINA
gestiones que se realizan en la Oficina la presentacion del informe de | ejecucion.

2 Servicios Publicos, adscrita a la Gerencia de actividades del contratista, OFICINA DE

Ciudad. recibido a satisfaccion por parte SERVICIOS
3. Acompafar en la revision de procesos del supervisor del contrato, PUBLICOS
concernientes a la gestion de modernizacién acreditacion del pago a

institucional de la Oficina de Servicios seguridad social integral (salud,

Publicos, adscrita a la Gerencia de Ciudad. pensién y riesgos laborales),

4. Acompafiar  en los  procesos presentacion de la factura o

correspondientes al mejoramiento de la cuenta de cobro y el pago de los

calidad y accesibilidad de los servicios impuestos a que haya lugar. El

prestados por la Oficina de Servicios pago se realizard de acuerdo

Publicos, adscrita a la Gerencia de Ciudad. con el PAC.
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