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Bogota D.C.

Sefior(a)

LUIS GUILLERMO DUARTE CORREDOR,
Ciudad, Bogota D.C

Asunto: Invitacién a presentar propuesta

Cordia saludo,

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de ia Ley 80 de 1993 y el articulo 845
del Cadigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propussta para ia
prestacion de servicios PROFESIONALES YAPOYO A LA GESTION que a continuacion
se relacionan.

Objeto:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL
MODULO DE CALIDAD.

Que, en virtud de Io €Xpuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

- Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual

. Actuar con suma diligencia, résponsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las
actividades contratadas.

3. Suscribir e! acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vey

M o

6. Guardar la confidenciaiidad y la reserva de toda Ia documentacion que te haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al Supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrolio del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones def sistema de seguridac|
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné Que lo identifica como contratista del Instituto en tugar visib|a,

10.Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto 2 MECI, gestion
de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11.Recibiry descargar la correspondencia asignada en el apiicativo de Correspcndencia.
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12.Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razon de su actividad conserve

bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproduciria, divulgarla ©
pupblicara en cualquier medio.

13 Recibir, custodiary cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
2l desampeno de sus actividades.

14 Responder por sus actos U omisiones en ejecucion del contrato, cuando con elio cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

15 Acatar las instrucciones Y recomendaciones que, dentro del marco de! objeto y
cbligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima & través del supervisor
designado.

16 Prestar |08 Servicios contratados con plena autonomia técnica'y administrativa.

17 No acceder a peticiones 0 amenazas de guienes actuen por fuera de la Ley, con el fin
d2 obl garlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones.
En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18 Al finatizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima
para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar
4 dia con el aplicativo de correspondencia.

19.Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20 Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

21 Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido
en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 201 5y entregar el certificado respectivo
en el Grupo de Gestion Contractual.

22 Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de
rentas y registro de conflictos de intereses.

23 Cargary actualizar en su usuario del SECOP I, sus cuentas de cobro e informes de
actividades ce conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24 Las demas que sean necesarias y requeridas para el gptimo cumplimiento de! objeto
contractual

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Ejecuatar la evaluacién técnica farmacéutica del m&dulo de calidad aportado por el
inter=sado, para la obtencion del registro sanitario y demas tramites asociados de
alta complejidad; de acuerdo con los tramites y actividades asignadas por el

cupervisor del contrato y teniendo en cuenta la normatividad sanitaria legal vigente.

2 Generar en los aplicativos institucionales los actos administrativos GOMO
reso Lciones, autos y oficios, producto de |a evaluacion de los registros sanitarios y
tr4am tes asociados de aita complejidad, de acuerdo con la normatividad vigente.

3 Apoyaria realizacion de visitas con fines de obtencion de registros sanitarios con el
estudio, analisis y emision de concepto técnico de acuerdo con la normatividad
vigente.

4 Mantener actualizada la informacion de las herramientas tecnologicas
institucionales y de la Direccién de Medicamentos y Productos Biol6gicos, asi como
las demas bases de datos que se requieran con ocasion al objeto contractual
respecto del desarrollo de las actividades de evaluacion, consultas y control de
registros sanitarios y tramites asociados.
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5. Apoyar en la actualizacién de procedimientos, instructives, guias y/o manuales para
el desarrollo de las actividades de evaluacién de registros sanitarios y tramites
asociados, en concordancia con la normatividad sanitaria vigente.

6. Apoyar en la proyeccion de solicitudes, peticiones, consultas o conceptos respecto
de registros sanitarios y demas tramites asociados de alta complejidad asignados
por el supervisor del contrato de acuerdo con el objeto contractual.

Duracion

E! objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 29 de Diciembre de 2023, contados
a partir del cumpiimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucidn del raspectivo
cantrato y suscripcién del acta de inicio.

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar serd hasta por la suma de VEINTISIETE MILLONES
SEISCIENTOS SIETE. MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($27 607.320)
incluidos impuestos, tasas y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica IVA.

Forma de Pago

El Invima pagard al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez pisste
efectivamente el servicio y a satisfacciéon de acuerdo con el programa anual mensualizado
PAC, previa presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma,
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones aj
sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos
y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

1. Mensualidades vencidas, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS
VEINTIUN MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($5 521.564
incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: El valor del tltimo pago esta sujeto a variacion seglin la fecha de cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de gue el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado.
se procedera a hacer la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la Resolucién 2023000437 del 10 de enero de 2023,
“‘Por la cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de honorarios
para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas
gue la actualicen, madifiquen o adicionen.
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Presentacion de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimico Farmacéutico.

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en Ciencias Farmaceuticas,
Farmacovigilancia, Tecnologia farmacéutica, Farmacologia, Calidad y/o Produccion
farmacéutica, Sistemas de Gestion de Calidad, Desarrollo de Productos, Salud Publica,
Toxicologia, Auditoria o Administracion en Salud, Epidemiologia, Farmaco-economia
Politicas y regulacion de Medicamentos, Biotecnologia.

Requisitos de experiencia:

El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con
alguna de las siguientes areas: Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento,
dquisicion. investigacién, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacion,
croduccion aseguramiento, inspeccion, garantia o control de calidad, regulacion y asuntos
normatives, farmacovigilancia, direccién técnica, analisis quimico, cumplimiento y
mantenimientc de buenas practicas de manufactura o elaboracién, seguimiento
terapéutico, vy vigilancia de los procesos y productos relacionados con el campo
profesional de la Quimica farmacéutica.

Equivalencias:

Aplica la equivalencia contenida en la Resolucion No. 2023000437 de! 10 de enero de
2022 Tituio Profesional + 40 Meses de Experiencia Profesional Relacionada, asi:

Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Cuarenta (40) meses de experiencia profesional relacionada con alguna de las siguientes
dreas; Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento, adquisicion,
investigacion, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacion, produccion,
asegurarriento, inspeccion, garantia o control de calidad, regulacion y asuntos normativos
farmacovigilancia, direccidn técnica, analisis quimico, cumplimiento y mantenimiento de
suenas practicas de manufactura o elaboracion, seguimiento terapéutico, y vigilancia de
los procesos y productos relacionados con el campo profesional de la Quimica
farmaceéutica.

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

Hoja de vida del SIGEP actualizada
2. Cargue en PDF el documento: Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro
de Conflictos de Interés, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.
Cargue en PDF la Declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, Ley
No. 2013 del 30 de diciembre de 2019 Articulo Cuarto. En
https://iwww.funcionpublica.gov.cofley-transparencia-web/.
Copia del documento de identidad legible
Documento soporte de ia definicién de la situacion militar (aplica para los hombres)
Scportes formacion académica
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7. Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo superior
que regule la profesion u oficio (cuando aplique)

8. Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo ¢ las funciones,
obligaciones desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de finalizacion).

9. Certificado de afiliacién EPS — Régimen Contributivo, como independiente yfo documento que
lo exonere

10. Certificado de afiliacion a fondo de pensiones.

11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes, se debe observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, compilado
en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Registro Unico tributario — RUT (conforme a la ultima actualizacion de la DIAN).

13. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

14. Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses. - GDI-DIE-FM00S.

15. Formato Compromiso de Confidencialidad de la Informacién. GTH-SVI-FM010.

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacién de la propuesta en mencién debera enviarse o presentarse a mas tardar en los tres
(3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacion a la Direccién de Medicamentos y Productos
Biolégicos - Cra 10 N° 64 — 28 piso 4.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, debera solicitarla a la Entidad,
aportando copia de la cedula y direcciéon de correo electrénico a las siguientes direcciones:
mforerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a ello cargar y actualizar ios
documentos requeridos.

Por dltimo, y en atencién a que la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién para el afic 2023 se realizara por la piataforma SECOP I, se recuerda que quienes pretendan
ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior, sugerimos
consuliar el instructivo para creacion y activacion de usuarios en el SECOP Il de Colombia Compra
Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:

https:/ivww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_publicfiles/cce documentosfregistro_secopii.pdf

Atentamente,
/7 q

AN
N

u,,.

N
LUIS GUILLERMO RESTREPO VELEZ
Director Técnico de Medicamentos y Productos Bioldgicos

Proyecté: CValbuena (NG,
Revisd: RAngel
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Bogota D.C. Agosto de 2023

Sefor (a)
LUIS GUILLERMO RESTREPO VELEZ
Ciudad, Bogota D.C

Asunto: Propuesta de Servicios

Cordial saludo,

En atencién a la invitacién recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta nara la
prestacion de servicios profesionales que a continuacion se relacionan

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
RELACIONADOS CON LAS SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS,
TRAMITES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS A LOS PRODUCTOS COMPETENCIA
DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL
MODULO DE CALIDAD.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.
2.

3.

1.

Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con guien ejerza la supervisién del contrato, una vez se
cuente con el Heno de los requisitos legales para ellos.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividaces
de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad vy fidelidad de la informacién a su
cargo

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrolio del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI. gestidn

de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.
Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.




12.

13.

14.

15.

16.
17.

13.

19,

20.

21,

23.

24,

Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicaria en cuaiquier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desempenio de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause
perjuicios 2 la administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin
de cbligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones.
En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devoiver todos los elementos entregados por el Invima
para su eiecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar
ai dia con el aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de informacion vy
Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido
en el articuio 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo
en el Grupo de Gestién Contractual.

_Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de

rentas y registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del SECOP Il, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar la evaluacion técnica farmacéutica del médulo de calidad aportado por el
interesado, para la obtencion del registro sanitario y demads tramites asociados de
alta complejidad; de acuerdo con los tramites y actividades asignadas por el
supervisor del contrato y teniendo en cuenta la normatividad sanitaria legal vigente.

2. Generar en los aplicativos institucionales los actos administrativos como
resoluciones, autos y oficios, producto de la evaluacion de los registros sanitarios y
tramites asociados de alta complejidad, de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Apoyar la realizacion de visitas con fines de obtencidn de registros sanitarios con el
estudio, andlisis y emisién de concepto técnico de acuerdo con la normatividad
vigente.

4. Nantener actualizada la informacion de las herramientas tecnoidgicas
institucionales y de la Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos, asi como
las demas bases de datos que se requieran con ocasién al objeto contractuat
respecto del desarrollo de las actividades de evaluacién, consultas y control de
registros sanitarios y tramites asociados.



5. Apoyar en la actualizacién de procedimientos, instructivos, guias y/o manuales para
el desarrollo de las actividades de evaluacion de registros sanitarios y tramites
asoclados, en concordancia con la normatividad sanitaria vigente.

6. Apoyar en la proyeccion de solicitudes, peticiones, consultas o conceptos “especto
de registros sanitarios y demas tramites asociados de alta complejidad asignados
por el supervisor del cantrato de acuerdo con el objeto contractual.

Duracion

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 29 de diciembre de 2023 cotades a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectiva
contrato y suscripcion del acta de inicio.

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar seréa hasta por la suma de VEINTISIETE MILLONES
SEISCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($27.807.820)
incluidos impuestos, tasas y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No apiica IVA.

Forma de Pago

ElInvima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivaments
el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC previa
presentacién del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion ds
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes conieridos en igs
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

1. Mensualidades vencidas, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS
VEINTIUN MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($5.521.56¢)
incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: El valor del dltimo pago esta sujeto a variacién segin la fecha de cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del lltimo pago sea menor al aqui estimado,
se procedera a hacer la liberacidén en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal.

NOTA 2: E! valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a 03
valores de referencia establecidos en la Resolucion 2023000437 del 10 de enero de 2023,
“Por la cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de honorarios para
los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la
actualicen, modifiquen o adicionen.



Presentacion de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en Ciencias Farmacéuticas,
Farmacovigilancia, Tecnologia farmacéutica, Farmacologia, Calidad y/o Produccién
farmacéutica, Sistemas de Gestion de Calidad, Desarrollo de Productos, Salud Publica,
Toxicologia, Auditoria 0 Administracion en Salud, Epidemiologia, Farmaco-economia,
Politicas y regulacién de Medicamentos, Biotecnologia.

Requisitos de experiencia:

El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con
a'guna de las siguientes areas: Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento,
adquisicion  investigacion, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacion,
produccion, aseguramiento, inspeccion, garantia o control de calidad, regulacidon y asuntos
normativos, farmacovigilancia, direccién técnica, andlisis quimico, cumplimiento vy
mantenimiento de buenas practicas de manufactura o elaboracién, seguimiento terapeutico,
y vigilancia de los procesos y productos relacionados con el campo profesional de la
Quimica farmacéutica.

-quivalencias:

Aplica la equivalencia contenida en la Resolucion No. 2023000437 def 10 de enero de 2023:
T.tulo Profesional + 40 Meses de Experiencia Profesional Relacionada, asi:

Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Cuarerta (40) meses de experiencia profesional relacionada con alguna de las siguientes
areas: Sxperiencia relacionada en Procesos de almacenamiento, adquisicion,
investigacién, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacién, produccion,
asegurarmiento, inspeccion, garantia o control de calidad, regulacién y asuntos normativos,
farmacovigilancia, direccién técnica, andlisis quimico, cumplimiento y mantenimiento de
huenas practicas de manufactura o elaboracion, seguimiento terapéutico, vigilancia de
lcs procesos y productos relacionados con el campo profesional de la Quimica
farmacautica.

Requisitos de capacidad juridica:

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacién juridica
gue se relacionan a continuacion:

» Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima
» Copia legible del documento de identidad
» Copa del documento que soporte la definicion de la situacion militar. (Cuando aplique).



» Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

» Copia de!l certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion
{cuando apligue)

» Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

» Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud
pension) y/o documento que asi exonere.

+ Copia del Registro Unico Tributario actualizado

» Formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013
de 2019)

e Certificacion cuenta Bancaria

e Examen de Saiud Preocupacional.

» Cerificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas
correctivas.

» Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de interés.

» Formato de compromiso de confidencialidad de la informacién.

« Certificado de consulta al boletin de deudores morosos del Estado de la Cortaduriz
General de la Nacion.

« Pantallazo certificado del Portal Anticorrupcion de Colombia (PACO).

Atentamente,

- H:‘\T (']k ,;gx Ticy

LX Y

&

DAVID LEONARDO GONGORA LEAL
CC. 1.032.402.798






FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEFTORA

(Leyes 120 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Gmgora Leal David Lecnardo

DOCUMENTD DE IDENTIFICACICN SEXO NAGIONALIDAD PAS

ce ce. O pas ) No. 1g32402798 FO M@ | CoL (R EXTRANERD O coomzia

LIBFZ 1A M TAR LA
R ERA CLASE C, SEGUNDA CLASE ® NUMERQ 1032402798 D.M. 51

| F&Z114 ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA I )

FECHA k CARRERA 7 1955 Sur 2

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA 2.C.

bER 20G0TA D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.

MUNIC PO BOGOTA. D.C. TELEFOND 2393870 EMAIL dlgergaral e mail.can

AT T

o 2
f‘ 2.

EDUCACION BASICA Y MEDIA
WARCUE CCN UNA X EL ULTINMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE {0, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 80. A 110, DE EDUCACIOHN

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRALO
L 1 I o= [ 4 I 5 g° l 7 ] i I 9° 10° e MES I 12 [ ANG

[ :

TC (TECHICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
D LIGENCIE ESTE PUNTG EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOG (DOCTORADO O PHD)

RELACICNE AL FRENTE £L. NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

UN (UNIVERSITAR &)

AIDDALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. BE TARIETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - | PrROFESICNAL
5! NO MES Ao |
DSTGREDO ’ B ?:E?;RIA EN ADMPISTRACION EN . . Py
—— MEC. IN HEALTH ECONOMICS, POLICY N T N
[ PO GRACO Z X AND LAW e 260 T =
PREGRADG 1 X FARMACIA 04 2014 £4,02960,23241 4 386

SSPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (ME)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B M8 R B MB R B MB
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Perscna Natural
(Leyes 190 de 15885, 489 y 443 de 1988)

RELACICOHNE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDG POR EL ACTUAL

( EMPLEOQ © CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

| LOCATEL MASTER SAS - COLOMBIA

| DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

|

[ reLironos FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

[ -voe60 Do | 12 | es| 05 | Aio| 2014 | Dia| 08 | Mes| 01 | Ao | 207
CARGO ) CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GUIMICO FARMACEUTICO SERVICIO FARMACELTICO CALLE 21 68D 60

[ - EMPLEO C CONTRATG ANTERIOR T

| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

| COOPEFATIVA ERSIFARMA . COLOMBIA

| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

LF*OGUTK'«. De. BOGOTA. D.C.

| TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

| €361741 Dia | 20 l Mes | 01 | Afio ] 2015 Dia ] 31 | Mes | o7 | Afo ] 2015

L |

[ CAFGC 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

| quraico i SERVICIOS FARMACEUTICOS CARRERA 45A 1044 33

T ENMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR 1

| SiPRESA 3 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

| HOSPITEL UNIVERSITARIO MEDERI . COLOMBIA

| DEPARTAMENTC MUNICIPIG CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

[TELErOv03 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG

| £80052 pia | 03 | mes| o8 | amo| 201 pia | 0o | Mes| o8 [ a0 | 2017

[CARGC - CONTRATO ACTUAL PEPENDENCIA : DIRECCION

| QLI G FARMAGEUTICC SERVICIO FARMACEUTICO CALLE 24 29 45

7“”'““ N EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR Sl

[ CitomEs, 5 ENTIDAC PUBLICA | PRIVADA | PAIS 1
SUERED {4TEGR.DA DE SERVICIOS DE SALUD X COLOMBIA i
c OCCIDENTE ESE

A ARACA S S I AR S S — «{

| DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD I

[TeLEFOII0S FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

F“*“ gL Dia ] 07 ] Mes I G5 | Afio I 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGG O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '

| corrraTiETA SERVICIO FARMACEUTICO CALLE 44 88 05

AT T EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR o

| EMPREG 3 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

| SUBRED | ITEGR/ DA DE SEVICIOS DE SALUD SUR X COLOMBIA

LOCCIDENTE .

| DEFARTAMENTG MUNICIPIO CORREO ELECTROGNICO ENTIDAD

|BOGGTA D C. BOGOTA. D.C. a

e e -1

[ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

| 7500205 s | o1 | Mes| 02 | Afo| 2020 | Dla] 31 | Mes| o1 | Ao | 2021

"cnr\uo O COMTRATC ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION

| CoNTRATIETA SERVICIOS FARMACEUTICOS CALLE & 36 46

| SN O R

[}



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

T EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SUPFESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
" T NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y X COLOMBIA ;

L ALIMENTOS Ea——
DERLR TAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTADC BOGUTA.D.C.

I—— i i
S FECHA DE INGRESO FECHADE RETRO_
47536570 Dia | 08 | Mes| 03 | ado| 2021 pia | 07 | mes| 12 | s | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE MEDICAMENTOS CARRERA 10 64 28

. EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR ]
E4PRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTD DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD !
BCGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

| TELEFCNOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETRC

Dia | 13 [ mes| ot [ amo| 2022 [ om| 12 [ mes| oe | an | z02.
SARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SONTRATISTA AREA EVIDENCIA EN SALUD Y CONT CARRERA 45 108A 50

i EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR S
EMPRESA O ENTIDAD PUaLICA | PRIvADA | Pals
MINISTERIO JE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BCGOTA.D.C BOGOTA. D.C. '

[ ELEroNOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETRC |

HHCS3 Dia | 05 | Mes| o8 [ anio| 2022 | | 10 [ mes| 12 | i | 202
SARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
HTRATISTA DIRECCION DE MEDICAMENTOS ¥ TS CARRERA 1332 76

[ EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR - T
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS j
HINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA ;

EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD }
ROGOTA D.C. RBOGOTA D.C. }
e ErONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ) j"}
Dia | 28 | Mes| 12 | ado| 2022 pia | o0 | wes| oz | aio | o2 }

ARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ;
CONTRATISTA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y T8 CARRERA 13 32 76 e

)

Exéé_mancm LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUGATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
| eLEFonos FECHA DE INGRESO FECH~. DE RETIRO \
\ia: | l‘.'fss | lAr'm' | Dia; ] | Mas. [

iAmL \

AREA [FE CCNOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATQ UNICQ

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

Iy | %
_.Tr_l.’fD_JE..EXPERIENCIA
Lk S0

|

-k

INDHGUE EL TIEWPC TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEAGO DEL SECTOR PRIVADC 3 1
TRABA JADOR INDEPENDIENTE 2 1%
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 0
:7\.’ ' AN =
‘l (it 5=t Bk R iER\ﬂQOR PUBLICO O CONTRATISTA
i =b ‘ kPN =3

WANIFIZSTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NOXME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

CREOEN CONSTITUCION AL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATGS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADRMIGSTEACION PUBLICA

SARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES (ARTWCULO %o, DE LA LEY 130/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento BOgOta’ 4 de agOStO de 2023
] .fu) B Ciu—l\’m

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

L E

%l)ﬁ_l; JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS |

s

!

$ s

SERTIFICO CUE LA 1NFORMACION AQUE SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPCRTE
Ciutzd y fashs NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
(S — p— PP
LINE& 3RATITA D ATENG BN AL CLIENTE Ne, 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co

..UK?‘“%J GJJH«")”(@ Lol #U/lﬁ ﬂwwio;y




Inneipeaon S50 15
trnctlpoitn Bane 111001 30401

’1’::?"“1;7\
o Ji g % INSTITUTO TECNICO CENTRAL
i l\ ta.] CALLE £V Na 168 740 1110 342 2657 BOGOTA, D
X ‘ Aornada Mannna e
»N .
ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
j”r"ll gy

Eaipn crndad de Bogota, DG, atos Y { 1) ding dol mes de
se rewnieron, con et Gn de formallzar la genduacion de los alumnon de allimo

Ul noe i
grado, los suserltos Rector y Secrelo Genaral gn I Hegloria del INSTITUTO TECHICO CEHTIAL

Establecimiento Publico de caricter poaddmico dol ordon nactonal, raorgnnizndo maodianta Decrelo

758 el P de Abril de 1980, expedido por ol Minislarlo de Educacitn Naclonal.

Compentada ly shtuacion Legal y Academica de cada unoe de los alumnod (qua cursnron 'y aprobaron
los estudios correspondientes nl Nivel de Educacion Modin, re procedio a otorgar ol Tiuio

fo BACHILLER TECNMICO INDUSTRIAL,  ESPECTALIDAR: MODELERTA.

al graduanda cuyos nambres, apelldos y nomero dot documento de ldentidod se relacionan o
continuacion:

VLT TLONARDO CONGORA LEAL - T.1. 871213-54049 BOGOTA,

Es {iel copin tomoada def Acts General No. 067 - de techa 10 DE DICLEMBLE DE 2on,

que consta de oy alttmnos que caimionza con el notr d . . ,
NS iz JndEREoingy hre de g LLERNO ARTURO
y s¢ cierra con ¢l nombre de

PAATIONY DTAZ.

CEUAR ANDRES YARGAL TPARRA.

Firmado y Sellafio por:

IO THTDRO DANTEL CRUZ RODRIGUEZ, Rector,

JAVIER PDIANLEA GONAZALLYZ, Secretario General.

Dadn en Bagota, D.C. a los DIEZ dins dei mes de  DICTFMBRE de 2004,

)lrm.ndo y Sellado por; C/
o [ ]

. y} !
‘Rector . ( Secrolario Goneral
- & N " e E paTY
CCTNo. 1,700,552 VILLAVICENCTO. TICT MG, 7Y LLT, 028 BOGITA.
i ' -‘é‘?;’
L

Escaneaca con CamScanner






REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACTON NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLO BIA

CONFIERE EL TITULO DE

ng’muco 3;’ wemacéubico
A

Ravid Leonardo gémgomf Leal
C.C. 1.032.402.798 de ggogotd- M.C.

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGINOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO, Y PREVIO AL JURAMENTO DE RIGOR, OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

ENLACIUDADDE Bogoti D.C,, a los 23 dias del mes de abril de 2014

b%k , /uw%—q ‘AMW i
nrmmmmbpﬂ'\rn TAD /%% /\asm: TARLA GENLRAL 5(‘

rEGISTRONe, 3010, Folio 1 del Libro de Diplomas No. 6
DELASEDEDE  Bogori FACITLTAD DR Ciencias

01144129
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Colegio Nacional de Quimicos Farmaceéulicos de Colom
Junia Directiva Nacional

Bogota D.C,, 26 de julio de 2023

CONSTANCIA DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, corporacion de naturaleza arivada, con
Funciones Pablicas Delegadas segun Resolucién. No. 00000087 de 2015, sin animo de lucro, autonoma
y de plena capacidad legal, con PERSONERIA JURIDICA No. 128 de 1937 y NIT. 860.037.402-8

HACE CONSTAR:

Que, verificada la informacién sobre antecedentes disciplinarios, sanciones e investigaciones del
Tribunat Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, érgano directivo
de nuestra organizacion reglamentado por el decreto 1945 de 1996, el (la) profesional en Quim ca
Farmaceutica, Se encuentra inscrito (a) ante la Identificacion Unica del Talento Humano en Salud
ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO con su ntimero de identificacion.

DAVID LEONARDO GONGORA LEAL
Cédula de ciudadania No. 1032402798

No se encuentra reportado (a) en ninguna investigacién ética o disciplinaria ante nuestra organizacion,
igualmente no ha sido sancionado (a) por ningtin acto que esté tipificado en el Codigo de Etica del
Quimico Farmacéutico, como un acto que esté en contra de la ética farmacéutica.

Se expide la presente constancia, por solicitud del interesado con destino:

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA

Atentamente,

QA‘::—;;"\M‘;‘ 5
. Fegarman Nufez Parra

Presicenie CNGQFC
Juntg Directiva Naconal
2022-2024
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 404 DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTG N ACIONAL
DS VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DAVID LEONARDOC
GONGORA LEAL

i

Ertre 05 suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecinc de es‘a ¢rudad,
centifcado con cédula de ciudadania nimero 72.220.515 expedida en Barranquilla, quien obra en calidad
de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS
- INVIMA. identificado con NIT. 830.000.167-2, de conformidad con la facultad para celebrar contratos
cenferida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucian No
2020006742 del 25 de febrero de 2020, acta de posesidn No. 040 dal 25 de febrero de 2020 y la Resclucion
de Delegacitn de Funciones Na, 2012030802 del 19 de octubre de 2012, guien para todos los gfectos del
prasante documénto se denorr'li}fé EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parle, y por ;zm CAVID
_EONARD?}Q)ENGORA LEAL/ Identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.402.788 expedida en
Brgotd D.Cquien actia en nombre propio y que para efectos legales se denominara en ei presenta
dccumento EL CONTRATISTA, hemos convenigh celebrar el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 404 DE 2021/de conformidad a la justificacion estimada an el estudio
pravio que hace parte integral del contrato y due se regird por las cliusulas que a continuacidn se
establecen, PRIMERA. OBJETQ: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUINICO
FLRMACEUTICO ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA, PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA QIRECCION DE MEDICAMENTOS Y

ASOCIADOF A CARGO DE LA DIRECCION, DE ACUERDOQ CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
VIGENTES SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1. Realizar
perscna'mente las actividades para el optimo cumplimiento contractual. 2. Actuar con surra diligencia
responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscridir el acta de 'nicio
Junto con quien ejerza la supervision del conirato, una vez se cuente con €l lleno de los requis tos legaes
para ellos. 4, Presantar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de activdadas d=
acuerdo a los pardmetros sefalados por el Supervisor. 5. Responder por la integridad. autenticidad,
veracidad y fidelidad de la.informacién a su carge 6. Guardar [a confidencialidad y la reserva de toda la
documentacion que le haya sido asignada en desarrollo de sus obligaciones contractuales 7. Informar
oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo cel objeto
contractual 8. Cumnplir coma contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica coma contratista del
Instituto en fugar visible. 10. Dar cumplimiento a Ias directrices impartidas por la entidad respecto &l MECI,
gestién de calidad v ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descarjar |a
correspendencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 12. Recibir, custodiar y cuicar la
documentacion que por razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acces?, £ que
pueda reproducira, divulgaria o publicarla en cualquier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar [os Cieres
y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio de sus actividades. 14, Responder por sus
aclos U omisiones en ejecucidn del contrato, cuande con eflo cause perjuicios & la administracién ¢ a
terceros 15. Acalar |as instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y ooligaciores
coatractuales, se realicen por parte del invima a travas del supervisor designado. 16. Prestar los servicios
contratados con plena autonomla téenica y administrativa. 17. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de obligarios a realizar u omitir un hecho ¢ un acto en &l
ejercicio de sus obligaciones. En caso de gue ello presente, informar inmediatamente al Invima. 18. Al
finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion
seportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera guedar al dia con el apiicativo de
corraspandencia. 49. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesién. 20. Registrar
y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestién dai Emgpleo Puklico
SIGEP. 21. Presentar para la suscripeién del acta de inicio, el examen pre ocupacional estabigcido en e
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y enlregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestiér
Contractual. 22, Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 20113 de 2019 su declaracion de rentas
y registro de conflictos de intereses. 23, Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de
cabra e informes de actividades de conformidad con lo desarfoliado durante 1a ejecucion del contrato 24,
Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual. B)
Obligaciones Especificas: .5.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar profesionalmente en la
gestién  de - los registros sanitarios a partir de la  evaluacién técnica de los

decumentos aportados por e usuario para la concesion de las autorize;;fnes de comercizlizacion

PRODUC;;; BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES-
0

Registro Sanitario y demas tramites asociados, de acuerdo a la normativa sajitaria, los procedihientos
vigentes, cumpliendo el plan de trabajo asignado por et supervisor del contraty 2. Dar respuestabportuna
a 'os recursos presentados en cuanto a los framites asignados relacionados con la gestion d¢ registros
sanltarios y tramites ascciados de acuerdo a la normativa sanitaria y los procedimientos vigentes. 3. Anova-
a atencidn integral con relacion a la gestion de los registros sanitarios y tramites asaociados asigragcs que
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 404 DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL

DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DAVID LEONARDO
GONGORA LEAL.

sol citen los ciudadanos por los distintos medios con los que cuenta el Instituto[ Verificar 05 racuistos
técnicos normativos concernientes cgd la publicidad de los productos competencia de la Direccion de
Medicamentos y Productos Biolagicos. 5. Consolidar y actualizar las bases de datos, aplicativos y archivos,
establecidgs de la Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos relacionados con el objsto del
contrato/B. Las demas inherentes &l objeto del contrate, de acuerdo con las normas y precedimientos
vigentes/ TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en los términos pactados en a
clausua quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera oportuna Iz informacién necesaria pa-a a
gjecucton del contrato. CUARTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Ejerce” a
supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales adoptados por La Entidad 2. Exicir
al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratade. 3. Adelantar las gesticnes necesanas
para el reconocimiento y cobro de las sancionies pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4. Solicitar 2
actualizacion o revision de ios precios cuando se produzean fendmenos que en alteren en su contra, =i
equilibrio econsmico o financiero del contrato 5. Adelantar las revisiones periddicas de las cbras
ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para verificar que se cumpian con [as condiciones
de calidad ofrecidas. 6. Exigir que Ia calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los recuistos
minimaos pravistos en [as normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas ¢ intermaciona es
7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las chlgaciores a
carge del cortratista. 8. Corregir los desajustes que puedan presentarse v acordar los mecanismas y
procedimientos pertinentes para sofucionar rapida y eficazmente las diferencias o sifuaciones Fhipiosas que
se presenten 8, Efectuar el registro presupuestal correspondiente. 10. Pagar el valor de los henoranios
pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello. 11. Brindar el acompafamiento, la nformacidr v a
documentacién que &l contratista requiera para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones. 12, Pagar
el valor de los gastos en que incurrz el contratista por conceptos de viajes o trasladoes, de acuerde con los
montos establecidos en las normas que regulan ia materia y en los procedimientos del Invima. 13. Adzfantar
todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo las suspensionas y
reinicios a que haya lugar 14. La organizacién, clasificacion, foliacion y rotulado de las carpetas del archivo
de la Direccion de Operaciones Sanitarias y grupos de trabajo interno, asi como diligenciar ef FUID v demas
necesidades para realizar los procesos técnicos de iransferencias primarias-Archivo, de acuerco a o
dispuesto por la Ley 594 de 2000 y sus decretos reglamentarios QUINTA. VALOR DEL CONTRATO Y
FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, El valor del contrato a celebrar, seré hasta por la suma
de TREINTA Y ARES MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS PESQS MCTE
{$33.712.200.00}/INCLUIDO IMPUESTQS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUGIONES DE LEY A QUE
HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. El pago del valor del contrato se realizara de la siguiente manera E
Invima pagaréa al contratista en pagos mensuales vercidos, una vez preste efectivamente el servicio y a
satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacién del informe ce
actvidades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida por e supervisor y pago
de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los téerminos y porcenlejes
contenidos en las normas vigentes sobre la matgria, de |a siguiente manera: 1. NUEVE (9)
MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de TRESMILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO
MIL QCHOCIENTOS PESOS MCTE ($3.745.800)7 incluidos todos los impuestos a que haya lugar.
PARAGRAFO 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variacion segtn la fecha de cumplimiento de las
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de contratason
sin gue se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tante y en casc de gz &l
valor def ultimo pago sea menor ai aqui estimado, se proceders a hacer la [iberacion en el co-respond enie
certificado de disponibilidad presupuestal PARAGRAFO 2: El valor det contrato y los honorarios a cancelar
se determinaron con base a los valores de referencia establecidos en la Resclucion No. 2018055724 dsi
21 de diciembre de 2016 — “Por la cual se fjan los parametros para determinar los honorar os de Ios
contratos de prestacion de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos ; Alimentos -
Invima” o an las normas que la actualicen, modifiguen o adicionen. SEXTA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: La eragacion que se cause con el prgSente compromiso contractual se hara con cargo
A

al presupuesto de la Entida¢/de Ia actual vigencia fiscal /e conformidad con ¢l Certificado de Dispon bilidad
Prasupuestal No. 10662+ del 05 de marza de 2027. SEPTIMA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO:!
Cuando para el cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamisnto del
CONTRATISTA a sitios diferentes de la ciudad de ejecucion del confrato, EL INVIMA suministrara los
gastos de transporte & iguaimente suministrara loggastos de viaje de acuerdo con la escala de viaticos
establecida por la entidad para los funcionarios pghlicos, a los cuales le serén aplicables los descuan.os y
retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATQ: El objeto del contrata se
ejecutara por un término de nueve (8) mesa#, contados a partir del cumplimiento de los recuis tos de
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 404 DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL
DE VIGILANCIA DE. MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DAVID LEONARDO
GONGORA LEAL.

perfeccionamients, ejecucién del respectivo contrato y suscripcion del acta de inicio. NOVENA.
SUSPENSION: Ei término de ejecucion def contrato podré suspenderse en los siguientes eventos: a) Por
circunstancias de fuerza mayoér, caso fortuito o de interés pablico que impidan su ejecucion b) Por mutuo
acuerdo entre las partes. La suspension sé hara constar en acta suscrita por las partes y e térmiro de ésta
no se computara para efectos de los plazos del contrato. DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA: El
contrato podra darse por terminado de manera anticipada en los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo
entre las partes. b) Por fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que haga imposible continaar con
su ejecucion. ¢) Por incumplimiento de alguno de los compromisos adguiridos en el compremisc
anticorrupeion. adjunto al contrate. DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Er caso de
incumplimiente parcial ¢ total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, és'e ¢ahera
pagar a favor del INVIMA hasta el diez por cienta (10%) del valor total del contrato, en calidad de clausula
penal pecuniarig, la cual sera impuesta por el INVIMA mediante resolucion motivada de conformidad can
el procedimiento esiablecido en el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011, Este valor sera descontado dal saldo
a favor de' CONTRATISTA si lo hublere o hacerse efactiva a través de la garantfa Gnica de cumplimiento,
en caso de que esta sea requerida. DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el
cumplimeento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto adminstrativo
mctivado de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 da 2011,
impondra multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder e
10% del valor total del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a favor del CONTRATISTA
0 hacerse efectivas a través de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta requerida. DECIMA
TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al Invima con ocasidn de ‘a v olacién
o0 el incumplimiento de las obligaciones previstas en los estudios previos y en el presente contrata EL
CONTRATISTA se obliga 2 mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquer dafo o
perjuicio originado en raclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monte del dafio o perjuicio causado y hasta por el vaior del contrate. El Contratista mantendra indemne a
ta Entidad Estatal Contratante por cualquier ebligacion de caracter laboral o relacionadc que se originen an
et incumplimiento de las obligaciones laborales que ef Contratista asume frente al personal, suberdinades
o tarceros gue se vinculen por su clenta a la ejecucién de las obligaciones defivadas del Contrato. CECIMA
CUARTA. DECLARAGIONES DEL CONTRATISTA: E| Contratista hace las siguientes declaraciones; 1.
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la eportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciongs a los Documentos del Proceso y recibid del invima respuesta oportuna a cada una de las
soficitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir et Contrato. 4. Que al momen'o ce |2
ce'ebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhahilidad € incompatibilidad, n- en conilicto
de intereses 5. Estd a paz y salvo con sus obligaciohas laborales y frente al sistema de seguridad social
inl=gral. &. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas vy dzmas
conffibuciones relacionados conh el cumplimiento del objetc del contrate. DECIMA QUINTA.
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente def !nvima 4y, en
consecuencia, no es su representante, agente o0 mandatario. No tiene Ia facultad de hacer declaraciones
representaciones o qampromisos en nombre del invima, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacion de la Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSICN
DE LA RELACION LABORAL: El contrate, de conformidad con [0 establecido en el numeral 3 del articule
32 de la Ley 80 de 1993, no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA; por o tanto &
CONTRATISTA sélo tendra derecho a la cancefacién de los valores pactados en la cldusula quinta de!
misme. DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable par el cumrp imiento
de! ob,eto y obligaciones contenidas en el objefo y obligaciones del contrato. Ninguna de las paries sera
responsable frente a l2 ofra o frente a terceros por dafos especiales, imprevisibles o dafios indirectos
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA. CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los derechas y
obiigaciones que surjan en este contrato, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Invima, DECIMA
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan enlre e
Centratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacitn del conirato, asf como de cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran somatidas &
ia revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un téfmino no mayer a-cinco (5) dias habiles 2
partir de la fecha en que cualguiera de las partes comunique por escrito a ia otra la existencia de unza
diterencia. VIGESIMA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que
las partes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por'escrito y se entenderan-cebidamente
efectuadas sélo si son entregadas al supervisor del contrato y al contratista en las direcciones reportadas
er el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna modificacion en Ja info macién
re'acionada deberd ser notificada. VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este conirato
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se regird por las cldusulas aqui establecidas y por las disposiciones de la Ley 80 de 1993 Ley 415G de
2027, decretos reglamentarios y demds normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrate se perfecciona con la firma de las partes en 1a
plataforma electrénica SECOP |1, Para su ejecucion se requiere de |a expedicion del registro presupuestal
fa afiliacién del contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segun corresponda v la suscriscién cel acta
de inicio PARAGRAFQO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato dentro de
los tres (3) dias siguientes a la comunicacion per parte del Invima. PARAGRAFO SEGUNDO: EL
CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERQ e esta
clzusula, el Invima adelantara las acciones legales pertinentes a que haya lugar. PARAGRAFO
TERCERO: El Invima se abstendrd de expedir el acta de inicio hasta tanto se cumpla lo estipulade 20 &
pa-agrafo primero de la presente clausula. Cualquier perjuicio y/o menoscabo econamico o fingncerc Jue
pueda perjudicar ai Contratista, al invima, o a terceros por el no cumplimiente de las chlijaciones
contenidas en la presente clausula, seran (nica y exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA

VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades u obligaciones del cortrate seran
desarrolladas en la ciudad de Bogota D, Sede presidencial, sin perjuicic de las activdades gue deba
desarrollarse en el territorio nacional/ VIGESIMA CUARTA. SUPERVISION DEL CONTRATO: De

conformidad con el Manual de Supervision e Interventorfa adoptado por el Invima, la supervis 61 de la
gjecucion de las obligaciones confractuales, esta;z/ cargo de la Coordinadora del Grupo de Recisiro

Sanitarios de Productos Fitoterapéuticos, Medicamgntos Homeopaticos v Suplementos Dietarios de I3
Direcc on de Medicamentos y Productos Biologicog’o por la persona gue designe el Ordenador de Gasto
de la Enticad, El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi cemo
la correcta y cabal gjecucion del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el Ordenam enio
Juridico. El supervisor del contrato deberé verificar, entre otros aspectos, como requisito para el page de
lcs honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus obligzcionas reiativas a
Sistema de Segundad Social Integral y parafiscales en caso de que asi corresponda. VIGESIMA QUINTA.
DOCUMENTOS: Forman parte del contratc los estudios y documentos previos, el Certificade de
disponibilidad presupuestal, la propuesta de servicios, el certificado de inexistencia de perscnal el
certificado de abjeto igual (cuando apiique), constancia de idoneidad y de experienzia, el cantralo
electronico v el registro presupuestal que se origine del contrato, asf como todos las demés documentos
aue sirvan de soporte o que durante el desamolio del contrato se generen y alleguen al expoed ente
contractual. VIGESIMA SEXTA, CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este contratc, asi
como todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo dei objeto del presente cortraic
acuerdan que cualquier infarmacién dada a conocer entre ellas, asi como la que pudiese desarroliar aurante
la ejecucion del contrato, serd mantenida confidencial, reservada o secreta, y no podra divuigarss o
revelarse tofal o parcialmente a personas ajenas a las partes de este contrato, asi como tampozo a ningun
medio conocido o por conocer, segln las siguientes condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendra !a
informacén confidencial, y se abstendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propic ¢ gjenc, sin
el consentimiento previe y por escrito del Invima. B) La informacion que sea conocida par el contratista en
gjecucon del contrato, seré utilizada exclusivamente para el cumplimiento de los servicios anjato del
mismo. C) La obligacion de confidencialidad se extendera a los desarrolios gue se produzzan como
consecuencia del uso de la informacion intercambiada en |a ejecucion del contrate. D} EL CONTRATISTA
se responsabilizara de que las personas que estén a su cargo y las que intervengan en Ia ejecuciéon dai
contrato, sg sometan al acuerdo de confidencialidad aqul establecido. Consecuencia de lo anteror les
quedara profibido a estas personas transferir o suministrar a terceros a cualquier titulo, informacziin qre
aobtenga de las otras partes en desarrollo del misme. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar ia
informacion de que trata la presente clausula Unica y exclusivamente a los empleados, contratstas y
dependientes que deban conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de la ejecucin del can'rato
y bajo obligacion de confidencialidad. igualmente, las partes solo revelaran a estas parsonas Unicamants
la narte de la informacién pertinente para la efecucion de sus actividades. F) EL CONTRATISTA se
compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de acuerdo con la naturaigza de a
informacién para garantizar la confidencialidad, secreto y reserva de la misma. G) EL CONTRATISTA se
cblga a mantener en confidencialidad toda informacion dada a conocer por una parte a las damas que
Pueda ser objeto de proteccion como Propiedad Intelectual en sl misma y sin desarrclio algun

PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre la confidencialidad, reserva ¢ secrete de aigura
informacién suministrada, ésta sera tratada como confidencial hasta que el Invima manifieste lo contaro
por escrito. Esta obligacion de confidencialidad no se aplicara sobre la informacién gue sea de domn.o
publico regulada por la Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente contrato
por algura de !as partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere la obligacion de confidenc alidad,
reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDQ: El incumplimiento a la obligacién de confidencialidad que e
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL :f?}RATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

asiste al contratista serd considerada como causai de incumplimiento del contrato. PARAGRAFOQ
TERCERQ: La duracion de la obligacién de confidencialidad, secreto y/o reserva durasa mientras la
informacion sea considera de caracter confidencial, secreta y/o reservada. VIGESIMA SEPTIMA:
GARANTIAS: De conformidad con los estudios y documentos previos, en el presente contrato no serar
exigbles las garantias descritas en ef Decreto 1082 de 2015 VIGESIMA OGTAVA. AUDITORIA: La
ertidad podr4 realizar, cuando considere necesario, auditorias al proveedor con & propésito de ve-ifizar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Le anterior s¢ hara previa comunicacion ai cortratista
VIGESIMA NOVENA. REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez parfeccionado el presente contrato con la
firma de las partes, el Ordenador del Gaste dispone que a través del Grupo Financierc v Presupuastal se
proceda a la expedicién del Registro Presupuestal de Compromiso en la plataforma que corresponda.
TRIGESIMA. DOMICILIO: Para tedos los efectos legales, las partes fijan como domitilio contractual Ia
ciudad de Bogota.

EL_PRESENTE ANEXO FORMA PAR INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 404/DE 2021 Y ESTE SE ENTENDERA ACEPTADO POR LAS
PARTES CON LA FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO EN LA PLATAFORMA SECOP |,

Dedo en Bogota D.C., & los ocho {08) dias del mes de marzo de 2021.

Vala Veui . |_ L/ 02T

1 Pmyacté Revisﬂ y agrobé; '
Maria Mardarita Céfdenas Cartés
Coordinadora - G

| Karla Mengual Redondo

L Contratista — GGC
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ns L e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES | N,

ALCAL DR DLNTOR
CEBMITADC

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE Li.5.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion. se constata que la sefior (a) DAVID LEONARDO GONGORA LEAL: con documento de
identidad No, 1032402798 celebré Contrato (s) de Prestacién de Servicio como se relaciona a continuacion’

|# lafio |Contrato |Perfil Fecha IniciallFecha Finaljvalor Unidad |
|1 2019 |5805-2019% |QUIMICO FARMACEUTICO B/5/2019 31/12/2019 |$4299948 |SUERED
[2 |2620 |no£9-2020 [QUIMICO FARMACEUTICO |01/02/2020 31/01/2021 |[$4463442 |SUBRED
3 (2021 §4213-2021 |QUIMICO FARMACEUTICO |01/02/2021 30/06/2021 [54619682 |SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
QUIMICO FARMACEUTICO

» Contrato: 5805-2019
Obligaciones:
oordinar progran.as y proyectos enmarcados en los ténninos de calidad y eficiencia para mejorar la prestacién de los servicios y realizar les cemas actvedades =of crradas por

¢l lider det servicio farmacéutico. b). Busear estralegias que garanticen la prevencion de factores de riesgo derivados det use inadecuado de medwamentos diiposiivos med
asi corw los problerias relacionados con su uso. ¢) offecer atencidn farmacéutica a los pacientes que la requieren, realizando las intervenciones neces: rias para 21 cun pli et

de la Larmicoteripia prescrita por el facultativo. d) Garantizar a usuarios, beneficiarios, destinatarios y a la comunidad, los medicamenios v dispasitives medicos, [1fomeeun
y asescrfa en el uso «deeuado de los mismos, para contribuir de manera efectiva a la satisfaceion de las necesidades de atencion en salud. ¢) Garavzar o} desarrollo de un sisie na
epamo de valoracié, informacion ¥ seguimiento a los watamientos instaurados a pacientes de programas especiales atendidos en el hospral. £ Parvcipar en la creazion v

cearrollo de programas relacionados con los medicdrsenes y dispositivas médicos, especialmente los programas de Atencion farmaceéutics, farmace vigi ancia, use adecu wio de
\edicamentos Premocicnado en sus actividades el uso adecuado y prevendrd el uso inadecuade y los problemas relacionados con fa utilizacion de los medicemento s
sesitives medicos, que conlleven el desarrolio de sus objetivos especialmente aquelles relacionados con la fanmacia clinica ¥ la adherencia 1 su tat Fuentos gy R
L par ca estudios relagicnados con medicamentos y dispositivos médicos. gue conlleven el desarrollo de sus objetivos, especialmente aguellos rehicmuados con la farnsaca
lizaa . formaceyigilancia, seguimiento, conciliacién medicamentos, medicamentos trazaderes y/o de alto riesgo entre otrog. h) Garantizar a vsaar o3, he 20 arios, dastia
¢l cumpliniente de los cbjelvos de las prestaciones ofrecidag dando cumplimiento a las respectivas normas sobre conirel informacion y pesen de b coldad Tnua'ne e
ontribuir. en el cumplimicnty del proposite de la farmacoterapa ordenada por el facultativo. 1). Participar en las rondas de seguridad v rondas midices on los diferen
ervicios de las unidades , con ¢f fin de idemtificar, analizar y realizar los planes de mejoras que se requieran y de esta forma garantizur 13 21EN0IGY Sepuris Ge 1oy pacicniey
minimzar /o d:sminuir los eventos adversos que se puedan presentar con cl uso de medicamentos, ). Programar, coordinar y hacer seguimieio a 123 actvidades reincionadas
cou el Programa de Garantia de la calidad que soportan el cumplimiento de las actividades especificas de calidad y de este manera buscar estratcgias uz garanticen a prey il
de factores de riesge dervardos dzl uso madecuade de medicamentos y dispositivos médicos, asi como los problemas relacionados con su uso. k} Desaro lar implemostas y
manlerer sislemas con aute inspeccién y vigilar periddica dando cumplimienio de las directrices del sistema de Salud p hacer un seguimiente 8 la erecucidn de accioacs
correctivas de acuerde con los requenimiientos detectados en estas. 1) Suministrar a fos pacientes informacién sobre el uso adecuade los medicamentos v dispositivo medicos m)
Dieponer de nredicamentos y realizar Jas acciones gue permitan conservar la calidad de los medicamentos y dispositivos medicos que esién 3 su cargo y olrecera la inforre on
paa yue esta se con-erve una vez dispensado. n). Asegurar el cumplimiento de sus funciones, utilizando de manera optima los recursos humanos, fisicos, financieros v téenice







BRI G s e s CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Coodente E.5.E,

trrdo sa r1terés en el se” humano, sin desconocer ¢l papel importante de los medieamentos y el dispositivo medico en la farmacoterapia 0} lmplamertar v peancel e 1
i de gestion y garantia de la calidad correspondiente al uso y mangio de Productos Farmacéuticos, p). Realtzar ¢ participar en estuchios releeion ados con medizanes
visnesiees médico , aue con'leven et desarrollo de sus objetivos, especialmente aquellos relacionados con Ja farmacia clinica q). Particrpa en b ctewon v desaol o de
yromamas selecionados con los medicamentes y dispositivas medicos, especinlimente log programas de farmaco vigilancia, wse de annbifucos v uao adeviado do oadicarica
puimien'o a rieseos. Garantia de 1a Cahdad del Servicio Farmacéutico y manejo v control de Medicamentes de Alto Riesgo, participando cn [os Comes d m ¥
capeutica, d2 “nfeccivngs, Brodiica, Histories Clinicas, Sepuridad del paciente, entre otros de Iz unidad y que conlleven el desarrollo de sus oBetry s copecialn 2 uetles
licranados con fa tanmacia climea y [2 adherencia a sus tratamientos. t), Obtener v difundir informacion sobre medicamentos y dispositives médicos, espectalmenie, mlan
dicar o brs miemb.os del grupo de salud, ¢l paciente y la comunidad sobre el uso adecuado de los mismos, analizar v hacer seguimiento a4 o5 tidicadores propios de oy
diainas 4 carmo v apoyar en la creacion de los que se requieran con [as diferentes farmacias v/o actividades realizadas a trues del Serviciy Fr maceutico e He piio
eilizer azaparamie 8o y seguimiento a los procesos relacionados con Habilitacidn, Certificacion y Acreditacion, ). Realizar la actualizacion de los procesos, procedim oot o,
S1ua.es, puias v documamae:on inkerente a su actividad. u). Asegurar y participar que se realice la capacitacion inicial y eontimuada def personal y quaz dicha copociacion
lopte o his nzcesidades y Participar en la creacion v desarrollo de progtamas relacionados can los medicamentos y dispasitivos médices Especialmente los proprwra de,
e1cion Farmacéutica, farmace vigilancia, Uso adecuado de medicamentos, Seguimiento a Riesgos. v), Oblener y difundir informacién schre medicare tos podisnasor o
tiedices, especialmente, mformar y eduear a log miembros del grupo de saiad, el paciente v [a comunidad sobre el use adecuado de los wisres, ww) Tealozar les ey
ey ridos. indicado es de seguimiento, contrel y el adiestramiento, asesoria y control si es necesario, ete., programar coordinar ¥ hacer segaimiants o | v lidacion cus sop ul
cuiplimento de la: aciividades especificas de produccion. x). Participar en el estudio y revisian de quejas y reclamos y en [a genercerér de accine. correctivas 1ol
cionee ce mejoromiento de la gestion de calidad. y). Custodiar y respender por los bienes a cargo y realizar la atencin a las actividdes propue dol imventarie, cepun s
veceridades del senicio. Responder el inventario que maneje cen transparencia, eficiencia, eficacia y equidad como responsable de los procesos centzb'es pagminisbiis
tenlizar las actvidades que ol Supervisor del contrato considere pertinente realice de acuerdo s la naturaleza de su profesion y o actividad.

2 » Contrato: 2069-2020
Obligaciones:

al 'va dirar programas y proyectos enmarcados en los téeminos de calidad y eficiencia para mejorar Ja presiacion de 108 servicios y realivar lzs ¢en s actividades <ol Lo r
el ider del Servicio Farmacéutico. b). Buscar estralegias que garanticen la prevencion de factores de riesgo derivados del use inadecaado de taeeainentos © dmso i o
riedicos, st coma los problemas relacionados cen su uso. c). Oftecer atencidn farmacéutica a los pacientes que la requieren, realizando las i verveici mes nece a |
cumplimiento de la farmacoterapia prescrita por el facultativo. d). Garantizar a usuarios, beneficiarios, destinatarios y a la comunidad, los medicamentys — deposativos medion
‘1 nfermacion y asesoriz en ¢l uso adecuado de los mismos, para contribuir de manera efectiva a la satisfacctdn de las necesidades de atercdn n :alud o), Goentizar of
desarrc llo de un sisema dptime de valoracitn, informacion y seguimiente a los tratamientos instaurados a pacientes de Programas Lispecia es itendidys en el Hospil [
Fazticipar en lu creacién 3 desarrollo de programas refacionados con los medicamentos y dispositivos médicos, especialmente los programas de: Alencion Parmacéutica Form. o
wgilen i, Use adec iado de medicamentos. Promecionando en sus actividades el uso adecuado y prevendrd el uso madecuado y los problemas relicionad > con la ut lraci o de
'os medicunentos y dispositives médicos, que conlleven ef desarrolle de sus objetives, especialmente aquellos refacionados cen la farmaca clfvea v 1y edl crenoe oy
ra amientos. £) Renlizar o participar en estudios relacionados con medicamenios y dispositivos médicos. que conlleven el desarrollo de sus abjetivos, 2 pecialniarte ao:
zlicrptados cor T Tarmecia clinica, fanmacovigilancia, seguimiento, conciliacién medicamentosa, medicamentos trazadores y/o de alto nesaa, entoe ot 1) Goanzar o os
sstaries, beneficiarias y destinatarios el cumplimiento de los objetives de las prestaciones ofrecidas, dando cumplimiento a bas respectivas namas solire controd, b vmison y
cextion de fa cakdad [gualmente, contribuird en el cumplimiento del proposito de [a farmacoterapia ordenada por el facultativo. 1}. Particrpar en s 1onda- de sega o dad v enilos
édicas en los difercntes Servicios del Hospital, con ef fin de identificar, analizer y realizar |os planes de mejora que se requieran ¥ de esta forma gaiantiz ic la aten 161 sepua ae
05 pacientes, minimizar v/'o dismitwir tos eventos adversos que se puedan presentar con ¢! uso de medicamentos. ). Programar, coordinar y nacer sepaaiento 1 s aomocades
rzticionadas eon el | rograma de Garantia de la Calidad que soportan ef cumplimiento de las actividades especificas de calidad v de esta manzra buscor es'reteias cue o naeen
sreveneron de factores de riespo derivados del uso madecuado de medicamentos y dispositivos médices, asi como los problemas relaciorados con su wse, k) Desarrol ar,
1nlementar y mantencr sistemnas con auto inspeccion y vigilar periddica dande cumplimiento de las directrices del sistema de Salud y hacer un semamiens a lu ¢ v de
iceiones correctivas de acuerdo con los requerimientos detectados en estas. 1), Suministrar a los pacientes informacion sobre el uso adecuado os medicamentes s disaoa s
riedicos, m). Disperer de mecanismos y realizaré las acciones que permitan conservar la calidad de Jos medicamentos y dispositivos médicos q ¢ esivn @ 0 catgo y ofre sera L
1ermaciun para que ésta se conserve una vez dispensado. n). Asegurar el complimiento de sus funciones, wtilizando de manera aptima log recur-0s humaaes, fisicos, in arcictos

v ieenwos certrand su interés en el ser humano, sin desconocer el papel imporiante del medicamenito y el dispositive médico en la farmacclerapia, o [glemantar v m ier
fe un sigtema de gestion y parantin de la calidad correspondiente al uso y manejo de Productos Farmacéuticos, p). Realizar o pa-ticipar en estudies relucionodas con
tiedicumentos y dispositives médicos, que conileven el desarrollo de sus objetivas, especialmente aqueflos relacionados con la farmacia clinic.a, i Paricipar en la cre: 3

desarrcllo de programas relacionados con los medicamentos v dispositivos médicas, especialmente los programas de firmaco vignlancia. use de anibdbcos y use adecuuis de
riedicameios, seguimiento a ~tesgos, Garantia de Ia Calidad del Servicio Farmacéutico y manejo y control de Medicamentos de Alte Rieszo, participasilo en los Com s de
Faimacia y Terapéutica, de Infecciones, Bioética, Historias Clinicas, Sepundad del Paciente, entre otros de la unidad y que contlever e deearodo de was obyan
siectulmente aguellos relagionados cen la fasmacia clinica y fa udherencia a sus watamientos. rj, Obtener y difundir informacién sobre medicarmentos © diepoutives m dico.,
5| ecinhmente, rifernar v educar a los miembros def grupo de salud, el pacienie y la comunidad sobre el uso adecuado de los mismes, anclizar + Baver seglirien o
idrcadores propres de tos programas a cargo y apayar en Ia creacién de los que se requigran en las diferentes farmacias y/o actividades realizodas 1 ravd deb Sorvci
aimaviutreo del Hespitak, s), Realizar acompafiamiento y seguimiento a los procesos relacionados con Habilitacion, Cettificacion y Acreditucion ) Realrzar la agiwebac i n de
[rrocesns, procedimierios, manuales, guias y documentacion inherente a su actividad, w). Asegurar v participar que se realice la capac:tacion aicial y contnuads del p 1
¥ yuz dicaa eapactiacién se adapte @ las necesidades y Participar en la cecacion v desarrollo de programas relacionados con los med canertos y dispositinos m )

Celular 301 381 02 85 Ted 7560505 Ext {211
Calle $ N° 39-46
Nit 900,959 0484
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[ ecieimunte fos programas de; atencién Farmacéutica, Firmaco vigilancia, Uso adecuado de medicatmentos, Seguimiento a Riesgos. vi Obtener + difudir mfom)
licente itos y disnositivos medicos, especialmente, informar y educar 4 los miembros del grupo de salud, el paciente y Ia comunidac sobre ¢! uso adzeu do o
v Realzar los informes requeridos, indicadores de seguimiento, control y el adiestramiente, asesoria y conirol si es necesario, ete,, progranmar caord al- v Facer eL
s valdacidn que soportan el cumplimiente de las actividades especificas de produccidn. x). Participar en ¢l estudio y revisién de quejus v reclimos 3 en 11 xen

ac

18 carrectvas y reahizar acciones de mejoramiento de la gestidn de calidad. v). Custodtar v responder por los bienes a cargo y realizar I3 atencioy a las actividad s prop as

2 entisio. sepin las necesidades del Servicie. Responder el Inventurio que mangje con trangparencia, eficiencia, eficacia y equidad coma re poreakle do T
wieb es v admmstatvos, 2) Realizar las actividades que ¢l Supervisor del contrato considere pertinente realice de acuerdo a la naturaleza dz su proteor 4 o actividd

3 » Contrato: 4213-2021
Obligaciones:

oovdipar prograras y proyecios enmarcados en los terminos de calidad y eficiencia para mejorar la prestacion de los servicios y realizar las cemas 1ctividades soivor

ider dal Servicio Farmacéulico. b). Buscar estrategias que garanlicen la prevencion de factores de riesgo derivados del uso inadecaaco e riedicuneing | o

édices, isi eomo 1is problemas relacionados con su uso. c). Ofrecer atencion farmacéutica a los pacientes que la requieren, realizando las irterveagrnes negesar
cumpliiento de la tarmacoterapia prescrita por el facultativo, &), Garantizar o usuarios, beneficiarios, destinatarios ¥ 2 la comunidad, los mzdwcamentos + dipasi

- L aformacién y asesoria en el uso adecuado de los mismos, para contribuir de manera efectiva g la satisfaccion de las necesidades de alercion o - aluel t) Gh

rr

acas per
W 1

@ el
i
oot ol

verarrello de un sistema dptimo de valoracidn, informacién y segmmiente a los tratamientos instaurados a pacientes de Programas Lspesia es atead dos en ! Hope
Pattiwipar e la creacién y desarrollo de programas relacionados con los medicamentos y dispositivos médicos, especialmente les programas da- Atercion Carriaceutica . W

sigilancia, Use adecaado de medicamentos. Promocionando en sus actividades el uso adecuado y prevendra el uso inadecuado y los probler
[1s medicamentos y disposnivos médicos, que conlleven ef desarrolle de sus objetivos, especialmente aquellos relacionados con la fanraza cimea v 1o adher

taidmientos, g). Realizar o participar en estudios relacionados con medicamentos y dispesitives médicos, que confleven el desarrollo de sus ohjetivos. spectatnreree

refacionad woean la ut Deac i o

10 iy

Ay

weliciorados con lo (armacia cliniea, farmacovigilancra, seguimiento, concilincidn medicamentosa, medicamentas trazadores y/o de alto fiesge. entre o, b1, Garanuzar 1 105
ustarics, keneficrarios v destinatarios ¢l cumplimiento de los objetivos de las prestaciones ofrecidas, dando cumplimiento a los respectivas norrias sohre control, 1 rme o v

gestion de fa cal dad [guslmente, contribuird en el cumplimiento del proposio de fa farmacoterapia ordenada por el facultativo. i). Participar en: ‘as jondas de sepn,d il

¥

reslicas en los diferentes Servicios del Hospital, con ef fin de identificar, analizar y realizar los planes de mejora que se requieran y de esta forma paraniize v la atenelfo sepum g
l9s pacien‘es, minimizar v/o disminuir los eventos adversos que se puedan presentar con el uso de medicamentos. ). Programar, coerdinar y hacer seguitvenio a lis 22iv idad
selicio 1adas eon el Frograma de Garantia de Ja Calidad que soportan el cumplimiento de las actividades especificas de calidad y de esta manera buscar es'rote fins cuc ar i en
wreveneion du factores de riesgo denvados del uso inadecuado de medicamentos v dispositives médicos, asi come los problemas relacionadas con su use k). Desarrol ar,
mplenientar y mantener sisiemas con auto inspeccion y vigilar periodica dundo cumplimiento de las directrices del sistema de Salud y hacer un septirients o fo e ceuciin de

ticnes correctivas de acuerdo con los requerimientos delectados en estas, 1). Suministrar a los pacientes inf
riedice s ml. Dhsporer de mecanismos y realizara las acciones que permsian conservar a calidad de Jos medicamentos y disposttivos médicos que evlen o su cargo v

icion sobre el usa adecaaco loy medicamentes v disy e

1

1f rmacicn para que ésta se conserve una vez dispensado. n). Asegurar el cumplimiento de sus funciones, utilizando de manera optima les recursos umas, fis cos D

b tecmicos, centrando su interés en el ser humano, sin descenocer el papel tmporiante del medicamento y el dispositivo medico en la farraccterapia o1, [oplementir s

104

‘2 U sistema de gestidn y parantia de la calidad correspendiente al uso y mancjo de Productos Farmacéuticos. p). Realizar o paticipor en . s d M1
mediecmeos y dispesitivos medicos, que conlleven ef desarrallo de sus objetivos, especialmente aquellos relacionades con b farmacia elinics. qi. Parwcipar en la creis
‘esarrello de progra mas refacionados con los medicamentes y dispositivos médicos, especiaimente los programas de firmaco vigilancia uso de antibidir2os & uso alesuado de

Iedicomeios. segu'miento a riesgos, Garantia de la Calidad del Servicio Farmacéutico y manejo y cantrol de Medicamentas de Alto Rieszo, pattopando en Ios Comites de
barmacia y Terapéutica, de [nfecciones, Bioética, Historias Clinicas, Seguridad del Paciente, entre otros de la unidad y que conlleven e Jeramollo de was chrein s,
especicimente aquelios relacionados con la farmacia clinica v la adherencia o sus tratamientos. r). Obtener y difundir tnformacion sobre medicimentos v dispositivos medica .,

especiulimente, mfermar y educar a los miembros del grupo de salud, el paciente y Ja comunidad sobre el uso adecuado de los mismes, anclizar v hacer sepumie
ndicacares propeos de los programas a carge y apoyar en la creacién de los que se requicran en las diferentes farmacias v'o actividades realizudas a trave: del

Farmaceutico del Hespital, ). Realizar acompafiamiento y seguimiento a los procesos relacionados con Habilitacién, Cerlificacion ¥ Acreditaciii §) Reahwar la acuclzacion o

procesos, preced miecios, manuales, guias ¥ documentacién isherente a su actividad. uj. Asegurar ¥ participar que se realice la capacitacion miciat y contnuad 1 del
vz diga capacitacion se adapte a las necesidades y Participar en la creacién v desarrollo de programas relacionadoes con los medicamzntos 3 disposit vos
srectatmente los programas de: atencidn Farmacéutiea, Fairmaco vigilancia, Uso adecuado de medicamentos, Seguimiento a Riesgos, v). Obteser v difuadir |
iedicamenios y dispossivos médicos, especialmente, informar y educar a los miembros del grupo de salud, el paciente v la comunidad sobre el pao adeciad
1. Reabzar fos inforimes requeridos, indicaderes de seguimenta, conirol y ¢l adiestramiento, asesoria ¥ control 1 es necesarto, elc., programar courd -« Tacer e
15 valdacrdn que soaportan el cumplimiento de las actividades especificas de produccion. x). Participar en el estudio v revision de quepas v reelamas y en la ver

1

de las

Jeciones correcuivas y realizar acciongs de mejoramienta de ba gestion de calidad. y). Custodiar y responder por los bienes a cargo v realizar 1o ateavto 1 oy envdalds

el mventario, segaa las necesidades del Servicio Responder el lnventurio que maneje con transparencia, cficiencia, eficacia y equidad como e poakle de I
contab’es v admnistatives. z).Realizar las actividades que ¢l Supervisor del contrato considere pertinente realice de acuerdo a fa naturaleza de su prote 16n v ¢ actividad
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lLos contratos relacionados anteriormente no generaron relacién juridica laboral entre la entidad v el
Contratista, solo la ejecucidn y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma aca olasmacda . sew
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.5. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa cr hase de
latos de la Irstitucion a los veintiuno(21) dias del mes de Junio de 2021, la cual no tienc fecha de expiracion

Atentamente.

SANDRA LiILIANA BAUTISTA LOPEZ
Directors de Confratacion (E)
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Certificacién No. 532

LA SUSCRITA ASESORA DE LA D!RECCIQN GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

e conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se enconird que
el(a) sefior(a), DAVID LEONARDO GONGORA LEAL, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1.032.402.798, suscribié con INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el(los) siguiente(s) contrato(s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 350 de 2020

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO
FARMACEUTICO ESPEGIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE
REGISTROS SANITAROS Y TRAMITES ASOCIADOS DE LOS PRODUCTOS
VIGILADOS POR EL INSTITUTO DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

FECHA DE INICIO:; 27 dg marzo de 2020
FECHA DE TERMINACION: 18 de diciembre de 2020

VALOR DE CONTRATO: Paratodos los  efectos legales, el valor total del presente
contrato se suscribi¢ por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS TRECE
MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($32.713.320).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el contrato N° 350 de
2020, el cual se adjunta en siete (7} folios a la presente certificacion.

Dada en Bogota D.C., el 23 de noviembre de 2020, a solicitud del (Ia) interesado (a).

Cordialmente

7 7

MARIA MARGARITA CARDENAS CORTES
Asesora de la Direccion General con
Delegacion de Funciones‘del Grupo Gestion Contractual.

Proyectd: Rosa E. Caicedo
Revisd: Yohana Hazbun M. %n

Oficina Principal:
Administrative:

Pty i¥

www.invima,gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO R 1 1Y

DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANGIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DAVID LEONARDO GONGORA LEAL

Ente los suscritos, a saber: ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de est

ciudad, identificado con cédula de ciudadania nimero 72.220.515 expadida en Barranruilla,
quien obra en calidad de Secretaric General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANGIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identificado con NIT. 830.000.167-2 de
conformidad con la facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de 1993, la Ley 115(

de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucian No. 2020006742 del 25 de febrero de 2020,
acta de posesion No. 040 del 25 de febrero de 2020 y la Resolucién de Delegacion de Funciones

No 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los efectos del presente documentc

se denominard EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y de la otra, DAVID LEONARDO
GONGORA LEAL identificado con la cédula de ciudadania No 1.032.402.798 de Beogota D.C
quien actla en nombre propioc y que para efectos legales se denominard en el presente
documento EL. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que se regird por las clausulas que a
continuacion se establecen, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el Decreto 2078 de
octubre de 2012 "Por ef cual se establece la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos -invima y se determinan las funciones de sus dependencias’. en su
articulo 4° sefala que, “"en cumplimiento de sus objetivos el INVIMA realizaré las siguiontes
funciones: *1. Certificar en buenas précticas y condiciones sanitarias & los establecimientos productores
de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir los registros sanilarios
asl como la renovacién, ampliacion, modificacidn y cancelacién de los mismos. 2. Generar y sumristraria
informacion requerida para alimentar los diferentes Sistemas Administrativos a los cuales pertencce el
INVIMA en el marco de su competencia. 3. Realizar el control sanitario sobre la publicidad de los producics
establecidos en ef articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y las normas que lo modifiquen o adicionan de
conformidad con fo dispuesto en la Ley 9 de 1979 y sus decretos reglamentarios yen las demés normas
que se expidan para el efecto, 4. Qlorgar visto bueno sanitario a la importacién y expcrtacion ce o

productos de su competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas
vigentes”. 2. Que asi mismo, la mencionada norma en su articulo 19 indica que, son func:cnes a
cargo de la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos, entre otras, las siguisnies: * 7

Analizar y proponer a fa Direccién General fa definicicn de astrategias e instrumentos para la ejecucior

adecuada de /as politicas y para la aplicacién de las disposiciones legales vigentes en materia dg vigilancia
¥ control de Jos medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, producios biolégicos y
demas afines a su naturaleza. 2. Evaluar y vigilar las tecnologlas farmacéuticas y farmacolbgicas en o
marco del Sistema Nacional de Tecnologfas en Salud. 3. Proponer a ia Direccién General fa adopcion de
fos procesos y procedimientos para la expedicién de los registros sanitarios de los medicamentos

productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biolégicos y demas afines a su naturaieza yal
procesamiento, nolificacidn y comunicacion de fos actos administrativos e informacion que de #ios so
derive. 4 Realizar el conlrol de la publicidad y vigitar el cumplimiento de las normas vigenfes en esta
materia, para los medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, producltos biolsgicos y
demds afines a su naturaleza. 5. Proponer medidas de caracler general para fa aplicacion de las buenas
practicas o mejores estdndares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento v las demas
actwidades dirigidas al consumo de los productos objefo de vigilancia de Ia entidad. 6. Realizar actividades
de informacion y coordinacién con los produciores y comercializadoras, sobre el cuidado en e! manejo v
150 de fos productos cuya vigilancia le otorga la ley al Institute.” 3. Que es asi como dentro del proyecto
de inversion “Forfalecimiento de la inspeccién, vigitancia y controf de los productos competencia
del Invima a nivel nacional’, se encuentran actividades como la de realizar estudios de los tramiles
de aprobacion y renovacion de registros sanitarios radicados segin el tipo de producto y gestionar
fa expedicion de registros sanitarios y tramites asociados de los producios de competencia del
Invima. En ese sentido, la Direccién de medicamentos y Productos Biolégicos debe gestionar las
solcitudes de expedicion de registros sanitarios y tramites asociados sobre los produstos de
competencia del Instituto, para lo cual adelantaran actuaciones administrativas gue cumplan con
la normatividad sanitaria vigente, con los tiempos de respuesta y criterlos de calidad requeridos
en ia normatividad y los procedimientos vigentes. 4. Que con el fin de generar impactos positivos
en aspectos relevantes para el usuario, tales como: disminucion en el tiempo operative de
gestidn, evaluacién a tiempo de las solicitudes en registros sanitarios, facilitar el acceso y
procesamiento de la informacién generada y disponible en la entidad sobre ios productos del
proyecto, y en general, realizar el trabajo de evaluacién de la calidad, seguridad, eficacia y gestion
del riesgo de los productes objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima y que son
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comercializados y/o utilizados en Colombia, es necesario contar con el apoyo técnico necesario
y suficiente para realizar dichas actividades. 5. Que en este sentido, el Plan Operativo Anual de
Inversién (POAI) para la vigencia 2020 apropi6 recursos para financiar actividades asociadas con
el estudio de las solicitudes de tramites de registros sanitarios, visitas de inspeccion, vigilancia y
control, estudios de proyectos de armonizacidn normativa, analisis y evaluacion de evenios
adversos (serios, no serios, informes de seguridad), evaluaciones de trdmites de Putlicidad,
revisiones y emisiones de conceptos de las Salas Especializadas de la Comision Revisora y sus
grupos de apayo, entre otras actividades que requieren gestién por parte de los funcionarios y
contratistas. 6. Que la Entidad durante las vigencias anteriores, atendié la necesidad con as
herramientas que ha suministrado la Alta Gerencia del Instituto, en cuanto a diferertes classs de
vinculacion de personal y apoyo operativo y logistico con el fin de atender de manera oportuna
las solicitudes, tramites y peticiones presentadas por los usuarios internos y externcs ante el
instituto. 7. Que dada la necesidad de apoyar la radicacién, atencién a los usuarios y la evaluac.én
dentro de los términos previstos en la normativa sanitaria vigente establecida para los difsrentes
productos y servicios competencia del Invima, los tramites de registros sanitarios, concentos de
las salas especializadas de ia comisién revisora y tramites asociados a los mismos, se mantiene
la necesidad creciente de disponer de personai idoneo para apoyar y realizar las aclividades
desde la radicacidn hasta la evaluacion de dichos trAmites oportunamente en las condicionss de
caiidad, seguridad, eficacia, establecidas mediante la gestiéon del riesgo asociada al consumo y
uso de medicamentos y productos objeto de vigilancia sanitaria competencia de la Direccion de
Medicamentos v Productos Bioldgicos. 8. Que la Ley 1787 de 2016 La cual crea ol marco
requlatorio que permita el acceso seguro e informado al uso de médico y cientffico del cannabis
¥ sus derivados en el territorio colombiano y se subroga el Titulo 11 de la Parte 8 del Libro 2, en
relacion con el acceso seguro e informado al uso médico y cientifico del cannabis. define
esta de la siguiente manera: “Se entienden las sumidades, floridas o con frufo, de la plants de cannabis
fa excepcitn de las semillas y las hojas no unidas a las sumidades) de las cuales no se ha exiraldo la
resina, cualquiera que sea el nombre con que se las designe. Se entiende per aquel cannabis psicoaclivo
cuyo contenido de tetrahidrocannabinol (THC) es igual o superior al limite que establezca el Gobierno
nacional mediante la reglamentacién de la presente fey.” 9. Que el articulo 19 del Decreto 2078 de
2012 donde describe las funciones de |a Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos en
sus numerales: "16. Realizar las solicitudes de andlisis de los productos de competencia de esta
Dirsccitn, para que sean gestionados y practicados por los laboratorios del Invima. 17 Realizar actividades
permanentes de informacién y coordinacién con los produclores y comercializadores y de acucaciGn
sanitaria con los consumidores, expendedores y la poblacién en general sobre cuidados en el mango v
usa de los medicamentos, productos fifoferapéuticos, suplementos dietarios, productos bislégcos ¢ demas
afines a su paturaleza. {...) 20. Analizar y proponer el forlalecimiento del sistema de infcrmacion
refacionado con la evaluacién, produccitn, comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la
calidad, programas de buenas préclicas, programas pre y poscomercializacién, procedimientos de
vigifancia y control sanitario de los medicamentos, producifos fitoterapéuticos, suplementes dielarnios,
productos bioldgicos y demés afines a su naturaleza.” 10. Que es competencia de esta dependencia
ragular los productos fitoterapéuticos dentro de los cuales se clasifica el cannabis. 11. Que
teniendo en cuenta lo anterior, y dado que el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos -~ Invima, debe realizar todas |las acciones conducentes al cumplimiento de su objeto,
se requiere contar con los servicios de profesionales en Quimica Farmacéutica, con el fin apoyar
a la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos, en el proceso técnico de expedicion de
reqgistros sanitarios y trAmites asociados, de los productos sujetos a vigilancia, inspeccidn y
control por parte de la Direceién de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes. 12. Gue
siendo asi las cosas, y toda vez que el Invima no cuenta con el personal de planta suficiente para
la atencién de a demanda de estos servicios. se hace necesaria la contratacién de un projesianal
que preste sus servicios come Quimico farmaceutico, con especializacion en Ciencias
Farmacéuticas, Farmacologia, Calidad, Bioquimica, Farmacacinética, Biologia motecular,
Toxicologia ¢ especialidades afines y can experiencia profesional relacionada en alguna de las
siguientes areas: procesos de manejo, almacenamiento, fabricacion, operacién, funcionamiente,
evaluacidon de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, desarrollo de productos y/o
metodologfas de andlisis, o utilizacion de los medicamentos y/o  productos bicidgicos
competencia de la Direccidn de Medicamentos y Productos Bioldégicos y que son objeto de
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vigilancia sanitaria por parte del Invima establecidos en el articulo 245 de fa Ley 100 de 189:. 13.
Que de no contar con el profesional en mencidn, las actividades programadas para la vigencia
2020 por parte del Instituto se veran afectadas en razén a que faltard apoyo técnicc pata el
proceso de registros sanitarios y tramites asociados de los productos vigilados por el instituto. de
acuerdo con las normas y procedimientos vigentes y la entrega oportuna de resultados, asi como
las diferentes actividades relacionadas con el apoyo técnico en el desarrollo de las diligencias de
evaluacion y conceptualizacion para la gestion de las actividades requeridas por el proyecto. 14,
Que Ia Ley 1150 de 2007, establece en el Literal H, del numeral 4° def articulo 2° que la modalidad
de seleccién de contratacion directa procede para la prestacién de servicios profesiorales v de
apoyo a la gestién. 15. Que en este mismo sentida, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 10€2 de
205 reglamenta esta modalidad de seleccion para esta clase de contratos y define los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion como aquelios de naturaleza intelectual diferentes & los de
corsultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad. 16. Que de acuerdo
con o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, la dependencia soficitarte
emite constancia de la idoneidad de! contratista para el desarrollo del objeto del presente contrato

17. Que por su parte, el Director General del Invima y la Asesora de la Direccién General corn
delegacién de funciones del Grupo de Talento Humano, de conformidad con el articule 2.8.4.4.5
de! Decreto 1068 de 2015, expidieron certificacion en la que se indica claramente que el personal
de planta del Instituto es insuficiente para atender las actividades objeto de la preserte
contratacién. 18, Que se ha recibido ofrecimiento de prestacion de servicios profesionaies por
parte del sefior David Leonardo Géngora Leal, quien cumple con los requisitos de idoneicad y
experiencia exigidos en los estudios y documentos previos gue hacen parte integral del precente

documento. 19. Que una vez verificados los respectivos antecedentes expedidos por la
Contraloria General de la RepUblica, {a Procuraduria General de la Nacion, Medidas Corractivas
de ia Policia Nacional, Policia Judicial, no se encontraron anotaciones que impidan la cel=bracion
del presente contrato. 20. Que por lo anterior, se estima pertinente la suscripcion del presente
contrato, el cual se regiré por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: Prestar los servicios
profesionales como Quimico Farmacéutico especializado al Instituto Nacional de Vigilanciz de
Medicamentos y Alimentos, Invima, para apoyar técnicamente a la Direccion de Medicameantos y
Productos Biologicos, en el proceso de registros sanitarios y tramites asociados de los productos
vigilados por el instituto, de acuerdo con !as normas y procedimientos vigentes. SEGUNDA,
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1. Realizar personalrente
las actividades que de él se deriven. 2. Actuar con suma difigencia, responsabilidad e idoneidac

en 'a ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quier ejerza
la supervisién del contrato, una vez se encuentren cumplidos los requisitos exigidos para ello. 4.
Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerd

a los parametros sefialados por el mismo. 5. Afiliarse al Sistema General de Riesgos laborales
para amparar sus actividades desarrolladas con ocasién de la ejecucion del contrato. 8. Cumplir
como contratista independiente con las obligaciones del sistema integral seguridad social
conteridas en las normas legales vigentes. 7. Portar el carné que lo identifica como contratista
del Instituto en lugar visible. 8, Dar cumplimientoe a las directrices impartidas por la entidad
respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica de la
Entidad. 9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia
10. Custodiar y cuidar la documentacion que por razon de su actividad conserve ba;o su cuidado
o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirta, divulgaria o publicarla en cualquier medio.
11. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades. 12. Al finalizar el contrato, deberd devolver todos los eiementos
entregados por el Invima para su ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. 13. Cumplir a
cabalidad con la normatividad vigente que regula su profesién. 14, Registrar y actualizar su
informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion det Empleo Publico, SICEP

15. Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18 dei Decreto 1072 de 2015 en el Grupo de Gestion Contractual Decreto 1072
de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gesfién Contractual. 16. Las demas
que sean necesarias para el optimo desarrollo del objeto contractual. B). Obligaciones
Especificas: 1. Apoyar profesionalimente en la gestion de los registros sanitarios a partr de la
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evaluacién  téonica de Jos documentos aportados por el usuaric para la
concesion de las autorizaciones de comercializacién (Registro Sanitario, Permiso Santario
Notificactén sanitaria de alimentos, Permisc de comercializacion, Notificacion Santaria
Obligatoria) y demas trémites asociados, de acuerdo a la normativa sanitaria, los procedimientos
vigentes, cumpliendo el pian de trabajo asignado por el supervisor del contrato. 2. Dar respuesta
oportuna a los recursos presentados en cuanto a los trdmites asignados relacionados con la
gestién de registros sanitarios y tramites asociados de acuerdo a la normativa sanitaria y los
procedimientos vigentes. 3. Apoyar la atencién integral con relacién a la gestion de los registros
sanitarios y tramites asociados asignados que soliciten los ciudadanos por fos distintos
medios con los que cuenta el Instituto. 4. Apoyar en la revisidn de los documentos aportados
como soporte técnico para la expedicion de licencias de fabricacion de derivados de Cannabis y
sus modificaciones, aplicando la normatividad y procedimientos vigentes. 5. Apoyar las demas
actividades relacionadas con |a fabricacién de derivados de Cannabis como las solcitudas de
cupos, consultas, capacitaciones entre otras. NOTA |. Seran de propiedad de la Entida estatal
os resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes v trabajos reaiizados
para cumplir el objeto de este contrato. El cortratista no podra hacer uso de fos mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad
Estatal. El contralista puede hacer uso y difusién, de los resultados, informes y documentos, en
aeneral de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion dei presente contrato, siempre
y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya ohtenido
previamente autorizacién del contratante. NOTA II. EL INVIMA y EL CONTRATISTA zerar
responsables de los conceptos que emitan en desarrollo y ejecucién del contrato, asi ccmo de
mantener |a reserva y confidencialidad de la informacién gue obtengan como consecuzncia d

las actividades que desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo. De conformidad ¢on las
narmas de Derecho de Autor, la informacién y demas documentos que resulten en desarrollo del
obieto del contrato, gozan de proteccién legal y seran de propiedad de las parte. TERCERA.
DERECHOS Y COBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Hacer uso de la clausula de
imaosicidn de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a {a Entidad
contratante de manera legal o contractual cuando aplique. 2. Hacer uso de las cléusulas
excepcionales del contrato, en caso de ser procedente. 3. Ejercer el respectivo control en el
cumplimiente del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. 4. Pagar
el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 5. Suministrar al Contratista todos
aguellos documentos, informaciéon e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada. 6. Prestar su colaboracidn para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista. 7. Supervisar la ejecucién del contrato y pagar su valor. 8. Las demas gue sean
inherentes a la naturaleza y [a esencia del contrato. CUARTA, VALOR DEL CONTRATO Y
FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente contraic asciende
a la suma TREINTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE ($ 32.713.320), INCLUIDOS IMPUESTOS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE
LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA), los cuales el Invima pagara de la siguiente
manera; 1. OCHO (8) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor cada una de TRES
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE
{$3.745.800). 2. UN ULTIMPO PAGO por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($ 2.746.920) PARAGRAFO: El Invima pagara al
contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y a
satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacidn del
informe de actividades y sus anexas en debida forma, certificacién de cumplimiento expedida por
el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad socia' en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuarde al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.
QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogacién que se cause con el presente
compromise contractual se hara con cargo al presupuesto de la Entidad de la actual vigencia .
fiscal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 227920 de! 2023-03-
24 SEXTA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el cumplimiento del objeto
contractual se haga necesario &l desplazamiento del CONTRATISTA a sitios diferentes de la
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ciudad de ejecucion del contrato, el Invima suministrara los gastos de transporte e igualmenle
suministraré los gastos de viaje de acuerdo con la escala de vidticos establecida por la entidad
para los funcionarios plblicos, a los cuales le seran aplicables los descuentos y retenciones de
iey. SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El objeto del presenie contrato se
ejecutara hasta el dieciocho (18) de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los
recuisitos de perfeccionamiento, ejecucién del respective contrato y suscripcian del acta de inicio
OCTAVA. SUSPENSION: El término de ejecucion del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés pitlico que
impidan su ejecucion. b) Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspension se hara conster en
acta suscrita por las partes y el término de ésta no se computara para efectos de los plazos del
cortrato. NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA: El contrato podra darse por terminada de
manera anticipada en los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por fuerza
mayor, caso fortuito o de interés publico que haga imposible continuar con su ejecucién. ¢) Por
incumplimiento de algune de los compromisos adquiridos en el compromisa anticorrupcion
adjunto al contrato. DECIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
parcial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste cebera pagar
a favor del INVIMA, hasta el diez por ciento {(10%) del valor {otal del contrato, en calidad de
clausula penal pecuniaria, la cual sera impuesta por el INVIMA mediante resolucion motivada de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Esta valor
sera descontado del saido a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o hacerse efectiva a traves
de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta sea requerida, DECIMA PRIMERA.
MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrativo motivado de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondrd multas sucesivas
del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10% de valor total
del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a favor del CONTRATISTA o hacerse
efectivas a través de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta requerida, DECIMA
SEGUNDA. INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA se obliga a indemnizar al Invima con ocasion de
la violacién o el incumplimiento de fas obligaciones previstas en los estudios previos. EL
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cua'cuier dafo
o perjuicio criginado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones r asta
por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del contrato. El Contratista
mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualguier obligacion de caracter [aboral
o relacionado gue se originen en el incumplimiento de las obligaciones labora'es que el
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cu=nta a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA TERCERA. DECLARACIONES
DEL CONTRATISTA: E! Contratista hace |as siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la eportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a ios
Documentos de! Proceso y recibid del Invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el Contrato. 4. Que al momenta de la
celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, r
en conflicto de intereses. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frerte al sistema
de sequridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos darechos.
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimienta de. objeto del
contrato. DECIMA CUARTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es
independiente del Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. No
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del linvima,
ni de tomar decisiones ¢ iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa
autorizacion de la Entidad. DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: E
contrato, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto el CONTRATISTA solo
tendra derecho a la cancelacién de los valores pactados en la clausula tercera del mismo
DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento
de! objeto y obligaciones contenidas en el objeto y obligaciones del contrato. Ninguna de las
partes sera responsable frente a la ofra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o
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dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA
SEPTIMA. CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona ratural o
juridica alguna, una, los derechos y obligaciones que surjan en este contrate, sin la autorizacion previa,
expresa y escrita del Invima. DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con
ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminaciéon del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a la revision de las partes naa
buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de una diferencia.
DECIMA NOVENA, NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
que las partes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entznd=ran
debidamente efectuadas solo si son entregadas al supervisor del contrato y al contralista en las
direcciones reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse
alguna modificacion en la informacion relacionada debera ser notificada. VIGESIMA. REGIMEN
LEGAL_APLICABLE: Esie contrato se regird por las clausulas aqui establecidas y por las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demas narmas
legales vigentes concordantes. VIGESIMA PRIMERA. MPM___O_}_{_EJ_EQI_JQQ_&_
El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiers e la
exoedicion del registro presupuestal, la afiliacion del contratista al Sistema de riesgos Laborales
segun corresponda y la suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO PRIMERO: El coniratisla se
compromete a suscribir el contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién por
parte del Invima. PARAGRAFQO SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA no cumple en cua quier casa
lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERC de esta clausula, el invima adelantara las ecciones
legales pertinentes a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERQO: El invima se abstendra de
expedir el acta de inicio hasta tanto se cumpia lo estipulado en el paragrafo primero de la presente
clausula. Cualquier perjuicic yfo menoscabo econdmico o financiero que pueda perjudicar al
Contratista, al Invima, o a terceros por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en la
prasente clausula, seran Unica y exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA
SEGUNDA. LUGAR DE EJECUCION: El objeto del presente contrato se ejecutara en lz Ciudad
de Bogota, D.C, sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional.
VIGESIMA TERCERA. SUPERVISION DEL CONTRATQ: La supervisién del contrato en
representacion del Invima acorde con la normatividad vigente y los lineamientos del maruai de
caontratacidn, seré realizada por [a Directora de Medicamentos y Productos Biolégicos, ¢ per la
persona gue el Ordenador del Gasto designe, guien certificara el correcto cumplimierto de lo
contratado en concordancia con lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria. Quien
ejerza la supervisién del contrato, serd el encargado de ejercer la vigilancia en la ejecucidn del
contrato, segun lo previsto en las normas legales, igualmente velard por la calidad del servicio
contratado y tendré las funciones que por la indole y naturaleza del confrato le sean propias, asi
como las que especificamente se& estipulan: 1) Informar de manera oportuna a la Secretaria
General, sobre cualguier incumplimiento en que incurra EL CONTRATISTA, que pueda dar lugar
a ia imposicién de sanciones y/o muitas; 2} Verificar y dar el visto bueno a la factura v/o
documento correspondiente presentado por EL CONTRATISTA, 3) Las demas contempladas en
el manual de contratacién del Invima. VIGESIMA CUARTA._DOCUMENTOS: Forman parts cel
contrato los documentos citados en el presente dogumento, asl como todos los demas
decumentos que sirvan de soporte o que durante el desarrollo del contrato se generen v alleguen
al expediente contractual. VIGESIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que
suscribe este contrato, asi como todas y cada una de las personas que intervengan en el
desarrolle del objeto del presente contrato acuerdan que cualquier informacion dada a conocer
entre ellas, asi como la que pudiese desarrollar durante la ejecucion del contrato, sera mantenida
cenfidencial, reservada o secreta, y no podra divulgarse o revelarse total o parcialmente a
personas ajenas a las partes de este contrato, asi como tampoco a ningun medio conocida o por
conocer, segun las siguientes condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendra la informacion
confidencial, y se abstendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el
consentimiento previo y por escrito del Invima. B) La informacién que sea conocida por el
contratista sn gjecucién del contrato, seré utilizada exclusivamente para el cumplimiento de los
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servicios objeto del mismo. C) La obligacion de confidencialidad se extenderd a los desarrcllos
que se produzcan como consecuencia del uso de la informacién intercambiada en fa ejecucion
del contrato. D} EL CONTRATISTA se responsabilizara de que las personas que estén a su cargo
y las gue intervengan en la ejecucion del contrato, se sometan al acuerdo de confidenciatidad
aqui establecido. Consecuencia de lo anterior, les guedara prohibido a estas personas transferir
o suministrar a terceros a cualquier titulo, informacién que obtenga de las otras partes en
desarroflo del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divuigar la informacién de que treta la
presente cléusula (nica y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientss gue
deban conoceria para el desarrollo de sus actividades dentro de Ia gjecucidn del coniratc y bajo
obligacién de confidencialidad. Igualmente, las partes solo revelardn a estas personas
dnicamente la parte de la informacién pertinente para la ejecucion de sus actividades. F} EL
CONTRATISTA se compromete a adoptar todas fas medidas de seguridad razonables de acuerdc
con ia naturaleza de la informacién para garantizar [a confidencialidad, secreto y reserva de la
misma. G) EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda informacién dada a
conocer por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccién como Propiedad
Intelectual en si misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre
la confidencialidad, reserva o secreto de alguna informacién suministrada, ésta sera tratada como
cenfidencial hasta que e Invima manifieste lo contrarioc por escrito. Esta obligacén de
confidencialidad no se aplicara sobre la informacion que sea de dominio publico regulada por iz
Ley 1712 de 2014, 0 que haya sido conocida con anterioridad al presente contrato po- alguna de
las partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere la obligacién de confidencialdad,
reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento a la obligacién de
confidencialidad que le asiste al contratista sera considerada como causal de incumplimiento del
contraio. PARAGRAFO TERCERO: La duracion de la obligacion de confidencialidad, secreto y/o
reserva durard mientras [a informacién sea considera de carcter confidencial, secreta y/o
reservada. VIGESIMA SEXTA: GARANTIAS: De conformidad con los estudios y documentos
previos, en el presente contrato no seran exigibles garantias descritas en el Decreto 1082 de
2015 VIGESIMA SEPTIMA. AUDITORIA: La entidad podra realizar, cuande considere
necesario, auditorias al proveedor con el proposnto de verificar ef cumplimiento de las obiigacionas
contractuales. Lo anterior se hard previa comunicacion al contratista. VIGESIMA OCTAVA.
DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad
de Bogotd D.C., donde para constancia se firma el: 2 7 MAR 2076

Por parte del Invima: ?S ] /,..——ml

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING
Secretaric General del Invima

’

D ot

DAVID LEONARDO GONGORALEAL
C.C No. 1.032.402.798 de Bogota, D.C

b Veriigd: W
Maria Ca n Piez

r—Secretarla Gengral

Por parte del Contratista:

Proyecd: e

Santiago Gwmaq Durangu
PE -GGG

Verilich:

Verificd:
Ana Viclaria Bailtista Choles
Jose Luis Ovieds Lépez | Secratarla General
AU-GGC
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MASTER LCTL SAS
NIT 900.638.539-1

CERTIFICA

Quz el (la) Sefior(a) GONGORA LEAL DAVID LEONARDO identificado(a) con |

= riucadania No. 1.032.402.798, iaboro en nuestra empresa desde el 12 de M3 '=.

2014 basta el 06 de enerc de 2015, desempefiando &} cargo de PROF EN ATENCION

FAFMACEUTICA con una asignacion salarial mensual de dos millones dosciantos mil

J2558 M/cte (4 2.200.000) su contrato fue a Término Indefinido.

Ecta certificacitn se expide a solicitud del(a) interesado(a) a los treinta y un (21)

dal rres de Diclembre de 2019,

Co-lialme /é. Vi

¥

o
7
¢ o

Liis #rmando Rosas R
Gestian Humana
/Master LCTL SAS

« 'Locatel

Calic 24 No, 68 I3 - 60
5001222 vxtensidn 1536
gestionhumana@incatelcolombin. com

MASTERLCTL S.A.8

NIT: 900.638.530.9

RECURSOS HUMANOS

Scanned with CamScanner
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Yo __ DAVID LEONARDO GONGORA LEAL

dentificado(a) con CC 1032402798 En mi calidad de:
[ Jservidor  publico ] Comisionado X Contratista L] Practicante I Oro
Cual

de la Dependencia / Entidad: INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS- INVIMA

Fecha: JULIO/2023
Declaracién de ingreso [ Actualizacién periédica [] Novedad [ ]

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracién de imparcialidad y conflictos ce
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accién del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia ce
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendr cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funcicnes y actividades, enmarcadas bajo los
orincipios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo e
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explictamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de |la obligacion de cumplir la Corstitucion
Politica v la ley colombiana:

1. No pagar scbornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, scnlratstas o
practisantes del Invima, ni a cualguier otro servidor plblico o privado que pueda influir en ia ejecucion e
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a ferceras personas que por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucién de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asi lo sclicite informacién de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones U omisiones.

3. Ejecutar las funciones gue nazcan en virtud de la relacion laboral o contractual, segln los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tips de
presion interna o externa, comercial, financiera o de ofro tipo. Atendiendo a las politicas inlernas de 'a
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién con la ejecucién del
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en Ia Politica de manejo de conflicto de intereses Codigo GDI-DIE-PLO17, el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacién que puede presentarse al trabajar para una crganizacion de
cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conilicto los intereses de a
organizacidn con los intereses personales por diferentes motives, para el caso de los servidores publicos esta
obligacion la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente
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“Todo servidor pablico deberd declararse impedido para acluar en un asunto cuando tenga inleres
particular y directo en su regulacion, gestion, control o decisién, o lo tuviere su conyuge, compariero o
comparniera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarfo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcién pablica, entre en conflicto con un interes particular y
directo def servidor ptiblico debera declararse impedida.’

{Margue con una X}

Lt

Manifiesto que cenozco el Codigo Discipiinario Unico (Ley 734 de 2002).

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos ¢ de otra indole, reiacionados con
izs actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con compafiias de los productos objeto de vigilancia del Invima gque
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de la legislacién.

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestién contractual ©
despacho de la Secretaria General, segun corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intersses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1.

1.2.

Antecedentes con compafiias y/o entidades plblicas objeto de vigilancia del Invima y/o con Ics que e
Invima haya tenido refaciones comerciales (incluyende rélacion laboral, consultorias, 'nvestigacion
desarrollo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante los ultimos 5 afios (adicione o elimmne las
filas que sean necesarias):

Nombre de los Estado de
productos vinculacién
individuales ami  (Vigente /
cargo No vigente)

Cargo al que
pertenezco o
perteneci

Nombre de la

Compaiiia Fecha Inicio  Ficha fin

Actividades econémicas, participacion en sociedades
Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades

agropecuarias) y organizaciones sin &nimo de lucro de las cuales soy duefio, socio, representante lagal,
directivo empleado, o lo he sido en los Gltimos 5 afios:

Entidad o negocic Tipo de participacion Fechas

Arlicuto 40 de la ley 724 de 2002, "Por la cual se expide el codigo disciplinario unico”
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1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercanc que esté vinculado con compafias de los producios objeto de
vigilancia del Invima:

Descripcion del potencial

. Fechs
conflicto gas

Entidad o negocio

1.4, Ofro potencial conflicto de intereses (describa):

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcitn del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiente de los compromisos en materia de
anticorrupcion.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacion relacidon laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacion legal y reglamentaria {(en calidad de servidor publico}. a
momento de retirarse de la institucion, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencién, investigacion
y sancion de actos de corrupcidn y la efectividad del control de la gestidn publica, la legislacion establece una
prohibician en la gestién de intereses privados, cuando el cargo o fa labor a desempeniar en el sector privado se
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encuentra relacionado con los asuntos gue hubiere conocide en el desempefic de sus funciores romo sarvicor
publico.

En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculaco cel Invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercid en la entidad, operaran les
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asl.

Prestar, a tifulc personal o por interpuesta persona, servicics de
asistencia, representacion o asesoria en asunlos refacionados con las
Prohibicion 1 funciones propias del cargo, o permitir que eflo ocurra, hasia por el

I término de dos (2) afios después de la dejacién del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacién en la cual presté sus
i servicios,
’ Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienszs
estuvieron sujefos a la inspeccidn, vigilancia, control o regulacicn de la
| Prohibicién 2 enlidad, corporacién u organismos al que se haya estado virculadi
[hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacion del
cargo, en asunios relacionados con las funciones propias del cargo)
Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a guienes
estuvieron sufefos a la inspeccion, vigilancia, conlrol o requiacitn de la
Prohibicion 3 entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
“respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocio
en efercicio de sus funciones”.

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en ta norma antes citada se aplican Unica y exclusivamente
respecto de asuntos gue tengan relacion con las funciones propias del cargo gue desemperfo en el Invima, por
tarto, los ex servidores pUblicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las ertidades para las
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su nspeccion
vigilancia, control o regulacién, en asuntos distintos a aquellos gque se relacionen con as especificas y
concretas competencias que desempefiaron durante el tiempo de su vinculacién a la entidad

Para el caso de los contratistas que finalizan el términe de ejecucién de su contrato, deberan tener en cuenta
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacion, toda vez que ta informacién, documentacian
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacién publica, especialmente en aquellos casos en fos que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccidn, wvigilancia y control del
Invima.

As’ mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar accionas gue
generen cbligaciones a su cargo.

Para constancia de |0 anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

I }up —i} qk;}*ﬂq

“NOMBRE: DAVID LEONARDO GONGORA LEAL
CC 1032402798

Corte Constitucienal, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en confra del inciso 1° del articuto 5 de la
ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cordoba Trivifio
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‘0, DAVID LEONARDO GONGORA LEAL identificado(a) con cédula de ciudadania No.103240798 expedida en BOGITA

DC. en mi cargo de CONTRATISTA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

4

CONSIDERACIONES

El Invima es un establecimiento plblico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnoldgico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto &3
el de actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministario de Salud y Proteccidn Social en materia de vigilancia sanitaria y de contrcl de calidad de los
medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elemertos médico-
quirdrgicos, odontoldgicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnolog a, reactivos de
diagnostico. y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad <on fo sefalado
en 2| articuio 245 de la Ley 100 de 1993 y en [as demas normas que la modifiquen, adicionen c sustituyan

2. Se defiren los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tormadas del aricuio 3
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de la informacién que la hace no disponible o sea divuigada a indivicucs,
entidades o procesos no autorizados’

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documentc que los sujetos
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

¢) Informacion pablica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adguiera, o controle en
sy calidad de tal.

d) Informacién publica clasificada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sueto
ohligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privade de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podrd ser negado o exceptuado, siempre gue se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en &' articutc 18 de
esta ley.

e) informacion pOblica reservada: Es aquella informacion gue estando en poder o custodia de un suieto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses publicos y Eajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicién en una forma de acceso general a los miemkros dal plb'ico
e ncluye la impresion, emision y las formas electrdnicas de difusion

3. Con ¢l fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas insttucionaes
tales como:

a) Politica Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion
y calidad para el éptimo desempeiic de la funcién plblica y la gestion de la entidad hacia (a materializacicr de
su misidn, visién y objetivos dentro de los principios éticos.

b) Politica de prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establecs los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de decisiones
en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un dafio a 103
ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en Ultimas el resuitadc sea el detrimento
del patrimonio de la entidad y por ende dei Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende
garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la [egalidad en
los términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos relevanies, de

MTC-ISOREC 27030. Tecnologia de la inferrmacian. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de |a informacon (8G3) Vs on

eneral y vocabulario 2017.

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia ¢ disminuir los efectos dafiinos del debate exirajudc
judicial.

¢) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece direcirices y mecanismos para prevenir y mansjar
cenflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los sarvdores

publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en infercambios técnicos arcoyo y
ccoperacion a nivel nacional e internacional,

d) Politica de Cumplimiento y ética Codigo, la cual orienta las actuaciones internas intennstitucionales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas vy 2tica
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, medanie la
determinacién de ejes estratégicos y lineas de accidn.

e) Politica de tratamiento y proteccién de datos personales gue establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccién y actualizacion de la informacién personal de los ciudadanos y servidores pibiizos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente

fi Politica de Gestidon Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualguier soporie,
fisico y/o electronico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamenta y Alimentos - Invima,
basados en las metodologias definidas por el Archive General de la Nacién para normaliza- la produccién de
in‘ormacion desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento la integridac
autenticidad y veracidad de la informacion, bajo parametros técnicos de organizacidn, tramite, gestan
conservacion y disposicion final, soportades en los principios Archivisticos.

Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por la cual
se expide el Cédigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparenzia v
del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones. la Ley 1581 de 2012 por
la cua se dictan disposiciones generales para la proteccidn de datos personales, y la Ley 1273 de 2009 por medio
de ia cual se modifica el Cddigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado 'de a proteccicn de
la infermacién y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias ce la
informacién y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos reglamentarios.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventaric de informacian
(registros de activos de informacién, indice de informacion clasificada y reservada, esguama de publicaci
donde se describe la informacién que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y conirola; el cual 32
encuentra disponible en el botdn de transparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1

Cump'ir con los deberes de todo servidor plblico establecido en el articule 34 de la Ley 734 de 2002 ‘por ja cual
se expide el Cédigo Disciplinario Unico” © las obligaciones plasmadas segun corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razon de mi empleo, cargo o funcidn, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento ¢ ut.lzacion
indebidos.

Guardar el secreto empresarial? de la informacién no divulgada que una persona natural o juridies legitimamente
posea, gue pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y gue sea susceptit >
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacion sea:

a. Secrefa, en el sentido que como conjunto o en Iz configuracion y reunidn precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni faciimente accesible por quienes se encuentran en [os circuios 3
normalmente mangjan la informacion respectiva;

IMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comiin sobre Propiedad Industrial, titulo XVI - capitulo I

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
c. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para manteneria secrata

La informacién de un secreto empresarial podra estar referida a |a naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o formas de distribucidn o comercizhzacion
de productos o prestacion de servicios.

4 Darrespuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacion dei Invima, de acuerdo
a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divuigar la informacion confidencial gue conozca, reciba o intercambie con ocasion de
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacién a mi carge en el caso de una sifuacién administrativa que o amerite.

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invinra.gov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el
prasente compromiso, se firma a los ( 4 ) dias del mes de JULIO del 2023.

” A .: { /

0D Gdyna
Firma DAVID LEONARDO GONGORA LEAL
CC 1032402798

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA DE LA
DIRECCION (E) GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE
TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacion cuyo objeto consiste en PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS RELACIONADOS CON LAS
SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS, TRAMITES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS
A LOS PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL MODULO DE CALIDAD/

Que, de acuerdo con la informacién registrada por el grupo de Talento Humano. una vez
verificada la solicitud de contratacion mencionada, se establece que, con la planta de
personal asignada a la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos, no es suficiente
para atender las necesidades operativas de la Direccidn y que deben ser desarrolladas con
el objeto de la contratacion.

Esta certificacién se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.8.4.4.5
del Decreto 1068 de 2015./

Se extiende la presente certificacién en Bogota D.C. Julic de dos mil veintitres 2023), de
acuerdo con la informacion suministrada para el efecto.

) /
7> o,
ARIELA PARDO CORk'EDOR

Secretaria General ‘%

MM% %-L&%FQ%R

Asesora de la Direccion (E) General con delegacién de Funciones del grupo de Talento
Humano

1 sttute Naciona! de Vigilandia de Medicamentos y Alimentos - Invima www.invinia.gov,.o
Cfzira Prindpal: Cra 10 N® 64 - 28 - Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60 A Trvr . ]
{0)(1. 742 2121 - Bagota inimacolokls @ G €
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LA SUSCRITA DIRECTORA GENERAL{E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA

CERTIFICA

&1 numera! 1 del articulo 4 del Decreto 2076 del 8 de oclubre de 2012 "Por ef cual se establece la estructura del instifil
Nacional de Vigilancia de Madicementos y Ahmenfos - INVIMA y se determinan las funcicnes g :Us
dependencias” sefiala dentro las funciones de la entidad

1 Ejercer las funciones da inspeccidn, vighlancia y control a Jos establecimientos productores
comartGiaizadores de los productas 8 que hace referencia el griiculo 245 de e Ley 700 de 1993 y en las demas
normas que lo modifiquen o adicianen, sin pedquicio de Jas gue en eslas malenas deban adefanfar las anligaces
lerritoriales, duranfe las actividades asociadas con su praduccidn, imporfacion, exportacion y disposicion para
CONsUmo”

Oe Ja misma manera el articulo 2 ibfdem, establece el ohjetvo de la entidad ask:

[ ] "El INVIMA liene como objetivo actuar como institucion ofe referencla nacional on materia sanitaria y ofacutar
las politicas formuladas por ef Ministerio de Salud y Proteccién Soclal en materia de vigilancia sanitaria y de
confrol de calidad de los medicamentos, productos biolbgicos, ahmentos, bebidas, cosmeticos disvasifivas y
slemanios madico-quirirgicas, odontoltgicos, productas nalurales homeopéticos y Iog gensradas por higlecnotagle.
reaclivos de diagndstico, y oiros gue puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conforrmdad con fo
sefalado en of articule 245 de Ja Ley 100 de 1893 y en Jas demas normas gue la madifiquen., adicionen o suslifiyar
7. ]. (Negnfa fuera de texio)

Porianto esla entdad a quien le corresponde la vigilancia sanitaria y control de calidad entre otros de jos medicamentas
=amo autoridad nacional en la materia, tal como lo confieren las normas y decretos reglamentarios para tat fin.

Ne acuerde a la estructura de la entidad y atendiendo las funciones que debe desemperiar la Direccién General esla
tiene a su cargo direcciones misionales, dentro de las que se encuenira la Direccion de Medicamenics y Productos
Biologicos que de conformidad con las funciones otorgadas par el artlcule 19 del decreto en mencion se destacan as

siguiertes

1 Evaluar y vigilar las tecnologias farmacéuticas y farmacoldgicas en el marco det Sistema Nacional de
Tecnologias en Salud

2. Proponer a la Direccion General las normas técnicas gue se requiera adoptar por parte del Ministerno de Satud
y Proteccion Social para Ja evaluacion, produccisn, comercializacion, vigilancia de los productos, garasia de
a calidad, buenas practicas, procedimientos de vigilancia y control sanitario, en matena de su ccmpetencia

3. Adelantar y hacer seguimignto & los programas de pre y post comercializacion.

4. Propaner a la Diraccién General la adopcion de los procesos y procedimientos para la expedicion de 105
registros sanitanos de los medicamentes, productos Fitoterapéuticas, suplementos dietanos producios
bicldgicos y demas afines a su naturaleza y al pracesamiento, nolificacion y comunicacian de les actos
admiristrativos e informacion gue de ellos se denve

5. Dingr orgarszar, operar, dispaner y cortraiar, en coordinacion con |as otras Direcciones los registros sanitanos
de los praductns medicamentos, producios Filoterapéuticos, suplementos dietarios, productes bologicos y
demas afines a su naturaleza, asl como ios servicios de informacion asociados a éstos

6. Apoyar a la Comisidn Reviscra en el desarrclio de las actividades que ésta adelante, relacionadas o oS
medicamentos, praductes Fitolerapéuticas. suplementos dietarios, productos bioldgicos y demas afines a su
naturaleza

7. Expedir los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia, o lus gue le sean delegados.

& Proponer ala Direccién General las normas técnicas que se retuisra adoptar por parte del Ministerio de Sziud
y Proteccién Sacial para la evaluacién, produccian, comercializacicn, vigitancia de los praductos, garant'a de
a calidad, buenas practicas. procedimientos de vigitancia y caontral sanitaric, en materia de su competencia

9 Asssorar capacitary prestar asistencia técca a los entes terntonales. en la matena de competencia dei area

oflzlna Prinelpat: ' i
Administrative:

L n
wraLinvima.gov.co



10 Realzar las soliciludes de andlisis de los preduclos de competencia de esta Direccinn, para que sean
gestionados y practicados por los |aboratorios del INVIMA

11 Analzary propener el fortalecimiento del sistema de informacin relacionado con ia avaluacion, produccien,
comercializacion, wigilancia de los producios, garantla de ia calidad, programas de busnas practcas,
programas pre y post comercializacién, procedimientes de vigiancis y control sanitario de los medicamentos,
productos Fitoterapaiticos, suplementos dietarios. praductes bioldgicos y demas afines a su naturaleza

12 Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de /a dependencra

Danito a2 proyecie de irversion Fortafecmiento de la inspeccion vigilanea y caniral de los progductos comgstencia des
NV AE & mivel nacional en sus difarentes actividades se raquiere Desarroliar acciones técnicas y administrativas
asoziacas a vigilancia epidemiclogica . postcomercializacion y control de residuos quimicos, Reslizar |a wisitas con
prandsil de otorgar cerificacion dal cumphmiento de los requisitos establecidos en ia normatividad sandaris vigente
E ecutar v.sitas de seguimiento a establecimientos de productos competencia del Invima ya certificados en cumplmiento
de |os requisitas establecidos en la normatividad sanitaria vigente, Emitir conceplo acerca de los aspectos cientificos y
lecrodycos de 0s productos que per competencia Se someten a consideracion de las Salas Especializades de la
Comision Revisora, Gestionar |2 expedicion de Registros Sanitanos y tramiles asociados a los productos competencia
acl invima para o cual la Diraccion de Medicamentos y Productos Biologicos debe gestionar todas las actividades
rEAlloracas come son

1 Realizar ias vislas con proposito de certificacion en Busnas Practicas {de manufaciura, manufactura de gases
mecicirales, de elaberacion, de laboratoric Buenas Practicas Clinicas etc) y las seguimientos carrespondiantes

2 Realzar la evaluecion farmacelégica y farmaceutica de 10s productos compstencia de la Direccion de Medicamentes
¥ Productos Rioldgicos

3 PFeaizar estudios de los trdmies de aprobacién y rencvacién de registros sanitarios radicados segun &l tipe de
podusto v gestionar la expecicidn de regrstros sanitarios y tramites asociados de los producics de competencia del
Irvima, para 1o cual se adelantaran las actuaciones administrativas que cumplan con la normstividad sanitana vigente
con les tempos de respuesta y criterios de calidad reguerides en ia rarmatividad y los procedimientos vigentes

4 Adslantar as aclividades de poscomercializacién a carga del Invima, {(farmacovigilancia, Demuesira la Calidad, Alertas
sanitaras ete

5 Adelartar fas actividades de evaluacion de protocalos de investigacion clinica de madicamentos

Azorge con o anterior corresponde a la Direccion de Medicamentos y Productos Biclogicos evaluar y emitir conceptc
st bre las soliciiudes de ‘03 establecimientos. preductos, tecnologias y servicios competancia de la Direccion incluides
'cs feqsiros saniianos nuevos, Hicencias oe fabricacion de dervados de cannabis, renovacion tradicional v automatca
dz resiswos sanitanos modificac on tradicional y automatica ge reg stos ssnitanos, auforizacionas, certifisaciones,
revisicres de oficio, cancelaciones. entre olras correspondientes a lramites asociaoos de Registros Sanitarios 2 carge
dei proyeclo en la Direccién de Medicamentes y Productos Biolegicos

[tsmetes el Plan Operative anual POA programadas para la vigeneia 2023 » sy avance 2 lafecha on los grupos de registras sunitarios
yie cenlorman la Direecion de Medicamentos y Productos Biologicos, por aeciones institucionales ¢ indicadores autorizades, se
relaenan en cantidad 3 porcentaje det avance de tramites cjocutados en el primer semestre, come sigace

- ‘ i T P T Elecutade } Parcentaje de
Nombre del enell cumplimiento
No, Azcion Programa Accian Instituclenal rm:. Z " Programado samestre de la meta |
nAIEago 2023 semestre
202
- : + e + —+ . 203
Fortaleclmiento | Realizar trimites de registro Numers de
de IVC de los sanitano-N5-N50- nuevos, ] 366 18%
Dwe7 registros NS- 2000
Praductas recanacimrentos y NSO
Competencia del rénovaciones
Invima |
- b frlol S —_— + + — -+
1 Realizar tramites de registro Numera de
oviea Fortalecimiento sanltarlo-NSTNlSD- Nuevos, registros a nivel 5781 1270 464
de IVC de los recongcimiantos y central
Froductas renovaciongs renpvatns
—_ — ™ L
Uricing #rincipol: 7

Adrministrativo: H
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| Compet—encla del

fnvima
|
|
[ — + T . — . e _{_—- o e—— e
m—_ Realizar tramites asociado: ;
Fortalecimiento e . : 5 Numera de
da G Eatos, |« ESpolanierigiish 0- tramites as6t 47
Dr10 {%1odificaciones, cambios, 3 ) 9653
Productos . i asociados nivel
Competencia del QI EIl central
‘l_ (eima autorizaciones)
b LLLLL T B et S —L -
Fortalecimiente  Realizar trdmites de Contro! Numgm de
£ i ok - tramitesde |
M1z e IVC de los Pasterior a registro sanitario- Control | 1593
Productos N5-NSO- (Rencvaciones, 511 345
" n Paosterior
| Competencia del modificationes) N
; gestionados
Invima
r i ~ Emitir actos administrativos | e ] gaM T
{resoluciones v autos) de
registro sanitario nuevos,
b renovaciones y tramites
Fortalecimisnto asociadas de praductos
de IVC de los competencia de 05 grupos de et 5423
oDM17 n = Administrativos 7735 .
Produttos medicamentos de sintesis expedidos 7
Competencia del quimica, bioidgicos, Fito ®
Invima terapéuticos, hoineopiticos,
i suplementas dietarios y
medicementos con control
SR ___, kspecial derieszo de Ja DMPB | . i
1.
Fortalecimienta | Reallzar visitas internacionales visitas ‘
DMIB deWCdelos | deevaluacion farmacéutica de | internacionales 21
Productos medicamentos seleccionades - | de evaluacién 9 43%
Competencia del RS {armacéutica
Invima
- - - 4 - - ~t - —_— -+
1.
Fertalecimientn  Reslizar visitas nacionales de wvisltas
DMLD de IVC de los evaluacion farmacéutica de nacionales de 48
Araductoes medicermentos selecclorados - evaluacién 20 425
Coampetencia del RS farmaceutica
Invima i

De acuerdo con lo anterior, en el primar semestre del 2023, de la mefa propuesta en el POA se evacuaron 12,137
{rémites equivalents al 37.79% de la metas para la presenta vigencia, por tanlo, quedaria por ejecutarse 19.968 procests
ar los grupos de registros sanitarios de la Direccidn de Medicamentos ¥ Productos Biolégicos, gue solo cuenta con
setenta y cuatro {74) profesionales quimicos farmacéuticos cuya dedicacion no es exclusiva para evaluacion de reg st'os
sanitar os y tramites asociados, dado que efectian ofras actividades smportantes para la operatividad de la miscnal tales
como gestion y respussta a correspondencia, atencion a consultas de los ciudadanos en los diferentes canaies de
atencion {citas, teléfono, chat, correo electkénica), monitereo y seguimiente de disponibildad de medicamentos
actuslizacion del Sistema Integrado de Gestion de la Calidad, analisis normativos y olcos proyectos mstituconales
(Alianza de! Pacifico, BID, ONUD!, nueva plataforma de iramites, etc.), por to que cada servidor publico deber’a atende
270 acciones, una cifra significativa con respeclo al recurse disponible.

Adiciona'mente, en el primer semestie se adelantd la decumentacion de las gulas orientadosas por parie de Jnvima. de

acuerdo con lo astablecido en el Decreto 334 de 2022 en los artlculos 8, 10, 23y 25, paia identifizar Iz clase de

modificaciones al registro sanitario, notificar y erientar frente al agotamients de existencias de producto y empagués, as

coma del procedimiento para fa revision de oficio de medicamentos y productos fitolerapsuticos, fungamentales par le
ATt S ;
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actaalizacion de procedimientes, instructivos, gulas para el desamotio de 1as actividades de eveluacion de registros
ian o3y remites asociades en concordancia con la normatividad sanitana vigente, sin embarga. falan documertos
121 generar awn asl. para dar curmplimiento a las funciones de la direccién. Se hace necesang contratar @ cuarenia y
sewe (47) profesionaies en Quimica Farmacéutica especializados, que apoyen en el estudio, analisis y emisicn de
sonceptos lecnicos de evaluacion farmacéutica y farmacoldgica respecto de ias sclicitudes y actividades derivadas de
la evaluacion de registros sanitarios y trémites asociacos de preductos farmacéuticos, que le corresponde alender a la
Direccén de Medicamentos y Productos Biologicos def Instituto, por tanto es indispensable la contratacidn de quimicos
tarmacéuticos, médicos  abogados, ingenieros quimicos, quimicos, odontdleges, microbldloges ¥y téchicos
ad renist-ativos para realizar las actividades que requieren gestién par parie de os funcionanos y contratistas de la
Diracaidn

El Pian Operative Anual de Inversion (P OAl) para la vigencia 2023 apropié recursos para financiar actividades asociadas
01 i estuoic de las soliotudes de trémites de registres sanitarios, visitas de nspeccion, vigilancia y control, estudios
€ pro/ecias ge armonizacion normative, andlisis y evaluacion de evenios adversos (serios, no seros. informeas de
@y Lidiad) evaluacionss de tramies de Putlicidad, revisianes y emisiones de conceplos de |las Salas Especializadas
te la Comision Revisora y suS grupos de apoyo enire obras achvioades que requigren gestion por parle de los
urclaranos y contratistas La Entidad durante (as wigencias antenores. atendid 1a necesidad con ias herramientas Jue
1a sLininistrado g Alta Gerencia det instituto, en cuante a diferentas clases de vinculacion de personal y apoyo operativo
7 Wgistice con ¢l fin de atender de manera oportuna las solicliudes, tramites y peticiones presentadas por ios usuarics
nterros y externos ante el instituto.

~er el fin de generar impacto en aspecles relevantes para el usuzric, como son |a dismmnucion del tiempo operativo en
1@ geston y evaluacion de ios difrentes tramites facllitando el acceso y procesamiento de la informacién generaca y
disponble en la entidad sobre ias diferentes actividades del prayesio y en gensral, realizar o trabajo de evaluacion de!
sumplitientp de la normativa vigente en matena ¢ vigilancia es necesaric contar con apoyo de guimices farmacaéuticos,
nec:zos, odontdloges, abogados, ingenieros quimicos, ingenieres de alimentos, técnicos de apoyo a la gestién y apoycs
g neinrstrativos para realizar dichas actividades

©iar con estos profesionales y tcnicos en la Direceion de Medicamentos v Productos Biolégicos redundard er un
Ny LT B8R0 & las diferentes actividades del proyecto respecto de los productos v establecimientos campeiencia dal
it a Jde con'ermidan con las normas y procedimientos vigentes.

Serioantenor en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2.8 4 4.5 dal Decrsto 1068 de 2016, autorizo expresaments
a se.soracian de ios sigurentes contratos adicionales con los objetos relacicnades a continuacian:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS RELACIONADOS CON LAS
SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS, TRAMITES Y ACTIVIDADES ASCCIADAS A LOS
PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS
EN EL MODULQ DE CALIDAD

Sarlidad e ceniratos autanzados = 47 con honorarios mensuales de § 5 521 564 oo

Se emite la presente autonzacidn para las contrataciones a realizar en Julio y Agosto de 2023,
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GESTION ADMINISTRATIVA [ GESTION CONTRACTUAL

i~ S e ——

mo CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
bors b — — e _— S T~ ==
A o Fecha de Emision
Codigo: GAD-GCT-FM18 ‘1 Version: 01 5029-02-01

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo sefalado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico “082
de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se permite dejar
constancia gue, una vez revisada la propuesta presentada por DAVID LEONARDO GONGORA
LEAL, identificadof{a) con la cédula de ciudadania No. 1.032.402.798, cumple con los requisitos
de idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y documentos previos, de la siguiente
manera:

Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica. Titulo de posgrado en la modalidad de
Especializacién en Ciencias Farmacéuticas, Farmacovigilancia, Tecnologia farmacéutica,
Farmacologia, Calidad yfo Produccién farmacéutica, Sistemas de Gestion de Calidad,
Desarrollo de Productos, Salud Publica, Toxicologia, Auditoria o Administracién en Salud,
Ep:demiologia, Farmaco-economia, Politicas y regulacion de Medicamentos, Biotecnologia

Experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional
relacionada con alguna de las siguientes areas: Experiencia relacionada en Procesos de
almacenamiento, adquisicién, investigacién, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones,
preparacién, produccidn, aseguramiento, inspeccion, garantia o controt de calidad. regulacion y
asuntos normativos, farmacovigilancia, direccién técnica, andlisis quimico, cumplmiento y
mantenimiento de buenas practicas de manufactura o elaboracién, seguimiento terapéutico, y
vigilancia de los procesos y productos reiacionados con el campo profesional de la Quimica
farmacéutica.

Equivalencias: Aplica la equivalencia contenida en la Resolucion No. 2023000437 del 10 de
enero de 2023: Titulo Profesional + 40 Meses de Experiencia Profesional Relacionada, asi:

Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Cuarenta (40} meses de experiencia profesional relacionada con alguna de las siguientes
areas: Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento, adquisicién, investigacion,
disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacion, produccién, aseguramiento,
inspeccidn, garantia o control de calidad, regulacién y asuntos normativos, farmacovigilancia,
direccion técnica, andlisis quimico, cumplimiento y mantenimiento de buenas practicas de
manufactura o elaboracion, seguimiento terapéutico, y vigilancia de los procesos y productos
relacionados con el campo profesional de ia Quimica farmacéutica.

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscripcion y ejecucion del contrato
de prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS RELACICNADOS CON LAS SOLICITUDES DE
REGISTROS SANITARIOS, TRAMITES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS A LOS
PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL MODULO DE CALIDAD.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de Julio de 2023.
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LUIS GUILLEéMO RESTREPO VELEZ
Director Técnico de Medicamentos|y Productos Biolégicos
Direccidon de Medicamentos y Productos Biologicos
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:11:43 AM horas del 04/08/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032402798
Apellidos y Nombres: GONGORA LEAL DAVID LEONARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Co'ombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no regstran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado |a extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrade y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direx Avenida co# 75
25 parnio Modelia. Bogota

Aten admimistrative [unesa
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5159700 ext. 30552 (BConta)
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%‘:;#;4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

*103:38
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO s
_ ‘ﬂ@'\LDEW{QCION No. 228766738

Brgota DC, 04 de agosto del 2023

L= - W T

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado et Sistema de Informacion de Registro oe Saic ones & inhaail cades
IR!) alla) sefor(a) DAVID LEONARDO GONGORA LEAL identificado(a) con Cedula de ciudadania namerc 1032402798

NC REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

-ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se ercientren vigertes.
Cuando se trate de nomoramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas ias
anotaciones que figuren en el registro, (Articufo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documente gque contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por canconns pcalos
iisciplinarias, inhab:lidades cue se deriven de las relaciones contraciuales con ef estade, de los fallos con responsabylidad fiscal, de las decisiores o

perdida de investdura y de las cendenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funcicres plblicas
jorcicio de ta accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos queo

estahlezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes cue hagan 'as avioridaces

nzcionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de |a Entdad vainiar ia n‘ormaci

Jue presente el aspirante en la pagina weh: http://www.procuraduria.gov.cofportal/antecedentes htm|

Qodah Adddaly

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacicnamiento Con El Ciudadano

ATEMCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOL.O ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISKO EN
TODAS LAS HOJAS,

By e

O W =T

Divisién de Relacionamiento ton el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria,gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoia D.C.
www.procusaduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

(Jue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de
aposto de 2023, a las [1:05:31, el namero de identificacidon, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

T_ip_o Documento :Cédula de Ciudadania o R
‘No. Identificacién 11032402798 o |
Cdédigo de Verificacion :10324027982308041 10531

f.sta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en cl
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

3¢ conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, fa firma mecanica aqus
plasiada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e
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YEZID LOZAND PUENTES

Contralor Delegado

(yenerd: WER

_ Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Cort-ficada
‘) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.€ Pagina
- Colombia Coniraloria General NC, BOGOTA, D
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

|.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2023 12:15:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032402798
Nombre: DAVID LEONARDO GONGORA LEAL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 69327508 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valide siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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MINISTERIQ DE HACIENDA Y { CONTADU RiA

CREDITG PUBLICO \ GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

El documento de identificacién CEDULA DE CHUDADANIA nimero 1032402798
NQC ha incumplido acuerdos de pago de conformidad con lo establecido en el
numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 2006.

Recuerde que la informacién suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segun lo establecido en la Ley
527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacioén no lo expide en forma
fisica.

La informacion suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacidn no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
lecales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacion contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Este documento se generé en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/07/26
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Airs) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
http:/fwww.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1




%*\ MINISTERIO DE HACIENDA Y { CONTADURIA

CREDITO PUBLICO GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
BDME

El documento de identificacién CEDULA DE CIUDADANI'A’ntJmero 1032402798
NO esta incluido en el BDME que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2° de la Ley 901 del 2004.

La informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacién no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de fa misma,
por cuanto toda la informacién contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de la Honorable Corte
Constitucional declaré inexequibles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero de!
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesion de cargos publicos, de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores
Morosos del Estado.

£n tal sentido no se requiere presentar el certificado del Boletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documento se generd en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta; 2023/07/26
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
htto:/iwww.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1



Hame > Reporte > Contratista

Nueva Blisqueda
@® Empresa / Persona
O Entidad

O Departamento

1032402798

.

Los siguientes datos relacioran @l histérico
sanciones, multas ¢ cualguier otro reporie
delitos contra la administraci¢n publica que hay:
sido impuesto a una persona natural o juridica,

Nombre de persona o empresa
DAVID LEONARDO GONGORA LEAL

Nit/ccC.
1032402798

Este informe se basa en los contratos

registrades en el Sist. Electrénico de Selacciona un afio
Reporte General  contratacién Publica, (SECOP),

Todos los afos

presentados a través del Portal de Datos
Abiertos de Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacién completa de los contratos, clic en link de Contrate.

Copy csv Excel PDF Print Buscar:
™
1 $53,561,304 PRESTAR SUBRED 2020~ 2021-01-31 BOGOTE I
SERVICIOS A LA INTEGRADA 02-01 =
GESTION DE

ADMINISTRATIVA SERVICIOS ...
YO ASISTENCIAL
EN EL AREA DE

FARM ..,
2 $45,000,000 APOYO MINSALUD ... 2022-12- 2023-04-30 BOGOTA
PROFESIONAL A 28
LA DIRECCION
DE

MEDICAMENTOS
¥ TECNOLOGIAS
EN SALUD EN LA

EL ..
3 $39.000,000 BRINDAR APOYO MINSALUD ... 2022- 2022-12-10 BOGOTA J
TECNICO A LA 0B-05

DIRECCION DE
MEDICAMENTOS
¥ TECNOLOGIAS
EN SALUDENE ...



5 $36,000,000
3] $33,712,200
7 $33129,384
8 $32,713,320
g $32,337.774
1 $22,000,000

JERVInITS
PROFESIONALES
PARA APOYAR EL
ANALISIS
ESTUDIO Y
EMISION DE ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN LA
DIRECCION DE
MEDICAMENTOS
Y TECNOLOGIA ..,

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO QUIMICO
FARMACEUTICO
ESPECIALIZADO
AL ..

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS
PARA APOYAR EL
ESTUDIC ANALIS

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO GUIMICO
FARMACEUTICO
ESPECIALIZADO
AL ..

PRESTAR
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION
ADMINISTRATIVA
YO ASISTENTIAL
EN EL AREA ..

BRINDAR APQYQ
EN LA REVISION
EXTRACCION Y
VALIDACION DE
INFORMACION
OBTENIDA A P .

N ML

DE VIGILANC

MINSALUD ...

INSTITUTO
NACIONAL
DE VIGILANC

NSTITUTC
NACIONAL
DE VIGILAMNC

INSTITUTO
NACIONAL
DE VIGILANC

SUBRED
INTEGRADA
DE
SERVICIOS ..,

INSTITUTO
DE
EVALUACION
TECNCL ..

Mostrando registros del 1al 10 de un total de 15

Entidades

Graficas del reporte
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Entidades con mavor nimero de contratos adjudicados
discriminados por: Nimero de procesos, Departamento

v Municipio.
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