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RESOLUCION No.1216

"POR LA CUAL SE DESIGNAN FUNCIONES DE COORDINACION DEL GRUPO DE
ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION — REGIONAL ANTIOQUIA”

LA DIRECTORA REGIONAL (E) EN ANTIOCQUIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las establecidas en la
Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, Ia Resolucién No. 0549 del 01 de marzo
de 2023 y

L CONSIDERANDO

La Resolucion No 3605 del 27 de mayo de 2020, en su articulo 3°, numeral 12, faculta a
los Directores Regionales del ICBF para que designen “[...] Coordinadores de Grupos
Internos de Trabajo, previa aprobacion del Secretario General, la cual se tramitara ante
la Direccion de Gestién Humana".

La Direccién del ICBF — Regional Antioquia, mediante Resolucién No. 1478 del 04 de
junio de 2020, a partir del visto bueno conferido por la Secretaria General del ICBF,
designé funciones de Coordinadora del Grupo Atencion en Ciclos de Vida vy
Nutricién del ICBF - Regional Antioquia, a la servidora publica Sandra Pafricia
Guerrero Montoya, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania No.
43.563.612, en calidad de profesional especializado, Coédigo 2028, Grado 17.

Mediante Resolucion No. 1213 del 13 de julio de 2023, se ordend terminar a partir del
18 de julio de 2023, las funciones de Coordinadora del Grupo de Atencion en Ciclos
de Vida y Nutricion del ICBF — Regional Antioquia, que le fueran designadas a la
servidora publica Sandra Patricia Guerrero Montoya, mayor de edad, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 43.563.612, en calidad de profesional especializado, Codigo
2028, Grado 17.

www.icbf.gov.co
ICBFColombia {f] @icBFColombia (@ @icvicolombiacficiat

Los datos proporcionados serdn tratados da acuardo con fa politica de tratamiento de datas personales del ICBF y 1a Ley es 1581 de 2012.
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instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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 COLOMBIA Regional Antioquia )’
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En garantia de la prestacién del servicio publico a cargo del Grupo de Atencién en
Ciclos de Vida y Nutricion del ICBF - Regional Antioquia, resulta indispensable
designar funciones definitivas de Coordinador en un servidor pulblico cualificado.

La Secretaria General del ICBF, mediante Memorando No. 202312000000089173 del
11 de julio de 2023, dio visto bueno a la asignacion de funciones definitivas de
Coordinadora del Grupo de Atencién en Ciclos De Vida y Nutricion de| ICBF -
Regional Antioquia, a la servidora pablica Catalina Garcia Robledo, mayor de edad,
identificada con Cédula de Ciudadania No.43.867.181, en calidad de profesional
universitario, Codigo 2044, Grado 11.

. RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar a partir del 19 de jutio de 2023, como Coordinadora
del Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y Nutricién — Regional Antioquia, a la
servidora publica Catalina Garcia Robledo, mayor de edad, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 43.867.181, en calidad de profesional universitario, Cédigo 2044, Grado
11.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los 13 dias de julio 2023

%M»@

MARTHA YOLANDA CIRO FLOREZ
Directora Regional (E)

NOMBRE - CARGO FIRMA FECHA
Proyecta Nancy Estela Perez Palacio— Abogadz del Grupa de Gestién Humana Nm‘b\&{m&_\ 13/07/2023
Revisé Laura Gomez Zea — Profesional Especializado — Direccion Regional L2, /| 13072023
Aprobo Evelin De Jesis Toro Ayus ~ Coordinadora del Grupo de Gestién Humana ) 13/07/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemcs preparado y revisado el documento y lo encontrapryéajtfstado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por la fanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamas pféra la firma

www.ichl.gov.co
3 cercelombla I3 @icBFCoiombia @ohteolambiaaficial
Los datos proparcienados serdn tratados de acuerda can la politica de tratamiento de dates persenales del ICBF ¥ [a Ley es 158% de 2012.
Regional Antioguia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 45 No.79 -141 {1 8000 91 8080

PEX 4093440
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Publica
MEMORANDO

Radicado No: 202331300000106363

PARA: ANA MILENA CUARTAS TOBON
Coordinadora Grupo Financiero.

Asunto: Solicitud Tramite de desembolso Contrato 05008552022

Fecha: 2023-08-08

En mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del contrato
05008552022 EI COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA, certifico para efectos
del Séptimo desembolso, el operador cumpli6 con las obligaciones financieras
consignadas en el documento contractual, han acreditado y demostrado el pago de los
aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto
Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016, ademas cumplen a cabalidad con los
requisitos de desembolso exigidos en la resolucion 3333 de 2015; por tal motivo autorizo
el pago de los servicios prestados.

Atentamente,

P
CATALINA GARCIA ROBLEDO
Coordinadora Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricion

Anexo: 15

Proyecté: Hector Alexander Deossa Celada — Contratista - Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricion

www.icbf.gov.co
E3 (caFcolombia 2 @/cBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

F5.P17.GF
Version 16

28/01/2022

Clasificacion de la Informacion

CATALINA GARCIA ROBLEDO

Yo,

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las obligaciones financieras
consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento conforme a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente

detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O |
CONTRATISTA

COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA |

TIPO DE DOCUMENTO
IDENTIFICACION

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

890981590-1 |

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE NUMERO DOCUMENTO FUENTE 05008552022 FECHASUSCRIPCION | s | dicembre 2022 |
dia mes. afio
PLAZO DE EJECUCION DESDE [ 7 | dciembre [ 2022 | HASTA REGIMEN TRIBUTARIO | RESPONSABLE DEL IMPUESTO |
dia mes. afio dia mes. afo
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION
dia mes. afio
7. DATOS DELPAGO
PAGO CON CARGO A: [ Vigendia ] PaGONo: [ 7 be E
VALOR A PAGAR | 137.938.176 | EN LETRAS| CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y SEIS.
PERIODO DE PAGO oesoE [ 1 [ wo | s | wasia [ 30 [ o | 2023
dia mes afio dia mes. afio
2.1 AFEUAClaN PRESUPUESTAL
TA DE
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFECTACION DEL GASTO USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR

DUUTSICION DE BTENES TSERVICITS =
SERVICIOS DE EDUCACION INFORMAL A
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
PARA EL RECONOCIMIENTO DE SUS
DEREGHOS - CONTRIBUCION AL 9623 27 C-4102-1500-20-0-4102045-02 152 A-02-02-02-009-002-09 80.033.937
DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS
ENTRE 6-13 ANOS, EN EL MARCO DEL
RECONOCIMIENTO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIOS DE EDUCACION INFORMAL A
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
PARA EL RECONOCIMIENTO DE SUS
DEREGHOS - APOYO PARA EL DESARROLLO 9623 27 C-4102-1500-21-0-4102045-02-00 153 A-02-02-02-009-002-09 57.904.239
DE LOS PROYECTOS DE VIDA PARA
ADOLESCENTES Y JOVENES A NIVEL
NACIONAL

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA |

2.2 INFORMACION BANCARIA|

CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCOLOMBIA NUMERO DE CUENTA 00100009588 TIPO DE CUENTA AHORROS
3. OBSERVACIONES
4. ANTICIPOS
VALORAPAGAR [ $ - ]a EN LETRAS [
AMORTIZACION | ¢ - CUOTANUMERO DE!
ANTICIPO
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR 137.938.176
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR 137.938.176
TOTAL A PAGAR (A+B) vawor: | 137.938.176 |
DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREAO C.Z. FIRMA
. “ “ < >
CATALINA GARCIA ROBLEDO COORDINADORA ANTIOQUIA GRUPO DE ATENCION CILCOS DE VIDA Y NUTRICION $/\
>f ,,l é/\,
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAOCZ. FIRMA
JOSE MOISES CABRERA QUINONEZ ENLACE REGIONAL DIRECCION DE INFANCIA ANTIOQUIA GRUPO DE ATENCION CICLOS DE VIDA Y NUTRICION p i Q
=€ \woea
F FINANCI / AREAO
NOMBRE CARGO DIRECCIGN REGIONAL AREAO CZ. FIRMA
HECTOR ALEXANDER DEOSSA CELADA ENLACE REGIONAL DIRECCION DE INFANCIA ANTIOQUIA GRUPO DE ATENCION CICLOS DE VIDA Y NUTRICION
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
NOMBRE AREA FIRMA FECHA (dd/mm/aaa)
ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMEENTE POR LAS PAGADURIAS
RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION [ Homaperecepcion | FIRMA

DEVOLUCIONES

'NOMBRE QUIEN DEVUELVE

| FECHA DE DEVOLUCION

T romRoe recercion__| FRWA

NOMBRE QUIEN RECEPCIONA

RECEPCION DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION

| FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION

[ FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusquier

An.

4,
LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADDS DE ACUERDI A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 159108 201

Publico



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii')

COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras
(«‘ VIDA Sede Regional Antioquia BIENESTAR
Grupo de Atencion en Ciclos de Viday Nutricion FAMILIAR
Publica

PLANILLA DE LIQUIDACION VIGENCIA 2023

CONTRATO DE APORTES No. 05008552022
3 COMITE DE REHABILITACION DE
NOMBRE RAZON SOCIAL ANTIOQUIA
NIT No. 890.981.590-1
VALOR DEL CONTRATO $1.779.836.782
APORTE ICBF DINERO 2022 $83.694.412
APORTE ICBF DINERO VIGENCIA 2023 $1.696.142.370

VALOR SERVICIOS DE EDUCACION INFORMAL A
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES PARA EL
RECONOCIMIENTO DE SUS DERECHOS - APOYO
PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE VIDA
PARA ADOLESCENTES Y JOVENES A NIVEL
NACIONAL (SEPTIMO DESEMBOLSO).

$137.938.176

VALOR A PAGAR APORTE DINERO ICBF $137.938.176

COMPROMISO PPTAL 9623
C-4102-1500-20-0-4102045-02

IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL C-4102-1500-21-0-4102045-02-00

RECURSO 27

CUENTA BANCARIA 00100009588

BANCO BANCOLOMBIA

TIPO DE CUENTA AHORROS

CATALINA GARCIA ROBLEDO
SUPERVISOR DEL CONTRATO

HECTOR ALEXANDER DE

CONTRATISTA OSSA CELADA

Atentamente,

.2

CATALINA GARCIA ROBLEDO
Supervisora del Contrato No. 05008552022

Elaboré: Hector A. De Ossa Celada. - Contratista Apoyo Financiero

www.icbf.gov.co
€3 (cBFColombia £2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y |a Ley es 1581 de 2012.

Sede Regional Antioquia
Calle 45 No. 79 — 141
PBX: 4093440

Linea gratuita nacional ICBF
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

LIQUIDADOR DE PAGOS
MODALIDAD DE TUATU

DIRECCION DE INFANCIA
DIRECCION DE ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

DE

[Regionat | ANTIOQUIA Valor Junio
|contrato | 05008552022 Reinversion
Valor Total (liberar s 26.763.894
/ Reinvertir) N
Pago Intermedio Dias habiles (primer y dtimo pago) Valor a pagar
es oo 2023 Dias habiles
7 nstitucional Valor cupo S963170)
a 3a20)
far 57 7]
Rubro Infancia —
Inasistencias Actual | Valor Asistencias Adolescencia | "Masistencias Mes i Valor Asistencias
em DESCRIPCION Cupos nfancia Anterior (dias y
(dias habiles) | (aplicando descuento) | Y Juventud o (das habiles) | (aplcando descuento)
e Tcon ARV ble nstitucional 57 577 5640 7 701 576 P
e at ) sin AAVN, en inmueble insttucionsl = 00 = 00
e, at AVN. en inmucble nstitucional = 00 = 00
e, at AVN en inmueble institucional = 00 = 00
tencion NO presencial s ARV, en inmueble nstitucionsl. = 00 = 00
e, at N, en inmueble institucional = 00 = 00
te,at ncial con ARV, bl insitucional. = 00 = 00
e at 1 sin AAVN, en inmueble insttucionsl = 00 = 00
te, atencion NO AVN. en inmucble nstitucional = 00 = 00
te, atencion NO AVN en inmueble institucional = 00 = 00
e, atencion NO N, en inmueble institucionsl = 00 = 00
e at N, en inmucble institucional = 00 = 00
e, atencion presencial con ARV, en inmueble NO institucional, 00 00
e, at inmueble = 00 = 00
te, tencion NO N, en inmueble NO insttucional = 00 = 00
e, tencion N N, en inmueble NO intitucional = 00 = 00
e, atencion NO . = 00 = 00
11 [ Con awio de transporte; atencién NO M, = 00 = 00
13 [sin ausiio de e, atencion presencial con AAVN, en inmueble NO institucional, = 00 = 00
15 [sin au te,at ] inmueble = 00 = 00
17 [sin au te, atencion N N, en inmueble NO insttucional. = 00 = 00
19 [sin au e, atencion NO N.en inmueble NO institucionsl : 00 = 00
21 [Sinaux e, atencion NO : 00 = 00
23 Sin awsilio de transporte, atencién NO : 00 = 00
97 889,98 577 $65.640.036 74 701 576 $43.535.284
[Conversion a dis 190
T 57 S80.5]
] I 1363] 577
Valor Provectado.
F 100%)* | T70%)* 577,
100%)* $000] 70%)° 14.393.901,4:
Valor Total nasistencias Tassss0La3
Valor Total £ 65.640.035,50
Valor Total » pagar $50033957
[Conversion a dis Juventud 1480
] Viwentud | 7a] 701
] I S04 576
Valor Provectado 127258000
F 100%)* | T70%)* 576
100%)* so00[ 70%)* 14.368.5¢
Valor Total nasistencias Ta3e85533
Valor Total £ 43.535.284,00
Valor Total » pagar $57508239
“CF = Costo fio
Nota:
Clausula SEPTIMA. - FORMA DE PAGO, PARAGRAFO TERCERO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos sellc ntratade totalidad de los cupos, recor (i) en el primer mes el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos no utilizados (considérese primer mes
cualquier del inejecuci ii) a partir por cie utilizados. a liquidar son mayores a los cupos no eje nt liquidaré el nd del mes anterior
al 70% y la diferencia entre el mes anterior y el mes actual al 100% del valor del costo fijo; ii) a partir el tercer mes, ‘el supervisor 4 la utilizados.

Clausula SEPTIMA. - FORMA DE PAGO, PARAGRAFO CUARTO:

1 Costo Fijo del Inmueble no institucional es del 72% y el Costo fio del Inmueble Institucional es del 74%




El Comite ¢

CORPORACION SOCIAL

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
ICBF REGIONAL ANTIOQUIA
NIT899.999.239-2

DEBE A:

EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA
NIT.890.981.590-1
CALLE 65 # 49-04 PRADO CENTRO
3202160 - 300 5862749

LA SUMA DE:

CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL CIENTO
SETENTAY SEIS PESOS M.L ($137.938.176)

POR CONCEPTO DE:

Promover los derechos de nifas, nifios y adolescentes con discapacidad y prevenir los riesgos de
vulneracion a los que puedan estar expuestos mediante el fortalecimiento de las capacidades individuales
para el reconocimiento de sus derechos y la generacién de acciones que posibiliten su participacion e
inclusién social en los diferentes entornos donde transcurren sus vidas, a través de la MODALIDAD DE TU

ATU.

La ejecucion se realizd desde el 01 al 30 de JUNIO de 2023 con el Contrato de aportes N° 05008552022

DIRECCION INFANCIA

Conversion a dias Infancia 1940
Total Cupos Infancia 97| Total Inasistencia mes anterior B89, 98|
Total Asistencias mes 1363|Total Inasistencia mes actual 577
Valor Proyectado 5 93.427.490,00
Inasistencias (CF 100%)* 0|Inasistencias (CF 70%)* 577
Valor Inasistencias (CF 100%)* 5 0,00|Valor Inasistencias (CF 70%)* 514.383.901,43
Valor Total Inasistencias 514.393.901,43
Valor Total Asistencias 5% 65.640.035,50
Valor Total a pagar % 80.033.937

El Comité de Rehabilitacion | Carrera 50 A # 63 — 108, Prado Centro, Medellin — Colombia |
PBX: +57 (604) 320 21 60 | Citas: +57 (604) 320 21 65 | www.elcomite.org.co


http://www.elcomite.org.co/

ElComite )

CORPORACION SOCIAL

DIRECCION ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Conversidn a dias Adolescencia y Juventud 1480
Total Cupos Adolescencia y Juventud 74|Total Inasistencia mes anterior 701
Total Asistencias mes 204 | Total Inasistencia mes actual 576
Valor Proyectado 5 71.274.580,00
Inasistencias (CF 100%)* 0|Inasistencias (CF 70%)* 576
Valor Inasistencias (CF 100%)* 5 0,00|Valor Inasistencias (CF 703%)* 5 14 368.955,33
Valor Total Inasistencias % 14.368.955,33
Valor Total Asistencias % 43.535.284,00
Valor Total a pagar 5 57.904.239

Valor Junio

Reinversion

Valor a pagar

Este documento se expide en Medellin a los ocho (08) dias del mes de agosto de 2023
Cordialmente,

SONIA MARINA GALLARDO GOMEZ
Representante legal y Directora

El Comité de Rehabilitacion | Carrera 50 A # 63 — 108, Prado Centro, Medellin — Colombia |
PBX: +57 (604) 320 21 60 | Citas: +57 (604) 320 21 65 | www.elcomite.org.co
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(3 El Comite

CORPORACION SOCIAL

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

EL COMITE DE REHABILITACION DE
ANTIOQUIA
NIT: 890.981.590-1

CERTIFICA QUE:

La institucion EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA, ha venido
cancelando en forma periddica mensual los aportes parafiscales (SENA, |.C.B.F.
Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR) y al Sistema Integral, Seguridad Social
(SALUD,PENSION), asi como al Sistema General de Riesgos Laborales (A.R.L.).

La ultima cotizacién efectuada corresponde al mes de junio de 2023, cuyo ultimo
pagose efectuo el dia 21 de julio del afio 2023.

Esta certificacion se expide a peticion de EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTARFAMILIAR, en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 50 de la ley
789 de 2002y el Articulo 23 de laley 1150 de 2007, para efectos de gestionar cobros
y todas las diligenciasque sean pertinentes.

GILBERT
Revisor Fiscal
T.P. N° 5096-T

OMEZ DUQUE

Medellin, julio 28 de 2023

El Comité de Rehabilitacion | Carrera 50 A # 63 — 108, Prado Centro, Medellin — Colombia |
PBX: +57 (604) 320 21 60 | Citas: +57 (604) 320 21 65 | www.elcomite.org.co
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BIENESTAR
FAMILIAR

Obieto

Alcance del objeto (si aplica): N/A

supervision del contrato/convenio)
designacion, si aplica)

Otros supervisores (*)

Periodo del informe: QUINTO INFORME - 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA GRUPO DE Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun memorando de COORDINADORA GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 05008552022
INFORME PERIODICO 7

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio:

Tipo de contrato/convenio: Contrato de Aporte Fecha suscripcion contrato/convenio:
Valor Inicial del contrato/convenio: 2.002.116.904 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): Hasta el 31 de OCTUBRE de 2023

F1.P18.ABS

27/11/2020

Version 4

pagina 1de 9

Clasificacién de la Informacién Pablica

5008552022
5 de diciembre 2022 |

Promover los derechos de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad y prevenir los riesgos de vulneracién a los que puedan estar mediante el for imie de las
y la generacion de acciones que posibiliten su participacion e inclusion social en los diferentes entornos donde transcurren sus vidas

2. Datos supervisor

ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION ejecucion del contrato/convenio)

SANDRA PATRICIA GUERRERO MONTOYA -
COORDINADORA GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA
Y NUTRICION

indivi para el de sus derect

VIDA Y NUTRICION Fecha memorando de designacion de supervision (si aplica)

04/06/2020 (Resolucion coordinadora del Grupo)

CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA GRUPO DE
ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION

Supervisores ofras entidades (cooperantes) - (Si aplica) N/A

N/A Cargos de otros supervisores N/A

(*) _Si se trata de varios supervisores, deberan i todos.

Legal (i):
(i) Estos datos sélo deberan

3. Datos contratista

Cédula o NIT: CC 45.503.726 RL - NIT: 890.981.590-1

Nombre Contratista: EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA

Direccion: Sede administrativa: Carrera 50A N° 63-108
Sede operativa 1: Calle 65 N° 49-04 Sede operativa 2: Carrera 50 N° 63-95 MEDELLIN

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio: SONIA MARINA GALLARDO GOMEZ Representante Legal que suscribiré el acta de Liquidacion (i):
Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion

Correo electronico: chabilitacion@elcomite.org.co

en el Informe Final para i

Desde cuéndo: 5 de diciembre de 2022
Fecha aprobacion polizas:

Fecha documento de Prérroga (si aplica)
Fecha aprobacion péliza de la prorroga:

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Hasta cuando: 31 de OCTUBRE de 2022
Fecha expedicion R.P.:

Fecha acta de inicio: 7 DE DICIEMBRE DE 2022 Fecha inicio del contrato/convenio: 7 DE DICIEMBRE DE

Prorrogado hasta cuando (si aplica):
Fecha de terminacion:

Si se presentan mas pré incluir més filas para éstas.

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de RP:

No. de CDP:
No. de RP:

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

5. Informacién presupuestal
2.002.116.904

2.002.116.904
0

86422 Fecha CDP: 17/11/2022 Valor de CDP: 191.357.304
673522 Fecha RP: 5/12/2022 Valor de RP: 191.357.304
9623 Fecha CDP: 3/01/2023 Valor de CDP: 1.810.759.600
9623 Fecha RP: 3/01/2023 Valor de RP: 1.810.759.600
Valor Adicion:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:
No. de RP Adicion:

Valor adicion aporte contratista:
Fecha aprobacion péliza de la adicion

Sise mas adicic incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucior
No. de RP disminucién :

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucio
No. de RP disminuci

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha CDP Adicion: Valor CDP Adicion:
Fecha RP Adicion: Valor RP Adicion:
30/12/2022 Valor disminucion : $ 63.785.768
86422 Fecha CDP disminucion : 30/12/2022 Valor CDP disminucion : 63.785.768
673522 Fecha RP disminucion : 30/12/2022 Valor RP disminucion : 63.785.768
12/04/2023 Valor disminucion : $ 158.494.354
86422 Fecha CDP disminucion : 30/12/2022 Valor CDP disminucion : 158.494.354
673522 Fecha RP disminucion : 30/12/2022 Valor RP disminucion : 158.494.354

Sise mas disminucic incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 1.779.836.782

Valor anticipo (i aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Forma de Pago:

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Los aportes del presente contrato se realizaran en mensualidades vencidas o previa aprobacién del supervisor del
contrato, contra servicio prestado y previa on de los soportes por parte del CONTRATISTA y
previa aprobacion por parte del supervisor del contrato, de los siguientes documentos:

1) Informe mensual sobre la prestacion del servicio en el formato establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.

2) Planilla de usuarios (as) atendidos con registro de atencion diaria, o en caso en el que la atencion se preste de manera
no presencial, los formatos indicados por el ICBF.

3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados.

4) Reporte de cargue en el sistema de informacion que defina el ICBF de acuerdo con los porcentajes y periodos definidos
en las obligaciones especificas.

5) Informe financiero mensual de Ingresos y Gastos.

6) Certificado de de pago de obli laborales, pago a proveedores y contratistas.

7) Certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR

dicha contratacion, en

Este aparte sélo debe

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No.

en el evento de existir

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

de , consistente en

conla ion derivada (si aplica)

derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacién de paz y salvo

(cantidad) contratos, suscritos por

con el fin de

suscrita por el Ce

(objeto). De igual manera allega relacion de
folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se
encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

F1.P18.ABS
27/11/2020
Version 4
Pagina 2 de 9

Clasificacion de la Informacion Publica

7. Certificaci para pagos por el supervisor

Periodo certificado Fecha de Valor pagado Observaciones
DESEMBOLSO 1 10/02/2023 83.694.412
DESEMBOLSO 2 15/02/2023 145.779.141
DESEMBOLSO 3 21/03/2023 140.902.833
DESEMBOLSO 4 3/05/2023 152.547.924
DESEMBOLSO 5 4/06/2023 143.420.944
DESEMBOLSO 6 16/06/2023 162.127.315
DESEMBOLSO 7 8/08/2023

DESEMBOLSO 8

DESEMBOLSO 9

DESEMBOLSO 10

DESEMBOLSO 11

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Nuamero de pago/desembolso, segin |  Valor de desembolsos segiin Val do o desembolsado (B Diferencia Fecha y nimero de la orden de pago © ol val do fue difer ! do el 9"7"‘:’“"?:,‘ breve justificacién, ol
Chiusuia 4o forma d pans A inuta contractus) (&) alor pagado o desembolsado (B) frive) correspondients (si el valor pagado fue diferente al pactado en aminuta, dosribi reve justificacion, descuentos y concepto de los
DESEMBOLSO 1 83.694.412 83.694.412 0 10/02/2023
DESEMBOLSO 2 181.075.960 145.779.141 35.296.819 :378/33/927022;) INEJECUCIONES MES DE ENERO
22/03/2023
DESEMBOLSO 3 181.075.960 140.902.833 40.173.127 (79116923) INEJECUCIONES MES DE FEBRERO
10/05/2023
DESEMBOLSO 4 181.075.960 152.547.924 28.528.036 (141767823) INEJECUCIONES MES DE MARZO
DESEMBOLSO 5 164.702.070 143.420.944 21.281.126 ((1)675?766%(7)22) INEJECUCIONES MES DE ABRIL
21/06/2023
DESEMBOLSO 6 164.702.070 162.127.315 2.574.755 (188420523) INEJECUCIONES MES DE MAYO Y PAGO DE REINVERSION APROBADA
DESEMBOLSO 7 164.702.070 137.938.176 26.763.894 En espera de soporte de pago INEJECUCIONES MES DE JUNIO.
DESEMBOLSO 8 164.702.070
DESEMBOLSO 9 164.702.070
DESEMBOLSO 10 164.702.070
DESEMBOLSO 11 164.702.070
TOTALES 1.779.836.782 966.410.746 154.617.756
| 9. D i i i al valor (si aplica)
Fecha D Valor D Concepto D

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

1. [:] (aplica también para informe final)
Concepto Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF 2.002.116.904
Valor Inicial |Aporte inicial en especie por EL ICBF 0
del convenio |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA 0
o contrato |Aporte inicial en especie por CONTRATISTA 0
Total 2.002.116.904

Adicion aporte ICBF
Valor i icion aporte CONTRATISTA 0
Total 0
Valor | Disminuciones aporte ICBF 222.280.122
inuci Disminuciones aporte CONTRATISTA 0
s Total 222.280.122
Aporte dinero por EL ICBF 1.779.836.782
Valor total |Aporte en especie por EL ICBF 0
del convenio [Aporte en dinero por CONTRATISTA 0
o contrato |Aporte en especie por CONTRATISTA 0
Total 1.779.836.782
Valor total pagado por el ICBF 966.410.746
Valor total ejecutado recursos del ICBF 966.410.746
Recursos reintegrados al ICBF 0
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* 0
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA 0
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF 0
Saldo Pendiente por Pagar 813.426.036
Saldo pendiente por liberar ** 0

* Para el informe fina,! debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de
de rendimientos y certificacién de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.

copias de

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado

por el contratista)...
Fecha estado de cuenta 3
12. Garantias
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza Vigencia
i u . i
P P 9 P Desde Hasta
CALIDAD DEL SERVICIO 51212022 30/04/2024
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE SEGUROS 3504555-0 51212022 30/04/2024
PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 51212022 31/10/2026
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 8842142 51212022 31/10/2023

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacién o las Coordinaciones

Juridicas en las Regionales del ICBF, sequin sea el caso.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR

Marque con una el tipo de sancién impuesta al contratista.

Proceso

AADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DI

E SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

13. Sanciones

F1.P18.ABS

27/11/2020

Version 4

pagina 3 de 9

Clasificacién de la Informacién Pablica

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

1 acto administrativo que resuelve el proceso

Namero y fecha
administrativo sancionatorio contractual.

Numero y fecha del acto
dministrativo que resolvi
el recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo

° sancionatorio contractual

Valor de la san

Multa,(art_17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de

Total
incumplimiento
con cobro de
periuicios. (art. 17
Parcial

Ley 1150 de 2007)

Caducidad (art. 14, 16. Ley 1150 de
2007)

14.C

de O

del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (SI, NO,
NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de &ste -

Observaciones (iv)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

EJE CALIDAD

1) Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal:

CARPETA DE HOJAS DE VIDA
LINK: https://elcomiter-

my sharepoint. mm/personamse bermudez_elcomite_org_col_layouts/1S/onedrive.asp

control de los cambios realizados.

primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, sl ga=18id=" 3 5Forg%5Fco%2FDocu EAS PRESENTA HOJAS DE VIDA DE FORMA ADECUADA
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. men(s%2FUNIDAD" 00! ITACION: FDIC%
202022%2F3%2E2%20C%2E % 20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%20DE%20VI
DA%20TH
2) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF
(Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) sl SE REALIZO PROCESO DE INDUGCION EL DiA 27 DE DICIEMBRE NOAPLICA
asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados.
3) Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. NIA NIA Se realiza en el ultimo mes de atencion
4) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuadala prestacion de servicio. NIA NIA no se han presentado a la fecha
5) Contar con informacién documentada para la reicepcmn‘ tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, sl La eas cuenta con buzon de PQRS NIA
reclamos y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual
6) Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio, incluyendo de ser necesario, el . La EAS llova rogistro e 06 formatos que 56 usan de ICBF y propics NA

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Cumplimiento (SI, NO,

que evidencia el

de la obligacién. iii)

Observaciones (iv)

cumplimiento de la ejecucion de este.

NIA) (i)
htty ‘elcomiter-

1) Gortfcar ¢l cumplimient, . cion de | o dent dad de la informacio my.sharepoint. bermudez_elcomite_org co/ layouts/15/onedrive.

ertficar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion g )

enmarcado on Ia nommativa intora del ICBF sigonts en virtud dla sjecution del objeto del contrato, sl aspx?ga=1&id=02F, jose%SFber: E%SFco%2FDocu | EAS Cuenta con sistema de informacion propio y sistema de seguridad
ments%2FUNIDAD%20DE%20HABILITACIC DIC%20:
022%2F: 8L E6%2E1%20SEGURIDAD%20INF
Documento suscrito por RLEAS hitps:/felcomiter-
my.sharepoint.com/personaljose_bermudez_elcomite_org_col_layouts/15/onedrive.asp

2) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato sl X?ga=18id=%2Fp 2Fjose% Forg%S5Fco%2FDocu NA

una vez se firme el contrato. INIDADY%20DI ITACION%20); %
202072927 9, DE6% 200BLI20SIGE U 232 6%2E 1% 20SE GURIDAD Y% 20NF Y2
2%20COMPY%20DE%20CONFIDENCIALIDAD

3) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad

> i " LAEAS SE COMPROMETE A INFORMAR EN CASO DE QUE

dela cion que afecten a integridad ylo dela del ICBF, en el marco sl NO SE PRESENTAN EN ESTE MES SUCEDA AGORDE A LINEAMENTOS

de la ejecucion del contrato.
EAS PRESENTA DOCUMENTO DE RECUPERACION: htipsi/elcomiter-
my sharepomt com/personamose bermudez._elcomite_org_col. IayoulsHS/onednve osp

4) Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el sl NA

te

menls%ZFU N |DAD%zuDE%20HAB|L|TAc\oN%202023%zFacoeso%chbszDIC%

1%20SEG

A%20PLAN%2oDE%zuREcUPERAC\%Cs%QBN

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ASOCIADAS AL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION

mplimiento (SI, NO,
NIA) (i)

que evidencia el

de la obligacion.

Observaciones (iv)

1) Realizar el registro y

de enlas que el ICBF definal
veraz, camplela oportuna y cumprubable de los usuarios atendidos y sus familias conforme a las|

SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAME DEL 55% VIGENCIA 2022 DE

PARAGRAFO SEGUNDO: Se entiende por registro oportuno el cargue de la informacion antes referida dentro de los 10
dias habiles posteriores al cierre de mes de prestacion del servicio misional. PARAGRAFO TERCERO: En caso de
evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la Entidades Administradoras de Servicios (Operadores), de
documentos, datos, registros de asistencias, actas, entre otros; el supervisor y/o interventor del contrato debera
denunciar el delito de falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal”
ante la Fiscalia General de la Nacion. (...)"

sl BENEFICIARIOS, Y 40% VIGENCIA 2023 SEGUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA
d\spos\c\ones del ICBF. NACIONAL MES DE JUNIO
2) Realizar al inicio del contralo y cada vez que la operacion [0 requiera, el regisiro y actualizacion de la informacion en 'SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAME DEL 55% VIGENCIA 2022 DE
las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, de los datos relacionados con la Entidad Administradora del Servicio sl BENEFICIARIOS, Y 40% VIGENCIA 2023 SEGUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA
(operador) e informacién de los contratos. (Cuando aplique). NACIONAL MES DE JUNIO
3) Realizar al inicio el contrato y cada vez que el servicio [o requiera conforme a la aprobacion del ICBF y en las SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAWE DEL 55% VIGENCIA 2022 DE
plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos actualizados de Ia unidad de senvicio, conforme a las sl BENEFICIARIOS, Y 40% VIGENCIA 2023 SEGUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA
y esténdares por el ICBF. NACIONAL MES DE JUNIO
4)Registrar en las plataformas tecnolgicas que el ICBF defina, la vinculacion e informacién de los recién nacidos vivos| VA VA Al focha no 5 ha prasentsdo Aingun Gaeo.
hijos de las usuarias mujeres gestantes, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento. (Cuando aplique)
5) Registrar informacién de los usuarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion
ala Unidad de Servicio (UDS) con la fecha real del inicio de la atencion, para o cual debe recolectar la autorizacion de SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAME DEL 55% VIGENCIA 2022 DE
los padres o responsables (menores de edad) o del usuarios (mayores de edad) para el tratamiento de datos sl BENEFICIARIOS, Y 40% VIGENCIA 2023 SEGUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA
personales, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, o la NACIONAL MES DE JUNIO
georreferenciacion conforme a los esténdares definidos por el ICBF. (Cuando aplique)
6) Registrar y actualizar permanente en 1as plataformas tecnologicas que el ICBF defina, Ia informacion del talento SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAME DEL 55% VIGENCIA 2022 DE
humano contratado para la atencion de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. si BENEFICIARIOS, Y 40% VIGENCIA 2023 SEGUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA
(Cuando aplique) NACIONAL MES DE JUNIO
7) Rogisirary actuakzar . o of ICBF defina, tas novedades do reliro o SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAWIE DEL 55% VIGENCIA 2022 DE
faloamiento s usuaros y lonlo hamano conforme 56 presenten durante 1 presiacion 4o serico s BENEFICIARIOS, Y 40% VIGENCIA 2023 SEGUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA
usuarios y u P u P NACIONAL MES DE JUNIO
8) Registrar y mantener actualizada la informacion de asistencia de usuarios atendidos durante el periodo de corte, en
SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAME DEL 55% VIGENCIA 2022 DE
105 formatos y/o plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, garantizando la coherencia entre la informacién reportada . SENLTICIARIOS, ¥ 40% VIGENCIA 2035 SEGUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA
en el registro mensual en SIM - Metas Sociales y Financieras (atenciones e inversion) y el sistema de informacion AGIONAL MES DE JUNIO
CUENTAME (Caracterizacién de usuarios).
9) Registrar y actualizar en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacién relacionada con datos
geogréficos de ubicacion de las Unidades de Servicio y usuarios atendidos, en los términos establecidos en los
documentos y las orientaciones impartidas por el ICBF. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a las
Entidades Administradoras de Servicios (Operadores), no sea posible registar la informacion requerida por el ICBF en
el Sistema de oen las que este disponga, debera aportar la justificacion y los
SE REPORTA CARGUE EN APLICATIVO CUENTAME DEL 55% VIGENCIA 2022 DE
soportes que sustenten dicha situacion, la cual serd validada por el supervisor y/o interventor del contrato del ICBF. . SENLTICIARIOS, ¥ 40% VIGENCIA 2035 SEOUN REPORTE DE LA SEDE NINGUNA

NACIONAL MES DE JUNIO

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplimiento (SI, NO,
NIA) (i)

que evidencia el

de la obligacién. (i

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento. ..

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012

piense en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Publica

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en

EAS PRESENTA DOCUMENTOS, HOJA DE VIDA Y CONTRATO https:/ielcomiter-
my.sharepoint. cnm/personal/]nss bermudez_elcomite_org_col IayculsM 5/unedrive =
x?ga=18id=%2Fpersonal%2

Se cuenta con representante de la seguridad y salud en el trabajo acorde

convenio

la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de sl mems%QFUNIDAD%20DE%ZDHAB\L\TACION%QOQOQS%ZFameso%20|cbf%2FDIC% alo establecido por la reglamentacion vigente
obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del conirato o convenio y la normatividad vigente. = oo
L9%20TRABAJO%2F01%20REPRESENTANTE%20SS
my.sharsin mm/personamse bemudez. elcomle_org_oo!, layouts/1Slonedrive asp
2) Presentar Ia identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el ja=18id= 5Forg%5Fco%2FDocu
marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion el contrato o convenio. s o SR UNIDADR0D ITACION FDIC% SE PRESENTA DOCUMENTO CORRESPONDIENTE
2E6%2008L EJE%20SS% 20E
L%20TRABAJO%2F01%20REPRESENTANTE%20SS
hitps:/elcomiter-
my sharspoit cnm/personal/]nse bermudez_elcomite_org_col. Iaycu'sﬁ Slonetivessp
3) Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante Ia ejecucion del contrato o convenio en materia " x2ga= SE REALIZO INDUCCION POR PARTE DE ICBF EL DIA 27 DE
de Seguridad y Salud en el Trabajo. monta%2F UNIDAD 4 20DE%20HABILTACION4202023%2F aocesst20cb 2P DIk DICIEMBRE DE 2022
E6%200BL%20SIGE%2F3%2E6%2E4%20EJE%: EN
L9%20TRABAJO%2F01%20REPRESENTANTE%20SS
hitps:/elcomiter-
my sharspoit cnm/personal/]nse bermudez_elcomite_org_col. Iaycu'sﬁ Slonetivassp
4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccin x2ga=
personal requerido para la realizacién de sus actividades. st monta%2F UNIDAD 4 20DE%20HABILTACION4202023%2F aocesss20cb P42F DIk EAS HACE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
E6%200BL%20SIGE%2F3%2E6%2E4%20EJE%: EN
L9%20TRABAJO%2F01%20REPRESENTANTE%20SS
hitps:/elcomiter-
my sharspoit cnm/personal/]nse bermudez_elcomite_org_col. Iaycu'sﬁ Slonetivessp
5) Presentar ef concepto médico ocupacional favorable de fos colaboradores vinculados para a efecucion del contrato o s EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES

x?ga=
mems%zFUNIDAD%ZUDE%ZDHAB\L\TACION%ZOZOZ3%2Facceso%20|cbi%2FDlC%
% JE%:

L9%20TRABAJO%2F01%20REPRESENTANTE%20SS

6) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

m sharepomt cnm/personal/]nse bermudez_elcomit_org_col, Iaycu'sﬁ Slonedrive. =
x?ga=
monta%2F UNIDAD 4 20DE%20HABILTACION4202023%2F accesss20cbt42F DIk
E6%200BL %20SIGE%2F 3%2E6%2E4%20EJE%: EN:
L9%20TRABAJO%2F01%20REPRESENTANTE%20SS

EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL

Cumplimiento (ST, NO,

que evidencia el de la obligacién. (il

Observaciones (iv)

NIA) (i)
https://elcomiter-
1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se sl e " ose_bermudez elcomite org <o/ layouts/15/onedrive,| EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE DA
generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad. VALIDEZ AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Fiose%SFbermudez%5Felcomite%SForg%SFco%2FDocu
2) Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sl Dipsi//eleorniter. EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE DA
g my.sh: t jose_bermudez_elcomite_org_co/ layouts/15/onedrive. VALIDEZ AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
3) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las s https://elcomiter- EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE DA
del delos idos en dichos my.sh t jose_bermudez_elcomite_org_co/ layouts/15/onedrive. VALIDEZ AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
4) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado e los productos quimicos utiizados s https://elcomiter- EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE DA
durante la ejecucion del contrato; de la vigente. my.sh t jose_bermudez elcomite_org_co/ layouts/15/onedrive. VALIDEZ AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales ylo sl eharenaint. ose ";;r;ujl:;";:::m te org <o/ layouts/15/onedrive,| EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE DA
peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. VALIDEZ AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
9%2F, Flosed:SFhermudezsiselcomitedkSForgikSFeo%2FDocu
o deresteo. conl e e o mnts o S’ 4 sgua b, s s con s pomanidad s i sharepoint ose_bermutez slcomite org_co/ layouts/15/onsdrive,| EAS PRESENTA DOGUMENTOS GORRESPONDIENTES QUE DA
vigents, T o VALIDEZ AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

més de una oferta de la Direccion de Infancia o de la Direccién de Adolescencia y Juventud, dentro de los términos,
idos por el ICBF.

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato ylo Convenio (i " /:;"m)‘s" RO (occumentoliiicevidenciate) °“"‘“""‘":I'I‘I‘)" de la obligacion y ubicacion de éste . | o o aciones (iv)
EAS REALIZA EL CARGUE DE POLIZAS PARA CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
https://elcomiter-
1. Constiiry allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes ala s my sharepaint cum/personalfﬂse bermudez_elcomite_org_col_layouts/t5lonedrive.asp EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
suscripcién del contrato Xga Forg%5Fco%2FDocu
UNIDAD%20D] ITACION%2020:
0%202023
SE CARGA DOCUMENTO FIRMADO POR RL hps:/elcomiter-
2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas sl ")‘ay;;a'e!’”‘"' comipersonaljose_bermudez_elcomite_org_col_layouts/1 5/""&“"";::: EAS PRESENTA ASUME RESPONSABILIDAD EN EL INFORME DEL
2ga= i g
en este contrato ments%2FUNIDAD%20DE%20HABILITACIO F: bi%2FMAY ES DE MAYO
oY %2F1%2008 %2E%20CUMPLIMIENTO
TARGA DOCUMENTG FIRMADG POR RT
3. Cumplir con el objeto del contrato y con todos los manuales téc de my sharopoint cum/personalfﬂse bermudez_elcomite_org_col_layouts/Sionedrive.asp
caidady domas dooumentos apliabios a f Modaldad. con plans sutonomia tbonica y adminisiiva y bajo &0 propn sl x2ga= Forg%5Fco%2FDocu EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
responsabilidad, los cuales podran ser ajustados y una vez publicados, seran de obligatorio cumplimiento. ments?%2FUNIDAD%20D ITACIC
0%202023%2F1%200BL DOCUMENTOS
EAS PRESENTA DOCUMENTO MANIFESTANDO SITUACION DE NNA
https://elcomiter-
4. Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento a los eventos que afecten la atencion de las nifas, nifios, my sharepaint cum/personalfﬂse bermudez_elcomite_org_co/_layouls/15/onedrive.asp | as prESENTADOCUMENTOS CORRESPONDIENTE FRENTE A
adolescentes y sus familias. El operador debe dar aviso al supervisor sobre cualquier anomalfa o dificultad que advierta sl X2ga= ForgtSico%2FDocu SEOUMENTO DE BENERORRO
durante la ejecucion del contrato y proponer alterativas de solucién viables ments?%2FUNIDAD%20D ITACIC
o F1%200BL E£5%2F04 ORTES UPE
RVISI%C3%93N
5. Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna e la informacion solicitada por los organismos de control del
Estado Colombiano en relacién con la ejecucién, desarrollo o implementacién del contrato objeto del presente NA NA NO SE HA PRESENTADO EN ESTE MES
documento.
SE PRESENTAN ACTAS Y LISTADOS CORRESPONDIENTES htips://elcomiter-
6. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del s ';y sharepoint. °°"‘/De’s°”a'f'°5° bermudez_elcomite_org_col 'a‘/°”'5”5’°"e"""e:5" SE REALIZO COMITE TECNICO OPERATIVO EL DIA 24 DE MAYO DE
contrato ments%2FUNIDAD%20DE%ZDHAB\L\TACION%202023%2Facceso%20|cbf%2FMAV 2023
1%2008BL UNIONES%20ICBF
EAS PRESENTE LICENCIA OFFICEhttps:/felcomiter-
7. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del il oo e S S
oo montaro, g si = j Forg?SFco%2F Docu EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
P mems%QFUNIDAD“ C
0%202023%2F 1%200BL %20GENERALES%2F07%20LICENCIA%200FFICE
EAS PRESENTA EL PAGO DE APORTES DE SALUD Y PENSION https://elcomiter-
my sharepoint com/personamose bermudez_elcomite_org_col IayoulsH Sionedvasp
8. Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, pension y riesgos laborales), y de xga
parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes st monts%2F UNIDAD 4 20DE%20HABILTACION4202023%2F access20cb 2P DIk EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
OBLIGACIO 0%20
ss
9. Aticular con los enlaces de la Direccion de Infancia y a Direccion de Adolescencia y Juventud de las Direcciones
Regionales del ICBF que correspondan, con el objetivo de favorecer y fortalecer el desarrollo de las actividades propias NIA NIA NO SE PRESENTA EN ESTE MES
del proyecto en los terriorios focalizados
SE PRESENTA DOCUMENTO DE BIOSEGURIDAD
10. Cumplir en desarrollo de las actividades realizadas para el cumplimiento del objeto del contrato de aporte, con las| my.sharepoint. jose_bermudez_elcomite org_co/_layouts/15/onedrive.
normas y recomendaciones sanitarias vigentes emitidas por las autoridades nacionales y locales e implementacin de sl aspx?ga=18id=%2F, i E%5Fco%2FDocu EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
las medidas de bioseguridad que correspondan. ments%2FL IABILITACIC %20i MAYO%2
02023%2F1%200B1%20GENERALES%2F10%20CERT%2E%20CUMPLIMIENTO
T1. Utiizar 1a imagen del ICBF de acuerdo con 168 or &ste. Salvo epresa y|
escrita de las partes, ningun funcionario podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines sl LA EAS CUENTA CON AUTORIZACION POR LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SEVERIFICA EN SITIO EL USO DE IMAGEN
o de cualquier otra indole.
EN INFORME TECNICO DE MES DE JUNIO https://elcomiter-
12, Asumi un buen trato para con los demés colaboradores ntermos y extemos del Insituto Colombiano de Bienestar my.sharepoint.com/personalljose_bermudez_elcomite_org_col Iayuulsl1 Slonedrive.asp
ol uen tralo para ;?‘.d ‘;s f s col 5‘ oradores intemos y externos del Instituto Colombiano de Bienesta sl X?ga=18id=%2F personal%2Fi Docu EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
amiliar, y actuar con responsabiidad, eficiencia y fransparencia mems%QFUNIDAD%QODE%ZOHAB\UTACION%202023%2Facceso%20|cbi%2FMAV
0%: %20CERT%20BUEN%20TRATO
EAS PRESENTEA EVIDENCIAS DE RESPUESTAS A SOLICITUDES VIA CORREO
ELECTRONICO htips://elcomiter-
my.sharepoint com/personairose bermudez_elcomite_org_collayouts/15/onedrive asp
:essuE‘;’;g:;[:m::’:u':‘:::‘:L.xscei'gr"szgl iz'n‘f;"”grz‘l:’én‘::;;‘ge"‘fsu‘q:’: se soliciten sobre cualquier aspecto o sl X?ga 5Forg%5Fco%2FDocu EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
5 N e menls%ZFUNIDAD%20DE%ZUHAB\L\TACION“/n202023%2Fao‘:eso%20lcbf%2FMAV
0%202023%2F1%200BL%20GENERALES%2F13%20EV%20INFORMACI%C3%93
N
RO e o oS o e e SEREPORTA IO X ALOATIO CUENTAYE DL 5% VN 125
N sl BENEFICIARIOS, Y 40% VIGENCIA 2023 SEGUN REPORTE DE LA SEDE EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES

NACIONAL MES DE JUNIO

Antes de imprimir este documento. ..

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Publica

15. Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifia, nifio o adolescente participante de|

marco de la implementacion metodologica de la oferta de la Direccion de Infancia y de la Direccion de Adolescencia
Juventud

Ia Modalidad se encuentra en riesgo 0 amenaza de vulneracién de derechos y hacerles seguimiento  los casos durante sl NO SE PRESENTAN EN ESTE MES NO SE PRESENTA EN ESTE MES
Ia vigencia de este contrato,
SE PRESENTA DOCUMENTO DE  AUTORIZACION  htipsifelcomiter-
16. Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este contrato puedan ser utilizados por el sl ;%Zﬁa'e"‘f"' comipersonalfjose_bermudez_elcomite_org_col_layouts/1 5/°"e""";;i" EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES AL INICIO
; ) ’ e f : = p i g
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos que sean realizados a nivel nacional y territorial ek or UNIDAD 20D G ION T 20m0P3 D et DEL CONTRATO
o F1%200BL ES%2F16%20AUTORIZACION%20C
17. Hacer parte del Comité Técnico Operativo conformado para el seguimiento a la ejecucion del contrato, a traves del
sus delegados designados y presentar la informacion necesaria sobre los procesos y procedimientos definidos para la sl SE REALIZA COMITE TECNICO OPEATIVO EL DIA 19 DE JULIO DE 2023 SIN OBSERVACIONES
adecuada prestacién del servicio a través de la Modalidad
INFORME ! M DE JUNIO hitps://elcomiter-
, - my.sharepoint com/personalose_bermudez_elcomite_org_col_layouts/15/onedive asp
;:'azl':;':ae'"'meizj%%‘fl‘a‘:’ic:g:"z ﬁ:ézi‘;z‘g'; ‘:ﬂ“’I‘[‘f’;r‘:';‘(';s's:;‘mgsﬁ;:;“;f del contrato de acuerdo con lo| sl X?ga=18&id=%2Fpt 2Fjose%! 5Forg%5Fco%2FDocu EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
ments%2FUNIDAD%20DE %20HABILITACION%202023%2F acceso%20icbf%2FJUNI
0% 1%2008L E5%2F18%20INFORME%20TECNICO
19. Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien en su contra por los dafios o NA NO SE PRESENTAN EN ESTE MES NO SE PRESENTA EN ESTE MES
perjuicios que sus empleados o subcontratistas causen a terceros.
SE PRESENTA DOCUMENTO FIRMADO POR RL https:/ielcomiter-
my sharepaint mm/personamse bermudez_clcomite_org_col layouts/18fonedrive.asp
20. Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Précticas en la Gestion Contractual” del Manual x2ga= 5Forg%5Fco%2FDocu
de Contratacién del ICBF vigente. St ments?%2FUNIDAD%20D 1) FMAY EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
0%202023%2F 1%200BL%20GENERALES%2F20%20CERT%20BUENAS%20PRA
CcTIcAS
INFORME DEL MES DE JUNIO hitps://elcomiter-
my.sharepoint com/personalose_bermudez_elcomite_org_col_layouts/15/onedive asp
21. Cumplir con las demés que correspondan ala naturaleza del contrato. sl X7ga=1&id="%2Fp jose% 5Forg%5Fco%2FDocu EAS PRESENTA DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES
ments%2FUNIDAD%%20DE%20HABILITACION%202023%2F acceso%20icb%2FMAY
0% 1%2008L E5%2F21%20CUMPLIMIENTO
w qol Contratol o Documento que evidencia el cumpnmuﬁ:;)w de la obligacion y ubicacion de éste ——
OBLIGACIONES COMPONENTE TECNICO R que evidencia el de la obligacién. (i) Observaciones (iv)
1) Atender a 188 nifias, nifios y adolescentes con discapacidadt, de los cuales 104 corresponden a la Direccién de SE PRESENTA LISTADOS DE ASISTENCIA CORRESPONDIENTEShttps:/elcomiter-
Infancia, es decir, se encuentran entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29 dias y 84 pertenecen a la Direccion de my.sharepoint. cum/personalfﬂse bermudez_elcomite_org_col_layouts/15lonedrive.asp SE ATENDIO UN TOTAL DE ADOLESCENCIA: 50
Adolescencia y Juventud, entre los 14 y 17 afios, 11 meses y 29 dias, de acuerdo con los criterios de ingreso y sl X?ga=18id= Forg%5Fco%2FDocu iioetsisiant
definidos en el Manual Operativo vigente y mediante el tramite del protocolo de solicitud de cupo definido| ments%2FUNIDAD® %
para la Modalidad 0%202023%2F3%2E1%20C%2E %20 TECNICO%2F01%20PLANILLAS
EAS PRESENTA PROPUESTA METODOLOGICA DE ATENCION https:/felcomiter-
2) Elaborar y presentar la Propuesta Metodolgica de Atencién maximo durante el primer mes de ejecucion del contrato, my.sharepoint. cum/personalfﬂse bermudez_elcomite_org_co/_layouls/15/onedrive.asp | <o oo o oo oblEsta DURANTE EL PRIMER MES DE
de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo vigente y realizar los ajustes correspondientes para la respectiva sl X?ga=18id="% Se%! Forg%5Fco%2FDocu plakoiad
aprobacion por parte del ICBF. UNIDAD%20D ITACIONY DIC%
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Antes de imprimir este documento. ..

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR

Clasificacion de la Informacion Publica

SE PRESENTAN ACTAS DE COMITES REALIZADOS EN EL MES DE ENERO

honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segun la vinculacion laboral (no se admiten mora en los pagos); (iv)
el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; (v) el reconocimiento de viaticos,
gastos de viaje, entre ofros. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectiien los
desembolsos por parte del ICBF

s:lelcomiter-
2) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato si s y sharepin com/personalrose bermuder _elcomite_org_col Iayouls/iS/onedrive.asp | EL DOGUMENTO ENTREGADO GUMPLE GON LA OBLIGACION
5Forg%5Fco%2FDocu
ments %2FUNIDAD%20DE%20HA
Se presenta informe financiero de Ia atencién del mes correspondiente https:/feicomiter-
3) Ejecutar el contrato dentro del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con los valores establecidos en la clusula sl mvy;;f'e"”_‘"' °°'“/"""S°"a”'°“ bermudez_elcomite_org_col 'a""”'S” 5/°"e""";:5" EAS PRESENTA INEJECUCION DE 40 CUPOS TENIENDO
sexta del presente contrato ments%2FUNIDAD%20DE%20HABIL ITACION%202023%2Facceso%20icbi%2FDIC% ENCUENTA LA DISMINUCION DE CUPOS
F3%2E4 E9%20FINANCIERO
4) Cumplir con las obligaciones Iaborales que como empleador se puedan generar con relacion al contrato suscrito:
presentar las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal, segin corresponda, EAS PRESENTA SOPORTES CORRESPONDIENTES, 4DOCUMENTOS.
donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de caracter hitps:/elcomiter-
Iaboral, como: (i) aportes parafiscales; (i) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; (i) el pago de sueldos u s my.sharepoint com/personalfose_bermude?_elcornite_org_col_Iayous/15/0nedive.asp | ., 1oy MENTO ENTREGADO CUMPLE CON LA OBLIGACION

2 id=%2Fp I 9 Do
ments%2FUNIDAD%20DE %20HABILITACION%202023%2F acceso%20icbi%2FDIC%
202022%2F3%2E3%20C%2E%20LEGAL %2F4%200BL%20LABORALES

OBLIGACION COMPONENTE FINANCIERO

Cumplimiento (SI, NO,

que evidencia el de la obligacién. (il

Observaciones (iv)

ICBF.

NIA) (i)
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/01 PRESUPUESTO
LINK: hitps://elcomiter-
1) Presentar al inicio del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de gasto my.sharepoint.com/personaljose_bermudez_elcomite_org_col_layouts/15/onedrive.asp | £y o manto revisado cumple con las condiciones requeridas en esta
establecidos en el Manual Operativo de la Modalidad, en el formato establecido por el ICBF, para la revisién y sl Xga=18&id=%2Fp DOcU | v ammaberdo o eomte teanion oporative.
aprobacion por parte del supervisor. ments%2FUNIDAD%20D! ITACION%202023 bi%2FDICY, | O019acion ¥ fue ap! 3
202022%2F3%2E2%20C%2E%20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%%20DE %20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/02 SOPORTES CUMPLIMIENTO
LINK: tips:/lelcomiter-
2) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido, los soportes correspondientes para lal sl ;”yg:a’e"‘f“' com/personaljose_bermudez_elcomits_org_col_layouts/1 5"’"“"“;;1" Los remitidos cumplen con las condiciones requeridas en
expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la cléusula séptima del presente contrato. A b st ool |esta obligacien
202022%2F3%2E2%20C%2E%20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%%20DE %20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/22 FACTURAS Y SOPORTES
LINK: hitps://elcomiter-
3) Mantener la informacién financiera relacionada con la ejecucién del contrato con sus soportes debidamente, sl X'“vyg:'_‘?z‘;"‘“‘ C“'“"’E’S""E'f“se bermudez_elcomite_org_col 'aygum';/gi:;‘;‘;’gg;ip Los documentos remitidos cumplen con las condiciones requeridas en
organizados los cuales deben estar disponibles cuando el supervisor los requiera. JNlDAD“ 0D TACION? DIC% esta obligacion
202022%2F3%2E2%20C%2E%20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%20DE %20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/03-4 INFORME FINANCIERO
LINK: hitps://elcomiter-
4) Presentar informes mensuales y al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos contratados my sharpoint cum/personalfﬂse bermudez_elcomite_org_col_layouts/15lonedrive.asp
y efectivamente atendidos mensualmente, aportes recibidos, su utilizacion y los soportes que den cuenta de la sl X?ga=18id=Y 56% Forg%5Fco%2FDocu Eglffc':(’.;‘e"z;"‘f::; dz“;“’c'i'ﬁg ‘:fn;‘;":‘z;’;‘:; requeridas en esta
ejecucion de los recursos del contrato. UNIDAD%20D TACIONY g, | OPligacion y fue ap: P
202022%2F3%2E2%20C%2E%20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%20DE %20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/1 EJEJCUCION DE RECURSOS Y 13 SOPORTE
LINK: https://elcomiter-
5) Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas ~PUC— segun la directriz que defina s my.sharpoint cnm/personal/’nse bermudez_elcomite_org_col_layouts/15lonedrive.asp | Se presenta como evidencia de esta obligacion el auxiliar contable
&l ICBF, con sus soportes debidamente organizados y Ia aplicacion de las NI xga= j0s6%5F b g ocu correspondiente al periodo reportado
ments%2FUNIDAD%20D] ITACION%202023%2Facceso%20icbi%2FDIC%
DMINISTRATIVO' DE%20VI
DA%20TH
6) Realizar mensualmente compras locales de alimentos producidos localmente, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 2046 del 6 agosto de 2020, en un monto no inferior al 30% del valor e los alimentos comprados en el mes y
atendiendo lo dispuesto en la Guia orientadora para el desarrollo de la estrategia de compras locales del ICBF. Se debe CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/06 COMPRAS LOCALES
registrar la informacién en el formato vigente, tanto en forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento debe ser LINK: https://elcomiter-
realizado por mes, adjuntando a cada archivo los soportes de las compras realizadas, en formato digital e informando en my.sharapant cnm/personalfnse bermudez_elcomite_org_col_layouts/15/onedrive.asp | | remitidos cumplen con las condiciones requeridas en
ambos casos, el valor total de los alimentos comprados en el mes. PARAGRAFO: En caso de no cumplir el 30% sl x2ga= jose%5Fb: g Docu | op oo P 4
exigido, el contratista le comunicara de inmediato al supervisor o interventor del contrato, mediante comunicacion ments%2FUNIDAD%20D! ITACION%202023%2F: %20icbf%2FDIC | 52 oPligacion
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacién. EI supervisor o interventor del contrato, previa DMINISTRATIVO' DE%20VI
consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Nacional de Compras Publicas Locales de Alimentos, DA%20TH
impartira las instrucciones al contratista para que pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a
estos productores.
CARPETA 34 C. FINANCIERO/2 PAGO OBLIGACIONES Y 20 PAGO|
PROVEDORES
LINK: https:/ielcomiter-
. ’ )
7 Pagar alos y y presentar el paz y salvo e los mismos a la terminacion del s mysn sharepoint cnm/personalfnse bermudez_elcomite_org_co. Iayou'sHs/onednve 23 |1 oprador prosenta ol pazy sao a provedores
onts%2F UNIDADS420DE% 20HABILITACIONA.202023% 2F acoesot20ichith2F DICH:
DMINISTRATIVO' DE%20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/1 EJEJCUCION DE RECURSOS Y 13 SOPORTE
CONT
LINK: https:/ielcomiter-
8) Facilitar en las fechas establecidas y de manera integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y sl m shaeopait com/personamose bermudez_eloomite_org_col IayoulsHs/onednve asp [Se presenta como evidencia de esta obligacion el auxiiar contable
demés informaci6n financiera que le solicite el supervisor del contrato. X Docu al periodo reportado
onts%2F UNIDADS420DE% 20HABILITACIONA%202023% 2F acoesot20ichith2F DICH:
DMINISTRATIVO' E%20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/01 PRESUPUESTO
LINK: https:/ielcomiter-
9) Contar con Ia aprobacién previa por parte del supervisor del contrato para realizar traslado de recursos en el informe s ;"yg:’_‘a’e‘”‘“' oz Elcomile_0rg oL tayouls/15/onediv®.2%P |l gocumento revisado cumple con las condiciones requeridas en esta
= P i 9 -. : h
de presupuesto, ingresos y gastos. ments%2FUNIDAD%20DE%20HABILITACION%202023%2F acceso%20icbf%2FDIC | °198cion ¥ fue aprabado en comité tecnico operafivo
DMINISTRATIVO' E%20VI
DA%20TH
10) Reportar al ICBF mensualmente los valores no ejecutados durante el mes inmediatamente anterior, los cuales https://elcomiter-
podran ser o no causal de reinversion, cuando el supervisor consndere que se pueden reinvertir el operador deberé my.sharepoint.com/ox:/r/personal /jose_bermudez_elcomite_org_co/_layouts/15/D0C. | L L L or 6 facturar en ol cual s realizs ol analisis
presentar una propuesta de reinversion en el proceso de aten s nifias, nifios y dela sl aspx?sourcedoc=%7BD83FE719-6E89-4D80-AEE7- dalos va\orgs inejecutados comespondintes ol mes do mayo 2023,
Mosslidad. e aoverdo con o esiblecido on 6 Mandal Operaive 1a sl s de revision 08 Supervisor 66l contalo 1DBA1AI9D793%7D&file=f9.m019.pp_formato_seguimiento_financiero_modalidad_d ! i 4
quien definira su aprobacion o no e_tu_a_tu_v7.xisx&action=default&mobileredirect=true
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/22 FACTURAS Y SOPORTES
LINK: https:/ielcomiter-
11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podrén realizar compras con cargo a los m shaeopait com/personamose bermudez_elcomite_org_col IayoulsHS/onednve 230 s fohas do la facuras prosentadas 5o encueniran dento do Ios
recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra, sl oo de diooucion dol contats
entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte. menls%ZFUNIDAD%20DE%20HAEILITAC\ON%202023%ZFacoeso%ZO\cbl%ZFDICW pode s
DMINISTRATIVO' 420V1
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/9 PAGO DE HONORARIOS Y 22 FACTURAS Y|
SOPORTES
12) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por parte del e Ccomi Jjose_bermudes. elcomite.org_col layouts s Z:‘?D""‘e"
operador con ocasién de la ejecucion del presente contrato, sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportados sl ’“ygsf’e""‘“ com/personal ‘°se ermudez_elcomite_org_¢ a‘/"“ onedrive. ”5" Se realiza verificacion de los pagos realizados en el periodo
por ol IGBF del contrato de aporte. s UNDADA R0 A0 ABILITACION 20202 ot ol oiou s DIGH
%20C DMINISTRATIVO%: fo: 20H%20DE%20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/11 EJEJCUCION DE RECURSOS Y 13 SOPORTE
13) Llevar la contabilidad separada de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la Do aliose barmudes. dlcomit ol loyouts/15/onedr Se valida en el auxiliar contable que se cuente con un centro de costos
fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacién sl ’“ygs arepoint.com/personal "’Se ermudez_elcomite_org_t a‘/"“ fonedrive. as" especifico para el asiento de los movimientos correspondientes.
l l | ; I | ICBF. I Il
mensual, debidamente avalada por el contador, sobre a ejecucion de los recursos requeridos por el IC N r N e TN o kD, |e¥clusivamente al contrato
%20C DMINISTRATIVO%: fo: 20H%20DE%20VI
DA%20TH
14) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utiicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de
los clasificadores del costo aprobados para la Modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el NIA NA No se tienen recursos para devoluciones o reintegros

Antes de imprimir este documento. ..

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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15) Consignar en la cuenta bancaria definida por EL ICBF los rendimientos financieros de los aportes del ICBF que se|

CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/18 CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA
LINK: https:/ielcomiter-
m: sharepoint. cnm/personal/]nss bermudez_elcomite_org_co/_layouts/15/onedive. -

Soporte de reintegros realizados el dia 19/06/2023 a la fecha se

oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de
las visitas del ICBF o de la supervision.

A NiA x?ga=18id=
generen en la ejecucion del contrato, en caso de que apliue. e or UNIDAD 20D PG ION 200930t oeaFDIos, | encuenta pendiente el valor de los rendimientos generados en Junio
202022%2F3%2E2%20C%2E%20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%%20DE %20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/18 CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA
LINK: https:fielcomiter-
16) Remitir al supervisor del contrato, durante el mes siguiente al deposito de los recursos del ICEF, la copia del documento my.eheropart cnm/personal/]nse bemudez lcomie_org_of ayoul/SInedhoah | e g ritegro realzados o dia 191062023 alafcha se
donde conste la operacién que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de N/A x?ga= t di 1 valor de | di " e Ji
la Entidad en razon la ejecucion del contrato. mems%zFuNIDAD %20D! ITACION%202023 /2FD|C% encuentra pendiente el valor de los rendimientos generados en Junio
202022%2F3%2E2%20C%2E%20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%%20DE%20VI
DA%20TH
17) Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados. sI No se evidencian cobros por ningun concepto NO APLICA
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/18 CERT CUENTA BANCARIA
18) Disponer de una cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion| LINK: https://elcomiter-
ge\ presente contrato. El contratista se compron}ele a entregar al ICBF, al momento de la suscripcion del contrato debidamente| my. sharep(ﬂnl cnm/personal/]nse bermudez_elcomite_org_co/_layouts/15/onedrive.asp El operador tiene una cuenta bancaria para el manejo de los recursos:
iligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros de uso exclusivo de los recursos| sl X?ga= Docu a
aportados por el ICBF, anexando certficacion bancaria de la titularidad do a cuenta. Si el contratista presenta una cuental ments%2FUNIDAD%20D! ITACION%202023%2F: biv2FDICY, | CUenta de ahorros maesira N° 00100009585 BANGOLOMBIA SA.
bancaria que haya sido utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera certificarla por el Banco con saldo cero. 202022%2F3%2E2%20C%2E %20ADMINISTRATIVO%2F02%20%20H%20DE%20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/19 PAGO DE HONORARIOS
19) Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a seguridad social y parafiscales dell LINK: https://elcomiter-
personal vinculado por el CONTRATISTA para la atencion del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, my sharspoint comipersonalfose_bermudez_elcomite_org_Gcol_layouts/15lonedrive.asp
cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de nal si a=1&id="%2Fp 2Fjose% Forg%5Fco%2FDocu | Se evidencia el pago y la relacion de los mismos para el perido reportado
cuenta, o cuando por solicitud de los colaboradores se requiera el pago en efectivo, el CONTRATISTA informaré en la planilla de| mems%zpuNmAD%ngE%on ABILITACION%202023%2F acceso%20ichf%2FDIC%
pago al talento humano que hace parte el informe financiero, el medio de pago aplicado. %20C%2E%20ADMINISTRATIVO 20H2%20DE%20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/19 PAGO DE HONORARIOS Y 20 PAGO
PROVEEDORES
LINK: https:fielcomiter-
20) Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores y contratistas preferiblemente por transferencia bancaria sl "‘yg:t‘a’ep”‘“' °°"'/pe'5°"a'f°lzeff;‘:dg slcomite_org_col_layouts/ m""“""g::;’ Certificado presentado por fiscal del operador en Share point
= X 9
ments?%2FUNIDAD%%20D! ITACION%202023%2Facceso%20icbi%2FDIC%
DMINISTRATIVO' DE%20VI
DA%20TH
CARPETA 3.4 C. FINANCIERO/18 CERT CUENTA BANCARIA
LINK: https:/ielcomiter-
21) Para todos los efectos y de ser requerida la apertura o conversion a cuenta maestra, los pagos deberan ser adelantados| sl "‘y Sha'epmm 'm"'/pe'smavnse be;‘:dg slcomite_org_col_ 'ay°”'5”5/°"ed""e:cs" La entidad realizo la conversion de la cuenta de ahorros a cuenta
for lo indicadc las Resolt 1400 de 2020, 8300 de 2021, 3944 de 2022 y dema: licable o 9
conforme [0 indicado en las Resoluciones 1400 de o o 2022 y demés normas aplicables. e b e O et Dy MAESTRA de acuerdo alas indicaciones dadas
DMINISTRATIVO' DE%20VI
DA%20TH
22) Mantener las facturas y demés soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacion comercial y tributaria
colombiana, en los que se identifiquen datos de proveedor, productos, valores y demas informacion para que el documento sea
valido. Estos soportes podran ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. En|
cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion
de Ia cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en| CARPET’” 4 C. FINANCIERO/22 FACTURAS Y SOPORTES
cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto s:/lelcomiter-
icha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al| my st\arepomt cnm/personalfnse bermudez_elcomite_org_co/_layouts/1 5/onednve asp La entidad cumple con las exigencias de ley para las facturas remitidas
contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de| sl x?ga= j0se%5Fb g Docu
las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso que la entidad bancaria en la que esta mgn.s%zpumgm%zm ITACION%202023%2F: o bi%2FDIC% comos soporte de la ejecucion para el periodo reportado
radicada Ia cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado ‘cuenta maestra’, serd obligacion del DMINISTRATIVO DE%20V
contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. DA%20TH
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura of o
conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar Ia|
evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. PARAGRAFO
CUARTO: En caso de ser requerida la cuenta maestra, los pagos deberan ser adelantadas unicamente por transferencia bancaria.
3.5. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y [ Cumplimiento (1, NO, e evidencia el do 1a obligaci CREEETD()
CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL (AAVN): NIA) (i) q
“Datos de Responsable Principl y Suplent del Punto de Enlrega regisrados en o
1) Suministrar a la Regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibiré los SIM ICBF
Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de **Carpeta denominada 01 SUMISTRAR LA REGIONAL que contiene Acta 2052297
Los documentos revisados se encuentran correctamente diligenciados y|
identificacion, teléfonos, horario de atencién, numero de cupos @ atender en este punto). Asi mismo, informar sl de 5 de junio de 2023, donde se evidencian los datos actualizados de los responsables| SO~ oo 7 TVBATS S
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 del Punto y certificacion de no cambio de responsable del punto es este mes, ubicada )
dias calendario del mes. en One Drive, ruta: UNIDAD DE HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5
OBL AAVN
2) Utlizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y
uminisio s 2 aimertaccn a \as nifes, ifcs y sdolesoontssparicoantas ds o Modldad, do confomidad on 3 Carpeta denominada 02 UTILIZAR AAVN, que contiente un (2) archivos con registro de|
directrices, el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender, sl entrega Bienestarina de junio 2023, ubicada en One Drive, ruta: UNIDAD DE ‘Las evidencias ':;‘:f“i:z:‘f:"””ema del cumplimiento de la obligacion y
inlercambiar, usar indobidamente, destnar o en enerel disponr de Ios Aimentos 46 Ao Valor Nulrcional en forma HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBL AAVN
diferente a la autorizada por el IC!
Carpeta denominada 03 RECEPCION Y ALMA que contiente archivo con evidencia
%Emb; j;’z'c’z‘::;g g:ﬂ’ﬁ‘;‘; \‘fs‘fr:gc"‘giz':u‘gIﬂ::;:’::‘g;ﬁ"'c‘;':‘egffﬁg ‘g"af:r"‘:g?x°ci:;;‘;’c’f’:""dad legal sl fotografica del lugar donde se almacena la Bienestarina . Ubicada en One Drive, ruta:| La evidencia revisada da cuenta del cumplimiento de la obligacién.
UNIDAD DE HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBL AAVN.
4) Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el Garpea denominads 04 INFORMAR DIFICULTADES [a cual contene dos (2)archio| Sogin ovidandas aporadas, o fuio © do 2023, EI Camils do
desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi sl que dan cuenta del asunto: Reporte de saldos mite , que realiz6 reporte de Bienestarina como saldo, y el 14 de
como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el Ubicada on One Drive, rula: UNIDAD DE HABILITACION 2023> aceeso bt SUNIO junio de 2023 5o s responde informando 05 ajustes reaizados en SIM
siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 2023> 3.5 OBL AAVN, para estabilizar las cantidades a entregar.
5) Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las nifias, nifios y adolescentes participantes de la Carpeta denominada 05 ENTREGA OronTuNA due conliene dos (2) arohivo 01| La evidencia revisada da cuenta del cumplimiento de la obligacion y s
Modalidad que harn uso de los mismos, como parte de la complementacion alimentaria y para evitar su deterioro, sl registro de entrega Bienestarina junio 2023, ubicada en One Drive, ruta: UNIDAD DE se encuentran
g HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBL AAVN
6) Llevar control por escrito en los formatos efinidos por el ICBF para a enirega de los Almentos de Alto Valor
m;\c;::; s s, ifosy adolesoantasparlcpanis, dondsoregisr fmavimantdo s slmanos. o seldos Corpeta dencerinada 05 GONTROL DE FORMATOS, qus confins dos (2) capetas
programados. Estos soportes deben presentarse, en o magnéhon 0 en documento fisico de acuerdo con las si B O e O e o o o | Los revisados
particularidades de los territorios donde se ejecuta la Modalidad, mensualmente durante los diez (10) primeros dias e
habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de
entrega,
7) Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de servicio (si aplica) en condiciones adecuadas Carpeta denominada 07 TRANSPORTE DE AAN, que contiene archivo informando| &) b, 4o Entrega o tiene necesidad de trasportar la Bienestarina a
NIA sobre la no aplicacién de esta obligacién. Ubicada en One Drive, ruta: UNIDAD DE
que garanfioen [a inocuidad del AAVN HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBL AAVN. unidades de servicio.
8) Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y Carpeta denominada 08 APOYO DEL ICBF, que contiene archivo informando sobre Ia| o, 5 1io de 2023 EI Comits no solicits y el ICBF no realizo asistencia
distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. NiA no aplicacion g%‘“”’ obligacion en Ef‘e pe"g’“ Ubicada g” One Drive, ruta: UNIDAD |14 ica en el tema.
DE HABILITACION 2023~ acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBL AAVN.
) Roalzar aciidades quo promuevan ol cnrlsoial para o adecuado s e 08 Alments ds Ao Valor Nuttciol o vt 13 o pliaion o a3 cogacon & 69 pross Ueads on On[Par i o 2023 105 ha convocado  E1 G par patipr on
de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistr alas capacitaciones, mesas pblicas, fendicin de NA Drve, iy UNIDAD DE HABILIAGION. 202 accos sanio SUNIS 2000 3.5, OBL | actiicades do Contror Seeia
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte el ICBF. P
Revisada la evidencia relacionada, se observa que en [a visita realizada
o 22 de junio de 2023, al punto de E Comité de Rehabiltacién, por parte
. . o 10 REQUERIMIENTOS DE ICBF ) 3 achivos| € 12 emventoria conlratada o el IGBF, en el conceplo genera de la
10) Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos sl :;":‘; i rea‘iz:m e a visita do Imewér:‘(z?aws‘;‘fc";;’e;( O)"’:“D:’v": visita, dice textualmente "Cumple con los estandares frente a Ia
de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la supervision del contrato. g ys :|prestacion del servicio y garantiza el recibo, almacenamiento y entrega
ruta: UNIDAD DE HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBLAAWN.  |de Ia Bienestarina, la documentacion del programa se encuentra
completa y diigenciada.”
Carpeta denominada 11 CANCELAR VALOR ALIMENTOS, que contiene archivol
11) Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen { ¢ A ! ; ,
informando sobre Ia no aplicacién de esta obligacion en este periodo. Ubicada en One|En junio de 2023 El Comité en su Punto de Entrega no tuvo problemas
averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de NA s °
antroga o el precio definido por of ICBE en caso de ontregaree otro ipo de Almento de Alto Valor Nutricional. ERI/?\} ruta: UNIDAD DE HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBL |de vencimiento o averias de la Bienestarina que maneja.
Revisada Ia evidencia relacionada, se observa que en Ia visita realizada|
el 22 de junio de 2023, al punto de EI Comité de Rehabiltacion, por parte
12) Atender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF o la supervision del contrato frente a la " de la Internventoria contratada por el ICBF, en el concepto general de la
recepcion, almacenamiento, custodia y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional. Asi mismo, dar tramite Carpeta denominada 12 VISITAS ICBF, que contiene tres (3) archivos que dan cuental ;s - ice textualmente "Cumple con los estandares frente a la)
sl de Ia realizacion de la visita de Interventoria. Ubicada en One Drive, ruta: UNIDAD DE

HABILITACION 2023> acceso icbf> JUNIO 2023> 3.5 OBL AAVN.

prestacion del servicio y garantiza el recibo, almacenamiento y entregal
de la Bienestarina, la documentacion del programa se encuentra
completa y diligenciada.”

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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13) Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que
imparta el ICBF. PARAGRAFO: Tomando en consideracion que el costo de los Alimentos de Alto Valor Nutricional es
variable para el ICBF de acuerdo con el periodo de entrega, para realizar la estimacion del valor total del aporte de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional, se debe tener en cuenta las raciones para la Modalidad establecidas en el Anexo
2'raciones de alimentos de alto valor nutricional”, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo o unidad a la
fecha, el cual debe ser solicitado al profesional enlace de Alimentos de Alto Valor Nutricional de la Direccion de
Nutricién. Los precios a la fecha de los Alimentos de Alto Valor Nutricional son $11.474 por cada kilo de Bienestarina
MAS®, $11.763 por cada kilo Bienestarina MAS® sabor Fresa, $11.703 por cada kilo Bienestarina MAS® sabor
Vainilla, $21.734 por cada kilo alimento para mujer gestante y madre en periodo de lactancia, $1.478por cada unidad de
200 ml de Bienestarina® Liquida Vainilla y $1.480 por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® Liquida Arroz, Avena y
Quinua

NIA Ninguna

El Contrato se encuentra en ejecucion, por tanto este aspecto se|

reportara a su finalizacion

(i) El Supervisor debera registrar todas las ic en la clausula i del io. Para aquellas igacic cuyo i€ no a un producto tangible, debera sefalar en la columna del "Documento que

evidencia el cumplimiento", su concepto sobre el mismo.

(i) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacién, dentro de uno de los informes periodicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no
cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Superws/un el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" sélo podra ser relacionada con algunos

periodos en los que esa obligacic i no sea

(iii) El supervisor debera i todos los que ien el imi de la obligacit con actas de entrega a sati: ion o de i , informes, oficios, y
en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor debera seiialar en "Ol i cualquier ir ion que i relevante i con el imie de la obligacion. El dili iami de esta columna no es obligatorio.
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos |
Realiz6 a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | S x| NO

Luego del seguimiento detectd alguno con alta pre de ocurrencia? | SI | NO | X

Detalle cual(es) riesgos detect6 con alta probabilidad de ocurrencia: Ninguno.

Observaciones adicionales: Ninguna

Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta ili de ia debe il a la Dir i6n de Cq ién de la Sede de la Direccién General.
[ 16. Certificacion |
La Supervisora, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y cor de con lo |

en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 19/07/2023
\
>
Firma w é ’/\ Firma ) v 14
Nombre Supervisor: CATALINA GARCIA ROBLEDO Nombre Legalizador: Hector Alexander Deossa Celada
Cargo; Coordinadara Gruna de Atencién Ciclos de Vida y Nutricién. Enlace Financiero Direccién de Infancia
E———
\ JOSE G)‘() \dVey

JOSE MOISES CABRERA QUINONEZ ELIZABETH MORALES ARISTIZABAL
Enlace Regional Direccién de Infancia

Dietista Grupo de Atencion en Ciclos de Vida
y Nutricién
Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANTRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012

9de9


elizabeth.morales
Sello


(@ ) prueba el nuevo Qutlook
RV: Autorizacién desembolso 7 "EL COMITE DE REHABILITACION"

Catalina Garcia Robledo <Catalina.Garcia@icbf.gov.co>
8/08/2023 7:56 p. m.

Para: Ana Milena Cuartas Tobon Cc: Karen Dahiana Hincapie Zapata; Lina Vanessa Giraldo Osorno; Vanessa Alvarez Echavarria; Hector Alexander De Ossa Celada

Buenas tardes

Yo CATALINA GARCIA ROBLEDO en mi calidad de SUPERVISORA del contrato /convenio No. 05008552022, cerlifico para efectos del presente pago, que EL COMITE DE
REHABILITACION DE ANTIOQUIA, cumplieron con las obligaciones financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la
Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o ha acreditado
y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016, ademas cumple a cabalidad con los requisitos de desembolso exigidos en la
resolucion 05360 de 2023; por tal motivo autorizo el pago de los servicios prestados.,

“...los documentos remitidos a través de mensaje de datos son validos y los mismos pueden obrar como prueba para el tramite de pago, siempre que cumplan con las condiciones establecidas
en la Ley 527 de 1999”; y estos documentos del contrato /convenio No. 05008552022 han sido radicados mediante ORFEO N* 202331300000106363.

Cordialmente,

Catalina Garcia Robledo
Profesional Universitario
Coordinadora

COLOMBIA | < i oo it et bt
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