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LA SUSCRITA ASESORA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con los archivos que reposan en esla entidad, la Doctora MAGDA JOHANNA MEJIA
CADENA, identficada con cédula de cludadania No: 52.070.038 laboro en esta Supenntendencia desde el 12
o6 Noviembre de 187 hasta @l 07 02 Septiembre de 2008, su ultimo carge desempefiado en fa Entidad fue el
de PROFESIONAL DE DEFENSA codgo 3-1, grado 18, quien durante este tiempo desempedo los siguientes

cargos

% Profesional Universitario, Codigo 3020 Grado 06, del 12 de noviembre de 1997 al 06 de mayo do
1998 en ol drea de INSPECCION E INVESTIGACION, siendo Las funciones asignadas a este cargo,
de acuerdo a la resolucion No. 10507 de! 13 deo noviembro de 1998 “Manual de Funciones y
requisitos minimos de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada Resolucién” las
siguisntes:

1. Participar en las visitas de inspeccién y adelantar as investgacones a qua hubiere lugsr, de conformidad
con !as disposiciones legales vigentes y procedimientos y programas sobre la materia y rendir Ios
conceplos & informes respectivos,

2. Constatar que las diferentes sokcitudes formuladas por los servicios de vigliancie y seguridad privada,
cumplan los requistos, normas y crterios técnicos exigidos por |a Superintendencia y emitir su concepto,
cuandq se requiera,

3. Controlar que los produclores y comercializadores de equipos de vigllanca y sawkm privada se
ajusten a as normas legales y 1écnicas y sus productos contribuyan a la prevencion del

4, Evaluar la utllizacion de equipos y elementos por parte de los servicios de viglancia y seguridad privada
y suincidencia en la Seguridad Plblica y en el respeto de |os derechos fundamentales.

5 Propender y fomentar la cultura organizacional de autocontrol y autoevaiuacion que contrbuya @
mejoramiento continuo, para & logro ce la msidn y objetvos institucionales.

8. Apoyar al jefe inmedialo demas profesionales y técnicos de la oficina. en el desarrollo do las actividades
a su cargo, encaminadas al buen funcionamiento de {a msma, como también en |a elaboracion de los
diferentes informes que se deban rendir

7 Desempefar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerco con Ia naturaleza
y ¢l area de desempedo de! empleo y con la profesion del titular del cargo.

AREA JURIDICA

1. Preparar y revisar los proyectos de resolucion, contratos, convenios y demads aclos administrativos
inherentes a las actividades propias de la Superintendencia, en todos sus niveles, y emitir los conceplos &
que hublere ugar.

2. Particpar en |2 elaboracion de |05 estudios y conceplos |uridicos, relacionados con los programas,

objetivos, politicas y mis:dn institucicnal ge la Superintendencia.
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10.

11

12,

fi.

Anglizar, recomendar y proyectar las acciones juridicas gque ceban adoplarse para el normal
cumplimients de las funciones de la Superintandencia, )

Asesorar al jefe de la oficna er el aporie de texios legales, docirindles y jurisprudenciales, asi 'mrm

velar pot |a permananie revisién, recopiacidn, actusizacién y difusidn de |3 legislacidn necesaria para el
buen funcionamiento de la Superintandencia

Llevar a caby |as nveetigaciones disciplinerias que & encomienden.

Alender, por delegacidn del superintendante, los lifigios en gque ses parte i3 Superintendencip de
Vigliancia y Seguridad Priveds.

Llevar @ cabe los cobros coactives.

Revisar, analizar y concepluar opartunamente sobre aspectos jurldicos preconiraciuales, coniraciuaies y
posicontractuales que sa tiamiten en la Superiniendencia,

Absolver consultas de los servicios dé viglancia y seguridad pavada y del pdblice en genefal

Resoiver los recurscs que los vigilados inferpongan conira los acios edministrativos expedicos por el
Superintendente de Viglancia y Seguridad Privada.

Asesorar @ los funcionarios y depandencias de |2 Superintendencia que lo fequieran, en los asuntos
inherantes a su area.

Agigur 3l jefe inmediato para la buena gireccidn cel drea bajo su compatencia y eaborar informes
periddicos y los que @@ le soicie ae las aclivdades desamoffadas y pendentes por ejesutar en su
dependencia,

Desempefiar |as demds funciones asignadas por la auloridad competents, de acuerdo con la naturaleza
y &l area de desempefo del empleo y con [a profesidn ded iukar del cargo.

Profeslonal Universitario, Cédiga 3020 Grado 08, del 11 de abril de 2003 al 30 de junio de 2004 en o
drga de Jurldica, slendo Las funciones asignadas a este cargo, de acuerdo a la resolucidn No.
11403 del 03 de marzo de 1998 "Manual de Funciones y requisitos minimos da |a Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada Resolucién” |as siguiantes:

Cofaborar en la preparacidn y revision de los proysctos de resplucion y demas actos agminsirativos que
roquiera la Superintendancia.

Sustancier la respuesta y / o actos administralivos que resuelvan los recursos que los vigiados inlerpangan
contra los acl0s administralivos expedidos por @ Superintendente de Viglancia y Seguridad Privada

Proyecior respuesta a los derechos de petician

Apayar 3l jefe inmediate y demés profesionalas y [éonicos de [a efiong, en ¢l desamolo de fas actwdages 8
8y cargo, encamnaces &l buen funcionamiento de 8 misma, como también en '@ elaboracitn de los
diferentes informes qué s deben rendir,

Desempedar las demas funcignes esignadas por la sutorided compelente, de acuerdo con la naturaleza y
el area de desempefio del emplea y con la profesion del tular cel cargo,

DIRECCION DE DESARROLLO TECNOLOGICO

feeZiide.
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1. Asistir en la realizacion de estudics de acuerdo a solicitudes presentadas, pertinentes a, concesion o
revalidacién de licencias de funcionamiento de empreses de wiglancia o cooperativas de vigilancia y
seguridad privada.

2. Orentar fa realizacion del cstudio, analisis documental y de requsitos necesarios de soliciludes de
renovacion de cencias de funcionamiento de lss Empresas transportadoras de valores, ampliacidn de
modalidades de servico, aperture de sucursales de agencias, cambio de socios. y $esi0n de cuotas y la
elaboracidn de los respectivos actos administratvos

3. Proyectar los estudios concernientes a las soicitudes sobre ampliacion de cobertura o cambio del servicio,
sobre fusién, compraventa, cambi de socios 0 de representantes legales, y gerentes de las emoresas de
vigilancia o cooperatives de vigilancis y segurided privada, de acuerdo a la normatividad y requisitos

vigenies

4, Asistir al Superintendente delegado para ia operacidn y a los asesores del despacho en 1a presentacion de
informes cirigidos al Supenntendente scbre las conclusiores de eslydos de solicitudes elevades que
cumplen los requisitos que exige |a ey y los preceptos de conveniencia frante al interés publico.

5. Proyectar los estudics, andlisis documental y de requisitos necesarios de solicitudes de renovacion de
licencias de funcionamientos de Empresas y cooperativas de viglancia, Empresas Transporiadoras de
Valores, apertura de sucursa'es de agencias, camblo de s0cios, y sesidn de cuotas de inlerés social de
empresas lransporfadoras de valores y elaborar los respecivos actos sdmnistratives.

6. Llevar a cado estudios de desemperio y control de las entidades vigiladas de acuerdo a los requerimientcs
de! servicio y del superior inmediato

7. Proyectar los estudios de calidad en la prestacion del servicio de vigllancia y segutidad privada de acuerdo
con las disposiciones legales, la existencia de imegularidades o de practicas |egales y sobre i@
conveniencia de aplcar princpios y politcas genergles scbre | vigilancia de la segunidad privada en el
pals.

8. Asistir a Superintendente delegado para la cperacion y & los asesores del despacho en 1a fornulacion de
recomendaciones hacia el Superintendente sobre la informacsdn que se requiere para adelantar estudios de
las solcitudes presenfadas y para el desempefio de las mismas

9. Asistir en el estudio de aprobacion de soliciludes refacionadas con |a compra de armas por parte de las
empresas de viglancia o cooperetivas de viglancia y segundad privada, en coordinacion con el
Departamento de conlrel y comercio de armas, municiones y explosivos, del Ministerip ce Defensa
Nacional

10, Apoyar y asistir gl Supenntendenta delegado para |a operacidn y a los asesores del despacho en I3
elaboracion de actos administrativos relacionados con el cumpimiento de /as obligaciones misionales de la
dependencia

11. Asistir 8! jefe inmediato para la buena direccidn del &rea bajo su competencia y elsborat informes periddicos
y 108 que se le solcite de |as actividades desarroliadas y pendientas por ejecutar én su dependencia

12. Desempefiar las demas funciones asignadas por la autondad compelente, de acuerdo con la naturaleza y
¢l drea de desempefo del empleo y con la profesidn del ttular de! cargo.

13,

% Profesional Universitario, Cédigo 2044 Grado 07, siendo Las funciones asignadas a este cargo, de
acuerdo @ la resolucion No. 3969 del 05 de octubre de 2006 “por el cual se modifica el Manual
espacifico de Funciones y competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada Resolucion™.
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GRUPO DE REGISTRO DESARROLLO Y CAPACITACION

1.
2
3

10.

1.

12.

13

14,

Ejecutar el proceso de sistematzacion de la informacion de los servicios de vigilancia y sequridad pavada
Desarrollar las diferentes aplicaciones requendas por los usuarios del sstema.

Apoyar en fa elaboracion del programa para la sistematizacion del archivo nacional de vigilancia y sequndad
privada
Apoyar en la operacidon de los enlaces con |as bases de dales de 13 Policia Naciona' def Departamento

Control Comercio Armas, Municiones y Explosivos y de otras entidades del Gobierno con las cuales se
requiera el intercambio de informacion

Asislir en el desamollo de los criterios técnicos que deben lenerse en cuenta en ks estudios de las
solicitudes relacionadas con ia ulilizacidn ce equipes y pera evaluar sus resultados

Evaluar [as solicitudes de autorizacién para establecmiento de servicios de blindaje de cualquler tivo de
elementos, previo estudio de antecedentes por medio de los sistemas de de nformacién

Colaborar en la expedicién de las credenciales de identificacién al personal de los servicios de wigilanca y
seguridad que cumplan los requisios de ley.

Preparar y presentar los informes que requiera @) Superintendente para el desarrollo de sus programas y
actividades.

Disefiar y aplicar indicadores Que permitan establecer niveles de rendimiento y eficiencia en el
desanolic de las actividades ejercidas por los servicies de vigilancia y segundad privaca

Coordinar el 'evantamiento de un archiva  fotogrifico y dactiloscopico del personal de los servicios de
vigllancia y seguridad orivada,

Operar y mantener un sistema de informacion de las credenciales expedidas, renovadas y canceladas del
personal vinculado al servicic de vigilancia y seguridad privada.

Dejar a dsposicion de las autondades judiciales competentes, |as personas que tengan orden de captura
vigente y que se presenten a la depencencia o sclicitar la expadiciin de credencial

Dirigir y coordinar la identificacién plena de las personas vinculadas a los servicios de viglanca y
segunidad privada, y verificar la aclualizacion del archivo fotografice y dactiioscépico

Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con la naturaleza y
el area de desemperio dei emplec y con la profesion dei titutar del cargo.

PROEFESIONAL DE DEFENSA, Codigo 3-1 Grado 18, del 25 de Junio de 2008 al 07 de Septiembre do
2008, siendo Las funciones asignadas a este cargo, de acuerdo a la Resolucién No. 5381 del 13 de
diciembre de 2007, "For la cual se modifica el Manual Especifico de Funclones y Competencias
Laborales para los emploos de la Planta de Personal del personal civil no uniformado de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada®, son las siguientes:

QUEJAS SANCIONES

Apoyar al Superintendente delegade para el control en la ‘ormutacion, ejecucidn, contro! y supervision, de
politicas, estrateglas, planes y programas orlentados a comballr los servicios de vigilancia y seguridad
privada que actuan por fuera de la ley, y aplicar las medidas y sanciones a que hubiere lugar. 5

q po Y. ¥ y q 3 A !m
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Planaar de acuerdo a los requerimientas del Superintendente delegado para o conlrol, las Irvestigaciones
relacioradas con el gercicn legal do las actividades de vigilancia y sequridad privada, o sobre aquellos
servicios autorizados que no cumplan |as disposiciones legales gue los regulan,

Proyectsr los actos administrativos de imposcidn de sanclones y medidas a que hubere lugar, de
cenformidad con las normas legales.

Organizar y mantener actualizada una base de datos referente a los incidentes, sanciones y medidas que
s& adelanten o apiquen a (o8 vigikados y a los servicios ilegales

Propender y fomentar la cullura organizacional de aulocontrol y auto evaluacibn, ofientada al mejoramiento
cortinuo para el logro de la misidn y objetivos institucionales.

Lievar los corfroles y registros actualizados da los asunics de su compelencia as! como lrnb-tn; preparar y
randir los informes pericdicos y los que sean requendos con cardcter especial

Las demas mherantes a su naturalaza y las que ls sean asignadat por las nommas lagales

Desempefio ias funciones de Profesional universitano 302008 en la secrefada general dasde 06
sepliembre de 2005 hasta el 21 de febrero de 2008,

Desempefio las funciones de Coordinadora del grupo de Inspeccin desde el dia 24 de Junio de 2008
hasta el 07 de Septiembre de 2008,

Se expide en Bogotd D.C., a los cuatro (04) dias del mes de Mayo de 2008, a solicitud de la interesada.

M {-
MARTHA LUCIA MADARIAGA U|
Asasora de Recursos Humanos
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DECLARACION

Yo, MAGDA JOHANNA MEJIA CADENA, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.070.038 de Bogota D.C., declaro de manera libre, espontanea y bajo
gravedad previamente al relacionamiento contractual con la Superintendencia de
Industria y Comercio que las manifestaciones que haré a continuacion
corresponden a hechos veridicos y que no haran caer en error a la Superintendencia
de Industria y Comercio. En consecuencia, declaro que a la fecha de suscripcion
del presente contrato con la SIC:

1. Si, tengo contratos suscritos con otras entidades publicas en la vigencia 2023.

2. Si, me encuentro adelantando procesos de contratacién con entidades publicas
al momento de suscribir el presente contrato de prestacion de servicios con la
Superintendencia de Industria y Comercio, para la vigencia 2023.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento lo siguiente:

1. Que el desarrollo de otros contratos suscritos NO impedira o dificultaran en
cumplimiento del objeto y obligaciones conexas al contrato a suscribir con la
Superintendencia de Industria y Comercio de cualquier reclamacién, demanda,
accion y costo proveniente de terceros que tenga como causa las manifestaciones
hechas en el presente documento.

2. Mantendré indemne y defenderé a mi costo a la Superintendencia de Industria y
Comercio de cualquier reclamacién, demanda, accion y costo proveniente de
terceros que tenga como causa las manifestaciones hechas en el presente
documento.

Para constancia firmo el dia, 01 de agosto de 2023.

Q&Q@a Nhiontin BANEIN

MAGDA JOHANNA MEJIA CADENA
C.C. No. 52.070.038



