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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-    18     DEL DÍA___27_____ DEL MES DE______06_______ DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO (S)  

Revisión y selección de instructores por la plataforma de banco de instructores 2023 del CIDT SENA 2023 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1  
Cristian Farid Barbosa Barros 

 
13565489 

 
X 

   
SENA/CIDT 

 
cbarbosab@sena.edu.co 

 
3006134884 

  

2  
Ricardo Alexis Rincón Vega 

 
13569208 

 
 

 
X 

   
 

SENA/CIDT 

 
rrinconv@sena.edu.co 

 
3007601575 

  

3  
Paul Fernando Urzola  

13569208 

 
X 

   
SENA/CIDT 

 
pfurzola@sena.edu.co 

 
73688 
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ACTA No.018 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Verificación Banco de Instructores 2023-CIDT 

CIUDAD Y FECHA: 
13/06/2023 

HORA INICIO: 
8.00 Am 

HORA FIN: 
10.00 Am 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Sala de Juntas de Coordinación 
Académica 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Revisión de hojas de vida de instructores 2023 por banco de instructores   
2. Selección de instructores  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Revisión y selección de instructores por la plataforma de banco de instructores 2023 del CIDT 
SENA 2023. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

De manera presencial se reunió el comité de verificación, con el fin de desarrollar la revisión de 
documento y selección de instructores para vacantes postuladas por la APE agenda propuesta 
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

 

Que mediante Resolución 68-05947 del 15 de diciembre del 2022, el subdirector de Centro del 
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico, conformó el Comité de Verificación para la 
contratación de Instructores 2023. 

 

Que en el artículo 9 – numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el artículo 22 – numeral 14 del mismo 
Decreto (modificado por el artículo 4 del Decreto 2520 de 2013), y la Resolución No. 1979 de 2012, 
la contratación de instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores que se gestiona 
a través de la aplicación web de la Agencia Pública de Empleo – APE. 

 

Que mediante la Circular N° 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022, se dispusieron los 
lineamientos y procedimientos para la selección de los instructores BANIN 2023. 

 

Que mediante acta Nº 4 del 29 de diciembre del 2022 y acta Nº 5 del 11 de enero de 2023 el comité 
de verificación emitió listado de aspirantes preseleccionados al banco de instructores 2023 del 
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico-Barrancabermeja. 

 

El comité de verificación deja constancia de las siguientes actividades realizadas con el fin de 
atender las novedades reportadas por el área de contratación del centro de formación, respecto a 
los aspirantes preseleccionados al Banco de Instructores del Centro Industrial y del Desarrollo 
Tecnológico – Barrancabermeja. 

 
 

1. Revisión de hojas de vida de instructores 2023 2023 por banco de instructores   
 

En atención a la necesidad de contratación de instructores del programa de titulada y 
complementarias  debido a ala oferta académica del centro de formación y  requerimiento de la 
comunidad se requiere contratación de instructores de los siguientes programas  y titulada 
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complementarios. 
 

• QUÍMICA APLICADA A LA INDUSTRIA 
 

De acuerdo con lo anterior se realizará revisión en el banco de instructores en búsqueda del perfil 
que cumpla con el programa requerido. 
 
 
Barrancabermeja – Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico CIDT  
Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Instructores asociados al centro de 
formación para el perfil: ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS. 

 
 
 
Verificación de hoja de vida   

Tipo y 
número 

documento 
Nombre 

Perfil 
Académico 

del 
aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 

Cumple 
experiencia 

docente 

Acredita 
experiencia 

docente 
adicional 

Observaciones 
Cumple 

requisito 
adicional 

Experiencia 
instructor 
SENA (en 
meses) 

ESTADO 
DEFINITIVO 

1098637856 

DIEGO 
FERNANDO 

RIVERA 
BARRERA 

QUIMICO CUMPLE NO CUMPLE NO 

SOPORTA SOLO 
5 MESE DE 

EXPERIENCIA EN 
DOCENCIA Y EL 

PERFIL 
REQUIERE 6 

MESES 

NO 
CUMPLE 

0 NO CUMPLE 

37581431 

CARMEN 
MARIA 

MARQUEZ 
VEGA 

MARQUEZ 
VEGA 

QUIMICO CUMPLE CUMPLE NO   CUMPLE 0 CUMPLE 

1101320584 

YASMIN 
ANDREA 
ZORRO 

GUTIERREZ 

INGENIERIA 
QUIMICA 

CUMPLE CUMPLE NO   
NO 

CUMPLE 
10 NO CUMPLE 

79330619 
EDUARDO 

SILVA 
SERRANO 

QUIMICO CUMPLE CUMPLE NO   
NO 

CUMPLE 
30 CUMPLE 
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1032396960 

DEIMER 
FERNANDO 
VALENCIA 
OSPINO 

INGENIERIA 
QUIMICA 

NO 
CUMPLE 

NO CUMPLE NO 
NO DSOPORTA 
ECXPERICENCIA 
COMO DOCENTE 

NO 
CUMPLE 

0 NO CUMPLE 

1098221283 

ERIKA 
YURANY 

TARAZONA 
JEREZ 

QUIMICO CUMPLE NO CUMPLE NO   
NO 

CUMPLE 
0 NO CUMPLE 

 
 
De acuerdo con la verificación de hoja de vida en el centro de formación de Barrancabermeja - 
Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico el aspirante cumple con los requisitos mínimos que se 
requieren para el programa de formación de acuerdo la valoración. Por lo tanto, se realiza 
preselección en la plataforma banco de instructores.  

 
 

 
RESPUESTA DE ACEPTACION DE VACANTE 

 
 
De acuerdo con la respuesta del aspirante el señor EDUARDO SILVA SERRANO acepto la vacante 
por lo tanto se le sugiere al subdirector de centro pasar a proceso de contratación del aspirante.  
 
 

• MANEJO SEGURO DE HERRAMIENTAS DE MECANICA INDUSTRIAL 
 
De acuerdo con lo anterior se realizará revisión en el banco de instructores en búsqueda del perfil 
que cumpla con el programa requerido. 
 
 

• Programa MANEJO SEGURO DE HERRAMIENTAS DE MECANICA INDUSTRIAL 
 
Barrancabermeja – Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico CIDT  
Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Instructores asociados al centro de 
formación para el perfil: MANTENIMIENTO DE EQUIPO PESADO PARA INFRAESTRUCTURA, 
MINERIA Y TRANSPORTE. 
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De acuerdo con el banco de instructores en el programa de MANTENIMIENTO DE EQUIPO PESADO 
PARA INFRAESTRUCTURA, MINERIA Y TRANSPORT se verifico hojas de vida y encontramos que 
los postulantes NO CUMPLEN con el requerimiento del programa de formación 
 
 

 
 
Barrancabermeja – Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico CIDT Instructores asociados al 
centro de formación para el perfil: MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO INDUSTRIAL 

 
 

 
 
 
Verificación de hoja de vida 
 

Tipo y 
número 

documento 
Nombre 

Perfil Académico 
del aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 
Observaciones 

Experiencia 
instructor SENA 

(en meses) 

ESTADO 
DEFINITIVO 

13887550 
CARLOS JULIO 

RINCON HERNANDEZ 

TÉCNICO 
MECÁNICO DE 

MANTENIMIENTO 
DE PLANTAS 

INDUSTRIALES 

CUMPLE 
soporta certificado 

de MÁSTER TRAINER 
36 CUMPLE 

13874836 
MANUEL ANTONIO 
MUNOZ AFANADOR 

El aspirante No 
registra 

información o 
soportes de 
Formación y 

Experiencia en el 
aplicativo APE 

Banco de 
instructores 2023 

NO 
CUMPLE 

El aspirante No 
registra información 

o soportes de 
Formación y 

Experiencia en el 
aplicativo APE Banco 
de instructores 2023 

0 NO CUMPLE 

13865290 
JUAN MANUEL 

BAYONA ARENAS 
INGENIERO 

MECATRONICO 
NO 

CUMPLE 

NO SOPORTA 
CERTIFICADO 
INSTRUCTOR 

CERTIFICATION 
TRAINING PROGRAM 

(ICTP) NCCER 
(PROGRAMA DE 

ENTRENAMIENTO 
PARA CERTIFICACIÓN 
DE INSTRUCTORES). 

0 NO CUMPLE 
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De acuerdo con la verificación de hoja de vida en el centro de formación de Barrancabermeja - 
Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico el aspirante cumple con los requisitos mínimos que se 
requieren para el programa de formación de acuerdo la valoración.  Por lo tanto, se realiza 
preselección en la plataforma banco de instructores.  

 
RESPUESTA DE ACEPTACION DE VACANTE 
 
 

 
 
De acuerdo con la respuesta del aspirante el señor CARLOS JULIO RINCON HERNANDEZ acepto 
la vacante por lo tanto se le sugiere al subdirector de centro pasar a proceso de contratación del 
aspirante.  
 
Vacante instructor de REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR 
AUTORIZADO 
 
De acuerdo al acta 11 de selección de instructor por el banco de instructores 2023 realizada el 6 de 
marzo del 2023 se observó que no se encontró postulados para la vacante de instructor d el aturas 
de acuerdo eso,  se le sugiere a la subdirectora  y ordenadora del gasto sacar vacante individual por 
la agencia publicade empleo. APE 
 

• PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS 
 
Barrancabermeja – Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico CIDT  

Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Instructores asociados al centro de 
formación para el perfil: SISTEMAS. 

. 
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Verificación de hoja de vida 
 

Tipo y número 
documento 

Nombre 
Municipio de 
residencia del 

aspirante 

Perfil Académico del 
aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 
Observaciones 

ESTADO 
DEFINITIVO 

9693268 

JULIAN 
LEONARDO 
SANCHEZ 
MEDINA 

Barrancabermeja 

El aspirante No registra 
información o soportes 

de Formación y 
Experiencia en el 

aplicativo APE 

NO CUMPLE   NO CUMPLE 

7182857 
JUAN CARLOS 

FONSECA 
SUAREZ 

Tunja 
Licenciatura en 

Informática Educativa 
CUMPLE 

LA ASPIRANTE 
MANIFIESTA NO 

ACEPTAR VACANTE 
YA SE ENCUETRA 

LABORANDO CON LA 
SECRETARI ADE 
EDUCACION DE 

ARAUCA 

CUMPLE 

37581375 
LIRY VANESSA 

JIMENEZ 
GARZON 

Barrancabermeja 
INGENIERA EN 

TELECOMUNICACIONES 
CUMPLE 

LA ASPIRANTE 
MANIFIESTA NO 

ACEPTAR VACANTE 
YA SE ENCUETRA 

LABORANDO EN EL 
LA UNIVERSIDAD DE 

LA PAZ 

CUMPLE 

 
 
de acuerdo con la verificación dos de los postulados cumplen con el perfil, pero manifiestan estar 
laborando por lo tanto no aceptan vacante  
 

 
Barrancabermeja – Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico CIDT  

Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Instructores asociados al centro de 
formación para el perfil:  INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET 
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Verificación de hoja de vida 
 

Tipo y 
número 

documento 
Nombre 

Perfil 
Académic

o del 
aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 
Observaciones 

Experienci
a docente 
(en meses) 

Cumple 
experienci
a docente 

Observacione
s 

Experiencia 
instructor 
SENA (en 
meses) 

ESTADO 
DEFINITIV

O 

84075926 

CRISTIAN 
ALEXANDER 

MORA 
ROCHA 

INGENIER
O DE 

SISTEMAS 
CUMPLE   0 

NO 
CUMPLE 

  0 
NO 

CUMPLE 

13570208 
EDWIN 

JOANNI LUNA 
RUEDA 

INGENIER
O DE 

SISTEMAS 
CUMPLE   13 CUMPLE   8 CUMPLE 

109870383
4 

JEYSSON 
RUEDA 

RODRIGUEZ 
N/A NO CUMPLE 

El aspirante No 
registra soportes 
de Formación y 

Experiencia en el 
aplicativo APE 

BANCO DE 
INTRUCTORES 

0 
NO 

CUMPLE 
  0 

NO 
CUMPLE 

109621821
2 

KAREN 
ESTEFANIA 
HERRERA 

NIÑO 

INGENIER
O DE 

SISTEMAS 
CUMPLE   0 

NO 
CUMPLE 

NO SOPORTA 
EXPERIENCIA 
EN DOCENCIA 

0 
NO 

CUMPLE 

49786797 
LUZ ELENA 

CUELLO 
FRAGOZO 

INGENIER
O DE 

SISTEMAS 
CUMPLE   0 

NO 
CUMPLE 

NO SOPORTA 
EXPERIENCIA 
EN DOCENCIA 

0 
NO 

CUMPLE 

63472746 

SANDRA 
MILENA 
MUÑOZ 
RUEDA 

N/A NO CUMPLE 

El aspirante No 
registra soportes 
de Formación y 

Experiencia en el 
aplicativo APE 

BANCO DE 
INTRUCTORES 

0 
NO 

CUMPLE 
  0 

NO 
CUMPLE 

73159448 
SALOMON 
CENTENO 
RAMOS 

INGENIER
O DE 

SISTEMAS 
CUMPLE   6 CUMPLE   0 CUMPLE 

37724880 
CLAUDIA 
PATRICIA 

CALDERON  

INGENIER
O DE 

SISTEMAS 
CUMPLE   64 CUMPLE   0 CUMPLE 

37548520 
LUZ ELENA 
ROMERO 

SERPA 
N/A NO CUMPLE 

El aspirante No 
registra soportes 
de Formación y 

Experiencia en el 
aplicativo APE 

BANCO DE 
INTRUCTORES 

0 
NO 

CUMPLE 
  0 

NO 
CUMPLE 

109618445
9 

CRISTIAN 
ALFREDO 
AGUILERA 

CASTAÑEDA 

N/A NO CUMPLE 

El aspirante No 
registra soportes 
de Formación y 

Experiencia en el 
aplicativo APE 

BANCO DE 
INTRUCTORES 

0 
NO 

CUMPLE 
  0 

NO 
CUMPLE 

  
De acuerdo con el cuadro anterior los siguientes postulantes cumplen con el perfil del programa 
solicitado. 
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Nombre 
Municipio de 
residencia del 

aspirante 
Correo Electronico Nº Telefono 

Perfil 
Académico 

del aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 

EDWIN JOANNI LUNA 
RUEDA 

Bucaramanga joanni.luna@gmail.com  3015411401 
INGENIERO DE 

SISTEMAS 
CUMPLE 

SALOMON CENTENO 
RAMOS 

Barrancabermeja 
salomon-

centeno@hotmail.com 
3124236748 

INGENIERO DE 
SISTEMAS 

CUMPLE 

CLAUDIA PATRICIA 
CALDERON  

Barrancabermeja ccpatricia@hotmail.com 3167524020 
INGENIERO DE 

SISTEMAS 
CUMPLE 

 
 Se envió correo a la subdirectora para verificación de los tres postulados y mediante correo y ella 
selecciona a la señora claudia Patricia Calderon para seguir en el proceso como muestra la imagen 
siguiente 

 
 

 
 
 

Se procede a preseleccionar la señora CLAUDIA PATRICIA CALDERON en la plataforma de banco 
de instructores de igual manera la señora CLAUDIA PATRICIA CALDERON mediante un correo 
electrónico manifiesto no aceptar la vacante por lo tanto se procede a contactar el siguiente postulante 
SALOMON CENTENO RAMOS se contactó telefónicamente y el señor SALOMON CENTENO 
RAMOS manifestó no aceptar la vacante debido que está en un proceso de contratación con otra 
entidad. 
 
Por consiguiente, se llama al tercero de la lista el señor EDWIN JOANNI LUNA RUEDA se contactó 
telefónicamente y acepto vacante por lo tanto se envió aceptación por el banco de instructores. 

 
 

 
 

mailto:joanni.luna@gmail.com
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Respuesta de aceptación de vacante 

 
 

De acuerdo con la imagen anterior el señor EWDIN JOANNI LUNA RUEDA acepto la vacante para 
instructor del área de sistemas del programa de articulación con media. 

 
INTRUCTOR DE BILINGUISMO  
 

 
Barrancabermeja – Centro Industrial del Desarrollo Tecnológico CIDT  
Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Instructores asociados al centro de 
formación para el perfil BILINGUISMO EN EL PORGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL. 
 

 

 
 

 VERIDICACION DE HOJA D EVIDA 
 
4 de Los candidatos postulados ya fueron contratados por el centro de formación centro industrial 
del desarrollo tecnológico el señor ERICK EDMOND ROMAN HARRIS no fue contratado debido que 
no cumplía con el perfil 
 
 

REGIONAL. – SANTANDER  
VELEZ – Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente  

Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Institucional de la Enseñanza de 
Idiomas - Ingles Presencial 



GD-F-007 V04 

 

 

 

De acuerdo con la verificación del banco instructores 2023 no se encuentran personal que cumpla 
con la del perfil o tenga disponibilidad. 
 

REGIONAL. – SANTANDER  
 
 
BUCARAMANGA - Centro de Servicios Empresariales y Turístico 
 

Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Instructores asociados al centro de 
formación para el perfil: Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Presencial 

 

VERIFICACION DE HOJA DE VIDA 

 

Nombre 
Municipio de 
residencia del 

aspirante 
Correo Electronico ESTADO OBSERVACION 

CLAUDIA LILIANA ROJAS 
HERRERA 

ANTIOQUIA claudisf1@misena.edu.co 

CUMPLE 
El aspirante NO ACEPTO la 
vacante porque se encuentra 
viviendo en la ciudad de Bogotá 

mailto:claudisf1@misena.edu.co
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JOSE FERNANDO TRIANA 
SALAZAR 

BUCARAMANGA jftsalazar@misena.edu.co CUMPLE 

Verificando la hoja de vida del 
aspirante se observa que 
presenta el certificado ITEP 
ACADEMIC PLUS C1 ACADEMIC 
PLUS C1 de inglés vencido por lo 
tanto NO CUMPLE. 

ALEXANDER AFANADOR 
ACOSTA 

SOCORRO alexander3223@hotmail.com CUMPLE 

Verificando la hoja de vida del 
aspirante se observa que 
presenta el certificado de inglés 
vencido por lo tanto NO CUMPLE. 

ERKA JHOANA PEREZ 
PEÑA 

BUCARAMANGA erikaperez.uis@gmail.com 

CUMPLE 
la aspirante NO ACEPTO vacante 
por que se encuentra laborando. 

ANGIE LORENA PAIPA 
CARVAJAL 

BUCARAMANGA 
alpaipa@misena.edu.co 

CUMPLE 
la aspirante NO ACEPTO vacante 
por que se encuentra laborando 

MARIA CRISTINA 
CUADROS DUEÑEZ 

BUCARAMANGA teachermacri83@gmail.com CUMPLE 
la aspirante no contesto llamadas 
telefónicas.  

 

GIRON - Centro Industrial de Mantenimiento Integral 

 

 VERIFICACION DE HOJA DE VIDA  

 

Nombre 
Municipio de 
residencia del 

aspirante 
Correo Electronico Nº Telefono ESTADO OBSERVACION 

LESLIE TATIANA 
RINCON EUGENIO 

BUCARAMANGA leslietatianar@hotmail.com 
3173777942 CUMPLE 

la aspirante no 
contesta el teléfono 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

mailto:erikaperez.uis@gmail.com
mailto:alpaipa@misena.edu.co
mailto:leslietatianar@hotmail.com
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De acuerdo con la verificación del banco instructores 2023 no se encuentran personal que cumpla 
con la del perfil solicitado del programa de formación o están SELECCIONADO lo que significa 
“que el inscrito aceptó la oferta de contratación”. 
 
FLORIDABALANCA - Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 

Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Instructores asociados al centro de 
formación para el perfil: Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Presencial 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
De acuerdo con la imagen  se observa  que 6 de los candidatos  se enctran selecionado lo que 
significa que el inscrito aceptó la oferta de contratación”. 
 
 Dos de los candidatos no cumplen con el perfil del programa requerido 
 
La señoara LIV CRISTINA VEGA RIAÑO cumple con el perfil pero revisando su hoja de vida ella 
es funcionaria temporal del SENA lo cual la deja inavil  del proceso. 
 
 
REGION – NORTE DE SANTANDER  
Centro de Formación para el Desarrollo Rural y Minero 
 

Instructores asociados al centro de formación para el perfil: Institucional de la Enseñanza de 
Idiomas - Ingles Presencial 
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De acuerdo con la imagen  se observa  que 10 de los candidatos  se enctran selecionado lo que 
significa que el inscrito aceptó la oferta de contratación”. 
 
 Tres de los candidatos no cumplen con el perfil del programa requerido 
 
La señoara JOSÉ EDUARDO CAICEDO CASADIEGOS cumple con el perfil se le realizo llamada 
telefonica para vrificar disponibilidda y el postulante manifiesta “ me encutro laborando en otra 
entidad por lo tanto no puedo desplazarme para Barrancabermeja. 
 
 
REGION – BOYACA 
Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura - Regional Boyacá 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Verificación de banco de instructores. 
 

Nombre 
Municipio de 
residencia del 

aspirante 
Correo Electrónico Nº Teléfono ESTADO OBSERVACION 

JULIAN ALBERTO RICO CADENA BOGOTA 

 

rico22cadena@hotmail.com 

 

3112970091 CUMPLE 
la aspirante se 
encuentra 
laborando  

CARLOS 
MAURICIO SANABRIA MONCADA 

SOGAMOSO 
bilinguecorp@gmail.com 

 

3124769827 

 

CUMPLE 
no se pudo 
contactar con 
el aspirante  
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 De acuerdo con el cuadro anterior los postulantes no cuentan con disponibilidad y tampoco se 
pudo realizar contactos telefónicos por tal motivo se sigue realizando la búsqueda en las demás 
regionales como lo manifiesta la Circular N° 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022 
 
REGONAL Boyacá - Tunja  
-Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Verificación de banco de instructores. 
 
De acuerdo con la verificación de hojas de vida las siguientes son las que cumple con el perfil. 
 

Nombre 
Municipio de 
residencia del 

aspirante 
Correo Electrónico Nº Teléfono ESTADO OBSERVACION 

 

MARIA 

JULIANA LAVERDE GOMEZ 

 

TUNJA 

 

julifuli0225@gmail.com  

 

3185241512 CUMPLE 
r no se pudo 
contactar con 
el aspirante 

 

LEIDY JOHANA REYES SOSA 

 

TUNJA 
jhoana139@hotmail.com 

 

 

 

3203380931 

 

 

CUMPLE 

la aspirante se 
encuentra 
laborando en 
otro luga 

 
De acuerdo con el cuadro anterior los postulantes no cuentan con disponibilidad y tampoco se pudo 
realizar contactos telefónicos por tal motivo se sigue realizando la búsqueda en las demás regionales 
como lo manifiesta la Circular N° 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022 
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NACION - Regional Bogotá D.C. 
Centro para la Industria de la Comunicación Grafica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Verificación de banco de instructores. 
De acuerdo con la imagen  se observa  que 3 de los candidatos  se enctran CONTRATADOS  por 
el centro de formacion.  
 
Un candidato cumplen con el perfil del programa requerido sen encutra selescionado por el centro 
de formacion por lo cual significa que el inscrito aceptó la oferta de contratación”. 
 
5 candidatos no cumplen con el perfil de formación 
 
 
Un candidato cumplen con el perfil del programa requerido el se  encuentra selescionado por el 
centro de formacion por lo cual significa que el inscrito aceptó la oferta de contratación”. y ya fue 
contratado. 
 
NACION - Regional Bogotá D.C. 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la Información Instructores asociados 
al centro de formación para el perfil: Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Presencia 
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Verificación de banco de instructores. 
De acuerdo con la imagen  se observa  que 3 de los candidatos  se encuentran SELECCIONADOS   
por el centro de formacion.  Lo que significa que el inscrito aceptó la oferta de contratación 
 
4 candidatos no cumplen con el perfil de formación 
 
La señora  ANGELICA FERNANDEZ FERNANDEZ cumple con el perfil requerido   del programa 
de formación  realizo llamada telefonica para vrificar disponibilidda y el postulante manifiesta “ me 
encutro ubicada en las ciuda de bogota por lo tanto no acepyto la vacante. 
 
De acierdo con el porceso de verifcacion tanto en regional region y nacion y no haber encontrado 
candidatos diponibles el comite de vrificacion sugiere al ordenador del gasto  sacar vacante 
individual por la agencia publica de empleo APE. 
 
Instructor para los programas de operación turística loca y coordinación de servicios 
hoteleros  
 
De acuerdo con el acta numero 16  se recomendó abri r vacante individual por la agencia publica 
de empleo la cual se abri el día 23 de junio del 2023 y se cerro el día 26 de junio del 2023 con 
numero de Solicitud 3509060  de  Instructor hotelería. 
Por consuguiente s epresentaron los siguientes podtulantes.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
VERIFICACIÓN DE HOJA DE VIDA 
 

Tipo y 
número 

documento 
Nombre 

Perfil Académico 
del aspirante 

Observaciones 

Experienci
a 

profesional 
(en meses) 

Experienci
a docente 
(en meses) 

disponibilidad 
ESTADO 

DEFINITIV
O 

33630664 
ADRIANA YAZMIN 

AMAYA 
FERNANDEZ 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

 la norma de 
competencia la 
tiene vencida y 

96 horas en 
formación 

pedagógica 

67 45 
no contesta 

llamadas 
telefónicas 

CUMPLE 
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46455078 
ANGELA YANETH 
PEREZ ALARCON 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

cumple con la 
norma de 

competencia 
Orientar 

formación  

54 7 

no cuenta con 
disponibilidad se 

encuentra 
laborando en el 

Sena de 
apartado 

CUMPLE 

1143445410 
JACQUELINE PINO 

AVENDAÑO 

ADMINISTRACIÓ
N DE EMPRESAS 

TURÍSTICAS Y 
HOTELERAS 

no presenta 
evidencia de   

norma de 
competencia 

y/o formación 
pedagógica. 

73 25 

cuenta con 
disponibilidad y 

vive 
Barrancabermej

a 

CUMPLE 

40029322 
ZORAIDA SOSSA 

LOPEZ 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

cumple con 200 
horas formación 

pedagógica. 
151 48 

cuenta con 
disponibilidad y 
vive en Bogotá 

manifiesta venir 
enseguida si la 

requieren 

CUMPLE 

63496483 
NELA JAZMIN 

GUTIERREZ 
PORTILLA 

TECNOLOGA 
ADMINISTRACIÓ

N HOTELERA 

cumple con 
norma de 

competencia 
Orientar 

formación  

148 98 

cuenta con 
disponibilidad y 

vive en Velez 
manifiesta venir 
enseguida si la 

requieren 

CUMPLE 

 
De acuerdo con la verificación de hojas de vida con el perfil de hotelería y turismo tenemos 5 
postulantes que cumplen con el perfil académico y experiencia requerida. La aspirante JACQUELINE 
PINO AVENDAÑO no presenta evidencia de norma de competencia y/o formación pedagógica, pero 
se le podría solicitar dado que no se solicitó en la vacante APE. Por lo tanto, el ordenador del gasto 
debe seleccionar uno para proceso de contratación  

CONCLUSIONES 

El comité de verificación para la contratación de instructores vigencia 2023 concluye que se verifico 
hojas de vida de postulaciones de instructores por el banco de instructores 2023 
 Por lo que concluye que: 
 
1. Para el programa de formación ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS el señor EDUARDO 

SILVA SERRANO identificado con cedula N.º 79330619 cumple con los requerimientos mínimos 
del perfil del instructor del programa de formación por lo tanto se sugiere   que l postulado pase 
a procesos de contratación como instructor. 
 

2. Para el programa de formación MANEJO SEGURO DE HERRAMIENTAS DE MECANICA 
INDUSTRIAL el señor CARLOS JULIO RINCON HERNANDEZ identificado con cedula 
N.º13887550  cumple con los requerimientos mínimos del perfil del instructor del programa de 
formación por lo tanto se sugiere que el postulado pase a procesos de contratación como 
instructor. 

 
3. Para el programa de formación TECNICO EN SISTEMAS el señor EDWIN JOANNI LUNA 

RUEDA identificado con cedula N.º 13570208 cumple con los requerimientos mínimos del perfil 
del instructor del programa de formación por lo tanto se sugiere que el postulado pase a procesos 
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de contratación como instructor 
 
4. Para los instructores del área de bilingüismo se realizó la búsqueda de acuerdo con la Circular 

N° 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022, por lo tanto no se encontró disponibilidad de 
instructores el comité recomienda al ordenador del gasto realizar apertura de vacante individual 
por la agencia pública de empleo APE. 

 
5. Selección de un instructor del perfil de instructor del área de hotelería y turismo, del siguiente 

listado: 
 

Tipo y 
número 

documento 
Nombre 

Perfil Académico 
del aspirante 

Observaciones 

Experienci
a 

profesional 
(en meses) 

Experienci
a docente 
(en meses) 

disponibilidad 
ESTADO 

DEFINITIV
O 

33630664 
ADRIANA YAZMIN 

AMAYA 
FERNANDEZ 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

 la norma de 
competencia la 
tiene vencida y 

96 horas en 
formación 

pedagógica 

67 45 
no contesta 

llamadas 
telefónicas 

CUMPLE 

46455078 
ANGELA YANETH 
PEREZ ALARCON 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

cumple con la 
norma de 

competencia 
Orientar 

formación  

54 7 

no cuenta con 
disponibilidad se 

encuentra 
laborando en el 

Sena de 
apartado 

CUMPLE 

1143445410 
JACQUELINE PINO 

AVENDAÑO 

ADMINISTRACIÓ
N DE EMPRESAS 

TURÍSTICAS Y 
HOTELERAS 

no presenta 
evidencia de   

norma de 
competencia 

y/o formación 
pedagógica. 

73 25 

cuenta con 
disponibilidad y 

vive 
Barrancabermej

a 

CUMPLE 

40029322 
ZORAIDA SOSSA 

LOPEZ 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

cumple con 200 
horas formación 

pedagógica. 
151 48 

cuenta con 
disponibilidad y 
vive en Bogotá 

manifiesta venir 
enseguida si la 

requieren 

CUMPLE 

63496483 
NELA JAZMIN 

GUTIERREZ 
PORTILLA 

TECNOLOGA 
ADMINISTRACIÓ

N HOTELERA 

cumple con 
norma de 

competencia 
Orientar 

formación  

148 98 

cuenta con 
disponibilidad y 

vive en Velez 
manifiesta venir 
enseguida si la 

requieren 

CUMPLE 

 
 
6. Vacante instructor de REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR 

AUTORIZADO de acuerdo con el acta 11 se realiza verificación en el banco de instructores como 
lo indica la Circular N° 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022 por lo tanto no se encontró 
disponibilidad de instructores el comité recomienda al ordenador del gasto realizar apertura de 
vacante individual por la agencia pública de empleo APE. 

 



GD-F-007 V04 

 

 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Reportar al área de contratación 
los postulados seleccionados. 
 
Abrir vacantes desiertas por 
agencia pública de empleo APE  
 
Seleccionar postulante de la 
vacante de instructor del área de 
hostelería y turismo  

Comité de verificación banco de 
instructores 2023 
 
 
Subdirectora de centro (E) 
 
 
Subdirectora de centro (E) 

27/06/2023 
 
 

De acuerdo con lineamientos 
institucionales y del Centro 
de Formación. 
 

27/06/2023 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 


