FORMATO
Y. Yo ol SOPORTES PARA PRESENTACION DE CUENTAS PRESTACION DE i
ﬁm%ﬁ%% SERVICIOS, PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS u
L IThoa £ STRALR a0ty IPANEALRIC P MQ“.LT“\E‘REA
PROCESO AREA FINANCIERA e G T

DOCUMENTOS PARA PROCESOS EN AREA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

REQUISITOS PARA PRIMER PAG(D PAGOS PARCIALES NAL I:I

CONTRATO N°: 002 VIGENCIA: 2023

CONTRATISTA: VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S.,

C.C /NIT: 200912423-0

N2 CONCEPTO Si NO NO APLICA
1 |Original Formato de Seguimiento Para pagos \

2 |Original Cuenta de Cobro o Factura X

3 |Oficio contratista aplicacion retencion en la fuente N

4 |Copia Certificicaciéon Bancaria Actualizada (solo primer pago ). X

Planillas de aportes a seguridad social para Personas Naturales
Contratos de Prestacién de Servicios - Para personas juridicas
original certificacion de cumplimiento referente al pago de aportes a v
seguridad social y parafiscales. &

Certificacién de Cumplimiento del Interventor o Supervisor del periodo
6 |para pagos parciales. Para pago final certificacion del periodo mas
certificacion del 100%. N

7 | Acta De Ejecucion 4

8 | Informe Supervisor of

9 [|Informe de Gestion Y actividades con evidencias. h

10 |Rut-Cedula (solo primer pago ) e

11 |Contrato.(solo primer pago ) N

12 | Pdliza y aprobacién.(solo primer pago) P

13 |Rp-Acta de Inicio.(solo primer pago ) X

14 Certificacién de actualizacion en arl del respectivo afio (al inicio del o
contrato).

Nota : Los soportes deben venir legajados y foliados a lapiz, tamario oficio, en carpeta Café.

e o 7 ) [ e

Nombr?ﬁlm ?\’IENDANO'OLASCOAGA

Supervisora

%L//J ot tinss -




Factura Hectronica de Venta

Nro. Doc.: FEP401

Fecha Emisién: 2023-07-19 16:19:49

Fecha validacién: 2023-07-19 16:24:50-05:00

VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS L

N° Resolucién: 18764032937192 Prefijo: FEP Consecutivo: 260 hasta 10000 Fecha: 2022-08-06 hasta 2023-08-06 .

Datos del Emisor | Datos del Adquiriente

Razén socialNombre: VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIASAS Razon social/Nombre: MONTERIA CIUDAD AMABLE SAS e

NIT: 900912423-0 NIT: 900372918-6

| Actividad Econémica: 4921 - Actividad Econdmica: 8412

. Responsabilidad: No aplica— Ciros - Direccion: Cra 1w# 32249 B campoalegre - MONTERIA- - Cérdoba - CO
Direccion: CARRERA4 AB4 35 - SANTAMARTA- - Magdalena - CO Teléfonos: 3042448010

| Teléfonos: 3135715680 Contacto: Heman Dario MartinezBorja

Contacto: OSCAR SOTO E-mail: contador@monteriaamable.gov.co ;

E-mail: email@domain.com Nota: Contador

Nota: GERENTE

E Descripcion Valor Unitario 1 %Impuesto ' Impuesto | Dese:ue i Valor TI

1 4921 100 ZZ Senicio- Senicio de Transporte de " 10,990,000.00 ' 10,990,000.00
Pasajeros
1

 SUBTOTAL: 10,990,000.00

TOTAL Base Imponible: 0.00
T U rotas 1099000000 L7

TOT, ALen letras: Diez Millbnes Novecnentas Nouenta MII

Con Cero COP

Redondeo Apiicado: 0,00

Informacion adicional

' OBJETO DE CONTRATO: "PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE"

TERRESTRE ESPECIAL ATODO COSTO PARAEL TRASLADO DEL PERSONAL DE MONTERIA CIUDAD AVABLE S.AS., COMO APOYO PARALA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS SETP LIDERADO POR MONTERIA CIUDAD AMABLE
SAS., SEGUN CONTRATO CONTRATO No. SAMCA002-2023.

- PERIODO: DEL 13 DE JUNIO DEL 2023 AL 12 DE JULIODEL 2023.

Medios de Pago .
‘ | Fecha de Namero de : Cadigo Nimero de | Cadigo ‘ Ban | Nomero de Cddigo del Canal
Medio de Pago | Vencimiento | Referencia ! Referencia |Dias Banco [co Transferencia de Pago
Crédito  Instumentono (20230819 |1 ; !
definido

Régimen Ordinario,
Enviar soporte de pago a: contabilidad@grupoempresarialviajeros.com

CUFE: 4410c44fcd071e2780e0e7b7a1e178d2ee0add4fea 1f37d9dc2d6327c882f5070738dd2401b2688c99fa7be4 88443785
Representacion impresa de Factura Elecrénica de Venta
Proveedor Tecnolégico: The Factory HKA Colombia SAS - NIT: 9003901266

TFHKA _CO200390126 - Méster: +57 - 317 668 7663 - https:/iwww.thefactoryhka.com/col - Viersion de template: co-default-21-726
Pagina 1de 1



DAVIVIEND

A QUIEN INTERESE

c 2020/10/18

TAGENA

Car
COLOMBIA,

ia empresa VIAJES Y RUTAS

Por madio de la presente hacemos constar que
numero 9009124230

con Nt
de CARTAGENA DE INDIAS-BOLIVAR

posee en &l Banco Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
056469995538

Numnierno
20201 /07

Fecha Apertura

Cordialmente,




DECLARACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
PARA PERSONAS JURIDICAS.

Santa Marta, 21 de julio de 2023

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 50 DE LEA LEY 789 DE
2002, LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR PUBLICO O
REVISOR FISCAL, SE PERMITEN CERTIFICAR QUE:

VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S
9009124230

HA REALIZADO LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
CORRESPONDIENTES.

Esta certificacién se presenta bajo la gravedad del juramente, entendiendo las implicaciones
legales que esto conlleva

242l

E UARDd E. RIPOLL IGUARAN
REVISOR FISCAL
TP 185.009-T

Rpresentante Legal
CC1.143.366.951
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0

iy,ﬂ::vg Dic. 10/ 2015 Min. Transperte
INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL No. 3

DEL 13 JUNIO DE 2023 — 12 JULIO DE 202
CONTRATO No. SA-MCA-002-2023

INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATISTA VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S.\_~
IDENTIFICACION 900912423-0
CONTRATO CONTRATO No. SA-MCA-002-2023
CLASE DE ACTO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
OBJETO Y ALCANCE DEL | PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
CONTRATO ESPECIAL A TODO COSTO PARA EL TRASLADO DEL

PERSONAL DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S. COMO
APOYO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS
"SETP" LIDERADO POR MONTERIA CIU AMABLE S.A.S,,
CONTRATO No. SA-MCA-002-2023 /.

VALOR DEL CONTRATO | NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL

PESQOS ($93.415.000)
PLAZO DE EJECUCION OCHO (8) MESES Y QUINCE (15) DIAS
PERIODO DE EJECUCION DEL 13 JUNIO DE 2023 — 12 JULIO DE 2023 (/
DEL CONTRATO
VALOR A PAGAR $ 10,990,000 ¢ —

Carrera 42 N° 64 — 35 Via Gaira, Santa Marta, Colombia =
Tel. (5)4319000-317382217- 3135715680-3176491453 (@9
Gerendarutas@grupocempreserialviajeros.com icontec
Comerciali®grupoempresarialviciercs.com
operaciones2@grupcempresarialvigjeros.com

/ SuperTransporte




ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.512.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

Se relaciona caracteristicas técnicas del vehiculo utilizados en la prestacion del servicio de

transporte de pasajeros de acuerdo con el objeto y alcance del contrato.

PLACA DESCRIPCION DISPONIBILIDAD CARACTERISTICAS DE
- MODELO SEGURIDAD DEL VEHIUCLO
JTP428 | VEHICULO DOBLE CABINA | Disponibilidad de 24 | En perfectas condiciones técnico-

PARA ZONA URBANA Y
RURAL

COMBUSTIBLE: GASOLINA
Y/O DIESEL

CAJA: MECANICA Y/O
AUTOMATICA
CILINDRAJE: MINIMO
2.300 CC

TRACCION: 4X2 O 4X4
CINTURONES DE
SEGURIDAD

AIRBAGS: 2 DELANTEROS
(CONDUCTOR +
PASAJERO)

AIRE ACONDICIONADO:
MANUAL ]
CAPACIDAD MINIMA: 5
PASAJEROS

PUERTAS: CUATRO (4)
PUERTAS O MAS
MODELO: MINIMO 2021
TIPO DE VEHICULO:
CAMIONETA

TIPO DE CARROCERIA:
DOBLE CABINA CON
PLATON
DISPONIBILIDAD: 24/7
INCLUYE CONDUCTORES Y
PEAJES.

horas, 7 dias de la
semana y de
acuerdo a las
indicaciones
establecidas en las
especificaciones
técnicas y
requerimientos del
supervisor del
contrato

mecanicas y de latoneria y
pintura, aire acondicionado, 2
airbag, vidrios eléctricos,
documentacion vigente, SOAT,
poliza de responsabilidad civil
extracontractual y
extracontractual, pdlizas de dafo
material todo riesgo.

Carrerat 42 N° 64 — 35 Via Gaira, Santa Marta, Colombia
Tel (5)4319000-317382217- 3135715680-3176491453
Gerendarutas@grupoempresarialvidjeros.com

Comerciali®grupoempresarialvigjeros.com

operaciones2@grupoempresariciviajeros.com

¥/ SuperTransporte




VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte
ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

Durante este periodo podemos indicar que se cumplié a cabalidad el objeto del presente
contrato, el servicio de transporte se prestd con vehiculo servicio especial en perfecto
estado técnico-mecanico, dotado con los respectivos equipos reglamentarios de carreteras
y cumpliendo las exigencias del contrato celebrado y en especial las normas establecidas
por el Gobierno Nacional, Territorial y Distrital en materia de Transporte y transito,
asimismo el vehiculo asignado realizo los traslados requeridos por el personal operativo y
de apoyo en el marco de la implementacion del sistema estratégico de transporte publico
de pasajeros "setp" liderado por monteria ciudad amable s.a.s.

Para el control en la ejecucidon del contrato, se diligencio una bitédcora de servicio en la
cual se registra la operacion y los servicios que diariamente se prestan y formatos internos
preoperacionales para velar diariamente por las buenas condiciones del parque automotor,
asimismo nuestro equipo humano estuvo en permanente contacto con la supervision del
mismo para garantizar que el servicio se prestara de manera eficiente al igual que se

escucharon las sugerencias que a bien se expusieron para mejorar el servicio.

La empresa cumplié efectivamente con la disponibilidad solicitada respetando el horario
prestablecido en el contrato y mantuvo en el vehiculo un conductor con toda su
documentacion vigente, capacitado para la prestacion del servicio, en seguridad vial,
primeros auxilios y afiliado al sistema de seguridad social integral, asi como los propios de

caja de compensacion familiar correspondiente.

Carrera 42 N° 64 - 35 Via Gaira, Semta Marta, Colombia
Tel. (5)4319000-317382217~ 3135715680-3176491453
Gerendarutas@grupocempresarialviajeros.com
Comerciali®grupoempresarialvicjeros.com
operacdones2@grupoemprescrialviajeros.com

ANy

Sl SuperTransporte
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Brindar el servicio de transporte especial
en los términos y horarios establecidos,
con vehiculos en dptimas condiciones
técnico-mecanicas, segln lo establecido en
el estudio previo, y de acuerdo a las
especificaciones técnicas contenidas en el
mismo

Se cumplid a cabalidad con la prestacion
del servicio seglin estas condiciones, tal y
como consta en las planillas anexas al
presente informe.

Realizar el mantenimiento mecanico de los
vehiculos con el fin de brindar seguridad al
personal de la entidad

El vehiculo cuenta con un plan de
mantenimiento y revisidn, en base al plan
de ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL el
cual estd alineado con lo ordenado en la
ley 1503 de 2011, la Resolucion 1565 de
2014, la cual contiene todas las directrices
destinado a reducir la accidentalidad y
consolidar una cultura de mayor
responsabilidad vial.

Cumplir con las condiciones establecidas
en los Documentos del Proceso de
Contratacion

Se prestd el servicio cumpliendo con cada
una de las condiciones establecidas en los
Documentos del Proceso de Contratacion;

Garantizar que los conductores vinculados
al servicio requerido por la entidad,
durante la vigencia del contrato de
transporte, no tengan comparendos
pendientes de pago. En el evento de
encontrarse incurso durante la ejecucion
del contrato, en més de dos (2)
comparendos, el contratista deberd retirar
el conductor de la operacion,
sustituyéndolo de manera que garantice la
continuidad del servicio

Todos los conductores se encuentran paz y
salvo por concepto de comparendos,
multas y sanciones.

Mantener durante su ejecucion del
contrato, los precios propuestos.

La facturacion presentada para cobro ha
sido en base a los precios propuestos en la
oferta econdmica vy a lo ejecutado. ; _~~

El vehiculo debe estar en perfecto estado
de funcionamiento, mantenimiento,
conservacion y limpieza, ademas el
vehiculo debe cumplir con todas las
condiciones exigidas por el Ministerio de

el servicio de transporte se prestd con
vehiculo servicio especial en perfecto
estado técnico-mecanico, dotado con los
respectivos equipos reglamentarios de
carreteras y cumpliendo las exigencias del

Carrera 42 N° 64 — 35 Via Gaira, Santa Marta, Colombia
Tel. (5)4319000-317382217- 3135715680-3176491453
Gerenciarutas@grupoemprescrialviajeros.com
Comerciali®grupoempresarialviajeros.com
operaciones2@grupoempresarialviajeros.com
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

Transporte y estar dotados de todos los
respectivos equipos reglamentarios de
carreteras.

contrato celebrado y normas establecidas
en materia de transito y transporte .~

Prestar puntual y oportunamente el
servicio de transporte especial en los
términos y horarios establecidos con
vehiculos en 6ptimas condiciones Técnico-
Mecanicas

Se cumplid a cabalidad con la prestacion
del servicio segln estas condiciones, tal y
como consta en las bitacoras de servicio
diario anexas al presente informe. ¢

Realizar el mantenimiento mecénico de los
vehiculos con el fin de brindar seguridad al
personal a transportar

Se cumplid a cabalidad esta obligacion ya
que cada uno de los vehiculos cuentan con
un plan de mantenimiento y revisién con el
fin de reducir la accidentalidad y consolidar
una cultura de mayor responsabilidad vial -~

v

El contratista sera responsable por las
faltas cometidas al reglamento de transito
0 a terceros que puedan ocurrir durante
los desplazamientos en el marco de la
ejecucion del objeto contractual, librando
de toda responsabilidad a la entidad y a
guienes se transporten en representacion
de esta.

Durante el periodo no se presentaron
faltas al reglamento de transito o a
terceros.

De presentarse fallas mecanicas,
imprevisto, un siniestro o calamidad con el
medio de transporte que esta prestando
un servicio dentro de la programacion
operativa que no sea grave o fatal, se
procedera a notificar la novedad de
inmediato al supervisor designado por la
entidad y la empresa contratista debera
atender la situacion en un tiempo no
mayor a treinta (30) minutos con otro
medio de transporte que cumpla con las
condiciones y especificaciones técnicas
definidas en los estudios previos y pliegos
de condiciones, en aras de no afectar la
operatividad, la seguridad de sus
ocupantes y el cumplimiento del objeto
contractual.

Durante el periodo que comprende el
presente informe, no se presentd ningdn
inconveniente con vehiculos ni hubo
cambios de conductores

Contar con las polizas de seguros
reglamentarias o exigidas

Todos los vehiculos cumplen con esta
obligacién, todos a la fecha tienen la
documentacién requerida vigente., ~"~

Garantizar que el comportamiento del
conductor y tripulantes de los medios de
transporte se ajuste a los buenos modales,

Todos los conductores gozan de buen
comportamiento y respeto con todos los

usuarios bajo el marco de prestar un buen
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 102 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

el decoro y respeto debido a los usuarios y
personal de la Entidad. Por lo tanto, todo
el personal designado para la prestacion
del servicio debe disponer de excelentes
relaciones humanas, que faciliten el
desarrollo del objeto contractual con buen
trato, comunicacion y tolerancia. La
empresa de transporte cambiara o
reemplazara al personal cuando esto sea
requerido por el supervisor del contrato
designado por la entidad. En todo caso, las
personas propuestas para los reemplazos
deberan cumplir las exigencias de los
requisitos sefalados en los estudios
previos y el pliego de condiciones.

servicio, recibiendo cada cierto periodo
capacitaciones para la mejora continua del
servicio

Asumir la contratacion del conductor y
todos los costos que se deriven de ella.

Se cumplié con esta obligacion, el
conductor esta contratado por la empresa
desde el inicio del contrato y se le han
reconocido todas las prestaciorlleylas
cuales tiene derecho por ley.

El contratista asumira toda responsabilidad
de orden laboral, prestacional y de
seguridad social con el conductor que
asigne para la conduccion del vehiculo, en
caso de no ser el propietario quien realice
las labores de conduccidn

Se cumplio con esta obligacion, la empresa
como propietaria del vehiculo este periodo
asumio toda la responsabilidad de orden
laboral, prestacional y de seguridad social
del conductor

El contratista debera portar y mantener en
regla los documentos del vehiculo y del
conductor que le permita de manera
idonea y sin tropiezos ejecutar el objeto
del contrato, como tarjeta de propiedad
del vehiculo, certificado de gases (si hay
lugar a ello), seguro obligatorio, seguro de
responsabilidad civil extracontractual,
licencia de conduccién y documento de
identidad, o cualquier otro documento
reguerido por las autoridades de transito

El vehiculo y el conductor cumplieron con
esta obligacién, en este periodo tuvieron
toda la documentacion requerida vigente
por el Gobierno Nacional, Territorial y
Distrital en materia de Transporte vy
transito. Para la prestacion del servicio.,

La provision de al menos el 5% de los
servicios requeridos para la ejecucién del
contrato deben provenir de la poblacion
contemplada en el numeral 2.2.1.2.4.2.16
del Decreto 1860 de 2021, so pena de
incurrir en la causal de multa establecida

En la ejecucion del contrato dispuestos a
cumplir todas las obligaciones necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto el
contractual.

Carrera 42 N° 64 - 35 Via Gaira, Santa Marta, Colombia
Tel. (5)4319000-317382217- 3135715680-3176491453
Gerendarutas@grupoemprescrialvigjeros.com
Comerciali®@grupoempresarialvicjerss.com
operaciones2@grupoempresariaiviajeros.com




VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 200.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

en la minuta del contrato.

Las demas que sean necesarias para el
cumplimiento del objeto.

En la ejecucion del contrato dispuestos a
cumplir todas las obligaciones necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Dar a conocer a la Entidad cualquier
reclamacion que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto
del Contrato o sobre sus obligaciones.

Se cumplio cabalmente con esta
obligacién, ya que se mantuvo
comunicacion seguida v fluida con el
supervisor del contrato sobre cada accion
que se realiza durante la prestacion del
servicio sin llegar a afectar la prestacion
del servicio. ,

Dar cabal cumplimiento al pacto de
transparencia y declaraciones de la carta
de presentacion de la oferta

Se cumplié a cabalidad esta obligacion de
acuerdo con lo establecido en el pacto de
transparencia y declaraciones de la

carta de presentacion de la oferta

NO acceder a peticiones © amenaza de
quienes actlen por fuera de la Ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algin
acto o hecho. Cuando se presenten tales
ocurrencias a la entidad contratante y a las
demas autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas u correctivos
que fueren necesarios. El incumplimiento
de esta obligacion y la celebracién de
pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a
la caducidad del contrato Art. 5 numeral 5
Ley 80 de 1.993.

En el periodo no se presentaron ciertas
situaciones que dieran lugar Al
incumplimiento de esta obligacion.

Estar en permanente comunicacion con el
supervisor. 212. Redactar la pdliza en
idioma castellano

Se cumplié cabalmente con esta
obligacion, ya que, se mantuvo
comunicacion seguida y fluida con el
supervisor del contrato sobre cada accion
que se realiza durante la prestacion del
servicio

Entregar la pdliza de cumplimiento original
a este ente gestor.

Se cumplié a cabalidad esta obligacion, la
poliza fue entregada en original a la
entidad.

Poseer equipo de carretera y demas
elementos exigidos por las autoridades de
Transito

El vehiculo presto el servicio dotado con
los respectivos equipos de prevencion y
seguridad reglamentarios (kit de
carreteras, botiquin de primeros auxilios y
extintor vigente) cumpliendo asi con las
exigencias del contrato celebrado v
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VIAJES'Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transperte

normas establecidas en materia de transito

y transporte.

Las demas que sean necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual

En la ejecucion del contrato dispuestos a
cumplir todas las obligaciones necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Cumplir con las demas instrucciones que le
sean impartidas por el supervisor.

Se cumplid cabalmente con esta
obligacidn, ya que, fueron escuchadas
todas las instrucciones y recomendaciones
dadas por el supervisor del contrato
durante la prestacion del servicio (/

ANEXOS

EVIDENCIAS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Evidencias No. 1 — Registro fotografico — Bitacoras de servicio

- Se evidencia la prestacion del servicio en diferentes lugares de la ciudad de monteria

durante el periodo facturado, vehiculo a cargo de la gerente de Monteria Ciudad

amable, Dra Erika Avendafio.
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VIAJESY RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0

Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

EVIDENCIAS

DESCRIPCION

A

I
!

‘l. z‘%

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En plaza cultural

Maria varilla "

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En los parqueaderos

Carrera 42 N? 64 — 35 Via Gaira, Santa Marta, Colombia —
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S
NIT 900.912.423-0

Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En los patios de
metrosinu con la
doctora Damaris
pefias ordosgoitia £

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En la calle 26 con los
funcionarios
participantes en la
parada folcldrical—"T

Carrera 42 N 64 — 35 Via Gaira, Santa Marta, Colombia
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.512.423-0
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ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
De visita en la
pavimentacion de
los pericos con la
doctora Yamileth

Paula y luz Mary_M

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En los patios talleres
de monteriana movil
con la doctora grey

Pineda
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En la universidad del
sind con la doctora
Erika Avendafio en
visita del ministro de
transporte

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En el aeropuerto

garzones con
funcionarios de
ministerio de

transporte /

Carrera 42 N° 64 - 35 Via Gaira, Semta Marta, Colombia
Tel (5)4319000-317382217- 3135715680-3176491453
Gerenciarutas@grupoempresariclviajeros.com
Comerciali®grupoempresarialvicjeros.com
operadones2@grupoempresarialviajeros.com

SC-CLRSTTSCE




VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0

Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En el barrio Alfonso
Ldpez en la
inauguracion de una
calle pavimentada

con la doctora Erika

Avendafo /

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En los patios de
metro Sind con la
doctora Erika
Avendafo y la

ingeniera Damarisy_~

L —
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En el parque lineal
de la pradera con la
doctora Damaris
pefa y Paula

Rodriguez

ACTIVIDAD
FUNCIONARIOS:
En el puente de
mandala y Villa
Caribe con la

doctora Damaris

pefia y Paulag—" |
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VIAJESY RUTAS DE COLOMBIA SAS
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EQUIPO DE
CARRETERA

VIGENTE (/
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S
NIT 900.912.423-0

Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte
Evidencias No. 2 - Documentos del vehiculo

Tarjeta de propiedad

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE TRANSPORTE
LICENCIA DE TRANSITO No. 10021807283

PLACR MARCA LINEA MOSEL0
JTP4Z8 RENAULT ALASKAN 2021
CILINDRADA CC COLOR SERVICIO
2.488 BLANCO HIELO . PUBLICO
CLASE DE VEXICULD TIPQ CARROCERIA COMBUSTIBLE CAPACIDAD KgPS!
CAMIONETA DOBLE CABINA DIESEL 700-8
NOMERC DE MCTOR REG VIN Lot
YD25717558P N 3BRCDSSB2MK5§012§': ®
ROMERO CE SERE i REG NUMSRO DE CHASIS ' U =
L N 3BRCD33B2MK530126 N
PROPIETARIO: APELLIONS) Y NOMBRE(S) IDENTIRICACION '
VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S. NIT 500912423

RESTRICTION MOVILIDAD BLINDAJE POTENCIA »P .

ik 1 83 Py e

OSCLARACION OE IMPORTACION IE FECHA MPORT. PUERTAS

482020000158065 1 100372020 4

LIMITACION A LA PRCPIEDAD

FECHA MATRICULA FECHA EXP. LIC. TTO. FECHA YENCIMIENTO

04/1272020 111212020 e

ORGANISMO DE TRANSITO

SDM - BOGOTA D.C.

LTO6003262036 . &
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

SICUROS =
COMERCIALES A
BOLIVAR (,((%)

v oaso
20

ey
AsIET

22 12 0N 22 12 @ S5 Am 20
o ES

. OF POUZA PUACA M Lapd D VERICIO T osnoD CRRATE AT RS, OO0
1004105852801 JTP428 CAMIONETA PUBLICO 2488 221
PALATION | RARTA NAUL | camyocesia
5 ow REMAT | 25- DOBLE CABINA
|veoeo . ALASKAN
YD25717558P | 3BRCD33BZMK530126 3BRCD33BZMK590126 J
ASTLUDOL T MOMEII S SEL TOMASOR TILLITHS DL TERADOR | WO O ILENTD N D DOCUSENTO | CUCAD IEUTINCA TOMADOR
| DEL TOSASCH DL TOMADOS
VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIASAS. - 3156480180 . NT 900912423 | SANTAMARTA
COCILD O ASLZUBASOIA SO0 BACURTAL CONDOOA LM FE0teCTOR | e FOMmERATIS CRDAD CIFTDeOON
77530 1004 7159 | 1004105852801 BOGOTA
Teama A LK CORTESUCON SOTITA A AHPARTTOR ICTINA i
910 $T10000.00 $369200.00 210000 summmememeoc. 800 cararios
LEGALES
$1,081300.00 emomrasoacmes 750 piapios

%ﬁ:fz suumeccuwors | 4@  VIGENTES

FRMA LR AGA

El SOAT digital, ademas de brindarle una facd portablidad y usabilidad,
también ofrece vanes beneficies para usted, of medio ambvente,
las auteridades y en general para todas las personas.
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Tarjeta de Operacion

VIAJES'Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

%, REPUBLICA DE COLOMBIA
~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y

DESARROLLO SOSTENIBLE - . .
FORIA0O UNICONACIONALDE Y
Liberrad y Orden
TARIETA DE OPERACION
No.236439
DATOS VEHICULO
No. DE PLACA: JTP428 ANO MODELO:
CLASE DE VEHICULO: CAMIONETA MARCA:
TIPO DE CARROCERIA: DOBLE CABINA COMBUSTIBLE:

CAPACIDAD DE PASAJEROS: SENTADOS: 5 DE PIE:

CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL

LiNEA: ALASKAN
NIVEL DE SERVICIO:

RADIO DE ACCION: NACIONAL

DATOS EMPRESA

RAZON SOCIAL EMPRESA: VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIAS.A S,

NIT: 800912423

DIRECCION DE LA EMPRESA: CRA 4A #564-35 GAIRA
QUDAD/MUNICIPIO: SANTA MARTA

FECHA DE EXPEDICION: 02-12-2022

VIGENQA: DESDE: 10-12:2022 HASTA:

RUNT

LANSIO

10-12-2024

AUTORIDAD QUE EXPIDE: DIRECCION TERRITORIAL MAGDALENA

FIRMA DEL FUNCIONARIO

\\\_‘:\ \‘
" 4
ki \'“\‘

Pagina 1 del

Concesidn RUNT SA. /NIt 930.153.4534 [ Colombia / Aencidn al usuario Linea Nacional 018000330060 / www sunt.com.co
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Poliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual

Se permite certificar que:

AQUIEN INTERESE

SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR

SEGUROS

BOLIVAR ﬁ%}

VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 200.512.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

B tomador VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S Con NIT 9009124 23 tiene contratada con nuestra Compafia b pdiza de Responsabiidad

Cvi Comtracthua! y Extracontractual No 1510670988503 desde 25/02/2023 hasta 25/02/2024.

Amparos:

* Muerte accidental
« Incapacdad total y permanente
+ Incapacidad temporal

Gastos médicos

Amparos:

Responsabilidad Civil Extracontractual 160 /160 /320 SMMLV

Responsabilidad Civil Contractual 160 SMMLV

« Dafios a bienes de tercercs 160 SMMLV

= Lesiones o muert2 a una persona 160 SMMLV

* Lesiones o muerte a dos 0 Mas personas. 320 SMMLV

¢ Amparo patrimonial AMPARA

« Gastos de asistencia juridica ante b jurisdiccion penal AMPARA

« Lucro cesante y dafio moral AMPARA

Listado de Inciusiones al Parque Automotor Asegurado
PLACAS
TZVS55 GUW4Ss | JTP438 SXN340 WLYS94 V79 WGN283 | GUU724
FUZ539 GUW4S7 JTPS7S SXN346 GUU723 WG0178 WGEMA32 | TVCI13
FVKO06 GUW4ss | TPe77 KYPO33 GUUSS2 FXTE55 WIXS82 | TVC904
FVKO0S GUW7s2 | JTP304 KYPO34 WNT039 WOT523 GUU751 |wnsi63
FVKO09 TP428 MC08s | Lkk1s: GUUSS1 SIT762 GUU72S | si246
FVKO11 TP429 STQ085 | LkK1s2 WNRE30 LKN379 UTZ157 | WNU294
FVKO13 TP430 Q085 | LKk323 GUUEST SNZ170 VG953 | TvE3TD
FVKO14 TP4A31 TQ087 | wivsso  |wNys33 TSPES2 WGN424 | WGNT44
FVM167 JTP432 JTQ088 ESP536 JOVaLs V07 GUU726 | TVCOR2
1169 TP433 TQ0S9  |wivoss  |Guusso WNX093 WNS700 | TFO259

FVI170 TPa34 Q0% |wixses | Tvca2s WPN179 Gzz373 | TVC905
FVM171 TP43S mQi01 | wrFo780 | TvCs?? WHX793 Grx265 | wowiis
FVMLT2 JTPa36 KYOSE85 GTX120 TFO3:8 WNS982 WNS256 | TVDO44
GUW28s | JTPa37 KYOS87 | SNZ783 WGN716 | EQY33s WNTS579 | wnT383
WPT756 WLXSS0

Expedida en Bogotd el 02/03/2023 a solicitud del asegurado.

— f , /
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NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS
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Evidencias No. 3 - Pagos de seguridad social del conductor
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0

Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte
Evidencias No. 4 - Contrato laboral conductor

e e e e e —
=

CONTRATO DE TRABAJC POR EL TIEMPO DE DURACION DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA

DATOS DEL EMPLEADOR

Nombre: VIAJES ¥ RUTAS DE COLOMBIA SAS
Domicilio: CRA 4® 84.35 BRR GAIRA

NIT: 800,912.423-0

Representante Legal: GINA FLOREZ MELENDEZ

DATOS DEL TRABAJADOR:

Nomhre: TIRD MIGUEL ROQUEME ORTEGA

Fecha y lugar de nacimienta: 02 fedrero de 1966 ¢n Monterla {Cordoba)
Cécpla de Ciudadania; 75.6820.007

Dirgeccion Residencia: calle 35-35 cra Tw 35°-26 barrio juan XXIH
Nimera de Teléfona: 3052156634

Nacionalidad: Colombiang

OFICIO A DESEMPENAR:

Cargo: CONDUCTOR

Funciones a desempenar: Conduct camionatas tipe doble cabinalduster

Fecha de Iniciacidn: 17 da Abril do 2023

Término de Duracion: Cbra o pbor contratada,

Obra o labor contratada: Por al tiempo cue el MONTERIA CIUDAD AMASLE SAS requisrs =l secvicie en £l
desarrollo del contralo de presiacian de servicios de Transporte Especial de Pasajeres suscnio con VIAJES Y

RUTAS DE COLOMBIA SAS. De 12l forma que una vez sea retirada de manera definitva los vehiculos &
conirsto ce trabajo finslizars.

Lugar de celebracion del Contrate: Meonteriz

REMUNERACION:
Salario Bisico Mensual: §1.7680, 000
Forma de Pago: Quincenat

Entre ncsotros GINA FLOREZ MELENDEZ maycer y vecino du Carlagena wlentifcado como aparece al pia de
mi firma, obranda en nombre y representacicn cz VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS, demicilizda en
Carlagenz y la persana idenlificada comg quedo registrade en el encabezamiento de este corntrals y gue &n

adelante s& denominard EL TRABAJADOR, celehrames el conlrate de rabajo estipulade en las siguientes
cldusulas;

PRIMERA. Objeto del Contrato, En virtud de este contrale, el TRASAJADCR, en forma parsonal compromete
& favor de EL EMPLEADOR, su capacidad normal de trabaja, sficients v necesana, en forma exclussva, para
desampefar al oficio aqul conlratads, asi 2amo 13 ejacutits de Breas ordinanas ¥ anexas 3l menc:onago ¢argo
de conformidad con tas érdenes e instrucciones gue le imparta EL EMPLEADCOR y an especial cumplends todo
2quelic gues se fe Indiguz por parte dal EL EMPLEADOR.

SEGUNDA. Dbligaclones especiales del trabajador, Con refacion a ia actividad propia del TRABAJADCOR,
ademas de 1as ohligaciones que Iz impene el cortreto, deberéd: 1. Guardar absolula rasarva, salvo autorizacion
expresa de la EMPRESA, da todas aquellas informadones gue lisguen a su conocimiznto, en razén a su rabapo,
y que sean par naluraleza privacas, en baneficie de los intereses del Empleador, 2. Ejecutar por sl msmao ias
funcicnes asignadas y cumplir oslrictamente las instrucciones gue le sean dadas por LA EMPRESA o per
guiznes i representen, rescecta al desarrollo de sus actividades. 3.Consarepr v restijulr en buen estads. salko
el deterioro normal, los insfrumenics, uniformes v Gliles que le sean enlregades, para el epercicio de sus
funcionés, asi como los gue posteriormente se le asignen. 4. No tomar el nombre de LA EMPRESA paca
contraer coligasones, 5, Cuidar permanentemente de log inlereses ¥ bianes da LA EMPRESA &, Dedicar 1a
toialidad da su jernadz de Irabaje 8 cumplir a cabalidad con sus funciones. 7. Pregramar diariaments su irebajo
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VIAJES'Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 00.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

y asistir puntualmente a las reuniones que afectUs la Empresa a las cuales hubiers sido cita¢o, 8.0bservar una
complela armonia y comprensién con los clienles, con sus superiores y compafieros ¢g trabajo, en Ssus
celaciones persenales y en la sjecucidn de su labor. 8. Cumplir psrmangniemente con aspiritu ce lealtad,
colaboracién y discipling con LA EMPRESA. 10 Deheard avisar a la Empresa todo cambio en su :!lremﬁ._'l
teiéfonc o cudad de residencia, en forma escrita, inmediatamente se suscite ¢l cambio. 11.-Dabera cumplir
estrictamente las chhgaciones propias de su carge. 2, Conducis los vehiculos de fa empresa con a-bsoluza
diligencia y cuidado, 13.Respetar y cumglir estriclamente ias normas de fransito. 14. Mantener & veh:cyb en
prefecias condiciones de ases y impieza. 15. Reslizar el contral paricdico de mantenimiento, control de niveles.,
revision de suspensidn, alinsacién y balanceo, 16. Informar de mansra oporuna ks vencimientos de los
dozumentos dal vehiculo. 17. Informar de manera opertuna les vencimiantes del cedificaco de emisidn de gases
del vehiculo. 18, Infarmar de manera opcriuma de accidentes o incidentes en los cuales se vea involucrado
durante Ia prestacion del servicis, 18, N parguear sl vehiculo en zenas prohibidas, ni dejar el vehiculo en la
galle. 20. Cumplir con Jas politicas del sistema de gestién de seguridad en gl trabajo y calidad. 20. Cumplir con
los descrita en gl aicula 2.2.2,8.10 del decreta 1072 de 2015, 22. Cumplimiento de las Respenszbilidades
frente 2] Plan Estralégico de Saguridad Vial de [a emprasa y su contratamte. 23, (iras qua asl se requiaran, 24,
cumplir con 12 inspeccion presperacional ol vehiculo antes de inigiar su eperacion. 25. Slempra que se reqyiera
recibic o entragar un vehiculo s¢ debe diligenciar ef formato da inspeccién de vehiculo, 26, Cumplir y parlicipar
activemenle en los Programas de Prevencién por enfermedades de salud piblica darivados de los brotes
epidémices ¢ pandemias mundiales debidamente declaradas por la Organizecidn Mundizl de la Salud OMS
{COVID 18, COLERA, EBOLA, etc.).

PARAGRAFO 1. Violacidn de estas obligaciones, Cualguier violacion de algunals) de estas obligaciones
espaciales y las demis que so apliquen por axlensidn, sera considerada como una falta grove y dard lugarala
terminacitn uniatersl del conmirato ce tratajo, con justa causa por e EMPLEADOR.

TERCERA. Lugar de trabajo. La gestion encomendada gl TRABAJADCOR sars reslizada en el lugar, zona o
regitn gue se le asigne para desempefiar sus funciones, [a cudl inicialments sera Ia que aparsce en el
encabezado de este contalo, pero en cualguier caso pudréd desarraliar cualquier obre contrato yio obra labor en
el que 12 empresa requiera &l vehiculo, EL EMPLEADOR se resenva la facuttad v el TRABAJADOR l2 acepla
desde ya, sujeto a los paramelres del Cadigo Sustaniivo del Trabajo, de trasladario a cuzlguiera de las ciudades,
Zonas o regiones que tenga establecidas en el teritorio nacicnal, previa nolificacién por esgrite. Queda
antendido que £l traslada no implica medificacién del salario pactado £n este cantralo. Les gasios que otfiging
¢l traslado =eran determinados ¥ asumides por EL EMPLEADCR de scuerdo 2 sus politcas y al Cadige
Sustantivo de Trabaje - CST. EL TRASAJADOR acepla asi mismo que las condiciones referentes g costos de
vivienda, slimentacion, educacion, servicios plblicos, vida social, ete. puedan ser diferentes, ko cual no implica
modificacion alguna de las condicienes de trabaja, pues ellas comesponden a un riesgo propio da la actividad
laboral ¢ de la natureleza del cargo y porgue ademas son circunstancias que tante EL EMPLEADOR como =l
TRABAJADOR previn de buena fe al memento de ceiebrar este contrate.

CUARTA. Jornada de trabajo, » Bl TRABAJADOR se obliga a lzbarar Iz jornada ordinaria en 105 turnas ¥ dentro
de Ias horas sefaladas por EL EMPLEADOR, pudiendo este aliime hacer aiusies o cambies de horario cuands
lo estime convenients. Las paries de comn acuerdo podrén repartirse las horas de J2 jornada ordinaria, enla
forma prevista en & articulo 154 del ST, modificado por et ardicule 23 de fa Ley 50 de 1990, feniendo &n cuenta
que [os Bempos de descanso entre las secciones de Iz jomada no se compulan dentro de fa misma, sagin o
previsto por el articulo 167 inidem.

PARAGRAFO PRIMERO: Ds acuerdo a las necssidadas de VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS en o
dezarrolio del contralo de prestacian ds sarvicios de Transporte Especial de Pasajeros suscrito, se podran
implementar turmes de 12 horas para [as tareas que $& reguieran sin solucitn do continuicad.

QUINTA. Trabajo extra, recargos nocturnos y en dominicales o festives. Todo trabaic en horas extras, en
jemada nocturna y en dfa domingo o festiva en fes gue legaiments debe concaderse descanso, serd cemunerado
conforme a la ley, Para el reconocimiente y pago del trabajo extra, nocturns, cominical o festivo, éste debe ser
autgrizado previamenta por escrito, Cuande dicho frabaje sa tequisra de manera imprevista o ineplazable,
deberd ejocutarse y darse cusnla de é| por escrite, a la mayer brevedad, al EMPLEADCR. EL EMPLEADOR,
no reconocers ningin Wrabajo en horas exiras, noclumo ¢ en dias de descanse lsgaimente obfigatorio que no
haya sida autorizade previzmente o detidamenta reporiado a él.
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS
NIT 900.912.423-0
_______ R R ok 309 B 10/ 20865 Min. Transporte

PARAGRAFO 1.« Uenlro dal salaria sstipulado sa encuentrs Inclulda la remunaracién de los descansos
thymifiales y fesiivos de qua iralan los capitulos |y I del tiule VI del Codigo Sustantivo del trabajo

SEXTA. REMUNERACION, EL EMPLEADOR pagard ol TRABAJADOR por [a prastacién de sus servicos f
salaria basica mensial Indicads an sl encabazamionio da este conirsto, en 1as oporiunidadss alll sefialadas, ol
ttial sp ententdetd gua temunera las labores qus EL TRABAJADOR resliza on un mes Deniro da este pago se
Bneurnisa intluids 1 temuneracion de fos descansos dominiceles ¥ fesivos de gua tratan Ios Capitulos 1y if dat
Tituler V11 thel Codigo Sustantive del Trebajo - CST

PARAGRAFO 1, Remuneratidn do dias de descanso obligatorio. Las partas convisnen que en los casos én
los gue EL THABAJADOR devengue comisiones, vidticos o cuaiquier olfta modatidad de salario variable, of
B 5% da dichos Ingresos constiluye remunaracion ordinana y el 17.5% restants estd destinads a ramunerar el

descanse en Jos dias dominicales y Testivos de Gue tratan los capitulos | y 1 dal litulo VIt def Cédiga Susiantive
del Trabajo - CS1

PARAGRAFD 2. Aspnclos no constilulvos de salario. Las Parles expresamente acuerdan que lo que reciba el
TRABAJADOR 6 legus a recibir mieniras dure el conirals, adicional a su salanio ordinano, se Irate de beneficios
5 auxlios habiluales u ocasionales, lales coma alimentacién, habiiacidn, vivienda o vesiuario, educacidn,
manitention, horas recorridas, lransporte 0 subsidies para iransporte, bonificaciones, benificaciones por
rendimente o cumphmisnlo de objatves, primas exiralegales de servicies. vacaciones o navidad o cualquier

oira que feciba, durenle la vigencia del contralo, en dinerc o en especie, a cualguier {ituls o bayo cualguier ctra
denomiracion, ro constituys salano

PARAGRAFO 3, Ctros aspocios no constitulvos de salario. En el svento en que accidentalmente o en forma
asporddica U peasional, & TRABAJADOR deba desplazarse da suw lugar de trabajo per orden o disposicién del
EMPLEADOR. y teciba vidlicos, esios no constiuyen salaric, de aguerdo conia ley.

SEPTIMA. Duracién de! contrato. El presenls conlralo 58 celebra por el TERMINO de duracién de Ia obra ©
labar determinada que se sefiald omba, es decir por of tempo que e MONTERIA CIUDAD AMABLE SAS
requlera el servicio de los vehiculos en el desarmolio del contralo de prestacidn de servicios de Transporie

Especal de Pasaeros suscrito con la VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS. De fal forma gue una vez sean
matirado los vehlcules el confrato de irabajo inalizard

OCTAVA, Perlodo de prueba. Teriendo en cuenta la modaldad dal contrato da frabajo que se suscrbe, las
Partes atuerdan tos (02) meses de pericdo de prueba.

NOVENA. Terminaclén. Son Justas causas para dar por terminado unilateraimente esle contralo per cualquiera
de las Partes, las enumerndas en ol antitulo 7 del Decrelo 2351 de 1965, as| como el incumplimienio de
cualquiarn de los obligaciones especialas pravistas en esie contralo.

DECIMA. Confidenclalidad. EL TRABAJADOR =& obliga irevoczblemente 2 mantener en absclula reserva
{oda 1a Informaclén, escrita, verbal, auditiva, sudiovisual, electrdnice, documenial, técnica y de otra indole, 2la
tual, por la naturaleza de su oficio, fenga ecceso, informacién que incluye, pero no se imita a, informacién
linancioss, contable, juridca comercial, tanio de los contratistas y cliantes de EL EMPLEADOR como la atinente
ol manejo interno de sU organizacién. Para lal efecto EL TRABAJADOR se compromstle a no compartir dicha
informacitn con ninguna persona ajena ala arganizaclén det EMPLEADOR 0 a quien aulonce EL EMPLEADOR
por virtug de la relpcidn con el gutor o poseedaor legitme de dicha informacidn, Asl mismo, EL TRABAJADCOR
88 compromeis a no entregas dicha Infermacidn a tercoras personas que lo solicten en wrtud de drdenes
privadas, administrativas, judiciales o arbitrales, en virtud de 12 falla de representacida de EL TRABAJADOR de
EL EMPLEADOR o de su organizacion. En tal caso EL TRABAJADOR se obliga a nformar inmediatamente 2
EL EMPLEADOR, con el lin de que EL EMPLEADOR decida sobre dicha orden privada, administratva, judicial
o arhitrat El insumphmionto da I3 presents Clausida por parte de EL TRABAJADOR serd conssderado como
una falta prave y dard lugar o la terminocion unialeral del contrate de Wrabaje. con justa causa per el

EMPLEADOR
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte

DECIMA PRIMERA. Invenciones o descubrimientos. Las invenciones o descubrimientos realizades por &f
TRABAJADOR en ejercicio de sus funciones y mientras dure el presente contralo, serén de progiedad del
EMPLEADOR, de acuerdo con lo previsto por el ariculo 539 del Cédigo de Comercio y ¢l articule 20 v
concordanies de la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor, El TRABAJADOR tfendrd cerechca un2

compensacion que se fijara de acuerdo con el monto del salario, la importancia del invento o descubrimiento, &
beneficio que reporte al EMPLEADOR u olres factores similares.

DECIMA SEGUNDA. Alcance del contrato. El presente contrato reemplaza en su integridad y cejz sin efecio
alguno cualquier otro acuerde verbat o escrito celebrado por las Partes con antenigndad, pero para {ogcs sus

efecios la fecha de ingreso sera el 17 de Abril de 2023, Las medificaciones que se acuerden 2l presente coniraic
se anotaran a continuacion de su texto.

En constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor con desting @ cada una de las Pantes, enla
ciudad de Cariagena el dia 17 de Abrl de 2023.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

50 Rogranme &

GINA FLOREZ MELENDEZ TIRO MIGUEL ROQUEME ORTEGA
C.C. 1.143.366.951 C.C 78.6590.007
Representante Legal Conductor
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0
Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transporte
Evidencias No. 5- SIMIT

@i&m?«: lsi'mjt PAZ Y SALVO
DEMUNICIPOS 1 - o

Nimero 78690007
Fecha de expedicion: 19/07/2023

Te informamos gue actualmente no tienes muitas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Esle cocumento fue expedido el 15 de julio de 2023 a kas 05:14 p.m. es de caricler gratuito y €3 valido durante iz fecha de expedictn.
Ademfs, no aplica como documento para reslizar pagos, es solo una consullz éel estado de cuenta.
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VIAJESY RUTAS DE COLOMBIA S.AS
NIT 900.912.423-0

Hab. 109 Dic. 10/ 2015 Min. Transperte

Evidencias No. 6- Plan de mantenimiento

Versian: 01

- = PL-OPR-01 Fecha: 20-03-2022

m-(;:g_nllé;__u- s PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHICULOS i
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GINA PAOLA FLOREZ MELENDEZ
C.C. 1.143.366.951 de Cartagena
REPRESENTANTE LEGAL

VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS
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BLE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.
sﬁTé&:ﬂéEﬁﬁﬂfﬂC{;ﬁ:}%ﬁﬁhsﬂD&epﬂﬁi};& Nit. 900.372.91 8"6

CERTIFICACION DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 000170

EL JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S
EN VIRTUD DE LA DELEGACION OTORGADA MEDIANTE RES. No. 027 DEL 29/01/2011

Vigencia: 2023 .
Fecha de Expedicion: 2023-04-12
Documento Soporte/Contrato:  SA-MCA-002-2023
Tipo de Compromisa; CONTRATO
Beneficiario: 900912423 - VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S.

Objeto: -

CONTRATO N° SA-MCA-002-2023 DE OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
TERRESTRE ESPECIAL A TODO COSTO PARA EL TRASLADO DEL PERSONAL DE MONTERIA CIUDAD
AMABLE S.AS., COMO APOYO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS SETP LIDERADO POR MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.

Rubro Descripcién Rubro. Recurso C.Costo  Valor

A P : i -
2.3.5.02.06.1 rrendamiento de equipos (de computacion y sistemas,

i . 27 0270 93.415.000
de comunicacién y de transporte) - Gerencia del Proyecto $
TOTAL REGISTRO: $93.415.000
LUIS ARMAND IAZ RAMIREZ
JEFE OFIC URIDICA
FUNCIONARIOS y/o CONTRATISTA
napo:x:m,ss NOMERES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Habiark I Contratista, Coordinacién Administrativa y é@
Financiers. ' -

Revisé DAMARIS PENA ORDOSGOITIA Director Técnico “ﬂ-f/

Los arriba firmantes declaramos que hamos revisado el p antoy lo Justado a les normas y disposici legales y/o técnias vigentes ¥ por jo tanto, bajo nuestri rasponsabliidad lo presantamos para la
firma del remitente




{ONTERIA | " | W
AMABLE a o oknia

Al o OOGE
SISTEME ESTRATEGICO DE TRANSPORTE POLUCO . .

ACTA DE INICIO

CONTRATO N° SA-MCA-002-2023.
CONTRATISTA: VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS
CONTRATANTE: MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS.

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL A
TODO COSTO PARA EL TRASLADO DEL PERSONAL DE MONTERIA CIUDAQ AMABLL_:_
S.A.S., COMO APOYQO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE

TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS “SETP” LIDERADO POR MONTERIA CIUDAD
AMABLE S.A.S

VALOR: NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS ‘QUINCE MIL PESOS
($93.415.000) :

PLAZO: EL CONTRATO TENDRﬁl UN PLAZO DE EJECUCION DE OCHO (08) MESES Y
QUINCE (15) DIAS

SUPERVISOR: GERENTE DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.
FECHA DE INICIO: 13 DE ABRIL DE 2023.

En la Ciudad de Monteria, a los trece (13) dias del mes de Abril de 2023, los suscritos a saber
ERIKA AVENDANO OLASCOAGA, Gerente de Monterfa Ciudad Amable S.A.S, en calidad
de Supervisor y VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S, identificado con NIT 900912423-0
representada legalmente por GINA PAOLA FLOREZ MELENDEZ identificada con Cédula de
Ciudadania No.1.143.366.951, expedida en Cartagena—Bolivar en calidad de Contratista del
. contrato  No.SA-MCA-002-2023, cuyo objeto es: PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL A TODO COSTO PARA EL TRASLADO DEL
PERSONAL DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S., COMO APOYO PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
PASAJEROS "SETP” LIDERADO POR MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S, proceden a
suscribir la respectiva acta de inicio del objeto contratado.

Para constancia se expide y se firma por los que en ella intervinieron:

ER!K E/NO OLASCOAGA

VIAJES Y RUTAS DE COLOMEIA S.A.S

Ger te NIT. 800912423-0 ,
Supervisor RL GINA PAOLA FLOREZ MELENDEZ.
Monterfa Ciudad. Amable S.A.S C.C No 1.143.366.951 de Cartagena—Bolivar
FURGIONARIOS e CONTRATISTA NOMBRES Y APEL),DOS CARGO Fes |
oy T mm??a;ﬁm %ﬁm’m&mﬂi —e—H
ovied Luls Amuindn Dluz. ,:m Jurldlco THCA k3
Lasarba qua hemeas d¢ e! presants logolas ylo tcnicas vigems
yperio tante, bujo nuestra reuﬁnsabslldmi Io Drasantemos oarm lz umw el mnﬂwm ¥
MO-NTERI'A CIUDAD AMABLE 3.A.5.

N.I.T. 800.372.918-6.
Carrera 1W No, 32A-49 Centro Verde Tel: 789-04-44/783-04-94,

s manmbameamabla mace an



™ A\ .
D IAAMN Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA

2. Concepto Actualizacién de oficio

4. Nimero de formulario 14864643791
|| H‘i’z.‘.za&‘!]&[{& 20) 00000 6464379
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional j@ uzon electronico
g 0 O 9 1 2 4 2 3 0 Impuestos y Aduanas de Santa Marta ﬁ]
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identifical \) 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 . 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento KV (D |Cip10

(@)
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \) ﬁ Q\U_jﬂg nombres

35. Razdén social \\_/
VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S 4\
36. Nombre comercial /? w y—&@

A
O NN

38. Pais 39. Departamento : 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena éf}b 4 7 |santaMarta 001
7

41. Direccion principal

CR4A 64 35BRR GAIRA (\@ 1/\\

42, Correo electrénico contabilidad @gruPc’empresanalwa]?@ Cbm\/ /\\ \\_)}i

43. Codigo postal [ 44. Teieforo Py Ed ~23717382 217 4|45 Telsfono2
&/ SLASIFICACION
Actiyidad economica ™\ Ocupacién
Actividad principal ActiVigad spEun rl'"*»—‘___} Otras actividades 52. Ndmera
46.Codigp  47. Fecha inicio actividad 48.C \4;' oo wad 50, Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
|49 2 1|[201511,0s5] l?}—%z) 1.0 5] ] | B | B | |

< {\) f M \ Wnsahilidades, Calidades y Atributos

?3 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 ‘_25 26
sscmgo15|7|9|14|®sz¢éi\| N

" 05- Impto. renta y compl. régimen lnfo; antg de,BeneFmanos Finales
07- Retencién en la fuente a titu Icﬁ ren,

09- Retencién en la fuente en el U !?

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad /\K_/’ )
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA } ¥

52 - Facturador electrénico

/ ("'Bl’ gados aduaneros Exportadores
1 2 5 6 7 8 9 10
| I I | ] | I | | 55, Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo | I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I N | | ocre —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para Uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos S| |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61.Fecha |2022-09-15/13:44:03 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | gjrma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 3
Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 01-04-2023 02:52:48PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

3 4

Hoja 3
14864643791

NI

Pé&gina de

4. Nomero de formulario

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

(Q /QIK&_ i ;aum g

9 00912 42 3|0 Impuestos y Aduanas de Santa Marta
Representacién
98. Representacién 98, Fecha inicio ejercicio representacién &\
REPRS LEGAL PRIN 18 | 2 0151 2
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién ‘v umero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 4 3 3 6 6 9 5 1 Ve ‘]
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primy mbre 107. Otros nombres
FLOREZ |MELENDEZ |GINQ'<‘\\_/ { ;5 |PAOLA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante Iegm !
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repr e ? C*
S
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacion é/\b p 102 DV |103. Ndmero de tarjeta profesional
: |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido &8 ware 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. Dv| 110. Razé% ?e @
98. Representacion 99. Fé inicig Sjercigfo fpresemad
s | L L |
100. Tipo de documento 101. Namero de icemjﬁr<c«m> @ ~ 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 AV |
104. Primer apellido 105. W (&?\\/ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) K{ K\@o | representante legal
98. Representacion ( %cha inicio ejercicio representacion
|
100. Tipo de documento ( f01 NuFQero de i M 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
s L |
104. Primer apellido @do apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
Pt
108. Nimero de Identificacién Tﬁbumﬁa’(ﬁw 1 109. DV|110. Razén social representante legal
98. Representacion @ 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento To. Numero de identificacién 102. DV 103. Namero de tarjeta profesional
; I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal
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MAUNTERIA X
AMABLE mcRreRiA

SSTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO =

CONTRATO No. SA-MCA-002-2023

CONTRATO No. SA-MCA-002-2023
CONTRATANTE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S
CONTRATISTA VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.AS., identificada con NIT:

900912423-0

GINA PAOLA FLOREZ MELENDEZ, identificada con cedula N°

REPRESENTANTE LEGAL | {443 356 951 de Cartagena

PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
ESPECIAL A TODO COSTO PARA EL TRASLADO DEL PERSONAL
DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S., COMO APOYO PARA LA

ARIEDS IMPLEMENTACION DEL SISTEMA  ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS “SETP” LIDERADO POR
MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S

VALOR NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL
PESOS ($93.415.000)

PLAZO OCHO (8) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Las partes de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el
SECORP lI, las siguientes consideraciones y clausulas que conforman el Contrato:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS realizé de conformidad con la Ley,
especialmente el Decreto 1082 de 2015, los estudios previos necesarios para la determinacion de la

necesidad, la consecuente realizacién del proceso de seleccion y la suscripcion del presente contrato.

SEGUNDA: Que el presente contrato se celebra en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion de
adjudicacién No. 293 de 10 de abril de 2023 expedida por la Gerente de la Entidad, proferida en

desarrollo del proceso de seleccién de contratista bajo la modalidad de Seleccién abreviada - Menor
cuantia No. SA-MCA-002-2023, publicada en el Portal Unico de Contratacion SECOP IIl. TERCERA: |
Que el contratista seleccionado acreditd poseer la capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera .
y de organizacién necesaria para ejecutar el objeto contractual y el valor de su oferta no supero el
presupuesto oficial. CUARTA: Que existe dentro del presupuesto de la entidad la disponibilidad |
presupuestal necesaria para la presente contratacién. Teniendo en cuenta las anteriores

consideraciones se celebra el presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA—- OBJETO: El objeto del contrato que se celebra es PRESTACION DEL

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL A TODO COSTO PARA EL TRASLADO DEL

PERSONAL DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S., COMO APOYO PARA LA IMPLEMENTACION

DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS “SETP” LIDERADO

POR MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S PARAGRAFO PRIMERO: El objeto del contrato se

ejecutara de acuerdo con el estudio previo, la propuesta presentada y los pliegos de condiciones.

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR: El valor de este contrato es la suma de NOVENTA Y TRES

MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($93.415.000) incluido el valor del IVA de las

actividades gravadas y demas impuestos locales y nacionales a que haya lugar, los cuales se

cancelaran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 000072 de fecha 31 de enero de

2023 por valor de ($105.665.480) expedido por el Jefe Oficina Juridica RUBRO QUE COMPONE LA
CONTRATACION: El rubro que compone la presente contratacién es el siguiente:

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS.
N.I.T. 900.372.918-6.
Carrera 1W N° 322.49 Centro Verde. Tel; 789-94-44/789-94-94.
www.monteriaamable.gov.co
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contenidas en el mismo. 2. Realizar el mantenimiento mecanico de los vehiculos con el fin de brindar
seguridad al personal de la entidad. 3. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del
Proceso de Contratacion 4. Garantizar que los conductores vinculados al servicio requerido por la
entidad, durante la vigencia del contrato de transporte, no tengan comparendos pendientes de pago.
En el evento de encontrarse incurso durante la ejecucién del contrato, en més de dos (2) comparendos,
el contratista debera retirar el conductor de la operacion, sustituyéndolo de manera que garantice la
continuidad del servicio. 5. Mantener durante su ejecucién del contrato, los precios propuestos. 6. El
vehiculo debe estar en perfecto estado de funcionamiento, mantenimiento, conservacion y limpieza,
ademas el vehiculo debe cumplir con todas las condiciones exigidas por el Ministerio de Transporte ¥
estar dotados de todos los respectivos equipos reglamentarios de carreteras. 7. Prestar puntual y
oportunamente el servicio de transporte especial en los términos y horarios establecidos con vehiculos
en optimas condiciones Técnico-Mecanicas 8. Realizar el mantenimiento mecanico de los vehiculos
con el fin de brindar seguridad al personal a transportar. 9. El contratista sera responsable por las faltas
cometidas al reglamento de transito o a terceros que puedan ocurrir durante los desplazamientos en el
marco de la ejecucién del objeto contractual, librando de toda responsabilidad a la entidad y a quienes
se transporten en representacion de esta. 10. De presentarse fallas mecanicas, imprevisto, un siniestro
o calamidad con el medio de transporte que esta prestando un servicio dentro de la programacion
operativa que no sea grave o fatal, se procedera a notificar la novedad de inmediato al supervisor
designado por la entidad y la empresa contratista debera atender la situacion en un tiempo no mayor a
treinta (30) minutos con otro medio de transporte que cumpla con las condiciones y especificaciones
técnicas definidas en los estudios previos y pliegos de condiciones, en aras de no afectar la
operatividad, la seguridad de sus ocupantes y el cumplimiento del objeto contractual. 11. Contar con las
pélizas de seguros reglamentarias o exigidas. 12. Garantizar que el comportamiento del conductor y
tripulantes de los medios de transporte se ajuste a los buenos modales, el decoro y respeto debido a
los usuarios y personal de la Entidad. Por lo tanto, todo el personal designado para la prestacion del
servicio debe disponer de excelentes relaciones humanas, que faciliten el desarrollo del objeto
contractual con buen trato, comunicacién y tolerancia. La empresa de transporte cambiara o
reemplazara al personal cuando esto sea requerido por el supervisor del contrato designado por la
entidad. En todo caso, las personas propuestas para los reemplazos deberan cumplir las exigencias de
los requisitos sefialados en los estudios previos y el pliego de condiciones. 13. Asumir la contratacion
del conductor y todos los costos que se deriven de ella. 14. El contratista asumira toda responsabilidad
de orden laboral, prestacional y de seguridad social con el conductor que asigne para la conduccion
del vehiculo, en caso de no ser el propietario quien realice las labores de conduccion. 15. El contratista
debera portar y mantener en regla los documentos del vehiculo y del conductor que le permita de
manera idénea y sin tropiezos ejecutar el objeto del contrato, como tarjeta de propiedad del vehiculo,
certificado de gases (si hay lugar a ello), seguro obligatorio, seguro de responsabilidad civil
extracontractual, licencia de conduccién y documento de identidad, o cualquier otro documento
requerido por las autoridades de transito. 16. La provision de al menos el 5% de los servicios
requeridos para la ejecucion del contrato deben provenir de la poblacion contemplada en el numeral
22124216 del Decreto 1860 de 2021, so pena de incurrir en la causal de multa establecida en la
minuta del contrato. 17. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto. 18. Dar a
conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 19. Dar cabal cumplimiento al pacto de
transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta. 20. NO acceder a peticiones o
amenaza de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o
hecho. Cuando se presenten tales ocurrencias a la entidad contratante y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas u correctivos que fueren necesarios. El
incumplimiento de esta obligacién y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la
caducidad del contrato Art. 5 numeral 5 Ley 80 de 1.993. 21. Estar en permanente comunicacion con el
supervisor. 212. Redactar la péliza en idioma castellano. 23. Entregar la pdliza de cumplimiento original
a este ente gestor. 24. Poseer equipo de carretera y demas elementos exigidos por las autoridades de
Transito. 25. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 26.
Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor. 2. ESPECIFICAS: El
objeto contractual se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones contenidas en el estudio previo
del presente proceso de seleccion y sus anexos. El servicio de transporte especial debera prestarse
para las distintas dependencias de la entidad de manera permanente bajo las especificaciones técnicas
gue se detallan a continuacion:

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.
N.L.T. 900.372.918-6.
Carrera 1W N° 32249 Centro Verde. Tel: 789-94-44/789-94-94.
www.monteriaamable.gov.co
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deben portar la licencia de conduccion de acuerdo con la categorizacion requerida para el cumplimiento
del objeto y obligaciones del servicio de transporte. 4. Estar a paz y salvo por concepto comparendos,
multas, sanciones y cumplir con los requisitos minimos establecidos por el Ministerio de Transporte para
operar los vehiculos. 5. Prestar el servicio de transporte con los vehiculos que den cumplimiento a los
requisitos sefalados en el pliego de condiciones. 6. Prestar un servicio adecuado y cortés que garantice
el funcionamiento y la operacién, basado en los principios de calidad, calidez y oportunidad. 7. Los
conductores deben estar debidamente identificados y afiliados a seguridad social integral por parte de la
empresa fransportadora.

B) OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 1. Realizar todos los tramites necesarios para procurar que el
contratista reciba oportunamente la remuneracién pactada y a que el valor intrinseco de la misma no se
altere o modifique dentro de la vigencia del contrato. 2. Adoptar las medidas necesarias para mantener
durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras
existentes al momento de contratar. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido con respecto a la sujecion a
las apropiaciones presupuéstales. 3. Ejercer el respectivo control de ejecucion y supervision del Contrato.
4. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato. 5. Expedir
el cumplido correspondiente. 6. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA, las actas de iniciacion,
recibo y liquidacion. CLAUSULA SEPTIMA -SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision de la
ejecucion del contrato serd ejercida por la GERENTE DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS.; El
supervisor tendra a su cargo: a) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato; b) Facilitar los
medios necesarios para el buen desarrollo del contrato; ¢) Dar el visto bueno a los informes que sobre la
gjecucion del mismo presente el contratista; d) Requerir al contratista sobre el cumplimiento y
obligaciones en los términos estipulados en el contrato, en los terminos de referencia y en su propuesta;
e) Informar a la Entidad, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del contratista; f)
Solicitar la suscripcion de contratos adicionales, prérrogas o modificatorios, previa la debida y detallada
sustentacion; g) En caso que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos
especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Oficina Asesora
Juridica de la Alcaldia, con miras a lograr la mejor decision para las partes; h) Estudiar las situaciones
particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo
general y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el equilibrio contractual; i)
Proyectar y tramitar el acta de liquidacion final del contrato; j) Revisar y aprobar la cuenta que presente el
contratista de acuerdo con lo estipulado en este contrato; k) Verificar que el contratista cumpla con la
obligacion establecida en el contrato en cuanto a su obligacion de AFILIACION AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL previsto en la Ley 100 de 1993; I) Las demas que se deriven de la
naturaleza del contrato e inherentes al cumplimiento de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO: De
conformidad con la ley 80 de 1993, el supervisor seré responsable por sus acciones y omisiones dentro
de la actividad contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El acta de liquidacion sera suscrita por las partes
contratantes, si a ello hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de
1993. PARAGRAFO TERCERO. — LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor no estard
facultado, en ningin momento, para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y
condiciones previstos en el presente contrato, las cuales Gnicamente podran ser adoptadas por los
representantes legales de las partes, mediante la suscripcion de modificaciones al contrato principal
CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: A) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: La entidad estima
conveniente como mecanismo de mitigacion ante la ocurrencia de los riesgos que se estiman en la tabla
anterior, la expediciéon a favor del mismo de una garantia Unica consistente en poliza expedida por
Compaiiia de Seguros legalmente autorizada, la cual se entendera vigente hasta la liquidacion del

contrato, con los siguientes amparos: :
Caracteristica Condicién
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

(i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades Estatales, (i) patrimonio auténomao,
(iii) garantia bancaria.

Asegurado/ MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S. identificada con NIT 900372918-6

beneficiario

Amparos, vigencia | | Amparo __ | Vigencia Valor Asegurado

y valores Cumplimiento general del contrato y | Hasta la liquidacién del | Diez por ciento (10%) del
asegurados el pago de las multas y la clausula | contrato valor del Contrato

penal pecuniaria que se le impongan
Calidad del servicio: Este amparo | Duracion del mismo y | Diez por ciento (10%) del
cubre a la Entidad Estatal por los | seis (6) meses mas. valor del Contrato

perjuicios derivados de la deficiente

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS.
N.LT. 900.372.918-6.
Carrera 1W N° 32249 Centro Verde. Tel; 789-34-44/789-94-94,
www.monteriaamable.gov.co
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TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato
que hicieren necesaria la interpretacion, modificacién y terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion
a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA - INDEMNIDAD: El
contratista se obliga a mantener indemne a la entidad de cualquier reclamacién proveniente de tercer'os"
que tengan como causa sus actuaciones. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION
BILATERAL: Las partes podran declarar la terminacién bilateral del presente contrato por causas de
fuerza mayor, caso fortuito, por interés publico o conveniencia de las partes, casos en los cuales se
procedera a terminar y liquidar el contrato en el estado en que se encuentre, sin lugar a reclamaciones
de perjuicios por el CONTRATISTA y renunciando éste a toda accién judicial contra. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra en consideracion a Ia
calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto El CONTRATISTA no podré ceder el contrato ni
subcontratar a persona alguna, sin previa autorizacién escrita de la entidad pudiendo éste reservarse
las razones que tenga para negar dicha autorizacion. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato
es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica. La celebracion de subcontratos no relevara
al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del contrato. LA ENTIDAD no
adquirira relacion alguna con los subcontratistas. CLAUSULA DECIMA TERCERA — MULTAS: Previa
garantia del debido proceso consagrado en la Ley 1474 de 2011 y mediante acto motivado; en caso de
mora en el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista cancelara a la entidad, por
cada dia de retraso el 1.0 % del valor total del contrato, sin exceder el 10% del valor del mismo, sumas
que se podran descontar directamente de los valores adeudados al contratista por Ila
entidad. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento parcial y/o total y definitivo del contrato o si se declara la caducidad del contrato, el.
CONTRATISTA debera pagar a la entidad, una suma equivalente al 20% del valor total del contrato,
como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio a la entidad pueda
solicitar al contratista la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda el valor de la
clausula penal pecuniaria. El CONTRATISTA autoriza que la entidad descuente de las sumas que le
adeuden, los valores correspondientes a la cldusula penal pecuniaria. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA autoriza que LA ENTIDAD descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las partes buscaran solucionar en forma agil y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante la conciliacion, transaccion y demas
mecanismos alternativos de solucién de conflictos que las partes acuerden segun los procedimientos
establecidos por la ley. CLAUSULA DE%IIA SEXTA - CADUCIDAD: LA ENTIDAD, previo
requerimiento por escrito AL CONTRATISTA, declarara la caducidad del presente contrato, cuando se
presente incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecten de manera grave
y directa su ejecucion y amenace con su paralizacion. Iguaimente la declarara, cuando EL CONTRATISTA
incumpla la obligacién prevista en el numeral 5° del articulo 5° de la ley 80 de 1.993, CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA DE LA REVISION DE PRECIOS: En caso de romperse la ecuacion contractual por cambios
o alteraciones en las condiciones iniciales del Contrato, LA ENTIDAD podra, efectuar una revision de
precios mediante acta suscrita, en la que se incluiran cuantia y condiciones de pago acordadas.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA — PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Para la
suscripcion se requiere que el Contratista se encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral y con los_ aportes parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se requiere la firma de las
partes. Para su ejecucion, la aprobacién de las garantias, y el Registro Presupuestal correspondiente
CLAUSULA DECIMA NOVENA — IMPUESTOS: EL CONTRATISTA se obliga a pagar las estampillas y
demas impuestos Municipales a que haya lugar en virtud del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA —
LIQUIDACION: El presente contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacion, mediante acta firmada de comun acuerdo por las partes contratantes, que contendra un
balance sobre la ejecucién del contrato y los pagos realizados al CONTRATISTA y los acuerdos a que
lleguen las partes sobre la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Los recursos sin ejecutar seran
reintegrados a la entidad. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — ASIGNACION DE RIESGOS: EL
CONTRATISTA y LA ENTIDAD asumen los riegos en la ejecucion del contrato establecidos en el
Pliego de Condiciones y sus adendas, documentos que hacen parte integral del mismo: CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA— SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De conformidad con el

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.
N.L.T. 900.372.918-6.
Camrera W N° 32249 Centro Verde. Tel: 789-94-44/789-94-94.
www.monteriaamable.gov.co



o] POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 8.8.
T b Ak DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL con.suc [ NOPOLIZA ANEXO
‘ BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-44-101121081 0
FECHA EXPEDICION  VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA | ALAS
DIA_ MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DiA ~MES ~ ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
12 | 0a | 208 | 12 |os | 2023 | ovwo | 31 | 12 | 2028 | 23:69 |EMISION ORIGINAL
oo VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS IDENTIFICACIGN. . NIT: 900.912A423.0
Eloreccion: cr 4 ANRO. 64 - 35 GAIRA [ClUDAD:  SANTAMARTA MAGDALENA |TELEFONO: 3173822174
SEGURADO/ e T ™ ' : NIT: 500.372918-4
EREFICRIC: MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS. Imsmncaqon
IRECCION: CARRERA 1W N° 32A-49 CENTRO VERDE MONTERIA-CORDOBA CIUDAD: _ MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7899494
DICIONAL:
OBJETO DEL SEGURD

CDH SUJECIGN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO0L1CB, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASBGURABO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A. GARANTIZA:

# 5. DACO DE LOS PERJUICIOS CAUSADOS CON OCASION DEL INCUMPLIMIENTO DE IAS OBLIGACTONES CONTRACTUALES, EL PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES

E INDEMNTZACTONES LAEORALES DEL PERSONAL SEMPLEADO ¥ LA CALIDAD DEL SERVICIO CONTENIDAS EN EL CONTRATO No. SA-MCA-002-2023 , CUYO OBJETO ES LA
| FRESTACTON DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL A TODO COSTO PARA EL TRASLADG DEL PERSONAL DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S., COMO APOYO PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS SETP LIDERADO POR MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S

AMPAROS

| R1ESCO: BRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 12/04/2023 30/06/2024 $9,341,500.00

CALIDAD DEL SERVICIO 12/04/2023 30/06/2024 $9,341,500.00
3l °AcO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES  12/04/2023 31/12/2026 $9,341,500.00

LABORALES

ACLARACIONES

| _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAIOR ASEGURADQTOTAL |  PIANDEPAGD |
§ *195,454.00 § *+r+3 000.00 § ******38,656.00 § 242 111.00 $ *++r+728,024,500.00 CONTADO
INTERMEDIARIC DR TRIBUCION COASEBURD
NOUERE GLAVE % OE PART. NOMEIRE COUPASIIA i PART. ALCR ASEOURADD

AGENCIA DE SEGURCS MARDIAL Y CIA, L 153%37 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S})
& GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

DE COLOWEA

VIGILADD SUPERINTENDENCUAFNANCERA IR

STED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OF!CINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 18-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6018330 DLF153937A




u 'm!“mm POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
B  ERTRDO B.A. CUMPLIMIENTO
. NIT. BE0.009.578-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAT TODSUC NOFOLIZA T ANEXD |
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-40-101055508 0
—FECHA EXPEDICION —VIGENCIA DESDE ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA  MES ANO HORAS DiA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
12 I 04 ‘ 2023 12 I 04 i 2023 00:00 31 | 12 I 2023 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADCR /! -
OCIAL VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA SAS IDENTIFICACION NIT: 900.912.423-0
DIRECCION: CR 4 A NRO. 64 - 35 GAIRA IGIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3173822174
DATOS DEL ASEGURADO d"BEHEFlCl:ARlO i
IASEGURADO: MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS. IBENTIFICACION  NIT: 900.372.918-6

IDIRECCION: CARRERA TWNT 32A=30 CENTRU VERDE MONTERTA-CORDUEA ICIUDAD: MONTERIA, CORDOUBA I TELCEFONO: /899494

BENEFICIARIO: 900372918 - MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 12/04/2023 31/12/2023 $232,000,000.00
: DPERDIDA = Minimo: 1.00 SMMLV
DANC EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 12/04/2023 31/12/2023 $232,000,000.00
‘ PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 12/04/2023 31/12/2023 $232,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
ggg;gé;ﬁ?;g&%?ﬂxgwgo QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y H%CER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO

TENDENCIA FILANGERA
DE COLOMEA

I TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
I PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA
Y i Tt PR Sh
g ’
B
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= 85-40-101055508 Yy
FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General FIRMA TOMADOCH
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S AS,

NIT.: 900.912.423-0 BITACORA DE SERVICIO DIARIO

OATOS DEL CONDUCTOR
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VIAJES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A.S,

NIT: 960,912.423-0

BITACORA DE SERVICIO DIARIO

DATOS DEL VEH[CULO

DATOS DEL CONDUCTOR
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VIAJESY x:;m DE COLOMBIA S.AS,
NIT.: 900.912.423-0

BITACORA DE SERVICIO DIARIO
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VIRJES Y x_._;m DE COLOMBIA S.A.S.
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VIMES Y RUTAS DE COLOMBIA S.A S,
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