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CONTRATO No. 922-2023
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JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)|

MEDELLIN, GT ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la socializacion, articulacion y difusién de los avances en la implementacion de acciones de reconciliacion, tejido|
social, convivencia y desarrollo de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacion objeto de atencion de la ARN, a partir de los lineamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de gestion, convocatoria y acompafiamiento
para las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de Trabajo con
Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del Grupo
Territorial, a partir del enfoque diferencial, étnico y de género.

1 de junio asisti al congreso identidades ausentes anfitrién caribe afirmativo actividad realizada para entidades
que tienen la responsabilidad social de generar espacios de reconciliacién y paz en los territorios, dando asi una
mirada a las victimas LGBTIQ+, violadas, asesinadas y desaparecidas, por su orientacion sexual en los paises
suramericanos y en el conflicto armado colombiano.

2. Ejecutar acciones de gestion para el alistamiento, fortalecimiento y|
articulacion propio de los Planes de accién de las Iniciativas Territoriales|
Comunitarias lideradas por el Grupo Territorial de la ARN.

Realice apoyo por solicitud de Maura Dias, lider de corresponsabilidad para la consecucion de un espacio
abierto y cerrado con sillas y sonido para 60 personas, para desarrollar una actividad de salida pedagégica
semestral con momento de esparcimiento y reconocimiento de nuevos y antiguos en el proceso.

3. Participar en los espacios comunitarios de socializacion para el
posicionamiento, sensibilizacion y divulgacion de las politicas de
reintegracion y reincorporacion social y econémica de exintegrantes|
FARCEP o desmovilizados en otras rutas de atencion.

13 de junio asisti a reunién con con la Dra. Luz Nely Osorno, el subdirector Alejandro Salcedo y el equipo de
ARN Antioquia-Chocé para tratar temas relacionados con las metodologias que se vienen aplicando con la
poblacion objecto de atencion y testear que tan efectivas o no son con el fin de realizar cambios que le permitan a
la ARN continuar mejorando los procesos.

4. Fortalecer los procesos de comunicacién entre el Grupo Territorial de|
ARN y actores clave en territorio, de manera que se identifiquen|
dindmicas comunitarias que puedan ser relevantes para la
implementacion del Modelo de trabajo con Comunidades.

El dia 23 de junio asisti a eventos circulo de mujeres, conversaciones y reflexiones entre mujereres realizado por
la Secretaria de la No Violencia en Edificio Vasquez y conversacion sobre el libro (NO PASES)en Casa Morada
de San Javier, con el fotgrafo Diego Mesa, con el objetivo de dar una mirada mas profunda al tema de los
feminicidios y homicidios que afectan nuestra ciudad y que nada los justifica.

5. Implementar acciones de gestién en las comunidades para posicionar|
la ruta de reintegracion y/o la ruta de reincorporacion de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencioén de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

21y 22 de junio se realiza acompafiamiento a la facilitadora Erika Cardona para ir a Bello y barrio Manrique para
realizar seguimiento a unidades productivas segtn los requerimientos de la ARN y lineamientos institucionales
para los proyectos productivos en su asignacion y respectivo funcionamiento.

6. Desarrollar acciones de monitoreo permanente a los compromisos,
tareas y actividades resultado de encuentros comunitarios con actores
clave en territorio, en busca de su cumplimiento, actuacion|
corresponsable y divulgacion de los avances de las rutas de atencion de
la ARN.

Se realiza acompafiamiento con la gestor (@) de corresponsabilidad para realizar seguimiento actividades de
servicio social en las instituciones nombradas a continuacion objeto de prestacion de servicios a poblacién en
proceso de reintegracion y Reincorporacion Cepar,Cementerio Central,Fundacol y Proyecto-Arte.

7. \dentificar, vincular, acompafar y apoyar el alistamiento y vinculacion
en escenarios para el ejercicio de la ciudadania de poblacion objeto de
atencion de la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y|
de género.

8 de junio se participa con facilitadoras y personal de ARN en reunién informativa en edificio Vasquez para
personal en proceso de Reincorporacién; Temas a tratar: sisben, etnias y también se realizan actividades
pendientes del personal reincorporado y toma de registro de asistencia.

8. Identificar, documentar y contextualizar buenas précticas y lecciones|
aprendidas desde el enfoque diferencial y de género para fortalecer laj
gestion del conocimiento de los procesos comunitarios desarrollados en|
los territorios.

Se identifica las acciones realizadas en periodos anteriores, con el fin de identificar propuestas de fortalecimiento
y desarrollo de estas.

9. Elaborar y entregar de manera oportuna los reportes solicitados por el
supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus
actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, asi como
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del mismo.

Para la presente vigencia se entrega de manera oportuna el informe de actividades, con los respectivos soportes
tanto a la asesora como a la asistente administrativa y se realizan las correcciones a que haya lugar.

10.Desarrollar otras actividades asignadas por la supervision del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto
del mismo.

6 de junio se realiza reunién virtual con la Dra. Liliana Estupifian ambientalista y los guardianes ambientales de
cada uno de los GT a nivel nacional con motivo de la semana ambiental y con el compromiso de seguir
generando conciencia y responsabilidad del cuidado de nuestro medio ambiental.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato 922 de 2023

ASTRID CAROLINA LONDONO BETANCUR

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Luz Nely Firmado
. digitalmente por Luz
0Osorno Ospina Nely osormo Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 4/07/2023
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