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OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):   Cristina Cecilia Cuello Castellanos 

Maglioni Botello Rodriguez 

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Maglioni Botello Rodriguez 

17.975.234

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023 

GT Cúcuta Norte de Santander

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la socialización, articulación y difusión de los avances en la implementación de acciones de 

reconciliación, tejido social, convivencia y desarrollo de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la población objeto de atención de la ARN, a partir de los lineamientos 

de la entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de gestión, convocatoria y acompañamiento para

las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de Trabajo con

Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del Grupo Territorial, a

partir del enfoque diferencial, étnico y de género. 

Se logró concertar espacios de acompañamiento al modelo de trabajo con comunidades de la ARN a través de reuniones

con los diferentes presidentes de las Juntas de Acción Comunal (JAC) y representantes comunitarios de los barrios

Cormoranes,Brisas del Tunal, Brisas del Mirador, Antonia Santos y Ospina Perez de la ciudad de Cúcuta.

2. Ejecutar acciones de gestión para el alistamiento, fortalecimiento y

articulación propio de los Planes de acción de las Iniciativas Territoriales

Comunitarias lideradas por el Grupo Territorial de la ARN.

Se estableció con los presidentes de las JAC y representantes comunitarios abrir espacios que permita el alistamiento,

fortalecimiento y articulación propio de los Planes de acción de las Iniciativas Territoriales Comunitarias de la ARN, en los

barrios Cormoranes,Brisas del Tunal, Brisas del Mirador, Antonia Santos y Ospina Perez de la ciudad de Cúcuta.

3. Participar en los espacios comunitarios de socialización para el

posicionamiento, sensibilización y divulgación de las políticas de reintegración

y reincorporación social y económica de exintegrantes FARC-EP o

desmovilizados en otras rutas de atención. 

Se realizó charla con asesor de coreponsabilidad Mario Arteaga para la orientación de la linea de mensaje que debemos

utilizar a la hora de abordar a los representantes comunitarios y presidentes de las JAC en las comunas donde tenemos

mas participantes del programa de reintegración y reincorporación para el posicionamiento, sensibilización y divulgación de

las políticas de reintegración y reincorporación social y económica de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras

rutas de atención. 

Se realizó un mapeo de las posibles locaciones, lugares, sectores, barrios y comunas donde exintegrantes FARC-EP o

desmovilizados en otras rutas de atención de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio

puedan desarrollar trabajos comunitarios. 

Se realizó el estudio de reconocimiento de las posibles comunas que nos puedan acompañar en el Modelo de Trabajo

Comunitario, en los barrios Cormoranes,Brisas del Tunal, Brisas del Mirador, Antonia Santos y Ospina Perez de la ciudad

de Cúcuta. entre otros.

6. Desarrollar acciones de monitoreo permanente a los compromisos, tareas y

actividades resultado de encuentros comunitarios con actores clave en

territorio, en busca de su cumplimiento, actuación corresponsable y

divulgación de los avances de las rutas de atención de la ARN. 

Se realizó para esta actividad contractual lectura y estudios de los ejercicios del Modelo de fortalecimiento comunitario que

se venían desarrollando en el GT Norte de Santander.

Se participó del comité del mes de Junio para conocer los avances, logros y compromisos de acuerdo con el cumplimiento,

actuación corresponsable y divulgación de los avances de las rutas de atención de la ARN. 
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Identificar, vincular, acompañar y apoyar el alistamiento y vinculación en

escenarios para el ejercicio de la ciudadanía de población objeto de atención

de la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género. 

Se logró con los presientes de las JAC y representantes comunitarios abrir espacios para que la población objeto de

atención de la ARN logren realizar acción de trabajo social, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

(Mejoramiento de espacios deportivos, arreglos de salones de juntas, pintura y limpieza de espacios recreativos.

Se estudió y apropió algunos de los términos que debemos utilizar a la hora de tener contacto con la comunidad y las

personas en proceso.

8. Identificar, documentar y contextualizar buenas prácticas y lecciones

aprendidas desde el enfoque diferencial y de género para fortalecer la gestión

del conocimiento de los procesos comunitarios desarrollados en los territorios. 

Se realizó estudio y apropiación de los diferentes procesos comunitarios (Agenda Territorial de Reincorporación

Comunitaria ATRC) que promueven la reconstrucción del tejido social desde el enfoque diferencial y de género para

fortalecer la gestión del conocimiento de los procesos comunitarios.

4. Fortalecer los procesos de comunicación entre el Grupo Territorial de ARN

y actores clave en territorio, de manera que se identifiquen dinámicas

comunitarias que puedan ser relevantes para la implementación del Modelo

de trabajo con Comunidades. 

Se indagó con los presidentes de las JAC y representantes comunitarios la participación que tienen otras entidades de

orden nacional, regional y local de los barrios Cormoranes,Brisas del Tunal, Brisas del Mirador, Antonia Santos y Ospina

Perez de la ciudad de Cúcuta de esta manera poder articulas la implementación del Modelo de trabajo con comunidades

dela ARN. 

5. Implementar acciones de gestión en las comunidades para posicionar la

ruta de reintegración y/o la ruta de reincorporación de exintegrantes FARC-EP

o desmovilizados en otras rutas de atención de acuerdo con los lineamientos

de la Entidad y las necesidades del territorio. 

9. Elaborar y entregar de manera oportuna los reportes solicitados por el

supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus

actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, así como participar

en la elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza

estén dentro del ámbito del mismo. 

Se realizó el informe correspondiente al mes de Junio. 

Se  se realizo   manejo y custodia y entrega de documentos diligenciamiento de planillas y actas.

10. Desarrollar otras actividades asignadas por la supervisión del contrato,

que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto del mismo.

Se hizo el acercamiento con representantes y presidentes de los barrios Cormoranes,Brisas del Tunal, Brisas del Mirador,

Antonia Santos y Ospina Perez de la ciudad de Cúcuta. 

se relazó informe del mes de Junio.

Se estudió las iniciativas de modelos de trabajo comunitario (Agenda Territorial de Reincorporación Comunitaria ATRC).

Se participo de lunes de conexion Gimnasia Cerebral.

Se participo de la charla Hombres forjadores de vida.

Se realizó asercamiento con los presidentes de las JAC, Arturo Duarte(Antonia Santos), Rosalba Gonzalez(Brisas del

Mirador), Jairo Marciales(Ospina Perez), Raul Arevalo(Brisas del Tunal), Aracely Peña Manzano(Cormoranes).

Se participo en el comite  del mes de Junio 2023.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1

jaimeguzman
Nota adhesiva
30 de Junio de 2023
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