ESTRATEGIA & DEFENSASAS
NIT 900.327.235-3

==

FACTURA DE VENTA

CL 162 17A 80
Tel: (1) 8053770 ELECTRONICA
ESTRATEGIA & DEFENSA’ Bogota - Colombia No. FED 268

contador@estrategiaydefensa.com

Fecha y hora Factura

\Seﬁores 7 Departamento del Huila ] - o )
: = - L N Generacién 25/07/2023, 13:59
|NIT 800.103.913-4 Teléfono (038) 2372023
: Direccién Cra 4 calle 8 esquina Ciudad Neiva - Colombia - Expedicion 250712023, 15:08
i N R Vencimiento 25/07/2023
item } Descripcién Unidad de medida | Cantidad ‘ Vr. Unitario | Impto. Cargo Vr. Bruto
| Dos personas por feria - apoyo logistico a todo costo en el Municipio r -
§ donde se desarrolle la feria; el cual se encarga de cargue y | I |
1 | descargue de los materiales a utilizar (Mesones, carpas, sillas, | 2.00 100,000.00 | 0% | 200,000.00 g
| sonido...) asi mismo debera realizar la instalacién y desinstalacion | §
| de estos mismos. g
| Almuerzos entregados en el municipio de Guadalupe ! | | ;
2 | Opcién 2. Pollo dorado 350 gr, arroz con fideos, ensalada, papa | 1] 113.00 17,000.00 | 0% 1,921,000.00 ;
| criolla, sopa y jugo. | [ g
| Refrigerios entregados en el municipio de Guadalupe. ; | 7 2
3 Opcion 2. Hamburguesa 100 gr, con gaseosa 250 ml. 1 113.00 9,500.00 1 0% 1,073,500.00 LTE.
4 | Hidratacion Agua en botella de 600 ml 1 226.00 3,000.00 0% 678,000.00 7—;
i Escarapela tipo congreso 13.5x10.7 cm, impresa a full color con | v m:
5 | funda pléstica transparente mas cinta impresa impresa a color con Unidad 600.00 | 3,193.28 19 % | 1,915,968.00 E
| nombre de la estrategia (Color de la cinta a definir con la entidad) | S
Agenda tamafio 12.5x17.5 cm, impresién full color portada y } -§
6 | contraportada, en papel propalcote 300g. 80 hojas internas, Unidad | 600.00 5,882.35 | 19 % 3,529,410.00 2
impresas 1 tinta papel bond 75g o
| i 2
7 { LAPICERO: Lapicero boligrafo marcado a una (1) tinta Unidad 600.00 1,680.67 19 % 1,008,402.00 g
‘ - — i | b=
| Hablador en poliestireno de 2mm, cara frontal de 35X 25 cm, | . | 2
8 impreso en vinilo full color por una cara + disefio individual | Unidad 400:00 46,218.48 | 19% 18,487,392.00 Z
8
&g
&
Q
5
&
Total items: 8 | Total Bruto 28,813,672.00 | &
| 2
. [, .~ - &
Valer en Letras: n . . . VA 19% 4,738,82268 &
Treinta y tres millones quinientos cincuenta y dos mil cuatrocientos noventa y cuatro S — /3
pesos m/cte con sesenta y ocho cent. | Total a Pagar 33,552,494.6% 5
| &

Condiciones de Pago:

Creédito - Cuota No. 001 vence el 2023-07-25 por $ 33,552,494.68

Observaciones: ;
FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE N° 512-856295 DE BANCO DE
OCCIDENTE A NOMBRE DE ESTRATEGIAY DEFENSA SAS NIT 900327235

i i i i ibi terialmente las
A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara hab_er recibido real y ma
mefcséicias o prestacion dz servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacién 18764024721238 aprobado en 20220131 prefijo FED desde el niimero 198 al 500
Vigencia: 24 Meses .
Responsable de IVA - Actividad Econémica 4690 Comercio al por mayor no especializado Tarifa 11.04
CUFE: a06a05e7bbf51cb68d0998b656b93e53f4b41 83e4b5f1348ff8920c6dcbbfcab1e323935507¢c6¢3b0df6bded6f143d3c




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

< . 180 9001
GOBERNACION 5C4353-1
DEL HUILA Cédigo: DAC-C055-P1110-F09
Fecha Aprobacién: ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL. CONTRATO O Versioén: 5
14 de enero de 2021 CONVENIC Pagina i de 3
ACTA PARCIAL Y/O FINAL
1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: FINAL: PARCIAL: __X___ No.: 01
_X_CONTRATO
DE: SUMINISTRO Ne: | 12047| ANO: | 2023 -
___ CONVENIO DE: 4
. EL DEPARTAMENTO - DESPACHO DEL GOBERNADOR - SECRETARIA DE LA
CONTRATANTE: | MUJER, FAMILIA E INCLUSION
NOMBRE O |
RAZON SOCIAL : ESTRATEGIA Y DEFENSA sAs/
NITOCC: 900327235-3 7
DIRECCION: Calle 162 No. 17 A-80 < TEL: | 3102771
CONTRATISTA O : : | 475
CONVINIENTE: CIUDAD: Bogota
EggEE,SENTANTE DIEGO FERNANDO MEDINA GUERRERO/
cC:” 80.058.776 de Bogota
OBJETO: SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA INSTALACION DE
FERIAS PRODUCTIVAS CON LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES
HUILENSES EN EL ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA
REGISTRO
PRESUPUESTAL: No. 4,046 DEL 19 DE MAYO DE 2023
CUENTA 7 . ]
BANCARIA No. 51 285§295 /}:po de Cuenta de Corriente Banco de occidente
VALOR INICIAL $68.340.000 / /
(CONTRATISTA): SESENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Mil. PESOS M/CTE~
$
Valor en Letras:
APORTANTE O $
CONVINIENTE: -
(Efectivo - Especie): Valor en Letras:
$
Valor en Letras:
N1 1§
‘VALOR ADICIONAL | N°2 | §
N°3 1§ .
VALOR TOTAL s ss 40.000 “SESENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS GUARENTA WIL
ESOSMICTE

PLAZO INICIAL.:

D‘ESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30/DE

(dd/mmiaa) NOVIEMERE DE 2023 Y O HASTA AGOTAR EL MONTO PRESUPUESTAL
- ”
PLAZO ADICIONAL: [0
(dd/mm/aa)
N3

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila

e-mail general@gobernacionhuila.gov.co




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
. PLANEACION Y GESTION - MIPG 150 5001
GOBERNACION Se@E
DEL HUILA Codigo: DAC-C055-P1110-F09
Fecha Aprobacion: ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O Versién: 5§
14 de enero de 2021 CONVENIO Pagina 2 de 3
FECHA DE INICIO: 29 DE MAYO DE 2023 /
Not | SUSPENSION
REINICIACION
FECHA DE N°2 SUSPENSION
SUSPENSION Y REINICIACION
REINICIACION: N°3 SUSPENSION
(dd/mm/aa) REINICIACION
noa | SUSPENSION
REINICIACION P
FECHA DE P
TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2021/}
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: 26 DE JULIO DE 2023 /
PERIODO QUE e
COMPRENDE LA DEL  29/05/2023 AL 15//07/2023 / e
PRESENTE ACTA: )
NOMBRE: NIDIA PUENTES ARIAS
EN CALIDAD DE: SUPERVISORA /
. NOMBRE: DIEGO FERNANDO MEDINA GUERRER®
PRESENTES HOY: I N CALIDAD DE. | RL ESTRATEGIAY DEFENSASAS
NOMBRE: CLAUDIA MARCELA MAYA PERDOMO
EN CALIDAD DE: SECRETARIA DE LA MUJER, FAMILIA E INCLUSION
2. ACTAS
DESCRIPCION FECHA | VALORACTA VALOR DEL SALDO
. (CONTRATO O CONVENIO) .
1. CONTRATO N. 1204 DE 2023 }29/05/2023 4 $68.340.000 ~ $68.340.000 - |
2. ACTA PARCIAL No.1 26/07/2023 - $33.552.494,68 |/$68.340.000 $34.787.505,32 /
TOTAL $33.552.494,68 /| $68.340.000 $34.787.505,32
3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS )//lgARAFISCALES)
Que el contratista ESTRATEGIA Y DEFENSA SA.S; se encuentra al dia en el pago de los aportes:
en salud, pension y ARL, segln certificacién de fecha 25>de Julio de 2023: firmada por el revisor
fiscal OSCAR FABIAN CANDELA ZULETA, identificado con cedula de ciudadania No.
1.075.265.521 de Neiva, Tarjeta profesional T.P. 281795-T. §
Fecha de elaboracion: 25 DE JULIO DE 2023 e
CERTIFICACION DEL | Quien suscribe: OSCAR FABIAN CANDELA ZULETA. identificado con
REVISOR FISCAL: cedula de ciudadania No. 1.075.265.521 de Neiva, Tarjeta profesional T.P.
281795-T.

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila §
e-mail general@gobernacionhuila.gov.co &




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

L 15O 9001
GOBERNACION §Ca385.1
DEL HUILA Cédigo: DAC-C055-P1110-F09
Fecha Aprobacion: ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O Versién: 5
14 de enero de 2021 CONVENIO

Pagina 3 de 3

4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

1.

El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el
mismo, en el cual se efectuaron las actividades objeto del contrato..”

Que en ejecucion del contrato se autorizan los siguientes pagos: Pago Acta Parcial N. o1
por valor de TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS CON SESENTA Y OCHO CENTAVOS
($33.552.494,68) M/CTE, como reconocimiento remunerativo para el periodo comprendido

entre el 29/dé Mayo al 15 de Julio de 2023 4

Que las partes contratantes se encuentran cumpliendo con lo pactado, por lo que de
comun acuerdo imparten la aprobacién a la presente acta parcial. /

CLAUDIA MARCELA MAYA|PERDOMO .
SECRETA DE LA MUJER, FAMILIA E INCLUSION

DIEGO FERNANDOWEDINA GUERRERO yﬁm

R.L. ESTRATEGIA Y DEFENSA S.A.S.

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila | oo |
e-mail general@gobernacionhuila.gov.co ¢




=3

FORMATO DE INFORME

Cédigo: 001-01 »

GOBERNACION DEL HUILA Version: 01

: SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICI :
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS rmat s Fecha: 20/08/2021
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL o
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 1 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.
CONTRATO: CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA No. 1204 DE 2023

OBJETO: SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA INSTALACION DE
FERIAS PRODUCTIVAS CON LA PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES
EN EL ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

EMPRESA

O BT ESTRATEGIA Y DEFENSA SAS /

FECHA DE z

ADJUDICACION: | 18DEMAYODE 2023 / B

PERIODO 29 DE MAYO DE 2023 — 15 JULIO DE 2023 /

EJECUTADO:

CUENTA No.: 001

VALOR CUENTA: | $33552494,68

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato conforme a los Documentos del Proceso
Contractual.

2. Cumplir con los pagos a los sistemas de salud, pension, y riesgos laborales
del Sistema de Seguridad Social, Yy aportes parafiscales, si estuviera obligado
a ellos, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002, y demas
normas que regulen la materia.

3. Reportar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad,
anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucion del
contrato.

4. Guardar total reserva de la informacion que por razon de sus obligaciones y
desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad del
Departamento

5. Presentar informes parciales y uno final de ejecucion al supervisor.

6. Suministrar al supervisor toda la informacion que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

7. Acatary aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones
impartidas por el supervisor.

8. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que se causen por el
incumplimiento o la mala calidad del servicio frente al Departamento.

9. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas
indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

10. Conforme a la entrada en vigencia del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




ESTRATEGIA & DEFENSA’

FORMATO DE INFORME Cédigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021

INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL o
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 2 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

de 2021, se dara la aplicacién de la siguiente manera: Fomento a la ejecucién
de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacién y sujetos de especial proteccion constitucional. La
participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucioén del
contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones, se establece en un porcentaje del cinco por
ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1./ Suministrar los menus, integrados por los alimentos ofrecidos en su
_propuesta, en la calidad y cantidad indicadas, en las condiciones ofertadas.

2/ Suministrar menus en la calidad nutricional y cantidades establecidas en el
presente estudio.

3./ Realizar la entrega fisica de los menus en el lugar previamente establecido
por el Departamento, asumiendo el costo de entrega.

4. Procesar, empacar, almacenar y distribuir los menus pactados, en las
condiciones de higiene, calidad y oportunidad establecidas en el presente
documento, la propuesta presentada y la normatividad vigente.

5./ Garantizar que todas las personas que realicen actividades de
manipulacién de alimentos, tengan formacién en buenas practicas de
manufactura, educacion sanitaria, certificado de manipulaciéon de alimentos,
cumpliendo con lo establecido en el decreto 3075 de 1997 capitulo lIl.

6./ Garantizar un adecuado servicio de transporte y distribucion de alimentos,
que le permita entregar las cantidades de menus que sean requeridos por

/el Departamento a través de la Oficina de Asuntos Sociales.

7." Garantizar todos los costos implicitos en la entrega, tales como empaque
del producto, menaje, meseros y transporte hasta el sitio de entrega, el
DEPARTAMENTO no reconocera al contratista costos adicionales que no
hayan sido tenidos en cuenta al momento de presentar la propuesta.

8./ Garantizar la adecuada capacidad de almacenamiento de los alimentos

componentes del producto que requieren refrigeracion.

9. Garantizar que el personal - apoyo logistico a todo costo en el Municipio
donde se desarrolle la feria; el cual se encarga de cargue y descargue de
los materiales a utilizar (Mesones, carpas, sillas, sonido...) asi mismo
/debera realizar la instalacion y desinstalacion de estos mismos.

10. Contar con un plan de contingencia para atender todas y cada una de las
/posibles eventualidades que afecten la prestacién éptima y oportuna del
‘ servicio.

11. El contratista debe acatar o responder las indicaciones o requerlmlentos
escritos que haga el interventor y/o supervisor del contrato.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




FORMATO DE INFORME

Cddigo: 001-01
) GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

3 SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 2
ESTRATEGIA & DEFENSA echa: 20/08/2021

INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL [V
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 3 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

12/El contratista debera presentar a la supervision del contrato informes

mensuales en los cuales se debe incluir, la cantidad de ments entregados,
con su respectivo soporte.

137 El contratista debera solicitar aprobacién previa del supervisor y/o
interventor del contrato para todos los cambios que se pudieran presentar
en cuanto a los componentes de los menus a suministrar.

14/Los productos entregados deben ser de primera calidad, frescos, con
fechas de vencimiento adecuadas y suficientemente amplias para el
consumo, con los debidos Registros Sanitarios para su expendio y
consumo (en los alimentos que aplique), cumpliendo lo determinado en la
Resolucién 005109 de diciembre 29 de 2005.

15. El Personal - apoyo logistico a todo costo debe presentarse de manera

Joportuna en el Municipio donde se desarrolle la feria;

16. Asumir en su totalidad todos los impuestos a que hubiera lugar del

/Contrato, tanto en materia departamental, realizando el pago en forma
7 directa.

17. Las demas que sean necesarias e inherentes para el desarrollo y ejecucién
del contrato.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




FORMATO DE INFORME Cédigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Version: 01

: SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA

PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL ML) P

ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 4 de

DEPARTAMENTO DEL HUILA.
EJECUCION Productos y servicios suministrados entre el 18 de mayo y 15 de julio de 2023 por

ESTRATEGIA Y DEFENSA SAS NIT 900.327.235 -3 para la instalacién de ferias
productivas con participacion las mujeres huilenses.

1. Dos personas por feria - apoyo logistico a todo costo en el Municipio donde
se desarrolle la feria; el cual se encarga de cargue y descargue de los
materiales a utilizar (Mesones, carpas, sillas, sonido...) asi mismo debera
realizar la instalacion y desinstalacién de estos mismos.

Las dos personas estuvieron presentes el viernes 14 de julio alas 3:30 en
la Gobernacién del Huila en el municipio de Neiva para el cargue del
mobiliario. El sabado 15 de julio se presentaron desde las 6 de la mafiana
en el municipio de Guadalupe para la instalacién y acomodacién del

mobiliario para la feria desarrollada ese dia. (se anexa acta de entrega
debidamente firmada)

Calle 162 No. 17a-80 Bogot4 D.C Tel: (601) 805 37 70



e Cédigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

; SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA

PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL ‘N
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 5 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70



ESTRATEGIA & DEFENSA'

- FORMATO DE INFORME

Cddigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA

Versién: 01

SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Fecha: 20/08/2021

Pégina 6 de 15

2. Se entregaron ciento trece (113) almuerzos en el municipio de Guadalupe

Opcidn 2. Pollo dorado 350 gr, arroz con fideos, ensalada, papa criolla,
sopa y jugo.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




FORMATO DE INFORME

Cddigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01
. SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL oy
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 7 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

3. Se entregaron ciento trece (113) refrigerios en el municipio de Guadalupe.
Opcién 2. Hamburguesa 100 gr, con gaseosa 250 ml.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




ESTRATEGIA & DEFENSA'

- FORMATO DE INFORME

Cédigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA

Version: 01

SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Fecha: 20/08/2021

Pagina 8 de 15

4. Se entregaron doscientas veintiséis (226) agua en botella de 600 ml, la
mitad en la mafana y la otra mitad en la tarde.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70



ORMATO DE INFORME

Cddigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

; SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA

PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL '}
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 9 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




D‘E INFORME Cddigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

L SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA

PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL 0
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 10 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Calle 162 No. 17a-80 Bogot4 D.C Tel: (601) 805 37 70




FORMATO DE INFORME

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA :
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA recho: 20/08/2021
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL L
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 11 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

5. Se entregaron 600 Escarapela tipo congreso 13.5x10.7 cm, impresa a full
color con funda plastica transparente mas cinta impresa impresa a color
con nombre de la estrategia (Color de la cinta a definir con la entidad).

Entregadas el dia 14 de julio de 2023. (Se anexa acta debidamente
firmada)

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




Cédigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

' . SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021
ESTRATEGIA & DEFENSA

INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL -
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 12 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

6. Se entregaron 600 agendas tamario 12.5x17.5 cm, impresién full color
portada y contraportada, en papel propalcote 300g. 80 hojas internas,

impresas 1 tinta papel bond 75g. Entregadas el dia 14 de julio de 2023. (Se
anexa acta debidamente firmada)

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




Cddigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

1 SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA ;
ESTRATEGIA & DEFENSA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA reche: 20/08/2021
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL ol
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 13 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

7. Se entregaron 600 lapicero boligrafo marcado a una (1) tinta. Entregados el
dia 14 de julio de 2023. (Se anexa acta debidamente firmada)

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70



| Cddigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

ISR o
SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA Fecha: 20/08/2021
ESTRATEGIA & DEFENSA' INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA L
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL .
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 14 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

8. Se entregaron 400 habladores en poliestireno de 2mm, cara frontal de 35X
25 cm, impreso en vinilo full color por una cara + disefio individual.

Entregadas el dia 14 de julio de 2023. (Se anexa acta debidamente
firmada)

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70




‘ FORMATODE HORIES Cédigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01

7 . SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA .
ESTRATEGIA & DEFENSA Fediias 20/06/2021

INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA
PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL )
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL Pagina 15 de 15
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Ferla -cnalmace

| 5 mujer

ANEXOS: dos (2) actas de entrega de los productos suministrados y nueve 9)

listas de asistencia de los almuerzos, refrigerios e hidratacion entregados durante
la feria en el municipio de Guadalupe.

Calle 162 No. 17a-80 Bogota D.C Tel: (601) 805 37 70







FORMATO - ACTA DE ENTREGA DE

MATERIALES Y/O ELEMENTOS Sidgenbinral
GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01
SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA | Fecha: 20/08/2021
_ LA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON
ESTRATEGIA & DEFENSA LA PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN Bty
EL ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE | P9ne 1 de 2
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
ACTA DE ENTREGA
Senores

SECRETARIA DE LA MUJER, FAMILIA E INCLUSION SOCIAL/
Dr. NIDIA PUENTES

Supervisora

Neiva

Estrategia & Defensa SAS con Nit. 900.327.235- 3, compaiiia contratista del proyecto
cuyo objeto es “SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA INSTALACION
DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL
ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA’/
en desarrollo de actividades y en coordinacion con la entidad contratante, hago constar
la entrega de los siguientes materiales y/o elementos:

A continuacion, se enuncian los insumos entregados:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD YaLeR TOTAL

MEDIDA UNITARIO

I%carapela tipo congreso 13.5x10.7 cm,
impresa a full color con funda plastica
5 transparente mas cinta impresa impresa Unidad 600 ~ S 3.800 | $ 2.280.000"
a color con nombre de la estrategia
(Color de la cinta a definir con la
entidad)

Agenda tamafio 12.5x17.5 cm,
impresién full color portada y

: -«
B contraportada, en papel propalcote Unidad 600 S 7.000 |3 4.200.000
300g. 80 hojas internas, impresas 1 tinta '
papel bond 75g
7 LAPICERO: Lapicero boligrafo marcado a Uhidad 600 | ¢ 2.000 |3 1.200.000

una (1) tinta







FORMATO - ACTA DE ENTREGA DE
MATERIALES Y/O ELEMENTOS

Cddigo: 001-01

Versién: 01

GOBERNACION DEL HUILA
SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA

Fecha: 20/08/2021

: LA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON
ESTRATEGIA & DEFENSA LA PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN

EL ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE | 392 2 de 2
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

Hablador en poliestireno de 2mm, cara
8 |frontal de 35X 25 cm, impreso en vinilo Unidad 400 $ 55000 |$  22.000.000]

full color por una cara + disefio

individual

$  29.680.000 |
Para constancia se firma en el Municipio de _\} 21U} ,alos _|4 dias del mes de
Julo de 2023.
Entrega Recibe

% Diang Maveea teellar T

FIRMA FIRMA CE, floev T,
Rus et Diana Hareelo teltoww T

Nombre: \,du\’d‘ﬁ 1}4 Nombre

C.C N AvAA{q4(4 C.CN° 10%|issPq 3 .
Represer/}ta B «B;%\“O\M -4 WO fend ‘

Representa a: Secietanal 4 uje x -

Cargo: l\/\c\(“ggok o= L@(\ne%«g Cargo: Conihra dr e hpeoyo |
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FORMATO - ACTA DE ENTREGA DE
MATERIALES Y/O ELEMENTOS

Cédigo: 001-01

GOBERNACION DEL HUILA

Version: 01

SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA
LA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON

Fecha: 20/08/2021

ESTRATEGIA & DEFENSA LA PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN .
EL ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE | K292 1de2
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
ACTA DE ENTREGA
Senores

SECRETARIA DE LA MUJER, FAMILIA E INCLUSION SOCIAL

Dr. NIDIA PUENTES

Supervisora
Neiva

Estrategia & Defensa SAS con Nit. 900.327.235-3, compaiiia contratista del proyecto
cuyo objeto es “SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA INSTALACION
DE FERIAS PRODUCTIVAS CON LA PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN EL
ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA”,
en desarrollo de actividades y en coordinacion con la entidad contratante, hago constar
la entrega de los siguientes materiales y/o elementos:

A continuacién, se enuncian los insumos entregados:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

Dos personas por feria - apoyo logistico a todo costo en
el Municipio donde se desarrolle |a feria; el cual se idad 5

1 encarga de cargue y descargue de los materiales a utilizar Unida rd
(Mesones, carpas, sillas, sonido...) asi mismo deberd
realizar la instalacién y desinstalacidn de estos mismos.

5 AImEJ’erzos entregados en el municipio de'GUADALUPE Unidad 113
Opcidn 2. Pollo dorado 350 gr, arroz con fideos, ensalada,
papa criolla, sopa y jugo.

3 Refr_igerlos entregados en el municipio de la feria. Uiidad 113 |
Opcién 2. Hamburguesa 100 gr, con gaseosa 250 ml. /

4 | Hidratacion Agua en botella de 600 ml Unidad 226 7







FORMATO - ACTA DE ENTREGA DE E8ciue: DLy
MATERIALES Y/O ELEMENTOS qe
GOBERNACION DEL HUILA Versién: 01
SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA | Fecha: 20/08/2021
) LA INSTALACION DE FERIAS PRODUCTIVAS CON
ESTRATEGIA & DEFENSA LA PARTICIPACION LAS MUJERES HUILENSES EN b B i 2
EL ROL ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE He
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

Para constancia se firma en el Municipio de ;U%D/ZUPC , alos 4 dias del mes de

ll 7 04L70 de 2023.

Entrega

FIRMA / ‘,
Nombre: \_atsica Pas@({'(”}'ﬁl@b
C.C No:A0eA4{F4.44

Representa a: 3&@ QLQ? Oefenisl
Cargo: [+ C@j/\f»ro&

Recibe

FIRMA

Nombres Hears 46//£I/ZL %OU&Y A(/d —
C.CNe: />y 7/00 _
Representa a: 2 Lo ég,t,@,ﬂ D¢ L o L] e
Cargo: f1peq, P






CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa ESTRATEGIA Y DEFENSA SAS -
ESTRATEGIA Y DEFENSA SA identificada con el nimero de documento 9003272353 es
cliente del BANCO DE OCCIDENTE desde el dia 17 de febrero de 2020 con Ia Cuenta
Corriente 512-856295 la cual se encuentra Activa y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacidn de la empresa
ESTRATEGIA Y DEFENSA SAS es ser un "cliente activo de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificacién hoy 19 de julio de 2023.

Gerardo Jose Silva Castro
Vicepresidencia de Empresas

|

Del lado orupe
H I degm [ de los que hocen. AVAL







SISTEMA DE GESTI(:)N: MODELO INTEGRADO DE oo |
PLANEACION Y GESTION - MIPG s
GOBERNACION DEL Cédigo: DAC-C055-
HUILA P1110-F08
Fecha Aprobacidn: Versién: 6
04 de Octubre de 2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO Pagina
-
TIPO DE INFORME: parcial: X 7 No:1l Fecha: (26/07/2023)
) Final: - (Del 29 de Mayo al 15 de
- Julio de 2023)
CONTRATO_X_ DE: SUMINISTRO Ne - '
CONVENIO___ \ 1204 | ARo: 2023
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO DEL HUILA ~ SECRETARIA DE LA MUIJER, FAMIVLIA E INCLUSION SOCIAL
NOMBRE O RAZON .
SOCIAL: ESTRATEGIA Y DEFENSA S.AS. /
NIT O CC: 900327235-3
DIRECCION TEL:
CONTRATISTA: Calle 162 No. 17 A-80 ’ 3102771475
CIUDAD: Bogota
REPRESENTANTE LEGAL: ,
DIEGO FERNANDO MEDINA GUERRERO,”
ce: 80.058.776 de Bogots
SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA INSTALACION” DE FERIAS
OBJETO:

PRODUCTIVAS CON LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES HUILENSES EN EL ROL
ECONOMICO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

FECHA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO O CONVENIO:
{dd/mm/aa)

/
18 DE MAYO DE 2023 /

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

VALCR INICIAL:
{Contrato o Convenio)

En cifras: $ 68.340.000 _-

e

7
En Letras: SESENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MiL PESOS M/CTE

Ne 1 Valor: Fecha:
VALOR ADICIONAL: Ne 2 Valor: Fecha:
Ne3 Valor: Fecha:

/

VALOR TOTAL
{Acumulado)

5/6§.340.000 SESENTA Y OCHO MILLONE}TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE,fj

DESDE LA SUSCRIPCION’DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 Y O HASTA

PLAZO INICIAL: AGOTAR EL MONTO.PRESUPUESTAL
Ne 1 Tiempo: Fecha:
PLAZO ADICIONAL: Ne 2 Tiempo: Fecha:
Ne 3 Tiempo: Fecha:

PLAZO TOTAL
{Acumulado)

DESDE LA SUSCRIPCI@N DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 Y O HASTA
AGOTAR EL MONTO PRESUPUESTAL

FECHA DE INICIO:
{dd/mm/aa)

29 DE MAYO DE 2023 /




Término Fecha (dd/mm/aa)
FECHA DE SUSPENSION Y | N2 1 Suspensién:
REINICIACION: Reiniciacién:
{dd/mm/aa) NE 2 Suspension:
Reiniciacién:
FECHA DE o
TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 .~
{dd/mm/aa)
GARANTIAS:
POLIZAS
. VALOR VIGENCIA
N¢ DE POLIZA FECHA DE APROBACION | TIPO DE AMPARO
ASEGURADO INICIO FINAL
Cumplimiento $6.834.000 | 19/05/2023 /| 30/05/2024 .|
CHU-100000453 /" | 29 DE MAYO DE 2023 ::cgi:':t: salarios, prestaciones | (. 1o o0o. | 18/05/2023° 30/11/2026,
Calidad del servicio $13.668.000 .| 19/05/2023 | 30/11/2024 .|
[

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

Que el contratista ESTRATEGIA Y DEFENSA S.A.S; se encuentra al dia en el
segln certificacion de fecha 25 de Julio de 2023; firmada por el revisor
identificado con cedula de ciudadania No. 1.075.265.5

fiscal OSCAR FABI
21 de Neiva, Tarjeta profesional T.P. 281795-T.

pago de los aportes en salud, pension y ARL,
AN CANDELA ZULETA,

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCION DE PAGOS “ d';'::’;‘aa) VALOR A“"OR;'ZAC'C’ SALDO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 18/05/2023 | $68.340.000 | $ $ 68.340.000
VALOR ADICIONAL N°1 $ $ $
VALOR ADICIONAL N°2 $ $ $
VALOR FINAL CONTRATADO $68.340.000| .~ S $68.340.660
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO / $ $ $
VALOR ACTA PARCIAL N°1 26/07/2023 §33.552.494,68 - S $34.787.505,32
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 S S s
VALOR ACTA PARCIAL N° 2 S S $
AMORTIZACIGN ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 $ $ S
VALOR ACTA FINAL $ $ $
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL $ S $
VALOR FINAL EJECUTADO ¢ $ $
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ S $
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ $ $
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ $ $
VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O $ $
CONVENIENTE s

3. COMPONENTE TECNICO




Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacién
adicional, y se cumplieron a satisfaccién, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

Que, para mayor detalle, se describen estos resultados, asf:

/

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

OBLIGACIONES GENERALES
0,
cumPpLvienT |  ACTVIDADES % DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE y/o o EJECUTADAS CUMPLIMIENTO DIFICULTADES U
RESULTADO LOGRADO ACUMULADO (Frente al PARCIAL(MENSUA OBSERVACIONES
PACTADO | Resultado logrado) L)
El contratista, ha
/ venido
1)/ Cumplir con el objeto | cumpliendo” con
del contrato conforme a | cumplimiento del objet”o/ el objeto s
: 5 49% .~ 49% /
los documentos del contractual contractual en las
proceso contractual condicioness” y
oportunidades
pactadas
JEl contratista, se
encuentra al dia
’ en el pago’de
2). Cﬁplir con los pagos los aportes en
a los sistemas de salud, salud,pensidén y
pension, sistema general ARL,  segun
de riesgos laborales del ]S:er':ificaczign ge
i i . echa e
e e ] Cancina Voo s 2085
parafiscales, si estuviera cumphmlento/(;on l'o’s y firmada por el
obligado a ellos, y|P28% de saludy/ pension, ~ |revisor fiscal )
sistema general de 49%,/ | OSCAR 49%
presentar , los .
doglientons /r/espectivos riesgos Iaborales‘del FABIAN
que asi lo acrediten AT A segur/l,_dad £ NDELA
i social / ZULETA,
conforme a lo £ identificado con
establecido en el grti’culo cedula de
50 de la Ley 789-de 2002 ciudadania No.
y demds normas que 1.075.265.521
regulen en materia,/ de Neiva,
Tarjeta
profesional T.P.
281795-T.
3). Reportar de manera A la fecha no se
inmediata al supervisor, presentaron
sobre cualquier novedad, _ | anomalias ni
anomalia, eventualidad o NA 49% /" | novedades 0 49%/
irregularidad que pueda irregularidades
afectar la ejecucién del en la ejecucion
contrato. contractual.
4). Guardar total reserva
de la informacién que por ‘A la fecha no se
razén de sus obligaciones Reserva de Ia ha entregado al y
y desarrollc de sus . ¥ ~ | contratista, 0 /
e : informacion 49%/ 49%
actividades obtenga. Esta

es de propiedad del
Departamento.

suministrada

informacidn que
amerite total
reserva.




5). Presentar informes

parciales y uno-final al
supervisor

Informe parcial No. 01,

49% :

|El contratista,

realiza entrega
del primer,/
informe parcial
de actividades,”
del periodo
correspondiente
del 29 de Mayo
al 15.de Julio de
2023 /

49%

6). Suministrar  al
supervisor toda la
informaciéon que le se
solicitada para verificaf el
correcto y
cumplimiento” de las

oportuno |

//7 .. s
No se solicitd
. .’ /
informacién” a
parte de Ia

NA / 49¢y/‘ contenida'(-"" en
obligaciones , primer ~informe 49%
contractuales, ./ de de avance de la ’
acuerdo con los articulos ejecucidén
4° y 5° de la ley 80 de contractual.
1993 )
7)./1-\catar y aplicar de El contrat{ﬁta, de
manera diligente las / hmaanera o lg;:(;ce 45%
observaciones -y NA 2%/ T— 7 o F
recomendaciones / o cimpiimienty
impartidas _por el Pl .neceSfdad de
supervisor 7~ regiier < )
observaciones. /
. YA la fecha no se
S)Aeparar los dafios e han presentado
indemnizar los perjuicios dafios; que 49%
que se causen por el y ~| genere un
incumplimiento o la mala NA. .~ e / posible/
calidad del servicio frente incumplimiento
al de/partamento. /") al objeto /
/ i contractual.
9). Las demas inherentes El  contratista,
al objeto y la naturaleza viene
del contrato”y aquellas desarrollandg”
indicadas _ por el | Cabal cumplimiento al 49% | cabal y 49%
supervisor/;;ara el cabal objeto contractual./ oportunamente,”
cumplimiento del objeto el objeto
del contrato. contractual.
10). Conforme a Ia El contratista,
entrada en vigencia del suministro de
decreto 1860 de 2021, en manera oportuna
concordancia con lo y veraz, los y,
establecido en el articulo /| bienes 49% /
2.2.1.2.4.2.16 del decreto NA 49% solicitados para

1860 de 2021, se dard la
aplicacion de la siguiente
manera: Fomento a la
ejecucion de contratos
estatales por parte de

el desarrollo de
las obligaciones y
objeto
contractual,
respecto a la




manera: Fomento a la
ejecucion de contratos
estatales por parte de
poblacién en pobreza
extrema, desplazados
por la violencia, personas
en proceso de
reintegracién . o
reincorporacion y sujetos
de especial proteccién
constitucional. La
participacion de los
sujetos  anteriormente
mencionados en Ila
ejecucion del contrato se
fomentara previo analisis
oportunidad . y
convivencia en los
documentos del proceso,
teniendo en cuenta el
objeto contractual y el

alcance de las
obligaciones, se
establece en un

porcentaje del cinco por
ciento (5%) de los bienes
0 servicios requeridos
para la ejecucién del
contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado.

objeto
contractual,-
respecto a la
convocatoria de
la poblacién se
encuentra -~ a
cargo de Ia
Secretaria de la
Mujer, Familia”e
Inclusidn Social. //

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
0,
CUMlel)l\fllENT AETIVIDAPES % DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE y/o o EJECUTADAS CUMPLIMIENTO DIFICULTADES U
RESULTADO LOGRADO (Frente al PARCIAL(MENSUA OBSERVACIONES
ACHAILADG Resultado logrado) L)
PACTADO
) El “contratista,
1). ~Suministrar los suministro  los
mends, integrados por P refrigerios.” y
los alimentos ofrecidos| -Menus acordes a los almuerzos,”
en su propuesta, en la ofrecidos en la 49% " |conforme a |la 49%,/
calidad ¥ cantidad propuesta.” propuesta/  en
indicadas, en las buena calidad vy
condiciones ofertadas. . cantidades”
i solicitadas. ./
El  “contratista,
. . suministro los
2). Su::mmstrar n-'u.anus en ' N MaRiE et salidag
la c.alldad nutrlcmnajl y| Calidad nutncpnalen 49% | nutricional/y de
cantidades establecidas los mends - : seuerdos - . s 20%/

en el presente estudio. /

cantidades ,
solicitadas




El  contratista,
realizo la entrega
fisica del menu
v -
3. Realizar la entrega v de los siguientes
fisica de los menus en el | CUbrimiento oportunay /| eventos:
lugar previamente | eficaz de los eventos'y 415 de Julio de ,
establecido por el actividades 49%. 2023 49%.~
Departamento, desarrolladas por la Municipio de
asumiendo el costo de Oficina ./ ,{Guadalupe-
entrega. _|/Parque Principal.
/| -113 Refrigerios
-113 Almuerzos
-226 Aguas.
P El /contratista,
4. ‘Procesar, empacar, )
) garantizo el
almacenar y distribuirlos ;
P ‘empaque,
menus pactados, en las ) ;
oL 5o Hns almacenamiento
condiciones - de higiene, /Alimentos en e
. . F . y distribucién de
calidad y oportunidad | condiciones de higiene, 49% -~ 3 2
: ’ . los ments 49%.
establecidas . en el| calidady oportunidad ~
4 pactados, en las
presente documento, la " ,
condiciones” de
propuesta presentada y .o .
la normatividad vigente,” higlene, calldag y
B establecida. /
El  cOntratista,
5. Garantizar que todas garantizo que las
las personas que realicen personas que
actividades de realizaron
manipulacién . de actividades de
alimentos, tengan manipulacién de
formacién en buenas| cumpliendo con lo alimentos/
précticas . de establecido en el / 29% contaran con 49% ,
manufactura, educacién| decreto 3075 de 1997 formacién en ‘
sanitaria, certificado de capitulo lll. / buenas practicas.
manipulacién de de manufactura,
alimentos, cumpliendo educacién
con lo establecido en el sanitaria - y
decreto 3075 de 1997 certificado de
capitulo 1ll. / manipulacién de
alimentos .
6. _Garantizar un
adecuado servicio de El  “contratista,
transporte y distribucién % garantizo el
de alimentos, que Ile “Distribucidn y entrega transporte’ y
permita entregar las oportuna de los 299% distribucidén 4%
. . (1 / £
cantidades de ments que | alimentos y servicios £ oportuna/de cada
sean requeridos por el requeridos uno de - los
Departamento "a través ‘ servicios / )
de la Oficina de Asuntos solicitados /
Sociales /
7./Garantizar todos los El  contratista,
implici I . ) arantizo todos
costos implicitos en Ia £ntrega eficaz y g )
entrega, tales como aportuna de los 49% los costos‘para la .
empaque del producto, p ; rd entrega de cada 49%
: servicios requeridos /
menaje, meseros =y 4 uno de  los

transporte hasta el sitio

servicios /




de entrega, el
DEPARTAMENTO”  no
reconocera al contratista
costos adicionales que no
hayan sido tenidos” en
cuenta al momento de
presentar la propuesta.,

requeridos, tales
como . el
empaque,
menaje, meseros
y transporte//

8./Garantiza;,la adecuada

capacidad de

El contratista, no
requirio
almacenamiento

de los alimentos;

almacenamiento de los NA , 49% debido a que 45% /
alimentos componentes 4 e todos han sido
del producto que | entregados/en el
requieren refrigeracién..” desarrollo de
eventos y/o
actividades
’ El  .contratista,
9. <Garantizar que el Bz 5 ,EI
nersanal _ apoyo personal logistico
logistico a todo costo en igg; F:;':'t%na;; r:
el Municipio - donde se el desarrollo de Ia
desarrolle la feria; el cual feria / i
se encargara del cargue y , Guad'alupe, ol dia
descargue . de los| /P SrEpIfel Be Epnge 49% / 415 de Julio de 49%
materiales a utilizar| logistico garantizado 20234l cual se
(Mesones, carpas, sillas, !
sonido....Jasi ¥ mismo encargo ael
deberd realizar la ;Z;gcif’ L
instalacién de BUe,
desinstalacién de estos afmado Y
eE: - desarme-de los
elementos
utilizados. £
El  Contratista,
cuenta con un
10.Contar con un plan de f:):)anr"cingencia /fje
contingencia para
atender todas y cada una parz'a I PSR °o/
de las posibles g . ; S/ Pasikies : Y o
R /Plan de contingencia 49% eventualidades«
eventualidades que ue se lleguen a
afecten la prestacién qresentar en el
6pti{n.a y oportuna del fnarco del
RRRREIe desarrollo - del
objeto
contractual /
11.7El contratista debe B o o
acatar o responder las - ;
indicaciones/p o , dlhg:t:\telmentfa. /
requerimientos escritos’| NA T Ll 49% /

que haga el interventor’
y/o supervisor  del
contrato. ./

en el /lugar
indicado “ de la
actividad. /




/
127EL contratista deberd
presentar a la
supervisién del contrato
informes mensuales” en

Informe parcial No. 01/

El  contratista,
realizo la entrega
del /Primer
informe parcial,
correspondiente

al periodo del 29/

manera oportuna en el
Municipio donde se
desarrolle la feria. ~

logistico garantizado

/15 de Julio de

2023, el cual se

encargo del
cargue, ~ V%
descargue,~

armado y

desarme/ de los

/| de Mayo.al 15 de 49% .~
. _ ntregado-ala 49% 7 .
los cuales se debe incluir, ‘ezu/; el ‘l”a\v 2% Julio /de 2023,
la cantidad de mends| | fHRSRASOC - con sus
entregados, con su respectivos
respectivo soporte / soportes < del
desarrollo de
cada una de sus
y actividades.”
13. El contratista deber3 VEl contratista, ha
solicitar aprobacion cumplido el
previa del supervisor y/o objeto
interventor del contrato | contractual,” con 49%
para todos los cambios NA /" 49% los menvs
que se pudieran requeridos’”  sin
presentar en cuanto a los necesidad de
componentes de /Ios solicitar cambios
menus a suministrar/ al respecto/
El  -contratista,
14, g Los productos ,
entrego los
entregados deben ser de
; . productos de |
Mrimera calidad, frescos, d
buena calidad;
con fechas de
R frescos, fechas
vencimiento adecuadas y i
e 3 . de vencimiento
suficientemente amplias amplia v
ara el consumo, con los| )
P a.\e SORAIMO, cq - /Productos entregados | adecuados para 49% .~
debidos Registros . 49% )
N de buena calidad el consumo;
Sanitarios para su €
: como lo
expendio y consumo (en
. establece el
los alimentos que /
. . reglamento
aplique), cumpliendo lo P
. técnico del
determinado en la Ministerio de Ia
Resolucién 005109 de Proteccidn
diciembre 29 de 2005 / o it S
Social,
El  “contratista,
garantizo el
personal logistico
) (Dos personas)’a 49%
4 todo costo para
15', E! personal ~ apoyo el desarrollo de la
logistico a todo costo feria de
debe presentarse de Personal de apoyo 49% Guadalupe,"el dia




elementos

uti!izados./

/

ya El  contratista,
16. Asumir en su realizo
totalidad todos los oportunamente.”
impuestos a que hubiera todos los pagos a 100% /
lugar del contrato, tanto Pago de impuestqs 100% / los impuestes’ de
en materia realizados .~ legalizacién y
Departamental, - pago de
realizando el pago de estampillas
forma directa. (/’ correspondiente
s.

El contratista, ha
atendido todas y
cada una de las 49%
solicitudes”
presentadas, en
el tiempo
necesario y en el
lugar ¢ indicado
del desarrol!o/de
la actividadd

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccién.

17. L‘égdemﬂés gue sean
necesarias ‘e inherentes
para el desarrollo vy
ejecucioén del contrato. -

<

Entrega oportuna, eficaz
y calidad de los servicios 49%
suministrados,” )

Conforme a la informacidn relacionada, la Supervisora designada, NIDIA PUENTES ARIAS/certific/a que el Contratista ESTRATEGIA Y
DEFENSA S.A.S,/representado legalmente por DIEGO FERNANDO MEDINA GUER/R’ERO"'éjecuté a satisfaccion las obligaciones
pactadas durante el periodo comprendido entre el 29 de mayo al 15 de Julio de/2023,’éorrespondiente al Informe No. 1,/cumpliendo
a cabalidad con el objeto contractual, razén por la cual se autoriza el pago No. 1,'Ecorrespondiente.

OBSERVACIONES: Por las razones anteriormente expuestas vy al verificar el cumplimiento de las obligaciones, se avala el pago del Acta
No. 1, correspondiente por el periodo del.29 de mayo al 15 de Julio de 2023‘por valor de TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS CON SESENTA Y OCHO CENTAVOS ($33.552.494,68)M/CTE. .

Para constancia se firma en la ciudad de Neiva hoy 26 de Ju,u;é\de 2023 /
770 ;
(Nasoo (Lot 4 —
Firma: Bd v \rQ,f[ '
No%e; NIDIAPUENTES ARIAS
Supervisora ignada

ELABORO REVISO APROBO

FIRMA

NOMBRE

CARGO
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 9003272353 | ESTRATEGIAY DEFENSASAS. | CARRERALL 85-47 | goga779 | contador@estrategiaydefensac | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 37 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2023-07 2023-06 E 05/07/2023 69088338 $14.007.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
CCFC55 EPS-S Cajacopi 901543211-6 60.000 0 0 0 0 0 0 60.000 1
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 351.400 0 0 0 0 0 0 351.400 7
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 246.200 0 0 0 0 0 0 246.200 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 957.400 0 0 0 0 0 0 957.400 21
EPS041 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 900156264-2 106.800 0 0 0 0 0 0 106.800 3
EPSIC3 ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA "A.1.C" 817001773-3 130.000 0 0 0 0 0 0 130.000 3
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluclibn Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzana) Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 2.303.700 0 0 0 0 0 0 2.303.700 13
230301 Porvenir 800224808-8 2.467.200 0 0 0 0 0 0 2.467.200 13
231001 Colfondos 800227940-6 1.001.000 0 0 0 0 0 0 1.001.000' 6
25-14 Colpensiones 900336004-7. 1.634.200 0 0 30.000 30.000 0 0 1.694.200 5
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaci6n | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 2.837.300 2.837.300 0 0 2.837.300 28.373 2.837.300 37
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte | Total aPagar | No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 240.000 0 0 240.000 1
CCF32 Comfamiliar Huila 891180008-2 1.611.800 0 0 1.611.800 36

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900327235-3 | ESTRATEGIAY DEFENSASAS. | CARGERALS 55°47 | gosarro | comador@estiamegiaydefensac | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
s PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 37 0
PRECENTACION NS-raye soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA C_MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA DC. S 2023-07 2023-06 E 05/07/2023 69088338 $14.007.000
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora flct Aéj;l;igritsatgzzoras et aT;{?;jlsAlo‘fE R, Total a Pagar
SENA salud 6 1.851.800 1.851.800
0 [ [) [ 0 [ 0 [ [) Pension 4 7.466.100 7.466.100
ICBF Riesgos Laborales 1 2.837.300 2.837.300
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) CcCF 2 1.851.800 1.851.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
[ | [ | SENA 0 0 0
TOTALES 13 14.007.000 14.007.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900327235-3 ESTRATEGIA Y DEFENSA S.AS. | CARRERALE 9547 | go53770 contador@estrategiaydefensa.c |  EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
om PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 37 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA C_ MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA DC. S 2023-07 2023-06 E 05/07/2023 69088338 $14.007.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
ARAHE gl Fondo | o o ,
] . FLELELEL S el (ool lelele[xl o] 2 |&] oz | ocnrm [otemsn | soms | oot | oonins | sissd g | coneos | mcers Fotmons] St | mcare | § [couaoon| 0280 | iocor | g | jacoros | e | spone | o | apae
8 b 5 8 solidaridad | SUPsistencia £
1 cc 1003807675 PERDOMO VARGAS MANUEL SANTIAGO 1 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS041 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
2 cc 1003864749 RAIGOZA VARGAS JHOAN SEBASTIAN 1]0 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
3 cc 1003950657 ARIAS GARCIA JHALMAR SMITH 1|0 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
4 cc 1003951149 ANDRADE ARBELAEZ JOHNS 10 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
5 cc 1006517706 MEDINA LIZCANO DUBER FABIAN 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 o 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
6 cc 1007186587 AYA PENAGOS BRAYAN STEVEN 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS041 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
7 cc 1010023660 NAVIA DUSSAN JAVIER MAURICIO 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
8 Ccc 1075231219 PERDOMO ORDONEZ WILDER JAVIER 110 S X 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
9 cc 1075284130 PERDOMO RUJANA DANIELA 110 S|x 25-14 733.334 117.400 0 0 0 0 EPS037 733.334 29.400 14-11 733.334 5 51.100 CCF32 733.334 29.400 0 0 0 0 0
10 | cC 1075285931 CARTAGENA LOZANO EDWIN MAURICIO 1|10 S X 230201 502.667 80.500 0 0 0 0 EPS005 502.667 20.200 14-11 502.667 5 35.000 CCF32 502.667 20.200 0 0 0 0 0
11 | CC 1075300840 PUERTAS ESQUIVEL RONAL 1|10 S|x 231001 928.000 148.500 0 0 0 0 EPSIC3 928.000 37.200 14-11 928.000 5 64.600 CCF32 928.000 37.200 0 0 0 0 0
12 | CC 1075301493 ROA CAMPOS LUIS FELIPE 110 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
13 | CC 1075313320 BARRERA CARRILLO ANDRES FELIPE 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
14 | cC 1075320664 MANRIQUE LOZANO IVAN DARIO 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
15 | CC 1076501099 RAMIREZ RQJAS DUVAN STIVEN 1110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
16 | CC 1081159388 LOSADA GARCIA DAVID 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32+| 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
17 | cC 1081160532 CACHAYA SILVA JHON JAIRO 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPSIC3 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
18 | cC 1121858171 RENDON TORO MAURICIO ANDRES 110 S 230201 | 1.500.000 240.000 0 0 0 0 CCFC55 1.500.000 60.000 14-11 1.500.000 5 104.400 CCF32 | 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0
19 | CC 12135382 LOZANO SANCHEZ MIGUEL ANGEL 1110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPSIC3 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
20 | cC 12139376 AYA SERRATO REINEL 110 S 231001 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
21 | cC 12139743 RIVAS VICTOR MANUEL 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
22 | cCc 12209244 GUZMAN QUINTERO CARLOS ANDRES 110 S 231001 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
23 | CC 14251684 LOZANO SANCHEZ JHON JAIME 1110 S|x 231001 348.000 55.700 0 0 0 0 EPS041 348.000 14.000 14-11 348.000 5 24.300 CCF32 348.000 14.000 0 0 0 0 0
24 | cC 16645265 MEDINA RODRIGUEZ JAIRO 110 S 230301 | 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS005 1.500.000 60.000 14-11 1.500.000 5 104.400 CCF32 | 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0
25 | cC 17586480 DIAZ GUADASMO ANTONIO OMAR 110 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
26 | CC 26430852 CORTES CERQUERA JOHANA MARCELA 110 S 230201 | 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS005 1.800.000 72.000 14-11 1.800.000 5 125.300 CCF32 | 1.800.000 72.000 0 0 0 0 0
27 | cC 2957450 SANCHEZ BERNAL MARCO JESUS 1110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
28 | cC 6805252 ROJAS BARACALDO JUAN CARLOS 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
29 | cC 7687133 RAYO QUIROGA RUBEN 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
30 | CC 7691036 MONTANO PERDOMO JOSE YESID 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
31| CC 7696000 MORENO LOSADA LIBARDO 1110 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
32 | cC 7724439 PUENTES ACEVEDO WILMAR ANDRES 110 S 231001 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
33 | CC 79391286 MANRIQUE YOSA ANTONIO 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
34 | CC 79415420 MONJE QUIROGA JUAN CARLOS 110 S 231001 | 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS005 1.500.000 60.000 14-11 1.500.000 5 104.400 CCF32 | 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0
35 | cC 80058776 MEDINA GUERRERO DIEGO FERNANDO 110 S 25-14 6.000.000 960.000 0 0 30.000 30.000 EPS017 6.000.000 240.000 14-11 6.000.000 1 31.400 CCF24 | 6.000.000 240.000 0 0 0 0 0
36 | CC 86041943 DIAZ GARCIA JOSE DAVID 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF32 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
37 | cC 93296849 ROMERO SANCHEZ ARNOLDO 110 S|x 230201 154.667 24.800 0 0 0 0 EPS017 154.667 6.200 14-11 154.667 5 10.800 CCF32 154.667 6.200 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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ESTRATEGIA & DEFENSA'

CERTIFICACION DE PARAFISCALES CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA JURIDICA
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Yo, OSCAR FABIAN CANDELA ZULETA, en calidad de REVISOR FISCAL, dando
cumplimiento a lo estipulado en la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo juramento que el
sefior DIEGO FERNANDO MEDINA GUERRERO, identificado con cédula de
ciudadania N0.80.058.776 de Bogota, y en calidad de representante Legal de la
empresa ESTRATEGIA Y DEFENSA SAS con NIT.900327235-3, de conformidad con
lo dispuesto en el inciso 20 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 ha cumplido en los ultimos seis (6) meses con las obligaciones
sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones, Riesgos
laborales), aportes parafiscales (ICBF, SENA y Cajas de Compensacion Familiar).

Dada en Bogota D.C., a los dos (25) dias del mes de julio de 2023

OSCAR FABIAN CANDELA ZULETA
Identificacion No. 1.075.265.521 de Neiva
Tarjeta Profesional No. 281795-T

BOGOTA - COLOMBIA NEIVA - COLOMBIA
OFICINA PRINCIPAL CALLE 8 No. 12 - 65
CALLE 162 NO. 172 -80 Of. 303

PBX: 8053770~ TELEFONO:
8667764 ESTRATEGIA & DEFENSA



aj-072@hotmail.com
Texto tecleado
Dada en Bogotá D.C., a los dos (25) días del mes de julio de 2023. 
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281795-T |

OSCAR FABIAN
CANDELA ZULETA

C.C. 1076286621

RES. INSCRIPCION 1268

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE

e tAcmsts Pavtics § A 200A3A 1220

Esta tarjeta es el unico documento
acuerdo con lo

Agradecemos a quien encuentre esta
o devolveria a la UAE - Junta Central
0Of.301 en Bogota D.C.

DEL 17/08/2021

JOSE ORLANDO RAMIREZ ZULUAGA
DIR£CTORGENER‘L Pk

que
establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal e intransferible.

BIA

-

lo acredita como Contador Publico de

comunieamae l:l PBX: (57)81'2‘0




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

POOERO@POE@PHE®® E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico OSCAR FABIAN CANDELA ZULETA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1075265521 de NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 281795-T SlI tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Junio de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:6CC23945F31AB857

