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Fecha: 23 de MAYO 2022
CONTRATO X

Contrato nimero: 1.110-12.14-0698 de 22 ENERO DE 2022 i

OTRO Sl ndimero:

Disponibilidad No. 5500003260 Registro Presupuestal No.

Apropiaciones: 1-1001/1148/2320202008/4350301010020000/P143- 101.682/1/1!01104 LIBRE

DESTINACION/DPT ADMIN DESAR INS/Servicios prestados/Madelo Integ de Plan MIPG/ PROPORCIONAR
APOYO DE RECURSO HUMANQ PARA ATENC ke

ilﬂ‘ iF
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolloly
con este contrato: No Aplica (Funcionamiento Apoyo a la Gestion),

META:! actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de : I
Accion que sera atendida con este contrato: No aplica (Funcuonamlento-Apoyo"a Ia Gestlon)

| i

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE DENTRO DEL PROYECTO
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RES?LTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA. |

HARBEY SAIN GONZALEZ MORENO
Asesor Secretarla de Cultura Valle
Ubicacidén Gobernacién del Valle del Cauca
Teléfono: 6200000 Ext: 2408

YERL! MARLEYI PLAZAS TAPIA
Cargo: Contratista

Contratista: Ubicacién Calle 55 No. 26-59

Telé&fono: 3206355150

Cédula de Ciudadania No: 1113648586

Supervisor:

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronogram 'w“de ctwldades y plan de
trabajo presentado en MAYO DE 2022, por lo que se concluye gue, las obligaciones contractuales durante DE
MAYO 2022 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el dﬁpariamento del Valie del
Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional. ﬁ i
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Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Cédlgo

Versiong

SUPERVISION

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

Brindar asistencia técnica territorial fen Ml
consolidacién  y  fortaleclendo  al i
Departamental de Cultura.

encomendados en el marco del
Departamental de Cultura.

por los proyectos y programas ofertados p ;pgl;te
de la Secretaria de Cultura en el territorio.

institucionalidad.

Apoyar en la difusién de los comunicados de prensa

o notas periodisticas {redes sociales) en| que ise
transmite informacién de los programas y Qrpyecto
con el fin de promover la participacion cmdagana y
el control social. _

Las demas que se encuentren dentro g"l iglro
ordinarlo de sus actividades. i

Porcentaje de

. ‘ii?f‘

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, act vIdaqles
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo .a: Ho
programado en el plan de trabajo del mes de MAYO DE!

2022
l

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, act \ndades
u obligaciones especfficas contractuales en lo transcurrido efila
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado) en
mismo. :

100%

83,3%

Otras consideraciones. | Sin novedad

Compromlso

Fecha de entrega

Sin novedad
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Gobernacion
Fecha suspensién, prorroga o adiciones Fecha de reinicio .ponsable
SIN NOVEDAD i

INFORME DE EJECUCION
25 DE ABRIL AL 23 DE MAYO

Nacional de Danza en Pareja. plantea la revision de los avances semanalmente, Actividad reapzls?da el 29 y 30 de abril de

2022.

Actividad contractual No, 4. Contribuir en la Implementacién del MIPG en la Institucio idad

La contratista participd en reunién virtual convocada por el Director de ADC Larty Faklén Castillo C, junto a los
Agentes de Desarrollo Cultural, jornada donde se socializa “Programacién a Indicadores ,Vlgencw :2022" — “Inventarios
GESCO+L2021” - “Metas de Producto Secretaria de Cultura — Plan de Desarrollo Depg ntal 2020 — 2023” —
“Intervencion de Riesgo Psicosocial Seguridad y Salud — Equipo Psicosocial y Salud en el * o”. Accidn realizadu
el dia midrcoles, 04 mayo de 2022, :
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il
sus,actividades

Actividad contractual No. 6. Las demds que se encuentren dentro del giro ordinario d

glig_de la Red HOLMAR
i i
4

fi

b}
La contratista participé en jornada presencial, espacio donde interactie con el Gestor_ACJilitlilr
selme asigna apoyo ala

ULLOA y Monitores Culturales de TULUA; donde en calidad de Agente de Desarrollo Cultural s

SUPERVISION en ferritorio, en ¢l mareo del Convenio No. 113 “RED DE MONITORESJCULTURALES” (Cocina
Tradicional, Promocion de Lectura, Artes Plisticas, Miisica, Teatro, Juegos Tradicionales y an,z:;i), liderado por gestores

culturales. Aecién realizada viernes, 6 de mayo 2022,

Actividad contractual No. 6. Las demds que se encuentren deniro del gire ordinario d ‘actividades.

bt
La contratista participé en reunién virtual convocada por el Director de ADC Larry Fabidn/Castillo C, junto a los
Agentes de Desarrollo Cultural, jornada donde se socializa la Convocatoria Departamental e'Estimulos a Proyectos
Artisticos y Culturales 2022, que lidera la Secretaria de Cultura del Valle del Cauca, en .prﬁ) ¢ ofientar y apoyar a los
Consejeros, Creadores, Gestores Culturales y ciudadania en general del territorio, Aceldn ré_tzl:izad d'el dia lunes, 09 mayo

de 2022,

) l
it
Acrividad contractual No. 6. Las demds que se encuentren dentro del giro ordinario b,; sus.gctividades.

Wi
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La contratista parlicips en encuentro denominado “Tejiendo la Red, para un Valle Invenclble[ !
MONITORES CULTURALES donde se compartié experiencias significativas para contmuari ieruendo nuestra cultura con
los municipios de Alcald, Andalucia, Ansermanuevo, Argelia, Bolivar, Buenaventura, Buga: Bugalagrande, Caicedonia,
Calima, El Darién, CARTAGO, Dagua, El Aguila, El Cairo, El Cerrito, El Dovio, Gmebraglﬁgacan La Cumbre, La
Unién, La Victoria, OBANDO, Palmira, Restrepo, Riofrio, Roldanillo, San Pedro, Sevilla, Tor J ?‘!’ jiillo, TULUA, Ulloa,
Versalles, Viges,Yotoco, YUMBO y Zarzal. Actividad convocada por el Director de AD : i'ry Fabién Castillo C,
junto alos Agentes de Desarrollo Cultural de los mencmnados terntorlos El evento fue prcced1do por la Gebernadora del

Actividad Contractual No. 1. Brindar asistencia técnica territorial en la consolidacién y [ rtalgclendo al Sistema
Departamental de Cultura, JM ': ,j
52h gy

La contratista desarrollé asistencia técnica presencial al municipio de YUMBO, Jorna la "dom ]Jde SOCIALIZO Y
ORIENTO LA CONVOCATORIA DEPARTAMENTAL DE ESTIMULOS A PRO\( CT
CULTURALES 2022 - POLITICAS PUBLICAS CULTURALES Y PLAN NAGI ‘AL DE CULTURA-
MINCULTURA, ¥ encuentro con el Consejo Maunicipal de Cultura donde se realiza la caractenzaclon de los sectores
artesanias, danzas, teatro, milsica, cine, artes visuales, artes pldsticas, patrimonio y literatura Ac tmqad realizada Iunes 16

de mayo de 2022,
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Actividad Contractual No. 1. Brindar asistencia técnica territorial en la consolidacion y fnrta]e(:lendo al Sistema
Departamental de Cultura. i

La contratista realizé asistencia técnica presencial al municipio de TULUA, sesion donde & 1a1126 el Decreto 2012 de
2017- Seguridad Social del Creador y Gestor Cultural - BEPS, encuentro con el Cons Jo‘Mumclpal de Cuoltura y
socializacidn de Politicas Publicas Culturales, CONYOCATORIA DEPARTA]VIENT' iBE ESTIMULOS A
PROYECTOS ARTISTICOS Y CULTURALRS 2022 y la caracterizacion de los sectgrgs ;aTtﬁsamas danzas, teatro,
musica, cine, artes visuales, artes plasticas, patrimonio y literatura Actividad realizada mlér? es'18 de mayo de 2022,

0_ W

Actividad contractual No. 2 Apoyar 1a supervisién de proyectos que le sean enco"mt!é a;_ios en el marco del
Sistema Departamental de Cultura.
La contratista realizé visita. Espacio donde interactio con el Gestor Cultural de la Red!E
Culturales de CARTAGO; donde en calidad de Agente de Desarrollo Cultural se me asigna ;
en territorio, en €] marco del Convenio No. 113 “RED DE MONITORES CULTURALES” (Cogifia Tradicional, Promocién
de Lectura, Artes Plasticas, Miisica, Teatro, Juegos Tradicionales y Danza), liderado po %\es culturales. Accién
realizada viernes 20 de mayo 2022 ' i

bt

Actividad contractual No. 2 Apoyar la supervisién de proyectos que le sean encomendados en el marco del
Sistema Departamental de Cultura. !;‘ f i
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y Monitores Culturales de TULUA; donde en calidad de Agente de Desarrollo Cultura
SUPERVISION en territorio en el marco dc] Convenio No, 113 “RED DE MONITORE

culturales. Acclén realizada wernes, 20 de mayo 2022

Actividad contractual No. 5. Apoyar en la difusidn de los comunicados de prensa
sociales) en que transmite informacion de los programas y proyectos con el fin de promover,
y el control social,

| F. otograf' Ta: Pfafaﬁrrma Digitales Secrerarm de Culmra
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Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no Io e‘
Sles necesarla otra informacion técnica se puede agregar. :

+ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaro
Estatuto de Contratacién Pilblica, 1as normas de calidad y de gestién document
+ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el cor'ltrato de las personas que
conformas el equipo del contratista y exigir su reemplaze en condiciones equlvalentes cuando fuere
necesario: NO APLICA. t
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las parte de los cambios o ajustes: NO APLICA 14 E-"
. Sollcitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA R B
Recomendaciones a |as solicitudes y requerimientos técnicos del contratlsla N :APL
Necesidad de hacer efectivas Ias garantias: NO APLICA

APLICA. vk

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervisora va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plaz gblecldos y supervigilar
el avance de los trabajos que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el contenido q uerdo de voluntades, el
cronggrama y el presupuesto previo aprobado. i H

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones co I} Ic:t ales y legales se pudo
constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y conrle cronograma de trabajo,
correspondiente a la cuota nimero MAYO (05), segin Decreto 1273 de 23 de julio defii2018, adjunto PLANILLA:
1045223551 CUS / FACTURA/ COMPROBANTE: 8854190200 DEL MES DE AERIL DE 202 ‘I

CONS]GNAR A LA CUENTA DE AHORRCS No. 86400021604 DEL BANCO BANCOLOMBIT. I

COSTOS DEL CONTRATO
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Concepto
Conceplo Valor (Anticipo, Fecha Observaclones
avances,
. : pagos)
Valor Inicial del contrato $27.000.000
Valor Adiclones 1] CUOTA1 ENERO PAGADA
Reajustes 0 CUOCTA 2 FEBRERO PAGADA
Actualizacién de precios 0 CUOTA 3 MARZO PAGADA
Valor Total del Contrato $27.000.000 CUCTA 4 ABRIL PAGADA
Valor pagado $ 18,000,000
Valor causado que no se $4.500.000
ha pagado
Valor total efecutado $22.500.000
Valor saldo por efecutar $4.500.000
Infereses moratorfos -0

No aplica

El contratista ha cumplido con el pago de los apotles legales de salud, pension y ARL, segin [ establecido en las
clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de la Ley‘ [22* de 2007, el objeto se
ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulosi3;4,2;5,1 del Decreto No.
1082 de 2015, segtin la Ley B0 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003{: feyn1l150 de 2007 y Ley

F

1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de. |nl]qt;|hdad |ncompatlbllldad o
prohiblclon para estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna con el Depa mento segun e] numeral 3

del artlculo 32 de la Ley 80 de 1993. ‘ f u z%
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NO APLICA
Fecha del préximo informe Dia: 24 De | Mes: JUNIO 2022
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron ajlo g
23 | dias del mes de | MAYO [de | Jiil ;2022

Mmm Gz ala, M.

HARBEY SAIN GONZALEZ MORENO
Asesor Secretaria de Culfura Valle .

C.C:1.144.027.126
SUPERVISOR




