FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONL ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: CENACPER

INFORME DE GESTION No. 004

Bogota (Cundinamarca), Mayo 2023

1. No. DEL CONTRATO 009-CENACPERSONAL-2023

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 18 DE ENERO DE 2023

No. De la Péliza : 600-47-994000067131-0 ;
Entidad que expide la pdliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 18/01/2023

3. POLIZA DE SEGUROS

No. CRP:1323

Fecha expedicién 18/01/2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: CONTRATACION

R ERE Posicidn catdlogo de gasto; (02-02 -02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $42.900.000.00
5. FECHA INICIO
EJECUCION 19/01/2023
CONTRACTUAL s
6. CONTRATISTA Nombre completo: ANGELICA VERGARA DUQUE

Identificacion 52.934.653

Nacionalidad Colombiana

Direccion CRA 1 N. 4-37

‘| Teléfono de contacto 3115237038

E-mail de contacto: angeverg@gmail.com

7. SUPERVISOR : Nombre completo: TE. Obando Medina Maria Camila
e Cargo: Oficial Juridica CENAC PERSONAL
Resolucién de nombramiento (00000088 de 12 de enero de 2023)

PRESTAR ‘LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA ECONOMICA COMO

8. ggﬂlf‘g?ACTU AL ESPECIALISTA, EN AREA DE CONTRATACION DE LA CENAC DE ESPECIALIZADA DE
i PERSONAL
.~ 1. Todas las actividades que se realice en virtud de la ejecucién del objeto
contractual se deben realizar mediante la plataforma del SECOP II.

2. Participar en los comités Estructuradores y evaluadores de los procesos
contractuales que la CENAC PERSONAL adelante.

3. Asesorary participar en la elaboracion de los estudios previos para adelantar los
procesos de bienes y servicios, que adelante el CENAC PERSONAL, dando
cumplimiento a la normatividad que regula la materia contractual, las directrices
emitidas por Colombia Compra Eficiente, y el Ministerio de Defensa Nacional -

9. OBLIGACIONES Ejército Nacional.
CONTRACTUALES 4. Prestar asesoria integral a la seccion de planes de la CENAC PERSONAL,

consistente en la revision y estructuraciéon de los planes de necesidades de los
procesos en los que participe como comité estructurador econdmico. Carrera 54
# 26-25 CAN - Edificio Fortaleza 171-172 Bogota D.C. - Cundinamarca
Conmutador 4932402 - Ext 38100 www.ejercito.mil.co
cenacper@buzonejercito.mil.co

5. Emitir y entregar todos los conceptos que correspondan a la etapa de
estructuracion y evaluacion econdémica necesarios para sustentar los estudios
previos y las evaluaciones de las ofertas presentadas dentro de los procesos
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contractuales y que reposen en debida forma en cada expediente fisico
contractual.

6. Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracion de los pliegos de
condiciones y/o invitaciones en la parte econdmica, financiera y presupuestal de
los procesos que le sean asignados por el oficial de contratacion a través del
supervisor del contrato. |

7. Asesorar en la elaboracion de las respuestas|a |as solicitudes, peticiones,
recursos, tutelas de la poblacién civil y militar que resulten de los procesos
contractuales, que sean competencia de la Entidad y gue tengan relacion con los
estudios economicos o financieros soporte de los procedimientos contractuales
que se realicen.

8. Mantener actualizado y aplicar las normas que re ulan la contratacion estatal en
materia economica, financiera, presupuestal y tlbularla en los procesos que
adelante la CENAC DE PERSONAL.

9. Mantener actualizados el expediente contractuai efectrémco en la plataforma
SECOP |1, de acuerdo con la normatividad vngent&, |

10. Prestar asesoria para la elaboracion de las actas. de ligiidacion bilaterales y
unilaterales, que le sean asignadas dentro.del perod’p establecido’ donde conste
la ejecucién presupuestal del contrato. .

11. Prestar asesorias en la socializacion de los boleﬁmes emitidos por la institucion
con el fin de brindar aplicabilidad conforme a la. ley'segun su'competencia.

12. Asesorar y revisar que los documentos soportes ﬁle las hojas de vida registradas
en el SIGEP correspondan a la categorla Y | el mvel para el que fueron
autorizados.

13. Asesorar a las unidades centrahzadas en la coitﬁ_,,
contractuales y sus respectivos: saportes docume talés

14. Entregar el informe de las actividades realizadas | ‘de acuerdo con el objeto
contractual que’ cantengan la descnpsién deta!ladé de las actividades realizadas,
este informe debe ser entregado al® super\nsor del contrato conforme a la
periodicidad qUe este coordlne para su respecllvé rembo a satisfaccion y tramite
de pago.

15. La, documentefc:én que se genere en virtud del ¢ mpllmlenlo de sus actividades
del. objeto contractual se:debe realizar me iante el sistema de gestién
documental: ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y

= la trazabphdad_,}de los_procesos contractuales y debe reposar en debida forma en

“ “cada expediente fisico-contractual. |

. “Asesorary:participar en conceptos de peritaje cuando el Ejercito lo requiera.

7. Asesorar I_as demds que sean necesarias y pertinentes durante la ejecucion

i del comrato |

acion de los expedientes
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OBLIGACION NO. 3: Asesorar y participar en la elaboracién de los estudios previos para
adelantar los procesos de bienes y servicios, que adelante el CENAC PERSONAL, dando
cumplimiento a la normatividad que regula la materia contractual, las directrices emitidas
por Colombia Compra Eficiente, y el Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional.

P a
SIPODE e o :
PROCESO pocumenTo | RAPICADD ASUNTO
ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
. DE MINIMA CUANTIA No. 168-CENACPERSONAL-2023
PROCESQO DE MINIMA CUYO OBJETQ ES: “EL MANTENIMIENTO
CUANTIA No. 168- ESTRUCTURACION NA CORRECTIVO PARA LOS BIENES MUEBLES DE LA
CENACPERSONAL- ECONOMICA e DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
2023 EJERCITO NACIONAL ~DIFAB-, Y LA CENTRAL

ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL" A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023,

“EVALUACION ECONOMICA PARA EL Proceso
; contratacion de minima cuantia No. 167-
. CENACPERSONAL-2023, CUYO OBJETO ES
PROCESO DE MINIMA “. "SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS
CUANTIA No. 167- EVALUACION NA I INSTALACIONES DEL EDIFICIO DEL COMANDO
CENACPERSONAL- ECONOMICA | . DEPERSONAL Y UN AREA DE BANOS DE LA SEDE
2023 - HABITACIONAL CRISTOBAL COLON ~ SHCC DE LA
DIRECCIGN DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
| EJERCITO NACIONAL", A EJECUTAR EN LA VIGENCIA
' (2023).

EVALUACION ECONOMICA proceso contratacion de
minima cuantia No. 150-CENACPERSONAL-2023,

-kl (N A CUYO OBJETO ES “EL SUMINISTRO DE PRODUCTOS
18. DOCUMENTOS  QUE || comncrenaonr. |  coonouoN |4 NA. | DECAFETERIA Y RESTAURANTE CONDESTINO A LA
SORORTAN B s : DIRECGION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
SONCLIGISIGS. BB . EJERCITO NACIONAL A EIECUTAR EN LA VIGENCIA
LAS OBLIGACIONES e b TS
CONTRACTUALES B, ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
s W DE MINIMA CUANTIA No, 138-CENACPERSONAL-2023
PROCESO DE MiNIMA = CUYO OBJETO ES: “EL MANTENIMIENTO
CUNTIANG.138- | ESTRUCTURACION | CORRECTIVO PARA LOS BIENES MUEBLES DE LA
“CENACPERSONAL- | ECONOMICA ' DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
2023 , EJERCITO NACIONAL ~DIFAB-, Y LA CENTRAL
~ ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL” A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023,
ESTRUCTURACION ECONOMICA Y EVALUAGION AL
PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No 148-
CENAC PERSONAL-2023, Y0 OBJETO ES;
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
gﬁggéﬁﬁccm_ TR PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA
e | T At NA. REALIZAR CONFERENCIAS PARA EL PERSONAL
g CiEs MILITAR ACTIVO DE TENIENTES CORONELES,

MAYORES Y SARGENTOS PRIMEROS, QUE POR
TIEMPO DE SERVICIO, ESTA LLAMADO A INTEGRAR
. EL PROGRAMA DE RETIRO ASISTIDO EN EL ARD
S 2023

OBLIGACION NO. 4: Prestar asesoria integral a la seccién de planes de la CENAC
PERSONAL, consistente en la revision y esfructuracién de los planes de necesidades de
los procesos en los que participe como comité estructurador econdmico
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CASUNTOT e

|
ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
DE MINIMA CLANTI|A No. 168-CENACPERSONAL-2023

2023~

PROCESO DE MINIMA CUYO OBJETO ES: “EL MANTENIMIENTO
CUANTIA No. 168- | ESTRUCTURACION | CORRECTIVO PARA LOS BIENES MUEBLES DE LA
CENACPERSONAL- ECONOMICA s DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
2023 EJERCITONAGIONAL ~DIFAB-, Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL{A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023,
EVALUAC|ON ECONOMICA PARA EL Procaso
contrataeidn de minima cuantia No. 167-
CENAGPERSONAL-2023, CUYO OBJETO ES
PROCESO DE MINIMA “SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS
CUANTIA No. 167- EVALUACION Wi INSTALACIDNES DEL EDIFICIO'DEL COMANDO
CENACPERSONAL- ECONOMICA ' DEPERSONAL Y UN AREA DE BARIOS DE LA SEDE
2023 HABITACIONAL GRISTOBAL COLON - SHCG DE LA
" DIRECGION DE FAMILIA®Y BIENESTAR DEL
EJERCITONAGIONAL", A EJECUTAR EN LA VIGENCIA
. e r (2023).
EVALUAGI_@&I..E_ INOMICA proceso contratacion de
- minima cuaptiaNo. 150-CENACPERSONAL-2023,
e M:?['}MA CREATIEN "5, 7| CUY0 DBIETR ESFEL SUMNISTRO DE PRODUGTOS
besnlbdooy Sl NA. | DE CAFETERI) Y RESTAURANTE CON DESTINO A LA
ot gosi “| " DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
: | EJERCITO NACIONAL, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA
g I 2000
ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
. DE MINIMA CUANTIA No. 138-CENACPERSONAL-2023
PROCESO DE MiNIMA 5 - CUYO QBJETO ES: "EL MANTENIMIENTO
CUANTIA No. 138-" |, ESTRUCTURAGION |« - , CORRECTIVD PARA LOS BIENES MUEBLES DE LA
CENACPERSONAL: | - ECONOMICA: |~ M DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
528 . EJERCITO|NAGJONAL ~DIFAB-, Y LA GENTRAL
X ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPEGIALIZADA DE
PERSONAL A EJECUTAR EN LA VIGENGIA 2023,
ESTRUCTURACION ECONOMICA Y EVALUACION AL
PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No 146-
: e CENAC PERSONAL-2023, Ccl)JYO OBJETO ES:
N =l CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
: ggé-gfﬁc'o” PROFESIONALES|Y DE APOYO A LA GESTION PARA
53 o 18- | ESTRUCIURACION | gy REALIZAR GONFERENCIAS PARA EL PERSONAL
| CENAC PERSONAL- ECONOMICA e -
) MILITAR ABTIVO DE TENIENTES CORONELES,

MAYORES RGENTOS PRIMEROS, QUE POR
TIEMPO DE SERVICIO, ESTA LLAMADO A INTEGRAR
EL PROGRAMA DE RETIRO ASISTIDO EN EL ANO

2023

1. CONSTANCIAS

contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del confratg, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado| de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Ejército Nacional — Unidad

Para constancia se firma en,{{Bogota), Mayo de 2023

FIRMA CONTRATISTA
PS. ANGELICA VERGARA
CC: 52.934.653

EJERCITO
PATRIA HONOR
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