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PRESENTACION

En cumplimiento del numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, mediante el cual
establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al régimen contractual de
derecho privado, y en especial del acuerdo No. 45 de 2014 del Manual de Contratacion de
la ESE, el presente proceso de seleccion se llevara a cabo mediante INVITACION
PRIVADA.

INVITACION PRIVADA.

De conformidad con el manual de contratacion de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
CISNEROS “La Empresa contratara a través de la modalidad de invitacion privada cuando
el valor estimado del contrato sea superior a cien (100) y hasta (250) salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Las personas a las cuales les fue enviada la presente invitacion privada para manifestar
interés en participar deberan presentar sus propuestas con la cuenta del proponente
singular o plural a través del aplicativo SECOP I, en los médulos indicados para ello y en
los términos sefalados en el cronograma

Los pliegos de condiciones de la presente seleccidon han sido elaborados siguiendo los
postulados sefialados por los principios de la funcién publica de la contratacién y
especialmente los establecidos en el Acuerdo 045 del 30 de marzo de 2014, (Estatuto
contractual de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Cisneros)

Los proponentes deberan seguir en la elaboracién de sus propuestas la metodologia
sefialada en los pliegos de condiciones, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos
de la misma indole que permitan una seleccién objetiva, transparente y en igualdad de
condiciones para todo aquel que patrticipe.

Es importante sefialar a los proponentes que el particular que contrata con el Estado
adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple
una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley
le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los CONTRATISTAS se consideran
particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion,
ejecucioén y liquidacion de contratos, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en
esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anterior, se recomienda a los interesados en participar en esta solicitud privada de
ofertas, leer detenidamente los pliegos de condiciones y seguir las instrucciones aqui
consagradas para elaborar su propuesta.
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CONSULTA DEL DOCUMENTO DEFINITIVO SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA

La consulta del pliego de condiciones definitivo se podra hacerse durante el plazo de la
presente CONVOCATORIA PRIVADA DE OFERTA N. 02— 2023, en la pagina web SECOP
Il (Portal _Unico de Contratacion) (www.contratos.gov.co) conforme las fechas
estipuladas en el cronograma del proceso.

PUBLICACION DEL DOCUMENTO DEFINITIVO SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA

El pliego de condiciones definitivo se publicara en el SECOP (Portal Unico de Contratacion)
(www.contratos.gov.co) de acuerdo con el Cronograma que se establecera en el respectivo
aviso de convocatoria y en el presente documento de pliego de condiciones definitivo.

REQUISITOS HABILITANTES

La presentacion de los requisitos habilitantes por parte de las personas naturales o juridicas
gue deseen participar en el presente proceso deberan realizarse de acuerdo con el
cronograma establecido en el respectivo pliego de condiciones y en aviso de
convocatoria y en el presente documento de proyecto de pliego de condiciones.

ASPECTOS GENERALES

v' La ESE Hospital San Antonio de Cisneros, en adelante para todos los efectos se
denominara la ESE

v' El interesado debe examinar los presentes pliegos de condiciones, los cuales se
constituyen obligatorios tanto para el proceso contractual como para la suscripcion del
respectivo contrato.

v' El presente documento contiene las condiciones legales, econémicas, financieras y
técnicas para la presentacion de la respectiva propuesta.

v' Corresponde a todo interesado efectuar los estudios y verificaciones que considere
necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, asumiendo
todos los gastos, costos y riesgos que ello implique.

v' La propuesta debera cefiirse a cada uno de los aspectos consagrados en este pliego
de condiciones, para poder ser tenida en cuenta.

v' Las expresiones proponente u oferente, usadas en estos pliegos de condiciones,
tendran el mismo significado.

v La ESE, manifiesta su deber de garantizar la absoluta transparencia en los
procedimientos que se realicen para la seleccién objetiva de sus contratistas.

v' En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones contenidas en estos pliegos
de condiciones y del contrato que se llegare a suscribir, el oferente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran.

v' Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio los pliegos de
condiciones y todos los documentos de la Solicitud privada de Oferta, que obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
acepta el contenido integral del pliego de condiciones, especialmente en lo relacionado
con el procedimiento sancionatorio, en los casos en que aplique y la matriz de riesgos,
gue formulé su oferta de manera libre, espontanea, seria, precisa y coherente, y que
ademas, se acoge a los dictados del Reglamento de Contratacion.
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v" Todos los documentos de la Solicitud privada de Oferta se complementan
reciprocamente, de tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como
indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo
establecido en estos pliegos de condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad. En
consecuencia, la ESE no serd responsable por descuidos, errores, omisiones,
conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que
incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

Invitacion a las veedurias ciudadanas

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE CISNEROS (ANT.),
convoca a las veedurias ciudadanas para que ejerzan la vigilancia preventiva y posterior
del presente proceso de seleccion, realizando las recomendaciones escritas y oportunas
gue estimen convenientes a la empresa través de los canales de comunicacion establecidos
en los pliegos de condiciones y en el cronograma del presente proceso de seleccion que se
trascribe a continuacién y/o ante los organismos de control del Estado para mejorar la
eficiencia institucional y la actuacion de los funcionarios publicos.

Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en los anexos en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion
de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en el Proceso de
Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes

Publicidad y Comunicaciones )
Las comunicaciones en la etapa de seleccion deben hacerse en el SECOP Il (Portal Unico
de Contratacion) (www.contratos.gov.co).

La comunicacion debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacion; (b)
los datos del remitente que incluyen nombre, direcciéon fisica, direccién electronica y
teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en el presente pliego de
condiciones del proceso.
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Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la ESE, por canales distintos a los
mencionados no seran tenidas en cuenta, hasta que sean remitidas por uno de los medios
descritos en la presente seccion.

Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los
requisitos habilitantes, no pueden estar en una lengua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el
contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera
ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el
tramite de Apostilla o consularizacion.

Legalizacion de documentos otorgados en el exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

Los formatos y formularios del Pliego de Condiciones que sean diligenciados en el exterior
no deben presentarse legalizados.

Conversion de monedas
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esté expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos
de América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente
con el siguiente procedimiento de conversion: esta puede ser definida por el proponente y
revisada por el Municipio.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados.
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Adenda: Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de
condiciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.

Adjudicacion: Es la decisibn emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de
un acto administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.

Adjudicatario: Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado
una Propuesta que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se considera en
relacion con las demas, la propuesta mas conveniente en el proceso de seleccion.

Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de
Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

Aportes Parafiscales: Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con
caracter obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y
econdmico y se utilizan para beneficio del propio sector. El manejo, administracion y
ejecucion de estos recursos se hara exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los
crea y se destinaran sélo al objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y
excedentes financieros que resulten al cierre del ejercicio contable.

Contratista: Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.

Contrato: Es el negocio juridico que se suscribird entre la Entidad y el Adjudicatario, por
medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los
derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a
través del presente proceso.

Dia(s) Calendario: Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un dia
Habil o No habil.

Dia(s) Habil(es): Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los sabados de cada
semana, excluyendo los dias feriados determinados por ley en la Republica de Colombia.

Dia(s) No Habil(es): Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y
Municipal.

Documentos del Proceso: Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de
convocatoria; (c) los pliegos de condiciones o la invitacion; (d) las Adendas; (e) las
observaciones y sus respuestas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluacién; (h) el contrato; y
cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de
Contratacion.

Ddlares de los Estados Unidos de América, o dolares, o US$: Es la moneda de curso
legal en los Estados Unidos de América, la que, para todos los efectos se tomara por su
valor equivalente respecto de la moneda de origen del proponente, segun la tasa de cambio

Calle 18 #17-105 - Teléfono: 8 63 18 47 - E-mail: cisnhsOl@edatel.net.co
& www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co (f) esehsac (8) esehsac &) 86318 47
“Nuestra responsabilidad es su bienestar”.



E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

oficial o, en defecto de aquella, segun la tasa de cambio certificada por la autoridad
competente del pais de origen.

Especificaciones: Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares,
segun el caso a los que se debe ceiiir el Contratista durante la ejecucion de las obras, para
obtener los resultados objeto del contrato.

Estimacion del Riesgo: Es la valoracion del Riesgo en términos monetarios o
porcentuales. Etapas del Contrato Son las fases en las que se divide la ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta las actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden
ser utilizadas por la Entidad para estructurar las garantias del contrato.

Garantia de Seriedad de la oferta: Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la
oferta a favor de Entidades Estatales con ocasion de la presentacion de la propuesta, de
conformidad con la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y el pliego de condiciones.
Podra consistir en cualquiera de las clases de garantias a que se refiere el decreto 1082
del 2015.

Interesados: Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o
naturales asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier
otro tipo de asociacidon que actian en el Proceso de Contratacidon previamente a la
presentacion de ofertas.

Proceso de Seleccidn: Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en el Pliego
de Condiciones con el propdsito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos
establecidos en este Pliego, resulte méas favorable a los intereses de la Entidad Estatal para
la celebracién del Contrato de obra, en consonancia con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007 y su decreto reglamentario.

Periodo Contractual: Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la
ejecucion del Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para
estructurar las garantias del contrato.

Pesos Colombianos, Pesos o $: Es la moneda de curso legal en la Republica de
Colombia.

Pliego de Condiciones: Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccion y el
futuro Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos
dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el
Proceso de Seleccion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
Adjudicatario del proceso de seleccion.

Primer orden de elegibilidad: Es la posicibn que ocupa el proponente que habiendo
obtenido calificacién definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de habilidad, obtiene
el puntaje mas alto luego de efectuarse la calificacién de los criterios de ponderacion,
previstos en el pliego de condiciones.
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Proceso de Contratacion: Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia,
adelantadas por la Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las
garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas
tarde.

Proponente: Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo
de asociacion que presenta una Propuesta para participar en el Proceso de Contratacion.

Propuesta: Es la oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien tiene la
capacidad de representar al proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantia de
seriedad.

Riesgo: Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro
de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato.

RUP: Es el registro Unico de proponentes que llevan las cAmaras de comercio y en el cual
los interesados en participar en Procesos de Contratacion deben estar inscritos.

Servicios Nacionales: Son servicios prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacién colombiana.

SECOP: Es el Sistema Electronico para la Contratacion Publica al que se refiere el articulo
3 delaLey 1150 de 2007.

SMMLYV: Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de Colombia.

Mipyme: Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente
aplicable.

CRONOGRAMA
ACTIVIDADES FECHA Y HORA LUGAR
MILITAR
Envi6 de carta instructiva de | 05 de agosto de 2023 | Secop Il
invitacion para presentar propuesta a las 15:00 horas https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
a dos (03) proponentes en-el-secop-ii
Recepcion de manifestaciones de | 08 de agosto hasta las | Secop Il
interés 15:00 horas https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii
Publicacién del documento | 09 de agosto a partir | Secop |l
definitivo que contiene la Invitacién de las 16:00 horas https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
Privada y comunicacion de en-el-secop-ii
manifestaciones de interés
habilitadas.
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Solicitud de aclaraciones vy
presentacion de Observaciones a
la Ficha Técnica y las Condiciones
de Contratacion

Hasta 10 de agosto de
2023 a las 16:00 horas

SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-

en-el-secop-ii

Respuesta a las Observaciones 10 de agosto de 2023 | SECORP I
a las 18:00 horas https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii
Fecha limite de presentacion de | 11 de agosto de 2023 | SECORP Il
ofertas hasta las 12:00 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
meridiano en-el-secop-ii
Apertura de propuestas 11 de agosto de 2023 | SECOP I
hasta las 12:00 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
meridiano en-el-secop-ii
Evaluacion de las propuestas y | 12 de agosto de 2023 | SECOP II
publicacion del informe preliminar https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii
Traslado del Informe de Evaluacion | 14 de agosto de 2023 | SECOP I
Preliminar y presentaciéon de | hasta las 12 meridiano | https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
observaciones en-el-secop-ii
Respuesta a observaciones y | 14 de agosto de 2023 | SECOP I

Publicacién Informe de Evaluacion
Definitivo, o declaratoria de
desierta.

hasta las 12 meridiano

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-

en-el-secop-ii

Aceptacion de la propuesta y
suscripcion del contrato

14/08/2023 12:00 PM

SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-

en-el-secop-ii

MODIFICACIONES AL CRONOGRAMA

Cualquier modificacion a las fechas contenidas en el cronograma de actividades, sera
realizada mediante adenda y se publicara en www.colombiacompra.gov.co SECOP II.

1. INFORMACION A LOS PROPONENTES

1.1. INSTRUCCIONES PREELIMINARES

La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CISNEROS, en adelante ESE, esté interesada en
recibir propuestas para la ‘INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA NUMERO
SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA No. 01-2023 CUYO OBJETO ES:
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE CISNEROS”, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION CON RADICADO S
2023060046294 FECHA 01 DE MARZO DE 2023, SUSCRITA POR LA SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA”, de conformidad con las
especificaciones descritas en estos términos y condiciones.
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Antes de presentar su propuesta el proponente debera verificar que no se encuentre incurso
en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la ley, para contratar con
la ESE y las Entidades del sector publico. En virtud de lo anterior, se entendera que el
contratista, al suscribir el contrato, manifiesta bajo gravedad de juramento que no se
encuentra incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad y/o conflicto de interés.

Deberd ademéas examinar cuidadosamente los pliegos de condiciones, las normas que
regulan la contratacion con la ESE, y todos los aspectos que puedan influir en la
presentacién de la propuesta.

En el presente documento se establecen los pliegos de condiciones que el proponente
deberd tener en cuenta para elaborar la oferta de que trata esta invitacién privada.

Los interesados en participar en la invitacién privada podran formular observaciones y
solicitar aclaraciones durante el término previsto en el cronograma que regira este proceso.

En caso de que la respuesta de la ESE ante las observaciones presentadas implique
modificacion del pliego de condiciones, se expedira la respectiva adenda, la misma que se
publicard en la pagina web de la Entidad, y en caso de ser necesario se prorrogara el
término limite para la presentacion de las ofertas.

A partir del cierre de la recepcion de ofertas, la ESE o quien ella designe, por regla general
dispondra de tres (3) dias habiles siguientes para la evaluacién. Este plazo podra ser
ampliado por la ESE de conformidad con el reglamento de contratacion de la Entidad.

Los proponentes que participen en el presente proceso de contratacion podran consultar
en la pagina web de la Entidad el informe de evaluacion.

1.2 INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LOS PLIEGOS

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudi6 el pliego de
condiciones y todos los documentos de la Solicitud privada de Oferta, que obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
formul6 su oferta de manera libre, espontanea, seria, precisa y coherente, y que ademas,
se acoge a los dictados del Acuerdo 045 de 2014 por el cual se establece el Reglamento
de Contratacién de la entidad, la Ley 489 de 1998 y sus normas reglamentarias y al régimen
vigente propio de las Empresas Sociales del Estado.

Todos los documentos de la Solicitud privada de Oferta se complementan reciprocamente,
de tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos.
Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en estos
pliegos de condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la ESE
no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala
interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan
incidir en la elaboracion de su oferta.
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1.3 REGLAMENTO DE CONTRATACION

El proponente manifiesta que adquiere pleno conocimiento y claridad de que el Reglamento
de Contratacion de la ESE (Acuerdo 045 de marzo de 2014), que se encuentra disponible
en la pagina www.esesanantonio-cisneros-antioquia.qov.co y contempla las reglas a las
cuales se compromete en ejercicio de su libre y propia autonomia de la voluntad,
acogiéndose de manera libre a las consecuencias que se deriven de las mismas.

1.4 LEGISLACION APLICABLE

Los proponentes estaran sometidos a todas las leyes colombianas, en los aspectos
laborales, tributarios, de industria y comercio, de contratacion, entre otros. La ESE no
aceptard como causal de reclamo o incumplimiento la ignorancia de la Ley colombiana, del
reglamento de contratacién interno o de estos pliegos de condiciones.

En lo pertinente, se dara aplicacién a las disposiciones de la Ley 489 de 1998 y demas
normas concordantes.

Las principales normas que rigen la presente seleccion son:

Principios de la funcidon administrativa y de la gestion fiscal, contenidos en la Constitucion
Politica de Colombia y en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

v El Acuerdo 045 de marzo de 2014, Por el cual se expide el Reglamento de
Contratacion de la ESE Hospital San Antonio de Cisneros.

4 En caso de darse algin incumplimiento durante la ejecucion del contrato, éste sera
tratado conforme a lo dispuesto en las normas del derecho civil y comercial y a lo
establecido en estos pliegos de condiciones y en el contrato mismo.

En materia de garantias y aseguramiento, se acudir4 a lo dispuesto en el manual de
contratacion de la ESE

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccién seran las
estipuladas en esta solicitud privada de Oferta, en el reglamento de contratacién de la ESE.

1.5 OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL
AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA NUMERO SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA No.
01-2023 CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO
DE CISNEROS”, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION
CON RADICADO S 2023060046294 FECHA 01 DE MARZO DE 2023, SUSCRITA POR
LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA™

La ejecucion se debe ofrecer la aplicacién de todos los recursos y sistemas utilizados para
la ejecucién del tipo de proyectos inicialmente citado.
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San Antonio - Cisneros
La ejecucion del CONTRATO CONSULTORIA se llevara acabo contando con el

presupuesto y los analisis de precios unitarios aprobados por la entidad, pero sobre todo se
desarrollard dentro de un espiritu de colaboracion constante entre el Contratante, el

contratista, para el control del presupuesto y de la programacion de la obra.

1.6 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance de la presente solicitud publica de oferta se detalla en el siguiente cuadro:

E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

El oferente debera presentar su propuesta econémica teniendo como valor maximo el

sefialado en el presente item.

CALCULO DETALLADO DEL VALOR DE LA INTERVENTORIA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
A B C D E F G
N CONCEPTO | gygLpO MES CANTIDAD % DE . VALORMES | N°DE P;%EA'\‘L
BASICO DEDICACION M (A*B*C*D) | MESES E*F)
1 | PERSONAL
1,1 | PERSONAL DE SUPERVISION
Director de
0, 0,
11 | e $5.000.000,00 1 50% 20452% | ¢ 11561700 11,0 56.242.087,00
Ingeniero Civil
i 0, 0,
112 | Residente de de | $3.000.000,00 1 100% 204,52% | ¢ 1ace00 00 11,0 67.490.500,00
Interventoria
1.2 | PERSONAL DE APOYO
1 0, 0,
1.2.1 | Secretaria $1.500.000,00 1 30% 20452% | g0, 986 00 11,0 9.954.846,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL | 133.687.433,00
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS
2 COSTOS UND CANTIDAD u\r\/uATLA?QRm VALOR TOTAL
DIRECTOS
21 | Papeleriay un 11 $ 300.000,00 $3.300.000,00
copias
Arriendo
2.2 | oOficinas Mes 11 $1.000.000,00 $11.000.000,00
(amoblada)
2.3 Computadores un 11 $400.000,00 $4.400.000,00
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! E.S.E Hospital San Antonio

Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

Ensayos
2.4 Control de un 32 $75.000,00 $2.400.000,00
Calidad

Estadia y
2.4 Alimentacién de un 11 $1.200.000,00 $13.200.000,00
Residente

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $34.300.000,00

RESUMEN GENERAL

COSTO TOTAL (1+2) 167.987.433,00

IVA (19%) 31.917.612,27

VALOR TOTAL OFERTA 199.905.045,27

METODOLOGIA Y PLAN DE CARGAS DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DE LA
INTERVENTORIA

La interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y legal, se har4 de manera
presencial a través del personal asignado por el interventor. En esta, se debe ofrecer
ademas de la aplicacién de todos los recursos y sistemas utilizados para la ejecucion del
tipo de proyectos inicialmente citado ejecutados, la implementacion del Plan de Calidad.

La ejecucién de la obra se llevara acabo contando con el presupuesto y los analisis de
precios unitarios aprobados por la entidad, pero sobre todo se desarrollara dentro de un
espiritu de colaboracién constante entre el Contratante, los Subcontratistas, Proyectistas y
el personal profesional, técnico, administrativo y asesores para el control del presupuesto y
de la programacion de la obra.

La interventoria se debe desarrollar utilizando los métodos planteados en los
procedimientos administrativos implementados en un Plan de Calidad, obviamente ajustado
a los requerimientos contractuales y los establecidos por la ESE; ademas la interventoria
debe utilizar otros procedimientos y controles que incluyan también aspectos técnicos, que
se resumen a continuacion:

PROCEDIMIENTOS y CONTROLES

Con el fin de diagramar los procedimientos de las principales actividades que la
interventoria debe cumplir durante la obra, estas se califican de la siguiente manera:

A. Actividades Técnicas.
B. Actividades Administrativas y Financieras.

C. Actividades de Control.
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Las tres (3) anteriores divisiones de las actividades se deben cumplir en las tres fases de
la construccion: PRELIMINARES e INCIACION DEL CONTRATO, DESARROLLO Y
EJECUCION DE LA OBRA Y RECIBO ENTREGA DE LA OBRA.

1. PRELIMINARES E INICIACION DEL CONTRATO

A. ACTIVIDADES TECNICAS

A.1. Revision, andlisis de planos v especificaciones - Coordinacion de planos

El interventor deber& hacer una revision cuidadosa de todos los documentos suministrados
por la ESE, que sirven para adelantar la construccion. Esta labor tiene por objeto el lograr
el conocimiento detallado de los planos y especificaciones para la reduccion de tiempos y
costos, lo mismo que lograr precisiones en la coordinacion de planos y especificaciones.

Igualmente, el interventor revisard, avalara y entregara a la ESE los documentos finales del
contrato de obra entregados por el contratista de obra.

Debera ejecutar todas las actividades necesarias para garantizar todo lo ofertado por el
contratista de obra en su oferta.

A.2. Programacion y Presupuesto

Revisara el programa de trabajo con el fin de verificar el sistema constructivo que permita
cumplir con el tiempo contractual.

Revisara cuidadosamente el presupuesto de la obra, las especificaciones técnicas de
construccion, los detalles y planos suministrados por la ESE.

El interventor buscara la forma de adelantar los diferentes frentes de trabajo causando el
menor efecto negativo en el funcionamiento de las areas ya activas en el edificio.

A.3. Escogencia y coordinacion de formatos

Es necesario que la interventoria coordine: la presentacion de informes, aplicacion de
controles, avances de la obra, las condiciones de seguridad industrial, el movimiento de
personal, las liquidaciones parciales de subcontratistas, las planillas, las formas de pago,
retenciones etc.

Los formatos necesarios seran incluidos dentro del sistema de calidad y su diligenciamiento
se constituird en un registro.

B. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES y LEGALES

B.1. Revision del contrato de construccion de la obra

Se debe efectuar una revision de los documentos juridicos del contrato del contratista de
modo que sea conocido a fondo por el personal vinculado y responsable de su ejecucion.
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E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

El interventor debera elaborar todas las actas requeridas en el desarrollo del contrato.

B.2. Revisiéon de polizas

Se debe mantener un control y seguimiento estricto a la vigencia de las pdlizas, en
concordancia con lo establecido en el contrato del contratista.

Se revisara y avisard a la ESE oportunamente sobre las condiciones y vencimiento de las
pdélizas en relacion con la obra.

B.3. Revisién de Reglamentos

v Seguridad, Higiene y Manejo Ambiental

La interventoria vigilara para que las actividades se desarrollen de acuerdo con las normas
existentes sobre la materia y asi se evitaran las demoras ajenas a la obra.

v' De trabajo.

Igualmente verificara el estricto cumplimiento de las normas del Cédigo Laboral y de
afiliaciones a la seguridad social, cajas de compensacion, entre otros.

v Salud Ocupacional

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, el contratista que ejecutara
las obras debe presentar al interventor un Programa de Salud Ocupacional actualizado,
elaborado dentro de los parametros establecidos por la Ley, motivo por el cual el interventor
debe velar que esta obligacién la cumpla el contratista antes de iniciar el contrato y
ademas hacer un estricto control y seguimiento para que este programa se cumpla durante
la ejecucién de todo el contrato.

Si el constructor cuenta con mas de 10 trabajadores a su servicio, debera dar cumplimiento
a lo en lo referente a la conformacién del Comité Paritario de Salud Ocupacional, del
cumplimiento de estas obligaciones debera estar muy pendiente la interventoria.

Ademads, la interventoria debe realizar las recomendaciones del caso en lo relacionado con
las condiciones del trabajo, seguridad industrial, manejo ambiental y revisar y avisar
oportunamente sobre las condiciones y vencimiento de las poélizas y/o aportes sobre
vinculacion al régimen de seguridad social de los trabajadores.

B.4. Definicion, flujo de documentos vy correspondencia

La interventoria debera acordar los procedimientos y tramites que deberan seguir los
documentos que afecten el desarrollo del contrato y las relaciones entre las partes que en
él intervienen.
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Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

Elaborard y registrara en estricto orden cronoldgico las actas de comité de obra, donde se
consignen los criterios, razones y/o conveniencia para las decisiones tomadas

C. DE CONTROL

Con el fin de identificar posibles inconsistencias que pudieran dar origen a futuros reclamos
0 controversia, se debera efectuar:

C.1. Revisiéon y Control

C.1.1. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS.

Antes de iniciar el contrato de obra, el interventor efectuard la revisién y aprobacién
completa de los analisis de precios unitarios, tanto rendimientos, componentes y
aritméticamente y los confrontard con el presupuesto y contrato principal, asi como los
precios de los mismos componentes.

C.1.2. PRESUPUESTO Y CANTIDADES DE OBRA.

Después del analisis detallado de los planos, se verificaran en conjunto con el contratista y
en el sitio de las obras, las cantidades de obra para registrar posteriormente, las variaciones
entre el proyecto inicial y lo realmente ejecutado en la obra.

C.2. Escogencia y coordinacion de formatos

La interventoria definird y aplicaré el tipo de formatos a utilizar, teniendo en cuenta lo
expuesto en la parte técnica y la implementacion del Plan de Calidad de la Interventoria.

C.3. Sistema de control de:

C.3.1. ANTICIPO
C.3.2. COMPRAS
C.3.3. NOMINAS Y PERSONAL

2. DESARROLLO Y EJECUCION DE LA OBRA

A. ACTIVIDADES TECNICAS

A.l. Entrega de ajustes en planos

Después del estudio detallado del proyecto y de los programas y especificaciones, el
interventor procedera a informar al contratista las observaciones encontradas.

A.2. Revisién y verificacion de especificaciones
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E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

Verificara el estricto cumplimiento de los disefios, especificaciones y procedimientos
constructivos recomendados en los proyectos arquitectonicos y de instalaciones técnicas.

A.3. Revisiéon, cambios, ampliacion, especificaciones, planos del contratista

Tomando como base los pliegos de condiciones y el contrato, cuando sean requeridas en
el transcurso de la obra modificaciones a las especificaciones o cambios en los disefos, el
interventor hara los estudios del caso para solicitar la autorizaciones respectivas a la ESE
de las variaciones pertinentes, acompafiando las justificaciones correspondientes y
coordinando los planos de detalles que resulten de dichos cambios, dejando constancia por
escrito de las variaciones aprobadas y de las modificaciones en costo que estas impliquen.
Sin embargo, ninguna de estas modificaciones podra ejecutarse hasta tanto no se tenga
aprobacion previa de la entidad

Se preparardn y revisaran los cuadros comparativos para cambios de especificaciones,
para la aprobacion por parte de la ESE y ordenar la reconstruccién o eliminacién de obras
defectuosas, o que no cumplan con los requerimientos de la ESE.

A.4. Verificacién de recursos minimos

La interventoria debe presentar periddicamente un informe del cumplimiento del programa
de recursos minimos de personal, materiales y equipos, de tal manera que colabore en la
identificacion oportuna, especialmente de alteracién del programa de tiempo de ejecucién
y costos de obra y suministros.

Se efectuara el control de la obra en aspectos tales como: seguimiento y resultados;
aprobacién de trazados, ejes, control de niveles, plomos, distribuciones sanitarias
hidraulicas, disefio y distribucion eléctrica, etc.

A.5. Verificacion de rendimientos, proyecciones periédicas

Como complemento del punto anterior, y en funcién del programa de obra, se debera
efectuar una revisibn permanente de los rendimientos propuestos por el programa,
presentando un informe mensual con las proyecciones de los rendimientos reales, de modo
que se logre una idea actualizada de cuales seran los resultados finales de la obra. Con
esto se buscara correctivos oportunos y evitar "los hechos cumplidos" que afecten los
intereses de la ESE.

A.6. Mediciones vy revisiones de cantidades de obra

Conjuntamente entre el Residente de la obra y de la Interventoria y bajos la supervision de
los Directores de Interventoria y de la Obra, se efectuaran las mediciones y las recepciones
parciales de obra que serviran de base para las Actas de Recibo Parcial de Obra. De éstas
se llevara una relacion basada en el seguimiento de los formatos que se deben llenarse
para el efecto.
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E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

A.7. Control de programacioén, de presupuesto y avance de obra

Se llevara un control interno del programa y de costos, dando ademas los informes que la
entidad requiera sobre el particular.

B. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES y LEGALES

B.1. Sequimiento del contrato

La interventoria debera atender la correspondencia y documentacion que surta durante la
ejecucion del contrato, dandole atencién inmediata a las inquietudes y problemas que
surjan, en estrecha colaboracion con el contratante a través de los comités de obra.

B.2. Sequimiento y control del anticipo

A través del procedimiento planteado en la fase de preliminares y previa informacioén a la
ESE, se llevara el control correspondiente.

B.3. Sequimiento a proveedores

Se debera efectuar visitas periddicas a los proveedores y subcontratistas de la obra, con el
animo de verificar la atencion y cumplimiento de las obligaciones contraidas, para evitar
sorpresas de atrasos o cambios de especificaciones. Este mecanismo de control contribuye
ademas a evitar dificultades en los suministros.

B.4. Informes

B.4.1. INFORME QUINCENAL

A los Comités de Obra, que deben efectuarse cada 15 dias, el interventor presentara
informes sobre el estado de la obra en aspectos técnicos, econémicos y contractuales;
ademas es obligacion del interventor ser secretario de estos comités y serd quien elabores
las respectivas actas

B.4.2 INFORME MENSUAL

Presentard informes mensuales a la ESE sobre el desarrollo de las actividades
contractuales, concretamente al supervisor del contrato, incluyendo resefia fotografica.
Estos informes deberan presentar en forma detallada el avance de obra, control de
presupuesto, control de calidad, recomendaciones de obra, manejo ambiental, seguridad
industrial y la demas informacion que se requiera para el correcto avance del proyecto

B.4.3 INFORME FINAL

La interventoria levantara y entregara a la ESE el informe final de obra que contenga entre
otros los siguientes documentos: Memorias descriptivas, resefia fotografica, presupuesto
real, cuadro de relacion de obras ejecutadas con sus respectivas especificaciones técnicas
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y recomendaciones técnicas y administrativas, planos de obra ejecutada, pdlizas
actualizadas, manuales de operacion y mantenimiento y las respectivas certificaciones y
pruebas de las redes logicas (voz y datos)

B.5 Tramite de cuentas de pago

La interventoria, debera tramitar todas las cuentas de pago ante las dependencias
competentes, elaborando y suscribiendo las certificaciones que sean necesarias, asi como
toda la documentacion solicitada por la oficina de cuentas de la ESE para iniciar los tramites
correspondientes. También es deber del interventor velar por el pronto tramite de las
cuentas y estar pendiente de cada uno de los pasos y revisiones que se hagan en cada una
de las dependencias respectivas. El interventor debera solicitar al contratista todos los
documentos que sean necesarios, como facturas, actas de cortes parciales de obra,
certificaciones de pago de aportes parafiscales y seguridad social, copia de la tarjeta
profesional del contador que certifique los pagos de los aportes, copia del RUT, y los demas
gue se requieran para poder radicar las cuentas correspondientes.

C. DE CONTROL

De acuerdo con el requerimiento de la entidad, el interventor presentara los informes
complementarios a los ya anotados para dar a conocer los acuerdos de aprobacién de
cambios, obras adicionales, etc.

3. RECIBO Y ENTREGA DE LA OBRA

A. ACTIVIDADES TECNICAS

A.l. Revisiones finales

A la terminaciéon de cada uno de las actividades, se debe efectuar una inspeccion final a la
obra, que servira para elaborar el Acta de Recibo Final de entrega de la Obra.

A.2. Coordinacion de planos finales de detalles y de instalaciones

Se debe efectuar la revision y la aprobacion de todos los planos para que estos incluyan
las descripciones finales y reales de las caracteristicas técnicas y fisicas de los bienes y
acabados finalmente instalados en la obra.

A.3. Entrega de obra al contratante

Una vez que hayan ejecutado las reparaciones y ajustes resultantes de las observaciones
de la ESE, el interventor efectuara el Recibo Final de las obras al contratista, y dejando las
constancias que sean necesarias en Actas, si fuere necesario. Las obras, quedaréa a cargo
del interventor del contrato, hasta tanto se haga la entrega formal al representante de el
Municipio, la cual debe ser acordada con anticipacion.
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Se debe entregar a la ESE la obra y el informe final con los documentos y actas estipuladas
en el contrato.

B. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

B.1. Revision y aprobacién de acta final de obra

Se revisara y aprobara el Acta Final de Obra, en el cual se presentara el balance final de la
misma, dejando constancia de aspectos que lo ameriten.

B.2. Revisién y aprobacion de pélizas

La interventoria revisara y solicitard al contratista la actualizacion de las pélizas que el
contrato exija, mantener vigente los amparos, conforme a los términos del mismo y el valor
final de la obra.

De la misma manera el Interventor debera actualizar las pdélizas de su contrato y mantener
vigente los amparos, conforme a los términos del mismo.

B.3. Coordinacion y entrega de manuales de mantenimiento y operacion

Con base en los manuales de instalacién y mantenimiento proporcionados por el contratista,
las casas proveedoras de los equipos instalados y con los planos definitivos, la interventoria
deberé coordinar la elaboracién y se entregara el manual mencionado a la ESE.

B.4. Tramite de la cuenta final de pago

La interventoria, debera tramitar la cuenta final de pago de la obra, ante las dependencias
competentes, elaborando y suscribiendo las certificaciones, actas de recibo final y
comunicaciones que sean necesarias, asi como toda la documentacién que se requiera
para iniciar los trdmites correspondientes. También es deber del interventor velar por el
pronto tramite de la cuenta y estar pendiente de cada uno de los pasos y revisiones que se
hagan en cada una de las dependencias respectivas. El interventor debera solicitar al
contratista todos los documentos que sean necesarios, como facturas actas, certificaciones
de pago de aportes parafiscales y seguridad social, copia de la tarjeta profesional del
contador que certifigue los pagos de los aportes, copia del RUT, copia del registro
presupuestal, polizas aprobadas por el ordenador del gasto actualizando vigencias con
base en el acta de recibo final, copia del contrato, y los demas que se requieran para poder
radicar la cuenta.

C. DE CONTROL

C.1. Liguidacion final del contrato

Se levantara y entregara a la ESE el proyecto de Acta de Liquidacion del Contrato de Obra
y de Interventoria dentro del plazo contractual establecido, dentro de la cual se debera
incluir el Balance Financiero del contrato y demas informaciébn que comuUnmente el
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Municipio relaciona en este tipo de actas. Una vez se suscriba esta acta de liquidacién

final de la obra, se procederd a tramitar el pago final del contrato de interventoria.

GENERALES:

1.

Cumplir con el objeto del contrato, en los términos establecidos en el pliego de
condiciones de la Licitacion Publica que se llevd a cabo para contratar las obras, objeto
de los servicios de esta interventoria. y de conformidad con lo ofrecido en su propuesta.

Ordenar en cualquier momento, que se suspenda la construccion de una obra o las
obras en general, si por parte del Contratista existe un incumplimiento sistemético de
los requisitos generales de seguridad o de las instrucciones del Interventor a este
respecto, sin que el Contratista tenga derecho a reclamo o a la ampliacién del plazo de
ejecucion.

Liguidar el contrato de obra publica dentro del tiempo establecido en el contrato.

Dar cumplimiento a las normas y procedimientos establecidos en el manual de
interventoria de la ESE.

Mantener durante la ejecucién del contrato, al personal que presentd en su propuesta.
El cambio de cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto
debe ser autorizado previamente por el supervisor del contrato. Su reemplazo solo se
podra realizar por profesionales de igual o superior perfil.

Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas
del presente contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables.

DE TIPO LABORAL

Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993, sus
decretos reglamentarios y la Ley 789 de 2002. También debera suministrar al supervisor
por parte de la ESE la informacion que éste requiera al respecto.

Cumplir las disposiciones legales sobre contratacion del personal colombiano y
extranjero y pagar por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Ley.

Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio
y de los transelntes, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais.

Suministrar mensualmente informes de todos los accidentes de trabajo.

Verificar y controlar la vinculacién del personal propuesto para la ejecucion de toda la
obra, de acuerdo con la calidad requerida y solicitar los cambios que fuesen necesarios
0 su incremento para el normal desarrollo de los contratos.
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6. Conceptuar sobre los cambios en el personal ofrecido, verificando que los reemplazos
propuestos igualen o superen las condiciones académicas y profesionales pactadas.

C. DE TIPO TECNICO

1. Tener conocimiento completo y detallado del Pliego de Condiciones de la nombrada
Licitacién Publica, sus adendas y aclaraciones, de la propuesta presentada por el
proponente adjudicatario de la misma y de cualquier otro documento que haga parte
del contrato que se suscriba. Para tal efecto la interventoria deberd revisar
previamente a la iniciacion de las obras los planos de la obra, tanto técnicos, con el
fin de constatar la total coordinacion entre ellos, para su debida aplicacién en la
ejecucion de la obra.

2. Revisar, aprobar y complementar conjuntamente con el contratista el programa de
trabajo para la ejecucion de las obras.

3. Verificar y controlar la vinculacién del personal propuesto para la ejecucién de la obra,
de acuerdo con la calidad requerida y solicitar los cambios que fuesen necesarios o
su incremento para el normal desarrollo de los contratos.

4.  Verificar que la ejecucion de los trabajos y actividades se realicen de acuerdo con el
alcance y conforme al pliego de condiciones y a la propuesta técnica - econémica,
metodologia y especificaciones pactadas en el contrato que resulte de la citada
licitacion.

5. Controlar el avance de los trabajos de acuerdo con el programa y efectuar las
evaluaciones periddicas correspondientes. Establecer los incumplimientos y
recomendar las sanciones y correctivos que a ellos corresponden.

6. Rechazar los trabajos que se ejecuten en forma indebida o ineficiente, ordenando su
correspondiente correccion.

7. Establecer que las cantidades de obra del contrato y las especificaciones particulares
del proyecto estén debida y completamente definidas. En el evento de no presentarse
igualdad entre las especificaciones particulares establecidas en las cantidades de
obra y las fijadas en las especificaciones generales de construccion establecidas por
la administracién, primaran aquellas que figuren en los respectivos planos. De
presentarse dudas sobre este particular, debera formularse consulta por escrito a la
supervision del contrato por parte de la ESE, para efectos de clarificacion escrita por
parte de ésta.
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Sefalar el sitio de colocacién y recibir al inicio de las obras (en el caso de estar
convenido contractualmente) la valla que identifique el contrato y la obra, de acuerdo
con el disefio que haya establecido en la ESE a través de la supervision del contrato.

Suministrar al contratista, todos los planos, detalles y especificaciones técnicas
necesarias, que deba utilizar en la ejecucion del contrato.

Supervisar y velar por el estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas y
disefios por parte del contratista de obra, incluyendo la supervisién a las diligencias
gue ejecute el contratista ante la electrificadora local (si el contrato lo contempla) y el
ente certificador del RETIE.

Tomar los datos y hacer los calculos necesarios para cuantificar el avance de los
trabajos realizados y compararlos con los previstos en el cronograma contractual
como justificacion para la autorizacion de los pagos establecidos.

Consignar en la respectiva acta todos los convenios, acuerdos y pactos que sean
necesarios y convenientes para el normal desarrollo de lo contratado y en defensa de
los intereses de la Entidad representada en el Grupo de Inmuebles y/o funcionario
gue el Ordenador del Gasto designe.

Presentar de acuerdo con lo gue se convenga con el funcionario que el Ordenador del
Gasto designe, los informes escritos sobre el desarrollo de los trabajos, problemas
presentados, soluciones y determinaciones, avances, actividades de la interventoria,
etc. En forma tal que permita una vision clara y completa del estado de los trabajos.

Comunicar previamente al SUPERVISOR en forma inmediata todas las
determinaciones sobre posibles cambios, que se tengan que hacer en el desarrollo de
los trabajos y enviar copia de todas las comunicaciones y Ordenes dirigidas al
contratista. El SUEPRVISOR que el Ordenador del Gasto determine, podréa rechazar
o modificar las determinaciones que crea conveniente.

Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el
contratista, resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado a las
gue no lo sean, adjuntando su concepto al respecto.

Ejecutar las demas actividades que se detallen en el contrato como funciones de
caracter técnico.

Coordinar de comun acuerdo con el Grupo de Inmuebles sobre los cambios
necesarios en los planos y especificaciones de las obras y suministros.

Resolver toda consulta sobre la interpretacion de planos, especificaciones del Pliego
de Condiciones de la licitacion mencionada
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Controlar el cumplimiento de los programas de trabajo, efectuar modificaciones a los
mismos dentro de los plazos aportados con la supervisiéon del Grupo de Inmuebles y/o
el funcionario que el Ordenador del Gasto determine. Estudiar los incumplimientos y
recomendar sobre la aplicacion de las sanciones.

Realizar las funciones especificas determinadas en el contrato de interventoria asi:

- Vigilar el cabal cumplimiento de las actividades a efecto de lograr el correcto
desarrollo de los trabajos.

- Revisar, aprobar y complementar conjuntamente con el contratista los informes y las
cuentas que el contratista presente a la Entidad.

- Facilitar el acceso, en calidad de préstamo a los planos, datos, estudios e informes
y otros documentos en poder de la Procuraduria, que sean necesarios para los
trabajos del contratista.

- Ordenar al contratista el cumplimiento de las labores que estén desarrollando de
conformidad con lo previsto en el contrato o la suspensién de actividades no
contempladas en el mismo o inconducentes para el desarrollo del objeto.

- Presentar informe final por escrito, por lo menos diez (10) dias antes de la fecha de
vencimiento de la interventoria.

- Y todas aquellas que sean pactadas dentro del contrato.

Conceptuar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la iniciacion de la obra, la
documentacién presentada por el contratista: a) Plan de inversién del anticipo, b)
Programa de insumos y personal, ¢) Programa de utilizacion de maquinaria y equipos,
d) Programa de trabajo e inversion, e) Diagrama de ruta critica para la construccion y
f) Programa de Seguridad Industrial.

Suscribir conjuntamente con el Contratista y el supervisor del contrato de
interventoria, el acta de Iniciacion del contrato, dentro del término que haya sido
establecido en el mismo.

Exigir y recibir, para efectos de revision y control, dentro del plazo estipulado en el
contrato, una programacion grafica de los trabajos y un flujo mensual de caja, los
cuales deberan ser presentados por el Contratista dentro del mismo término. Copias
de estos documentos seran enviadas por la Interventoria a la supervisién del contrato.

Verificar que el contratista desarrolle la labor con el director de obra, el residente y
demas especialistas de la misma, indicados en su oferta. Para el cambio de estos
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profesionales, el contratista debera contar con el visto bueno de la interventoria y de
la ESE.

Abrir y llevar conjuntamente con el Contratista, una memoria diaria de la obra en un
tomo denominado “Bitacora o Libro de Obra”, en donde se haran constar las acciones
realizadas diariamente en ella, asi como las actas de los comités técnicos de obra o
administrativos que periédicamente deben realizarse y las observaciones que de parte
de alguno de los participantes de la obra se hagan constar. Este libro formaré parte
integral de los documentos del contrato. Aqui también podran constar conceptos
técnicos de consultores externos ala obra, y deberéa ser entregado por la Interventoria,
al finalizar el contrato. Este libro debe ser firmados por personal representante de la
interventoria, del contratista y eventualmente si se requiere por parte del
representante de la ESE

Organizar los comités técnicos de obra y/o administrativos periédicamente y citar a
estos al Contratista y al Supervisor del contrato de interventoria.

Verificar la ubicacion de los campamentos y de los sitios de almacenamiento de
materiales de obra y en general en todas las actividades preliminares de la
construccion.

Verificar los cerramientos y el tramite de los permisos correspondientes por parte del
contratista, antes del inicio de la obra.

Efectuar dentro del transcurso de la ejecucion de la obra, mediciones diarias o
periddicas de los items ejecutados, las cuales deberan hacer constar en formatos
disefiados para el efecto, discriminando fechas, especificacién del item medido, su
ubicacién en la obra (identificando ejes de construccién), unidad y cantidad de medida.
Con base en estas medidas debera efectuar los cortes mensuales de obra,
haciéndolos constar en el formato respectivo, contados a partir de la fecha del Acta
de Iniciacion de la Obra.

Remitir al supervisor, en forma mensual, copias de los formatos de medidas y de los
cortes de obra; asi como un informe detallado de la obra ejecutada, del personal y
materiales en ella, junto con una resefa fotografica que debera entregar el interventor,
para efectos de llevar un control de la obra en esa oficina.

Elaborar, con base en los cortes mensuales de obra, las Actas de Recibo Parcial de
Obra, las cuales suscribir4 conjuntamente con el Contratista. El valor de estas actas
no podra ser inferior al porcentaje estipulado en contrato y las copias de estas actas
deberan ser remitidas a la supervisién del contrato.
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Exigir para la ejecucion de la obra, materiales, mano de obra y elementos de primera
calidad que estén conformes con las normas y especificaciones establecidas en los
planos, cantidades de obra y pliegos de condiciones de la nombrada Licitacion, que
hayan servido de base para la adjudicacién del contrato.

Ordenar todos los andlisis y pruebas de laboratorio que sean requeridos para
establecer exactamente la buena calidad de los materiales y mezclas de concretos a
emplear y con base en los resultados de los mismos, proceder a su aprobacion si son
satisfactorios y llenan todos los requisitos exigidos. Para los ensayos de los concretos
se debera tener en cuenta lo establecido en el Codigo Colombiano de Construcciones
Sismo- resistentes NSR-98. Para ensayos de otros materiales se deberan usar las
condiciones estipuladas en codigos especificos. Copias de los resultados de todas y
cada una de estas pruebas o0 ensayos serdn remitidos al supervisor del contrato,
discriminando la ubicacion, el orden y la fecha en los cuales se ejecutaron. Los
controles de concretos se deberan consignar en los formatos correspondientes,
disefiados conjuntamente entre el contratista y la interventoria.

Exigir la aplicacién estricta de todas las normas técnicas establecidas en el Cadigo
Colombiano de Construcciones Sismoresistentes NSR-98, del RETIE y las normas
técnicas que cobijan la calidad y funcionamiento de los demas bienes y servicios que
son objeto del contrato al que se hara interventoria.

Exigir el total cumplimiento de todas y cada una de las especificaciones de
construccién para todos los items de la obra, asi como las que aparezcan en los
planos constructivos.

Exigir buena calidad de obra para todos y cada uno de los items de construccion,
considerando que obra mal ejecutada no podra ser recibida en ninguna de las actas
del contrato.

Aprobar o improbar la iniciacién o terminacion de los items contratados, teniendo en
cuenta ademas la programacion establecida para los trabajos.

Ordenar la remocion y el reemplazo de obra mal ejecutada o no aprobada, fijando
para el efecto un plazo determinado mediante comunicacién escrita.

Verificar que el Contratista cuente en la obra con el equipo y la maquinaria necesarios,
los cuales cual deberan estar en perfectas condiciones de servicio, exigiéndolos si
faltaren o si se hallaren en mal estado que sean reparados o cambiados en el menor
tiempo posible para permitir una correcta ejecucion de la obra.

Verificar que el Contratista tenga previsto en la obra todos los medios y los recursos
para mantener la seguridad dentro de ella y que permitan mantener y favorecer,

Calle 18 #17-105 - Teléfono: 8 63 18 47 - E-mail: cisnhsOl@edatel.net.co
& www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co (f) esehsac (8) esehsac &) 86318 47
“Nuestra responsabilidad es su bienestar”.



@égina 27 de 94

41.

42.

43.

44,

45,

E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

durante todo el tiempo de la ejecucion de la obra, la integridad personal de quienes
laboran o permanecen en ella.

Exigir el total cumplimiento de la programacién de la obra, pudiendo modificarla
cuando por razon técnica o dada la naturaleza de la obra, esto se haga necesario,
pero sin modificacion al plazo inicial o adicionalmente pactado en el contrato.
Cualquier modificacién que sea realizada debera ser remitida a la Supervision del
contrato, adjuntando la respectiva reprogramacion de la obra y el flujo de caja
correspondiente a esta.

Resolver las consultas que presente el Contratista y hacer las observaciones que
estime convenientes. Si durante la marcha de la obra se presentan dudas o
diferencias que no puedan ser resueltas en la obra de acuerdo con los planos
constructivos y las especificaciones de construccioén, deberan ser remitidas para la
consulta y decisién, mediante oficio al supervisor del contrato, con la anticipacion
suficiente a fin de no entorpecer la obra.

Remitir al supervisor del contrato, para el trAmite de aprobacién ante el ordenador del
gasto, y con la anticipacién suficiente, los estudios correspondientes, en caso de
presentarse durante la marcha de la construccion, mayores cantidades de obra, obras
complementarias, adicionales o suprimidas, contemplando, si hubiere lugar a ello, el
plazo adicional que pueda ser requerido para la ejecucién de las tres primeramente
citadas. Estos estudios corresponden a modificaciones al valor o al plazo de los
contratos.

Suscribir, en el evento de requerirse obras complementarias o adicionales, en forma
conjunta con el Contratista y de forma previa a que se eleve la solicitud respectiva
ante el ordenador del gasto, las Actas de Precios no pactados, para los items cuyos
valores no aparezcan en el presupuesto inicial, respaldadas por los respectivos
analisis de precios unitarios y remitirlos como parte integral de los estudios que
presente para la aprobacion del ordenador del gasto, por intermedio de la supervision
del contrato.

Recibido el Contrato Adicional o la orden escrita del Ordenador del Gasto, el
interventor podra ordenar la ejecuciéon de las obras que hayan sido contratadas
adicionalmente. Para estas obras se debera seguir exactamente el mismo
procedimiento descrito para las obras inicialmente contratadas, es decir se hara el
control de calidad de los materiales, mano de obra y de los elementos que se vayan
a utilizar en su construccion y serdn medidas y recibidas, previa elaboracion de los
diarios de medidas y cortes mensuales, en Actas de Recibo. Estas Actas de Recibo
de obras contratadas adicionalmente, serdn enumeradas en forma independiente a
las actas de Recibo Parcial de obra del Contrato Inicial o Principal, llevando ademas
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un orden consecutivo para cada uno de los tipos descritos de obras (mayor cantidad
de obra, obra complementaria o adicional). Copia de todos los formatos de Diario de
Medidas, Cortes Mensuales de Obra, Actas de Recibo, Pruebas y Ensayos de
Laboratorio, etc., deberan ser remitidas al supervisor del contrato.

Elaborar durante la marcha del contrato, el cuadro de liquidacion de obra,
discriminando los items y las cantidades de obra recibidas en cada una de las actas
del contrato. Copias de estos formatos deberdn ser remitidas por la Interventoria al
supervisor del contrato, una vez se suscriba el Acta de Recibo Final de Obra.

Estudiar, en caso de solicitud de prorroga del plazo del contrato, la posibilidad de
concesion de la misma, con o sin aplicacion de la sancion establecida, y remitir el
estudio respectivo para la revision del supervisor, con una anticipacion minima de diez
(10) dias calendario antes del vencimiento del plazo inicialmente establecido. Esta
prérroga se entendera efectuada una vez el ordenador del gasto suscribas la minuta
correspondiente.

Suscribir, en caso de ser necesario, por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
el acta de Suspension Temporal del contrato, que debera ser avalada con el visto
bueno del supervisor del contrato de interventoria.

Suscribir, una vez superadas las condiciones que generaron la suspensiéon del
contrato, el Acta de Reiniciacion respectiva, conjuntamente con el Contratista y el
supervisor del contrato de interventoria, dejando constancia del tiempo total de
suspensiéon temporal y del vencimiento final del contrato.

Verificar que el contratista modifique la garantia Unica constituida para amparar el
contrato en caso de suspensién, suscripcion de prérrogas, adiciones o modificaciones
al mismo.

Constatar, una vez recibida la comunicacion del Contratista sobre la fecha de entrega
final de la obra, el estado de la misma y ordenar el arreglo o reconstruccién de toda la
obra o montaje que encuentre deficiente o defectuoso. Si llegare a existir duda sobre
resistencia de algun elemento estructural, constatada contra los resultados de las
pruebas y los ensayos de laboratorio realizados, podra ordenar la correspondiente
prueba, la cual estara a cargo del contratista. Copia de la comunicacién citada debera
remitirla al supervisor del contrato de Interventoria, asi como de las pruebas
realizadas si tuviere lugar, junto con los respectivos resultados.

Elaborar y firmar conjuntamente con el Contratista y el supervisor del contrato de
interventoria, el Acta de Recibo Final de Obra. En esta Acta se hara constar el estado
en que se recibe la obra contratada, el valor final del contrato incluyendo los reajustes
o0 revisiones de precios y los datos que exija el Estatuto contractual vigente.
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53. Exigir al Contratista la modificacién del amparo de estabilidad de obra a la fecha de
recibo a satisfaccion de la misma.

54. Elaborar, una vez sea recibida la obra, un Acta de Preliquidacién Final del Contrato,
basada en un cuadro general de liquidacion de obra en donde aparezcan todas las
cantidades de obra recibidas y remitirlos a la supervision del contrato de interventoria.
En esta acta se deberan discriminar todos los valores del contrato, por actas
incluyendo las de reajustes o revisiones de precios.

55. Elaborar, con base en el acta de Preliquidacion aprobada y aceptada, el acta de
liquidacion del contrato, suscrita por el contratista, el Interventor y el ordenador del
gasto.

56. Recomendar la adopcion de medidas legales en caso de incumplimiento del
contratista, previo agotamiento del debido proceso frente al mismo.

57. Conceptuar sobre la viabilidad técnica y econémica de las adiciones o modificaciones
al contrato, solicitadas por el contratista o requeridas por la entidad.

58. Conceptuar sobre la viabilidad técnica y econdmica de las solicitudes de reajuste o
revision de precios del contrato.

59. Conceptuar sobre la viabilidad técnica y econdmica de las solicitudes de
restablecimiento del equilibrio econémico del contrato.

60. Aprobar las facturas o sus similares, que sean emitida por el contratista, para que la
entidad proceda al pago correspondiente.

61. Apoyar técnica y econdmicamente a la entidad en la proyeccion de los actos
administrativos que deban expedirse en ejecucion del contrato.

62. Verificar la correcta instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento del sistema
de oficina abierta, aire acondicionado, cableado estructurado, redes eléctricas
reguladas y no reguladas.

D. DE TIPO FINANCIERO

1. Revisar la apertura de parte del contratista el patrimonio autbnomo o fiducia, que define
el decreto 1510 de 2013 para el depd6sito del dinero recibido en calidad de anticipo del
contrato de obra y verificar el giro oportuno del mismo por parte de la entidad.

2. Controlar el buen manejo e inversion del anticipo entregado al contratista en
concordancia con las obligaciones que para dicho manejo se establezca entre las partes
y lo establecido en el pliego de condiciones y en la Ley.
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3. Velar por el mantenimiento de la ecuacion financiera del contrato, efectuando las
acciones encaminadas a evitar el menoscabo de los derechos del contratista o de la
entidad.

E. DE TIPO ADMINISTRATIVO

1. Disponer y administrar los recursos de personal, equipos, implementos y demas
servicios necesarios para el normal desarrollo de la interventoria.

2. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de caracter
laboral vigentes y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial que sean
de cumplimiento obligatorio.

3. Elaborar las siguientes actas, en las fechas en que realmente se produzcan los hechos
a los que se refiere el contrato que resulte de la licitacion citada, copia de estas actas
deberan ser remitidas a la Secretaria General, a la Oficina Juridica y al Grupo de
Inmuebles, dependencias de la ESE.

- Acta de Iniciacién

- Actas de recibo parcial de obra

- Acta de recibo final de obra

- Actas de comités de obra

- Acta de suspension

- Acta de reiniciacion

- Acta de liquidacion del contrato

- Acta de convenios, modificaciones, imprevistos y reuniones

4. Tener especial cuidado en que la Entidad esté amparada por las garantias contractuales
establecidas. Asi mismo exigir con la debida anticipacion su renovacién o modificacién
si fuere el caso.

5. Descripcion del avance (con diagramas) de la programacion fisica y econémica del
contrato y demas labores contenidas en el objeto del mismo.

6. Descripcion de los atrasos con su respectiva justificacion, en relacién con el desarrollo
de los trabajos conforme al programa aprobado por la interventoria y la Procuraduria.
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7. Descripcion de las medidas preventivas y correctivas en los aspectos técnicos,
administrativos y legales, que deben implementarse para evitar futuros atrasos.

8. Verificar en los diferentes talleres de los proveedores, la buena calidad de la produccién
de los bienes que el contratista debe suministrar, conforme al contrato.

9. Resumen consolidado del avance general tanto fisico, econémico, financiero y legal, del
contrato.

10. Entregar a la ESE a mas tardar dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que
sucedieron los hechos, reuniones o comités, las Actas respectivas, debidamente
suscritas, tanto impresas, como en medio magnético.

11. Entregar a la ESE por escrito durante el desarrollo de su contrato de interventoria, la
solucién a las dificultades que eventualmente pudieran presentarse en el desarrollo del
contrato de obra.

12. Entregar a la ESE para su tramite, todas las actas contractuales debidamente revisadas
y firmadas por parte del contratista y el interventor.

13. Controlar que el anticipo del contrato sobre el cual ejerce la interventoria, se destine a
la adquisicion de materiales y gastos relacionados con la ejecucion del contrato, para lo
cual previamente aprobara su plan de utilizacion

El CONTRATISTA seréa responsable de la afiliacion del personal asignado al contrato al
sistema de seguridad social, cobertura de riesgos profesionales y pago de parafiscales, de
igual manera sera responsable de la integridad fisica de las personas asignadas al contrato,
en lo pertinente a las condiciones y circunstancias dentro de las cuales se presta el servicio.

Adicionalmente el contratista debera dar cumplimiento a todas las normas legales vigentes
en especial las Leyes 100 de 1993, 789 de 2002 y 828 del 2003.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para el desarrollo y ejecucion del objeto aludido, corresponde al contratista realizar las
siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES

La interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y legal, se har4d de manera
presencial a través del personal asignado por el interventor. En esta, se debe ofrecer ademas
de la aplicacion de todos los recursos y sistemas utilizados para la ejecucion del tipo de
proyectos inicialmente citado ejecutados, la implementacion del Plan de Calidad.

La ejecucion de la obra se llevara acabo contando con el presupuesto y los andlisis de
precios unitarios aprobados por la entidad, pero sobre todo se desarrollard dentro de un
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espiritu de colaboracién constante entre el Contratante, los Subcontratistas, Proyectistas y
el personal profesional, técnico, administrativo y asesores para el control del presupuesto y
de la programacion de la obra.

La interventoria se debe desarrollar utilizando los métodos planteados en los procedimientos
administrativos implementados en un Plan de Calidad, obviamente ajustado a los
requerimientos contractuales y los establecidos por la ESE ; ademas la interventoria debe
utilizar otros procedimientos y controles que incluyan también aspectos técnicos, que se
resumen a continuacion:

EL OFERENTE DEBE ASUMIR TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTQOS,
COMO EL TRANSPORTE HASTA EL MUNICIPIO DE CISNEROS Y ADEMAS DE LOS
COSTOS FHNOS, INCLUIDOS IMPUESTOS REFERENTES A LA ACTIVIDAD,
RETENCIONES DE LEY E IMPREVISTOS Y UTILIDADES. LOS PRECIOS DE LA
OFERTA DEBEN MANTENERSE EN FIRME A PARTIR DE LA PRESENTACION DE ESTA
Y DURANTE TODO EL TIEMPO DE EJECUCION Y LIQUIDACIONDEL CONTRATO.

El valor Total incluye los impuestos.

CUADRO DE INFORMACION

OBJETO INTERVENTORIA  TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y LEGAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA NUMERO
SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA No. 01-2023 CUYO OBJETO ES:
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DEL
MUNICIPIO DE CISNEROS”, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION CON RADICADO S
2023060046294 FECHA 01 DE MARZO DE 2023, SUSCRITA POR LA
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD DE LA GOBERNACION DE

ANTIOQUIA
LUGAR DE | MUNICIPIO DE CISNEROS, HOSPITAL SAN ANTONIO
EJECUCION
CONTRATANTE | ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CISNEROS
PLAZO
PROCESO DE | CONVOCATORIA PRIVADA DE OFERTA N. 2
SELECCION

PRESUPUESTO | $ 199.905.045,27

1.7 PUBLICACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Los Pliegos de Condiciones publicados en las paginas www.colombiacompra.gov.co
SECORP II, Web de la ESE, www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co y en la cartelera
de la entidad podran ser consultados por los oferentes interesados a partir de la fecha
establecida en el cronograma de actividades.
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1.8 OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Los interesados podran solicitar aclaraciones uUnicamente a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co SECOP IlI; de conformidad con lo establecido en el
Cronograma de Actividades. Esta solicitud de aclaraciones se podra presentar sélo dentro
del término establecido para ello por la Entidad. En caso de no hacerlo, se entendera que
no existen dudas y que, por lo tanto, el interesado acepta totalmente los requisitos y
condiciones expresados en este documento.

Toda solicitud de aclaraciéon y complementacion, asi como cualquier recomendacién y/o
adenda al pliego de condiciones, se publicara para conocimiento de los interesados en la
Pagina www.colombiacompra.gov.co SECOP I,

En caso que las aclaraciones solicitadas impliquen la modificacion de las condiciones de
seleccion, la ESE publicara adendas antes del vencimiento del plazo inicial para la
recepcion de ofertas y la prorrogara si asi lo considera necesario.

La adenda sera publicada de conformidad con las formas de publicidad establecidas para
el presente proceso, a partir de su publicaciéon se entendera conocida por los interesados;
en virtud del principio de economia, que rige los procedimientos contractuales.

La aclaracion o respuesta que no conste en adenda, no podra afectar los pliegos de
condiciones de la presente solicitud privada de ofertas.

Es preciso indicar que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Carta Politica
“Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por
motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolucién” y, en el Articulo 19 de
la Ley 1755 de 2015 “Toda peticion debe ser respetuosa so pena de rechazo”, por lo que
se insta a los interesados a que las peticiones sean ejercidas dentro de los limites que la
ley le marca, tales como el respeto, la buena fe y la coherencia en los escritos. Por lo
anterior, se solicita a los interesados en el presente proceso contractual, formular sus
observaciones dentro del término establecido para ello en el cronograma de actividades e
informar en su escrito su nombre completo y en nombre de qué entidad interviene. De lo
contrario, a la peticion se le dara el trdmite establecido en el articulo 14 de la Ley 1755 de
2015. Asi mismo, se indica que a las observaciones extemporaneas se les dara el tramite
establecido en el articulo 14 de la Ley 1755 de 2015

1.9 CIERRE DE LA SOLICITUD Y APERTURA DE LA PROPUESTA

EL recibo de las propuestas se efectuara en la pagina www.colombiacompra.gov.co
SECORP Il de acuerdo al cronograma de actividades.

Seguido a la hora de entrega de propuestas se hara audiencia con la participacién de los
funcionarios de la ESE, encargados del proceso en la fecha y hora sefialada en el
cronograma, y los delegados de los proponentes que se encuentren presentes.

En tal Audiencia se revisaran los aspectos formales de las propuestas que garanticen su
identidad, inmodificabilidad y transparencia, para lo cual se diligenciara el respectivo
formato, suscrito por los asistentes.
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Cuando la ESE lo estime conveniente de oficio o a solicitud de los interesados, se podra
prorrogar el plazo de presentacion de las ofertas, antes de su vencimiento. Esta prorroga
serd comunicada en la pagina web de la ESE y en la cartelera de la Institucion.

1.10 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La verificacién de los requisitos habilitantes de las ofertas se hard dentro del plazo
establecido para la evaluacion por la ESE o por quien ella designe, segun el cronograma
establecido para este proceso.

1.11 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Segun lo dispuesto en estos pliegos de condiciones, LA ESE evaluara aquellas propuestas
gue hayan obtenido una calificacién “HABILITADO” en todos los criterios de seleccion.

Para el analisis y evaluacion de las ofertas se observaran las siguientes disposiciones
generales:

Se verificara la informacion consignada en la propuesta y se solicitaran las aclaraciones
que se consideren pertinentes, las cuales deberan ser resueltas por el oferente dentro del
término que para el efecto le determine LA ESE; de lo contrario, dicha informacion se tendra
por no presentada.

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de
Condiciones como el formato para presentacion de la Oferta.

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas Ofertas, LA ESE, debe definir el orden
de elegibilidad aplicando los criterios de desempate en el manual de contratacion de la
ESE

1.12 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Una vez realizada la evaluacién de las propuestas la ESE procedera a publicar el informe
de evaluacion en la Pagina www.colombiacompra.gov.co SECOP Il e Igualmente, el informe
puede ser consultado en la cartelera de la entidad.

2. PREPARACION Y ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera contener todos los documentos exigidos en este pliego, debidamente
firmada por el proponente en caso de ser persona natural; o por el representante legal en
el caso de personas juridicas; o por el representante del consorcio o unién temporal; o por
el apoderado debidamente facultado.

CARTA DE PRESENTACION

En este documento tiene como finalidad que el proponente manifieste su intenciéon de
participar en el proceso de seleccidn, aceptando las reglas contenidas en el pliego de
condiciones y el plazo de validez de la oferta, expresando en ejercicio del principio de
presuncién de la buena fe que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad. La carta de presentacion la debera suscribir el proponente persona natural
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o el representante de la persona juridica o del consorcio o unién temporal y expresar la
siguiente informaciéon minima:

a) Que la propuesta debera tener una validez de noventa (90) dias calendario;

b) Que el proponente no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad ni
conflicto de interés, ni el personal directivo de la empresa o el equipo de trabajo con que se
ejecutaran los servicios contratados.

¢) Informacion de notificaciones

OFERTA ECONOMICA
El Proponente debe incluir en su Oferta, con el titulo Oferta Econdmica, el formato contenido
en el Anexo respectivo y la informacion necesaria sustentar la oferta econémica.

OFERTA TECNICA (PROPUESTA)
El Proponente debe incluir en su Oferta un sobre con el titulo Oferta Técnica el formato
contenido en el Anexo respectivo y la informacién necesaria para sustentar la oferta técnica

OFERTAS ALTERNATIVAS
La ESE, se abstiene de recibir algin tipo de propuesta alternativa en el presente proceso
contractual

OFERTAS PARCIALES.

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer
todos los servicios y actividades requeridas en el presente proyecto de pliego de
condiciones.

VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La oferta debe tener una validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre.
En el caso de una suspensién que supere este término, la Entidad Estatal solicitara la
convalidacion de la oferta al proponente por un término igual a la suspensién

OFERTAS CONDICIONADAS

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de
condiciones. En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas,
se rechazard la oferta respectiva.

2.1 RESERVA DE DOCUMENTOS

El proponente debera indicar explicitamente qué informacion de la que contiene su
propuesta tiene caracter reservado, expresando la norma juridica por la que se le otorga tal
caracter, de conformidad con lo establecido en la legislacién colombiana.

Se entiende que con la presentacidn de la propuesta el proponente conoce y acepta que
en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad e imparcialidad, toda la
informacién incluida en su propuesta para acreditar el cumplimiento de los requisitos para
participar y para efectos de la evaluacion, es publica y cualquier persona podra obtener
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copia de la misma a partir de la publicacién del informe preliminar de evaluacion; excepto
los documentos que de acuerdo con la ley tengan caracter de reserva o confidencialidad.

El proponente sera responsable por el manejo de la informacién que reciba de la ESE, y
deberé respetar, de acuerdo con la Constitucion Politica y la Ley, los derechos de autor,
morales y patrimoniales que correspondan.

Igualmente, las partes se obligan a que la informacion que se suministre entre ellas durante
este proceso de seleccion, que esté marcada como confidencial, sera manejada como tal y
s6lo podra ser utilizada para los fines de este proceso. La violacién de la confidencialidad
o el uso indebido de la informacién dara lugar a que se cause el derecho de reclamar
indemnizacion por la parte perjudicada. En consecuencia, no podran entregar, comunicar,
copiar o dejar conocer de extrafios 0 de personas no autorizadas por la otra parte, la
informacién a que se refiere esta disposicion.

No se considerara violacion de la confidencialidad cuando la informacién deba ser
entregada por orden de autoridad competente o cuando sea de conocimiento publico o no
sea informacidn reservada por ley. Ninguna de las partes adquiere derechos de propiedad
o disposicion respecto de la informacién suministrada por la otra.

La informacidn relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas
y las recomendaciones para la seleccién del oferente no podran ser reveladas a los
participantes ni a otra persona no participante hasta tanto no culmine el proceso evaluativo
preliminar.

Todo intento de un proponente para enterarse indebidamente de las evaluaciones, o para
influir en el proceso de evaluacion de las ofertas o en la decisién sobre la evaluacion y
adjudicacion por parte de la ESE, daréa lugar al rechazo de la oferta de ese proponente.

2.2 IDIOMA DE LA PROPUESTA

Todos los documentos que integran la propuesta deberan ser presentados en idioma
castellano. Por lo tanto, se solicita que todos los documentos y certificaciones a que aluden
estos Pliegos de condiciones, emitidos en idioma diferente al castellano, sean presentados
en su idioma original y en una versién traducida oficialmente al castellano.

2.3 COSTOS DE LA PROPUESTA

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran a cargo
del Proponente. La ESE, en ningln caso, sera responsable de los mismos.

2.4 FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

A. La propuesta debe redactarse en idioma castellano, se solicita que todos los
documentos y certificaciones a los que se refieren la invitacién publica, emitidos en
idioma diferente al espafiol sean presentados en su idioma original y en traduccion
simple (salvo que se exija expresamente su traduccién oficial) al castellano
conforme a la norma vigente.

B. Las propuestas deben presentarse sin tachaduras, borrones o0 enmendaduras que
den lugar a interpretaciones erroneas, ambiguas o que impidan su evaluacion. Los
documentos que hacen parte de la propuesta deberan ser totalmente legibles, los

Calle 18 #17-105 - Teléfono: 8 63 18 47 - E-mail: cisnhsOl@edatel.net.co
& www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co (f) esehsac (8) esehsac &) 86318 47
“Nuestra responsabilidad es su bienestar”.



E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

folios que contengan modificaciones o enmiendas deberan ser convalidados con la
firma de quien suscribe la carta de presentacion.

C. Los costos en que incurra el proponente para la presentacion de la propuesta seran
a cargo del mismo.

D. Sise presentan ofertas en consorcios 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes
deberd presentar individualmente los documentos que acrediten su capacidad,
existencia y representacién legal, junto con el documento de constitucién de
Consorcio o Unién Temporal.

E. Deberd registrarse en la plataforma SECOP |l hasta el dia y hora fijadas para el
cierre del proceso, sefialadas en el cronograma del proceso.

F. La propuesta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del
proponente en caso de personas juridicas, consorcio o0 uniones temporales o por el
apoderado constituido para el efecto, segun el caso.

G. Los precios deben ser expresados en pesos colombianos, indicando el valor del IVA
conforme a las tarifas establecidas por ley en nUmeros enteros si hay lugar a ello,
en la plataforma del SECOP |l establecida para diligenciar la propuesta econdmica.

H. De no incluirse completamente todos los bienes requeridos junto con su valor,
implicard que la oferta no se tendra en cuenta. Por tal razon se recomienda
diligenciar completamente la informacion anterior sin alteraciones.

I. Las propuestas deberan tener una vigencia de noventa (90) dias habiles contados
a partir de la fecha de entrega de la misma.

J. No se aceptaran propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones ni
solicitudes de aclaraciones presentadas con posterioridad a la entrega de la
propuesta.

K. De la diligencia de registro de las propuestas en la plataforma del SECOP I, el
sistema arrojara la informacién de los datos de los oferentes competidores, la cual
se publicara.

L. El registro de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y la ESE
segun el cual dicha propuesta. permanece abierta para su evaluacion y aceptacion

3. REQUISITOS DE PARTICIPACION
3.1 MODALIDAD

El presente proceso de seleccion se llevara a cabo bajo la modalidad de solicitud privada
de oferta, de que trata el capitulo VI del acuerdo 045 de marzo de 2014.

En este proceso podra participar toda persona juridica nacional o extranjera, que se
encuentre debidamente constituida previamente a la fecha de apertura del proceso.

3.2 FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
Los oferentes deberdn dar cumplimiento a los siguientes requisitos:
v' Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

v Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
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v"No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en las leyes de Colombia.

v" No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica; este requisito debera acreditarse ademas para la
suscripcion del contrato.

v No estar reportado con antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacidn; este requisito debera acreditarse ademas para la suscripcion del
contrato.

v No contar con antecedentes judiciales vigentes al momento de presentacion de la oferta,
asi como de la suscripcion del contrato.

v" No contar con multas por infraccion del Cédigo de Policia al momento de presentacion
de la oferta, asi como de la suscripcién del contrato, o, si presenta multas, que no hayan
transcurrido mas de seis (6) meses sin pagarlas, de conformidad con el articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016.

v" No estar reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC,
este requisito debera acreditarse ademas para la suscripcion del contrato.

La ESE se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en
la oferta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una
u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacion
gue se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus
empleados, en caso de considerarlo necesario. para lo cual se entiende plenamente
autorizado en virtud de lo dispuesto en la Ley 1581de 2012.

3.3 REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION
REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION

En cualquiera de las modalidades de presentacién y como exigencia para participar en el
proceso de seleccion y eventualmente suscribir el contrato resultante del mismo, los
proponentes deberan dar cumplimiento a los siguientes requisitos

- Tener capacidad juridica para la presentacién de la propuesta.

- Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato como minimo
por el valor del presupuesto oficial.

- No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de interés previstas en las Leyes de Colombia, en especial en la Ley 1474
de 2011.

- No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.
No presentar reportes sanciones e inhabilidades vigentes, de conformidad con el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion.
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Tratandose de persona juridica, los anteriores requisitos se exigen tanto para ésta como
para su representante legal y para quienes presenten propuesta en calidad de formas
asociativas o contrato de colaboracion, se exigira en igual forma para cada miembro.

La ese se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la
propuesta, y el oferente autoriza a todas las Entidades, personas o empresas que de una
u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacion
que se requiera, a visitar sus instalaciones (en caso de requerirse) o a solicitar informacion
de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario

CLASIFICACION RUP
Clasificacion UNSPSC: El objeto del presente contrato esta codificado en el Clasificador de
Bienes yServicios UNSPSC como se indica a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
72 10 15 00 Servicio de apoyo para la construccién
81 10 15 00 Ingenieria civil

REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales
0 extranjeras cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse; (ii)
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; vy, (iii) consorcios,
uniones temporales.

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de
organizacién de los proponentes, cumplir con los requisitos legales, descritos
anteriormente y los demas que sean expresados en los pliegos invitacion publica de ofertas

La ESE debe verificar con el RUP el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Personas Naturales. Si el proponente es persona natural de ciudadania colombiana
deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania, copia que debe ser legible. Las
personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion
de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
presentacién de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente.

De conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 sélo
sera valida la copia de la Cédula amarilla de hologramas.
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En caso de personas juridicas, se aportard copia de la cédula de ciudadania del
representante legal y en el evento de consorcio o union temporal, copia del representante
legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

Personas Juridicas. Si el proponente es persona juridica deberad presentar con su
propuesta, el certificado sobre su existencia y representacion legal, expedido por la
camara de comercio competente, expedido con una antelacién no mayor a los treinta (30)
dias calendario, previos a la fecha de presentacion de la propuesta.

En dicho certificado deberan constar claramente las facultades del Gerente o del
Representante Legal;, asi como el objeto social que debera comprender labores o
actividades que tengan relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccion,.

En caso que el proponente sea consorcio 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes
deben anexar la certificacion correspondiente y cumplir con estas exigencias.

Tratandose de sociedades extranjeras con sucursal en el pais, la Existencia y
Representaciéon Legal se acreditara con el RUP, y en caso de no tener sucursal en el
pais, deberd aportar el documento que acredite la adquisicién de la personeria juridica
en el pais de origen, el cual contenga como minimo los siguientes datos:

o Nombre o razén social completa del proponente

o Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion

o Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
. Duracion de la entidad.

Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representacion legal de
la persona juridica extranjera no cuente con toda la informacion requerida, podran
adjuntar una certificacion del representante legal de la sociedad extranjera o0 en su
defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende
formulada bajo la gravedad del juramento.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas Asociativas
La Entidad Contratante aceptard que la oferta sea presentada por personas naturales o
juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales anteriores,
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guienes en forma conjunta deben informar si su participacion es a titulo de Consorcio,
Unién Temporal u otra forma asociativa.

En todo caso, solo se aceptara un maximo de dos (02) integrantes por propuesta, ya sea
como consorcio o unién temporal u otra forma asociativa, de los cuales uno de los dos, no
podréa debera tener una participacién minima del diez por veinte (20%), de lo contrario, la
propuesta sera rechazada.

La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de seleccién y asi lo
sefalara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran, independiente que
las personas nhaturales o juridicas que lo conformen, sean las mismas que hayan
constituido consorcios 0 uniones temporales para otros procesos. Dichas formas
asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prorrogas del
contrato que se suscriba, su liquidacion y un afio mas.

Los asociados deberan sefalar las reglas basicas que regularan las relaciones entre ellos,
con el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberan estar
conformados antes de la fecha de cierre de la convocatoria, mediante documento suscrito
con la firma autorizada de cada una de las partes, que avale el acuerdo, segun el modelo
suministrado en este pliego de condiciones, en el cual se establezca el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes y se indique la persona que para todos los
efectos los representara.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y
en el Ultimo caso sefalaran los términos y la extension de su participacion en la
presentacion de la propuesta y en la ejecucién del contrato, esto es, indicando cuéles de
las obligaciones contractuales (item de obra) habran de ejecutar cada integrante, e
indicando el porcentaje de participacion en el mismo con maximo dos cifras
porcentuales(el cual debe coincidir con la relacién entre la sumatoria del valor total de las
obligaciones contractuales que le corresponde ejecutar a cada integrante y el valor total
de la propuesta del oferente) los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la Entidad Contratante so pena del rechazo de la oferta.

Los miembros del consorcio o de la unién temporal y demas formas asociativas legalmente
constituidas, deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al
consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo
7° de la Ley 80 de 1.993.

Las personas naturales y/o juridicas integrantes de un consorcio o unién temporal, deben
acreditar individualmente la informacién Tributaria, identificacién y Régimen de Impuesto
a las Ventas al que pertenecen, asi como el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o unién temporal y demas formas asociativas legalmente constituidas, deberan
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escoger para efectos de pago, en relacién con la facturacién, una de las siguientes
opciones, la misma que deberd manifestarse expresamente y por escrito al momento de
la adjudicacion del contrato:

a) Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o Unién Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre, razén social y el nimero del Nit de
cada uno de ellos.

b) Si la facturacién es en forma separada, cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera informar la participacion en el valor del contrato.

c) Si la facturacion la va a realizar el consorcio o la unién temporal a nombre propio y en
representacion de sus miembros (es decir bajo su propio NIT), caso en el cual se debe
sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes,
el nombre de la razén social y el nimero de identificacidn tributaria, NIT, de cada uno de
ellos. Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato, debera adelantar los
trdmites de expedicion del RUT del consorcio o la unién temporal ante la DIAN; documento
necesario para los trdmites de la legalizacion del contrato.

LA ESE verificara los requisitos habilitantes de cada propuesta presentada, con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de este pliego de condiciones, con
el fin de establecer las propuestas que posteriormente seran objeto de calificacién, si no
se configuran en ellas ninguna de las causales de rechazo contenidas en este pliego de
condiciones y si cumple con los factores habilitantes indicados a continuacion, los cuales
seran leidos del registro Unico de proponente.

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE o NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE o NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE o NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE o NO CUMPLE

Los Proponentes extranjeros que no estén obligados a estar inscritos en el RUP deben
presentar ademés de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, la
informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de
hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).
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CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales
0 extranjeras cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse y
cuya duracion sea por lo menos la vigencia del Contrato y un afio mas; (ii) personas
naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; vy, (iii) consorcios, uniones
temporales.

LA ESE, revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello,
revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, 0 nombre
de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacibn o documento
correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Conflictos De Interés
No podran presentar ofertas en el Proceso de Contratacion:

1. Los proponentes que sea controlados o ejerzan control sobre el contratista objeto del
contrato de OBRA

2. Los proponentes que hayan participado en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas
del presente Proceso de Contratacion.

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDES

El contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento que no esta incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades para contratar CON LA ESE

Habilitacion.

No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
celebrar contratos con entidades estatales. de acuerdo con lo establecido en los articulos
8° (modificado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 1, 4 y 84 de la Ley
1474 de 2011), 9° y 10° del Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica
Ley 80 de 1993, articulos 44 y 49 de la Ley 617 de 2000 modificado, el tltimo, por el articulo
1° de la Ley 1148 de 2007 y articulos 5y 90 de la Ley 1474 de 2011. En consecuencia, al
presentar la propuesta, por si o por interpuesta persona, el proponente estara afirmando,
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bajo la gravedad del juramento, que no se halla comprometido en las mencionadas
inhabilidades o incompatibilidades.

Para los efectos de las inhabilidades de que tratan los literales g) y h) del numeral 1° del
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, LA ESE, dejara constancia escrita de la fecha y hora de
recepcién de la propuesta.

Para garantizar la informacion e ilustracion debida a los interesados, se trascriben, a
continuacion, las disposiciones pertinentes:

Ley 80 de 1993, articulos 8° (modificado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y
adicionado por los articulos 1, 4 y paragrafo 2 del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011), - 9°
y 10°.

“Articulo 8°. De las inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

“1° Son inhabiles para participar en licitaciones o concursos y para celebrar contratos con
las entidades estatales:

“a Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

“b Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal
anterior estando inhabilitados.

“c Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad.

“d Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion
de derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion.

“e Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.
“f Los servidores publicos.

“g Quienes sean conyuges o compafneros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacion.

“h Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal
0 cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una
sociedad que formalmente haya presentado propuesta, para una misma licitacion.

“i Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi
como las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a
dicha declaratoria.

“j Modificado por el articulo 1 de la Ley 1474 de 2011. Las personas naturales que hayan
sido declaradas responsables judicialmente por la comisibn de delitos contra la
Administracion Publica cuya pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio
del Estado o quienes hayan sido condenados por delitos relacionados con la pertenencia,
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promocion o financiacién de grupos ilegales, delitos de lesa humanidad, narcotrafico en
Colombia o en el exterior, 0 soborno transnacional, con excepcion de delitos culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades en las que sean socias tales personas, a
sus matrices y a sus subordinadas, con excepcién de las sociedades andnimas abiertas.

La inhabilidad prevista en este literal se extendera por un término de veinte (20) afios.”

“k) Adicionado por el articulo 2 de la Ley 1474 de 2011. Las personas que hayan financiado
campafas politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones o a las alcaldias
con aportes superiores a los dos puntos cinco por ciento (2.5%) de las sumas maximas a
invertir por los candidatos en las campafas electorales en cada circunscripcion electoral,
guienes no podran celebrar contratos con las entidades publicas, incluso descentralizadas,
del respectivo nivel administrativo para el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual el candidato fue elegido. Esta
causal también operara para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la
campafa politica.

Esta inhabilidad comprenderd también a las sociedades existentes o que llegaren a
constituirse distintas de las an6nimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campafas politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicara respecto de los contratos de
prestaciéon de servicios profesionales.

Adicionado por el Articulo 84 ley 1474 de 2011, PARAGRAFO 20. Adicionese la Ley 80 de
1993, articulo 80, numeral 1, con el siguiente literal:

k) El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la entidad contratante
relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la
ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuacién administrativa
correspondiente.

“Las inhabilidades a que se refieren los literales c), d) e i) se extenderan por un término de
cinco 5 afios contado a partir de la fecha de ejecutoria del acto que declar6 la caducidad, o
de la sentencia que impuso la pena, o del acto que dispuso la destitucion; las previstas en
los literales b y e, se extenderan por un término de cinco 5 afios contado a partir de la fecha
de ocurrencia del hecho de la participacién en la licitacion o concurso, o de la de celebracion
del contrato, o de la de expiracion del plazo para su firma.

“2°. Tampoco podran participar en licitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales
con la entidad respectiva:
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“a Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la
entidad contratante. Esta incompatibilidad solo comprende a quienes desempefiaron
funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un 1
afo, contado a partir de la fecha del retiro.

‘b Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles directivo, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con
las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

“c El conyuge, companero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, 0 de quien
ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

“d Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan
el caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas
sociedades de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o
ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge, compafiero o
compafera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad
o civil de cualquiera de ellos, tenga participacion o desempefie cargos de direccion o
manejo.

“e Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica
respecto de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al
que la misma esté adscrita o vinculada.

“f) Adicionado por el articulo 4 de la Ley 1474 de 2011. Directa o indirectamente las
personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en entidades del Estado y las
sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo, durante
los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que
desarrollen tenga relacion con el sector al cual prestaron sus servicios.

Esta incompatibilidad también operara para las personas que se encuentren dentro del
primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del ex empleado
publico.

“Paragrafo 1°. La inhabilidad prevista en el literal d) del ordinal 2° de este articulo no se
aplicar4 en relacion con las corporaciones, asociaciones, fundaciones y sociedades alli
mencionadas, cuando por disposicion legal o estatutaria el servidor publico en los niveles
referidos debe desempefiar en ellas cargos de direcciéon o manejo.

“En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen
por muerte o por disolucién del matrimonio.

“Paragrafo 2°. Para los efectos previstos en este articulo, el Gobierno Nacional determinara
que debe entenderse por sociedades anénimas abiertas.”

“Articulo 9°. De las inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes. Si llegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa
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autorizacion escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su
ejecucion.

“Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de una
licitacion o concurso, se entenderd que renuncia a la participacion en el proceso de
seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

“Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o
union temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacion escrita de la
entidad contratante. En ningln caso podra haber cesién del contrato entre quienes integran
el consorcio o unioén temporal.”

“Articulo 10°. De las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades. No quedan
cobijadas por las inhabilidades e incompatibilidades de que tratan los articulos anteriores,
las personas que contraten por obligacion legal o lo hagan para usar los bienes o servicios
que las entidades a que se refiere el presente estatuto ofrezcan al publico en condiciones
comunes a quienes los soliciten, ni las personas juridicas sin dnimo de lucro cuyos
representantes legales hagan parte de las juntas o consejos directivos en virtud de su cargo
o por mandato legal o estatutario, ni quienes celebren contratos en desarrollo de lo previsto
en el articulo 60 de la Constitucion Politica.”

Ley 617 de 2000, articulos 44 y 49 modificado por la Ley 1148 de 2007, Articulo 1°.

“Articulo 44. De las incompatibilidades de los miembros de las juntas administradoras
locales. Adicionase el articulo 126 de la Ley 136 de 1994, asi:

“8. Ser representantes legales, miembros de juntas o consejos directivos, auditores o
revisores fiscales, empleados o contratistas de empresas que presten servicios publicos
domiciliarios o de seguridad social en el respectivo municipio o distrito.”

“Articulo 49. Modificado por el articulo 1° de la Ley 1148 de 2007. Prohibiciones relativas a
conyuges, comparieros permanentes y parientes de los gobernadores, diputados, alcaldes
municipales y distritales; concejales municipales y distritales. Los cényuges o comparieros
permanentes, y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales y concejales
municipales y distritales, no podran ser miembros de juntas o consejos directivos de
entidades del sector central o descentralizados del correspondiente departamento, distrito
0 municipio, ni miembros de juntas directivas, representantes legales, revisores fiscales,
auditores o administradores de las entidades prestadoras de servicios publicos domiciliarios
o de seguridad social en el respectivo departamento o municipio.

‘Los conyuges o compaineros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes
municipales y distritales y concejales municipales y distritales, y sus parientes en el segundo
grado de consanguinidad, primero de afinidad o Unico civil, no podran ser designados
funcionarios del respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades
descentralizadas.

‘Los conyuges o companeros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes
municipales y distritales, y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
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segundo de afinidad o primero civil, no podran ser contratistas del respectivo departamento,
distrito o municipio, o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.

“Paragrafo 10. Se exceptuan de lo previsto en este articulo los nombramientos que se
hagan en aplicacién de las normas vigentes sobre carrera administrativa.

“Paragrafo 20. Las prohibiciones para el nombramiento, eleccion o designacion de
servidores publicos y trabajadores previstas en este articulo también se aplicardn en
relacién con la vinculacién de personas a través de contratos de prestacién de servicios.

“paragrafo 30. Prohibiciones relativas a los cényuges, companeros permanentes y parientes
de concejales de municipios de cuarta, quinta y sexta categoria. Tratdndose de concejales
de municipios de cuarta, quinta y sexta categoria, las prohibiciones establecidas en el
presente articulo se aplicaran Unicamente para los cényuges o compafieros permanentes
y parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o unico civil.”

Ley 1474 de 2011, articulo 5.

“Articulo 5°. Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion,
suministro de medicamentos y de alimentos o su conyuge, compafiero o comparfera
permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o
primero civil o sus socios en sociedades distintas de las andnimas abiertas, con las
entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion
y hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la misma
entidad.”

“‘Articulo 90 Ley 1474 de 2011. Inhabilidad por incumplimiento reiterado. Quedara
inhabilitado el contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicidén de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno
0 varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos dos
(2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales;

c¢) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la
inscripcién de la Gltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de
acuerdo con la informacién remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se
hara explicita en el texto del respectivo certificado.

Paragrafo. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de
sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha
declaratoria.”

El futuro oferente debera revisar antes, ademas, declara bajo juramento que se entiende
prestado con la presentacién de la propuesta, no hallarse incurso en ninguna de las
siguientes causales:
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(a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

(b) Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal
anterior estando inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a
partir de la participacion en la licitacion.

(c) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por
el término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

(d) Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion
de derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la
ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.

(e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expiré el plazo
para la firma.

(f) Los servidores publicos.

(g) Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro
del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona
que formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacion o concurso.

(h) Las sociedades distintas de las andénimas abiertas, en las cuales el representante legal
0 cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una
sociedad que formalmente haya presentado Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion propuesta, para una misma licitacion
0 CONCUrso.

() Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad,
asi como las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a
dicha declaratoria. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir
de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

() Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comisién de delitos contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la libertad,
0 soborno transnacional, con excepcion de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera
a las sociedades de que sean socias tales personas, sus matrices y subordinadas, con
excepcidn de las sociedades andnimas abiertas y se extiende por un término de 20 afios.

(k) Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la
Republica, a las gobernaciones o a las alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las
sumas maximas a invertir por los candidatos en las campafas electorales en cada
circunscripcion electoral, respecto de las Entidades Estatales, incluyendo las
descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el candidato y
respecto de los contratos distintos al de prestacion de servicios profesionales. Esta
inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegido y opera también para las
personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de
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afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la campafa politica. Esta
inhabilidad comprende también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse
distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus
socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona camparias politicas a la
Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

() Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las
cuales estan vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo
cuando el objeto que desarrollan tiene relacién con el sector al cual prestaron sus servicios.
Esta inhabilidad se extiende a las personas que estdn dentro del primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

(m) El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la Entidad Estatal
relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extender& por un término
de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asi lo
declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

(n) El contratista que incurra en una de las siguientes conductas: (i) haber sido objeto de
imposicién de 5 multas 0 mas durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante una
misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de
declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto de imposicién
de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias
Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcion de
la Gltima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacion remitida por las
Entidades Estatales. Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacion.

Por otra parte, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 sefiala que no podran participar en
licitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

(@) Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la
Entidad Estatal contratante. Esta incompatibilidad sd6lo comprende a quienes
desempefaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el
término de un (1) aflo, contado a partir de la fecha del retiro.

(b) Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles directivos, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

(c) EIl cényuge, compafiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien
ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

(d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades an6nimas que no
tengan el caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las
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demas sociedades de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo,
asesor o ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge, comparfiero
0 compafiera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
afinidad o civil de cualquiera de ellos, tenga participacion o desempefien cargos de
direccion o manejo. Esta causal de incompatibilidad no aplica cuando por disposicion legal
0 estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempenfar en ellas cargos
de direcciéon o manejo.

(e) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad solo se predica
respecto de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al
gue la misma esté adscrita o vinculada.

(f) Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo
en Entidades Estatales y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados
a cualquier titulo, durante los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico,
cuando el objeto que desarrollen tenga relacién con el sector al cual prestaron sus servicios.

Esta incompatibilidad también opera para las personas que se encuentren dentro del primer
grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del ex empleado publico
3.6 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

REQUISITOS HABILITANTE JURIDICO

El andlisis de la capacidad juridica no otorga puntaje alguno, solamente determina si el
oferente se encuentra habilitado juridicamente para continuar participando en el proceso de
seleccion

Los proponentes, ademas de cumplir con los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, deberan adjuntar la siguiente documentacion para efectos de la
verificacion de la propuesta, mediante relacion de los documentos de la propuesta,
donde aparezca la relacién de todos los documentos que componen la propuesta con los
folios numerados en forma consecutiva, presentada en forma ordenada y de facil manejo:

El formato de carta de presentacion de la propuesta entregado por la entidad, debera estar
suscrito por las personas que alli se indican, de conformidad con el anexo al presente
pliego. Esta debera ser presentada por el proponente o representante legal o apoderado
debidamente facultado y firmada por el proponente cuando éste sea persona natural; en
caso de que el proponente sea persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad
de consorcio o unién temporal, debera suscribirse por el representante legal indicando su
nombre y documento de identidad.

El indebido diligenciamiento o la suscripcion de la carta de presentacién por parte de
personas que no tienen capacidad para contratar o para avalar la propuesta generan su no
habilitacion, asi como el cambio u omision en ella de datos esenciales de la oferta,
preestablecidos en el pliego de condiciones, todo lo anterior salvo que la misma sea
subsanada de acuerdo a las reglas establecidas en la Ley y en el presente pliego.
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En caso de no presentarse la carta de presentacion de la propuesta o esta no se encuentre
suscrita por el proponente o su representante legal, serd causal de RECHAZO de la
propuesta.

Para considerar la habilitacion juridica, se verificara el cumplimiento de las siguientes
condiciones, soportadas en la documentacion que deben aportar

1. indice con los documentos de la propuesta, donde aparezca relacionada toda la
informacién que compone la propuesta, la cual debe estar foliada en forma consecutiva y
presentada en forma ordenada y de facil manejo.

2. Carta de presentacion de la propuesta: El formato de carta de presentacion de la
propuesta entregado por la entidad, debera estar suscrito por las personas que alli se
indican, de conformidad con el anexo al presente pliego. Esta deberéa ser presentada por
el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado y firmada por el
proponente cuando éste sea persona natural; en caso de que el proponente sea persona
juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o union temporal, debera
suscribirse por el representante legal indicando su hombre y documento de identidad.

El indebido diligenciamiento o la suscripcién de la carta de presentacién por parte de
personas que no tienen capacidad para contratar o para avalar la propuesta generan su no
habilitacion, asi como el cambio u omisiéon en ella de datos esenciales de la oferta,
preestablecidos en el pliego de condiciones, todo lo anterior salvo que la misma sea
subsanada de acuerdo a las reglas establecidas en la Ley y en el presente pliego.

. Abono de la Propuesta

Acreditacién para el ejercicio de la ingenieria.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que
pretenda participar en el Proceso de Contratacién, debe acreditar que posee titulo como
ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA en la respectiva rama de la
ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18
del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado
del Proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la
estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la
ingenieria, la oferta debe ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de
la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de
cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.
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3. Multas y sanciones: Con el fin de verificar los requisitos para participar, el proponente
debera informar todas las sanciones y multas que le hayan sido impuestas y que estén
debidamente ejecutoriadas dentro de los Ultimos 2 afios anteriores a la fecha del cierre.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania, Toda persona natural colombiana que funja
como representante legal en el presente proceso de seleccion, deber allegar la fotocopia
legible de su cedula de ciudadania amarilla de hologramas de conformidad con la Ley 757
de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto Nacional 4969
de 2009. Igualmente, lo debera hacer el representante legal de la persona juridica y cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal que se constituya para el efecto.

Toda persona natural extranjera con permiso para trabajar en Colombia que funja como
interesado en participar en el presente proceso de seleccién, deberd allegar la fotocopia
legible de su cédula de extranjeria acompafiado de la fotocopia del pasaporte y la visa
correspondiente.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, se debera allegar la fotocopia de la cédula de
ciudadania del representante legal y cada uno de los representantes legales que
conforman el Consorcio o Unién Temporal.

5.Fotocopia del RUT: Para personas naturales o juridicas respectivamente., En
cumplimiento a la Ley 863 de diciembre 29 de 2003, Decreto Reglamentario 3426 del 20
de octubre de 2004 y el Decreto Reglamentario 2788 del 31 de agosto de 2004, los
proponentes debera aportar copia del RUT (Registro Unico Tributario), donde se verifique
gue se haninscrito en el Régimen Comun o Régimen Simplificado, asi mismo, las personas
naturales que tengan la calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y aquellas personas o entidades no responsables del impuesto sobre las ventas, que
requieran la expedicion de NIT, cuando por disposiciones especiales estén obligadas a
expedir factura.

Para consorcios y uniones temporales debera presentarse el RUT de cada uno de sus
integrantes

6. Certificado de Inhabilidad e Incompatibilidad y conflicto de intereses: Con el fin de
verificar la incompatibilidad y la inhabilidad del proponente este debera certificarlo bajo
juramento de no estar incurrido en ninguna de las causales de la misma, ni en conflicto de
interés.

7. Registro Unico de proponentes con las caracteristicas financieras y demas
expresadas en el pliego de condiciones: El proponente debera aportar este certificado
expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de
cierre del proceso. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios,
Uniones Temporales u otras formas de asociacion.

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Union Temporal, entre los integrantes de la
respectiva forma de asociacion se deberan acreditar las clasificaciones exigidas en el
Pliego de Condiciones.
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El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentre en firme, firmeza que se produce diez (10)
dias habiles después de su publicacion en el Registro Unico Empresarial (RUE).

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se encuentra
toda la informacién requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion del
representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal
con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El
objeto social del proponente debe tener relacion directa con el objeto de la contratacion.

Tratdndose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigira
RUP.

Cuando el interesado en presentar propuesta sea consorcio 0 unién temporal, para la
verificacion del cumplimiento de los proponentes, todos los integrantes deberan acreditar
lainscripcion en el Registro Unico de Proponentes

NOTA: El proponente debe tener en cuenta lo siguiente (Decreto 491 de 2020):

. El proponente, ya sea de manera individual o cada uno de los miembros de un
Consorcio 0 Union Temporal, deberan tener la inscripcion en firme en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

. El proponente que actualice o haga la renovacion del RUP debe tener en cuenta
gue la informacioén que se modifica o renueva, solo queda en firme cuando han transcurrido
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion de la inscripcion, renovacion y/o
actualizacion o hasta tanto se decida el recurso de reposicion interpuesto, segun el caso.
. No obstante, la informacién contenida en el RUP que ha sido objeto de modificacion
continuara vigente hasta que el acto de inscripcidbn correspondiente de la nueva
informacion quede en firme.

. El proponente que se inscribe por primera vez debe tener en cuenta que su
informacién solo queda en firme cuando han transcurrido diez (10) dias habiles siguientes
a la publicacién de la inscripciobn o hasta tanto se decida el recurso de reposiciéon
interpuesto, segun el caso.

. Si el proponente no solicita la renovacion del Registro Unico de Proponentes dentro
del término establecido, cesaran sus efectos hasta tanto vuelva a inscribirse.

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion, el certificado del Registro Unico
de Proponentes tendra validez con la primera fecha prevista para la entrega de propuestas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado del
Registro Unico de Proponentes de cada uno de los miembros integrantes

8. Afiliacion y pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, en
caso de ser persona natural; El proponente persona juridica, debera presentar una
certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley,
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articulo 50 ley 789 de 2002 articulo 1 de la ley 797 de 2003 de los empleados de la
empresa. Si no se encuentra obligado a tener Revisor Fiscal de acuerdo con la Ley, este
certificado podra ser suscrito por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
donde se certifique sobre el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando aplique.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos
seis meses, contados a partir de la fecha del cierre, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de 6
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar
copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes
anterior al cierre del proceso de seleccién

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia

El proponente persona natural, debera presentar una certificacion, bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, de ser el caso

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
copia del acuerdo de pago seleccion

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia

Cuando se trate de Consorcios o0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes,
deberd aportar por separado la certificacién aqui exigida

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del
respectivo contrato y para la realizacién de cada pago derivado del contrato, la
declaracion donde se acredite el pago correspondiente.
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En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Nota: La entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el Articulo 83 de
la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones
respecto del incumplimiento de otros oferentes en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren
dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar junto con la observacién dichos soportes no se dara tramite a la
misma. En el evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la
Entidad podra dar traslado al proponente observado y la entidad verificar4 Gnicamente la
acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de
seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades
recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando
copias a las entidades respectivas.

Cuando las certificaciones de cumplimiento antes referidas sean suscritas por revisor fiscal,
deberd acompafiarse copia de la cédula de ciudadania y tarjeta profesional del revisor
fiscal, asi como del certificado actualizado de vigencia de inscripcion y de antecedentes
disciplinarios, que emite la Junta Central de Contadores. Se recuerda que este certificado
tiene una vigencia de 3 meses

9. Garantia de seriedad de la propuesta: El oferente debera garantizar la seriedad de su
oferta mediante la constitucion a favor DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
CISNEROS , de unagarantia de seriedad de la oferta representada en péliza expedida
por una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia o garantia bancaria,
por una suma igual al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado y
La Vigencia de la Garantia sera de NOVENTA (90) Dias contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el
ente territorial resuelva ampliar los plazos previstos para la presentacion de Propuestas y/o
para la evaluacion y Adjudicacién del Contrato y/o para la suscripcién del Contrato. La
prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones determinadas
por el ente territorial, siempre que la prérroga no exceda de tres (3) meses.

Si el oferente es una persona juridica nacional, la garantia debera tomarse con el nombre
o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio, y para los proponentes extranjeros con el documento
equivalente que se expida en el pais de origen que evidencie la legitimidad de su existencia.

En caso de que la propuesta sea presentada en consorcio o en unién temporal, la ESE
podra reclamar y demandar de uno o de todos, como lo prefiera, el monto total de la garantia
de seriedad de la propuesta.

La ESE hara efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes casos:

Calle 18 #17-105 - Teléfono: 8 63 18 47 - E-mail: cisnhsOl@edatel.net.co
& www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co (f) esehsac (8) esehsac &) 86318 47
“Nuestra responsabilidad es su bienestar”.



@égina 57 de 94
E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario

v La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos de condiciones para la seleccion del proponente
adjudicatario del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres
meses.

v El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de
las mismas.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato

En estos casos, el valor asegurado quedaré a favor de la ESE. La ejecucion de la garantia
de seriedad de la oferta, no constituye una tasacion anticipada de perjuicios; por tanto, la
Entidad podra perseguir el reconocimiento de los perjuicios no cubiertos por el valor de
dicha garantia, mediante las acciones legales conducentes.

Devoluciéon de la garantia: La garantia de seriedad le sera devuelta al oferente que lo
solicite, una vez haya sido perfeccionado y legalizado el contrato respectivo o finalizado el
proceso de seleccion.

La garantia deberd detallar: objeto, nUmero del proceso, vigencia, cuantia y firmas del
tomador y de la aseguradora que la expide, asi como acompafarse del respectivo
comprobante de pago del valor de la prima y de los demas anexos o clausulas generales
gue hagan parte de la garantia.

La garantia deberd ser aceptable para la ESE en su procedencia, contenido y forma. La
ESE se reservara el derecho de rechazar la Garantia Unica si ésta es expedida por una
entidad que a criterio de la ESE no constituya una seguridad al cumplimiento de las
obligaciones que se garantizan.

Paragrafo. La no entrega de la garantia de seriedad junta con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

10. Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, y antecedentes
del sistema nacional de medidas correctivas ley 1801 de 2016. Los proponentes no
deberan estar reportados como responsables fiscales ni incursos en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las Leyes de Colombia, lo cual se
verificara en los respectivos certificados de responsabilidad expedidos por la Contraloria
General de la Republica y por la Procuraduria General de la Nacién, que acrediten dichas
circunstancias. Adicionalmente, se verificaran los antecedentes judiciales, de medidas
correctivas a través del certificado que expide la Policia Nacional.

Tratandose de persona juridica, los anteriores requisitos se exigen tanto para ésta como
para su representante legal y para quienes presenten propuesta en calidad de consorcios
0 uniones temporales, la exigencia se hace para cada integrante y su respectivo
representante legal.
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11. Registro Mercantil y Certificado de Existencia y Representacion Legal: El
proponente aportara el registro Mercantil cuando se trate de persona natural y certificado
de existencia y representacion legal expedido por la entidad competente, cuando sea
persona juridica, ambos expedidos con fecha no mayor a 30 dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En caso de prorroga del proceso de
seleccidn, esta certificacion tendra validez con la primera fecha establecida para la entrega
de propuestas.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

-. Fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
plazo del presente concurso de méritos.

-. El objeto social de la sociedad debera incluir las actividades principales objeto del
presente concurso de méritos.

-. La duracion de la sociedad o la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre
del plazo del presente concurso de méritos, no puede ser inferior al plazo establecido para
el contrato.

-. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd adjuntarse a la propuesta el documento de autorizacion
expresa del 6rgano competente. La no presentacién de la autorizacion junto con la
propuesta, o la presentacion de una autorizacién que resulte insuficiente de conformidad
con lo exigido en los presentes pliegos, serd subsanable hasta el momento de la
adjudicacion del presente proceso contractual.

-. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia (apostille o consularizacion).

-. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los
mismos, deberd comprobar su existencia y representacion, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio.

Las personas juridicas extranjeras acreditardn lo pertinente mediante un certificado
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicién
debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacién de la Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sin embargo, no podran adjuntarse
documentos cuya fecha de expedicién sea posterior a la fecha de cierre del presente
Concurso. Si el representante legal tuviere limitaciones para presentar la Propuesta,
suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, se debera
presentar en la Propuesta copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la
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Propuesta, la celebracion del Contrato y la realizacién de los demas actos requeridos para
la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
mencionado, o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen, la informaciéon debera presentarse en documento
independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad
competente. Estos documentos se entenderan otorgados bajo la gravedad del juramento.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
gue se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse
la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del
original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre
establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los dos (2)
Meses anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta. Cuando el representante
legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o
realizar cualquier otro acto requerido para la contratacién, se debera presentar en la
Propuesta copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social competente
correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacién de la Propuesta,
la celebracién del Contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la
contratacion.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacién de copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia,
mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
competente.

El poder debidamente otorgado al apoderado del Proponente, si es del caso.

12. Carta De Informacién De Consorcios O Uniones Temporales. Se diligenciara de
acuerdo con el modelo suministrado en los presentes Pliego de condiciones, teniendo en
cuenta lo siguiente:

a) En caso que el proponente sea un Consorcio deberd indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo de la entidad.

b) En caso que el proponente sea una Union Temporal indicard el porcentaje de
participacion y sefialara los términos y la extension de la participacion en la propuesta 'y en
la ejecucion del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del municipio. La extensidn de la participacion se
indicara en funcién del alcance del contrato. Lo anterior de conformidad con el numeral 2
del articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la
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participacion en la ejecucién del contrato, de cada uno de los integrantes de la Unién
Temporal.

Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal responderan solidariamente por
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan
designar a un representante del Consorcio o Union Temporal.

En el evento de participacion conjunta, el consorcio o union temporal, deberd acreditar
estar conformado de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993 y
anexar el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto
cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, dando cumplimiento
a los siguientes requisitos:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

b) Designar la persona, que para todos los efectos, representara el consorcio o la unién
temporal.

c) Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
0 union temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) Sefalar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion de cada
integrante expresada en porcentajes, en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones
y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Municipio contratante.

e) Silos miembros del consorcio o la unién temporal o alguno de ellos es persona juridica,
debe adjuntar con la propuesta el certificado de existencia y representacion legal,
atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente pliego de condiciones.

f) Sefialar la duracion del mismo, que no deberé ser inferior a la duracién del contrato.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o unién temporal, en el documento de conformacion, y para efectos del pago en
relacion con la facturacion, deben manifestar:

- Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de NIT de quien factura.

- Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada
uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

- Si la va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se
debe indicar que en el evento de adjudicacién del contrato, diligenciard el NIT para la
suscripcién correspondiente.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
constitucion del consorcio 0 unién temporal,
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Tratandose de personas juridicas, consorcios o uniones temporales se debera acreditar
que su duracion no sea inferior al plazo del contrato.

13. Autorizacién de la Junta Directiva o junta de socios al gerente o representante
legal. El Representante Legal de la persona juridica debe estar facultado cualitativa y
cuantitativamente para presentar las propuestas, bien por los respectivos estatutos o por
manifestacion expresa y escrita del érgano societario competente para tal efecto; en el
ultimo caso, debe adjuntar el acta respectiva o certificacion al respecto.

La anterior autorizacion no debera tener una anterioridad superior a los treinta dias
calendario, contados a partir de la fecha de apertura de la presente contratacion.

La anterior observacion también es valida para los miembros del consorcio, union temporal
u otra forma asociativa que se presente.

14. Cumplimiento del principio de reciprocidad. Son proponentes extranjeros las
empresas 0 sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién
colombiana y que tengan su domicilio principal en el exterior, y las personas naturales sin
nacionalidad colombiana.

La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del
articulo 263 del Cédigo de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras,
no le confieren a estas la condicion de nacionales colombianas.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y de lo que en desarrollo de la misma
se prevea en este pliego de condiciones, el Municipio otorgard al proponente extranjero el
mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos y procedimientos que el
tratamiento concedido al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. Asi,
los proponentes extranjeros recibiran igual tratamiento que los de origen nacional, siempre
gue exista un acuerdo, tratado o convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia, en
el sentido de que a los proponentes colombianos se les concedera en ese pais el mismo
tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos y
procedimientos para la celebracion de contratos con el sector publico.

En defecto de los mencionados acuerdos, tratados o convenios, el interesado debera
adjuntar a la propuesta un certificado emitido por la autoridad competente para el efecto en
su respectivo pais, en el cual conste que los nacionales colombianos gozan de la
oportunidad de participar en los procesos de contratacidbn publica en las mismas
condiciones y con los mismos requisitos exigidos a los nacionales de ese pais.

La omisién del acuerdo, tratado, convenio o del certificado de reciprocidad, no sera en
ningun caso causal de no elegibilidad de la propuesta en la cual participen personas
naturales o juridicas extranjeras; sin embargo, se advierte que la ESE aplicara a las
propuestas en que participen personas a las que se refiere este numeral lo previsto en el
inciso 4° del articulo 21 de la Ley 80 de 1993. Se precisa, en relacibn con consorcios,
uniones temporales y sociedad de objeto Unico conformadas de acuerdo con el articulo 7°
de la Ley 80 de 1993, el Decreto 1436 de 1998 que presenten propuestas que, en el evento
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en que en ellos participen personas (naturales o juridicas) extranjeras, estas Ultimas
deberan acreditar el principio de reciprocidad.

15. Compromiso Anticorrupcion- Anexo: Los Proponentes deben suscribir el
compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto
a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales

16. Declaracion no lavados de activos: Los proponentes deberan diligenciar el Anexo
determinado en el pliego de condiciones que debe ser suscrito por el representante legal
en el que manifieste: El proponente bajo la gravedad de juramento que se entiende prestada
con la firma de la propuesta que ni El ni sus accionistas 0 socios y/o sus administradores,
miembros de junta directiva, representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quienes
hagan sus veces: a) Estan incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad
de las Naciones Unidas o la lista emitida por la Oficina de Control de Activos Extranjeros
(OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por
organismos nacionales o internacionales, policiales, judiciales o de investigacion con igual
fin.

B) Han participado en actividades de lavado de activos o financiacién del terrorismo. El
proponente entiende y acepta que en el evento de incurrir en cualquiera de las situaciones
referidas en los literales anteriores durante la relacion contractual con el Departamento de
Antioquia, esta entidad dara por terminado el contrato de manera unilateral.

17. Anexar el certificado de la OFAC. Con una vigencia no superior a 30 dias calendarios
contados a partir del cierre de la invitacion

18. Certificacion del revisor fiscal: Si el proponente es una sociedad anénima interesada
en que, para los efectos del articulo 8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé
el tratamiento de “abierta”, debera aportar una Certificacion del Revisor Fiscal en la que
conste que ésta tiene tal caracter por cuanto reudne los requisitos que establece la
normatividad.

Esta certificacion se debera acompafar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la
calidad

de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de vigencia
de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe
estar vigente

para la fecha de presentacion de la propuesta y no mayor a 3 meses de expedicion

Iguales documentaciones deberan acompafar todas las personas juridicas obligadas a
tener revisor fiscal conforme con el ordenamiento juridico colombiano.
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19. Formulario de la Propuesta con Precios o Propuesta Econdémica: Se debera
diligenciar el formato “Propuesta Econémica.

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, tanto
en los precios unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos relacionados con el
objeto de la presente contratacion. En caso de presentarse en moneda extranjera, la
Administracion automaticamente haréa la conversion con base en la TRM que rige para el
dia del cierre, discriminando el IVA, y las exenciones si hay lugar a ello. Los demas
conceptos no previstos en la oferta, no seran asumidos por LA ESE

En el evento de no discriminar el IVA y que el valor de los bienes y servicios ofrecidos
causen dicho impuesto, LA ESE, lo considerara incluido en el valor de la oferta o en el
evento de discriminar el IVA y no causen dicho impuesto, éste no sera tenido en cuenta.

En el caso de bienes y servicios excluidos de IVA no se deberan diligenciar los campos
relacionados con este impuesto en el formato dispuesto para ello en el presente pliego.

Para el analisis del precio se confrontara la relacién entre los precios unitarios y los
totales (de ser procedente), por medio de las cuatro operaciones aritméticas basicas. En
caso de encontrarse diferencia, LA ESE realizara las respectivas correcciones,
comenzando la operacién desde el valor unitario hasta obtener el valor total

En caso de diferencia de precios en diferentes partes de la propuesta, primara para todos
los efectos, los que figuran en el formato de propuesta econémica

El proponente debera presentar su propuesta de manera discriminada. En todo caso el
valor ofertado mas el impuesto al valor agregado a que haya lugar dependiendo del
régimen aplicable, no podra superar el presupuesto oficial establecido para la contratacion,
caso en el cual se rechazara la oferta

Si la propuesta presentada incluye otros conceptos de pago, relacionados con el objeto de
la contratacion, los proponentes deberan indicarlo en su oferta, precisando claramente el
concepto, valor y forma de pago que propone. Dichos conceptos serdn objeto de
consideracién por parte de la LA ESE

Los errores en que incurra el proponente al diligenciar y/o presentar el contenido del
enunciado de cada uno de los items (descripcion) seran de su exclusiva responsabilidad,
debiendo asumir para todos los efectos que el contenido es el enunciado por la entidad en
el presupuesto oficial, por lo tanto, asi lo tendra en cuenta la entidad para todos los efectos
de evaluacién y exigencias en la ejecucion y posterior liquidacion.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran a cargo
del Proponente y LA ESE en ningun caso, sera responsable de los mismos.

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance LA ESE considere o estime que
el valor de una oferta resulta artificialmente bajo se debera proceder conforme a lo
dispuesto en el manual de contratacion de la ESE
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3.6 IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, DEDUCCIONES Y GASTOS

Al formular la oferta, el proponente acepta (si es seleccionado) que, al momento de firmar
el Contrato, estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por lasdiferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades, que incidan en el acuerdo marco y las actividades que de él se
deriven.

Para efectos de la retencién en la fuente por renta, la ESE procedera de conformidad con
la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente
deberé indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Los gastos legales del contrato, tales como el valor de las primas por la constitucion de
garantias y los impuestos que se causen, estaran a cargo exclusivo del futuro contratista.

En virtud de los Contratos Interadministrativos suscritos con los clientes de la entidad, al
contrato derivado que surja de la presente Solicitud privada de Oferta se le deduciran todos
los impuestos, tasas y/o contribuciones legales vigentes. Estas deducciones se aplicaran
sobre el valor de las facturas antes de IVA.

En todo caso, la ESE asumirda que dichos conceptos se encuentran incluidos en la
respectiva propuesta econdmica de cada proponente segun le aplique

3.7 SEGURIDAD SOCIAL DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES

Todos los empleados y trabajadores de los proponentes de origen nacional deberan estar
afiliados por parte de éste, al régimen contributivo de seguridad social integral (salud, fondo
de pensiones, riesgos laborales, en los niveles de riesgo correspondiente a la labor
desempefada). El Supervisor velara por el cumplimiento de esta obligacion legal y el pago
de los parafiscales

3.8 CORRECCIONES, ACLARACIONES, O MODIFICACIONES DE LA PROPUESTA

Toda correccion, aclaracion o cambio que se desee realizar a una propuesta ya presentada,
deberéd efectuarse antes de la fecha de cierre de la Solicitud privadade Oferta, mediante
documento escrito y debidamente firmado por el proponente y formara parte de la propuesta
inicial.

En todo caso, no sera permitido modificar o adicionar cualquier oferta, en cuanto a aspectos

gue constituyan factor de evaluacion, después de que la Solicitud privada de Oferta se haya
cerrado

3.9 RETIRO DE LA PROPUESTA

Si un proponente desea retirar su propuesta antes de la fecha y hora de cierre de la Solicitud
privada de Oferta debera presentar una solicitud en tal sentido, firmada por la misma
persona que suscribi6 la carta de presentacion, y ésta le serd devuelta sin abrir, en el acto
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de apertura de las ofertas, de lo cual se dejard constancia firmada por el funcionario
responsable en la ESE y por el solicitante. El retiro de la propuesta por parte de un
proponente, posterior a la fecha de cierre de la Solicitud seré potestativo de la ESE y sera
sin perjuicio de la afectacion de la garantia de seriedad de la oferta.

3.10. APERTURA DE PROPUESTA

En la fecha y hora sefialadas para el cierre de la Solicitud privada de Oferta, en acto publico
gue se efectuara en las instalaciones de la ESE, en presencia de quienes concurran al
evento se abriran las ofertas y se leeran los términos basicos de cada una de las propuestas
recibidas.

De dicha apertura se levantara un acta que contendra como minimo, los siguientes datos:
namero de la Solicitud privada de Oferta, objeto, fecha y hora de cierre, listado de
proponentes, numero de folios de cada oferta, compafiia aseguradora, nimero, valor y
vigencia de la pdliza de seriedad, acta que suscribiran quienes hayan asistido a la sesion
de apertura y un funcionario de la ESE delegado para el manejo del proceso de
contratacion.

3.11 RECHAZO Y ELIMINACION DE PROPUESTA

Una vez verificados los requisitos habilitantes que se desprendan de los pliegos de
condiciones de esta convocatoria y, surtida la etapa subsanacion de los mismos y demas
disposiciones dispuestas en el Reglamento de Contratacion, la ESE podra rechazar y
eliminar una o varias propuestas, sin que haya lugar a su evaluacion, en cualquiera de los
siguientes casos:

3.14.1 La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma.

3.14.2 Cuando el proponente no subsane, dentro del término otorgado, los documentos o
informacién relacionada con los requisitos habilitantes. Dicha propuesta no podra ser tenida
en cuenta para la evaluacion y posterior seleccién como adjudicatario del contrato. Durante
el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

3.14.3 Cuando sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y hora
fijadas para el cierre del proceso.

3.14.4 Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, segun lo dispuesto en la Leyes colombianas. En el evento
gue la inhabilidad e incompatibilidad sobrevenga en un proponente en un proceso
contractual, se entiende que renuncia a la participacion y a los derechos adquiridos en el
mismo. Si sobreviene la inhabilidad o incompatibilidad en un contratista, debera realizarse
la cesion del acuerdo, previa autorizacion de la ESE

3.14.5 Cuando el proponente no acredite las calidades de participacion establecidas en el
Capitulo 3 de estos pliegos de condiciones y cuando no anexe la documentacion sefalada
en este documento y sus anexos.
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3.14.6 Si el proponente figura como reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
(Articulo 60, Ley 610 de 2000).

3.14.7 Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion.

3.14.8 Cuando un oferente presente varias ofertas, directamente o por interpuesta persona,
bajo el mismo nombre o con nombres diferentes, como es el caso, entre otros, de dos o
mas personas juridicas que tienen el mismo representante legal; o de una persona natural
gue a su vez es parte de la administracion o direccidon de una persona juridica. Cuando
varias personas juridicas tengan el mismo representante legal, 0 socios comunes, solo
podra presentarse a la seleccién una de ellas.

3.14.9 Cuando la carta de presentacion no esté suscrita por el representante legal o el
apoderado debidamente constituido para tal efecto, segun el caso, por considerarse como
no presentada la oferta.

3.14.10 Cuando el proponente presente documentos o informacién fraudulenta o cuando el
proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en la evaluacién de las
propuestas o en la seleccién del proponente adjudicatario.

3.14. 11 Cuando el proponente, una vez requerido por la Entidad, no allegue las
aclaraciones o explicaciones solicitadas por esta; cuando no cumpla con lo solicitado en
dicho requerimiento, o cuando allegue la respuesta a los requerimientos por fuera del plazo
gue se le fije para ello, impidiendo evaluar con precision los términos de la oferta.

3.14.12 Cuando el proponente no cumpla con todas las especificaciones técnicas y
requisitos habilitantes exigidos por la ESE en estos pliegos de condiciones.

3.14.13 Cuando el proponente presente una propuesta alternativa.

3.14.14 Cuando los datos suministrados por algun oferente no sean acordes con la realidad
0 esté ocultando informacién que no permita una comparacion objetiva con los demas
proponentes.

3.14.15 Cuando el proponente altere su propuesta en cuanto a los factores de evaluacion.

4. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y SELECCION DEL
OFERENTE

Las propuestas debidamente presentadas deberadn ser objeto de verificacion técnica,
juridica, financiera y experiencia y estando habilitadas por estos criterios se procedera a su
evaluacion de conformidad con los factores establecidos en estos pliegos de condiciones.

4.1 VERIFICACION JURIDICA Después de la apertura de las propuestas, la ESE realizara
el andlisis juridico de las mismas, con el fin de determinar cuales se encuentran ajustadas
a la Ley y a los requisitos de los pliegos de condiciones, solicitando las aclaraciones que
considere pertinentes, las cuales seran resueltas por el proponente en el término concedido
por la ESE, de lo contrario dicha informacion se tendra por no presentada y la propuesta
sera rechazada.
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La ESE, con la finalidad de fortalecer los procedimientos y buenas practicas para
identificacion y clasificacion de riesgos operativos y legales, y evitar especialmente riesgos
reputacionales o éticos,se reserva el derecho de solicitar aleatoriamente informacién sobre
el proponente, su representante legal, junta directiva y socios, con el fin de validar sus
condiciones juridicas yecondmicas, a efectos de verificar directamente o a través de
terceros, vinculaciones con elterrorismo, contrabando o actividades ilicitas. Lo anterior se
hara mediante la consulta de listas restrictivas, listas vinculantes, listas sancionatorias, y
demas bases de datos pertinentes. El resultado de estas verificaciones podréa dar lugar a la
suscripcidon condicionada de acuerdos marco, a la no consideracion de la propuesta
presentada o la terminaciéon inmediata y unilateral de los acuerdos marco y contratos
derivados, ante situaciones conocidas con posterioridad.

4.2 VERIFICACION TECNICA Para la presentacién de las propuestas los oferentes
interesados en participar deberan acreditar las condiciones técnicas que se establecen a
continuacion:

CAPACIDAD TECNICA:
a. Persona Natural:

El proponente debera contar en su registro Unico tributario RUT, donde sus actividades
econdmicas, se identifiquen con al menos uno (1) de los siguientes cédigos ClIU, segun la
resolucion numero 000114 de 21 dic 2020 “por la cual la unidad administrativa especial
direccion de impuestos y aduanas nacionales - DIAN adopta la clasificacion de actividades
econdémicas ClIU. Tanto del negocio como de su RUT.

Cédigo ClIU:

4112: Construccion de edificios no residenciales.
4290: Construccion de otras obras de ingenieria civil.
b. Persona Juridica:

la capacidad de la sociedad se circunscribira al desarrollo de la empresa o actividad prevista
en su objeto, El proponente debera contar tanto en camara de comercio como en su registro
anico tributario RUT, donde sus actividades econdmicas, se identifiquen con al menos uno
(1) de los siguientes cadigos ClIU, segun la resolucién numero 000114 de 21 dic 2020 “por
la cual la unidad administrativa especial direccién de impuestos y aduanas nacionales -dian
adopta la clasificacién de actividades econdmicas ClIU

Cédigo ClIU:
4112: Construccion de edificios no residenciales.
4290: Construccion de otras obras de ingenieria civil.

A si mismo la persona juridica dentro de su objeto social debera poder realizar las siguientes
actividades: actividades dedicadas al desarrollo de proyectos de edificacion e
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infraestructura, asesoria y consultoria, para transformar el entorno fisico y social tales
como: Prestaciobn de servicios en obras civiles. Contratacion de mano de obra.
Interventorias en general. Construccion de obras

Acreditacion:
a. Persona Natural:

El proponente deberd acreditar su capacidad técnica, anexando copia del registro Unico
tributario RUT. (no se admitiran los rut que sean actualizados o modificados posteriores a la
publicacion del proceso de contratacion)

b. Persona Juridica:

El proponente debera acreditar su capacidad técnica, anexando copia de la camara de
comercio (Original), con una antigiiedad no mayor a 30 dias y copia del registro Unico
tributario RUT. (no se admitirdn los rut y cdmaras de comercio que sean actualizados o
modificados posteriores a la publicacién del proceso de contratacion)

El proponente al acreditar su capacidad técnica, anexando copia de la cAmara de comercio,
con una antigledad no mayor a 30 dias, contados a partir del cierre de la invitacion,
igualmente debera anexar copia del registro unico tributario RUT.

NOTA. Teniendo en cuenta que el Cédigo del Comercio establece en su articulo 33 que la
matricula mercantil se renovara anualmente, dentro de los tres primeros meses de cada afio,
es decir hasta el 31 de marzo, se hace necesario indicar que como quiera que el cierre del
presente proceso de seleccion se realizard después de la citada fecha, podran participar
presente proceso de seleccion, todas aquellas personas Juridicas que ya hayan realizado
la renovacion de la Matricula Mercantil pera la vigencia 2023.

Esta informacion se constatard en el Registro Mercantil o en el certificado de existencia y
representacion legal de la persona juridica.

Para el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes deber&
tener igual capacidad técnica.

4.3 VERIFICACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Los Proponentes deben acreditar la siguiente experiencia especifica a través de la
informacion que contenga el RUP en firme.

Para tal fin debera diligenciar el ANEXO N° 8 RELACION DE EXPERIENCIA — A

Se tendrad en cuenta para la calificacion seran los contratos que estén Terminados,
debidamente relacionados en el RUP y cuyo objeto esté relacionado con: la construccion
y/o mantenimiento de edificios publicos y/o privados
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Para la acreditacion de la EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA ademés de consignar
en el formulario de experiencia toda la informacion solicitada, el proponente debera cumplir
los siguientes requisitos:

1. El proponente deberé certificar la experiencia registrada en el RUP en firme, a través de
cinco (05) contratos de obra o interventoria, con entidades de naturaleza publica o privada,
cuyo objeto sea la construccion y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o adecuacién de
infraestructura o edificaciones publicas o privadas.

2. Que al menos dos (02) de los cinco (05) contratos aportados para la experiencia
especifica, estén relacionado con la construccion y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o
adecuacion de infraestructura o edificaciones hospitalarias y que cada uno de estos
contratos sean por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial previsto para
esta contratacion, expresados en SMMLYV y adicional a esto los dos (2) contratos aportados
para la experiencia especifica, relacionados con el sector hospitalario deben de estar
clasificados cada uno, con todos los cddigos UNSPSC, expresados en el presente pliego
de condiciones, si no cumplen sera declarados no habil

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
72 10 15 00 Servicio de apoyo para la construccion
81 10 15 00 Ingenieria civil

3. los otros tres (3) contratos aportados para la experiencia especifica, estén relacionados
con la construccion y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o adecuacion de infraestructura
o edificaciones publicas o privadas , y que cada uno de estos contratos sean por un valor
igual o superior al 100% del presupuesto oficial previsto para esta contratacion, expresados
en SMMLYV, vy adicional a esto deben de estar clasificados cada uno, con al menos un (01)
de los codigos UNSPSC, expresados en el presente pliego de condiciones, si no cumplen
seré declarados no habil

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
72 10 15 00 Servicio de apoyo para la construccién
81 10 15 00 Ingenieria civil

En el evento en que dos 0 mas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra
en cuenta aquella que esté demostrada.

Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de
consorcio o union temporal u otra forma asociativa, el valor del contrato que debe informar
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el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacién que hubiere tenido en
los mismos.

La experiencia del proponente debera acreditarse en el RUP.

En el caso de los consorcios o uniones temporales o cualquier otra forma asociativa, la
experiencia habilitante tanto para numero de contratos como célculo de SMMLV seré la
sumatoria de las experiencias de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de
participacion. Para la acreditacion de la experiencia se debe de tener en cuenta que el
proponente que mas porcentaje de participacion tenga sera quien certifique el 60% del
namero de contratos requeridos y ningan miembro podra certificar menos de 20% del
namero de contratos requeridos de lo contrario la informacion subintrada no sera tenida en
cuenta.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta.

Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal u otra forma asociativa, el valor del contrato que debe informar
el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacién que hubiere tenido en
los mismos.

La experiencia del proponente debera acreditarse en el RUP.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta

FACTOR DE VERIFICACION CUMPLE/NO
CUMPLE

ESPECIFICA | De acuerdo al numeral relacionado en la
experiencia especifica

4.4 VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La verificacion financiera y organizacional seréd un requisito habilitante para la evaluacion
de las propuestas. Los oferentes nacionales deberan anexar el respectivo Certificado del
Registro Unico de Proponentes -RUP- expedido por la Camara de Comercio. Para la
verificacion de la informacion financiera, se dara aplicacion al Decreto Nacional No. 579 de
2021. La informacion alli contenida debera estar vigente y en firme con fecha de expedicién
no superior a treinta (30) dias calendario contados hasta la fecha de cierre del proceso.

La ESE podra solicitar las aclaraciones que requiera durante el estudio de la
documentacion, sin que ello impligue modificacion alguna al documento base ni a la
propuesta.

Los proponentes deberdn cumplir minimo los siguientes indicadores para considerarse
financiera y organizacionalmente.
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Para tal fin los proponentes deberan diligenciar el Anexo N° 9 Capacidad Financiera y
Organizacional.

De acuerdo con el riesgo reflejado en la evaluacion del indicador, la ESE , fija como requisito
habilitante los siguientes resultados, con corte a 31 de diciembre de 2022, asi:

4.4.1 Indicadores de Capacidad Financiera. Los proponentes deberdn cumplir minimo los
siguientes indicadores para considerarse habilitados financieramente con corte a 31 de
diciembre de 2022:

INDICADOR INDICE REQUERIDO

INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o Igual a 4

Si el indice de liquidez es Inferior a 4 la propuesta sera
eliminada del proceso de seleccion.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 0,18 %

Si el indice de Endeudamiento es mayor a 0,18 %, la
propuesta serd eliminada del proceso de seleccion.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES | Mayor o igual a 0,02.

Si el indice de liquidez es Inferior a 0,02 la propuesta sera
eliminada del proceso de seleccion.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades
Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la ley”.

De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluara los indicadores de capacidad financiera del
Registro Unico de Proponentes.

Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Gastos por Intereses
Financieros, y que el resultado del indicador respectivo sea indeterminado por la operacion
matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumplen con el requisito y se habilita
dentro del proceso de verificacion de requisitos habilitantes

Disposiciones especiales para Oferentes Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL):

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que al cierre del ejercicio econémico
presenten Utilidad Operacional negativa afectando el calculo de los indicadores de
Capacidad Financiera con un resultado negativo, se considera que cumplen con el requisito
y se habilitan dentro del proceso de verificacion de requisitos habilitantes, toda vez que la
ausencia de lucro es una de sus caracteristicas fundamentales. Adicionalmente para este
tipo de entidades, se establece el célculo del indicador adicional de Apalancamiento a Corto
Plazo (Pasivo Corriente dividido entre Patrimonio), cuyo resultado debe ser mayor o igual a
cero (0), con el fin de evaluar el grado de compromiso de los socios 0 accionistas para
atender deudas en el corto plazo. Si la informacién contenida en el RUP no permite evaluar
el calculo del indicador adicional de Apalancamiento a Corto Plazo, la ESE, hara la
verificacién en forma directa solicitando al proponente, documentos adicionales para tal fin,
dando aplicacion a lo establecido en el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.
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Disposiciones especiales para Oferentes Plurales:

Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal para la verificacion de la
capacidad financiera, se solicitara el RUP a cada uno de los integrantes a fin de verificar
gue cada uno de los integrantes cumpla proporcionalmente a su participacién con los
indices establecidos en los pliegos. Si alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién
Temporal no cumple con los parametros establecidos para los indices financieros, se
inhabilitara la propuesta.

Disposiciones especiales para Oferentes Extranjeros no inscritos en el RUP:

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia y que puedan participar en el
presente proceso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberan aportar los
Estados Financieros con corte al Gltimo periodo contable completo segn su pais de origen,
traducido al espafol y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera, vigente
a la fecha de corte. Dicha informacion debera venir firmada por los responsables de su
elaboracion, es decir quien representa legalmente a la compafia, el contador o su
equivalente, segun la legislacion del pais del proponente y el auditor externo en caso que
sea evaluada por una firma auditora, con la acreditaciéon de una copia del documento que
autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el pais
de origen, expedida por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90)
dias a la fecha de la presentacion de la propuesta.

4.4.2 Indicadores de Capacidad Organizacional. Los indicadores para determinar la
capacidad organizacional de los proponentes son los siguientes: con corte a 31 de
diciembre de 2022:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0.,16
Sila Rentabilidad del Patrimonio es menor a 0,16, la propuesta sera
eliminada del proceso de seleccion
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,13
Si la Rentabilidad del Activo es menor a 0,13 la propuesta sera
eliminada del proceso de seleccion

La entidad evaluara los indicadores de capacidad organizacional del Registro Unico de
Proponentes.

Disposiciones especiales para Oferentes Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL):

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que al cierre del ejercicio econémico
presenten Utilidad Operacional negativa afectando el calculo de los indicadores de
Capacidad Organizacional con un resultado negativo, se considera que cumplen con el
requisito y se habilitan dentro del proceso de verificacion de requisitos habilitantes, toda vez
que la ausencia de lucro es una de sus caracteristicas fundamentales. Adicionalmente para
este tipo de entidades, se establece el célculo del indicador adicional de Capital de Trabajo
(Activo Corriente menos Pasivo Corriente), cuyo resultado debe ser positivo, con el fin de
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evaluar si el proponente cuenta con los recursos gue le permita llevar a cabo la ejecucion
del contrato. Si la informacion contenida en el RUP no permite evaluar el célculo del
indicador adicional de Capital de Trabajo, LA ESE hard la verificacion en forma directa
solicitando al proponente, documentos adicionales para tal fin, dando aplicacion a lo
establecido en el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Disposiciones especiales para Oferentes Plurales:

En caso de que el oferente sea plural (unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad
futura), debera presentar la informacién de capacidad organizacional, por cada uno de sus
integrantes.

En el caso de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, se proceder4 como en el
numeral anterior.

Disposiciones especiales para Oferentes Extranjeros no inscritos en el RUP:

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia y que puedan participar en el
presente proceso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberan aportar los
Estados Financieros con corte al Gltimo periodo contable completo segin su pais de origen,
traducido al espafol y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera, vigente
a la fecha de corte. Dicha informacion debera venir firmada por los responsables de su
elaboracion, es decir quién representa legalmente a la compafia, el contador o su
equivalente, segun la legislacién del pais del proponente y el auditor externo en caso que
sea evaluada por una firma auditora, con la acreditacién de una copia del documento que
autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el pais
de origen, expedida por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90)
dias a la fecha de la presentacion de la propuesta.

4.5 FACTORES DE EVALUACION

Una vez realizadas las verificaciones técnica, juridica, experiencia y financiera, la ESE
efectuara la evaluacion y calificacion de las propuestas teniendo en cuenta el siguiente
factor de evaluacion.

CRITERIO DE PUNTAJE PUNTAJE MAXIMO
A. PLAN DE CALIDAD SERVICIO DE INTERVENTORIA 200
B. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 400
C.EQUIPO PROFESIONAL 289,75

CERO PUNTO VEINTICINCO POR CIENTO (0.25%) PARA LOS
PROPONENTES QUE ACREDITEN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS 0,25
DELARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 DEL DECRETO 1860 DE 2021
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D.INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPCIDAD 10,00
TOTAL 1.000

DESCRIPCION DE LA LOS CRITERIOS DE CALIFICACION
La evaluacion de la propuesta técnica se realizara de acuerdo con los siguientes factores:
A. PLAN DE CALIDAD SERVICIO DE INTERVENTORIA. 100 PUNTOS

Se asignardn maximo 100 puntos al proponente que efectivamente presente en forma
ordenada y légica un plan con la metodologia para prestar el servicio de interventoria con
la calidad requerida y cero puntos a quien no cumpla lo anterior.

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (400 PUNTOS):

Los Proponentes deben acreditar la siguiente experiencia especifica a través de la
informacion que contenga el RUP en firme.

Se tendrd en cuenta para la calificacion serén los contratos que estén Terminados,
debidamente relacionados en el RUP y cuyo objeto esté relacionado con: la construccion
y/o mantenimiento de edificios publicos y/o privados

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA ademas de consignar
en el formulario de experiencia toda la informacion solicitada, el proponente deberd cumplir
los siguientes requisitos:

1. El proponente debera certificar la experiencia registrada en el RUP en firme, a través de
cinco (05) contratos de obra o interventoria, con entidades de naturaleza publica o privada,
cuyo objeto sea la construccion y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o adecuacion de
infraestructura o edificaciones publicas o privadas.

2. Que al menos dos (02) de los cinco (05) contratos aportados para la experiencia
especifica, estén relacionado con la construccion y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o
adecuacion de infraestructura o edificaciones hospitalarias y que cada uno de estos
contratos sean por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial previsto para
esta contratacion, expresados en SMMLYV y adicional a esto los dos (2) contratos aportados
para la experiencia especifica, relacionados con el sector hospitalario deben de estar
clasificados cada uno, con todos los cédigos UNSPSC, expresados en el presente pliego
de condiciones, si no cumplen sera declarados no habil

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

72 10 15 00 Servicio de apoyo para la construccion
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81 10 15 00 Ingenieria civil

3. los otros tres (3) contratos aportados para la experiencia especifica, estén relacionados
con la construccién y/o mejoramiento y/o mantenimiento y/o adecuacion de infraestructura
o edificaciones publicas o privadas , y que cada uno de estos contratos sean por un valor
igual o superior al 100% del presupuesto oficial previsto para esta contratacion, expresados
en SMMLYV, vy adicional a esto deben de estar clasificados cada uno, con al menos un (01)
de los codigos UNSPSC, expresados en el presente pliego de condiciones, si no cumplen
seré& declarados no habil

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

72 10 15 00 Servicio de apoyo para la construccion

81 10 15 00 Ingenieria civil

En el evento en que dos 0 mas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra
en cuenta aquella que esté demostrada

Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal u otra forma asociativa, el valor del contrato que debe informar
el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacién que hubiere tenido en
los mismos.

La experiencia del proponente debera acreditarse en el RUP.

En el caso de los consorcios o uniones temporales o cualquier otra forma asociativa, la
experiencia habilitante tanto para numero de contratos como calculo de SMMLYV sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de
participacion. Para la acreditacion de la experiencia se debe de tener en cuenta que el
proponente que mas porcentaje de participacion tenga sera quien certifique el 60% del
namero de contratos requeridos y ningin miembro podra certificar menos de 20% del
numero de contratos requeridos de lo contrario la informacion subintrada no sera tenida en
cuenta.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta.

Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de
consorcio o union temporal u otra forma asociativa, el valor del contrato que debe informar
el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en
los mismos.

La experiencia del proponente debera acreditarse en el RUP.
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No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta

Esta verificacion se hara de la siguiente manera:

FACTOR DE VERIFICACION CUMPLE/NO CUMPLE

CAPACIDAD TECNICA La requerida o exigida
EXPERIENCIA ESPECIFICA |La requerida o exigida.

DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera anexar o cargar el RUP sefialando el consecutivo de la respectiva
certificacion del contrato que acredita la experiencia solicitada.

Con el fin de acreditar experiencia en la ejecucion de contratos similares al que se pretende
celebrar con este proceso de seleccion, el proponente debe relacionar en el Anexo 5-
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, los consecutivos de los contratos a verificar y
evaluar.

Nota 1: Para el caso de contratos que sean aportados por socios de empresas que no
cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, en caso de ser necesario, se debera
aportar adicional a los documentos validos para la acreditacibn de experiencia, un
documento debidamente suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda), donde se indique la conformacién societaria de la empresa, y
los respectivos contratos acreditados, los cuales deben estar inscritos en el RUP de cada
socio.

REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS, UNIONES
TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA:

Los proponentes plurales deberan tener en cuenta los siguientes criterios:

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, o promesa de sociedad
futura, sera suficiente con que alguno acredite experiencia en las vifietas exigidas como
experiencia del proponente, de tal manera que el proponente plural cumpla con la totalidad
de la experiencia exigida en el numeral 4.2.1.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios 0 uniones temporales de los
cuales haya hecho parte un participante, se acreditard la experiencia afectando el
correspondiente porcentaje de participacion. En este caso se debe presentar el documento
de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se
deberd aportar documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la
cesion efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del
presente proceso.
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Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no acredita
toda la informacion necesaria para llevar a cabo la verificacion, la ese podra solicitar
informacién adicional.

LA ESE se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion la
informacién aportada por el proponente, asi como la informacién que reposa en la camara
de comercio u otras plataformas publicas. Podra solicitar los soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia
de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de
pago de impuestos o cualquier otro documento, durante el periodo de traslado del informe
de evaluacion.

Cada una de las certificaciones o acreditaciones de los contratos que adjunte el proponente,
deberéa contener e indicar como minimo los siguientes requisitos:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion (dia, mes, afio).

Fecha de terminacion (dia, mes, afo).

Valor del contrato en pesos colombianos.

Las certificaciones deben venir debidamente suscrita por la persona facultada para
expedirla.

Se aceptard como equivalente a la acreditacion de experiencia de esta numeral copia de
los contratos legibles y firmados por las partes.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente
certificacion o sin allegar el acta de recibo a satisfaccién o acta de liquidacién del contrato.

Para la experiencia acreditada, no se acepta la experiencia proveniente de Ofertas
Mercantiles, ni por la adquirida con personas naturales o juridicas privadas ni los contratos
en que los proponentes certifiquen experiencia de ejecucién de proyectos en los cuales
ellos mismos: son los propietarios y/o compren y/o disefien y/o construyan y/o vendan.

Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o uniéon temporal sea una filial
o subordinada de una sociedad controlante, se tendra en cuenta la experiencia propia y no
la de la controlante, ni viceversa.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el
monto que debe informar el proponente serd el correspondiente al porcentaje de
participacion que hubiere tenido en los mismos.

El oferente debe acreditar esta experiencia con el certificado del RUP

En el evento en que dos o0 m&s proponentes aporten una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra
en cuenta aquella que esté demostrada.
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El Proponente debe acreditar esta experiencia especifica, con el certificado del RUP en
firme,. En caso que los contratos gue acreditan la experiencia tengan algun tipo de
multa o sancién, no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

Nota 1: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
extranjeras gue no tengan establecida sucursal en Colombia, acreditaran el cumplimiento
de este requisito mediante la presentacion de una certificacion de experiencia suscrita por
el contratante o copia del contrato acompafada del acta de liquidacion y que contenga

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato identificado con la clasificacion de bienes y servicios en el tercer
nivel.

Numero del contrato.

Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere.

Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente:

Si la constitucion del interesado es menos a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia
de sus accionistas, socios o constituyentes”. b) No podra acumularse a la vez, la experiencia
de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas. ¢) Cuando los contratos con los cuales
se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o
Union Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacién de cada uno de
los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de
participacion y uUnicamente serd tenido en cuenta en valor del contrato en forma
proporcional a su porcentaje de participacion. d) En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, esta experiencia podra ser acreditada por uno solo de los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal.

C. EQUIPO PROFESIONAL (290 PUNTOS)

- PERSONAL EN OBRA: El proponente que cumpla con el personal en obra descrito
a continuacion:

PERFIL . PUNTAJE
0,
CARGO PROFESIONAL EXPERIENCIA % DEDICACION ASIGNADO
Director de Un (1) profesional |General: Minimo de diez (10) afios 50% 150
interventoria Ingeniero Civil o contados a partir de la expedicion de
tecndlogo en la matricula profesional. Cero (0) puntos
construcciones civiles si no presenta

Especifica: aportar 3 certificados de
experiencia donde conste su
participacion como director de obra o
interventoria y que su objeto y/o
alcance de actividades ejecutadas
sea La adecuacién, mejoramiento,
mantenimiento y/o Construccion de
obras de ingenieria civil
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Residente de Un (1) profesional |General: Minimo de cinco (05) afios 20% 140
interventoria Ingeniero Civil contados a partir de la expedicion de
la matricula profesional. Cero (0) puntos

si no presenta
Especifica: aportar 2 certificados de

experiencia donde conste su
participacion como residente de
interventoria

El oferente deberé aportar las hojas de vida del personal descrito en el cuadro anterior, al
igual que una carta de compromiso, en la cual garantice su participacioén en el proyecto,
en caso que el oferente sea seleccionado.

D.OFRECIMIENTO DE BIENES, SERVICIOS Y PRODUCTOS NACIONALES (100 Puntos)

El proponente debe manifestar si los servicios que oferta cumplen con las condiciones
establecidas en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003, correspondiente a la
industria Nacional.

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo cien (100) puntos por cada grupo
de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla, segun la procedencia de los servicios
ofrecidos

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE
Bienes y Servicios nacionales 100
Bienes y Servicios extranjeros 40
Mixtos con igual 0 mas del 50% nacional 80
Mixtos con igual o0 mas del 50% nacional 60

Finalmente es importarte incluir dentro de los pliegos de condiciones una previsién que
permita restar puntos a aquellos proponentes que han sido sancionados contractualmente
por cualquier motivo, de tal forma que se prefiera a aquellos que siempre han cumplido y
honrado sus obligaciones.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80,
articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgara tratamiento de Servicios Nacionales a
aguellos de origen extranjero en procesos de seleccidén nacionales, siempre que cumplan
con alguna de estas condiciones:

La Entidad concedera trato nacional a:

a. Los oferentes de servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga
Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales;

b. A los servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo
Comercial, pero respecto de los cuales el Gobierno nacional haya certificado que los
oferentes de Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y
comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho
Estado; y
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C. A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de
Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se
acredite la situacion mencionada en el literal (b) anterior en relacion con un Estado en
particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los
literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de Servicios Nacionales gozan
de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y
comparar la normativa en materia de compras y contratacion publica del respectivo Estado
para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales.

La acreditacion del trato nacional otorgado a Servicios Nacionales en paises con los cuales
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizara mediante
certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de
Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedicion de la
certificacion; (i) Numero y fecha del Tratado; (iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del
Tratado, y (v) Proceso de seleccion al cual va dirigido.

En ausencia de negociacién de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato
nacional en virtud del principio de reciprocidad, el Ministerio de Relaciones Exteriores
solicitara la publicacién en el SECOP de las certificaciones referidas y de mantener dicha
informacién actualizada coordinadamente con la Agencia Nacional de Contratacion Publica,
Colombia Compra Eficiente.

Considerando que el objeto de la presente Licitaciébn Publica es una obra y, a su vez, la
ejecucion del contrato de obra se entiende como un servicio (prestacién de servicios de
construccién), para este proceso en particular, sélo se asignara puntaje por el ofrecimiento
de SERVICIOS NACIONALES, de la siguiente manera:

La acreditaciéon de SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL se har4 mediante certificacion
suscrita por el Proponente persona natural, el Representante Legal del Proponente
individual, o por el Representante de cualquiera de las formas asociativas, en la cual se
indique expresamente que su propuesta oferta Servicios de Origen Nacional.

La omisién de alguno de los documentos necesarios para la comparacion de las propuestas,
impedira tenerlas en cuenta en la evaluacion, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
5° de la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios

E. INCENTIVOS DECRETO 392 DE 2018 - 10 PUNTOS

LA ESE calificara este criterio con el proposito de dar cumplimiento al DECRETO NUMERO-
392 DE 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1,y 8 del articulo 13 de la Ley 1618
de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contrataciébn en favor de personas con
discapacidad”

"Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con
discapacidad. En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para

Calle 18 #17-105 - Teléfono: 8 63 18 47 - E-mail: cisnhsOl@edatel.net.co
& www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co (f) esehsac (8) esehsac &) 86318 47
“Nuestra responsabilidad es su bienestar”.



E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades
estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el
pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nidmero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO DE PERSONAL
TRABAJADORES DISCAPACITADO
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

Para efectos de lo sefalado en el presente articulo. si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion

El proponente que acredite su personal con discapacidad requerido de acuerdo a la tabla
anterior obtendra 10 puntos de lo contrario obtendra O puntos para este criterio

APOYO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidén. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente
a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serén cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacibn debera relacionar el hombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos
anteriores

4.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la ESE utilizara los criterios de
desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme los medios de
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acreditacion establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes, conforme se establece a continuacion:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

Cuando es un servicio prestado por una persona natural debe presentar la Cédula de
Ciudadania que certifica la nacionalidad o la visa de residencia. Cuando es un servicio
prestado por una persona juridica nacional seré verificado con el certificado de existencia y
representacion legal, si el domicilio de la persona juridica est4 dentro del territorio nacional

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademads, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012 reglamentada por el decreto
1081 de 2015, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendr& dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion

Calle 18 #17-105 - Teléfono: 8 63 18 47 - E-mail: cisnhsOl@edatel.net.co
& www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co (f) esehsac (8) esehsac &) 86318 47
“Nuestra responsabilidad es su bienestar”.



@égina 85 de 94
E.S.E Hospital San Antonio
Municipio de Cisneros, Antioquia
Nit: 890 980 444-1

de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacibn y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto 1152 de
2022, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
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cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto 1152 de 2022, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

De acuerdo con el articulo 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, reglamentada por el decreto 1081
de 2015, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con los articulo 5y 6 de la Ley 1581 de 2012
reglamentada por el decreto 1081 de 2015, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012
reglamentada por el decreto 1081 de 2015, se requiere gue el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.  En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012
reglamentada por el decreto 1081 de 2015, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 y los que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 y los que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015y los que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, que sean micro, pequefas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 y los que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015y los que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, que sean micro, pequefas o
mediana.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
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efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 y los que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan, que sean micro, pequefias o medianas

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratdandose de proponentes plurales, se preferirhd la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus
veces.
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La ESE ordena a los proponentes empatados en orden de entrega de la propuesta. Una
vez ordenados, le asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

Seguidamente, la entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM del dia siguiente de la presentacion de la oferta. La ESE debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

Realizados estos calculos, la ESE seleccionara al proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0),
la ESE seleccionara al proponente con el mayor numero asignado. De la aplicacion del
método aleatorio y su resultado se dejara constancia en el informe final de evaluacion

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefas o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de
capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para
los casos de constitucion inferior a un afio se tendréa en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de
factores de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

4.7. TERMINACION DEL PROCESO

La ESE podréa desestimar por inconveniente la(s) propuesta(s) o terminar en cualquier
momento el proceso de Solicitud publica de Oferta, en el evento en que no se presente
ningun proponente, o ninguna oferta se ajuste a los pliegos de condiciones o, en general,
cuando existan motivos que impidan la seleccidn objetiva.

5.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
5.1 OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA NUMERO SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA No. 01-
2023, CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE
CISNEROS”, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION CON
RADICADO S 2023060046294 FECHA 01 DE MARZO DE 2023, SUSCRITA POR LA
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA

5.2 DOCUMENTOS DEL CONTRATO
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Forman parte del contrato los siguientes documentos, y a €l se consideran incorporados:

v' Los pliegos de condiciones y sus anexos que sirvieron de base para la elaboracién de
la propuesta, con sus adendas si las hubiere.

v' La propuesta presentada por el CONTRATISTA y aceptada por la ESE. En caso de
presentarse disparidad entre la propuesta seleccionada y los pliegos de condiciones, el
Contratista acepta expresamente que prevaleceran los pliegos de condiciones.

v' Todos los documentos que se generen para el perfeccionamiento y ejecucion del
contrato y todos los que se generen durante su ejecucion.

El contrato resultante se regird por el Reglamento de Contratacién, expedido por la Junta
Directiva de la ESE

5.3 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Comunicada la decision de aceptacion de oferta, la ESE dispondra hasta de dos (2) dias
hébiles para elaborar y entregar el respectivo CONTRATO al proponente favorecido, quien
deberd presentarse a suscribirlo, dentro del dia (1) habil siguiente a su notificacion. Si el
oferente seleccionado no lo suscribe dentro de este término, quedara a favor de la ESE, en
calidad de sancién, la garantia constituida para responder por la seriedad de la oferta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados
y no cubiertos por dicha garantia. En este evento, la ESE, podra seleccionar dentro de los
qguince (15) dias habiles siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, de
conformidad con el orden de elegibilidad establecido, siempre y cuando la oferta le sea
igualmente favorable.

El proponente favorecido con la adjudicacion, previo a los tramites legales, debera
presentar la desagregacion del componente de la administracion conforme a lo establecido
en los principios del control fiscal, el Articulo 8 de la Ley 42 de 1993y el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia, en donde la Administracion (A) es el ejercicio
presupuestal que contempla los diferentes factores o gastos en que debe incurrir el
contratista para ejecutar el proyecto u objeto contractual a él encargado y que no hacen
parte de los costos directos del contrato tales como: arriendo, gastos administrativos de
oficina, seguridad, vigilancia, entre otros.

Dentro del dia (1) siguiente el adjudicatario debera proceder con la firma del contrato y
allegar la documentacion requerida para su perfeccionamiento, incluida la garantia Unica
de cumplimiento exigida en el contrato con sus anexos. En el evento de tardanza en la
constitucion de la garantia Unica de cumplimiento, el CONTRATISTA ser& responsable por
cualquier omision frente las fechas de cobertura de los eventos amparado

5.4 PLAZO
El plazo para la ejecucién sera de seis (06) meses

5.5 FORMA DE PAGO:
La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CISNEROS (ANT) de Cisneros Antioquia, cancelara
el valor del contrato de la siguiente manera:
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Se pagara, de acuerdo con el avance fisico de la obra ejecutada en el respectivo periodo,
previa presentacion de los informes de avance de obra presentados por el contratista de
obra, aprobados por la interventoria y avalados por la subdireccién administrativa de la ESE
Hospital San Antonio de Cisneros, de conformidad con la siguiente formulacion:

En todo caso, la tltima cuota de pago que no serd inferior al TREINTA POR CIENTO (30%)
del valor total del contrato y se cancelara una vez el Contratista entregue a la ESE Hospital
San Antonio de Cisneros:

a) Una relacion completa de los trabajadores, discriminando por cada uno de ellos, el valor
cancelado por concepto de los servicios prestados.

b) Documento suscrito por cada trabajador, en el que manifieste que el Contratista le
cancel6 sus salarios y prestaciones sociales y que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto con él.

c) El recibo a satisfaccion, por parte del Interventor contratado, de los trabajos objeto de
interventoria.

d) El recibo a satisfaccion por parte del Coordinador o Supervisor designado por la ESE
Hospital San Antonio de Cisneros, de las actividades desarrolladas por el interventor.

e) Todos los informes de interventoria establecidos en el presente pliego de condiciones,
incluida la documentacién soporte.

f) Todas las actas generadas en desarrollo del contrato tales como el acta de inicio, las
actas de pago, reajustes, suspensiones y acta de recibo, entre otras.

g) Acta de liquidacién de los contratos de obra.

h) El recibo por parte de la Interventoria de las actas de recibo a satisfaccién de las obras
en redes de servicios publicos ejecutadas en desarrollo de los contratos.

El contratista debera acreditar para la realizacion de cada pago, que se encuentra al dia en
el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como en el
pago de los aportes parafiscales, lo cual sera verificado por el Supervisor o Interventor del
contrato.

La ESE Hospital San Antonio de Cisneros realizara la transferencia electronica a la cuenta
informada por el proponente en el formulario de inscripcién en el Directorio de Proveedores
y Contratistas de la ESE.

Para efectuar los pagos, la factura o documento equivalente sera recibida en la subdireccion
administrativa de la ESE Hospital San Antonio de Cisneros, sin embargo, el contratista
debera tener en cuenta que para su radicacion deben tramitarse internamente el recibo a
satisfaccioén, la verificacién del pago de los aportes a la seguridad social, entre otros tramites
internos. Como consecuencia, la factura o documento equivalente debera ser entregada al
Interventor del contrato con suficiente antelacion que le permita a la ESE adelantar los
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tramites inherentes propios para radicar la cuenta antes de las fechas estipuladas. El recibo
a satisfaccion que debe adjuntarse a la factura o documento equivalente sera elaborado
por el Interventor o supervisor designado por parte de la ESE Hospital San Antonio de
Cisneros, Para efectos de desembolso parcial o total el contratista deberé acreditar el pago
de aportes parafiscales y afiliacién obligatorio del personal y pago actualizado de seguridad
social, salud y pension, a que haya lugar, conforme al articulo 182 de la Ley 100 de 1993,
a laley 789 de 2002, a las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma. EL CONTRATISTA debera
radicar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de las actas de recibo
debidamente aprobadas y el ente territorial las pagara dentro de los CUARENTA Y CINCO
(45) dias habiles siguientes a la fecha de presentacion de las mismas o, si a ello hubiere
lugar, dentro de los CUARENTA Y CINCO (45) dias habiles siguientes a la fecha en que el
CONTRATISTA subsane las glosas que formule. Si el contratista no presenta la cuenta con
sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal correspondiente, no podra hacer
ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actualizaciones, intereses o sobrecostos
sobre el valor de la cuenta En caso de mora en el pago, el ente territorial re conocera al
CONTRATISTA un interés moratorio equivalente al interés legal civil vigente. En todo caso
los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de apropiaciones presupuestales. NOTA: El
valor total del contrato, sera la sumatoria de cada uno de los valores unitarios de cada una
de las actividades relacionadas en el formulario de cantidades a suministrar, las cuales
incluyen el suministro, transporte y ejecucion de las actividades. El hecho de que la ESE no
realice el pago dentro de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes, no podra el
contratista suspender entregas, de hacerlo, la ESE, impondra las multas que sean
necesarias para culminar al contratista a reiniciar labores y si es del caso a declarar
caducidad del contrato si se dan las condiciones para ello

5.6 GARANTIA CONTRACTUAL

EL CONTRATISTA deberd allegar dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes el
perfeccionamiento del contrato una garantia Unica a favor de la E.S.E HOSPITAL SAN
ANTONIO DE CISNEROS — ANTIOQUIA y MUNICIPIO DE CISNEROS, expedida por una
compafia de seguros autorizada “para funcionar en Colombia, o una garantia bancaria o demas
mecanismos de cobertura de riesgo autorizados, con los siguientes amparos y porcentajes:

RIESGO AMPARO CUANTIA/SUFICIENCIA VIGENCIA
El amparo de cumplimiento del contrato | Cumplimiento del | Sera del veinte por ciento (20%), | Durante el término de la
cubrira a la entidad contratante de los | Contrato del valor del contrato, incluyendo | ejecucién del contrato y
perjuicios  directos derivados  del las adiciones. seis (6) meses mas

incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi
como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos
son imputables al contratista
garantizado. Ademas de esos riesgos,
este amparo comprendera siempre el
pago del valor de las multas y de la
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clausula penal pecuniaria que se hayan
pactado en el contrato garantizado.

Cubrira a la ESE HOSPITAL SAN | Pago de salarios, | Sera del veinte por ciento (20%), | Durante el término de la
ANTONIO DE CISNEROS, por los | prestaciones del valor del contrato, incluyendo | ejecucion del contrato y
perjuicios que se le ocasionen como | sociales e | las adiciones. tres (3) aflos mas
consecuencia del incumplimiento de las | indemnizaciones
obligaciones laborales del contratista | laborales
garantizado, derivadas de la contratacion
de personal utilizado para la ejecucién
del contrato amparado.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal | Calidad del | Sera del veinte por ciento (20%), | Cinco (5) afios contados
de los perjuicios ocasionados por | servicio del valor del contrato, incluyendo | a partir de la fecha de
cualquier tipo de dafio o deterioro, las adiciones. recibo de la obra

imputable al contratista, sufrido por el
servicio entregado a satisfaccion

Cubrird a la ESE HOSPITAL SAN | Responsabilidad Ser4d de trescientos (300) | Durante el término

ANTONIO DE CISNEROS frente a o salarios minimos legales ] B
eventuales reclamaciones de terceros | Civil mensuales vigentes al momento | de la ejecucion del
derivadas de la  responsabilidad | extracontractual de la expedicién de la péliza. contrato

extracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones del
contratista. Debe cubrir ademés también
los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la  responsabilidad
extracontractual que surjan de las
actuaciones, hechos u omisiones de los
subcontratistas autorizados o en su
defecto, que acredite que el
subcontratista cuenta con un seguro
propio con el mismo objeto y que la
Entidad Estatal sea el asegurado.

Este riesgo solo puede
ser cubierto mediante
péliza de seguro
expedida por una
compafiia aseguradora
debidamente certificada
por la Superintendencia.
Este amparo debera
presentar clausula de
no cancelacion o no
renovacion a noventa
(90) dias

El Contratista deberd reponer el monto de la garantia cada vez que, en razén de los
requerimientos o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el Contratista
se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, la ESE podra dar por terminado el
contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar
indemnizacién alg
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