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Instrucci generales de diligenciamiento:

1. El formato g6 encuentra predelerminado ¢on gigunas pbligaciones coniraciuales, eln embango se debon incluir las obllg (al y come e& imente. El dillg do este formala B8 un insuma fundamental para !a elaboracion det Informe de supervision

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ajscucidn n_.-_h:ao.._nu que al maximo porcentaja de cumpiimlania a oblaner por paricdo, es i al._:wau de dividir 100% en el numera de meses eatablecido en el conlrala. Por éjempio. & un contrato contempla 10 meses el porcantaje miximo to avance por mea ea of 10%.
3. En ol ca80 da que se presenlen promogas o 98 & porcontaje sin sfaclar loa do

Ef 1- En vn coniralo do 10 meses, en of mas T se doferming gue se resiira una prdroga por 2 meses, quedando ef conts _uoln:ﬂuau Asl les cogss como ol 60% daf contralo inlcial ya se hebla ajocutada fel ultmo imforrmo p ok dfa af mes 8}, ol porcenigo quoe quoda p Por efocidar ponds &l
40%, of cual deberd ser dividido por los § mesas pendienias por ejecuiar.
Ej 2: En tm contralr de 10 meses, an of mes 7 &b delennios que o1 686 Mismo mes 5¢ raaliza una fenminacin anlicipada, Comn ya se habla efecutada el B0% dal contrato (sl ulfimo infarma prasantade corraspondia at mes B), of porcentaje que queda pandients por djecular iponde af 409, of cual debend ser cumplido an of

mes que estd en efecucion.
3. La informacién solicitada como fuente de verificacién o los documentos de origen de la misma pueden ser objelo de solicitud y revisién en el gjercicio de supervisién

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Niumero: 25004882022 ;ﬁn:_voﬂ 455 Servicio que presta: HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR

Fecha de Iniclo de ka F del : §de bre da 2022 |Pericdo repertada: 01/02/2023 al 28/02/2023

Municipio(s) en el qua ga ubica el servicio: Madrid N° de unidades de servicio: 29
Nambre de la Entidad Adminlstradora del Servicio (EAS): FUNDACION PARA EL. DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL Nombre del Representante Legal de la (EAS): XILENE COTES ALVAREZ

Regional: CUNDINAMARCA

Nombre(s) del {log) Suparvisor{es): Glana Lizzet Baltran Temes

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

’ = ALERTAS, INGONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO = . g P ? % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACIONES REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTG DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE rﬂmwﬂﬂ._.hmz Bl %“__ttr.l_m—:.o DE FUENTE DE VERIFICACICN CUMPLENTT

Entregamos un la racion para preparar en la unidad de servicios de |No aplica 1. Registros de Asistencia Mensual (Deben estar disponibles en

forma semanal en el mes de Febrero dando cumplimiento a la las UDS) para efectos de la contingencia por el COVID 18 se

minula patron autorizads por ICBF, se presantan las respectives solicilard el formato F1.A1.LM5.PP de registro de llamadas

colizaciones al centro zoral facatativa par la sprobacion telefnicas,

financiera y tecnica da la antrega. En of mes de Febrero sa prasto 2. Raglstr do coborluras alendidas
2.1. Cumplir con el objata ¥ las chiigacionas dal contrein, Ia en atencion a 343 usuarioa “ H_Muﬁﬂd—na..ﬁﬁ“oﬂnoqnm_“ﬁg
la Ley, reglamentos, linsarnlanlos, en ol manual operalive de 'a respectivs madalidad o : P )

5. Sopories que den cuenta da (as acclones especiiicas de cada
servicio gue 88 u:.u.ﬁ._ﬁm_.. _u_.._“___nnnua en la paginz sﬂ_u del ICBF y =
FL com s orin et il edidgs por ol ICEF , par Mﬂﬂﬂ: 6. Acta de legalizacidn. 6%
3 7. Estado de R: imi
con posteridad relacioradas con la suscripeitn y ejecucisn del cantraty, 10 cualas hacen _u‘ ‘m EAEImioED..
) 8. Repories de tos aplicativos Cudntama y SPES

parte Imegral del presenta contrata, y son de obligatorio conodimiento y cumpiimisnia par
parte del contratista y talento humano que este vincule para la preglacion dal senvicio.
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2.2, Suminlstrar af ICBF la Informacién téonlea, adminlstraliva, financier y jurddiea
aclualizada refacionada con la ejecucién del contrato de aporle, de acwando con les
especificaciones dadas en el presente contrato, en 8l Manual de Coniratacién vigente, on el
Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, Lineamlento Técnico para la Atendén
a la-Primers Infancia y demds nomatividad que le apiique,

Se envio via correo electronico al Apoyo Tecnico designado para
oste contrato la infremacion financlera que coresponde al mes de
lebrero se cumpllo con todo fo mliciteda por parte da la
supervicion del cantro zonal,

No aplica

Fomato F8 dillgenclada de informe Técnico y Adminisirativo,
acorde al avance de ajacucltn dal contralo.

1. Regisiros de Aslstencia Mensual (Debon estar disponibles en
las UOS) pare efactos de |a contingencia por ef COVID 10 =2
solicitard e! formato F1.A%5.LM5.PP de reglstro de llamadas
telefénicas.

2. Regislm do

3. Plenllla da enirega de ratidn

4, Acla Comitd Técnico Operativo.

5. Soparies qua den cuenta de |as Beciones espociicas de cada
mes.

6. Acla da legalizacion.

7. Estado de Requerimlentos.

8. Reportes de los aplicalives Cudntame y SPES

8%
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2.3. Comunlcar ai supervisor deol contralg a través del medio aulodzado por el ICBF el
ingreso al espacin donde e brinda la atencitn, de cualquier persona ajena a la prestaciin
directa del g@rvitio, an o1 horario de atencidn, segin orisntaclones

Para el periodo reportado no se requiere ningun ingreso a lag

unidades de servicio por personal extema a la entidad

No gplica

1. Carta o corren donté prasantar 2l Supérvisor la visita a
realizar que de cuenta de ja persena o entidad que solicila a!
espacio, objeto de ta visita, tiempo, resultados esperados. Enel
caso de que se realice una visita cuyo objelo saa una
invesligacién debe remilirse a la Subdiraccidn da Monitorea y
Evaluacitn con copia a la Direccidn de Primera Infancia.

Cuidadores da los b abfato del p sobre la proteccitn de los
derechas de nifias y nifios, las formas de viclencia y las consecuendas que afeclan su sano
desarrollo.

No aplica

4. Sodializacién del protocolo dé actuaciones ante alertas de
amenaza, vulneracién o inobservanciz de Tos derechos de log
servicios de afencién de [a primera Infancla. Setiembre 2020.
5. Plan de formaditn a familias.

" N 2. Carta o comeo donde 68 18 Inferma al Supsrviser qua sa 8%
del ICBF an la Gule O para |la Gestién del Riesgo en la Primera =
0 tomara regisiro fologrifico yfo de video y que se cuenta conla
Infancia, o el documants qua Jo susliluya, modifique o derogue. autorizacion de los padres. En el caso de que s raquisra
realizaciGn de eniravisias o reglatro fotogesfico ¢a los nifios se
debe contar en |a UDS5 con (as aulorizaciones da los padres da
familia ylo acudientes, en caso de requerido i supsrvisor pusde
soliciiar copia de estas autorizaciones
En este periodo se realiza focalizacion e inscripcion de se ha remilido usuarios focalizados &l centro zonal los 1. Listado comparativo de los usuarios focalizados vs los usuarios
beneficiarios nuevos a los hogares comunitarios. La focalizacion se |cuales no han sido aprobados ya qua no cumplen tan vinculados. El listado inicial de 'es ususrios focalizados dabe ser
2 4. Garantizar Iz aplicacién do los crilerios de focalizacion, pam Ia identificacion, realiza siguiendo los parametros de la guia para la focalizacionn de |requerida por &1 centre zomal kzcatativa eniregado por el ICBF.
priorizacién y seleccién e los usuarios, segin lo establecido en la “Gurfa para ta 3 2. Listas de solicitud de cupo .
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera infancia®, que se encuentre 3. Soporte de las acd lizadas para la focalizacion y bl
vigente durante la suscripcién o ejetucién del contrato de aporie. i a activa de b i
4. Carpeta del beneliciario con di
En la jomada de socializacion del servicio ae brinda la direclriz a 1. El Centra Zonal revisa y valida qua no se hayan prasentado
2.5. Abglangrsa de reslizer o pemitir qua s mallcen actividades proselitistas, coma fijaro  (las madres de sbstenerse en reallzar proselitisrno palitico, se quejas por esta razén. Amparado en la Res. 0162 del 201P.
|disiribuir anuncins y afiches aluslvos a candidalos, particos pollbeos, procesos eleciomles o |explica las consecusnclas que segim manual operativo ssto puede 6%
aclividades simliares en las UDS donda se brinda la atencién. acarrear &l hogar comunliario.
No se presenta ningun problema o alerta en este mes
Para el mes de febrero se realiza entrega de toda la No aplica 1. Aclas de seguimiento y supervisitn (Esta informacion es
2.6. Permilr y colaborar en al ¥ daias da seguimlanio y documentlacion salicltada por el centro zonal facatativa. verificada por el Supervisor, na requlare sar entnegada por la
supervigidn del ICEF, enire cirag acciones, documentando su geatién, facllitendo al accesa EAS)
a toda la informacién y documentacién relacionada con |a prastacitn del serviio, 2. Acta de legslizacitn de cuentae. 6%
respondiendo en ef marco del plecta otorgado las sollcitudes farmuladas, enlregando log 3. Acta da varifleacldn de RPP en aitlo. ©
informes que le sean solicitados, adoptanda las recomendaciones y accionsas qua le sean
requeridas.
Todo e! talento humano icipa acti te en las Se realiza capacilacion a 28 madres comunitarias activas.  |1. Relacidn del talenlo humano que asisle a los diferentes
de aprendizaje, se convoco a todas las madres comunitarias a su procesos de formacién ofrecidos por el ICBF u otras entidades
2.7. Permitir la participacian del talento humano vinculado z Ja ejecucitin del contrato, asistencia. Se realiza capacitacion en aulonimia de la primera certificadas para 1al fin. Este deba contaner como minima:
previa coordinacitn con las entidades oferentes, a los procases de formacidn, cualificadon, [infancia, rutas y p lo de vuineracion da nombre, decumento de idenfificacidn, carga, procaso de
capacitacién y forlalecimiento convocados par &f 1ICBF y demés derecho: didas p ivas de bl ridad ~ soclalizadin de fi i6n al que asiste, entidad que convoca y N° de horas 6%
enlidades en el marco de la iImplementacién de la pofilica de Esiado De Cere a Siempre minutas dedicadas al proceso
conforme a las instrucciones y gulas que imparta |a entidad sobwa los respettivos procesas 2. Registro de! cuéntame.
3. Cronograma de formacion y cualificacion al TH
2.8. La EAS debe contar ¢on une sede u oflcina en el dapartamento donde opera, en (a cual |La sede administrativa da la fundacion en Mosquam quade ubicada 1. Cargue dea unidades an el aplicativo Cuéntame.
repose loda la ds 1y ¥ saportas (fir temlcos, y |enlacarars 3 egte # 4 -51, en etta sade reposa todo a! archive 2. Acta de Camlié Técnlco Oparativa de eprobacién de plantas 100%
{dicos} alag idey del contrato disponities en formatas flalcos yio digitales  |administrativo del contralo flsicas.
en el momenlo que el supervisor los requiers Na aplica
Se presenta a la guparvision en el primer comité tacnico al plan de 1. Plan da formacion del talente humana, el cual debe estar
formacion el talenlo humana, para ol mes de febrero se da conlenido an el Plan de Trabajo
2.9. Con el prapésite de conlribuir a poner fin & los factores qua fnciden en e violenclay cumplimiento a la cuallficacion del telente humano. Ei tema de! 2. Plan da inducclfn del talanto humano
maltrato infantil, la EAS debera presantar en el primar comité operaliva, e! plan de mes de febrann a3 don s rutas de 3. Listados de aslstencla al proceso de induccién y formacién.
sensibilizatién dirigitio =) Talento Humano que prasta la atencidn y o los Padres o 3. Registro fologréfico del proceso de induccién y formacion. 100%
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para esle periodo no se presentan visilas por pante dai ichf y
ninguan entidad de control del estado

1. Aclas de seguimiento y supervision (Esla informacion es
verificada por el Supervisor, no requiere sar entregada per |a

2.10. Responder y resolver en fos té ¥y con eficiencia los hallazgos que EAS)
10 farmulen los i da vigilandis, | i6n y controf del Estado a que haya tugar, o " K 36%
implemantando las acionas y procedimi cuande sean requeridos. “ﬂﬁn“a.w:ﬁﬁ“ﬂm_nﬁﬂm.inw son on sopores
No aplica 3. Acta de inspecdidn, vigilansia y control sanitario.
Para este periodo no se presentan situaciones que pangan en Na aplica 1. . Reporle de las siluaciones alipicas presentadas durante la
riesgo el cumplimiento contractual prestacion det servicio,
2.11, Informar de manera oficial &l supervisor y & las autpridadas competertes de manprm 2. Aclas de Comilé Téenico Operativa donde se aprusbe Ia
. inmediala y oporiuna, las siluacionas atipicas o extraordinarias presentadas duranta la reorganizacién del servicio. =
¥ implementaciin del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del 3. Informe de lag necesidades da roubicacin de ta oferta donda 3%
ebjeto contraciual, en articulacisn con ta enlidades competenies, cuands haya lugar se manifieste: |a ubicacién actual, la ubleation propussta y fa
reubicacitn de los by {de existir la
s€ presento caso de vulneracion de derechos de la usuarias INo aplica 1. Soporie de aclivacion de las rulas cuando sea requerido (copia
2.12. Informar de manera oficia! al sup yalas damanera  |eskarleth sofia baliran alvenia de la unidad de servico paquaios de oficius a olras instituciones o dependencias del ICBF)
inmediala y oporiuna, los casos en que 2o Idantifiquan giluaciones qua wongan en fesgo la  (exploradores, se realiza aclivacion de ruta ante el canlro zonal y 2. Informe entregado al superviser del conlrato Ias siluationes
vida o Ia infegridad da tas riflas y nifos, garantizando In aclivacion ia da famillla que amenazan o pongan en riesge la vida de niflas y rifias, Eate
12 de las rutas dp alencién yfo aciuacidn en arllculacién ton las onkdades compatenies, informe se debe inrnedl ala dolz 38%
descritas en Protocolo de Actuacionss Ante Alsrias de Amenaze, Vulnaratidn Q siluacidn.
Inobsarvancia de Derechos en los Serviclos de Alendida a la Primers Infancia dal ICAF 3. Radicado de la notificacion del caso al ente rector por presunta
(PT3.PP) 0 el documento que In modifique, sustituya o derogue y demds documantos vulneracién de darechos.
No contamos con beneficiarios de comunidades einicas an & 1. Lista da focalizacion.
2.13. Garantizar que en las Unidades ¢ Serviclo —UDS o Unidad de Atencin -UA se periodo repertarda. 2 Acta da comité téenico operativo.
4 brinde la atencitn en el marco del Modalo de Enfoque Difarancial de Derschos dal inglituto 3. Reporte Bw ﬂ_a.mn_ nm.m.._s.xu.n_m. tas UDS, generado por 2%
Calombiano de Blenesiar Familiar MEDD - Resolucién 1264 de de : rios. )
2017 & documento que Io modifique, susfiya o derogua 4 Carpeta con documentacién actualizada del beneficiario.
§ Minuta diferancial.
Mo aplica
Se cuenta con los prolocolos de seguridad y protocolo de 1. Soportes de participacitn y cumplimiento de los compromisos
activacion de nules en cada una de fes uda. adquiridos an las mesas de politica de primera infancla, mesas
2.14. Adicular acciones con fas dei Slelama Nacional de lanestar Familar, an el departamentales, munlcipalos o disilales. {Acia de reunln,
14 tenilorio, para mejarar fa calidad de! sarvitio y sl cumplimienta de las atanciones & nlias, registro fologrfico, _ﬁ.w..u_om.nu.nnlw_._._un 8 informee) a8y,
nifios y muleres geslantas. 2. Directorios de redes inlerinstitucionales
3. Protocolos de seguridad
o [ No aplica
No se presenta ningun casa de fallecimiento para el mes de febrero |No aplica 1. Fermato de Reporte de Presuntos Hechas de Violencia,
2.15. C icar de manara yformalizar a través dal comeo eleclrinico af Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP).
supervisor ds! contrato ta fa dal p hecho de viclenc!: ol ¥ 2. Formato Cerlificacion de |a No Ocurrancia da Presuntos
fallecimiento de los usuarlos da los servicios de primera infancia, asl como diligenclar y Hechos de Violenda, Leslones y Falistimientos de fos Usuarios®
eniregar de mansra complota, oporiuna y con calidad mensualmenta el "Formzto de (FB.G12.PP)
reporte de presunios hechas de vialancias, acci y faltec de los rios de 3. Tener en cuenta en pratuoolp de atenclén ante alertas.
15 [os servicios de primara infancia” o el docurmento que lo modilique ¢ sustituya, sobra los 4. Soporte de activacitn de las nitas cuando sea requarido {copla 38%
presuntos hechos de violencia, atcidestes, y fallecimienios da los usuarios activos que se de oficios & olras inefituciones b depanyencias dal ICBF)
presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse |as situaciores mencionadas 5. Informe entragado 2l supervisor del conlrats las stuaciones
anleriormente con los usativs de los serviclos de afendién, la EAS debers repartar Gue aMenazan o pongan en iesga la vida de nifias y nifios. Este
|mensuaimente a través de comag elecininico al superviser del contrato la no oeyrencia de informe se debe presantar Inmediatamenta a la ocurrencia da la
viclencias, accidenles y fallacimienios situacién,
6. Radl de la nofificacitn del caso al ente rector por presunta
2.16. Garantizar Ias sotvacangs que s corrasponden de acuerda 8 I dispusio en el s realiza envio a los protocoloes mencionados al talento humano. No aplica L. Reparte e informe del sintestra y envio del acta de defuncién
15 PROTUCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZS, VULNERACION O B®/%
INOBSERVACNGIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o 8l documento que lo modifique o susliiuys.
2.17. Cumplir con las normas laborales spiicables al talents humano y, en particular, Todo el talento humano se encuentra afiliado al sistema de No aplica ilias de pago de némina
cumplir con las obligationes con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, seguridad social y parafiscales desde ¢l 06 de diclambre da 2022, g6 pago de seguridad soclal y parafiscales
17 Pensiones y Riesges Labarales, asf coma con el pago de los agarles parafiscales asociados |Evidencia de edlo en Ia legaiizacion financiera dal mes da 3. Formato diligenciado de Informe Financiera, acorde al avancs 6%
2 |os conlratos do rabaja que colabre, respacio de o cual se obiiga & manlenor fdemne af |Dicembre planilia pago de sequritad socia. Se realiza of paga de de ejecucién del contrata
ICBF, la nareina del 26 da febraro de 2023 4. Acta de legalizacién de cuanias
Se realiza el pago a los proavedores dentro de los plazos 1. Fermato diligenciado de Informe Financiero, acorde al evenca
2-18. Cumptir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de serviios establecidos. de ejecucitn de! contrato .
18 profesionales y técnicos que vineule la operacisn det mﬁ.&hﬂ. 2- Certificacién de paz y salva do pago a proveedonss, 3%
2.19. Construir @ Impiementar acciones ancarminacas a forlalecer la talldad del servitioa Para .g mes de febrero sa realizo adecuaciones de los planasde  |El plan de _nmnEd. 5@ encuentra en cada uds aclualizadoa |1, Ficha de caracterizacion sacle familiar.
ttavés daf Plan Oparativa de Atendisn Integral -FOAI o Plan do Trabajc segin comesponds, trabajo en las uds lenlendo en cuenta, el procesa da Ingraso da la fecha de alencion para trabajo 2. Diagndistico sftuacional,
duranie 18 efecucidn del contralo, tanlando en cuenta los resultadcs da 'a apiicacion dat lodas las uds. 3. Auto evaluatidn,
18 insirumento de verificacién de condiciones da calidad, iloavaluacisn, visites ds verificacitn 4. Cronograma de trabalo. Ja%

de condiclones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Adminisiradoras del
Serviclo -EAS- seqin lo sefdalads

en af Manual Dporative.

5. Propuesta pedagéglea,
6. Diagnéstico nutriclonal {Primer Trimastre}
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2.20. Realizar la sodalizacidn ds los servicios al inicio y at final da la ejecucién contratiual,
segin |s "Gula de Participacion Ciudadana para los Servicies de Primera Infancia®, y

Se realizo soclalizacion de los servicios a las madras comunilarias  [No aplica
y padres de familia, para la vigencla del afio 2022 se sodiallza la
misién y visién de la fundacitn, el obielive de la modalidad
comunitaria, se presantan e! contrato susceita con fa entidad
conlrato de apories. , se Informa el #empo de vigancia y el valor da
cada contrato, y los rublos aprobados par &f ICEF, b rewliza una

1. informe de la jomada de socializacién de la modatidad o
servicio oferlado a la comunidad.

2. Listacto da asistencia y Registro fotogréfico de la jomada de
socializacion

3. Acta de soclalizatién del informe de gestién a 'z comunidad
(se debe realizar un mes antes de finalizar cada anualidad)

i1 : 2 5 - campaiia para incentivar 2 los padres da farnilia que an 4. Liztndos de asisiencia y reglstro fologréfice da ls sacislizadén 0%
dem4s orientaciones establecidas par el ICBF, que hacen garte integral det presente del on”::: da contral sacial uo.._._twn_ucmnuﬁ nbﬂﬁa.ﬂ: Hnm,m_m__“mum del Informe da gestidn.
ok ato de los recursos destinados. Se realiza la prasentacitn del ialento
humano y de los p i de sumi
todos los productos de la minuta potcidn servidag para fos hogares
comunitarios.
Para el pericdo reportado no se presenta ningun siniestro para 1. Nolificacién al supervisor del contralo sobre las siluaciones
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a ls aseguradors que expldid la pélize de comunicar a la aseguradors. que perturben la tenencia. En esta o debe describir fa siluacién
21 |cumplimlantn de! contralo da sporta e fa exislancia de sinlasirua dentro da Ins tnca (5) »fes ol lstado da los lemarios 8%
dlas habiles a su ocurrencia, afectados y la forma en 1a cus! se plantea reponar los mlamoa,
No aplica
2.22. Aportar cuando aplique las contrapartidas y/o valores técnicos agregados y llevara Se da cumplimiento a lo estipulado en la contrapartida para la 1. Clausulas contractuales de contrato
a7 cabo la totalidad de Iae actividades ofertadas de conformidad con ta manifestacisn de sjecucion del mes de febrero . Prusba de esto an !a legalizacion 3%
interés presentada por la EAS en el marco de la Invilatién Publica IPDO3-2019 v sus financiera,
modificaciones. No aplica
2.23. Acredilar y aporiar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al Se da cumplimiento a lodas las obligaciones conlraciuales No aplica 1. Los soportes adicionales que se establezcan por el supervisor
perfeccionamiento de! megocio juridicocualquiera que sea su lipalogla, o acto juridico, derivadas del conirato de aporte No 25004882022 del contrato.
a la di tel bien i ble donde se prestard el servigio 2. Acias de formacion a famitiss
23 de alencién a la Primera Infancia (por ejempio: contrato de arrendamientn, contrato de 3. Aclas de encueniros de fortalecimianto de! falants humango. 36%
camodato, cerlificado de libertad y tradicién, o el dooumenio idéneo dande se airedite 4. Grupo de Estudic Trabajo y e refl pod:
dicha pondicidn segdn cormesponda),
Se da cumplimiento a lodas las obligaciones contractuaies No aplica 1. Los soportes aditionales que se establezcan por el supervisor
derivadas del contrato de aporte No 25004882022 del contrato,
" 1 i 2. Actas da formatitn a familias
24 me.aﬂﬂﬁa .mw eu_w__uwn_m._umm n.._nm.“a “ag.‘ﬂ_._ nha__un_m“.a contratado. N ¥ 3. Aclas de encuantrog de qn.._u_un_aqnanacnm_._ssaa __.__w:._u_._u. A6%

4. Grupo de Estudio Trabajo yj pedagogl
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DE IMPLEMENTACION DEL CONTRA

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : % DE AVANCE EN EL.
10N .
TEM OBLIGACIONES REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | FSPECRLES QUE _.;Nuwm_w.mz m.wonhiv:z_mz._d DE FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTG
sa realiza aclivacion de ruta ante el cenlro zonal y comisaria de No aplica 1. Soporle de aclivacién de las rutas cuando sea requerido (copia
farifia por vulneracion de darschos de la usuaria sakarleth sofia de olicios 2 olras Instiluciones o depandenciaa del ICBF)
be'tran albemia 2 informe entregato &l supervisor dal contrato |ae siluaciones
bliaaci c Brot I AMONAZEN O pongan en riesgo la vida de niftaay nifios. Este
3.2 Obligacionas du! yPr 311, bar B ,
; cumplimiento a cada una da las da calidad -Esté enel ﬁ“ﬁﬂ! doebe prasantar inmediatamente a la pcurenda da la 2%
Ml Opsrilivo de In B te, y las aﬂ.:ﬂw_u ¥io 3. Prolocolo de acluaciones ante alertas de amenaza,
Rt ¥ poc . |vulneracién o Incbservantia de derechoe an los sarvicios de
|atencitn a la primera Infancia.
4. Rula de atencidn para sclivacién de la pdilza.
5. Plan de gestidn de riesgos
Para este periodo reportada no se presenta ninguna solicitud de Nao aplica 1. Acta de! ICEF de la habilitacién de Infraestructura
aprobacion de infraestructura. 2. Selicitud de catnbia de inf v de [CBF.
3. Autorizaclén de ICBF para prestor servicio en la nueva
infraestructura.
3-1.2. Prestar ol sarvicin an |a infraestructura autorizada por ef ICEF, Cuando sa requiera el 4. Reporte Cuéntame UDS
2 traslado de UDS a una nueva Infraesiruciura, eeta debe ser aprobada previamente por el 8%
supervisor del conlrato, segin las orlantationes establecides por el ICEF
apli ra esle contrato N ] 9
3 9.1.3. Suseribir loa tontratos ¢ comodaty dedvados, o las modificaciones necesarios, para o Spon P e My Noapifca. 8%
la fecapelén da inmuehles, cusndo apliqus.
3.14. La EAS debe garantizar las acoiones encaminadas a !a [dentificacién, miigaciénds | Contamos con el plan de riesgo, el cual fue entregado a cada No aplica 1. Reporie do las situaciones atipicas presentadas durante la
riesgos y actuscién oportuna en caso de actidentss y emergencias qua afacten |a vida g unidad de servicio y al supervisor de! contrata an los anexos de prestacién del servicio. 3
intagridad fisica de tes nifiss, nifios y mujeres gestantes da acuordo Informe tecnico mes de Enero. 2. Protocalo de control de riesyes y maneio de accidentes, que
£ con ef Manual Operafivo da la Modatidad que correaponda el servicio y la Gula Orientadora incluya: Z 3%
para Lz Gestitn def Rissgo en la Primara nfancia (G16.PF) o el documento qus la Plan de evacuacién
meodifique o sustituya, y las demés arientaciones ylo recomendaciones Plan de mejoramiento de infracstruciura
técnicas y administralivas expedidas por el ICBF. Rula de activacién de la paliza.
Se cuenta con inventarios por unidades de servicio, estos No aplica 1. Inventario de los elementos adquiridos por la EAS y pusstos a
. inventarios reposan en la sede administrativa archivo d disposicion de! servicio. Este inventario como minimo debe
5 un_..m. Relationar en acta, tanto al inicio coma a! fina! del contrato, los elementos da incluir: producio, unidad de medida, cantidadss, costos unitarios, 8%
propiedad de la EAS, pusstos s dlsposicién de (as UDS costos lotales y ublcacldn de los mismos (g): aulas, coclra,
bodega, oficing).
en el mes de efebrero se da inicio en el centro zonal la reaparura  |No aplica 1. Inventario de los elementos a devolver o transferr dyrante la
de [a uds angelito travieso ejecucion del contrato, Este Inventario como minimo debe inclulr:
3.1.6. Garantizar que en caso de trasiado, clerrs o reapertura de (a UDS, loa alamenlos da products, unidad de medida, cantidades, costas unitarios, costes
8 dolacién que ssan de propledad del [CBF sean tranafaridos o la nueva UDS, totales y ubicatién de fos mismes (€f; aulas, cocina, bodega, 38%
mediante acla de entraga, an presoncla del suparviscr del contrale, gl Representania 1agal oficina)
de la EAS y de! afmacenisia de | Reglonal cuandn aplique, 2, Registro fatogréfico de los bienes muebles 3 devalver o
transferir,
para el mes reportado no se realiza compra de dotacion. No aplica 1. Presentar soportes que den cuenta d atciones establecidas.
en Guia técnica para la metrologla.
3.1.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de tas fichas téenicas de los elemenics,
conforme a la Guia Orientadora para la Compra de (a Dotarion para las Modslidades da
7 Educacitn Infcial en el Marto de una Atencisn Integral, la Gula téonica para la Metrofogia 0%

T altos pr do los del ICHF y of Acusrdp Marco de
Precios Ne. CCE-173-AMP-2022 - Adqulsicitn de Elementos
para la Primera Infancia y Educacién y documsntos que los modifiquen o sustiuysn

L
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En el mes defebrero se realiza jomada de desinfeccion y limpieza |No aplica L. Inventario de los elementos recibidos y adqulridos durante a
a los bienes muebles y dotacion que se ancuentrs en cada uro da ejecucion del contrate, Este inventaria como minime debe incluir:
516, Ulltzar toa b4 S 1 IGEF 10 adcuirids durants [a eietocién dal os hogares comunilarios producto, unidad de medida, cantidades, costos unitarias, costas
.1.8. Ulilizar los bienes antreg por & ¥io adqui urarite la ejecucion dei C N N
8 contrato exclusivamente para efecios del plimlanto de las obligac confy MMH._,._ A6 Lo i A et o o
A la fecha no contamos con beneliciarios en siluacion de No apiica 1. Actas de Comité Técnigo Operativa dande se apruzhe ta
3.1.9. Realizar los ajustes razonables en {a LUDS para g la y di idad reorganizacion del servicio,
participacion de Ias nifias y nifios con discapacidad contarme g la definicién de sjusies 2. Informe de las necesidades de reubleacion de la oferta dande
] - 8%
razonables establecida en los el y 8 ia ficha de caraclerizecitn se manifieste: ko ubleacldn actual, la uhi yia
pedagégica anexa a éstos reubicacion de Ios benefleiarlas actuates {de existir I necesidad)
- —_ YT Ty———— Tonger
3.1.10. Adquirir material i ble v . para Lzsir o La uds cuentan con material didadctico acord para el trabajo aplica ; e
10 participacién de las nifias y nifios con ol ided en el o da lag v, ﬂrnnw amou:_nzu tas 6%
pedagégicas, conforme & las orlentaciones que Imparta e ICBF, = pre.
hlinac! A ( Para ¢l mes de febrero se realiza el cargue con calidad de los Nao aplica 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado por
” 2 O " . el reg de _wa. m_._nhu | mh.a.. mnm__NM_.._M__o_Jnnﬁ“..u benafictaries alandidos , so carga an cuentame formacion a sistema de laformacién Cuéntame.
defina de _.E._sm«qn_.ﬁ_ completa, exacta, aciuslizada, oporiuna, real y or prok , da los y of di slailaram. 2. Reporte con calidad del 100% de los benefitiarios, ganerado
beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acerde con fa polltica publica de por sistema de informacldn Cuéntame.
11 primera infarcia de la Educacién Injvial en el marca de 1a Integral. La informacion de los 3. Reporte con calidad dei 100% de los pracesas de formaclén a %
_uammunm Cd mem_._.__mn._wm_._ a .mM.._qﬂM_huﬂm = _a_m ancia v dem nmlh LT 3:m= o6 Y familias generado per sistema da informadén Cuéntame.
a8 direclices de la Direocd imera Irfancia y datos que sean req para
cbtener la informacién da Jo Gon fas necesidades y la migién del ICBF cumpliends 4 Ropartes generados por ef sistema SPES,
con la calidad requeritda,
j Se realiza actualizacion de los datos da la representante legal y de |dicha aclualizacion se llevo a cabo tampronto el contrato 1. Reporte con calldad del 100% de las UDS, generado por
3.2.2 Reaiizar al iniclo del contrato y cada vez que fa operaditn o requiera el registro y la fundacion al inicio de! contrate, fua habilitado en el cuentame. uﬁn_ﬂ_“ de Informacién Luértame. g
12 actualizacién de Ja informacién en lag plataformas tecnoldgicas qua el IGBF defina , los ] 100%
dalos de: Razén Sotinl, Representante Legal, , dales de conlacio samin reclbos {direcclén
¥ tatéfono execio da ta sede principal)
3.2.3 Remilir a 1a adeinistracion del Slstema da Informacién Cudntanne reglonalla Para el mes de febrero no aplica esta clausula No aplica ».. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generada par
“ solicitud al inicio del contrata y cads vez que exists contr aprot por el sistema de Informactén Cuéntame. 6%
ICBF, la actualizacion de la Informacidn daf contrato, sarvicio contratada, cupos,
valaras y modificac! da in eon e d lén generaria I
3.2.4 Remilir a la administracion de! Sistema de Informacién Cuéntame los dalos Se envia malriz diligenciada de uds al admini: No aplica 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado por
actualizados de las UDS al inicio del conlrato y cada vez qua el servicis lp tequiera todos los datos requeridos y actualizados al inicio del contrato sistema de Informacion Cuéntame.,
conforme a la aprobacién del ICEF, mantenienda ai eddigo de la UDS. La achealizacién de
14 lainformacion de tas UDS deberd incluir: &f nembre de ke UDS, Ia direccién conforma a tos 36%
recibos de servicios pihlicos, los daias de! responsabie de la UDS y la gecmeferendacién
en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutas y
sequndos
. 3.2.5 Registrar Ia vi cidn &n las p # légicas que el ICBF defina la no aplica para esta modalidad no aplica 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado por
15 informacidn de los recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, dantrs los sistema de informaclén Cué {Aplics para FAMI 6%
30 dias i a S Naci ¥ & su vez raalizar la desvinculacion da la
mujer gestante
en el mas de febrerv el aplicalivo cuantame se enconiraba con No aplica LR e Hldad de! 100% de los beneflclarios, generado
- 3.2.6 Reallzar el mgisira da Informacldin de los beneficlarios y sus familias de acuerdo con fallas pero so realizo ! _dun_uwu ¥ h.uﬂ. aq”“ ._u”.“ rmacidn Cuntame. "8
las directrices del ICBF, } e vineulacidn & fa UDS con b fecha real dal Inicio da Ta PGSt el ey
alencién, para lo cual debe recalecier a sutorizaclén da los padres o responaablss ars ! 2. ¥ de los portados
16 tratamiento de datos p tgs do los rios, ctay, lugar de como atendidos en més de un servido. 38%
con |a direccitin conforme & los recibos de servicios pabiicos, la geomeferenciacién en 3. Consentimianta nformado en carpeta de documentaos de ks
coordanadas geogrifieas con Latiud y Longitud expresstio an frados, minutes y sagundea beneficiarios.
{cuanda apligue) y registro fologrifies del banaficisro .
3.2.7 Realizar el registro y aclualizacion permanente de la informacién en ia plataforma se mantiene totaimente actualizado el talento humana contralado |No aplica 1. Reporte con calidad del 100% del talento huthand, generado
tecnolégica que el ICBF defina dal falento Humano contratada para la alencitn da los para cada uds, ademas de registrar en cuentame su idonaldad ¥ por sistema de Informacidn Cuéntame,
7 beneficiarios sagin ol Manual Operativo da |a Modalidad, su formacitn acaddmi y i 6%
experiendia, incluyendo |a informacion correspandi alos p da iGny
cualificacién en e! marco del nte contrato
- ealizar la desvinculacidn en e Sislema nformack nlame de Tos Se realiza la desvinculacion oportuna de los beneficiarios que No aplica 1. Reporle generado del sislema donde se evidendie la
beneficiarios y talento humano de forma eportuna (fecha real) y cuanda la atencién asi egresan de! programa, desvi idn de los benefidarios, UDS y lalentn human
18 lo requiera o una vez finalice Ia prestacién del servicio. En los casos que sea deteciada una (actualizacidn de egres0s e ingresos mensuales) 36%
desvinculagitn inoportuna del beneficiario, la EAS tendrd la abligacidn da desvincular al
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado esta lapso e
ICHE orocederd a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame v nenerar las accones — — - -
9.2.9 Rey r a la administracion del Sistema da Informagitn Cugntame reglonal, de para el pericdo reportado no aplica no aplica 1. Reparte del siniestro en formato de solicitud de desvinculacién
e acuerdo con el Manual Operativo, cuando sa presenta el fallecimianto de un beneficiario a por fallacimlento y envio del acta de defuncidn 36%

integrantes del grupa famiilar, agentes educativas def servicia, para que sa realica s

corespondiente actualizacién del registro

L
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i i I : I lal n
- 32.10 Solicitar oporiunamants y de manara oficiat st ICBF |a creacién, aclivacién o pera.of paiodo epiortado no aploa g ,“Qnmw.“.‘hmnm” ﬂwﬁmﬂdgs del{alento humano, generada
5 inactivacion de log usuarins def Slsiema de tnfarmacién Cuéntama o sistemas Integratdos 6%
para lo cuslia EAS deberd la il y geslién dat
del talenta humano usuaric del sistema.
3.2.11 Registrar la informacidn dg la asislencia diaria de los beneficianos alendidos durante |En ol mes de febrero se informa & las madres comunitarias el no aplica 1. Registro Mensval de Asistencia {Presencialidad)
€l periodo reportado, una vez e ICEF solicite el diigenclamienta del .._._.un=_.e RAM en las diligencimiento del RAM Lna vez ingreser: a ' alenclon con los Formato F1.A1.LMS.PP de registro de lamadas y ptaniilas de
plataformas tecnoldgicas que of ICBF defina, en los casos donde e supervisor de coniralo  |usuarios se envian envidandas a la suparvisora de! conirato. entrega d i6n {Conti tia)
delermine la imposibilidad del dlligenciamisntp de! RAM digita), ©e3 oe raclon {tontingancia)
& 1a EAS deberé presentar 2l supervisar del tontrato dentro de los cinco (5) dias hdbiles 2. Certificada de eaberturas atendidas. 6%
siguientes a la finalizacién da cada mes de ejecucitn, Jus Formalos de regislos de 3. Formato F8 diligenciado de Informe Téenico y Administrativa,
asistencia mensual (RAM) garantizando Ja coherencia entre ka informacion reportads en el acorde al avance de efecucidn del contrata,
xP.iulu.v.n_ registro de informarion en 1a alencitn de los beneficiarios
. 3217 Regisirar la infarmacion en fas plataformas lecnoltgicas que el ICBF defina Tas Para el mes reportado no aplica No aplica 1. Reperte con calidad del A0 generada por sistema de
22 dotaciones de las UDS do scuendo con la gula odentadees pars la compra de la dolacidn en informacién Cuntama. 6%
|Modalidades de aducacitn Inlcial en e? marcoe de |a atencion Inlagral sagin as directrices
del ICBF
. 3.2.13 Diligenciar y firmar al formalo de “Compromiso da conlidencialidad y no Se firma ol documento do dela No aplica “ maﬂi_.ﬂu con calidad an__un_. Gc*.,hu _ﬂnu%ﬂ_..w__n?.ih”::om‘
23 divulgacién de la Informeclén F5.G7.ABS, versitn 57, en cumplimlants de las obligaciones Nu...ﬂ.% s Mﬂs_ uﬂ”a% AL ﬂ.ﬁ. o e 0%
legales sobra conlidencialidad de 1a informacién, ,,:,E::uno..., prom| ¥ o
3.1 Obligaciones relacionadas con la Administracién de Recursos. 3.3.1. Presentar en |Se presenta en n_ﬂn,am. ccomilé lecnico operativo el presupuesto aprobado por la supervision en el desarolio del comilé 1. Acta del Primer Camité Técnico Dperative ton el respectivo
el primer Comité Técnico Operativo, el prasupuesto de oparacide de los sorvicios para aprobacion y propuesta de ejecucion de contrapartida, Para el |tecnico aperativo. sapacte del o en el formatao d por
nc_._?m.umnum en Jos formatos financieros establecidos por m._ _n,mﬂ. mes de febrero se presenta las cotizationes para entrega de ration el ICEF. En esta acta se defie evidendiar Ia revisidn que se realizg
especificando los yalores por concepto de cuotas de paricipacion y cuando aplique el Y los valores a inverir en cada rubro de! presupuesto el cual queda I supervisién del cantrato'y la apeobacidn que se dia sabre el
) aporte de contraparlida y/o valor t6enico agregado y la forma te elecucitn de las mismas.  |aprobado por la suparvision financem. por la superv el cal ¥'a aprabacion q o
Cuando los conceptos de gasta de la contrapartida yio valor téenico agregado se hayan presupuestn.
cumplido, y queden recursos por ejecular, la EAS debera presentar propuesta de 2. Artas de Comité Técnice dande se aprueben ajustes a los
redisiribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberd ajustarsa a las canelr [SI s realizan camblos al
necesidades reales del servigio. En los casos en que |la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto inicial}
presupuesto, los mismos deberdin ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para
Se realiza la ejecucion del presupuesto de acuerdo a los rubros No aplica Acta de legalizacidn de cuentas
presentadas y debidamenta aprobados en el comitd tacnico 1. Formato diligenciado e Informe Finandern, atorde af avance
3.3.2. Mantener un control presupuestal y finantlsno independients para Is ajecucién, 8 ivo de la e del mes de febrera, Se entraga lodas las de efecuclén del contrate,
administracin y manejo de los recursoa asignados en virtud del p conlrato y de lon | * awéhm uw esto en el informe financlero presentado en 2. Conciliaciones bancarips,
25 |demds recursos que reciba para la efacuciin del mismo; 10 cual se verificank a través de los |'°07Z2cion financiera 3. Certificatién de cuenta Baneatia {En el tasa de que se sollcite W%
__._E_.!n.a” técnicos, o5 Y 8 cuenta bancarla para e manefo exclusivo de los recursas, esta se
mensualmente
debe anexar sélo al primer Infortme)
4. Certificacion de libra fiscal al dfa (511a EAS cuenta con el mismo)
La fundacion presenla a la sede regional para el proceso de No apilca Acta de legalizacidn de cuentas. Primer comité
3.3.3. Disponer de una cuentz de ahorms, con s cusi sa contratacion la cuenta bancaria exclusiva para el manejo da los 1. Centificacién de cuenta bancaria vigente y expresa en la
llevaré el manejo axtlusive de los recurses sportados por o ICHF para Iz eistucidn dal jades en este to. titularidad para el presente contrata. {Esta se debe anexar s6io al
presente conlralo. La EAS sa compromete a enlregar al ICEF debidamenta diigenciado y primer infarme)
2 firmado, el formato de autorizaclin para sbono directo en cuenta de shomos jpara uso 2. Conciliaclanes bancariss 100%
exclusivo de los recusos aportades por el ICBF, anexando ceriiflcacitn bancaria {con } )
saldo) de la fitutaridad de la cuents. Si la EAS presarta una cuenta bancaria que haya 3. Formate difig ¥ firmada de paga abono
utilizado praviamente para &l manejo de recursos proplos, debera estar certificada poe parte directo en ka cuenta certificada. (Este se debe anexir sélo al
del Banco con salda can primer Informe)
Las recursos que ingresan a la cuenta por desembalsos de este No aplica Acta de legalizacldn de cuentas y saparte de desembolso.
contrato, son ulllizados exclugivaments para la n_nEn_oq de? 1. Formato diligenciado de Informe Financlera, acorde al avance
3.34. qua los. dos por &f ICBF y dem4s recursos que llegan s ﬂ””_.mﬁam: wp..,uumﬂncwwe“.as vigeneis. Frusba de ellc an of nforme de ejecucidn del contrato,
7 racaudar con ocasidn del presente conlrats #aan ulilizados dnlea y exclusivements para &l 2. Conchfaciones bancarlas, 38%
fii de las p an el desarrolio del objeto dal presenta contato. 3. Planilias de pago de némina
4. Manlta de pago de seguridad sadial y parafiscales
5. Certificaciéin de paz y salvo de pago & proveedores
3.3.5. Abslenarsa de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios g 8 lerceros por |Se socializa con fas madres comunilariag las fallas de la prestacion [No aplica 1. Acta de Asamblea,
24 cancaplo de los servicins prestados, salvo lo eatsblecido an ralacidn con las cuctas de del servicio ¥ lacuota da particlpacion vigenle para este afio. 6%
parlicipacitn para los Hogares Comunitarios de Bienestar
3.3.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecitn del cantraio, fos recurses 'Ma ﬁng:m.e:m Ema_sm_-:g.& los recursos corespandientes a las No aplica Acta de legalizacion de cuentas
cor G alas 3 izles y/o ramuneraciones del {afento humano presiaciones sociales y remuneraciones del talento humana. Como 1. Formate difigenciado de Inferme Financiera, acorde al avance
29 5 = s se puede reflalar en el informe financiero y anexos de la o 36%
contratado y demés plas que se req para g las depagosa |~ F o NUE TR : de ejecucidn del contratoe.
terceros. e t del mes de fobroro 2. Conciliagiones Bancarias
3.3.7. Realizar de manera oportuna e! pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad | Se realiza el pago del salario de 1odo of lalento humano entre 81 28 [no aplica Acta de legalizacién de cuentas
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del de febrero de 2023, de igual manera ss realiza ¢! pago de 1. Planillas de pago de némina
servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuanda por las parafiscales en los Hempaos establecidos por fa iey. 2, Planilla de pago de segurided socia! y parafiscales
30 condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible gua sl talanto humana tenge acceso a 3. Formato diligenciado de Informe Financieno, acords al avance %

la apertura de una cuenta, o cuando por sollcitud del trabejador ea requlera &l pago en
efectivo, la EAS informard en la planilla de némina que hace parta de! informe financiero, el

medio de pago aplicado.

de ejecucion del contrato.
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Se realiza el pago a pragvedores por transferencia, prusba de esto |No aplica Acta de legalizacitn de cusntas
3.3.8. Reslizar de manerz oportuna loa pagos B provesdores preteriblaments por en el informe financier, anaxos del Informe presentados en 1. Formato diligenciado de Informe Financiara, aconde al avance
a4 transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales {geogrificas ¥ ubleacitn) no [legalizacion del mas de fehrarn de efacudidn del contrato, a8%
sea posible que el tercero tenga acceso & la apartura de una cuenta, ef pago se hard de 2. Certificacién de paz y selvo da pago a proveadores.
acuerdo con el macanisma que se apruebe en el marco del Comité Técnico Dperativa,
- 3.3.9. Presentar informe financiera mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) Se presenta informe dera con todos los de No aplica Acta de legzllzacién de cuentas
dias hablles sigulentes al mes ejecutada, que lenga como soportes las cerificacionesde |legalizacion financiera, este es enviado al apoye finanders via 1. Planillas de paga de namina
pago g proveedores y servicios plblicos derivados de! presente contrato, aslcomo de Jos | COMe0 electronico. 2. Planliia de pago de seguridad sodial y parafiscales
32 salarios, prestaciones soclales y aportes al Slstema de Seguridad Social Integral de los 3. Formato diil Tade de Informe Ei acorde al avance 6%
trabajadores a su cange, cerlificado que deberd ser emitido por el Revisor E *
Fiscal, Conlador Pubilco de fa Entidad o Representante legal, segon aplique; y copla dal de ejecutién del contrato., acorde al avance de ejecuritn del
extracto bancaric o informa de los movimientas bancarios, segin aplique, de la cuenia contrato,
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 4. Certificacin de paz y szlva de pago a proveadoras
No aplica para aate mes do alenclon no aplica
3.3.10. Consignar en la cuania bancarla defTnda por el ICBF, los randimienios inencisrs 1. Acia da lagallzacidn de cuenias
A de los aportes del ICBF, que sa ganaran en I ejecucién de! contrelo. La EAS dabard remitr 2. Condiliaciones Bancarias 36%
copia @ la consignaclén banceria el supervisor del contrata 3. Copia de los soportas de las consignaciones yio ransferencias
de reintegro de recursos realizatas, Estos soportes deban ser los
itidos por la Entidad Bancaria.
Coema entidad no recibimos ninguna fuente de confinancicion No aplica 1. Acta de legalizacién de cuentas
diferente al contratg suscrito con ICBF. 2. Conciliaciones bancarias
3. Copia del Extracto de la cuents donde sa mansjen |as tasas
3.3.11. Incorparar en el informa fi fera la iin de de cofi facitn de compensatorias (En &l easo de contar con uma cuenta para la
34 |cualquier fuente deslinados a la ej idn del idos log ingresos por las cuotas consignacin de fas tasas compensatorias) 6%
de parlicipacién para el servicio Hogaras Comunitarios de Bienestar en iodas sus formas. 4. Registro de & par tasas compensatorias (se debe
realizar un consolldado de los ingresos por este concepto donde
se detalle nombre del usuario, documento de identificacién,
mes(es) a cancelar, monlo total de! recurso, total de los recursos
= n i
PR 81 Mas repartada e roaliza compra locales Ryt 1, Formate diligenciado da Inferme Técnico y Administrativa,
3.3.12. Di an of informe al valor tatal del componente alimantario, en acorde al avance de ejecucién del conlrato.
k] arsa de verficar desde la suparvisitn y/o Interventorla, el 30 % minimo del yalor de 0%

carmpres locales para cada petiodo.

2. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde 8! avanca
de ejecucién del contralo., acorde vl avanca de ejecucién do!

|contrato
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3.3.13. Presentar al supervisor del canlralo loa
informes de ejecucidn técrics, administrativa y financiera requarides para los desembo'ses,

Se presenta informe financiero y informe tecnico dentro de los
plazos estipulados por la supervision.

no aplica

1.Farmato diligenciado ¢e Infonma Técnice y Administrative,

FTs acorde al avance de ejacucidn del contrato, 8%
de nn:ﬂmn..“_ w.S los mﬂuﬁﬁﬂaﬁ S HCHE para e 2. Formato dillgenciado de Informe Financiero, acorde 2l avance
¥ PR N por pa de ejecucitn del contrato, acoede al avance de ejecucién del
contrato.
.3.3.14_ Garanfizar ol &biimiento de le poliza 8 seguro en caso de accidentes a Indag lag. |S€ gestiona la vn_k,.ﬂ. de los oo:m_,_ﬂmmnm.imﬂ__um encadaunade |No ge presenia ningun inconveniente para esle mes 1. Legalizacion de gastas y factura,
nifias, nifios y mujeres gestantes, deade el primer ¢la da atencién y vinarlacitn al Sislema  |'2s unidades de servicio, registrando los ingresos y egresos
3r de Informacién Cuémame en el servicio, tenlendo en cuenta al plazo de gjecucidn del 36%:
contralo y sus respeclivas modificac] ¥ gar al sip de! contrato al
respectivo scporle da pago
La fundacion se absliene de realizar actos de procelitismo poiitico  |No aplica 1. El Centra Zonal ravisa y valida que na se hayan presentado
3.3.15. Abstensrse de utilizar los recursos eporades poe el IGBF y demds Ylenes que reciba |ni con los bienes muebles, retursos de! contrato o talento humano i
st dquiera en el marco del le contrato en cualquier fipo de ssunto o atto polid ito al ey por esta razdn. %
0 em rco del presen q P © palitico adscrilo al contralo 2. Informe financiero.
No aplica para el periodo reportado No aplica 1. Formato diligenciado de Informe Financiera y sus soportes,
3.3.16. zw_:—muﬂq ala cuenta hancaria que defina el IC8F al témmino del conlrato, los acorde al avance derejecuclén del contrata.
recursos no ejecutados del aporie dai ICBF, que no hayen sido desconiados en 2. Conclifacienes Bancarias
los d nk duranta Ia vig; . Rl loa. Dichos potrér 3. Copla de los dat . " Jo "
59 corresponder entrg olros: @) Na prestacién del servicio. b) Inicia tardio de Iz prastacion del - _u a p a5 185 /o trar 3B%
servicio. c) Talento hurnano no d) Racionas no g e R nc de reintegro de recursos realizadas. Estos sopartes deben serlos
ejecutados de fos rubros de los costos variables de la canaata asoclados a bejes emitidos par la Entidad Bancaria.
coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Téenlco Operativo 4. Extracto bancario
A0 3.3.17. Reintegrer los recursos destinados a la prestacidn de! sarvidio, que hayan sido No aplica para el periodo reportado. No aplica 1 mm_.._n.mh..ﬂ:n_m recursos. ok
objeto de péndida por cualquier causa alribuible a la EAS. 2. Consignacidn de reimtegros {Cuando aplique)
. E No aplica para el periodo reportado. No aplica 1. Informe final de cumplimienta de las obligaciones
* u.rnf B. ._uiﬁ!w:ﬁ_. el __._E.ﬂ_._m final de &mn_”_ﬂo._ con todos los muua.._uam_.mLBam unz de les contractuales al finalizar &l contrata.
1 G con gl prop de iiquidar el conlormna a las 0%
directrices impartidas por la supervisién del contrato
No aplica para el perodo repertado. No aplica 1. Formato diligenciado de Informe Financiera, acorde &l avance
de ejecucldn del contrato,
2 .3.318, Relntagrar a1 ICBF 1oe safdos qua resulten a au faveor en [a liquidacisn del conrato 2, Canclllaclones Bancarlas 0%

dentro de los l6nminos eslablecidos.

3. Copla de los soportes de las consignadiones y/o transferendas
de reintegro tie recursos realizadas, £stos sopartes deben ser los

emitidos por la Entidad Bancaria
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CLAUSULA 2 OBLIGACIONES ESPECTFICAS DE TA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICTO RECACTONADAS

CON EL SISTEMA INTEGRADO D

ITEM

OBLIGACION

E GESTION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O STUAGIONES
ESPECIALES GUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTC DE
LA OBLIGACIGN

FUENTE DE VERIFICAGION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTD

4.1 Ela de calldad. 4.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del
servicio cuente con el perfil de: Educacitn {formal: pimaria, secunifaria, pregrado,
posgrada), fermacién {cursos especilicos da la actividad a desamollar como diplomades,
seminarios, ialleres entrs oiros) o pera g; la dptima pr dg!
servicio.

Se realiza proceso de contratacion de! talento humano, teniendo en
cuenta & pesfil, idh ¥ g para al canga,
como sa puede evidenciar en 1as hojas de vida y contratos
laborales suscrilos entra la fundadon y el personal contratade,

No aplica

1. Acta primer comité

2. Relacién de personal ¢antratado donde minimo se
especifiquen: Nombre, cédula, prafesidn, cargo a desempefiar,
unidad de servicio, % de dedicadidn,

3. Carpeta de Talento Humana actualizada,

4. HoJas de vida del personal adscrito ol servicle (se entrega
digital o fisica en el primer informe)

5. Contratos de trabajo {se entrega digital o fisico en el primer
informe) Nota: 5 hay camhfo te talento bumano en el slguiente
informe se deben prasentar los documentos referidos
anteriormente.

6. Proceso de sefeccidn y contratacidn

7. Proceso de desvinculacidn del talento bumano.

8. Relaclén de personal contratada donde minimo se
especifiquen: Nombre, cédula, profesién, cargo & desempefiar,
unidad de servicla, % de dedicadidn

. 4.1.2 Sodalizer cor el equipe de trabsjo que realiza las aclividades definldas en al
conirato, % informacién bésica del ICBF {Misidn, Visitn, Normatividad interna vigente,
Objetivos Estratégicos, Paliticag y Shstema Integrado de Gestién SIGE) asl como dars
conocer las difereriios documentos (li cni [ i

gulas, formalos erkm otros) rics para |5 op! da lps sarvici

Se realiza jomada de induccion con todo el talento humana adetrita
al contrato. la presentacion y acta da raunion se envio con el
informe tecnico de! mes da fabrere

1. Acta de soclalizzeidn

2. Presentaciones reallzadas {en digital)
3. Ustado de asistencia a la sociallzacian
4. Registro fotogréfico de Ia soclalfzacién

100%

dal

4.1.3 Entregar Jos resultedos de la percepcldn del beneflc
servicio o bien adquirido.

rlo frente & la p

La fundacion cuenta con el protocolo de quejas, sugerencias,
reclamos y felcitaciones, el cual esta en cada unidad de servicio

no se presenta ningun inconveniente

1. Relacién de quejas o sugerencias presentadas y respuesta
dada a las mismas (para eflo se debe establecer el mecanismo
de recoleccién de esta i ion y debe sar do &n al
Comité Técnica Operativa)

2. Soporie de la gestidn adefaniada para solicitar
acompafiamiento da la veeduria dudadana

3. Propuesta de ejercicio muesiral donde e realice una
evaluacidn del servicio (para ello sa debe establecer el

I ismo de lén de esta y dsbe sar
socializado y retrogimantado en ! Comitd Téenleo Operativo)

4. Acllvided da aplicacién dsl eferciclo de eval del servicio,
este se debe realizar minimo a un 20% de los seudientes de los
usuarios del serviclo

5.Acla de verificacién de entrega da RPP por parte del comité de
veedurla y eontral social.

0%
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4.1.4 Identificar y gestionar atciones de mejora que forialgzean de manera

Para este periodo reportado no se presenta ninguna accion que
amerile realizar plan de mejora

no se ha generado ningun tipo de accion de mejora ya que
se edla analizando los resullados de la encuesta de
jpercepcion de los beneficiarios.

Planes de mejoramiento,
Cierres de compromisas,

g adecuada la prestacién de servicl e
Conlamos con aclas por unidad de servicio del control que ejerce el [No aplica 1. Actla de conformaclsn del comlié de padres
comité de control social en [og diferentes campos de trabajo 2. Relacidn de quejas o sugarenclag presentadas y respussls
dada & [ns mismas (para elfo sa debe establocer el macanismo
4.1.5. Conlar con b S tada para la it ¥ alas de Yaccidn de eata 6n y tiaba ser ensl
5 peticiones, d quejas, racl ilaciones y en e marco da la Comité Técnico Operativo) 360%
6 idn del ubjelo conl '] 3. Soporte de la geslién adelantada para solicitar
lacompafiamiento de la veeduria ciudadana.
4. Protocolo de buzén de sugerencias.
4.1.6. Asegurar que los equipas de medicién propios utilizados para el cumplimiento del para el periodo reporiado no seéjecuta esta accion por partade la |No aplica 1. certificacion de verificacion
& objelo contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracitn y sus fundacion 4%
verificaciones intermedias
4.1,7 Conlar con un reglstro de los documentos se socigliza a |las madres titarias los d utiizados  |No aplica 1. listado de documentos
T utilizados para la operacitn del servicio, inchyendo de ser necesario, el eontro! de los para la operacién del servicio. 36%
cambios realizados.
i ? diligencia el acta de compromiso de confidencialidad de la No aplica 1. Protocolo de seguridad de la informacién
4.2 Ejo do seguridad de la informaclén. 4.2.1. Cerificar e cumy o, imiento y cion. Se anvio con el Informe tecnioo del mes de diclambre, 2. Acta de Compromiso de confldenclalidad da la informacién.
B revisién da los asuntos comespondlentes a eegurided de la Informacién n:_.zmamqo enla 38%
normaliva Intema del ICBF vigenig en virtud de la elacutidn dal objelo del contrato
Se diligencia el acla de de confldencialidad da la No aplica 1. Acta de compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la
a 4.2.2. Suscribr un documento da compromiso de confidancialidad sl cual deberd ser informacion. infbrmadién 100%
entregado 2l eupervisor del contrate una vez sefirme el contralo
ara el periodo reporfado no sa presenta ningun hecho que ponga  |No aplica 1. Informe de incidentes d uridad de la informacidn,
4.2.3. Infarmar &l supervisar, an ef momento qua ocurran incldentes de seguridad que “: ;mmm_wa_m mamiuaoM_ de la Informacion i B et
i afecten la disponibilidad, integridad y/o confidenclalidad de a informacion det ICBF, enal 36%
marco de la eiacucién del contrato,
Se cuenta con el protocolo de recuperacion de Iz informacion, el [No aplica 1. Protocolo de recuperacidn de la inforenacion digital.
11 . 4.2.4. Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado anta los. cual reposa en 1a sede administrativa. 1a0%
eventos Que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucitn de este.
Contamos con una persana designada para esta labor. Se envio  |No aplica 1. Copla de documento que de cuenta de la designadén del
4.3 EJe de Seguridad y Salud en el Trabalo. 4.3.1. Cartificar que cuenta con un acla da representacion de seguridad y salud en 8l trabajo con el representante de salud y seguridad.
representante de saguridad y safud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la  |informe tecnico del mes de febrero 2. Plan de trabajo de (2 persona designada para apoyar fa .
12 Rasolucidn 312 4o 2015, 0 a la roma que wa_mazu modifique o mfiye implementacidn de las acciones necesarias para promover [a
y garantice el cumplimiento de est enelmarcadela lud 1dad 1 trab
ejecucitn del ° foyla ividad vigante. salud y seguridad en el trabajo.
4.3.2 Prosentar |2 Idantflcacidn de peligros, vaioradién de desgas v deleminacién do cada uds cuenta con plan de riesgo. No apilea 1. Plan de trabajo de la persona designada para apoyar la
13 controles, documentados, en e! merca ue {8 Seguridad y Salud en el Trabaja durents |a implementacién de 1as actlones neceszrias para promover |a 6%
ejecucitin del conlraty o convanla. salud y seguridad en & trabajo.
esta induccion se lrabajara durante la ejecucion de lodo el contrato. [No aplica 1. Plan de inducdlén del talento humano
T . 4.3.3. Reallzar Ia induceltn 8! equipo de trabajo que se emplcard durante la ejecucidn del 2. Listados de asi al procesa de ¥ formacitn. 6%

contrato o convanio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

3. Registro fotogrifice del procesa de inducddn y formaddn,
4. Acta de induccidn.
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Se enlrega a cada una de las madres y padres comunitarios No aplica 1. Actas de entrega de depr id ly
elementos de proteccion y bioseguridad evidencia de alle an el dotaricnes.
\enaizacian dotaci :
4.3.4. Suministrar a log colaboradores vintulados para fa elecucitn def contrato o uanmﬂo“ﬂ::zm;n Se entroga la de fey sonde madra 2. Informe financiere mensual,
5] convenla los 4l de p persanal requerida para la realizacién de sus Y8 ) 5%
|aclividades
Los examengs medicos se encuentran vigenles y reposan en cada  |No aplica 1. Certificado de examen laboral.
18 4.2.5. Presenlar al midico ocuf f bin da iog una da lag unidades de servicio. 2. Actas do comits. 100%
|vinculades para la ejecucidn del contralo o convenlo 3. Carpela do alentio humano.
la entidad cuenta con el plan de smergendia, Bl cual se encuentra  |No aplica 1. Plan de prevencién, preparacion y ante emerger
% 4.3.6 Formular @ impl el plan da p ibn, p itin y resp ante en cada uds. (Pditza) 100%
emergencias.
La fundacion cuenta con plan de saneamiento basico y bpm. Este  |radicado 202244006000285412 ¥ por correo elecironico &l |1, Plan de Saneamiente Basica
es aplicada en todas las unidades de servicio. Dando cumplimiento [dia 2 ds marzp 2023 2. Politica ambiental
a lo estipulado en manual operativo, este documenio se entrago M 1 de B Précticas de Manufactura
4.4. E]e ambiantal. . 4.6.1. Adoplar ias medidas necesarias para ol ahorm y uso eficienta | con la legalizacion tecnica dal mes do diciamine y a ka fecha o se Ml de Bueras
k1] de agua, energla, papel, y manejo de residuos que ¢ g durania la sj del ha recibido soliciiud de i asi qua cumple w%
contrato, de acuardo can la polltica ambientsl de 'a Entidag con lo requerido por ICBF,
5 - se soficilan actas de vislta con concepto sanitario de cada una de  |No aplica 1. Acta de visita de Inspeccién, vigilancia y control sanitario.
4.4.2. Presentar los permisos y/o bi i ridas para las unidadas, C t o
18 |prestacion dal servicio. Asf como Isa evidencias dsf cur da 108 raquerh (Concepto senitaria] 8%
I en dichos d
. Se realiza esta accion de acuerdo a lo estipulado en el plan de No aplica 1. Plan de Saneamiento Béslep
4.4.3 Adoptar las medidas r i6s para el &l I ¥ manejo delos  |saneamiento y an &' hpm. 2. Politica ambiental
19 productos quimices willizados duranta la gjecucién del contrato; de acuerdo con ta 3. Manual de Buenas Précticas de Manufsctura 38%
nommalividad vigente
Se realiza esta aeoion de acuerdo a 1o estipulado en el plan de —mawvzﬁ 1. Plan de Saneamiento Bésico
. 4.4 4. Adoptar fas madidas necesarias para el manejo adecuade y la saneamianto y en el bpm. 2. Polftica amblental
2 disposicién final de los residuoa especialas yio peligrosos que se genaren duranie e 3. Manual de Buenas Pricticas de Manufactura 8%
ejecucion de! conlrata.
[El plan de jento e=la at0 por 105 No aplica 1. Plan de Saneamiento Basico
programas: limpieza y desinfaccién, manejo de 2, Politica amblental
4.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que Inciuya como minimo log ama:uu-rngﬂ_dﬁ-ﬂ” plagas y ng!wn_amu.._.h 0 suminisiro de agua 3. Manual de Buenas Pricticas de Manufactura
il programas de limpieza y manejo de ragid control de plagas y potable, de acuerdo con la normatlvided vigente. 100%
|abastecimients o suminlsiro de agua polable, de acuardo con la nommativided vigente.
el plan de sar ienlo cuenta con ususles para el No aplica 1. Plan de Saneamiento Bisico
22 4.4.6 Uilizar y malerinia con & madio amblente manejé de Ios residuas 3. Polftica stiblantal 8%
. ot El plan de cuenig con p os Operativos No aplica 1. Plan de Saneamiento Bésico
. 4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de i 5 R e
la trampa de grasas ylo sistemas de trelemienlo de aguas residuales, adoptando las Mﬂh«an- de Limplaza y Desinfeccién Tangue de Aimacenamiento 2 de ¥ Yanque de
73 medidas necesarias para &l mangjo n Agua Almacenamiento de Agwa 0%

adecuado de los residuos generados.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVIGIO

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

ITEM QBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE PE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
LA GBLIGACION
Se realiza jomada de induccion al talento humano, socializando los [El cargue de informacion en las diferentes plataformas 1. Registro de Asistencia Mensual
lineamientos, manual operalivo, proceso de focalizacion e disefiadas e implementadas por ICBF, presentan mulliples |3 certificado de coberturas aiendidas
inscripcion para la vigancia aclual. Se realiza la conlratacion de fallas, dificultando el 239__3_9._3 de asla lebor
lodo el personal lenlando an cuenta los perfiles y condici cor Todas las § se hen rep “.M._m.:___um.“—___u_nan:_..m_w nM =__._M Finand! de al avance
[explicitas an marual oparativo, apayo lecnico y snlaze cuenlame, adamas de -!ua:!._n por | BROmRG zenclaca G Informe Financleso, acor
ol coreo mis aplicaciones. de ejecucidn del contrato.
5. Cargue de informacion de beneficiario en sistema de
1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA, L.a FAS debe garantizer ias informacion Cuentame.
1 condiciones necesarias para der inicia &/ serviclo, segun Io eslablecido en el Manual 100%
Operativo de la Modalided segin corresponda ¢l servitio, en referencia a las aclividades
que hacen parle de la Fasa Praparatoria.
Para el pericdo reportado se atendieron 343 beneficiarios del No aplica 1. Registro de Asistencia Mensual
municipio de Madrid las bajas coberturas para este periodo son : 2. Certificado du coberturas atendidas
12 _nm oq%oa o aunidaes por 3. Planillas de antrega de APP
Fordncias do madras comuritarias. 4.Formato dillgenciada de Informe Financlera, acarde al avance
de ejecucidn del contrato, L%
Cargue de informacion de beneficiario en sistama de (nformacion
2.1. Obligaci lacionadas ¢on la do los sarvicloa: 2.1.1. Brinder Cuentame.
educacidn inicial en el marca de la atancién Integral z nifies y nlfics, sn 455 CUPOS
DEFINITIVOS en {los) servicio(s) HCB = COMUNITARIO, HCB AGRUPADOS-
2 COMUNITARID, en las DS correspondientes al Centro Zonal EACATATIVA de la 86%
Regional Gundiramarca, garantizando 11 MESES de atencién, y lo
dispuesto en ef Manual Operativo do la Modalidad da atencién segin camespenda, en
cuanto a su esfructura operaiive, o ﬂauna: proporcional a partir dal n.z,:_u_m_._.nm_.ﬁ_ delos
quisitos de perfeccionamiy ¥ 16n dal il sporte resp
Wn realiza la atencion en cada unidad de servicio de acuerdo @ los  [No aplica 1. Reporie con calidad del 100% de los beneficiarios Generados
cupes aglgnados y cargados en cuentame para nuesiro conlralo en por el gistama de informacién
el munldipio de Madrid 2. Regigtra da Asistencia Mensusl
" - 3. Cerliflcado de cobartures alendidas
3 = Hesiearia o e pomr #la 46 UDS, cupos y 4. Planillas de entrega de RPP 8%
v ¥ 5.Fermata diligenciado de Informe Financlero, acorte al avance
de gjecucion del contrato. 6.
Cargue de informacion de beneficiario en sistema de
informacion Cuentame
la entidad no realiza cobro alguno a los beneficiarios MN/A 1. Acta padres de familia
4 2.1.3. Garanlirar la gretvided del servicio a las y 108 usuarios. 6%
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cada unidad de servicio _au_mam:_.u acciones para _ua.:n...mn la No aplica T wnon:n de procesos de sensibilizacidn con las familias, con sus
nm...._..m_._g._um n_m _uMENw Carmo op e o respectivas listadas de asisteneia,
seguimiento a las p ip o , o .
madrid, solicd s haga focali do y o6 ulilice 2. mo_x,im de visita a _.mm familias de nifias y nifias que presentan
coma insumo la lista de 5:3:3& aciiva enviada por centre zonal. AUEHNLEMO an m_ mm.c._n__u. ?_.mmm.._nm__nm&

5 2.1.4, D rategias que pre Ia permanencia de los usuarios an fag KNS, el E LR ¥ registrot 36%
Se Ja.im uu_c los lineamientos naﬁ;anaﬂ por el sistema No aplica 1. Soportes de parti ¥ qur delos ]

. 21,8, Coordinar con los agentas del Sistema Nadonal do Bienastar Familiar en el nivel M...una:n_ de bienestar familiar, asistimos a todas las reuniones adquiridos en las mesas de politica de primera Infancla, mesas

8 tenitorial |a presiacién dal sarvicio, de atwards con las orientaclones dadas en e Manual tadas. departamentales, municipales o distritales, Sa-mu de reunicr, g%
Operativo de la Modalidad para la edecuacite de los servicios, an registro fi listadaos de asi: 73 ¢ infi )
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencidn. v

Se diligencia el acta de compromisa da confidencialidad de e No aplica 1. Soporte de activacién de las rutas cuando sea requerido (copia
- . informacion. de oficios a otras Instituclones o dependencias dal ICBF)
2.2 Oblig dal & de Familla, Comunidad y Rodes: Dar cumplimienta | pe &

7 a cada una de las condiciones da calioad -Esténdeares- establecidas en ! Manual Operaiivo 2. Informe enlregado al supervisor dal uﬂs_ﬂn_.mm m_:mm_u..ﬁu 6%
de la Modalldad seglin correspanda el servicio, y las demds oriantadiones ylio 345 Amenazan A pengan en ;cﬁnumc fa vida de nifias y fines. e
recomendaciones impartidas par el ICBF. informe se debe presentar inmediatamente a la ocumencia dala

situacitn
Se trabaja bajo los lineamientos establecidos en manual op Los errores presentados en el cargue de peso y talla que 1. Reporte seguimiento nutricional en el sistema de informacion
para el compenenta da salud y nulriclon. Se realizara arrojen los nifios y nifias en desnulricion sera comegidos en |cyentame. {presencialidad)
acompaiiamiento por desnutricion segun los datos sumirigtrades  |cuentame y nolificados a la mutricionista del centre zongl 2 . Jud, zplicathv 5P
por n:n..__mao posterior al earguan y se dara Infcio a los facatativa r via comeo electronico - Seguimlenta en sakud, aplicativo SPES
" soqun analisls dal raporta 3. Acta de comites teenicos operatives
2.3 Obllgaci del F ito da Balud y Nutriclén: 2.3.1, . Dar cumplimiento & cuentame. 4. Actes de visitas de supervision a UDS-EAS,

8 cada una na las cor da calldad -Esténdares- en gl Manua! Op §. Planes de trabajo 6%
da E. zﬁmu_nnp y las demés vio dacl y 6. Actas y listas de formacian a famillas
adminisirativas expedidas por &f ICBF. 7.¢ aUDSyp di

8. Plan de saneamienta basico
Se realizara seguimienlo mensual a beneficiarios reportados segin [para el mmes reportado no se lon aios * BAJO NORMALIDAD
cuentame en desnutricion. usuaries
2.3.2. Implementar oportunamente 'as acciones de arliculadién y de gestidn para la
atencicn en los servicios de salud de las rifias y niflas con desnutricidn aguda de los —
servicios de primera Infancia dal {CBF, asf como proceder de conformitad con la " i ‘jﬂ Mgaﬁhnﬂ_ e jiomed unnﬁ_n

9 Resolucién 5406 dé 2015 y los documentos que la modifique, actuaiice o sustiluya, ademés e A e e e ® n_.ﬁf_nua.ﬁ a 36%
de realizar 1 seguimiento a los eases de malnulricidn corforme a las orientaciones del » :SQJ:AMW m_.i zonalen casos de presin
Manual Operativo de la Modalidad, ¥ las demds or NBE Yo recoment; esnulricion sguda.

\écnicas y administrativas expedidas por el ICBF, 2Roglstrs da novedatos do la
Uds donde &8 Informa al padre de famiila sl estado rutriclonal del
nifio en caso da mainutricldn y sa compromate a la familla &
acudir a su EPS con liempos establecidos para su seguimiento.
I ) {ral, Sa anvio &l plan da seneamienta y bpm a la supervision dol numero de radicado 202244006000289412 1. Plan de saneamiento basico (debe enlregarse méximo en el
2.3.3. Entregar dentro de los dos m masas de dal :| Inﬂ plan de contrato con @t informe tecnico. segundo mes da ejagucion del 8:58_._
|saneamionto bésico {programas da )l v desinf manejo da sdlidoa y 2. Manual da benas peact (debe
Ilquldos, abaslacimiento de Agus potabls ¥ corirol da plagan y vecloros), y manual da s \6n del conieat 9
10 de 7 - BPM- con los procasns de tompre, transporta, recibs, miimo en ol sogurndo mes de lecy o) 0%
), prap ¥ on de all qua apliguan segur la
de rdo con la ivitiad vigente y con la Guta téonica dal componania
de ak idn y it para los ¥ proyeclos misionales def ICBF
Para el periodo reportado no se realiza ningun cambia de No aplica 1.Acta comité técnico aperativo en elqua se aprobd
proovedores proveedores de alimentos.
. 2.3.4. Nofificar al supervisor del contrato dantro de tos cinco dies sigufenies a qua tengan 2. Copia contepio sanitario de los proveedores de  alimentos.
1 lugar, las {onas de los dores de alimentos y I informaditn complemantaria 3. Formato actualizado de proveadores FO.MO12.PE- V4 6%

relaclonada can registros y concepios sanitarlos en af formata definldo por el ICBF, cada
vez que se mqulera y/o camble glgin proveeder.

SN
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para el mes de febrero Ba presta atencion a los usuarios por No aplica 1.F24, _.:e: pp formato entrega racidn para preparar
direlriz del ICBF d fates versidn 3. { saniitariz)

2.3.5. Garanlizar Ia entraga de fas alfmentaras preg. as, para ¥ M.M_n_am ﬂomn.._ﬁﬂ.u .“m w_unM.”M._“:Eu ”r_ﬁ-..___m.._m..m-“ﬂ.“ﬂ“&.. el B:._ME.
refrigerios segdn aplique, en ta cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, = Ay propio oe la € Bame @ Ingreso ce
teniendo en cuenta ef cicio de meni elabarado por el ICBF, utilizando maledas primas de alimentos en las UDS.

2 calidad conforme a las fichas 1& de alimentos por &l [CBF, danda 14.RAM 3%
mp a las buenas pricticas de manufattura; asi .:_wau se debara dejar regisiro 5.Actas de visita de supervision Uds (F3,G12,PP VA y/o
uﬁﬂ:..:ﬂ:.m_ ¥ &l registro folngrafico digital de 1a relacién de ¥ ¥ IN,MO15.PP - V1, Actas de visita de supenvsion EAS
entregados a cada LIDS. IN3,MO12,PP—-V2 J.
6. Presentar registro fotografico de los empagues deios
alimentos adguiridos (Minima 10 registres mensuales por tiempo
Se implenta los ciclos de menus enviados y aprobados por el No aplica 1 p i6n minula palrdn, exp por
centro zonal, area de nutricion. regional Bogold
2. Dotumanto da ciclo del mends segin grupo de adad de los
. - menie usuarios y Servicio
N e - Sﬁﬂhﬁqﬂughwﬂ&mﬂﬂ_w e o saricon g0 brmarn 1 o8 3. Documento de clclo do mentis con erfoqus diferencial, donda 100%
Infancia desda ef Inicio de |a atencién efectiva a los usueros del servicia se relacione ot aporta de calorias y nutrientes establecides en t
minuta patrén {cuando comasponda)
para el mes defebrero se presta atencion a los usuarios por diretriz |No aplica 1. Plan de trabajo Componante safud y Nutricién
del ICBF 2. Plan da formacitin y acompafamiento a famiiias
2.3.7. Paricipar y feciiftar & desarroflo de _mw i do ad: idn il ¥ 3. Plan de formacitn al talento humano
nutricional, en el marco de las eslvategi lén, ed para 4. Aclas y lista da asislencla de farmacién a famlilas
14 la salug, en seguridad afimentaria de! _nm_u en 53& ds _m “GUIA ._.mnz_n_> Dm_. 5. Acias y lista de asistencia de grupos de estudio de las FAS 0%
COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y 6. Registro fologréficn y/o videos.
PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”
S trabaja en los ace lientas practicas de all A Na apiica 1.Fichas lécnicas do los_ alimentos ya sea RP ylo RPP
saludable, eontamoe con las fichas tacnlcas de todos los alimentos 2. Memorando Implementagidn minuta patrdn
do con la fneculdad y calldad de cada 3. Encuestas de sallsfacci6n de los olcios de menia al 3y 8 mea
producto. Nuestro proveedor cuants con toncepto sanitario vigente de la operacion .
2.3.8. Garanlizar el cumplimiento a la “GUIA TEGNICA DEL M m”ﬂﬂaﬁhmﬂﬂmﬁ:—mﬂﬂﬂ_ﬂ Mwﬂm“:ﬁh_omunﬂﬂhrﬁdﬂ
COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y cerlificado de aplilud médica para manipular
18 PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF en o referida a complemantacién glimentara , alimentos y exédmenes de laboratoria: coproldgice, 36%
requisiios sanitarios del servicio da alimentos, manus! de busnas précticas ds manufactura frolis de garganta y cultivo de ufias n_ac_.:
¥ plan de sanasmiento Bésico 6.Plan de capacitacién de! p de alimentes en
educacién sanilaria.
T.Actas da visita da supervision Uds (F3,G12,PP - V4 yio
INMO15.PP — W1, Actas de visita de supervisidn EAS
IN3,MO12,PP =VZ ).
Para el periodo reportado no se presento alencion a los usuarios  |No aplica * BAJO LA NORMALIDAD
1.Formalo de ¢apiura de dalos antropoméiricos {seguimiento
trimesiral difigenciado a mano)
2.Reportes de seguimlento nutriclonal por Uds generados por la
EAS tesde cusniame una vez cargados los datos
antropomélricos de los usuarios.
3 Ficha de caracterizacién socio familiar (trimestral)
4. Reportes del seguimiento nutricional emitidos por la
Nutricionista del centro zonal, con comeo Infarmativo da ermores,
Flag y presunios casos de desnutriclin aguda o balo pess
|gestacional.
2.39. Realizer la toma de y eclivacion de ita de acusrdo can el 5.Acta de asistencia de i EAS de reuniSn con 2 Nutricioniata
estado nutricional de cada benefltiario, de acuardo con la "GUIA TECNICA Y OPERATIVA del CZ para revisiGn de casos da prasunta desnulricidn aguda,
45 SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL* y el PROCEDIMIENTO 25%

EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, loa liempos y periodos
establecidos para este fin y sobre el 100% de log beneflciarios atendidos duranle l pariado
de la boma.

6.0ficio o corren electinicu didgide &) supservisordel contralo
en caso de barreras para ¢l acoeso en salud de los casos da
desnulricién aguda

7.Soporte de acompaiamiento y formacitn a familias de nifas y
nifios que se encueniren en malnuircidn. (Actas de reunidn,

|listades de asistantia & capacitaciones)

8.Actas de parficipacién de la EAS en asistencia tdcnica en al
tema da seguimienta nutriclona! liderado per la Nutriclonista del
cZ

"BAJO EMERGENCIA SANITARIA

1.Formato de acompafiamiento telefénico F1.A1,LM5.FPP-v4 oon
respuesla positiva en las 4 alertas en salud y nutricién

62830 .. 201
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SERVICIOS DE PRIMERA INFANGIA
m_,n cc_n_cmc_.w_u.._h_ﬂnxo“,n.. s i r_m_“q_..w gl cM“ e alimentaria | gp |Por@ e mes reportada na 6 prosenta alencion a los usuarios No aplica 1 Plan de trabajo por UDS
e Lo 105 enalidens der i ¥ 2 Plan de formacitn g farmifes
7 PP . 8%
clasificacion enlropormétrica de los usuarios, da acuendo a 1o safialado en ef Manual
Operativo de Ya Modalidad segun el servicio que
En el periodo reportado no se presenta ninguna enfermedad No aplica 1.Procedimianto para la identificacién reporie y acciones a
(ETAS). realizar dentro de la unldad frente a posibles casos de
ir P ibles, p de la infaneia,
transmitidas por alimentas (ETA) y cullurales (Disefiado por la
EAS).
2.Plan da ilacitn del p | iy de en
|educacién sanitaria y sopories de ejecucion y
{participacién(aclas, cursos, lc.).
3En caso de un Brote:
3.1:Diligenciamienta de! evento en regisim de novedadas
2.3.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se prasanta una enfermadad transmitida “M%__ﬂ““‘u_ supervisor del contrato an ¢age e un evenio con
18 ﬂ”ﬁﬂﬂ_smﬂa_ do acuordo con Ig destrile del Manual Operativa da 1 Modalldsd Acta o Inform de Ia visita del ante tariloral de sstud competente. 25%
Conceplo sanilario de proveedores y regisiro sanilario de o8
alimentos relaclonados con el evento.
Sequimiento del estado de szlud da lag nifias y nifvs slactados
Acciones de mejora propuestas para la no repelicidn del everdo y
demds acciones de conformidad con los haflazgos y las
rece daciones del ente territorial de salud.
(Estandar 12)
IE] punto de bienestaria se encuetran en la camera 17 a3b 16 a No se presenta ningun inconveniente en los puntos 1. Oficios de creacitn de puntos de distribucién de AAVN por
2.4 Oblig es relaclonadas con [a ! intstra, cargo de la madre comunitaria Nicoleth Giril Varon Rievra Adjuntamas informe de fos punios. parie de las EAS y SIM AAVN
ir tario y dia de los Allmentos do Alta Valar Nutricional -AAVN. 2.4.1.
Suministrar a la reglonal del {CEF los datoa da! punto de enlrega o punios primaros donde
1% el contratleta racibirg tos Allmantos de Alto Valor Nutricional {munisiplo 3%
de ubicacitn dsl punto, nombre dol raspansable ¥ suglents, mimera do Idanlileacisn,
leléfenes, horario de alencién, nimero de cupos & atender an aste punia). Asl mismo,
informar oporiunamente los cambios de IoE datos de? punto da entrega pimaro a la
Regional & Centro Zonal en los primeras 15 dias talendarle del mes
2.4.2 Ulilizar los Alimantos de Allo Valer Nulricional dni para cumplir 8 cabalidad el b @,;ﬂ%hﬁ:ﬁﬂﬂhﬁﬁ”ﬂhﬂaﬂ M:Mn-!M_,_QMMM anmnﬂn_ﬂou. No aplica
objelo del presente contrats, y suminiatro de 12 allmentacldn a las nidias, nifics y cial X
adolescentes | jarios para la Madalidad de atencién, da conformidad con las : 1.Formatos de control de AAVN:
n directrices, I narmas y t por el ICAF, - Formalo mm nzﬂ..nm_ma._&uo._))e.z a c_cmm . 36%
En ningdn caso, se podri donar, vender, i iar, usar indabi destinar o em ¥ contro s
general disponer de los Alimentos de Alte Valor Nutricional en forma diferents a la ~Fomato de entrega de ARVN a beneliclarias
autorizada par el ICBF
2.4.3 Recibir ol Amonto do Alla Vafor Nutridional y alm 0 Gumplianda con I Se Hﬁmwﬁ_m Em:wm»ua-.m y se almacena cumpliendo con lo Las actas de supervision reposan en cada uno de los Eu um_ :..m:mm de supervisidn (Anexo 57) por parte de
r i) establecido en la normatividad legal vigente, y de acusrda con (as Instrucciones que wau“ﬂﬂﬂ :M_“”u_”n_w_gu:g. Para el mes do fetrem no pnios.: infarventcels. 36%
imparta el ICBF, con el iin da garsntizar su conservaciSn
i i o i T dta 15 du cad ) sobra Para el periodo reportado ne se presento ningun incovenienle que |No aplica. Aclas de visitas de supervision (Anexo 57) por parte de
. Informar oportunamants (come méximo ¢l dfa 15 da cada mes) sobra ks [amarite riar. interventorfa.
dificultades presentadas en el desarrollo dal sarviclo y lag que afacten la caniidad y calldad e
2 de lus Alimentos de Alto Valor Nulriclonal racibides, asl como los saldos da e AAVN en 36%
los punios da entrega, para que of ICBF pusda gjuslar las canlidades a
enlragar en al sigufents mes y raalizar Iss acciones coraspondlentas.
para el pericda reportado no sa entrego bienestarian a los usuarios |No aplica.
1.Farmsles de control de AAVN:
Al Nty " - Farmato de entrega de AAVN a UDS
2.4.5. Enlragar op 1te los Al o Alto Valor alas
L ejeculoras o de servitio o usuarios que haran uso de los mlames, para evilar su deterions. ;”ﬂ“ﬁ“ﬂ ”&nﬁﬁoﬂnﬂﬁ_ . >>=. “.ze« b
2.4.6 Lievar control por escrita en log fonmetos definidos por el ICBF mediants Se diligencian los formatos de control, entrega 8 uds, inventario de  [No aplica.
el Instrumento Anexo 57 de I rotacién de inventarios y la entrega de los Allmentos te Altp [9Xistencia y entrega a benflclerios de bienestarina. Todos se
Valor Nutricional a las uridades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde sareglstre ¢t [@n'cuentran organizados en los puntos de almacenamiento
movimiento de los alimenios, loa saldos y lis personas responsables de su racilo y 1.Formatos de control de AAVN:
- | distribucién, sl tual debe corr ala da usuarios dos. Estos %

sopories deben presenlarse en medlo magnético o an documento fisica de acuerde con las
particularidades de ‘o8 tarrtorios donds se ejecutan las modalidades, mensualmente
durante los diez primercs dias hébiles siguientes al mes vengida, al Centro Zonal ICBF de

influencia en €1 municipio donde estd ubicado el punto de entrags.

- Formata de entrege de AAVN & UDS
- Formaio de control de inventarios de AAVN
- Formalo de entraga de AAYN a beneficiarios

e e —




INFORME TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

para el periodo reportado no se presenta traslado de bieneslarina  [No aplica 1. Aclas de entraga y recibo de AAVN an Ig8 punios de
25 2.4.7 Transportar Ing Alimentos de Alto Valor Nutricional a fas unidades ejecutoras o da distribucion. 6%
servicia en ici adocuadas qua icen la i del AAVN.
Se recibe precios y drirecticez para el manejo de |a bienestarina, No aplica 1. Actas de asistencia técnica por parle de! CZ.
2 2.4 .8 Solicitar y aceplar el apoyn y la asesoria técnica gel ICBF en lo concernients al por parte del centro zonal e reciben los direccionamientos de _—
|maneje, recepcitn, cuslodia y distibution de los Alimentos de Alfe Valor Nutricional. entrega y cuslodia de la AAVN
para el periodo reportado no se realizan aclividades yaquarose  |No aplica 1. Aclas de visilas de supervisidn (Anexo 57) por parte de
2.4.9 Realizar actividudes que promuevan el control social para el sdecuado uso de loa preslo alencion a los usuarios intervenloria y aclas de mesas publicas de AAYN.
27 Alimentos de Alto Valor Nutricional de mocmao ©on lag indicaciones dadas por 81 ICBF, 38%
asi como gsiatir a lss capacilaci mesas p de cuantas o da
veeduria ciydadana a 183 cuales 56 la nu:«.un_._n jpar parle dal ICBF
2.4.10 Alender oport [y = quo el ICBF realice, aspaciaiments para |Para ¢l periodio reportado no sa presonte requenmiento alguno por |No aplica [1- Sopories de participacién y cumplimiento de los compromisos
21 dar respuesta a fos organismos da conlrol del Esledo y novedades presantadas en las este concepto. |adquiridos en las mesas o reuniones (Actas de reunlén, registro 38%
visilas raalizadas por is Interventoria yia el ICBF. fologréfico, listados do asistencia e informes)
Para el periodio reportado no se presenta requerimiento alguno por [No aplica 1. Formatos de AAVN averiados y soportes de los pagos
2.4.11 Cancelar al ICBF sl valor de oz Alimentos da Alta Valor Nulricionat cuando sa este conceplo. realizados en caso de aplicar para EAS.
20 presenien vencimlenles o genersn averlas por msi almacenramignto, redistibucién de 28%
producto, hurto o péndida, teniendo en cuents el precio def mes de entrega a el predo
definido por ) ICBF en caso de otra tipo de Al da Alto Valor N U
2412 Aendar ¢on oportunidad les visitas qua s efectien por parte dal ICBF ala Para este periodo reportado no existen hallazgos por supervisien.  |No aplica Umaﬂ.“.mw_mow_.,n“”,“” “m“ahwh WM‘M.;E de los pagos
interventora del contraio de produceidn y distribucién de Alimenlos de Alle Valor
Y Nutricional y teer y firmar e acta de visita anotando qmm n_cnn_.qmn_o:mm a que haya luger. Asl a8
mismo, dar trimite op a las acc p ¥
ias para la solucién de lasr d de las visitas del ICBF o
da la interventoria.
2.4.13 Al finalizer el contrato, ef ct daberg UiF por s cuenta (transportar de (N0 aplica para este periodo reportado No aplica No aplica
31 un lugar a olro} tos saldos de log All de Alto Valor Nutricl gue guaden an sug %
puntos de enlrega de acuerdo caon lag
[indicacicnes que imparta el ICBF,
Se presenta al centro zonal el plan de gestion de riesgo, pang ol No sa prasenla ningun inconvanlenta, 1. Soporle de activacion de las rutas cuando sea requerido (copia
mes de febrero se presentaactivacion a ruta porun prasunlo de oficios 8 otrag Instiiucicnes o dapendenclas def ICBF)
hecho de vlolanda 2. informe enlregado al suparvisor del contralo as situaciones
que amenazan o pongan er riesge |a vids da nifias y nifos. Este
2.5 Obli del G Ambl Ed : 2.5.1. . Dar informe se debe prasentar inmetdiatamente a ks oturencla de [z
9z cumplimiento a cada una de las condiciones de calldad omg_u_mn_nnmm: el Manual situacion. 26%
Operativo de la Modalidad que nsmuuu:am el servicio y las damas orientaciones yio 3. Prelocolo da scluaciones ante alertas de amenaza,
recomendaciones lécnicas y pedidas por el IGBF. vulneracién o inobservaneia de derechos en los servicios de
atencidn 2 la primara infancia.
4. Rula da atencién para aclivacién de |a péilza.
5. Plan de geatién da resgos
se presta serivicio a los ios en las unidades de servicio No aplica 1 Reporie al centro zonal via comeo electrdnico de traslado de
aprobadas por el centm 2ons), én el mes de febrero no se realizan infraestructura.
traslado de infraesinscluras. 2. Visita por parie del centra zenal.
3 Aprobacitn por parte del centro zonal
7.3.3. Prestar ol sarvicio en ta infrasstruciura autorizeda por ef ICBF. Cuando sa requiers
33 el traslado de UDS & una nuave _33352:3 oﬁm daba sar aprobada previamenie por el 6%
supervisor tel contrato, sagin fl blecldas por el ICBF.
No aplica para este periodo reportada
7.2.4. Suscribir loa contralos de comodatn dervidos, o tas medilicaciones necesasias, para
23 Ia recepcite de Inmuebles, cuanda 36%
aplique.
las unidades de servicio cuentan con el plan de emergencia No aplica 1. Reporte de las situaciones alipicas presentadas durante la
7.3.5. La EAS debe izar fas aod a la Identificacién, miligacisn de prestacion del serviclo.
riesgos y acluaclén oportuna en case de accidentas y emergenclas que afecten la vida e 2. Protocelo de coniro! de fesgos y manejo de acxidentes, que
integridad fisica te las nifas, nifos y mujeras gestantes de acuerdo con af Manual incluya:
35 Operativo da fa idad qua 2l gervicio y 'a Gula Orientadora para la Plan da evectadén 6%
Gastidin del Riesgoen la _uzama Infancla {G16.PP) o el n_unr_,sma.o qua la modilique o Flan de mejoramianta da Infraestructura
sustituya, y las demas orl 168 yio s y adr Ruta de aclivacién de ‘a pdiiza.

axpedidas por el |ICBF.

— A



INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
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7.3.6. Relacionar en acla, tanta a! infcio come al final el contrato, los efementos da

[En el mes de febrero no se presentaron renuncias

No aplica

1. Acla de enirega de dotacién. 2.
Relacion de inventarioa

4 propiedad de a EAS, puestos a digposicion de [as UDS. 6%
para el mes reportado no se realiza compra de reposicion No se presenta ningun incoveniente. 1. Acta de comité. 2
Actas de aprobacién
7.3.7. Garanlizer como minimo &! cumpiimianta de tas fiches técnicas de loa alamantos,
{conforme a la Gufa Drientadera para la Compra da la Dolsclén para las Modalidodes de
Educacidn Iniclal en e? Marco de una >_m=au: Integral, ia Gufa técnica para la Metroiogla
37 |aplicable a los programas de los ded ICBF y el A do Marco de: 38%
Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién do Elemantos para la Primera Infancie y
Educacifn y Uozumentes que los modifiquen o
sustituyan
Todos los bienes inmuebles ubicados en las unidades de servicla  |No aplica 1. Acla de anlrega de los Bienes inmusbles especificando cuales
se ulilizan i e para la da Ios benefic; fueron adquiridos, recibidoa en comodalo y aportados por unidad
8 7.3.8. Utllizar los blenes entregados por el [CBF yio adquitides durante 1a &) 16n del de servicio. 365,
conlralo exclusivamente para efecios da! I o de los obligac ot 2. Actas de visilas
7.3.9. Realizer los ajustes razanablee sn ia UDS para garantizar la sccesibllidad _um_a‘a., nm:.oan.. reportaca no contamas. con beneflolarios en No apsica 1. Soports dal diag L e s
abcipmdén da am“._sa:su__ug.__-n%ue.aﬂnnmaﬁnm_m Pt |condicion de discapatidad moderada, que Ao este medicado. Tener Ia recomendaciones
do ajusles razonables establecida en los manuales operativos y a la ficha de madioss pan |c atencicn del nilo.
a8 caracterizacion pedagdgiea anexa a 8stos. 7.3.10. Adguirr matertal didéctico scoesible y 2. Propuesta da adecurcidn { da preseniarsa ol casa) 38%
para la parti de las nifas y nifics con discapacidad en af
desarrolio de tas exparencias uaugn&n_nmn corforme a |as eriantacionas que imparia el
ICBF.
Las uds que ingl ona lrabajan pl fon | dlaria, No aplica 1. D ko da C: {C izaclon de lag
teniendo en cuenla las actividades rectoras de _m primera Infancla y familias, nifias, nifios y mujeres nmRE._.mn usuarias de |a unidad
el enfoque de nuesiro proyecio pedagogico. de servicio. Caraclerizacién de fas condiciones de prestacion del
servicio en la UDS. Garacterizacion del territoria cercano a la
UDS 2. Malriz de caracierizacion de UDS y UA'S
2. Plan de trabajo
3. Consclidado y andists de la Ficha de Caracterizacion Sodo
familiar, Déagnéstico situacional.
4. Soupories daia %__Sng dala sscala da :n_o_sn_%
litativa dal flo-R para nulrr Ia g F bgica y
la polilica péhlica.
5. Soportes del proceso de cuallficacin del talento humang sobra
26 ¢ del G Procaso 2.6.9. Dar cumplimiento a los rafarentes {4cnlcos da aducacidn Inical an al marco de la
a0 cada una ds las condiciones de calidad -Esténdsres- establecides an sl Manual Operalivo ms:n? Inteqral y oiros documentos publicados por _nmﬂ para la 8%
de la Medalidad segiin comasponda el sanviclo y lae demés oriantaciones yio i6n del servicio. gistro fologréfica, ¥
[recomendaciones impartidas por et ICAF, __usnuu de wo_aosnwu
6 Registros de A {Daben esiar diap en
las UDS) Formalo FE registro de llamadas tetafénicas
{Contingencia)

7. Plan de Formacin & Famllles
8. Eoportes del proceso de formecitn y mg_ﬂ:ma_m:S a

|familias en las ﬂ_n:sm::m_ P dela
lidad y sue - (p 160 de 3
presentaciones, elc)

9. Listados de asistencia y registro fotograficn al procesa de
formacidn a familias.

10. Sopories da seguimlenta a famllias qua na particlpan en tos
» " o e g




INFORME TECRICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANGIA

2.6.2. Renlizar actiones para garanizer el brinsllo amdnico de niflas y niflos al sistema da

|educacidn formal de acuendo con lo establecido an la G13. Guia Orlenladom parz &!

trénsito de [oa niflcs y nifies desde los Piogramas de atendién a la Pimem Infancia del

5e realiza consolidacion de beneficiarios que lransilaran & 1o
educacion formal parg lg vigentla 2023, se envla copia Jel mismo
al geniro zonal,

Problemas da vinculacion con la secralaria de educacion,
enviamos g finples del afo pasado Huaawm {8 supervision
de eslos casos. an ia tecnica

1. Soporles de la geslion y arliculacion con las entidades
comespondientes para realizar el irénsito al grado transicion,
(asi iGn de cupo)

i |CBF al Sizlema de Edueacién Formal, o ol d que la modifique o susiliuys, o de no desvinculara hasia no garantizer qua sea efaclivo el (2. Sopories de procesa da sensibilizacion a lag famifas sobws al 6%
arliculacién con lag famillas & Instituciones Educalivas, lo anterior a a luz de |o establecldo proceso de lransicion trénsito al grado fransicidn.
en el manual oparstive de la modalidad segiin cormasponda ef serviclo.
Se enirega en primer comilé lecnico operalivo las relacion del No se presenla ningun inconveniente 1. Acla primer comité
270 del G Talents H 2.7, . Dar cumplimiento s cada  |talento humana contratado para la ejecucion del contrato. En la 2. Relacién de personal contratado donde minimo se
una de las oor de calidad -Esténdares- estaiiecidss en el Manual Operativo de s [$¢¢e Bdminisirativa sa encuentran las carpetas de cada madre especifiquen: Nombre, cédula, profesidn, carga a dessmpeiar,
wed Modalidad segiin comesponga el servicie y las demas orientacionss yi itaria, ¢on hijas de vida y contratos. unidad de servicio, % de dedicaridn. 100%
impartidas por el ICBF. 3. Carpeta de Talenla Humano actualizada.
4. Hojas de vida n_n _umqwn:m_ mnmn.._
linitnl o il
Se realiza la contratacion del personal que venia laborando No se presenta ningun inconveniente 1. Relacién de _umn.b:m“ oo_,_.._u_bn_o donde minimo se
o cumpllendo a cabalidad con la afiliacion al sistema de seguridad especifiquen; Nombre, ciduta, profesién, cargo a desemperiar,
272 gurar la incorp Iaborsl durarts et g de social y todo lo que amerita la legislacion laboral unidad de servlcio, % de dedicacidn
ejecucidn de! presente contrato no aporte, de _mm medres y padras comunilarios requeridos 2. Hojas de vida dsl | adacito &) aarvieio se ent
para el cumplimiento del obieio de este y fue 88 8 & 30 de i
“° naviembre de 2022, an el marco de los lineamlentos y manuales eslablecidos, slemprg que “_Enﬂw“““uuuﬂwa&n_ﬂamhig:m enu dighal o flsice en &l pimer 100%
a la fecha sobre el padre o madra eomunitaria no sa hays proferido acto administrativo da informe) ¢ *
cierre de la Unidad da Servicio =UJDS-, en atenclén a lo dispuesto del Anexa :
"Procedimiento de Aperura y Clerra da Linldades da Servidlo HCB, HCBAGRUPADQ y fatome Sacnds M.HL forme T8onicon JEadminlelraro,
HCE FAMI" o documanto gue 1o aclualice, modifigus, aditiona o susiiiuye '
Se realizara contratacion del personal solicilado cuando 88 requiera [no aplica pars este periodo 1. hoja de vida remitida al centro zonal para aprobacion
atencion a los prooasds inclusivos en las unidades de servicio.
2,7.3. Contratar un profesional de tlempa completa segin los Hempos de atencién dada la
estructura operatliva de cada servicio, can experiencia en procescs de educacidn indlusiva
Ty para gl paii en laatencidn de nifios y nifias que presenten discapacidad 18%
|miiltiple, que requieran apoyos para ia realizacidn de actividades de la vida diariz y
favorecer la particlpacion en el delas fenci dagé {Esta abl
aplica Gnicamente para las servicios de JARDIN SOCIAL, HCB MULTIPLE y HOGARES
EMPRESARIALES
ﬂ..) no aplica para este perioda No aplica
2.7.4, Cumpiir con lo establecldo en el articulo 2.2.1,2.4.2,16 del Decreta 1082 de 2015,
madificado por el Decreta 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
.- Serviclo -EAS contrate para la ejecucidn del contrata de aporte én una proporclén Igual al 100%

53, entre otros, a victimas del conflicto armada Interna, Mujeres cabeza de familla, adultos
mayores, personas en ficitn de df asf [ de lag comunldades
_s&wmam. negra, mragn_osw.w,._u. a_uu_ palanguera, Rrom o gitanas, como sujetos de

|. Lo anterior, en cumplimicnte a los Estdndares 30 y 33,

entre uﬁom de fos Manuales Operativos de atencidn,
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o . " Toda la informacion y formalos reposan en el archivo documental  [No se presenta ningun inconveniente 1. Archivo y soportes que garanticen e acceso ala
28 0! del € y do 2.8.1. Dar de las unidades de servicio, los documantos adminlstrativos informacién. Informe téenico 2
a8 ni:v_i_ﬁa_a a cada una de las condiciones de nm._n_ma -Esténdares- establacidas en el reposan en el archivo documental da la sede administrativa, Gestion documental, 3, Acla 100%
zu:_.a_ Operativo de la Modalidad wnu_..s carraaponda el servide, y las demiés e visita de iaidn.
i ylo daciones Imparidas por el [CBF. y
ar 2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimi [ por el supervisor de!l  [para este periodo reportedo na recibimos ningun tipo de No aplica 1. Radicado def oficia con la raspuesta dada al supervisor dal 36%
contralo en el plazo indicado este requerimeinto contractual contrato, en digital o fiisico.
Se envia via correo electronico las compras locales del mes de No se presenta ningun inconveniente. 1. Archivo en Excel de compras locales (Formato compras
febrero &l cemeo de apoyo financien cenfro zona! curnpliende con locales versién §) se diligencia mas a mes.
2.9 Obligaci do la Exntidad A dora dal Servicis en el marco de la los solicitada en el anexo. ) ] . 2. POF de mmn.?_aw BSCANBACAS.
estrategia de lagal 2.9.1 Realizar y reporiar mensualmenta las compras Enviar [os & p as del mes al p vl fir
locales de ali da origen io, por un monte minimo de acuerdo a lo
contemplado en la Ley 2046 da 2020 y al Dacralo 2448 gdo marzo 8 de 2021, equivalents al
30% del valor de los alimentos comprados en &l mas respactive, es dacir gua s debe.
45 calcular dicho porcentaje en razén dnicameante af valor del lotal de! components allmentario 33%

y dando cumplimiento a Io establecido en |a (ifima versién da log documentos "Gula

Orientadora para e! Desamollo de |a Estratagle da

|Compras Locales™ y "Anaxo- cumplimiento de |as normas da comprae pibiicas locales de

{alimentos™ adopladoe dentro del sisterna Integrado de pestitn del ICBF como documenios

{perienecientes al proceso de Adquisicldn da Blenee y Servicios da Ia enfidad, o los
documentas qua los modiftquen o sustituyan.

XILENE COTES ALVAREZ
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Instrucciones generales de diligenciamiento:
1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben exprasar sin punios yio comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 25004882022 Cupos: 455 Servicio que presta: HOGARES no_sczu._..\ﬁ_ow DE BIENESTAR FAMILIAR
Fecha de Inicio de 1a Prestacion del Servicio: 6/12/2022 Periodo reportado: 01/02/2023 A 28/02/2023
Municipio(s) en el que se ubica el serviclo: Madrid N° de unidades de servicio: 2%

|Nombre de ia Enfidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y Nombre del Representante Legal de la {(EAS): XILENE COTES ALVAREZ
CULTURAL GABRIELA MISTRAL

Regional: CUNDINAMARCA Centro(s) Zonal{es) que supervisa{n): FACATATIVA

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Giana Lizzet Beltran Torres

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA.

- % EN RELACION A LOS CUPOS
C LUAI OBSERVACIONES
ASPECTO A EVA R NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVAC
Total de cupos contratados 455
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 343 75%
WMN__W..E mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB 0 0% No aplica para este conirato
Usuarios nuevos en el periodo 343 75%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el
. 343 5%
perioda
Usuarios con discapacidad atendidoes (incluye madres gestantes y mujeres en . .
periodo de lactancia) 0 0% para este periodo no se reporia, usuarios con discapacidad
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
: % EN RELACION A LOS CUPOS
VACIONES
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSER!
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 3 1%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el perfodo 343 75%




Nifias y nifios que se regisiraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF

343

5%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

; d % DE AVANCE EN
B L3
ASPECTO A EVALUAR _z_m._ hﬂmﬂﬂﬂﬂﬂwﬂ S DE nbmm_w.mmﬂroﬂwmﬁzgx RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 120 0 0%
Nifias y nifios sin afiliacién a salud 120 0 0%
= in afiliaci
”‘_m__.__“_ﬂ_.mm gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 0 #DIVID!
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrolio 20 0 0%
Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo 15 0 %
acorde a su edad al inicio del contrato
_Ommom de malnutricién identificados 0 0 #DIV/O!
[Casos identificados de signos de malnutricidn 0 0 #DIViol
5 TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR 23 n>mm%Mm>vNﬂ_MMmmzq>z REPORTADOS DURANTE LA | ALERTAS, nﬂ,...m.w_wnm“_mmﬂmhzwwwﬂumz S
VIGENCIA DEL. CONTRATO
Desnutricién 4 olse solicita ala am&m comunitaria realizar segumiento a
los casos y se remite reporte al centro zonal
Numero de casos de malnutricion reportados a las
Entidades correspondientes
Saobrepeso u Obesidad N/A NIA N/A
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGGN | ALERTAS, CESERVASIONES ¥ AESUMEN DE LAS
ESTADO NUTRICIONAL ESTADQO NUTRICIONAL
Desnutricidn Aguda 3
Desnutricion Crénica 1
Desnutricién Global 0
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional  [Normal o eutrdfico o Se Informa a la madre comunitaria y se procede hacer
Reportar trimestralmente e In
(Rep me ) Fbepcso 2 segumiento de los nifios en desnutricion
Obesidad | 0
Obesidad Il 0
Obesidad I o
TOTALES 0%

o



SITUACIONES DE MALTRATO

N*® DE NINOS, NIVAS Y/O
MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A
LAS ENTIDADES
CORRESPONDIENTES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ACCIONES ADELANTADAS

Nidmero de casos de maltrato identificados en el la
Unidad de Servicio

Violencia intrafamiliar

Maltrato infantil

Violencia sexual

Negligencia

Explotacién sexual

Otros

QO |o|o|jo|=|C

o |o|lo|o|=|O

TOTALES

1

1

se realiza acfivacion de ruta ante el centro zonal y
comisaria de familia

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

manual cperativo, lineamiento tecnico y las 4 actividades rectoras.

Se brinda atencion a los baneficiarios reportados cumpllendo a cabalidad con la planeacion pedagogica, la intencionalidad pedagogica para el desarrollo de las actividades propuestas, teniendo coma base el

o familias

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
2 D ION DE LAS ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS N umeMq_N_uWMmcmm N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE mmowrw%mruza e
VIGENCIA DEL CONTRATO
Procesos de farmacién con familias o cuidadores 1 243 11 Se realizo taller de formacion a padres de Familia sobra la
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado autonomia de la primera infancia
Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares N/A NIA N/A N/A




6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente Pedagdgico

No se presenta inconveniente

Componente de Salud y
Nutricidn

No se presenta inconveniente

Componente de
ambigntes educativos v
protectores

No se presenta ningun incovenienta en este componente.

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presenta ningun incovenienta en este componente.

Componente
administrativo y de gestién

No se presenta inconveniente

Componente de talento
humano

No se presenta inconveniente




7. INFORME DEL TALENTO HUMANG

N° DE MADRES

Procesos de formacién con agentes educativos

N® ACUMULADSO DE
N¢ DE PERSONAS COMUNITARIAS QUE
CARGO VINCULADAS  |TRANSITARON Y GUE OCUPAN A pe ik 8E pri LS A
EL CARGO

Coordinadores 0 0

Agentes educativos o maestros 0 0

Profesionales de Atencidn Psicosocial 0 0 0

Profesionales de Nutricién 0 0 0

Auxiliares Pedagogicos 0 0 0

|Manipuladores de Alimentas 0 0 0

Auxiliares de Servicios Generales 0 0 0

Auxiliares Administrativos 2 0 0

Otros (especificar cuales)

Total 30 a 0

N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o
PROGRAMADAS REALIZADAS N® TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

=]

Se realizo get se realiza jomada pedagegica donde se
realiza SOCIALIZACION DE LAS RUTAS,
DIRECTORIOS, PROTOCOLO PARA LA GARANTIAS
DE DERECHOS




8. OBSERVACIONES GENERALES

en el mes de enero no se presta atencion a los beneficiarios por directriz del ICBF se trabaja con el talento humano fase de alistamiento

ANEXOS
1. Copia de la remisitn de los casos de malnutriclon reportados a las Entidades

2. Copia de la remisién de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

XILENE COTES ALVAREZ

,u&%w @S

Normbre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma *, afamnzﬂ..s Legpl de JaEAS~

S luS

S B E"E X
SAN AL AN A

Nombre y firma x_u quien revisd

-~
Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en m:m claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion




