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ucciones generales de diligenciamiento.

=1 formato se encuentra predeterminado con algunas obligaciones contractu; #in embargo se deben | 1 lan obligaciones tal y como se estipulan contractualmente El diliganciamienta de este formato es un insumo para la del informe da sup
2 Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el maximo parcemiaje de cumplimiento a abtanar por periodo, es el resuitado de dividir 100% en ef numero de meses establecido en el contrata. Por ejempic, 8i un contrato contempla 10 meses el porceniaje maximo de avance por mes es e 10%

3 En el caso de que se presenten prormogas o terminaciones antcipadas se recaloulard £l porcentaje sin afectar loa informes de ejecucion anierlares,

Ej 1: En un contrato de 10 meses, en of mes 7 se determina que se realiza una préroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 mesee. Asl las cosas como el §0% del coniralo inicial ya se habia ejecutads (el ultino informa p almes 6}, el pot je que gueda por ejecular al 55%, el
cual debera ser dividido por los 8 meses pandientes por ejecutar

£} 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que enese mismo mes se realiza una temminacion anticipada. Como ya se habia ejecvtado el 50% del contrata (el uitimo informe: py tad &l mea 8), el que queda i par ejecutar corresponde al 55%, €l cual debera ser cumpiida en el mes
que estd en ejecucidn

3 La informacibn solictada como fuenie de verificacién o los docurmentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revisidn en el ejercicio de supervisidn

1. INFORMACION GENERAL

Contralo de aports Namera: 25004382022 Cupos: 455 Servicio que presta: HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR
Fecha de Inicio de la Prestacién del Ser iembre de 2022 Periodo reporiade: 01/05/2023 al 21052023
Municipio(s} en ef que sa ublca el servicio: Madrid N® de unidades de servicio: 29
Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL ¥ CULTURAL GABRIELA MISTRAL Nombre del Representante Legal de Ja {EAS]: XILENE COTES ALVAREZ
Regional: CUNDINAMARCA
del (los) Supervisor(es): Giana Lizzet Beltran Torres

2, INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACFUALES

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACIOMES REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE bﬂOMM_H._MﬂM_—.DMCEuEE_mZﬂD DE LA FUENTE DE VERIFECACION CUMPLINIENTO

Entregamos un la racion para preparar en la unidad de servicios de |no se presenta ningun inconveniente 1. Registros de Asistencia Mensual (Deben estar disponibles e
forma semanal en el mes de mayo dande cumplimlento a la minuta las UDS) para elecioe de la conlingencia por el COVID 19 se
patron auterizada por ICBF, se presentan las respectivas solcitard el formate F1.A1LMS PP da registro de llamadas
cotizaciones al centro Zonal facatativa para la aprobacion financlera telefanicas.
y tecnica de a entrege. En €l mes ds mayo 8 presto atencien a 2. Regiatrc de caberturas atendldas
360 usual 3 I i

21. Gumplir con el ebjeta y las obligationes de) presanie centralo, acatznda lo dispuesto en ’ fies| 4 n.nﬂﬁ%hhdﬂﬂﬂﬂamwniﬂﬁ

la Ley, reglamenios, inaamlentos, en el manust cparalivo de Ja respectiva modalidad o 5 ue I | clicas de cada

servicio que 8 enclientran publicados en fa pagina wels dsl ICBF y %} S9parted (N do6 cania da (e soziones. sxpe

1 demés téenicas y istrativas hdas por el ICBF , que 88 encuentren 6 Acta de legalizacion. 55%

vigentes al momento de su celebracitn, sus respettivas aclualizaciones, o que se expldan
con posteridad relacionadas con fa suschipeibn y ejmcucion del contralo, los cuales hacen
parte Integral del presente £entrato, y son de obligatorio conogimienta y cumplimiento por
parte del cuntratista y talento humaro que este vincule para Ia prestacion del servicio

7 Estadode Requerimientos,
6. Reportes de los aplicatives Cuyéntame y SPES




INFORME TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.2 i 8l ICBF I 6n téenica, adr inanciera y jurigica

i A con la 1 del contrato de aporte, de scuerdo con las
espacilicaciones dadas en el presente contrato, en el Manuat de Contratacién vigente, en el
Manual Operativo da fa i ot e, Ll Técnico para la Atencitn @
I8 Primera Infancia y demas normatividad que le aplique.

Se envic vla correo electronico al Apoyo Tecnico designado parz
este cantrato la infromacion financiera que corresponde al mes de
mayo se cumplio con todo lo solicitado por parte de la superv
el centro zonal.

on

no Be presenta ningun ingonveniente

Formato FB8 diligenciado de Informe Técnico y Administrativo,
acorde al avance de ejecucién del eonfrato

1 Regstros de Asistencia Mensua! (Deben ealar disponibles an
las UDS) para efectos de la contingencia por el COVID 19 58

4 el formato F1.A1LMS PP de registro de lamadas
efdnicas

Registro de cobarturas atandidas

Técnico Operativo
es que den cuenta de las acci

es especificas de cada

6. Acta de legalizaclon.
7. Estado de Requerimientas.
8 Reportes de los aplicatives Cuéntame y SPES

5%
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23 Comunicar al superviaar del contralo a través de! medio alorizado por el ICEF el
ingresa el espacio donde se brinda la atencion, de cuslquier parsena ajena a la preatacién
drecta del servicie, #n el horario de atencion, aagan orientaciones

Para el penodo reportadore se dio ingreso a las unidades de servicio
par personal extema segun cronograma de primera infancia, se
liene a la espera el envio de autorizacion de (28 persona auxiliar de
cocina

no se presenta ningun inconveniente

1 Carla o coreo donde presentar al Supervisor la visita a realizar
que de guenta ge la perscna o entidad que solicita el eapaclo,
objeto de la visita, iempo, resultados esperados. En ef cago de
que se raalice una visita cuye objelo sea una inveatigacldn debe
remitirse @ la Subdireccidn de Monitoreo y Evalugeldn eon copla a
la Diracclén de Primen Infancia.

del ICBF descrilas en la Gula Orientadora para Ja Gestidn del Riesge enta Primera tnfancia, # Carta n.oo:m.n donda ge |s informa g1 Buperviecs que e fomeet %
el que Io sustituys, madifique ¢ derog registro fotografico ylo de video y que se cuenta conta
autorizacin de los padres. En el caso de que e requiers
realizacion de entrevistas o regestro fotogrifico de los nifios se
debe contar en la UDS con las autorizaciones da los padres de
familia y/o acudientes, en caso de requerirla &l supanvisar pueda
solicitar copia de estas autorizaciones
En este periodo se realiza focalizacion e inscripcion de beneficiarios|se ha remitido usuarios focalizados al centro zonal los 1 Listado comparativo de los usuarios focalizados vs los usuarios
nuevos alog hogares comunitatios. La focalizacion se realiza cuales no han sido aprobados ya gue ne cumplen con vinculados. El listada inicial de los usuarios focallzados debe ser
24 Garantizax la aplicacién de los criterins de , para fa i i6n, priorizacion|Siguiendo los parametras de la guia para fa foczlizacionn de requerido por ei centro zonal facatativa entregado por el ICBF.
y selecsidn de los usuarios, segun lo establecido en fa *Sula pam la focalt \ de usuarios ari 2. Listas de saolicitud de cupo
de los servicios de Primera Infan 3 Scporte de las acciones realizadas para la focalizacitn y 5%
vigente durante la suscripcién o ejecucién del contrato de aporte. bisqueda activa de beneficiari
4 Carpeta del beneficiario con documentacion actualizada
En la jomada de socializacion del servicio se brinda la directriz a las 1 El Centro Zonal revisa y valida que no se hayan presentado
2.5 Abstenerse de realizar o permitic que se realicen actividades proeelitistas, nan Emn o |madres de abstenerse en realizar proselitismo politico, se explica quejas por esta razdon Amparado en la Res 0162 del 2019
dis :_1 i mcios y afiches alusives 8 candidatos, partidos pollticos, a uede acamear 55%
res an lag UDS donde e brinda 1a atencldn.
No se presenta ningun problema o alerta en este mes
Para el mes de mayo se realiza entrega de toda la documenttacion [no se presenta ningun inconveniente 1 Actas de seguimiento y supervision (Esta informacion es
26 Permilry colaborar en el ejerciclo y desamalic de 1as activi de imienta y por el centro zonal facatativa verificada por el Supervisor, no requiere ser entragada paf la EAS)
supervisién del ICBF, entre otras men_azmm documentando su gestian, facilitando el accesn a 2 Acta de legalizacidn de cuentas
ia i informaclén y dog: conlap del servicio, 3 Agcta de verificacién de RPP en sitle. 5%
responelenda en el marco del plazo uﬁamnu Iag solicitudes formulac entregande floe
informes que le sean 2 lag recomendaci ¥ que le sean
requeridas.
Todo el talento humano participa activamente en las comunidades  |Se realiza capacitacion a 28 madres comunitarias activas 1 Relacién del talento humang que asiste a los diferentes
e, Se convoco a Eaum las Qun_qmm comunifarias a su procesos de formacion ofrecidos por el ICBF u otras entidades
27. Permillr la participacion del talento humano vinculado a 1z ejecucién am_ .H.::ﬂi previa Se realiza ion asertiva, certificadas para tal fin. Este debe contener como minimo:
coordinacidn con las entidades off . alos de formacién, i rutas y n-ﬂanu_a de vulneracion de nombre, decumento de identificacién, carge, proceso de formacion
capacitacidn y fortatecimiento E:_Bnmaem por el ICBF ¥ demas medidas p as de blosegl - socializacién de al que asiste, entidad que cenvaca y N° de horas dedicadas al 55%
entidades en ef marco de la Implementacién de la politicz de Estade De Cere a Siempre minutas jornada pedagogica proceso
conforme a Jas instrucciones y gulas que imparta (a enlidag sobre los respectivos procesas 2 Registro del euéntame.
3 Cronograma de formagidn ¥ cuaiiicacén al TH
2 8 La EAS debe gontar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual |La sede administrativa de la fundacion en Mosquera queda ubicada [no se presenta ningun inconvenlents 1 Cargue de unidades en el aplicativo Cuéntame
repose toda la documentacion, formatos y soportes {financieros, técnicos, admin| en la carrera 3 este # 4 -51, en esta sede reposa todo el archivo 2 Acta de Comité Técnico Operativo de aprobacisn de plantas
juridicos) asociados a la ejecucidn del contrato disponibles en formatos fisicos yfo digitales  |administrative del contrato fisicas 106%
en el momenta que el supervisor los requiera
Se presania a la supervislon en el primer comité tecnico el plan de  |no se presenta ningun inconveniente 1. Plan de formacién del talento humano, el cual debe estar
formacian al talenlo humano, para ef mes da mayo seda contenido en al Plan de Trabaje
28 Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores qus Inciden en la violenca y cumplimiento a Ja cualificacion del talento humano. 2 Plan ds inducsldn def taienta humano
maltrato infantil, la EAS deberd presantar en el primer comité operativo, el plan de 3 Lintados de asistencia a! procesa da induceién y formacian.
sensibilizacion dirigide al Talento Humano gue presta la atenclén y a los Padres o 3 Registra folegrafice del proceso de induccidn y formacién 100%

Cuidadores de los beneficiarios objeto del presente contrato, sobre la proteccidn de los
derechos de nifias y nifice, las formas de viclencia y las consecuencias que afectan su sang
desarrollo

4. Geciallzacton de! protocolo de sctuacionss ante alertas de
amenaza, vulneracién o inobservancia de los derechos de los
servicios de alencién de |a primera infancia, Seliembre 2020,
5 Plan de formacibn 3 familias,
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2 10. Responder y resolver en las {&minos ¥ con 0s que

para este periodo se presentan visitas por parte del icbf a las
unidades1 de mayo,ecos de sonrisa, aventuras en pafiales,pimpones
de colores,mi girasol,caritas del bienestar,mafalda,mis pequefias

se evidencio coomo hallazgo mas comun el cobro de la
cuota de participacion

1. Actas de seguimiento y supervision (Esta informacién es
verificada por el Supervisor, no requiere ser entregada poria EAS)
2. Oficios de respuestz a requerimisntas con Ips sopories

10 ﬂazﬂ:_m: _Wﬂ_ma_m:_maoa nm_..M“ _,mdgm ﬁmvmnn_uz y oontrol de! Estade a que haya lugar, grandezas, solicitados en gl :oa_vo establecida, 5%
mplementando las recomendaclones y p cuanda sean 3 Ata da ¥ contro!
Para este periodo no se presentan sfuaciones que pongan en riesgo|no s¢ presenta ningun inconveniente 1  Reparte de lag situaciones atipicas presentsdas gurante i3
el cumplimiento contractual. prestacion del sarvicio.
211 Informar de maners oflcial al méz,\_.u_ y a les gutoridades competentes de manera 2 Actas de mnﬂ:w ._.»n____n_a Operativo donde s& apruebe la
inmediata y oportuna, | o extraord as presentadas durante [a reorganizacion del servicio.
" implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento dal 3. Intorme de __uu :anun_nmnnh n_u_ q_!.z.u_o_o: dela a_namﬂﬂan 5%
objeto contractual, en aticulacidn con las entidades competentes, cuandg haya lugar el L pactial =
' s Ve reubicacion de los beneficlarios actuaies (de existir [a necesidad).
No se presenta ningun caso de vulneracion de derechos para el no se presenta ningun inconveniente Soporte de activacién de las rulas cuando sea requerido (copia
2 12 Informar de manem oficial al superviaor y & lag autoridades competentes de manera mes de mayo
inmediata y oportuna, los ca80s en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la 2 Informe entregado al supervisos del contrate las
vida o [a integridad de las nifias y nifios, garantizando la activacion amenazan o pongan en fesgo la vida de nifias v
12 de las rutas de atencibn y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, informe se debe presentar inmediatamente & (a ocumencia de la 55%
descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o situagidn
Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencitn a [2 Primera Infancia del ICBF 3. Radlicadn de Ia nolificacién del caso at ente rector por presunta
(PT3 FP} o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas documentos vulneracidn de derechas.
No cant ios de einicas en el 1 Uislade focalizacion.
213 Garantizar que en las Unidades de Servicia - UDS o Unidad de Atencién UA se pertodo reportardo. 2. Acta de comils teenico operative
13 brinde la atension en el marco de! Modeio de Enfoque Diferencial de Derechos del Inatituto 3. Reparte con calidad del 100% de las UDS, generacio por
sistema e informacién: Beneficiarios. 55%
4 Carpeta gon o it Y del iciario.
ta diferenclal
inconveniente
Se cuenta con los protocolos de seguridad y protos 1 Soportes de participacitn y cumplimiento de los compromisos
de rutas en cada una de las udy, los en las mesas de politica de primera infancia, mesas
t i
2.14. Articutar accienes con lag entidades d=l Siterna Nacianal de Sienesiar Fam#lar, en o atadlos da mw.uﬁ:n.n%mﬁﬂm.uhmﬁn:b:.
14 terrltorio, para mejorar la calidad del servicia y el cumplimientc dz lae alenciones a nifas, e g {armes §5%
5 y mujeres gastanles 2 Directorios de redes intetlnstiucienales
¥ 3 Pratozolos de seguridad
na se presenta ningun inconvenients
No se presenta ningun caso de fallecimienlo para el mes de mayo  |no se presenta ningun inconveniente 1 Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia,
2.15. Comuniear de manera inmediata y formalizar a través del correo electrbnico al Lesicnes, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1 LM5.PP).
supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y 2 Formato Certificacién de la No G e f Heceh
fallecimiento de los usuarios de los servicios de pimera infancia, asi come diigenciar y de Violencia, Lesiones y Faliecimientos de los Usuarios®
entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el *Formato de reporie (FB.G12.PP)
de presuntos hechos de viclencias, accidentes y fallecjmientos de los usuarios de los . 3. Tener en cyenta en protocaio de atencidn ante alertas.
15 servicios de primera infancia® o el documento que lo 3 ue o sustituya, sobre los 4, Soporte debetivecion de tas autas cuando sea requerido [copla 55%
presuntos heches de viclencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios actives que se de oficios a otrss instifuciones o dependencias dei ICSF)
presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas 5. Informe entregado 31 supervisor del contrato las situaciones que |
anteriormente con los usuarios de los servicios de atencidn, la EAS deberd reportar amenazan o poRgGaD en riesgo _m _.._nw de nlfae y nifies. Eate
mensualmente a travéés de cormreo electrdnico al supervisor del contrato la no ocumencia de ‘arme 2a dede pi ir ala detfa
violenclas, accidentes y fallecimientos situacion.
6 Radicado de !a notificacion del ¢aso al ente rectar por presunta
se rezllza envio a los protecolo es mencionados &l talenta humana. |no ee presenta ningun inconveniente i i lo del acta de defuncidn
2.16. Garantizar fas acluaclons=s que le corresponden de acuerio a o dispuesto an al B p o 1. Reporte e informe def siniestro y envia del
16 PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VUILNERACION O 5%
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICEF o €l documento que lo modifiqua o sustituya
) Todo el talento humano se encuentra afiliado al sistema de no & presenls ningun {ncenveniente 15 de pago de ndmina
217 Cumplir con lag normas laborates aplicables al tatento humano y, en particular, cumplir |seguridad social y parafiscales desde el 06 de diciembre de 2022 de pago de seguridad soglal y parafiscales
7 con las obilgaciones con el Sistema General de Seguridad Saciat en Salud, Pensicnes y Evidencia de ello en la legalizacion financiera del mes de 3. Formata diligenciado de Informe Finangiero, acarde al avahce 55%
Riesgos Laborales, agi coma coh ¢l pago de los aportes parafiscales asociados a los Diciembre planila pago de seguridad social Se realiza el page de [a de ejecucisn del contrato
contrates de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a maniener indemng al ICBF | nomina del 30 de mayo de 2023 4. Acta de legalizacién de cuentas
Se realiza el pago a los proovedores dentro de los plazos 1 Formata diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance
2.18. Cumplir oportunamente can les pagos a proveedores tadores de servicies petatiociion da gjecucitn clel contrata.
18 pir opol sy L 2 Ceslificacién de paz y saiva de pago & provesdores. 95%

profesionales y #écnicos que vincule Ia operacion de! senvicio.

-
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2,48 Construr @ implementar acciones encaminadse a forlalecer Ia catidad del servicio a
travée del Plan Operalivo de Alencldn Inlegral -POAI o Plan de Trabaio segin corespanda,

Para ¢l mes do mayo se realizo adecuaciones de los planes de
trabajo en /a6 uds tanienda en cuenta, &1 proceso de ingrese de
todas las uds

El plan de trabajo se encuentra en cada uds actualizado a la
{echa de alencion para trabajo

. Ficha de caracterizacion socio fam

. Diagndstico situzcional,

1
2
durante |a aj 6n del contrata, en cuenta los dela del 3. Auto evaluacion.
19 de venfi de tes de cafidad, uloevaluaciin, visitas de verificacion 4. Cronograma de teabajo. 55%
de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del 5 i
Servicio -EAS- segin lo sefialada m‘ H~.D:=mun.u annmm.&.m_ﬂa. (Primer Tri \
en el Manual Operativo. : rimer o
Se realizo socializacion de los serviclos & las madres comunitartas ¥ |no se presenta ningun inconveniente 1 Informe de la jomada de socializacion de la modalidad o
padres de familia, para la vigenciz del afio 2023 se socializo la servicio ofertade a la comunidad.
misin ¥ visién de la fundacidn, el abjetivo de Is medalidad 2 Listado de asistencia y Registra fotogréfico de ta jomada de
comunitaria, se presentan ef camrale suscrito con Ja enfidad contrata socializacién
de aportes , se infama el tiempo de vigencia y ef valor de cada 3. Acta de sccializacion def Informe de gestion a la comunidad [se
2.20. Reslizar Ia sociakizacian de [os servicios al inicia v al final de la ejecucion contractual, contrato, v los rubles aprobisdos por al ICBF, se realiza una debe realizar un mes antes de finalizar cada anuaiidad)
20 seg(n la "Gula de Participacién Ciudadana para les Servicios de Primera Infancia”, y demés |campafia para incentivar a los padres de familla que hagan parte del 4 Listados de asi ia y regisiro de lz soc 50%
crientaciones establecidas por ef ICBF, que hacen parfe integral del presente centealo, comité de contrel socfal como pueden aportar en Ia vigilanela de los del informe de gestion
recursos { . Se realiza la p 16n del talento humano y
de los proveedures quienes se encamgan de suministrar todos los
productos de la minuta porcldn servidas parz los hogares
comunitarios.
Para el periodo reportado no se presenta ningun sinlestro para no sa presenta ningun inconvenienta 1. Nofilicacitn &l supervieor del contrala sobre Ias siluacianes que|
2.21. Comunicar al supervisor del contrato v a la aseguradora que expldié la p8iiza de ala aseguradora. _uw:aEg: _u.mm.mzn_ En sata se dsbs describir a m_ﬂ._._mn_o_._ )
21 cumplimiento del contrato de apors de fa existencla de sinieatros dentro de los cinco (5) dias presentada, las acclones adelantadas, el listado de los elementos 55%
hablles a su ocurencta afectados y la forma en la cual se plantea repenar log mismos.
2.22. Aportar cuando aplique las contrapartidas yfo valores técnicos agregadas ¥ llevar a Se da cumplimiento a lo estipulado en la contrapartida para la no se presenta ningun inconveniente 1 Clausulas contractuales de contrato
22 [cabo Ja totalidad de las actividades ofertadas de conformidad con la manifestackin de interés | FI°CUC 3" del mes de mayo. Prueba de eslo en fa legalizacion 55%
presentada por la EAS en el marce de la Invitacisn Publica [PO03-2019 y sus modificacianes | o oo
2.23. Acreditar y aportar por es: el documento equivalente que dé cuenta al Se da cumplimiento a todas las chligaciones contractuales no se presenta ningun inconveniente 1 Los soportes adicionales qua se eslablezcan por el supenviser
perfeccionamiento del negocio juridicocualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, derivadas del contrato de aporte No 25004852022 del contrato
respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestara el 2ervicio 2 Actas de formacion | familias
23 de atencién a la Pimera Infancia (por ejemplo. contrato de arrendamiento, contrato de 3 Actas de encuentros de fortalecimiento del talento humano 55%
comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha 4. Grupo de Estudio Trabajo y jomadas de reflexién pedagégico.
condicién segun comesponda)
S ento a todas las obligaciones contractuales no =& prexenta ningun inconvenlente 1. Los soportes adiclonales que ee establezcan por al supervisor
derivadas del contrato de aporte No 25004882022 del confrato.
2. Actae de formaclon a familias
4
24 224 Lse demds obligaclones gua se deriven de la lay, zeglamento, Manuales Operativos y 3 Alas de preuentrs de foriglecimiento del tafento humano 55%

i vigentes, relativos a la

del objsto

4 Grupo de Esludio Trabsjo ¥ jomadas de refledén pedagogico.
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CLAUSULA 5. OBLIGACIONES EEPECIFICAS DE LA'ENTIDAD ADMINISTRAD ORA DEL SERVICEHD
DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATD

RANTE LA FASE

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERICDO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

ITEM [a] [ONES
BLIGACIONE: REPORTADD PARA EL CUMPLIMIENTG OF LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE >m%mm_wz> M.u SURIMETO DELA FUENTE DE VERIFICACION Pt
Para el periodo reportado se da cumplimiento a este componente. no se presenta ningun inconveniente 1. Soporte de activacién de las rutas cuando sea requerida (copia
de oficios a olres insiituciones o dependencias del ICEF}
2. Infarme entregado al supervieor del contralo las situaciones que
amenazan 0 pengan en fiesgo fa vida de riftas y nifios. Este
= o 183 dol C " v¥ @.._ ¥ Dar informe sa debe presenlar inmedialamenle a la ocumancia da la
1 cumplimientc a cada una de l2g condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el aituscibn 55%
Manual Operat “.m e P e, ylas n.m:_‘wmmnm_m:_mugma o 3. Prolocoks de actuaciones ante aleras de amenaza, vulneracion
fecor anicas ¥ a8 & por &l o inobservancia de derechos en los servicios da atendidn afa
primera infancta
4. Ruta de atencidn para activacion de la poliza.
5 Plan de gestidn de desgos
quu este periodo reportado  se presenta solicitud de aprobacion de |no se presenta ningun inconveniznte 1. Acta del ICBF de la habilitadion de Infraestructura
infraestructura para la reapertura de la UDS SOLECITCE Y 2. Solicitud de cambio de infraestructura y autorizacion de ICBF.
3.1.2 Prestar el servicio en la infraestructura auterizada por ef ICBF. Cuardo se requie e [PRINCIPITOS via comeo electronica se adjunta visita de 3. Autorizacin de ICBF para prestar servicio en |z nueva
z trastado de UDS a una nueva i esta debe ser previamente por el |infraestruciura y esta se realiza gl viemes 26 de mayo dando como P 55%
supervisor def conirato, segun las crientaciones establecidas por el ICBF |respuesta zprobacion, .
4. Reporte Cuéntame UDS
D se pres gun inconveniente para este contrato no se presenta ningun inconveniente no se presenta hingun Inconveniente,
P 3.4 3 Suacribir los contratos de comodato derivados, o las modificaciones nacessrias, para e # 55%
Ia recepciin de inmuebles, cuando aplique.
314 LaEASdebe las acciones alai i igacibnge | Contamos con el p se present; rvenignte
resgos y actusclon oportuna en caso de accldentes y emergencies que afecten (a vida & de servicio y al supervisor d
integridad fialca de (28 nifias, nifios y mujsres gestanies de acuemo tecnico mes de Erero.
4 can el Manual Operative de la Modalidad gue conesponda f serviclo y la Gula Crientadora 55%
para is Geshon del Ricsgo en la Primera Infancla (G118 PP) ¢ el decumenta que 1a modifigue
o ya, ¥ lae demés crier ylo recomendacicnes 2 i
icas y ad i P por &l ICEF Ruta de actvacion de la péliza
Se cuenta con knventarios por Unidades de servicio, esios na se presenta ningun inconveniente 1. Inventana de los elementos adquiridos por la EAS y puestos a
. . inventarias eeposan en la sede in iva archiva 1) disposicion del servicio. Esle inventaria como minimo debe i
5 3.1.5. Relacionar en acts, tanto & inicio cama al fina! del contrato, los elementos de achuaiizaron con fecha del 28 de abril 2023, producte, unidad de medida, cantidades, costos unitarics, cestes g%
|prapiedad de la EAS, puestos adispesicién de las LIDS totales y ubicacién de los mismos (¢]: aulas, cacina, bodega,
oficina).
en el mes de mayo no se presento ninguna reaperiura o ciere de la [no se presenta ningun inconveniente 1. Inventario de los elementos a devolver o transferir durante [a
unidad. ejecucién del contrate. Este inventario coma minimo debe incluir:
3.1.6 Carentizar que en caso oe traslade, clerrs o reapertura de 3 UDS, los elfemantos de producto, unidad de medida, cantidades, costos unitarios, costos
6 dotacién que sean de piopledad del ICBF sean transferides a la nuava UDS, tutales y ubicacin de los mismos {E): aulas, coclna, badega, 55%
mediante acta de enlrega, en preaencia gel supervisor del col el Representants Legal oficina)
de 1a EAS y del almagenista de la Reglonal cuanda aplique 2. Registrs fotogréfico de los bienes muebles a devolver o
transferir,
para 8l mes de mayo se femite al centro zonal soporte de er no se presenta ningun 1. Presentar soportes que den cuenta de acclones establecidas en
con 12 lista de dotacion de cata unidad de setvicle téenica para la metrologfa
3.1.7. Garantizar como minima el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
cenforme ata Gula Orentadora para fa Sompra de |2 Dotacion para las Modatidades de
7 Educacién [nicial en £l Marco de una Atencién integral, la Gula técnica para la Metralag’a 5%

aplicable a los programas de loe procesoe misianales del ICEF y el Acuerdo Marco de
Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elemenlos
para la Primera Infancia y Educactdn y documentos que los modifiquen o sustitluyan
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3.1 8. Utilizar los bienes entregados por el ICBF yfo adquiridos durante la ejecucian del

En el mes de mayo se fealiza jornada de desinfeccion y impieza a
fos bienes muebles y dotacion que se encuentra en cada uno de los
hogares comunitarios.

no se presenta ningun inconveniente

1. Inventario de fos elementos recibidos y adquiridos durante la
ejecucion del contrate, Este inventario coma minimo debe indu
preducto, unidad de medida, cantidades, castos unitarios, costas

8 del i : aulas, cocna, bod)
contrata exclusivamente para efectos def cumplimiento de I35 ohligacianss contrectuales. pﬂm._w,. hilcacion da tos mismas {of: aulas, coind, bodega, %
olicin;
Alafecha no contamos con beneficiarios en situacion de no se presenta ningun inconveniente 1. Actas de Comité Técnico Operativo donde se apruebe la
idad y discapacidad reorganizacidn del servicio,
9 cibn de gjusies 2. nforme de |as necesidades de reubicacién de (3 oferta donde se 55%
es establecida en los manuales operativos y a la ficha de caracterizacidn 1a ul Ba sctual, ta uk - vl
A c a éstos ,
pedagigica anexa a ésto revblcacidn de fas beneficiarios actuales (de existir la necesidad)
. La ude cuentan con material didadet oide | trab: 0 5 senta n ci ient
3110 Adquidr malertal didiciica sccesibie y multisereoral para garantizar la participacion o " Eeasreid i M0 PIRRARR RN Hieonveniise 1. Legalizacitn de cuentas
10 de lag nifias v niAes con discapacidad en el desamolfo de las experiencias pedagdgicas, 2 Focturas d 55%
conforme a las orieneciones que imparta el ICBF - Facturas de campra.
P ] d se realiza el cz 1ta ni s UDS, gen
3.3 Obligaciones def registro y presentacion de informacion: 3.2.1 Realizar el registro y ¢wﬁmw;,m__._mwa mm_mﬁ“_ﬂ_una mm_“mnﬂuMmﬂm%ﬂmmﬂmnﬂﬂhnﬂz_wmﬁ = no se presenta ningun incofvaniente 1 Reporte ton calidad del 100% de las UDS, generado por
actualizacién permanente de ta informacion en las plataformas tecnolégicas gue ef ICEF il "y & uenta an 2 RTes sistema de informacién Cuéntame.
SR —— v el diligenciamiento de la vam, se realizan tiket para actualizacian de tas beaelicar d
defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, feat y comprobable, de tos [ "0 25 "0 o 2. Reporte con calidad del 100% de tas benelidarios, generado por
beneficiarios y sus familias, las atenciones pricrizadas de acuerdo con la politica pablica de sistema de informacién Cuéntame.
" pnmera infancia de la Educacisn Inicial en el marco de la Integral La informacién de Jos 1, Reporte con calidad el 100% de tos procesas de formacicn a 55%
procesos de formacién a las familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las. familias generado por sistema de fnformacion Cuéntame.
directrices de la Direccidn de Primera Infancia y demas dalos que sean requerndos para 4. Report & el sistema SPES.
obtener la informacion de acuero con las necesidades y la misidn del ICEF cumpliendo con  REMDMEs generadns por -
la calidad requerida
. Se realiza actualizacion de los datos de |a representante legal y de lizacion evo a caba tampronto el contrato fua | 1. Reparte con calidad del 100% de las UDS, generado
3 2.2 Realizar al inlcio del contrelo yYeada vez que la operacién lo requiera el regisizo y |a fundacion a! Inicio del contralo abilitado en o cuentame sistema de informacién Cuéntame.
12 en las que ¢l ICEF deflna, los " 100%
, Repregeniante Legal, , dalos de conlaclo aegin recibos (direccion y
) exacha de fa sede principal).
P i [ B esenta n t | 11 5,
4.2 3 Remilir a Ja adminlstraci6n ds! Sistema ce nformacion Cusntame regional la sokicitud Q”_:ﬂm"u:._mw de mayo no se pressnta ningun inconveniente esta  [no se presenta ningun inconveniente u.. Reporte £on calidad de! 10G% de las UDS, generado por
13 nicio del contralo y cada vez gue exista cambios contractuales aprobados por el ICEF, la = sislema de informaeion Cuéntame. 5%
valores y modificaciones de acuerde con la 1 1t
L Se env triz diligenciada de uds al administrador cuentame con  |no se presenta ningun inconveniente 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado por
3.2 4 Remitir a la administracin del Sistema de Informacion Cuéntame los datos Pkt o P
actualizados de las DS todos los datos requerides y actualizades al iniclo del conteato. sisterna de Infarmacion Cudntame.
14 alaap ian del ICBF, et eidigo de la UDS La actualizacion de la 55%
i6n de [as UDS deberd incluir: ef nombre de fa UDS, la direccion canforme a les
recibos de se s publicos, log datos del resporsable do la UDS y lu georreferenciacion en
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundes
3.2.5 Registrar la vinculacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la no se presenta ningun inconveniente para esta modatidad no se presenta ningun inconveniente 1. Reporte eon calidad del 100% de las UDS, generado por
15 informacién de los recién nacidos vivas hijos de las usuanas mujeres gestantes, dentro los sistema de informacion CuSntame, [Aplica para modafidad FAM! 55%
30 dias calendario sigulentes a su nacimlento, y a sur vez realizar la desvinculs
mujer gestante
) en el mes de mayo se realiza el regitro de la Informaclon de fos no se presenta ningun inconveniente 1, Reporte con calidad del L00% de los bensficiarios, generado por
3.2.8 Realizar gf regietro de (nformacian de fos beneficlarios y sus familiss de scuerdo con | g arios nuevos. sistama de Infarmacion Cuéntame
lae directtices ¢e! [CBF, haciando le vinculacitn a la DS con la fecha real del Inicla de 1a S .. N
2, Refaclon mensual y lada de los ios
18 como atendidos en mds de un servidio, §5%
3, Consentimiento informadn en caspeta de decumentos de los
das geograficas con Latitud y Longitug expresade en grados, minutos y segundos bensficlarios.
(cuando aplique) y registro fologrifico de! beneficlario .
se mantiene totalmente actualizado el 1alerto humano contratado no se presenta ningun inconveniente 1. Reporte con calidad de) i00% del talenta humano, generado
cnolégica que el ICBF defina del talento humano contratada para la atencién de los para cada uds, ademas de registtar en cuentame su idonaidad y por sistema de informscién Cuéntame.
17 ficiarios segdn el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y experiencia o5%
experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y
cacibn en el marco del presents contrato
3.2.8 Realzar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los Se realiza la desvinculacion oportuna de los beneficiarios que ne se presenta ningun incenvenients 1. Reparte generado del sistema donde se evidencie la
beneficiarios y talento humana de forma oporiuna {fecha real) ¥ cuanda ta atencidn asi egresan de! programa il i de los b ies, UDS y talento human
18 lo requiera o una vez finalice ta prestacidn del servicio. En los casos que sea detectado una (actualizacifn de egresos e ingresos mensuales) 55%

desvineutacidh inoportuna del beneficiatio, la EAS tendrd la obligacidn de desvincular al
beneficiario dentro de los elnco (5) dizs sigulentes al requerimiento, pasado este lapso el

ICRF ederd a d la del Slstems Gl v seherar lag
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3.2.8 Reportar & la administra

n del Sistema de Informacian Cuéntame regional, de

para el perioda reportade no se presenta ningun inconveniente

no S€ presenta ningun inconveniente

1. Reporte del siniestro en formato de solicitud de desvinculacién
por fallecimienta y envin del acka de defuncidn

narticipacian para los Hogares Comunitarios de Bienestar

deben generar cobros adicionales

1 acuerde con & Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o 55%
integrantes de! grupo famillar, agentes educativos del serviclo, para que se realice {a
comespondiente actualizacién del registro.
B para el periodo reportada no se presenta ningun inconveniente no se presenta ningun inconveniente 1 Reporte con calidad del 100% del talento humano, generado por
3 2.10 Solicilar oportunamertta y de manena oficfal al ICBF la creacién, un._qmnoq_ [} sistema de informacién
20 fnactivacion de los usuarios del Sistema de Y Cuéntame o g 55%
pama lo cual la EAS deberd garantizar la idoreldad, 1y geslion dal
de! talento humano usuarla de! sistema.
3211 Registrar 12 Infofmacion de 14 aslalencla diaria de 1o benefcianos stend dos durante - T |1. Registro Mensual de Asistencia ( -
&l periode reportads, uha vez el ICBF solicile ol diigenciamients de! mécdyio RAM en las debido dil Gu;. miento d=l m>: una vez ___nﬁnn: ala stenclan con Formato FILAL.LMS.PP de registra de llamadas y planillas de
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en lce cazos donde el superviser de conbrale  |los usuarlos antes de lae 10 am ya debe estar dilgenciada se entrega de racidn (Contingensia)
21 [datermine la Impoaibilidad del digenclamienio del RAM digital, envian envidancias a Ia supervisors del cantrelo B & . 55%
la EAS debera pressntar al superviser del contiale deatro de los cinco (5] dizs hibiles 2. Certificado de coberturas atendidas. .
siguientes ala m._m__wmn_.._.: de eada mea de ejecueldn, tos formatos de registros de asistencia 3. Formato FB diligenciado de Informe Técnico y Administrativo,
_WDZ_ la antre la .:_oxzwﬂbn tapartada en et RAM y el acorde al avance de ejecucién del contrato.
. 3.2.12 Reglstrar la informacion en las plataformaa amn:n_onmnmm Gua el ICBF defina las Para el mes repartadn no se presenta Ringun inconvenlente no se presanta ningun inconveniente 1. Reporte con calidad del 100% generado por sistema te
22 dolaciones de las UDS de acuerdo con la gula orentadera para la compra de |a dotacién en informacién Cugntame 56%
Mc de ibn inicial en el marco de la atenclon integrai segon las directrices del .
ICEF,
3.2 12 Diligenciar y frmar el formate de *Campromiss da confidenc 2d ¥ no dviigacion Se firma el documento de confidencialidad de la informacion no se prasenta ningun inconveniente 1 Wmna:mm con catidad del .“nif_amm los beneficiarios, UDS
23 de la informacidn F5.G7 ABS. versibn 5, en cumplimiento de las obligaciones legaies sobre am.pmn_a Himmang, mm;m_w“c ncﬂw?msw_awm_zaqﬂmgw: 50 de | 55%
confidenciakdad de la informaciin. m_aﬂ.mmmmuaa,a.na B0 Co ComEIpAlcA Yo couppennoe
33 conida A acidn de 3.3.1 Presentar en 2l | Se presenta en el primer comité nmn_.._oo operativo el presupuesto  |aprobado por la superviston en el desarrolle del comie 1. Acta del Primer Comité Técrico Op con el
primer Comité Técnico Oparativo, el presup de operacién de los servicios. para aprobacion y de &j de Parael |tecnico operativa. soporte de! p pr en el formata disp por
en _on.nn_:_maa financieros establecidos por el ICBF, o mes de mAyo se presania las cofizaciones para erfrega de racion y &l [CBF. £n epta acta se debe evidanciar fa revisién que se realizé
especificando los valores por cenceplo de cuotas de participacién y cuando aplique el aparte |los valores a invertlr en cada rubro del presupuesto ei cual queda | istbn del ) hadié dio sobra el
24 de contrapartida yfo valor téenico agregado y Ia forma de sjecucion de las mismas. Cuando |aprobado por la aupervisian #inanciera. por la supervisién del contrata y |2 aprobacidn que se dio sobre e 5%
Iue conceptos de pasto de la contraparida yfo vaior técnico mu_mnunu &2 hayan cumpiido, y presupuesto.
queden recursoa por ejecutar, la EAS debers de satos 2, Actas de Comité Técnlca donde se aprueben ajustes a los
recursos al Comilé Técnico Operativo, la cual deberd ajustares a _m- necezidades reales del presupuestos, con el respectiva soporta. [Si sa realizan camblas al
servicio Enlos casos en que la EAS requiera realizar ajustes al uﬁm:w:wn_n 08 mistnas presupuasta inlelal)
debersn ser prasentados ante el Comité Téchico Operativo
Se realiza la ejecucion del presupuesto de acuerdo a los rubros no se presenta ningun inconveniente Acta de legalizacion de cuentas
presentados y debidamente aprobiados en el comitd tecnico 1. Farmato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance
3.3.2. Mantener un control presupuestal y finznciera independiente para la ejecucidn, ouw.n::c ,um la m_mn:n_n_:_nqm, s de 336 B2 m::.ﬂnm todas las de ejecucién del contrato.
administracién y mangjo de los recursos wmmmﬁn_uw en viltud del presente contrato y de los. _9: .m:n,m.‘u _w mm.m en el infoane financlern presentada en 2. Conciliacianes banearias,
25 [demas recursos que reciba para la ejecucitn del mismo: lo qual se verficars a través de Ips | '©9%/23010n financiera. 3. Cartificacion de cuanta bancaria (En el caso de que se solicite 5%
cas, ¥ cuenta bancarsia para el manejo exclusivo de los recursos, esta se
mensuaimente : L.
debe anexar sélo 2l primer informe)
4. Certificacion de libro fiscal al dia (sl la EAS cuenta con ¢l mismo)
La fundacion presenta a la sede regional para el proceso de no se presenta ningun inconveniente Acta de legalizacion de cuentas. Primer comité
333 Disponerde una clenta de ahorros, con la cual se contratacion la cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los 1. Certificacién da cuenta bancaria vigente y expresa en la
llevars ol manejo exclusivo de los recursos apartadas por el ICBF para la ejecucion del recumsos manejados en este contrala. titularidze para &l presenta contrato. (Esta se debe anexar séla al
presente contrato, La EAS se compromete a entregar al ICBF debidam genciado y orlmer Inorme)
2 firmado, el formato de autorizacién para abone directe en cuenta de ah uso 20 ) bancaii 100%
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacién ban (con saldg) - Lonclliaclones bancarlas
5 aria que haya utiizado 3, Formato dill ¥ firmado de paga zbono
previamente rbe e ada por parte del directo e la cuenta certificada. {Este se debe anexar sdlo al
Banco con s: primer informe}
Los recursos que ingresan a la cuenta por desembolsos de este no se presenta ningun inconveniente Acta de legalizacion de cuentas y soporte de desembolso.
to, son utlizados exclusivamente para la sjecucion de} 1. Formato diligenciado de mforma Financiern, acorde al svance
contrato suscrito para esta vigencia, Prueba de ello en al informe :
3.3.4 Garantizar que Igs recursas aporiados per el ICBF y demas recursos que llegare a financiero y sus mﬂ_mxum. o de ejecucidn del cantrato.
ar recaudar con ocasidn del presente gontrata sean utilizados dnicay e amente para el 2. Condiliaclones bancarias. 55%
financiamiento de las actividades previstas en el desamolio del objeto del presente contrato. 3. Planiilas de pago de nomina
4. Planills de paga de segaridad socizl y parafiscales
5. Certificacién de paz y salvo de pago a proveedores
3.3.9 Abstenerse de pactar y reakizar cobros no autonzados a los uswarios o a terceros por |Se socializa con las madres comunitarias fas fallas de la prestacion [no se presenta ningun inconveniente 1. Acta de Asamblea.
2B conceplo de los servicios prestades, salve lo establecido en relacién con las cuotas da del gervicio ¥ lacuola da paricipacion vigente para este afio v ne 55%




INFORME TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCEA

33 6. Provisionar mansualments, en el marco de |a elecucién del contralo, los recurscs Se provislona mensuaimenis fos recursos correspondientes a las no 5e presanta ningun incony anle! Acta de legalizacidn de cuentas
2 somespondientes a (a8 prestaclones sociales yia remuneraciones del talenta humanc e el _._-nn_n_n- ¥ del talenta humano Co 1. Formate diligenclado de Informe Financlero, acorde al avance
contratado ¥ demas conceptos qua 8o reg para izar las de pagos a |52 Puede reflajar en el informe ¥ anexce de la de ejecucion del contrata, 5%
ety financiera del mes de mayo
Sa realiza el pago de! salario da todo el talento humano entre el 30 |no se presenta ning veniente n de cuentas
de mayo de 2023, de gual manem ee realizs ] pagoe de de ndmina
servicio, prefariblemante por trangferencla bancaria N parafiscales en los tiempos establecidos por fa fey o ge seguridad social y parafiscales
30 candiciones gecgralicas y ubicacian no sea peaible que & talento enciada de Informe Financiero, acorde al avance 55%
de efecucion del contrato

apertura de una cuenta, o cuando por salicitud de! trabajador e requiera el pago en efectivo
la EAS informarz en la planilla de néminz qua hace parte de! informe financiero, el medio de

pago aplicado.
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Se realiza el pago a proovedores por trangferencia, prucba de este

no se presenta ningun inconveniente

Acta da legalizacion de cuentas

3.3 8 Realizar de manera op los pages 5 dl P i pot en el infarme financiero, anexos det inferme presentados en 1 Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance
a i ria, Cuando por i {peogréficas y ubicacidn) no i del mes de mayo. de ejecucion def contrato 55%
sea posible que ] tercero tenga acceso a la apertura de una cuents, el pago se hara de 2 Centificacion de paz y salve de page a proveedores.
acuendo con &l mecanismo que s& aprusbe en el manco del Comité Técnico Operativo
335 Presentar informe financiern mensualmente al supervisor, los primeros eince (5) digs |S€ Presenta informe financieso con todes fos sopories de no se presenta ningun inconveniente Acta de legalizacién de cuentas
habiles siguientes a! mes ejecutado, que tenga coimo soportes las certificaciones de pago a |129alZacion financiers, este es enviado al apoyo financlera via 1. Panillas de pago de némina
proveetores y servicios piblicos derivados del presente gontrato, asi como de los salarios, |COmeo electronico.
32 prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a 3. Formatw diligenciada de Informe Financiero, acorde al avance s5%
su cargo, cefllicado que deberé ser emitido por el Revisor d in del de al - idn det
Fiscal, Contador Piblico de la Entidad o Representante legal, segin aplique; y copia del @ ejecucion uel acorde al avar e
exiracio bancario @ infarme de los movimientes bancarios, segin aplique, de la cuenta contrato.
exclusiva para el manejo de 108 recursos agortacos por al ICBF 4, Certificacidn de pazy salvo de pago a proveedares
no se presenta ningun inconveniente para este mes de ate no se presenta ningun inconveniente
3310 Consignaren fa cuenta bancaria definida por el ICBF, log rendimientos financieros de 1 Acta de legalizackin de cusnlas
3 del eontralo La EAS debers remitir 2 Conciliacionas Bancarisa 55%
copla de la consignacién bancania al supervisor del contrata 3. Copla de los soportes de las consignaclonas y/o trangferencias
de reintegro o cursos reallzadas. Estos soportes deben get ios
la Entidad Bancaria
Como entidad he recibimos ninguna fuente de confinancicion no &2 presenta ningun inconveniente 2 Conciliaciones bancarias
dlferente al contrata suscrito con [CAF 3 Copia del Extracto de la cuenta donde se manejan |as tasas
compensatarias (En el casa de contar con una cuenta para la
3.2.11. Incorparar en ef informe financierc la recepeién de recureas de cofinanciacion de ién de las tasas comp ias)
34 cuakyuier firente destinados a la ejecution del contralo, incluides los ingresas pof l2s cuctas 4. Registro de ingresos por tasas compensatorias (se debe realizar, 65%
de parlicipacian para el servicio Hogares Cemunifarios de Bieneslar entodas sus formas. un consolidado de los ingresos por este conceplo donde se detalle
nombre del usuario, documenio de identificacién, mes(es) a
cancelar, monto total de! recurso, total de los recursos ingresades
|por el concepto mencionada
para el mes reportado se remite la documentacion solicitada por el [no 6 presenta mngun inconveniente . N - N
2312 D an el intorme e valo: total del companente affmentario, en aras [S2NI0 Zonal para el prceso de compras lozales el dis € junio 2023 wﬂﬂﬂnw_nmm”hﬁwﬂmhmhﬂﬂﬁ%wm_ Mm_ﬂwom% Admmstre.
35 de verificar desde |a supenvisian /o interventorta, g1 30 % minimo del valor de compms para ¥ hasta el no hay 3 i 55%

locales para cada pericdo

2. Formato ditlgensiado de Informe Financiero, acorda al avance
de ejecucién del contralo, acorde 3| avence de ejecucldn del
contrata
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3312 Presentar al supervisor del contrato log

Se presenta informe financiero y informe tecnico dentro de los
plazos estipulades pot la supervisian

na e presenta ningun incanveniente

1 Formato difigenciado de Informe Téenico y Administrativo,

a6 H.ii?ﬂ? fec 5 técnica, ¥ b requetidos pare los desembolsos, acarde al avance de ejecucion del contrato 55%
. mnr_m_ 4 Q.__n a8 _3__.5@ ICBF Il 2 Formato diligenciade de Informe Financiero, acorde al avance
¥ especilicaciones eslablecidos por el paraello de ejecucidn del contrato., acorde al avance e ejecucion de!
contrato
3.3.14 Garantizar f cubrimiento de |5 paliza de seguro en ceso de accklentes a todas las | 5¢ 9estiona 12 poliza de los beneficiarios inscritos en cada una de | Mo 52 presenta mingun inconveniente para este mes 1. Legalizacion de gastos y factura,
nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primet dfa de alencitn y vinculacién al Sisterma 1@ Unkdades de servicio, registrando los ingresos y egresos
37 de Informacidn Cuéntame en el servicio, teniendn en cuenia el plazo de ajscucidn del 55%
contrato y sus respectivas medificaciones. y entregar al supeivisor del contralo el respectivo
soporte de pago
La fundacion se abstiene de realizar actos de procelitismo politico ni |no se presenta ningun inconveniente 1. €I Centro Zonal revisa y valida que no se hayzn presentado
18 3315 Abatenerse do dllizar los recuraos aportades por €l [CEF y demas bienes que reciba |con los bienes muebles, recursas del contrato o talento humano quejas por esta razdn. 55%
© adquieta en el margo del presente conlrato an cualquier fipo de asunto o acto polltico adscrito al contralo 2. tnforma financiero,
no &g presgnta ningun e lente para ¢l perlodo rep no sa presenta hingun inconveniante 1. Formatao dilj co da Informe yius
33 16 Rainlegrar & |a cuenia bencaria que defina el ICBF al término de! conirato, las acorde al avance de ejecucidn del contrato,
,ﬁ o g a%hmnc.u.n_ﬁqnn_.nvm;n nw_ __nmm_ D_M =oi«w=mﬂﬁpmw__abnnp en - 2. Conclllaciones Bancarias.
0s desemboiscs, ni licerades durante 'a vigencis, ni xeinve 09 Fecumos podran
a9 corresponder entre otras. a) No prestacién del servicio b Inicke tardia de la prestacldn del 3 no_,u_u de fas sopartes da -wm nh.:u_u:mn_a:mu v ,“m-___mqma:n_rm 55%
servicia ¢} Talenlo umano na contratado. d) Raclones no entragadas. e} Recurses no de reintegro de recursos realizadas, £stos soportes deben ser los
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta ssociados a bajas coberturas, emitides por la Entidad Bancaria.
) UD'S cemadas o trasladadas sin autorizacian del Comité Técnico Qperativo 4. Extracto bancario
L . . : sent. nvel te ] do reportad no se presenta ningun inconveniente . Rein \
% 3.3.17. Reintegrar fos recursos destinados 2 Ia prestacidn del servicia, que hayan sido objeln RS praseniaEL T DeNTeTAa RS pRnod fepetado p e “ H_:.mm.a. _.._ﬂmeﬂmﬂu \os (Cuzndo aptique) 55%
de péndida per cualguier causa atribible a la EAS . Consignacion de reintegros pilg
no se pf ningun ince iente para ¢ periodn no se presemta ningun inconveniente 1. Informe final de cumplimiento de las obligaciones contractuales
3.3 18 Presentar el informe final de &m.n:na_._ con tedos los soportes de cada una de las al inatizar e contrato,
“ cbligaciones contractuales, con el propésito de {iguidar ef presente contraio, conlerme a las 0%
directrices impartidas por la supervisién del conirale
no se presenta ningun inconveniente para el periodo reportado no se presenta pingun inconveniente 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance
de ejecucion del cantrato,
42 3315 Reintegrar al ICEF los saldoa que resultsn & su favor en 1a liquidacién del contrala 2. Conciliaciones Bancarias 0%

dentro de los t&rminos establacides.

3. Capia de los saportes de las consignaciones y/o transferencias
de reintegro de recursos realizadas. Estos saportes deben ser los

lemitidos por la Entidad B
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GESTION

ITEM

0BLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODD
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

4.1 Eje de calldad. 4.1,1, Asegurar que el personal fequenido para la prestacién del servicio
cuente ech el perfil de: Educacion |
formacion {curgos especiicos de la actividad a desa
talieres entre olrow) o expariencla para garantizar la éptima prestacion del serv,

[Se realiza procese Oe corralacion del talenio humano, terenkdo en
cuenta el perfil, kloneidad y experiencia requerida para el cargo,
como ga puede evidenciar en las hofas de vida y contratos laborales
suscritos entre la fundacian y el personal confratado.

CON EL SISTEMA INTEGRADO DE

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTG DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL,
CUMPLIMIENTO

N0 &2 presenta nikgLN Incanveniene

1. Acta primer comité

2. Relacian de personal contratado donde minima se especifiquen:
Nombre, cédulz, profesion, carga a desempeiiar, unidad de
servicio, % de dedicacion.

3. Carpeta de Talento Humano actualizada,

4. Hojas da vida del persanat adserito al servicio (se entrega digital
o fisica en el primer informe)

5. Contralos de frahajo [se entrega digital o fisica en &l primer
informe) Nota: §i hay cambic de talento humano en &l siguiente
informe se deben presentar los documentos referidos
anteriormente,

6. Proceso de seleccion y contratacion

7. Proceso de desvinculacian del talento humano.

8. Relacidn de persoral contratado donde minimo se
especifiquen: Nombre, cédula, profesién, carge 2 desempeiiar,
unidad de servicio, % de dedicacién

. 4.1.2 Soclalizer con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,
Ia informacién basica del ICBF {Misitn, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos
Estratéglcos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los
dilerentes documentos ({lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, gulas, formatos
entre oiros) necesarios para % operacidn de los servicios

Se reaiiza jornada de induccion con tedo el falenta humano adserito
al contrato. la presentacion y acta de reunicn se envia con el informe
tecnico de! mes de mayo

no se presenta pingun Inconveniente

1. Aetz de socializacion

2. Presentaciones realizadas [en digital)
3. Listade de asistercia a la socializacion
4. Registro fotagrafico de la socializacidn

100%

4.1.3 Entregar los
serviclo o bien adqulrdo.

dela v del ta frents & (a preatacidn del

La fundacion cuenta con el profocolo de gtejas, Sugerencias,
reclamos y Selcitaciones, el cuzl asta en cada unidad de setvicio.

no se presemta ningun inconveniente.

1 Relacan de quejas o sugerencias presentadas y respuesta
dada a las mismas {para ello se debe establecer el mecanisme de
recoleccién de esta informacitn y debe ser socializade en &
Comité Técnico Oper: 0)

Soporte de la gestién adelantada para solicitar acompafiamiento
de la veeduria ciudadana

3 Propuesta de ejercicio mue:

| donde se realice ura

4 Actividad de aplicacidn del ejercicio de avaluacion del Bervico,
eate se debe realizar minimo a un 20% de loa acudientes de los
arios del servi
5 Acta de verificacidn de entrega de RPP por parte del comité de
veedurla y control sosial

55%
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4.1 4 \dentificar y gestionar acclones de majora que fortalezean de manera

Para este periodo reportado se realiza la encuesta de percepcion de
beneficianos a los padres de fa de todas lg UDS

no se presenta ningun inconveniente.

Planes de mejoramienta.
Cierres de compromisas,

55%
4 adlecuada ln prestecion de gervicio
Contamos con actas por unidad de servicio del control que ejerce el [no se presenta ningun inconveniente 1 Acla de confermacidn del comilé de padres
comité de contro! aocial an ko diferenies campes ga trabajo 2 Relacidn de quejas o sugarsncias p
dada a les mismas {para elo se debe establecer m_ mecanisma de
4 1.5. Contar con _:F«_.:mn_os di patala P i ¥ afes recoleccion de esta informatién y debe ser soclalizade en &l
5 peticiol quejai, i ¥ Bugl . an &l marco de la Comilé Tésnico Operativa). 55%
ejecucion s_m_ objeta contractual. 3. Seporte de fa gestion adelantzda pars salicitar acompafiamiento
de la veeduria cludadana
4 Protocalo de buzén de sugerenclas
4.16. Asegurar que los equipos de medicidn propios it lizados para el cumplimiento del para el periodo repartado no se &jecuta esta acoion por parte de la  |no se presenta ningun inconveniente 1. certificacion de verificacion
L} objeto confraciual 0 converio cuentan con iniciales de calibracibn y sus fundacion 55%
verificaciones intermedias
417 Contar con un fegistro de los documentos se socializa a las madres comunitanias los documentos utiizados  |no se presenta ningun inconveniente 1 listado de documentos
7 lizadas para ta operaeibn del servicio, incluyendo de ser necesario, €l control de los para la aperacién del sesvicie. 55%
cambios realizados
Se diligencia el acta de compromiso de confidencialidad de la na sa presenta NINGUD inconveniente 1 Protocolo de seguridad de la informacién
4.2 Eje derseguridad de la r 6n. 421 ficar el imiento y Se envio con el informe tecnico del mes de df 2 Acla de Compromiso de confidencialidad de Ja informacide.
8 revisién de lee asuntos correspondientzs a seguridad de la _:_.oazmnsz m:a_mﬁmno enla 33%
normativa interna gel ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto de! contralo
Se diigencia el acta de compromieo de confidencialidad de la no &2 presenta ningun incanveniente 1. Acta de P de dad yno dela
g 422 Suscribly un dogumento de compramiso de confidencialidad et cual deberd aer itk —
entregado al superviser del conlrato upa vez se firme el contrato
para el periodo reportado no se presenta ningun hecho que ponga  |no se presenta ningun inconveniente 1. Informe de incidentes de seguridad de la informacién.
423 Informar al supervisor, en el momenta que ccurran incidentes de seguridad qua en riesgo la seguridad de la informacion
10 afecten la dt d yio da 1z Inf itn del ICBF, en el 55%
marca de la gjecucidn de! contrate.
Se cuenta con el protocolo de recuperacion de la informacion, ef no se presenta ningun inconvenien! 1. Protocolo de recuperacién de la informacion digi
11 4.2 4 Prever ef plan de ¥ i ] fi ante ks cual reposa en la sede administrativa 100%
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.
Contamos ¢on una persona designada para esta labor. Se envio no ge presenta ningun inconveniente 1. Copia de documento que de cuenta de la designacian del
4.3 Eje de Seguridad y Salud en e Trabao. 4 3.1. Cerifficar que cuenia con un acta de representacion de seguridad y salud en el trabajo con el representante de salud y i
representante de seguridad y salud en el trabajo, qus cumpla con ef perfil establecide enta  |informe tecnico del mes de enero 2. Plan de trabajo de la persona designada para apayar la
12 mﬂn_:n_oa 312de ma‘_w 0 2 la narma que adiciane, modifique o sustituya implementacidn de lag acciones necesarias para promover §z salud 100%
¥ g el ta en el marco de fa idad | rab
ejecucion del contrato o convena y _m normatvidad vigante. v seguridad en el trabalo.
49,2 Presentar la de peligrs, de riesgos y de cada uds cuenta con plan de riesgo no se presenta ningun inconveniente 1. Plan de trabajo de la umﬂc?_ designada para apoyar ka
13 controles, documsantados, an el marco ds la Seguridad y Salud en el Trabaje durante [ implementacion de fas acciones necasarias para promover la salud 55%
ejecucion del contrato o convenio y seguridad en e} trabajo,
esta induccion se trabajara durante la ejecucion de todo el conlralo  |no se presenta ningun inconveniente 1. Plan de induccién del talento humano
14 4133 Realizar la fnduccién al equipo de trabajo que se emplears durante la ejecucion del 2. Listados de aslstencla al proceso de inductitn ¥ foreadidn. 5%

contrato o convenio an materia de Segundad y Salud en el Trabajo

3. Registro fotografica del proceso de induccion y farmacion,
4. Actz de Induccidn.
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4.3.4 Suministrar a loa celaboradores vinculados para la elecucién del contrato o

Ee entrega a cada una de las madres y padres comunitaties
elementos de prolsccion evidencia de ello en & progeso de
legalizacion. Se entrega la dotacion de tey a cada macre
comunitaria.

segun directriz def centm zonaf para el mes de mayoe no se
entrega kit de hioseguridad a las UDS

1. Actas de entrega de elementos de proteceidn persoral ¥
dotaciones,
orma financiero mensual.

15 convenio log de p requeridn pera la realizacién de sue §5%
actividades.
Los examenes medicos se encuentran vigentes y reposan en cada  |no se presenta ningun inconveniente 1 Certificado de examen laboral
18 4.3.5. Presentar ¢l médicn de los ool v una de las de senvicio. 2 Aclas de comité, 100%
para la del contrate & 3 Carpeta de talento humano.
|a enikiad cuenta con el ptan de emergencia, el cual se encuentra en|na se presenta ningun inconveniente 1 Plan de prevencitn, o iGn y resp ante
18 436 Formular e el plan de p 1on, i6n y ante cada uds. (Poliza) 160%
emergenctas.
La fundacion cuenta con plan de saneamiento basica y bpm. Este es|adicado 202244006000289412 y pot commeo electronico ¢ | 1. Plan de Saneamiento Bisico
aplicado en todas las unidades de senvicio, Dando cumplimiente a lo |dia 2 de mayo 2023 2. Politica amhbiental
estipulado en manual operalivo, este documento se entrego con la 3. Manual de Buenas Pricticas de Manufactura
4.4, £fe ambienta), . 4 4 7 Adoptar las medidas necesarias para el ahomu y uso eficiente de |legalizacion tecnica del mes de diciembre y a Ia fecha no se ha
17 agua, energia, papel, y manejo de residucs que se generen durante 12 ejecucitn del contrato, | recibido solicitud de comescion, entendiendose asi que cumple con 55%
de acuerdo con la pafitica ambiental de la Entidad lo requerido por ICBF
concepto sanitario de cada una de 0 5e presenta ningun inconveniente 1. Acta de visita de inspeccidn, vigilancia y control sanitario.
€3 ambientales vigentes requeridas para (Concepto sanitario)
18 de los req) 55%
Se realiza esta accion de acuerdo 8 lo estipulado en el plan de no ge presenta ningun [nconveniente 1. Plan de Sapeamiento Bislco
44 3 Aduoptar las medidas necesarias para el ta ¥ manejo ads do gelos C i yenet bpm 2. Politica ambiental
18 productos quimicos utilizadoes durante ia gjecucion del contrato; de acuerdo con la 3. Manual de Buenas Pricticas de Manufactura 5%
normatividad vigente H
Se reatiza esta acclon de acuerdo a lo estipulado en el plan de no ge presenta Ringun inconvenients 1. Plan de Saneamiento Bisico
4.4 4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuada yfa saneamienta y en el bpm. 2. Politica ambientat
20 disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la 3. Manual de Buenas Précticas de Manufactura 55%
ejecucion del contrato
El plan de iento esta par los no se presenta ningun inconveniente 1. Plan de Saneamiento Bisico
programas . limpleza y desinfeczion, maneje de 2. Politica ambiental
4.4.5 Formular @ plan da que incluya como minimo los programas quh“nr“uH_MM” M_nmmﬂ_angh.ﬁﬂ_.ﬁﬂ__ﬂ“hci:_ﬂa de sgua 3. Manual de Buenas Pricticas de Manufactura
2 de limpieza y desinfeccidn, manejo da residuos, control de plages y abastecimientc o Pe ' Ly G vigenie. 100%
suministro de agua potable, de acuerdo con la hormatividad vigente
» e el plan de eaneamiento cuania can practicas usualea para el Manejo |no se presanta alngun incanvenlente 1. Plan de Saneamiento Bdsico 5%
22 4.4 8 Utilizar ¥ con el medio smbiente de loa residuos 2. Politica ambientat
44,7 Realizar el mantenimiento y lavado de m_ Mm“ o_amnmmﬁ.mmﬂmmn_cm_._mz_“WWM,‘%%MMQ"ﬁwm“_wm%wvﬂﬂuw:n_wza no ea presenta ningun inconvenlente 1 Plan nmmm:mw:im:”o mu__o.u. N )
la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento da aguas residuales, adoplando las qw}mh LR YL ik - . 2. Estandar de limpiesa y Y Tangue de Al
23 medidas necesarias para el manejo de Agua 55%

adecuado de los residuos generados.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ARMINISTRADORA DEL, SERVICIO

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE El. PERIODO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

O
TEM 0BLIBACION REPORTADC PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA DBLIGAGION | E°F ECIALES QUE AFECTEN EL EUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Se realiza jomada de induccion al talento humano, socializando los  |El cargue de informacion en las diferentes plataformas 1. Registro de Asistencia Mensual
Ineamientos, manual oparativo, proceso de focalizacion & disefiadas @ implamentadas per ICBF, presentan muitiples r ado de coberturas stendidas
#, OBLIGACIONES PURANTE LA FASE _um,mvkg.o_ﬂs. _.ﬁw _m>m _u“uuo hm_h_e_s.u_, las _o : Eﬁ:ﬂn ﬂﬂﬂmﬁﬁmﬂﬁ w«naq__uw_du la conlreiacion de todoe ﬁ_ﬂu ﬂwﬂﬁao el Eadwﬁna doesla _Mw“_.uuvn .Mnnh.ﬂnmo, 3, Planillas de entrega de APP
condiclones necesaries para dar inicio al servicie, segiin fo esiablecica e el Manua f i . |4.Formato diligenciado de Informa Financlern, acarde al avence de
! Oparalivo de |a Madalidad segin cormespanda el servicio, en referancia a lan actividades que (€1 MamMi2l operative. ¥ eniaze cusniame, adermas de repattario por el comeomie | G o B 100%
hacen parte de Ia Fase Preparsionia apiicacianes cuclon s contratg:
5. Cargue da informacion de benaficlario en sistema de
informacion Cuentame.
21 0 A con ba \ de los 241 Brindar Para el periodo reportado se atendieron 360 beneficiarios del no se presenta ningun inconveniente 1. Registro de Asistencia Mensual
educacien infcial en o marc de 1a slencibn integral a nifias y nifies, en 458 CUPOS municipio de Madrid ks hajas coberturas para este periodo foh : 2. Certificada de coberturas atendidas
DEFINITIVOS en (los} serviciels) HGE — GOMUNITARIO, HCB AGRUPADDS- e aﬂaamw nw&msa aunidaes cerracas por repuncias de 3. Blanillas de entrega de RPP
2 |COMUNITARIC, enlas UDS comespondientes al Ceriro Zonal FACATATIVA de la Regional |70 - oo as. 4.Farmata dil o de Informe Fi acorde al avasice de 55%
Cundinamarca, garantizando 11 MESEE de atencion, y lo ) ejecucion del contrata. 5. Cargue
dispuests enel z_mq_cmm Operativo de ta Medalidad n_ommm:o_oj segun corresponda, n:.n:u:_,u de informacion de heneficiario en sislema de informacion
asu P , o fraccidn prop ral 3 partir del cumplimianto de los requisitos
de perfecgignamiento y ejecutitn del contrata de aporte fespectivamente Cuentame.
Se realiza la atencion en cada unidad de gerviclo de acuerdo a los  |no se presenta ningun inconveniente 1 Reporte con calidad del 100% de los beneficiarios Generados
cupos asignados y cargados en cuentame para nuestro conl por el sistema de Informacion
el municipio de Madrid 2 fegiiro de Asistencia Mensual
3 Cerificade de coberturas atendidas
3 vs conforme 2 1a distnbucién de LDS, cupos y 4 Planhlas de eniragn e RPP 5%
5 Formalo diligenciach de Inlorme F acorde al avance de
ejecucidn del conlrale 8
Cargue de informacion de b iana en slatema da i
Cuentame.
la entidad no realiza cobro alguno a los beneficiarios, las uds N/A 1. Acta padres de familia
4 213 Garantizer ta gratuidad de! servicio a 2 y los usuarios resiben cuota de participacion segin la resolucion 1908 de 2014 el G5,
31 de mayo se realizo nuevamente reunion general a padres de
familia recordando el valor de la cuata
cada unidad de sefvicio implementa acciones para promaverla no se presenta ningun inconveniente 1. Soporte de procesos de sensibilizacién con las familias, con sus
permanencia de los beneficiarics Como operador realizamos listados de i
seguimiento a las bajas coberturas presentadas en el munisipio de e N . -
5 21.4 Desanollar estrategias que promuevan |z permanencia da los usu madrid, salicitando se haga focalizacion de beneficiarios y s ut 2 Soports de s,__a ﬂ_w_m nﬂﬁ__mm a.._m .__.__H;w ¥ ifios que presentas 55%
como insumo la lista de sbusqueda activa enviada por centre zonal ausentismo en el servicio. (| resenclalida _
F #6 de lamadas y registro [ vela)
; Se trabaja bajo los lineamientos establecidos por el sistema no s presenta ningun inconv eniente 1. Soportes de participacidn y cumplimiento de los compromisos
215 Coordinar con los agentes del Slstema Nectonal de Bienestar Fa 4 ‘
i sis - 3
8 {erritorial la prestacién del servicio, do acterdo con 1ae orieriaclones dadaa en el Manual | o Sa Bl anastar familer, ssimom s tod i les (Eunioncs adquiridos en las meses de polltica de primera Infancia, mesas 55m%
Operative de la Modalkdad para la sdecuacian de los servicios, en departamentales, mumicipales o distritates. (Actas de reunién,
circunstan o para g lap en la atencion. registro fotogrifico, istados de asistencla € infarmes}
Se diligencia el acta de compromiso de confidencialidad de la no se prasenia ningun inconveniene 1 Sopotie de ackivecion de lze rutas cuando sea requerido (copia
de ofitioa a otras instituciones o depandencias del ICBF)
o C c d H
Munau unads las o s de B_E“_“mna_._n_ . . ﬂoﬂﬂnm u?“m_mu%uhﬁwuﬁumna 2. Informe entregado z) suparvisor del contrata las situaciones que
7 o = . amenazan o pongan en rlesgo 12 vida de nifias y nifios. Este 55%
_N?.H“ﬁwn mmw__.m%_.u.inmvbﬁm @l servicio, y (as demas o e8 y/o informe se debe pregentar inmed|atameante a la ocurrencia de la
Particas por o situacion
Se realizd alas agentes eds en temas de no s& presenta ningun inconvenients 1. Reporte seguimients nutricional en el sistema de informacion
" _ educacién Fuias ak fara la i cuentame. (presen ad)
2.30 del Compon de Salud y n: 2.3, . Dar nto & cada na mayor de 2 aflos en especial en: las tematicas mensaje 2. Acta de comites tecnicas operativos
a una de las cor de calidad as en el Manual Operztiva de fa 1 plato safudable y menseje 2 lacteas y derivados; plan de = ; N N H5%
Modalidad, y las demés ori iones ylo e tecnicas y administrativas o esp &l fema de i i on los 3. Actasy listes de formacien a familias

expedidas por el ICBF

alimentos, y prevencidn de ficegos de actidentes en el servicio de
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232 Implementar cportunamente Ias acciones de articulacidn y de gestién para la atencidn
en los servicios de salud de las niflas y niflos con desnutricién aguda de les servicios de
primera infancia de! ICBF, asi como preceder de confor con la Resclucidn 5406 de

Se realiza seguimienta a los dos casos de desnutricidn aguda, los
dos cases continuan con desnutricién aguda moderada

No se presento inconvenientes con los seguimientos los
nifios asisten 3 las unidades de servicio

: BAJO NORMALIDAD

1 Aplicativo cuentame, y acta de seguimiento por parte de la
nutricicnista de la fundacion.

3 Radicado por comeo electronico del reporte al nutricionista de la
supervision.

* BAJO EMERGENCIA SANITARIA

] 2015 y los documentos que la modifique, actualice o suslituya, ademds de realizar el " - = 55%
seguimiento a los casos de malnu ™ orientaciones del Manual Operativo 1ifonnts de mmnc_a.e_s.u_ atacky %‘mw ot u__w aw.ﬁ.chzf s
de la Modalidad, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas fos seivicica de primers infancie duraris In declarsiona de
0 3 emergencia nacional por covid-18 — F3A1LMS PP -V1 (2 veces al
expedidas por el ICBF )
2 Corren de la Nutricionista del centro zonal infarmanda los ca
a sequimiento de atencion en salud
233 B ar dentro de los di ses d i dial contrabs ol pia d Se envio el plan de saneamiento y bpm a la supervision del contrato [numero de radicado 202244006000285412 de la entrega del |1 Plan de saneamiento bisico (debe entregarse méximo en el
. :.hﬁ“ ,m: bl H—.::.m:,w‘émmm._, wmﬁwcz A m. nn._uz.n_ _.,m ﬁ.wm_ . - con el informe tecnico. Se socializa con el grupo de talento humana |sopotta dal plan de saneamiento. segundo mes de glecucidn del contrata)
saneal sico (programas de limpieza y desinfeccidn, manejo de residucs sélidos y el tema de miciocrganismos de alimentos 2. Manual de buenas pricticas de manufsctura (debe entregarse
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de méximo en el segundo mes de ejecucién del contrata)
10 buenas pticticas de manufactura - BPM- con las procesos de compra, transparte, recibo, zacitn y recomendaciones 55%
almacenamiente, preparacion y distribucién de alimentos que apliquen segln la
Maodalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Gula téenica del componente de
|alimentacidn y nutricién para los programas y proyectos misicnales del ICBF
Fara el pericdo reportads no se realiza ningun cambic de Na se presentan inconvenientes 1.Acta comité tacnico operalive en elque s5 aprobd
proovedores proveederes de alimentas,
23.4. Netificar al supervisor del cantrato denire de los cinco dizs siguientes a que tengan 2 Copla conceplo sanitarodefos proveedores de alimentos
7 lugar, las actualizaciones de los proveedores de zlimentes v fa Informacion complementaria 3. Formato actualizado de proveedores Fi MO12 PP- V4 55%
relacionada con registros y conceptos sanitarios en € formata definido por el ICEF, cada vez
que Se requiera yo cambie algin proveedaor
Se realizb seguimieto ¥ se dan las recomendaciones para el uso No se presenta inconvenientes par este periodo 1.F24.m012.pp formato entrega racifn para preparar
n,unncmn: nn._:n alimentos circunstancias especiales version 3. (emergenciz sanitarla)
Se dan los akimentos a cada una de las unidades de acuerdo a lo 2 Fichas técnicas de los allmentas suministrados en el servielo.
estal o en el citla de mends, come parte del proceso de
compras 3.Formatn propio de Iz EAS de control semanal de ingreso de
alimentos en las UDS.
2.3.5. Garantizar la entrega de fas raclones allmentarias preparadas, para preparar y 4.RAM
refrigerics segin aplique, en iz cantidad y calidad establecida para cada gnupa de edad, w. N -
teniendo en cuenta el ciclo de menu elaborade por el {CBF, utilizando materias primas de “....pnnwm SSubia m:umgm_.m...._ Uds {F3,G12,7P V4 y/o
12 calidad confarme a fas tichas técnicas de alimemtes establecidzs por &l ICBF, dando IN,MO15.PP — V1, Actas de visita de supervisiGn EAS  IN3,M012,PP 55%
cumplimienta a las buenas practicas de manufaciura; asl misme, se debers dejar registro -V2).
o i y &l registro fetogy digital de [a relacién de alimentos comprados y 6. Presentar registro delos de tas 2li
entregades a cada UDS. adquiridos (Minimo 10 registros measuales par tiempo de
alimentacian)
Se implenta los ciclos de menus enviados y aprobados por el centro |Algunos alimentos se encuentran con costos altos, sin 1 Memorando implementacion minuta patron, expedido por
zonal, area de nutricien. embargo se asegurn & Bu) tro e los mismos. reglonal Bogotd
e .
2 3 6. Disefar yio implementarsegiin aplique ce acuerda al senvicio, &l ciclo de menis de i au?,hz_mm_hh_”_ma_n del ments segan grupo de edad de les
13 idad con la minula palrén vigente de los servicios de Frimera “;Wﬂn:”._mau.mz_n " e meiER eon enfodue AIEEREE. tonde 55%
[Infancla desde el inicio de Ia atencidn efeciive a loe ysuarios de! sarvicio I vy o = )
se relacione et aporte da calorfas y hutrientes estabiecides en la
minuta patdn (cuande cotresponda)
Se realizé fortalecimienio a las agentes educativas en temas de Np se presenta dificutades 1 Plan de trabajo Componenta salud ¥ Nulieidn
2.3.7. Panticipar y fai de las. de idn ali ¥ como guias i fas para la 2. Pian de formacion y acompafizmlente 8 familias
nutricienal, en el marco de las ias de Inf i6n, educacin y i6n para la mayor de 2 BAos en especial en las tematicas mensaje 3. Pian de formacién al talento humana
14 salud, en segurkdad alimentaria del ICBF, en virlud de la "GUIA TECNICA DEL. 1 plato saludable y mensaje 2 lacteos y derivades, plan de 4 Actag y lista de asktencia de formacidn 5 familas 55%

COMPONENTE DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y
PROYECTGS MISIONALES DEL ICEBF

saneamiento eltema de en los
alimentos, y prevencién de riesges de accidenies en el senvicio de
alimentos.

5. Actas y Hsta de asistencia de grupos de estidio de tas EAS
& Registra folograficn ylo videos.
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2 3.8. Garantizar &l cumplimientc a la “GUIA TECNICA DEL

COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS MISICNALES DEL ICBF en lo referido a complementasion alimantaria ,
requisites sanilarios del servicio de alimentos, manual de buenas précticas de manufaciyray
plan de szneamiento Basice

Se trabaja en los acompafamientos practicas de alimentacion
saludable, coniamoe con las fichas tecnicas de todos foe alimenios
entregados cumpliendo con Ia inocuidad v calidad de cada producis
Nuestro praveedor cuenta con conceplo sanitarie vigenie

No se presenta dificultades para este mes

1 Fichas técnicas de los alimentos ya sea RP y/o RPP

2. Memorando implemeniacién minuta pat:dn

3 Encuestas de satisfaccién de los clelos de mende al 3y 8 mes
de | operackn

4 Conceplo eanitario de las Uds. y proveedo: de akmenios

5 Curso de il en de ¥
certificado de aplilud médica para manipula¢

mentos y exdmenes de laboratorio. coprofégica,

frotis de garganta y cultiva da uAas (KOH).

6.Plan de del personal de en
educacion sanitaria

7 Actas de v de supervisisn Uds (F3,.G12,PP - V4 y/o
IN,MC15 PP - V1, Actas de visita de supervision EAS
IN3,MO2PP—V¥2 ]

55%

18

239 Reslizar s loma de medidas antropomeétricas y aclivacién de ruta de acuerde con el
astado nuticlonal de cada beneficlario, de acuerdo con @ "GUIA TECNICA ¥ OPERATIVA
SISTEMA DE SEGUIMIENTC NUTRICICNAL" ¥ el FROCEDIMIENTO

EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTASO NUTRICIONAL, tos tiempos v perlodos
establecides para este [in v sobre el 100% de fos beneficlarios atendidos durante el pariodo
de la toma.

Se realizd la segunda toma de peso y talla a usuarios de
seguimiento trimestral, casos nueves y cases de desnutricidn aguda

No se presenta dificullades para este mes

* BAJO LA NORMALIDAD

1 Formato de captura de datos antropoméltricos (seguimiento
tnmestral diigenciado a mano)

2 Reportes de seguimiento nutncional por Uds genarades per la
EAS desde cuéntame una vez cargados jos datos aniropometricos
de los
2 Ficha de car
4 Reportes del se;

acksn socic lamiliar {timestrzl)
miento nutrlsional emitidos por la
Nutricionista del centro Zenal, eon zorreo informative de emores,
Flag y presuntos cascs de desnutricitn aguda,
5 Radicado por corea electronico del repore al nu
| supervision

Soporte de acompafiamiente y formaclén a fami
nifios que se encuentren &n malnutricion, (Actas de r
listados de asistencia a capacitaciones)

*BAJO EMERGENCIA SANITARIA

4 Fermato de acompafiamiento telefénico F1.A1 LWM5.PP-v4 con
fespuesta positiva en las 4 alertas en salud y nuincién
{Novedades 25, 28, 29 y 30).

2 Formato de seguimiento al estado de salud de los usuarios de
los servicios de primera infancia durante la declaratona de
emergencia nacional por covid-19 - F3.A1LMS PP -V1 (2 veces a!
mes)

3 Correo de la Nutricionista de! centro zonal informando los cases
a seguimientc en salud y refroalimentacién de estos, incluyende
respuesta de canalizacion a secretaria de salud

4 Cargue efectiva del se to en salud F3 ({ouincenall en

55%

2 3.10. Dmedar y diligenciar en el documento que el ICBF

ldisponga, las acciones colectivas e individuales de sducazidn alimentaria y nulricional, de

agyerdo con los resultados de la

clasifizacidn entropomé de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en ef Manual
Operalivo de la Modalidad segun el servicio gua

coresponds

Se realiza seguimlento a Jos dos casos de desnutricidn aguda, los
dos casos continuan con desnutrieldn aguda moderada

MNo se prasenta dificultades para esta mea

Aplicalivo cuentame

55%
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pervisor del contralo cuando se una

En el periodo reportado no se presenta ninguna enfermedad (ETAS)

Mo se presento reportes de enfermedades transmitidas por
alimentos

1 Procedimiento para la identificacién reporte y acciones & realizar
dentro de 1a unidad frente a posibles casos de enfermedades
inmunoprevenibles, prevalentes de [a infancia, transmitidas por
alimentos {ETA) y culturales {Disefiade por la EAS)

2 Pian de capacil del personal ipulador de alimentos en
educacion sanitaria y gopories de ejecucién y participacidn{actas
cursos, ete.}.

3 En caso de un Brate:

3 1:Diligensiamiento del evente en registro de novedades

3 2:nforme al supervisor del contrato en caso de un eventa con
1o sigutente:

Acta o informe de la visita del ente temitonial de salud compatenia

18 de acuerdo con lo descrito del Manual Cperativo de Ja :R_u_Emn Concepto sanitario de provesdoras y registro sanitario de fos 55%
mentos Telacionados con el evento,
lento del esiado de salud de fas nifias y mios aleclados
nes de mejora propuestas para la no repelicidn del eventy y
demés acciones de conformidad con les hallazgos ¥ las
recomendaciones del enle territarial de salud.
(Estandar 12}
El punto de bienestaria se encuetran en la unidad de servicio Bello |No se presenta ningun inconveniente en los puntos 1 os de creacién de puntos de distribucién de AAVN por parte|
240 ‘u i laci das con la &, alm i i Horizonte a cargo de la madre comunitaria Nicoleth Girll Varon Adjuntames informe de los puntas. de tas EAS y SIM AAVN,
¥ ia de los i _D_nac.m-o_. i SAAVN-, 2.4 - Rievra
Suministrar a fa rewionzl del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
19 cont ta recibird los Alimentos de Allo Valor Nutricional {municipio 5%
de ublcacion del punto, nombre del responsable y suplents, nomero de identificacién,
horario de de cupos a atender £n esle punto). Asi
informar oportunamente los cambloy de los dalos del punto de entrega primasio @ la Reglonal
o Centro Zonal en los pimerns 15 dlas calendario del mes
Se realiza entrega de b na en las unidades de servicio, no se presenta nin
2 4.2 Utliizar los Alimentos de Allo Yalor para cumplir a # y directricez del
0 dei presante contrato, y suministro de {a al aclén a las nifizg, nifioe y
adolescentes beneficiarios para s Modaldad de atencién, de conformidad con las 1 Formatoa de controf de ARYN
20 " normas y p idos par el ICBF - Formato de entrega de AAVN a UDS 555,
En ningun casc, se podra donar, vender, Intercambiar, usar indebidamente, destinar o en i ﬂ:::ﬂ: kvl Lol
general dispaner de los Alimentos de Ate Vaior Nutricianal en forma diferente a la aulorizada - Formato de entrega de AAVN a beneficiarics
pot el {ICBF
- N . Se recibe la bienestarina y se almacena cumpliendo con lo Las actas de supervision reposan en cada uno de los Actas de visitas de supervisidn (Anexo 57) por parle de
- 2.4.3 Recibir 3 Alimento de Alte Valor yal e o con lo establecido par la interventoria. Para el mes de maye se cambia ef |puntos interventosia
al establecido enla :n:.._m...sn_.mn legal vigente, y de acuendo con Iss thstrucsiones que imparta | b intg de origen va: hogar comunitario bello horizente 55%
el ICBF, con el fin de garantizar su consenvacién
Para el periodo reportade no se presento ningun incoveniente que  |no se presenta ningun inconveniente. Actas de visitas de supervisidn {Anexp 57} por parle de
2.4 4 Informar al ICEF oportunamenite {come méximo & dia 15 de cada mes) sobre las amerite reporiar interventoria,
[difleultades presentades en el desarrolio del servicio v lae que afecten [a canfidad v calidad
22 de fos Alimentos de Alta Valor Nutricienal zecibidos, asl como los saidos do (os AAVN en los 95%
puntos de entrepa, para que el ICBF pueda sjustar 125 canlidades a
entregar en el eigulente mes y rzalizar lae acclonas correspondientes.
Para e! pariodo reportadc se realza entyaga de bisneslatizna a no se presenta ningun inconveniente
todos los usuariod 1 Formalos de control de AAVI:
23 2.4.5. Entregar opostunamente los Allmentos de Alto Valer Nutricional a las umidades . MHHH”W u“ Mn"qﬁmw nﬂﬂﬂﬂﬂ_ﬂoﬂwm AAVN 5%
ejecutoras o de serviclo o usuarios que harén uso de loe miamos, para aevitar eu dateriora, . Formato de antrega de AAVN & beneficiarios
2.4.6 Linvar control por escrita en los farmatos delinidos por ol ICBF mediante Se diligencian los formatos de control, entrega a uds, inventariode  [no se presenta ningun inconveniente
2l Instrumento Anexo 57 de la tackn de imventarios y la enlrega de ks Alimentos de Alt [ ©¥I3tencia y enfiega 2 beneficiarios de bienestarina. Todos se
Valor ional 2 I2s unidades e o de servicla o Usuarios, donde seregistreel | ©CUEntran organizados en los punics de simacenamienta
movimiento de los alimentos, tos saklos y fas personas responsables de su rediboy 4 Formatos de coniral de AAVN:
24 « el cuzl debe P ala cantidad de usuarios Estos . Formata de enfrega de ABYN a UDS 5%
portes deben pl Sumexiio pen b - Formato de conltro! de inventarios de AAVN

particularidades de los terntorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante
los diez primeros dias habiles siguientes al mes veneido, al Centro Zanal ICBF de influencia
en el municiplo donde 3t ubicadoe el punto de entrega.

- Formato de entrsga de AAVN a beneficiatios
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para el periodo reportado si se presenta traslado de bienestannaa
nuevo punto de bienestarina hogar comunitario bello honzonte

nao se presenta ningun inconveniente

1. Actas de entrega y recibec de AAVN en los puntos de
distribucién

25 2.4 7 Transpartar los Alimentas de Alto Valar Nutricional a las unidades ejecutoras o de 55%
ieln an iciones gue icen ta incouidad del AAVN.
Se recibe precios y drireclicez para el manejo de la bienestanna, por [no se presenta ningun inconveniente 1. Actas de asistencia técnica por parte del CZ
2% 2.4 6 Salictar y aceptar el apoyo y la asesorfa t&cnica det ICBF en lo concernients al parte del centro zonai se reciben los direccicnamigntos de entrega y 55%
maneijo, recepsian, custodia y distribucion de les Alimenios de Alio Valer Nutticlonal, custodia de la AAVN
se realiza visitas del & de ol social de a cada unidad de no se present ngun incornven 1 Actas de visitas de supervisién (Anexo 57) por parte de
2 4 9 Realizar actividades que promusvan el conlrod soclal para el adecuado uso de log servicio donde se verifica el adecuado uso de la bienestarta inlerventorta y actas de mesas publicas de AAVN,
7 Alimenios de Alto Valor Nutricional de acuerdo con [as Indicaciones dades por el IGBF, 85%
£l istir a las i mesas publicas, rendiion de cuentas o audisncias de
veedurla ciudadana a Tas cuales ge s convoque por parte del ICBF
2 410 Atender oportunamente los requerimientos qua e ICBF realice, especialmente para [Para o1 periodia do no se p ! rimiento alguno per o se presenta ningun inconvenlente 1. Soportes de p =on ¥ ienta de los
28 dar respuesta a los erganismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas|25te concepto. adquindos en las mesas ¢ reuniones (Actas de reunion, regialio 55%
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF fotografico, {istades de asistencia & informes).
Para el periodio reportado no se p g iento algune por |no se presenta ningun inconveniente 1 Formates de AAVN averiados y soportes de los pages
2.4.11 Cangelar al IGBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutriciona! cuande se este conceo. realizados en caso de aplicar para EAS
20 presenten vencimientos o generen averfas por mal almacenamiento, redistribucién de 559,
|producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el preck del mes de entrega o el preci
definido por el ICBF en cast de entregarse olre tipo de Alimento de Alta Valor Nutricional
. : N Para esie periodo reportada no existen hallazges por supervision.  [na se presenta fingun inconveniente 1. Formatos de AAVN averados y soportes de los pagos
.u 4.12 Atender con operiunidad las visilas que se efeciien por parte del ICBF ala aas par sup=: L . realizados en caso de aplicar para EAS
interventarla del contrato de produccion y distribucion de los de Alto Valor
50 anofando las observacianes a qua haya lugar Asl misma, dar s5%
necesares para
de la interventoria,
2415 Al fna no se ningun i e para esta periodo reportade | no se presenta ningun incorvaniante no sa presenia ningun ingonveniente
an un lugar a otro) 0%
puntos de e
indicaciones que
Se presenta al centro zonal el plan de gestion de riesgo, para el No se presenta ningun inconveniente 1. Soporte de gctivactan de las rutas cuando sea requerida {copla
mes de mayo no se presenta aclivacion de nuta de oficios a otras Instituciones o dependznsias del ICEF)
2. informe entragado al supervisor del contrato fas siluacienes que
amendzan 6 pongan en riesga la vida de nifias ¥ nifies. Este
2.5 Obligaci del 1] ¥ P 2.51. Dar infe debe pr i [ ala jadela
32 {cumplimiento a cada una de tas de calidad en &l Manual Cperative siduacign, 55%
de fa Modalidad que comespanda el senvicio y las demas orientaciones ylo recomendaciones 3. Pratacelo de actuaciones ante alertas de amenaza, vuineracion
t&cnicas y administrativas expedidas por el ICBF. n inobservancia de dereches en los servicios de atencién a la
primera infancta.
4. Ruda de atencidn para activacion de la péiza.
5. Plan de gestién de riesges
icio a los usuarios en las unidades de servic no se presenta ningun 1 Reporte al centro zonal via cofres elecironico de raslado de
aprobadas por el centro zongl, en ef mes de meays no se realizan infraeatructura.
traslado de infraestructuras, 2. Viglta par parte del centro zonal
3 Aprobacién por parta del cantro zonal
7.3.3. Preatar el servicio en la Infraestructura sutorizada por el ICBF Cuando se requiera el
A traglado de UDS a una nueve exta deba et ap praviamenta por e 55%
supervisor del conlral, segin fascrientaciones establecidas por el ICBF.
no se presenta ningun inconveniente para este periodo reportado
7.3.4. Suscribir fos cortratos de comedato detivades, o las medificaciones necesarias, para
34 Ia recepcibn de inmuebles, cuando 55%

aplique.
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7.3.5 LaEAS deba garaniizar fag acciones o:.ﬂn:.__:un.mw ala identificacidn, miligacién de

las unidades de servicio cusntan con el plan de

no se ningun i iante

1. Reporte de las situaciones atipicas presentadas duranieta
prestacion del servicio
2 Prolocola de control de 7iesgos ¥ manejo de accidentss, que

riesgos y actuacién n caso de acch 1] fue afecten la vida e incluya
a8 integridad fleica de [as nifias, nifios y mujeres nmn._m:.mm de acuerdo con el Manual Operativo Plan de evacuacién 55%
de la Modalidad que comesponds sl servicio y 'a Gula Orignladora para la Gastion del Riesgo Flan de majoramiento de infreestruciura
en la Primera Infanciz (G186 PP} o &l documenta que [a modifique o sustituys, y 'as demds Ruta de activacién de Ia pbiiza,
crientaciones ylo recamendaciones téonicas y administrativas expedidas por el ICBF.
En el mes de mayo no se presentaron renuncias o s& presenta pingun inconveniente 1. Acta de entrega de dotacidn 2
Relacién de inventarioa
% 7.3 & Relacionar en acta, tanta al inick como al final del contratn, los elementos de 559%
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de Jas UDS.
para el periodo reportado no genera ninguna compra de dotacion No se presenta ningun incoveniente 1 Acta de comité 2. Actas
de aprebacién
7.3.7 Garantizar como minimo el cumplimiento de a8 fichas técnicas de los elementos,
conforme a la Gula Orientadora para la Compra de ka Dotaeién para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencidn Integral, 1a Gula téenica para la Metrologla
ar aplicable a los programas de los procescs misicnales del ICBF y el Acuerdo Marco de 55%
Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién de Elementos para la Primera Infancia y
|Educacion y documentes qua los modifiquen o
sustituyan
Todos los bienes inmuebles ubjcades en (as ::ﬁwnanm servicio se | o se presenia ningun incenveniente 1. Acta de entrega de los Bienes inmuebles especificando cuales
utifizan exclusivamente para la atencion de los benefi fueron adquiridos, recibidos en comodato y aportados por unidad
38 7.3.8. Lkilizar les bienes entregados por ef ICBF <._o adquiridos n.caaa |2 ejecucion del de servicio. 5%
contrato exclusivamente para efectos del de lag 2 Aclas de visilas
Para el periodo reportado no contamos con beneficianos en ha sa presenta mngUn inconveniente 1. Soporte de! diagnéstico medico — discapacidad leve- moderada,
7.3.9. Realizar loa ajusles razonables en l: UDS vw: garantizar la mnumm_ lidad ¥ condicion de discapacidad. que no este medicado. Tener la recomendaciones medicas para la
participacién de 12 nifas y nifios con di alad & atencion del nifio
8 de ajustes razonables establecida en los _._._vn:u,am operativos y a la ficha de caracterizacién 2 Propuesta de adecuacldn { de presentarse el caso) 5%

|garantizar 1a participacién de las niftas y nifios con discapacidad en el desarrolio de las

pedagébgica anexa a éstos. 7.3 10 Adquiric material didactico accesible y multisensorial para

experiencias pedagbgicas, conforme a las orlentaciones que imparta el ICEF




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.8 G dal Comp: T P
una de las et da calidad

2.8.1. Dar

Modalidad segin corresponda &l aarvicl y ias damae ori

en al Manual Operstivo de la

impartidas por ef ICBF

I yio

& cada

Las uds que i a {rabajan ion ica diarls,
teniendo en cuenta (s actividades recloras de Ia primera infancla y
el enfoque de nuestro proyecto pedagogice.

no se presenta ningun inconventente

1. Documento de Caracterizacion [Caracterizacion de las familias,
mifias, nifios y mujeres gestantes usuarias de (2 unidad de
sewvicio. Caraclerizacion de las condicicnes de prestaciin del
sevicio en la UDS. Caractzrizacidn de! territerlo cercanc & la UDS
2. Matriz de caracterizacion de UDS y UA'S

2. Plan de frabajo

3. Consoldado y analigis de fa Ficha de Caracterizacién Secio
temillar Cisgnéstico eltuacional

4 Soportes da [a aplicacion de la escala de valoracion cuaiilativa
del deszmolle-R para nuirlr la planazcidn pedagdgica y la politica
pdblica

S Sopartes de! proceso de cualificacidn del talentc humano sobre
los relerentas técnicos de educackin inicial en ¢l marco da Ja
alencin inlegral y otros decumentos publicados por ICBF para la
prestocion del servicio. {Regiato fologréfico, presentaciones y
Iatados de anlstenzia)

& Registros de Agistencia Mensugl (Deben estar disponibles £n fas

8. Soportes del proceso de formacisn y acompafamienta a
tamllias of las teméaticas sugeridas en el manual aperative de la

¥ysus L (p i6n de 3

[presentaciones, etc)

9 Listades de asistencia y registra fotografico al procesa de
formacién a familias.
10 Soparies de seguimlento = familias que no paricipan en los

P de formacion (invi , actas de
COmGromiso]

55%




INFORME TEGNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2 6.2. Reaiizar acclones para garaniizar el transila armenico de nifias y nifios al sislema de
educacién fermat de acuerda con lo establecide en Ia 13, Gula Griertadora para el irdnsito

Se realiza consolidacion de beneficiarios que trans!
educacion formal para la vigencia 2023, se envia copia del mismo &

Problemas de vinculacion gon la secret,
enviamoe a finales del afio pasado reporte a _m mcvm::m n

1 Soportes de la gestién y a acion con las entidades
comrespondientes para realizar el trénsito al gredo transickin.

I 1 del ICEF 21 C de estos casos. Recibiendo respuesta en asistencia tecnica |(asignacion de cupo)
b Seten =_ﬂ_0nn Y fecac nmnﬂnom_._."._omo_ ﬂa%_.m_._._mu n_m..”_MH_om.._ o _u_._z_a._“n _._F:nn mn: _nm i de no desvinculara hasta no garantizar que sea efectivo el |2 Soportes de proceso de Bengibizackin a 1z familias sobre el 55%
con les familias e Instiluciones Educativas, lo anterior a la fuz de o establesida en el manual proceso de transicion ke &l grada trane
operativo ga la modalidad segun conesponda el servicic
Se enlrega en primer comité tecnico operativo las relacion del No se presenta ningun inconvenients 1. Actz primer comité
270 del Ci Talento 2.7.1. . Dar cumplimmi 2 cada una |1a'ento humane contratado para Ia ejecucion del contraie. Enla 2. Relacion de personal contratado donde minime se especifiquen
de las cor de caligad -Estind: em el Manual Operativo de la sede administrativa se encuentran las carpetas de cada madre Nombre, cédula, profesion, carge 3 desempefiar, unidad de
a2 Medalidad segiin correspanda sl servicio y las defas orientzciones yio N comunitaria, con hojas de vida y contratos servicio, % de dedizacién. 100%
partidas por el ICBF. 3 Carpeta de Talento Humana actualizada
4 In_wm de <_n.m del umaonﬂ adscrita al servicio (se entrega digital
Se realiza la contratacion de! personal que venia laborando No se presenta ningun inconveniente 1 xm acidn am U@..E:m_ contratado donde minimo se especifiquen:
cumpliendo a cabalidad con la afiliacion al sistema de seguridad Nombre, cédula, profesion, cargo a desempefiar, unidad de
2.7.2 Asegurrla weha y laboral durante el plazo de sociat'y todo k . 5 4 i icacio
ejecucitn del presente contrato de apore, de Lss radres y padres comunitarios raquedes [ °°7 ¥ 10401 que amerta 'a jagisiacion hebioral men_uﬂﬁ Hdw nmﬂ&.:haﬂ: o ackerlo 21 senicko [se entregs digha
para el cumplimisnto cel ohjelo de este contralo y que se enconiraban vinculados a 30 de "
novlembre de 2022, en el marce de Ios lir y manyales siampre que a ) Confratcs de trabaje (se entrsga digita! o {{kico en &! phmer 0%
4 Ia fecha sobre el padre o madrs comunilaria no 52 haya polerido acta mna_n_a_iao de informe) il o & w0
cleme de ia Unidad de Servicio ~UDSy, en atanclénalo del Ansxo "P) "
4 Formato diigenciedo de Informa Técnico y Adminisfrative,
de Apertura y Clerre de _..._:.nmnnu de mgu_,n_o Inm HCBAGRUPADKC y HCH FAMI o acorde 8l avance de ejecucin del contrato,
qua lo madiliqua,
Se realizara contratacion del personal solictado cuanda se requiera |no se presenta n inconveniente para este periodo 1. haja de vida remitica 21 centro zanal para aprobacion
atencion a [os procesos Inclusivos 2n lae unidades de sa;
2.7.3. Contratar us profesional de tiempa completa segtin los tlempes de atencicn dada la
44 estructura opérativa de cadza servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva 55%
para el acompafiamienta en la atencién de nifios y nikas que presenten discapacidad
maltiple, que requieran apayos para la realizacién de actividades de la vida diaria y favorecer
la parti enel llo de las ienci d [Esta cbligacion aplica
unicamente para los servicios de JARDIN SOCIAL, HCB MULTIPLE y HOGARES EMPRESARIALES
se envio soportes de fas madres comunitarias al que les aplico en  |no s& presenia ningun inconveniente para este penoado no se presenta ningun incanveniente
el comité de maszo
2.7.4. Cumplir con lo establecide en el articuto 2,2.1.2.4.2.16 de) Decreto 1082 de 2015,
modificado par el Decreta 1860 de 2021, en cuanto a que ta Entidad Administradora del
45 Servicio -EAS contrate para la ejecucién dal contrato de aporte en una proporcién igual al 100%

5%, entre otros, a vi
yores, peqsonas en

as del canflicto armade Irtesna, mujeres cabeza de familia, adultos
diclén de di asl eomo pob de lag
regra, raizal, Arom o gitanas, como sujetos de
especial proteccion constitucienal, Lo anterior, en cumplimiento a Jas Estdndares 30y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencion,




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVC MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA,

Todz la informackon y formatos repoegn en el archiv ental da

No g8 presenta ningun inconveniente

o y soportes que garanticen e acceso ala

280 del Comp ¥ de Gastidn. 2.8.1. Dar cumplimiento @ |jug ynidades de servicio, los documentos adminietrativos reposan en informacién Informe té 2.
48 cada una da fas de calidad -Enldr en &l Manual Operativo de | u archive da la sede Gestitn documental 3 Actade 100%
Ia Modalidad segin comesponda el sarvicio, ¥ las demaa orlentaciones yo recomendzciones visita de BupsIvisidn.
impartidas por el ICBF.
para este periodo reportado recibimos ningun tipo de requerimeintos|na se presenta ningun inconveniente 1 Radicado del cficio con la respuesta dada al supervigor del
a7 282 Responder y soportar ¢l 100% de los requenimientos realizados por el supenvisor del uales 202344006000074841,202344006000076461 de los contrato, en digital o filsica 55%
contrato en el plazo indicado por este. cuales 5e les esta dando respuesta
Se envia via correo electronico las compras locales del mes de No e presenta ningun inconveniente 1 Archivo en Excel de compras locales (Formato compras locales
mayo al correo de apoya financiero centro zonal cumpliendo con los version B) se diligencia mes a mes.
2.9 Obligaci de ia Enfidad i wra del Servicio en el marco de la extategia |SOciado en el anexo hasta el momenta no hay respuesta 2 PDF de facturas ﬁﬁn.mmnmm, Enviar los 5 primeros dias del
do compras locales: 2.0.1 Realizar y raportar mensualments las compras Incales de mes al profesional financiero.
de origen agrop por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado
en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de mayo 8 de 2021, equivalente al 30% def valor
de los. en el mes respeciivo, es decir qua se deba calewlar dicho
a8 porcentaje en razdn Gnicamante a valor def total del componente alimentario y dando 55

cumplimiento a lo establecido en Iz filtima version de los documentos “Gula
Orientadora para el Desarrollo da la Estrategia de

Compras Locales" y “Anexo- cumplimlento de las narmas de compras pibllcas locales
de alimentos™ adoptados dentro del slstama integrado de gestidn dal ICBF como

pe ter & proceso de & do Bianes y dela
n.:anua.o_cunoﬁ:.._a_._nu:.:a_Baon__—_n..w_.on:uggn:.

XILENE COTES ALVAREZ

Llene (5125 &\

Nomhrz y apellido del ﬂn_u_,mmm_.__w:omﬁmmm_ de fa EAS

\\\IJ m::._mmm_ repr «m:ﬁ:.m
"
<

[\
ot %/

)

Vo

Nombre J fsmé de qulen revisé

zo%r.as de _u:_mq_ aptobd

Antes de imptinir este documento. .. plense en <l medio amblente!

LM DATON PROPORCIOHACIE DERAN TRATADDN (IE ACUTRDN A LA PELITICA DE TRATAMIENTO DE DATON FE RSONALLS DEL {CAF Y ALK LEY 1381 D8 2012

[




Instrucciones generales de diligenciamiente:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se ericuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 25004882022

Cupos: 455

Servicio que presta:

HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 6/12/2022

Perfodo reportado: 01/05/2023 A 31/05/2023

Municipio(s) en el que se ublca el servicio: Madrid

N° de unidades de servicio: 29

CULTURAL GABRIELA MISTRAL

Nombre de Iz Entidac Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIALY

Nombre del Representante Legal de la (EAS): XILENE COTES ALVAREZ

|Regional: CUNDINAMARCA

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): FACATATIVA

Nombre(s) del (los} Supervisor(es): Gilana Lizzet Beltran Torres

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

periodo de factancia)

L)
ASPECTO A EVALUAR NUMERO A xwﬁ%%q_wnﬁwww CUROS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Total de cupos contratados . 455
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 360 79%
._.mwﬂ?m.__cnm mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB 0 0% No aplica para este contrato
Usuarios nuevos en e periodo 6 1%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el

: 360 79%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 0 0% para este periodo se reporta, usuarios con discapacidad

_RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el pericdo 5 1%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%




Nifias y nifios que ingresaran en el perindo 6 1% No se presenta alertas o observaciones para este mes
Nifias y nifios que se registraron con calidad en €l sistema de informacion del ICBF 360 79% No se presenta alerias o ohservaciones para este mes
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
y N° DE CASOS AL N° DE CASOS AL PRESENTAR |% DE AVANCE EN RESOLUCION '
SRRELTOA EVALLAR INICIAR EL CONTRATO EL REFORTE DE SITUAGIONES ESPECIALES e e SOREERACIONES
Nifias y nifios sin registro civil 120 0 0%
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 120 2 5% . o
Mujeres geslantes y madres lactantes sin afilacion a Los nifios que no cuentan con soporta son de nacionalidad
salud 0 0 0% extranjera.
Nifias y nifios sin control de crecimienio y desarrollo 20 8 60%
Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo 15 0 0%
acorde a su edad al inicio del contrato ?
Casos de malnutricion identificados 1 2 10% Se cuentan con dos casos de desnufricién aguda
Casos identificados de signos de malnutricion 1 2 10% moderada en seguimiento
o TOTAL DE CAS0S
ASPECTO A EVALUAR HREOE nﬂm.omeWﬂﬂmmmzq>x REPORTADOS DURANTE LA ALERTAS, WMWJMKMM_MMMM >ﬁﬂmwnw__ ENDE 88
VIGENCIA BEL CONTRATO
Se realiza seguimiento a los dos casos de desnutricion
Desnutricic 2 2 aguda, 1 caso en la unidad de Pebles y Bamba y 1 caso en
3 - i la unidad de pimpones de colores. Los nifios ya cuentan
Numero de casos de malnutricion reportados a las con remisién y se encuentran en seguimiento.
Entidades correspondienies
Sobrepeso u Obesidad 22 22
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN ALERTAS, ﬂﬂﬂmﬁﬂﬂm_wumw ><zﬂmwnwa ENBELES
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRIGIONAL
Desnutricion Aguda 2 06
Desnutricion Cronica 64 18
DSl Sne L] 4.2 Se realiza seguimiento a los dos casos de desnufricién
Descripcion cuantitativa del diagngstico nutricionat  |Normal o eutréfico 257 7 aguda, 1 caso en la unidad de Pebles y Bamba y 1 caso en
(Reportar trimestralmente} Sobrepeso 20 56 la unidad de pimpones de colores. Los nifios ya cuentan
Obesidad [ 2 06 con remisién y se encuentran en seguimienio. Se

rracantnn 77 nifine an racan o dacnotriciAn amoada




Obesidad (!

Obesidad Il

TOTALES

360

100

MSITIHAI £& WD T UTIYY @ USIHIULIILIVIL ayuua.




NUMERO DE CASOS DE

N° BE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ITUACIONES . i
£ ° aebn el MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar Q0 0
Maltrato infanti! ] 0
Namero de casos de maltrato identificados en el la <_o_m.=o_m mmx:m_ il L .
Unidad de Servicio Negligencia 0 0 para el periodo deportado no se presentan casoes de
Explotacion sexual o 0 vulneracion de derechos
Otros Q 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS,

NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

de riesgos de accidentes en el servicio de alimentos.

Desde el componente de salud y nuiricidn se realiza fortalecimiento a las agentes educativas en los temas de educacién alimentaria como guias alimentarias para la poblacién colombiana mayor
de 2 afios en especial en las fematicas mensaje 1 plato saludable y mensaje 2 lacteos y derivados; plan de saneamiento especificando el tema de microorganismos en los alimentos, y prevencion

Se socializa con los padres y acudientes el fema de la alimentacién saludable guias alimentarias basadas en alimentos plato saludable; y los bengficios de |a lactancia materna.

familias

o N°® TOTAL DE ACTIVIDADES -
ACTIVIDADES ADELANTADAS & ﬂmnmﬁ_%hu e N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE ummowr_wnmmnzuqmwnw ACTIVIDADES
VIGENCIA DEL CONTRATO
Procesos de formacion con familias o cuidadores 1 360 11 Se realizo taller de formacion a padres de Familia sobre LA
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado {DENTIDAD EN LA PRIMERA INFANCIA
Namero de visitas de acompafiamiento a los hogares o NIA NIA NIA N/A




6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POA!

Componente Pedagdgico

No se presenta inconveniente

Componente de Salud y
Nutricion

No se presenia inconveniente

Componente de ambientes
educativos y protectores

Mo se presenta ningun incovenienta en este componente.

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presenta ningun incovenienta en este componente.

Componente
administrativo y de gestién

No se presenia inconveniente

Compaonente de talento
humano

No se presenta inconveniente




7. INFORME DEL TALENTCO HUMANGC

CARGO

N° DE PERSONAS
VINCULADAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS
QUE TRANSITARON Y QUE
OCUPAN EL CARGO

N° ACUMULADO DE PERSONAS
QUE SE DESVINCULARON

OBSERVACIONES

Coordinadores

Agentes educativos o maestros

29

Profesionales de Atencion Psicosocial

Profesionales de Nutricion

Auxiliares Pedagogicos

Manipuladores de Alimentos

Auxiliares de Servicios Generales

Auxiliares Administrativos

N oclojlojlolo

o QoL@ Is|o|o

QO ([g|e|o|jo|lo|jo|o

Otros (especificar cudles)

Total

30

0

0

Procesos de formacion con agentes educativos

N° DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° TOTAL DE ASISTENTES

BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

29

Se redlizo get se realiza jomada pedagogica donde se
realiza socializacion4 actividades rectoras,y asistencia
tecnica por parte del centro zonal.




8. OBSERVACIONES GENERALES

Se presto la atencion en los hogares comunitarios siguiendo todas las directricez impartidas por ICBF, ademas de garantizar la entrega de racion servida a todos los beneficiarios inscritos y activos en el mes de mayo
cumpliendo con los productos aprobados por minuta patron y centro zonal, se cumplio con todas las medidas y pretocolo de bioseguridad en la atencion.

ANEXOS
1. Copia de la remisién de los casos de malnutricién reportados a las Entidades
2. Copia de la remisién de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

XILENE COTES ALVAREZ Mﬂ_o \gﬂ @ () \7

Nomhre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del qm\v*m.mm_._”m:nm _.an\p_ de _\_,U_Mm
e ™~
< /
\HJ, 10 W O
L2 - ,C__p. L..\Ec — =
Nombre y firma de quien revisd Nombre y :3& de n:iu aprobd
. I

Notas: J

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna madificacidn




