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INFORME TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL -
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. El formata se encuentra predeterminado con al bligaciones cont lag, 5in 8mb =& deben incluir 138 obligatienes tal y come se eslipulan contraci El dligenctamionta de este formete es un insumo fundamental para 1s elaboracién del informse de supervision,
2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % dg &oaco_o: oﬁm:n_nin n_._n ] wa_an percantaje de cumplimisnic & aEn:E. por periodo, 8s el resuitada de dividir 100% en el numera de meses establecido en el conirata. Por sjample, 8 un cantrata contempla 10 mases el porcentaje méxime de avance por mes es el 10%.
3. En ¢l chso de que sa p ten prérmogas o i s recal el je sin afsctar lod infonmes e ejecucion anierdares.

£ ¥ En un canirato de 10 meses, en of mes 7 se deferming que 58 rvaliza una préiroga por 2 mases, quedsndo of confmto por 12 meses, Asi izs cosas camo ef 63% def contratc iniciel ya se hable sjecuiada (of ultimo informe presentada correspandia al mes &), alp aj8 quie queda pendients por ejscular ponde af 40%, of cuat
deberéd ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

£ 2. En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que on ese mismo mes 0 realiza unk tefminacitn anticipads. Como ya se habla ejscutado &l 60% del contrata (ef uttimo informe preseniado comespondia al mes €), ef porceniajs que queda pendiante por ejscutar coarrasponde al 40%, ef cual deberd ser cumplido an of mes que asth en
ejecucion.
3. Lainformacién solicitada eomma fuanle de vsiificssion o los documentos de origen de la misma pueden ser cbieto da solicitud y revisién en el ejercicls de supervision

1. INFORMACION GENERAL
Contrato de aporte Nimero: 25004882022 Cupos: 455 Servicio fue presta: HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR
Facha de Inicio de la F ion del Servicio: 6 de diciembyre de 2022 Periodo reportado: 01/03/2023 al 31/03/2023
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Madrid N° de unidades de servicio: 29
Nombre de la Entidad Administradara del Servicio (EAS): FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL Nombre del Representante Legal de la (EAS): XILENE COTES ALVAREZ
Regional: CUNDINAMARCA

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Giana Lizzet Eeltran Torras

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1, OBLIGACIONES GENERALES

: ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
5 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO i 2 % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACIONES REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA DBLIGACION ESPECIALES QUE >m%.mn_.wmzmh M__..oﬂcamcz_mz.ﬂ ODELA FUENTE PE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Entregamos un la racion para preparar en la unidad de servicios de  |No aplica 1. Reg de Asi ia M (Deben estar disponibles en las
forma semanal en éf mes de Marzo dande cumplimiento a la minuta UDS) para efeclos de la conlingencia par el COVID 19 se eolicliard
patron autorizada por ICBF, se naum:_m: las Buumﬂ_ﬁm colizaciones el formato F1.A1.LM5.PP de regiztre de llamadas tefefdnicas.
al esnira zonal facatativa para Iy b 1A iera y tecnica de la 2. Registro de cobarturas atendidas
enirega. En el mes de Marze e presio alencion & 350 usuarics 3. Planllia de snirega de racién.
2.1, Cumpiir con el objeto y las abligacicnes dal presenie contrato, mnns..an._o.&uucnm.u en la m M”.Mom“”dﬁu “nn__._._wmnuoo:uﬁmﬂ_ﬂ acciones espetificas de cada
Ley, reglamentos, lineamientos, an el manual op de la resy B servicio mes.
que s& encuentren publicados enla vmu__._m web de! ICBF y 6. Acta de legalizacién
demas orientaciones técnicas y admi «pedidas por el ICBF , que se encueairan ! i
1 igentes al r de su celebracion, sus _,muvmn?_mn actualizagiongs, 0 que se expidan con M Mm_man amn_xm_““_mm:m,m”.ﬂ.wm- Cubntame y SPES R
posteridad relacionadas con la peitn y e ion del contrale, los cuales hacon parte P P ey
integral del pi b y son dea bl it i y cumnplimiente por parte del
contratista y falento humano que este vintule para la prestacidn del servicio.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL,
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.2, Suminisirar al ICBF ta informacion téenica, administrativa, financiera y juridica actualizada
relacionada can a ejecucién del conirato da aparis, de acuerda con las aspecificagiones dadas
en el presente contrato, en el Manwal de Condralacién vigenis, an el Manua! Operalivo de la
Modalidad correspendiente, Linsamienta Técnico para la Atencién 8 la Primera Infancla ¥
demas normatividad que le aplique

Se anvio via correo electronico al Apayo Tecnico designado para este
conirate la infromacion financiera qua correspende al mes de Marzo
sa cumplio con todo [p solicitado por parte de [a supervicion del centro
Zonal.

No aplica

Formato F8 diligenciado de Inferme Técnico y Adminisirative, acorde
al avance de jecucion del conirala

1. Registros de Asistencia Mensual (Daben estar disponibles en las
UDS) para efeclos de fa contingencia por el COVID 19 se solicitard
el formato F1.ATLMS.PP de registro da llamadas telefénicas.

2. Registro de cobsriuras atandidas

3. Planilla de entrega de racién.

4. Acta Comité Técnico Operativo.

5. Soportas que den cuants de tas acciones especificas de ¢cada
mes

6. Acta de legalizacton.

7. Estado de Requerimiantes.

8. Reportes da los aplicativas Cuéntame y SPES

36%




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.3. Comunicar al supervisar del 8:53 a 5_‘3 del medic autorizade por ai ICBF el ingreso
al espacio donda se brinda la ak , de ajenaaiap i6n directs del

servicio, en el horarlo de atencién, omuc: orientaciones

Para el periodo repartado no se requiere ningun ingreso a las unidades|No aplica
de servicio por personal exiemo a la entidad

1. Carta o corra0 donde presentar al Supervisar la visila a reslizar
que de cuenta de 1a persona o entidad que solicita el espacio, objeto
de la visila, iempo, resultados esperados. En €l caso da que se
realice una visita cuyo objeto sea una investigacion debe ramifirse a
la Subdireccién da Manitoreo y Evalracién con copia a la Direccion
de Primara Infancia.

2. Carla o corrso donde 54 |a informia &f Supesvisor que se lomaréd 6%
M _s_nm_" nmnnnc.m“_nz la m.mc_m Oh”m_nuuumauma la Gestitn del Rigsgo en la Primeara Infancia, o registro fologréfico yio de video y qus 8 cusnta con |a autorizacién
L h de los padres. En ol case da que s& requiera raslizacién de
trevisias o regisiro folografico de los nifos se debe contaren la
UDS con las aulorizaciones de log padres de familla y/o acudientes,
en case da requeririo el suparvisor puade sclicitar copla de eslas
autorizaciones
En este periodo ae realiza focslizacion e inscripeion de beneficiarios  [se ha remitido usuarios focalizados al centro zonal los cuales 1. Listado comparativo de los usuarios focalizados vs los usuarios
nuevos a les hogares comunitarios. La focalizacion se realiza no han sido aprobados ya que no cumplen con requerids por | vinculades. El listado inicial de los usuarios focalizados debe ser
2.4. Garantizar |a aplicacion de los criterios de focalizacitn, para |a identificacién, priorizacion y | Siguiendo los parametros de la guia para la fecalizacionn ds el ceniro zonal facatativa entregado por el ICBF.
seleccion de los usuarios, segin lo establecido en la *Guia para la fecalizacién de usuarios de | Peneficiarios 2. Listas de solicitud de cupa . %
los servicios de Primera Infancia”, que se encuentra 3. Soporte de las acc lizadas para la focalizacién y b
vigente durante la suscripcién o ejecucion del contrato de aporte. queda aciva ds ari
4. Carpeta del beneficiario con documentacion actualizada.
En la jomada de socializacion del servicio se brinda la directriz a las 1. El Centro Zonal revisa y valida que no se hayan presentado
2.5. Abslenerse de realizar o permitir qua se realicen actividades prosalitisias, Sae fijaro madres de abstenerse en realizar prosslilismo politico, 30 axplica las quejas por esta razon. Amparado en la Res. 0162 del 2019
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos paliticos, p [ que segin manvat operativo gsto pueds acansar al 38%
aclividades similares en las UDS donde 2e brinda fa atancian, hagar comunilaric.
No se presenta ningun problema o alerta en este mes
Para el mes de Marzo se realza entrega de loda la documentiacion |No aplica 1. Actas de seguimiento y supervision (Esta informacién es
28, Permitit y cafaborar en sl ejersiclo y doarralto de las actvidades de seguimiienioy solicitada por el centro zonal facatativa. Mmms_numu por n___ m:_ﬂﬂmﬂ. no requiere ser aniregada por la EAS)
supervisién dal ICBF entre otras acciones, documentands su gestian, facilitando el atoeso a . >mm nm “ﬂa_.ﬂmw“me“, nwmwﬂ_%,uma_a
toda lat Informacisn y decumentation relacionada con ta prestacion det servicin, respondiendo ’ 36%
@: al :._m?.a na_ plazo etergado las solicitudes formuladas, ertregando los informas que le sean
, adoptando lasr faciones y acch que le sean requeridas.
Toda el tatento humane participa acti nte en las ¢ i de |Se realiza capacitacion a 28 madres comunitarias activas 1. Relacién del talente humano que asis'e a los difarenies pracesas
aprendizaje, se convoco a todas las madres comunitarias 8 su de formaciGn ofrecidos por el ICBF u ofras entidades certificadas
2.7, Permitir la partigipacion del Enm_.._u inculado a la sjecucidn del contrato, previa  |asistencia. Se realiza capacitacion en m:.o:. ia de ka primera infancia, para fal fin. Este debe contanar come minimo: nombre, documente
coordinacion con fas entic . alosp de formacidn, cualificacién, socializacionde rutas y p de ion da derechos,medidas de identificacién, carga, preceso de farmacian al que asiste, entidad
capacitacion y fortalecimientc S_._...nnmnnm per mn ICBF y demds preventivas de bioseguridad - socializacion de minutas que y N° de horas dedi alp 36%
entidades en el marco de la implementacién de la politica de Estado Da Gero a Siampre 2. Registro del cuéntama.
conforme a las instrucciones y guias que imparia la entidad sobre og fespectivos procescs 3, Cronograma de formacion y cualificacién al TH
2.8, La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual La sede administrativa de |a fusdacion en Mosquera quada ubicada en 1. Cargue de unidades an el aplicativo Cuéntame
repose toda la documentacion, formalos y m%o_..ou {financieros, téenicos, administratives y la carrera 3 este # 4 -51 , en esla sede reposa todo el archivo 2. Acla de Comité Técnico Operalivo de aprobacitn da planias 100%
juridicos) lados a la ejecucisn del en fi flsicos yio digitales en el|administrative del cantrato fisicas
momento que &l supervigor los requiera, No aplica
Se presenta a la supervision en el primer &omité tecnico el plan de 1. Plan de formacién del talento humano, el cual debe estar
formacion al talento humano, para el mes da Marzo se da contenido en el Plan de Trabajo
2.9, Con el propasito de contribulr a poner fin & los factores que inciden a0 Ja violsncia y u._an__a_mns.n._m n_.._m__qn.mn_w_._ det __m_g,,u :_._ﬂu:o. El tema del mes de 2. Plan de _=n_=nn.a.: E talento _Eamn:o o 5
maltrato infantil, la EAS deberd presentar e o primer comité operativa, el plan de 1208 . T L ? & instumanto de 3. Listades de al p = y formacidn.
sensibilizacién dirigido al Talento Humano gue presta Ia alentién y a los Padres o Cuidadores | 2UPeVIcion del ichf o mwmﬁ._.qn qnsm.umnn el _u_.nummn de .Jncoo.u: y formacién. 0%
de los beneficiarios objeto del presente contrato, sobre la profeccion de los derechos de niflas y 4 . na.u e g anta tertaside
nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan su sano desamalla, mamamﬂ. E.:mimna 9 _=avm¢2m=.n_m am._am n_m._.mn_am elios
servicios de de la infancia. 2020.

No aplica

5. Pian de formacion a familias,




INFORME TEGNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.10. Respender y resolver en fos términos establecides y con eficiencia los hallazgos que

para este periodo no e presentan visitas por parle del icbf y ninguan
entidad de control del estado.

imiento y supervision (Esta informacion es
verificada por el Supervisor, no requiers sar énfregada por la EAS)
2. Oficlos de respuesta a requerimientas cen los soportes solicitados

10 formulen los organismos de vigilancia, inspeccidn y contro! del Estadoe a que haya lugar, en el tiempo establecida, 36%
implementando las recamendaciones y procedimientos cuando sean requeridos 3. Acta de Inspeceidn, vigiancia y control sanitatio.
No aplica
Para este periodo no se presentan situaciones que pongan en riesgo  |Na aplica 1. . Reporte de las situaciones alipicas presentadas durante la
el cumplimiento contractual. prestacion del servicio
2.11, Informar de manera oficial al supervisor y a tas autoridades competentes de manera 2. Actas de Comité Técnico Operativo donde se apruebe la
@ inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias prasentadas duranta la reorganizacin del servicio. - —
implementacitn del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del 9 _iw:_._dm _""M _mra. b mmn_ﬂ_ n_“ J..‘_u_nmm_ a1 mﬁﬂﬂ%anm -
objeto contractual, en arliculacién con las entidades compatentes, cuando haya lugar. Thanie g FIOP
’ i va lug reubicacitn de los beneliclarios actuales (de existir s necesidad).
No se presenta ningun caso de vuineracion de derechos para el mes [No aplica 1. Soporte de activacion de las rutas cuando sea requerido (copia de
2,12, Informar de manera oficial al supervisor y a las auvtoridades comgetenles de manera de Marzo. oficios a olras Institugiones o depandencias del ICBF)
inmediata y oportuna, los £asas en qua sa dentifiquen situaciones que pengan en rigsgo |a vida 2. Informa entragado al supervisor del contrato las situacionas que
o la integridad de las nifias y niflos, garaniizando la aclivacitn amenazan o pongan €n riesgo Ia vida de nifias y nifies. Esle Informe
12 de las nitas de #0n yio ion en arti ion con |as entidades corr dascri se debe pl [ di e ala ia de la situacid 36%
en Protocofo de Actuaciones Ante Aleras de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de 3. Radicado de la notificacidn det caso al ente rector por presunta
Derechos en las Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF (PT3.PP) o e! documento vulneracién da derechos.
que lo modifique, sustituya o derogue y demds documentos
No contamos con beneficiarios de comunidades etnicas en el periodo 1. Lista de focalizacion.
2.13. Garzntizar que en las Unidades de Sarvicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde (a [Feportardo. 2, Acta de comité tecnico operafiva, .
a3 atenci6n en el marca del Modelo de Enfoque Diferencial da Darechos del Institrto Colombiano 3. Reporte con cafidad del 100% de fas UDS, generado por sistema _—
de Bienestar Familier MEDD - Resolucian 1264 de de informacian: Beneficiarios. »
2017 o documento que lo modifique, sustituya o derogue 4 Carpeta con del
Minuta diferencial
No aplica
Se cuenta con los profocolos de seguridad y protocolo de activacion de 1. Soportes de participacién y cumplimiento de los compromisos
rutag en cada una de las uds. adquiridos en las mesas de potitica de primera infancia, mesas
2.14, Articular acciones con las entidades del Sistema Nacionat de Bienestar Familiar, n el %u.mﬂnmﬂ_Maﬁmﬁsﬂﬁ_”_%hﬂmem.“w”uz_mq_wumﬁﬂmaﬂu“_35.__%,
14 territorio, para mejorar [a calidad del servicio y el cumplimianto da las atanciones & nifias, nifias PRGN [ONgc0, Me ot S AREONG 3%
y mujores gastammes, 2. Directorios de _.mamw__:_m_._:mscn_a:m_mﬁ
3. Protocolos de seguridad
No aplica
No se presenta ningun caso de fallecimiento para el mes de Marzo.  [No aplica 1. Fermato de Reporia da Presuntos Hechos de Viclentia, Lesiones,
. T . g . . y Fellecimientos de los Usuarios (F4.A1LNMS.PP).
246 G de manera i y formalizar a través del carreo electrinico al supervisor 2. Formato Certificacion dg 1 Mo Ocumencia de Presuntos Hechos
del contrato la ot del ¢ hecho de » y fallecimiente de los de ia, Lesiones y Falleci de los Usuzrios®”
usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera ) (F8.G12.PR)
BS.EmE. ,one:::.m ycon nm_Emn. a.mam:m_q_mam el .3.5:»5 de amvnwnm de ua.m_...._sm. smn:.um 3. Tener en cuenta en protocelo de atencidn ante alertas.
45 de violencias, accidentes y _.n__mn.a_os.num de los usuarios de los gervicios de primera infancia” o 4. Soporte de aclivacian do las nuias cuando sea requeride (capia de 6%
el amncﬂns_uh_:mn_a .:.__ﬂwawr%_ a m:mE.._.ﬁ_ mM_.;m los presuntos =._un=uw de <_ _mao“n. 2 oficios a elras Instiluciones o dependencias del ICAF)
ot M: S, y falle Suo m. “” Lsusnass Hnu n%o bt w:...mm: it on nE_m quier fugar. En 5. Infarme entregado al suparviser del centrate tas situaciones que
nmmj ,m no se vnnwon: .m_.mo mmn_n._a wﬂﬂ_o:mma_.”m: jona n__a an m:u:ﬂmm:mnnu_._ los E:!.“H ..um los amenazan o pengan en riesgo la vida de niftas y nifos, £ste informe
servicios de nm._wzn *s., m_m. \S debe: :.wvu q.z_._azmcm 3MW a =m<m_m .m auuzﬁn slectrénico &l se debe prasentar inmadiataments a Ja ocurrencia de la situacién,
supervisor del contrata fa neo ocurrencia de vivlencias, accidentes y fallacimisntos 6. Radicado de la notificacion del caso al ente rector por prasunta
vulneracion da derechos.
| a los protocoloes mencionados al talento h 0. No aplica i + del sini i i
2.18.G izar lag actusci qua le comespanden de alodisy enel se realiza envio P A os al talento human: P 1. Reporte e informe del siniestro y envio del acta de defuncién
1% PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O 6%
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCIGN A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICBF o el documents que lo modifique o sustitsya.
i . . Todo el talento humano se encuentra afiliado al sistema de seguridad |No aplica las de pago de ndmina
2.17. Cumplir con las narmas laberales aplicables al tatento humano y, en particular, cumplic  |social y parafiscales desde el 06 de diciembre de 2022, Evidencia de 2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales
17 con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Sacial en Salud, Pensiones y ello en la legalizacion fisanciera del mes de  Diciembre planilla pago 3, Formato diligenciado de Informa Financiero, acorde ! avance de 6%
Riesgos Labarales, asi como can el pago de los apories parafiscales asociados alos contratos |de sequridad social. Se realiza ef pago de la nomina de! 31 de Marzo ejecucion del contrato
de trabajo que celebre, respecto de 1o cual se obliga a mantensr indemne at ICBF. de 2023 4. Acta de legalizacion de cuentas
Se realiza el pago g los proovedores dentro de los plazos 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
2.18, Cumplir oportunamente con lus pagos a provesdores y presiadores de servicio: establecidos, sjecuciin del conirato
18 pirop il o s itk 2. Cerlificacidn da paz y salve da pago a proveedoras, W%

profesionales y técnicos que vincule la operacian del ssevicio.
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SERVICIOS DE PRIMERA INFANCGIA

2.18. Construir & fmpl a fortal Ia calidad del sarvicia a través ﬂ“w“._ﬂ_ H___w_mm“_nn”_wu_ﬂ_oozun reglizo m_“uﬂ.._mn_.c,:.mu Mm los u.u_._mn- a_“n “m_.w_n-._mam _ﬂmu.m._o 88 mznn:”:_.a en cada uds actualizado ala  |1. Ficha de caracterizaclén soclo famlliar.
del Plan Qpsrativa da Atencién Intagral -POAI o Plan de Traba]a segin comsaponds, durants la B, “ ancusrla, & proceso de ingreso de focas | fecha de slenclan para irabajo 2. Dlagnéstico situacional.
ejecucian del contrato, tenlends en cusnta los rasultados da fa aplicacidn del ir ds 3. Auto evaluacidn,
18 verificacién de condiciones de calidad, uloevaluacién, visitas da verificacidn ds condlcicnes da 4. Cronograma de trabajo, 8%
calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- gegin 5. Propuesta pedagdgica.
jo serislado 6. Diagndstico nutrictonal (Primer Trimestre)
en el Manual Oparative Viag
Se nealizo socializacion de los servicios a las madres comuniteniasy | No aplica 1. Informe de la jornada de socializacion de la modalidad o servicio
padras de familia, para la vigencia del afio 2023 se socializa la misidn ofertado a la comunidad.
y visién de [a fundacion, «l objetivo de la modalidad comunitaria, se 2. Listado de asistencia y Registro fotografico de la jormada de
| prasenian el contrato suscrite con la entidad conlrato de apories. , se socializacion
informa e tiempo de vigencia y el valor de cada coniralo, v los rublos 3. Acta de socializacion del informie de gestién a 1a comunidad {se
2.20. Realizar |a socializacién de jos seqvicios al inicio y &l final de |a ej id por ol ICBF, se realiza una camparia para incentivar a los debe realizar un mes antes de finalizar cada anualidad)
il segun la "Guia de Participacion Ciudadana para [os Servicios de Primara Infancia®, y demas _umn_.mm de familia que hagan parie del camité de conlrol social como 4. Listados de asislencia y registro fologréfice de la socializacion del 5%
orientacicnes establecidas por el ICBF, que hacan parte integral del presente contrata .Emnmn aportar en fa vigilancia de los recursos destinadas, Se realiza informe de gestidn.
1 del falento h v de los pi } quienes g9
o:SBmz de fodos les p de Ja minuta porcién
sarvidas para (o8 hogares comunitasias.
Para el periodo reportado no 88 presenta ningun ginlastro parg 1. Nofificacion al supervisar dal conirato sobre lag situaciones que
2.21. Comunicar al supervisar del contrate y a 2 aseguradora que expldié ia pdiiza de comunicar 4 ta aseguradord. PACIL S 4 Janancis. En esta se dobe nm_mnzzqw J.Em.._h:
il cumplimients de) contrato de aporte de la existencia da sinlestros dentro de los cinco (5) dias presentada, las eccionas adelantadas, et lialads de los elamentos 8%
habiles a su ocurrenciz. afectados y la farma en |a cual se plantea reponar los mismos.
No aplica
2.22. Aportar cuando aplique las contrapartidas yfo valores técnicos agregadas y lfevar a cabo m,m da m:ﬂh:.ﬂ.m:ﬁ a lo estipulado en la contrapartida _n.umn.._m 1. Clausulas contractuales de contrato
2 \a totalidad de las aclividades ofertadas de idad con la o ian de inerss ejecucion del mes de Marzo. Prueba de esto en la legalizacion 6%
prasentada par ta EAS en el marco de la Invitacion Piblica IPO03-2018 y sus madificaciones. |/ M21518™3- Mo il
2.23. Acreditar y aporiar por escrito &l documento equivalente que dé cuenta al Se da cumplimiento a todas las obligaciones contractuales derivadas |No aplica 1. Los soportes adicionales que se establezcan por el supervisor del
perfeccionamiento del negocio juridicocualquiera que sea su fipolagla, o acte juridica, respecte |del contrato de aposte No 25004882022 contrato.
a la disposicion del bien inmueble donde se _Hmn.m_u el servicio 2. Actas de farmacidn a familias
23 da atencién a la Primera Infancia {par ej da i da 3. Actas de encueniros de lecimi del talento I6%
comodate, carfficade da libertad ¥ __.un_n_oz 0 2l documento idéneo donda se acredile dicha 4. Grupo de Estudio Trabajo y jornadas de refiexién pedagépice.
dicidn sagun correspond
Se da cumplimiento a todas las obligaciones contractuales derivadas |No aplica 1. Los sopories adicionales que se establezcan por el supervisor del
del contrato de aporte N& 25004882022 contrato.
28 2,24, Las demés obligaciones que se deriven da la ley, regl: Manuales Gperativos y m WMMM MM ?..:_nn.% mhwm___L_um - del tatantn 38%
X . " e 08
lineamientos relatives a la aj del objeto coniratade. 4. Grupo de Estudio Trabajo v } das de " g
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-ICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRA
DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

ALERTAS, INCONVENIERTES O SITUACIONES

ACCIONES DESARROLLARAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE BN EL
1TEM
OBLIGACIONES REPORTADO PARA £L CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES DUE hmnmnm_.__mmZhM.. Om_cxv_._t_mz.qo BELA FUENTE DE VERIFICACION CLUMPLIMIENTO
Para el periodo repertade se da cumplimiento a este componente. No aplica 1. Soporte de activacion de las rutas cuando sea requerido (copia de
oficios & olras Insiiuciones o dependencias del ICBF)
2. Informe entregado at suparvisor del contrato las siluacionss que
ey Arabil ; P, amenazan o pongan en rigsge 1a vida de nifias y nifios, Este informe
32 Ou__,nmw_o:nﬁwnnn_ C o L £ m_hwn ¥y N r..:..m.._._. Dar se deba presentar inmediatamenis a la ocurrencia da la situacién.
1 n.u:a_u H,mm u_w !onm ._._Mm & — - _m ﬂn_ i &n el Manual 3. Protocalo de acluaciones ante alertas de amenaze, vulneracién o 6%
:um.ﬂ_._g kbt e cormespol ente, y las demds or yio recom |inobsesvancia de darecheos en los sarvicios de atencitn a |a primers
y ativas exp par el ICBF. " N
infancia.
4. Ruta de alencidn para activacion de la poliza.
5. Plan de gestién de rissgos
Para este periodo reportado no se presenta ninguna solicitud de No aplica 1. Acta del ICBF de la habllitaclén de Infraestructura
aprobacion de infraesiructura. 2. Solicitud de cambio de infraestructura y autorizacién de ICBF.
3. Autorizacian de ICBF para prestar servicio en la nueva
infraestructura,
3.1.2. Prestar 8 serviclo en la Infraestretura autorizada per ¢! ICBF. Cuande se requisra el 4. Reporte Cuéntame UDS
2 trastada de UDS a una nueva infraesiucturs, esta debe ser sprobada previamente por el 0%
supervisor del conlrale, segun las orienlaciones establecidas por el ICBF
no aplica para este contrato No apli
3 3.1.3. Suscribir los contratos de comedate derivados, o las medificaciones necesarias, para la prap ol Mo aplics. 6%
recepcion da inmuebles, cuando aplique.
3.1.4, La EAS debe gavantizar las acciones encaminadas a la identificacian, mitigacion de Contamos con el plan de riesgo, el cual fue entregado a cada unidad  |No aplica 1. Repoerte de las sitt s atipicas pre durante la
riesgos y actuacion aperiuna an caso de accidentes y emargancias qus afecten 2 vida e de m,mmc_nmo y al supervisor del contrato en Ios anexos de informe prestacion del servicio. \ i
integridad fisica de kas niflas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo tecnica mes de Eners, 2. Prolocolo de contral de riespos y manejo da accidentes, que
4 con el Manuat Operative de la Modalidad que corresponda ef sarvicio y la Gula Orientadora incluya: B 8%
para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia (G16.PP) o el documento que la medifiqus o Pl de SrhcHion .
sustituya, y las derméas orfentaci yio iones Plan de mejoramiento de infraestructura
técnicas y adminigirativas expedidas por el ICBF., Ruta de activacion de ta pdliza.
Se cuenta eon inventarios por unidades de servicio, estos inventarios |No aplica 1. Inventaric de los elemantes adquiridos por ia EAS y pussios a
reposan en la sade administraliva archivo documanial. disposicién del servicio. Este inventario como minimo debe incluir:
5 3.1.5 Relacionaren nm_h. E.:._n al inicio come al final del contrate, los elementas de propiedad producto, unidad de medida, cantidsdes, costog unitarics, costos B%
de la EAS, puestos a digposicitn de las UDS totales y ubicacién de los mlsmos {sj: aulas, cocina, bodega,
oficina)
en al mes de Marzo no se presento ninguna reaperiura o cierre de la  |No aplica 1. io de los el a devolver o transferir durante la
unidad, ejecucion del contrato. Este Inventario coma minima debe inclule:
3.1.6. Garantizar que en caso de traslado, giere o reapertura de [a UDS, los elementos de producto, unidad de medida, cantidades, costos unitaries, castos
& dotacion que sean de propiedad del ICBF sean fransferidos a a nueva UDS, totales y uhbicacién de los mismos {Ef: aulas, cocina, bodega, 36%

mediante acla de enfraga, en presentia del supervisor del contrato, el Representante Legal de
la EAS y del almacanista de fa Regional cuando aplique.

oficina)
2. Registro fotogrdfice de los bienes muebles a devolver o
transferir.
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para el mes reportado no se realiza compra de dotacion No aplica 1. Presentar sopories que den cuenta de acgiones establecidas en
‘Guia técnica para la metrelogia.
3.1.7. Garanlizar corno minime el cumplimiento de las fichas {&cnicas de los efementas,
conferme a la Guia Crientadora para fa Compra de fa Dotacion para las Modalidades de
7 Educacién Inicial en al Marco de una Atencién Infegral, la Gula técnica para la Metrologia 0%
aplicabls 2 las programas de los pracesos misionales del FCBF y el Acuside Marco de Pracios
No. CCE-173AMP-2022 - Adquisicién de Elementos
para la Primera Infancia y Educacién y documantos qua los madifiguen o sustituyan
Enelmes de Marzo se realiza jomada de desinfeccion y limpiezaa |No aplica 1.1 la de los el t ihidos y adquiridos durante (a
los bienes muebles y dotacion qua se encuentra en cada une de fos ajecucldn del contrato. Este inventario como minima debe incluir:
—— - R e el S fonate hagares. comunitarios, producto, unidad de medida, cantidades, costos unitarios, costas
.1.8. Utilizar fos bienes entregades por e ylo urante la &j el con + aulas, cocing, bod 6%
4 exclusivamenle para efectos del cumplimiento de las obligaciones conlractuales, Ma__ﬂ__”_r. ubleacidn de los mismas {ef: aulas, coclng, bndega,
A la fecha no contamos con beneficiarios en situacion de No aplica 1. Actas de Comité Técnico Operativo donde se apruebe la
3.1.9. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la sceesivilidad y participacion | discapacidad. rearganizacién del servicio.
9 de las nifias y nifies con discapacidad conforme  ia definicion de ajustes ; 2. Informne de las necesidades de reubicacion de la oferta donde se 36%
oo da en los op y 8 1a ficha de caraeterizacion pedagégica anexa a manifieste: la ubicacion actual, la ubicacién propuestay la
reubicacién de los beneficlarios actuales (de existir la necesidad)
La uds cuent terial did: co acorde para el trabajo. No apl|
3.1.10. Adquirir material didéctica accasible y multisensorial para garaniizar la participacian de AUCH BT Con miterist ddadolico scords para'si irebajo o 1. Legalizacién de tas
10 ias nias y nifios con discapacidad en el desarrolle de las experienclas pedagégicas, conforme > ﬂww_u: M“n%m SHE.M: 38%
a las erientsciones que imparia el ICBF, " pra.
. . Para a! mes de Marzo se realiza lidad de los No aplica ; S 5, gene siste
3.3 Obligaciones def reglstro y pr de Infor 16n: 3.2.1. Realizar sl registro y Para es de Marz iza ol cargue con ¢4l ) o apli 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado por sistema
. i . 80 CArpa en formacioa & familias y de informacidn Cuéntame.
1€ n permanente de la informagién en las plataformas tecnoléglcas que el ICEF defina el diligenciamientc de (3 ram a 3 i
de forma veraz, complata, axacta, acluslizada, opertuna, real y comprabable, de log ' 2. Reporte con calidad del 100% de los beneficlarios, generado por
beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica da sistema de Informacién Cuéntame.
k! primera infancia de la Educacion Inicial an el mazco de la Integral, La Infarmacion de los 3. Reporte con calidad del 100% de los procesas de formacién a 8%
u.ﬂshm.a am :.5%&:...“ _um m_m._._J s ﬂ__m,_nm _.um._mh,_nﬁ_”_nw mﬂaa§m al Manuat oh.wagé _._w_u familias generado por sistema de informacion Cuéntame.
irecinces de la Lhreccron de Frmera Infancia y demas 3 Ue Sean requer para obtener
la infermacion de acuerdo con las necesidades y [a misién del ICBF cumplisndo con Ia caldad 4. Reportes generados por el sistema SPES.
requerida.
. . . N Se realiza actualizacion de los datos de la representante legal y de la  |dicha actualizacion se llevo a cabo tampronlto el contrato fua |1, Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado por sistema
3.2.2 Realizar al inicio del confrato y cada vez que ta operacion lo requiera el registro y fundacion a1 inicip del contrato. habilitado en el cuentame. de Informacién Cuéntame.
iz actualizacion de la informacion en las plataformas fecnolégicas que el ICBF defina , 1os datos ) 100%
de. Razén Social, Representante Legal, , datss de contacto segun recibos {direccién y teléfong
exacto de la sede principal).
3.2.3 Remitir a la administracién del Slstema de Cué gfonal la solicitud al Para el mas de Marzo no aplica esta clausula No aplica 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado por sistema
1 inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICEF, la de Informacion Cuéntame. 6%
actualizacion de la infermacién def coniralo, servicio contralado, cupos,
valores y modificaclones de scuendo con |a dacumentacion genarada cantractualmanits,
3.2.4 Remitir & fa adminisiracidn del Sistema de Informacién Cuéntama los dalos actualizados NMMH,H” thzmnh;‘mmuwm_m B “M”..“_Ww_o.ﬂﬂﬂﬁMﬁﬂnhh_nuuhﬁﬂm h Naipliaa 2 mnucnm con caltdad del 100% de las UDS, generade pr sistema
de las LUDS al inicio dat contrato y cada vez que ol servicia ko requiera conforme a Ja aprobacitn b i y i de informacién Cuéntame.
% del ICBF, manteniendo el cadigo de la UDS. La actualizacién de fa informacién de Jas UDS 6%
deberd incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios pliblicos,
los datos del responsable de fa UDS y la geomafsrenciacitn en coordenadas geogrificas con
Latitud y Longitud exg do en grados, mij ¥
3.2.5 Registrar la vil anlasy tecnolbgicas que el ICBF defina la no aplica para esta modalidad no aplica 1. Reporte con calidad del 160% de las UDS, generado por sistema
15 formacion de los recién nacigos vives hijos de las usuarias mujeres gesiantes, dentrs los 30 de informacin Cuéntame. {Aplica para modalidad FAMI 36%

dias calendario siguienies a su nacimiento, y a su vez realizar |a desvincutacion de la mujer

gestante
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en el mes de Marzo se realiza el regitro de la informacion de los No aplica 1. Reporte con calidad del 100% de los beneficiarios, generado per
- 3-2.6 Realizar et registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de =cuerdo <ot 1as | ysuarios nuavos, sistema de informacion Cusntame
directrices del ICBF, haciende fa vinculacian a la UDS can fa fecha real del inicio de Fa atencién, N - . .
para lo cual dabs recolectar la aularizacién de los padres o rasponsables para el frstamiento de 2. Relacion mensual y acwinulada de los beneficiarios reportados
16 datos personales de lus b caracterizacién, lugar de residencia con [a direcclén como atendidos en mds de un servicio. 36%
canforme & los recibos de servicios plblicos, la georreferenciacion en coordenadas gecgraficas 3, Consentimients informado en carpeta de documentos de los
con Latitud y Longitud expresado en grados, minulos y segundos {cuando aplique) y registro beneficiarios.
fetografico del beneficiario .
3.2.7 Realizar el registro ¥ actualizacion permanente de la informacién en la plataforma s¢ mantiena lotalmente actualizado el talento humano contratado para |No aplica 1. Reporte con calidad del 100% del talento humana, generada por
tecnolbgica que el ICBF defina del telento humano contratadc para la alencién de Jos cacda uds, ademas de regiatrar en cuenlame su idoneidad v sisterna de informacién Cuéntame.
1r beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y experiencia. W%
experiencia, Ineluyendo la informacién correspondiente 8 tos procesos de formacitn y
cualificacién en el marco del presente contrato
ealizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de Tos Genelicianos y |Se realiza la desvinculacion oportuna de los beneficiarios que egresan |No aplica 1. Reporis generada del sistema donde se evidancio la
talento humano de forma oportuna (fecha real} y cuanda fa atencitn asl del programa desvinculacion de los heneficiarias, UDS y talanto human
18 lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectads una (actualizacitn de egresos e ingresos mensualss) 6%
desvinculacién inoportuna del bereficiario, la EAS tendr4 |a ohligacidn de degvincular al
beneficiario nmn:.._ de los cinco (5) n_mm siguianies al 39.._@:3_%5 pasado este lapso el ICBF
procederd a y generar las acciones
3.2.8 Reportar a la administracién dal Sisterna de infarmacidn Cuéntame regional, de acverdo (P2 el periodo reportado no aplica ho apica 1. Reporte del sinjestro en formato de solicitud de desvinculacidn
- con el Manual Operativo, cuando se p el fal de un benefic por fallecimiento y envio del acta de defuncién 5%
del grupo familiar, agentes o..__._umn_.am del servicio, para que se realice [a comespondiente
actualizacidn del registro.
para el periodo reporiado no aplica no aplica 1. Reporte con calidad del 100% de! talento humano, generado par
- 3.2.10 Solicitar oporfunamente y da manexa oficial al ICBF |a creacitn, activacion ¢ sisterna de informacién
20 inactivacion de log usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para 5%
lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacilacion y geslion del conocimiento del
talento humano usuario del sisterna.
3.2.11 Registrar la informacién de ia asislencia diarla de los beneficianos atendidos durante el |En el mes de Marzo se informa a las madres comunitarias el no aplica 1. { M [ de Asi la (P lidad)
periodo repertade, ung vez « ICBF salicite el diligenciamiento de! médule RAM en las diligencimiento del RAM una vez ingresen a la alencien con los FEEE F1.A1.LMS.PP de Bm_m-:u de llamnadas ¥ planilias de
plataformas iecsolégicas que el ICBF defina, en los cases donds el supervisor de coniralo usuarios & envian envidencias a la suparvisora dal contralo ga de ractén (C
e determine la imposibilidad del difi fi nlo del RAM digital, d " nﬁ 36%
la EAS deberd prasaniar al supervisor del conirato dantro de los cinca (5) dlas hbiles 2. Gertfcalo e coberturas atendlides. .
siguientes a la finalizacién de cada mes da ejecucion, los formatos da reglstros de asistencla 3. Formato F8 diligenciada de infarme Técnico y Administrativo,
mensual (RAM) garantizando la coherencia entre la informacién reportacda en el RAM y el acarde al avance de elecucién del contrata,
registro de informacién en la atencién de los beneficiarios
. 3.2.12 Registrar la infermacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las Para el mes reportado no aplica No aplica 1. Reporte con calidad del 100% generado por sistema de
22 ao_mn_m_._mm de las UDS ..n_.m .m.n..__m.Au <on la guia u:m:ﬁna_@ para la compra dala n_q_mm_.mn en Informacién Cuéntame. 6%
Modalidades de educacion inicial en el marcoe de la atencitn integral segiin las direcirices del
ICBF.
. 3.2.13 Diligenciar y firmar ! formate de “Compromisa de confidencialidad y ne divulgacién de Se firma el documento de confidenciaidad de la informacion. No aplics “._._._ﬂ..m%_...u%m.,m M“”wﬂ v“w“m”m,__.mmﬂ%ﬂﬁ”_w“m”nmznw, UDS, Talento
23 la _ia:_._m. ion mm.mq.s..mm. versién 57, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre 2. Acta a.mmsx promiso de confldenciatidad y o di igacin dela 6%
[ de | informacicn. Informacién.
3,3 Obligaciones relaclonadas con la Administracion de Recursos. 33.1. Presentaren el | Se presenta en el primer comilé tecnico operativo el presupuesto para | aprobado por la supervigion en el desarrollo del comité tecnice | 1, Acta del Primer Comité Técnico Operativo con el respectivo
primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto da operacidn de los servicios contratados, en |aprobacion y propuesta de ejecucion de contrapartide. Para el mes de aperative. soparte del presupuesto presentado en ef formato dispuesto por el
los formatos financieros establecides por el ICBF, Marzo se presenta las cofizaciones para enfrega de racion y los ICBF. En esta acta se debe qvidenciar la revision que se realizé por
esgocificando los valores por concepto de cuotas de participacian y cuande aptique &l aparte de | valores a inverlir en cada rubro dsl presupuesio & cual queda la supervislén del contrata y la aprobacién que se dio sobrg el
2 contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucién de las mismas. Cuande los aprobado por la supervision financiera pel ylaap 8%
conceplos de gasio de la contrapartida yie valor técnico naa-nno e hayan cumplide, y quaden presupuesto.
recursos por ejecutar, la EAS debard p i40 do estos &l 2, Actas de Comité Técnico donde se aprueben ajustes alos
Comité Técnico Operalive, 1a cusi nmca_.» m?u_nam alas :onm._qnamm reales de! servicie. En los presupuestos, con €l respectivo soparte. (8] se realizan cambios 2|
casos en que la EAS requiera reelizar ajustes af presupuesto, los mismos deberén ser presupuesto inicial)
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacién
Se realiza la smgn_g del presupuesto de acuerdo a los rubros No aplica Acta de legalizaclén de cuentas
y te aprob enal comité tecnico operativo 1. Formato diligenciada de Informe Financiero, acorde al avance de
3.3.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucién, de a gjecucion del mes am Marzo, Se entraga todas las evidencias de ejecucion del contrato,
administracién y manejo da los recursos asignados en virtud del presente conirato y de los este en el infarme financtero presentado en legalization financiara. 2. Conciliaciones bancarias.
25 demds FECUrSOS que Bﬁum para la ejecucion del mismo; lo cural se varificard a ravés de los 3. Certificacion de cuenta bancaria {En el caso de que se solicite 36%

ivos y 0s radicados

informes
mensualmente

cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos, esta se
debe anexar sdlo al primer Informe)
4. Certificacion de libro fiscal al dia (st Ta EAS cuenta con el mismo}
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La fundacion presenta a la sede regional pary &l proceso de No aplica Acta de legallzacién de cuentas. Primer comité
contratacion J4 cuenta bancatia exclusiva para el manejo de loz i
333, Dlsponer e una cuenta de ahormos, con 1a cual s6 EN AN raciacos en exte contrain. P o u nm_.»._znmnﬁ__._ de cuenta bancaria vigente y expresa en la
llevara el manejo exclusiva de los recursos aporfados por el ICBF para la ejecucion del titularidad para el presente contrata. {Esta se debe anexar sélo al
presenta conlrato, La EAS se compromefe a entregar al ICBF debidaments diligenciado y primer informe}
26 firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para usc exclusiva 2. Conciliaciones bancarias 100%
de los recursos aporlados por el ICBF, anexando cartificacion bancania {con saldo) de la 3. Farmato diligenciado y firmado de autorizacién paga abono
titularidad de la cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamsnte directs en la cuenta certificada, (Este se debe anexar salo 81 primer
para el manejo de recursos propios, deberd estar cegtificada por parte del Banco con saldo cero informe}
Los racursos que ingresan a la cuenta por desembolsos de este Ne aplica Acta de legalizacidn de cuentas y soparte de desembolse.
contrato, son utilizadas para |a ej dal co 1. formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance
. ) suscrito para asta vigencia. Prueba da elio #n el informe financiara y de ejecucion del contraty
3.3.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a SuS ANBXDS. * Adcucion del cankrata,
27 recaudar con ac&sion del presente conlralo sean uiilizados unica y exclusivamente para gl 2. Conclllaciones bancarias. 36%
financiamiento de las actividades previsias en el desamolio del objsto del presents conltralo. 3. Planlilas de pago de ndmina
4. Planilla de paga de seguridad social y parafiscales
5. Certificacién de paz y salve de pago a proveedores
3.3.5. Absienerie de pactar y reglizar cobros no autorizados a los wguarios o a terceros por Se socializa con las madres comunitarias las fallas de la prestacion del|No aplica 1. Acta de Asamblea.
28 {cencepto de los servicios prestados, selvo lo establecide en refacidn con las cuotas de servicio y lacuota de participacion vigante para este afio, 8%
participacién para los Hogares Comunitarios de Bienestar
Se provisiona mensuafmente los recurses comraspondienies a fas No aplica Acta de legalizacidn de cuentas
236, Provisionar mensualmente, en el marco de a ejecuridn dal conirato, jos fecursas | prestaci iales y clones del talenio humane. Coeno sa 1. Farmato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
29 coresy alasp! yiar del talento puede reflajar en el informa financiaro y anexos da la legalizacion bescucibe il contiato 6%
y demds plos que se requi para g izar las obligaciones de pagos a b 3 fi a dal mes de Marzo ! oty -
2. Conciliaciones Bancarias
3.3.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, pr j aportas a idad Se realiza el pago del salario de todo el talento humano entre el 31 de |no aplica Acta de legalizacién de cuentas
social y parafiscales def | | vinculado ta por kx EAS para 1a alencin del Marzo de 2023, de igual manera se realiza el pago de parafiscales en 1. Planillas de pago de nbrmina
servicio, preferi por ia, No ob cuando por las condiciones | 108 iempos establecidos porfa ley. 2. Planilla aa._wmne an seguridad uunm.m_ ¥ _....E.m_._mnm_nu
30 geograficas y ubicacién no sea posible que ¢l 1alento humano tenga accaso a la apertura de 3. Fermato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avancs de 38%

una cuenta, a cuande par s o ol trabajader se requiera el pago &n efectivo, la EAS
informara en la planilla da ndémina que hace parie del informe financiera, el medlo de paga
aplicado

ejecucion del contrato.
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Se realiza el pago a progvedores por transferencia, prueba de esto en |No aplica Acta de legalizacién da cuantas
3.3.8. Realizar de manera eportuna fos pagos a provaedores preforiblements por transferencia |el informe financiero, anexcs del infarme presentados en lagalizacion 1. Farmate dili fade de Informe Fi , acorde al avance de
3 b ria. Cuando por condick pcionales {geogréficas y ubicacion) no sea posible que |del mes de Marzo, ejecucion dal contralo. 6%
el fercero tenga acceso a la aperiura de una curenta, el pago se hara de acuemdo con el 2. Certificacién de paz y salvo de pago a proveedores,
mecanismo que se apruehe en el marco del Camité Técnico Operativa,
- 3.3 Presentar informe financiero mensualmente i supervisor, los primeros cinco (5) dias | € Presenta informe financier con todos los sopartes de legalizacion [No aplica Acta de legalizacion de cuentas
hébiles sfguientes al mes sjecutado, que tenga como sopories Jas cerificaciones de pago a financiera, este es enviado al apayo financiero via correo elactmnico. 1. Planitlas de page de nmina
proveedores y servicios piiblicos derivades del presente contrato, asi coma de los salarios, 2. Planilla de page de seguridad social y parafiscales
32 prestaciones sociales y apories al Sistema de Seguridad Social infegral de ios {rabajadores a su 3. Formata dillgenciade de Informe Financiero, acorde al avance de 6%
cargo, certificado que deberd ser emitido por el Revisor . i6n dal contrato deal ce de ei in del
Fiseal, Conador Piblico de fa Entidad o Reprasentante legal, segin aplique; y copia del WRCUESN coleantosa.,aconne Al dvance de ejectickin de
extracto bancario o informe do log movimienlos bancaries, segun aplique, de Ia cusnta contrato.
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, 4. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores
No aplica para este mes de atsncian no aplica
3.3.10. Consignar en la cuenta bancaria definids por ol IGBF, [os rendimientns financieros de 1. Acta ds legalizaclén de cuentas
33 los aportes del ICBF, qus se generen en I ejecucién del contralo, La EAS deberd remitir copia 2. Conclliaciones Bancarlas ) 8%
de |a consignacidn bandaria al suparviger del conlrato w..nuu_m de o5 sof % = yio transferencias da
raintegro de recursos realizadas. Estos sapcries deben serlos
emitidos por la Entidad Bancaria.
Como entidad no recibimos ninguna fuente de confinancicicn diferente |No aplica 2. Conciliaciones bancarias
al contrato suscrito con ICBF. 3. Copiz da! Extracto de la cuenta donde se manajan las 1asas
compensatorias (En el caso de contar con una cuenta para la
3.3.11. Incorparar en el informe fi jero [a peidn de r de facién de i ibn de fas tasas p i
3 cualquier fuente desfinados a la sjecucidn del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de 4. Registro.de ing| por tasas /i (% debe realizar 1%
participacién para el servicio Hegares Comunitaries de Bienestar en todas sus formas. un lidado da los i por este pto donda sa detalls
nembre del usuario, documento de identificacidn, mes{es} a
cancelar, monto total del recurso, total de los recursos ingresados
por al concepto mencionado.
para el mes reportado se remite la documentacion solicitada por el No aplica
3.3.12. Discriminar en el informe financiara et valor tetal ds! companents afimentaric, en aras de [Nt 20nal para el procesa de compras focales. 1.Formato diligenciada de lafarme Técrico y Adminfatralivo, acorde
verificar desde la supervisidn y/o interventoria, &t 30 % minimo del valor de compras locales 0%

para cada perigdo,

al avance ds sjecucin del contrato
2. Formato diligenciado da Infomma Financiers, acorda al avance da

ejecucion del contrato , acorde al avance de ejecucion del contrato
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3.3,13. Presentar al supervisar dal contralo los

Se presenta inferme financiero y informe tecnico dentro de los plazos
estipulados por la supervision

no aplica

BN /oo So slacusian henics, aliva y fir requeridos para fos desembelsos, de 1 Formeta cigenciatia do Informa Técniza y Admiristrative, acorde 8%
especificaciones establacidss por el ICAF pard ello 81 8 ance e wjecakcion del contrslo.
y especill Ege par P y 2. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance da
ejecucion del contrato., acorde al avance de ejecucion del contrato
. 3.3.14, Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en ¢ase de accidentes a todas las mm.mmuc,o:m la un._,mm de los beneficiarios inscritos en cada una de las  |No se presenta ningun inconveniente para este mes 1. Legalizacién de gastos y factura,
nifias, nifios ¥ mujeres gestantes, desde el primer dia de atencian v vinculacibn al Sistemade  |unidades de sarvicio, regisirande los ingresos ¥ egresos
ar Informacién Cuéntame en el servicin, teniendn en cuenta el plazo de ejecucitn del confrato y 6%
sus respectivas madificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respeclivo soparte de
pago
La fundacion se absliene de reslizar actos de procelitismo politico i |No aplica 1. El Centro Zonal revisa y valida que no se hayan presentado
18 3.3.15. Abstenersa de utilizar los racursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba b |con los bienes musbles, recursos dal contrato o talento humano quejas por esta razén. 36%
adquiera en el marce del presente contrato en cualquier ipo da asunio ¢ aclo palitico adscrito al contrmto. 2. Informe financlero
Na aplica para sl periade reportada. No aplica 1. Formato diligenclado de informe Financiero y sus soportes,
3.3.16. Reinlegrar a la cuenta bancaria qus defina el {ICBF af término del contrate, los recursos acorde al avance de ¢jecucidn del contrato.
no ejecutados del aporte del ICBF, qua no hayan side descontados an 2. Conciliaclones Bancarias
los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni refnvertidos. Dichos recursos podran ;
39 correspender entre ofras: 'a) No prastacian del servicio. b) Inicic tardio de la prsstation del 3. Copia de los sopartes de _Wm ausm_mzmnuo.._mm wo »mmﬂmaa_._n_” a8 W%
servicio. €) Talento b e do. d} Ragi no s} R no de reintegro de recursas realizadas. Estos soportes deben ser los
ejecutados da los rubros de los costos vanables de Ja canasta asociados a bajas coberluras. 1) emitidos por la Entidad Bancaria.
UDS carradas o trasladadas sin autorizacion del Camité Técnico Operative 4. Extracto bancarlo
. i i rtade. No apli i 7
40 3.3.17. Reintegrar los i alapr ion del senvicio, que hayan sido abjete de No aplica para el periodo fepo P - xn_:mmmmou mm —mn:m . o 36%
pérdida por cualquier causa atribuible a Ia EAS. 2. Consignacion de reintegros (Cuando apligue)
No aplica para el periodo reportado. No aplica 1. Informe final de cumplimiento de las obligaciones contractuales
3.3.18. Presentar el informe fina! da ejecucion can fodos los sopories de cada una de las al finalizar el contrato.
1 oblig: s contr con el propésito de liquidar el presente contrate, conforme & las ) 0%
diraciricas impartidas por la supervisidn del contrato.
No aplica para el perioda reportado No aplica 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
ejecucidn del contrate.
42 . 3.319. Reintegrar al ICBF los saldes qua resulien a su favor en la liquidacién del contrato 2. Conciliaclones Bancarias 0%

dentro de los términes establecidos.

3. Copia de los soportes de las consignaciones yfo transferencias
de reintegro de recursos realizadas, Estos soportes deben ser tos

emitidos por la Entidad Bancaria
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ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTD DE LA OBLIGAGION

DO DE GESTION

ALERTAS, INCONYENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE BE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTG

4.1 Eje de calidad. 4.1.1. Asegurar que €l personai raquerido para la preslacien del servicio
cuente can el perfil de: Educacién {farmal: primaria, secundaria, pregrado, posgrada),
formacion (cursos especificos de la aclividad a desarmollar como diplomados, seminarios,
talleres entre ofros) o experiencia para garanfizer la oplima presiacion del sarvicio,

Se realiza proceso de contratacion del talento humano, teniendo en
cuenta el perfil, idoneidad y experiencia requerida para el cargo, como
se puede evidenciar en las hojas do vida y contratos laborales
suscritos entre la fundacion ¥ el personal

No aplica

1. Acta primer comité

2. Relacién de personal contratade donde minimo se especifiquen:
Nombre, cédula, profeslén, cargo a desempefiar, unidad de
servicio, % de dedicacion.

3. Carpeta de Talento Humano actualizada.

4. Hojas de vida del personal adscrito al servicio {se entrega digital
o fisico en el primer infarme}

5. Contratos de trabajo {se entrega digital o fisico en el primer
informe} Nota: 51 hay cambio de talento humano en el siguiente
informe se deben presentar los documentos referidos
anteriormente.

6. Proceso de selecién y contratagién

7. Proceso de desvinculacidn del talento h

8. Relacién de personal contratado donde minime se especi
Nombre, céduta, profesién, cargo a desempefar, unidad de
servicio, % de dedicacidn

90%

. 4.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las enel ;
informacién basica del ICBF {Misién, Visién, Normatividad intema vigente, Objetivos
Estratégicos, Poliicas y Sistsma Integrado de Gesfidn SIGE) asi come dar a conocer los
diferentes decumentes {lineamientos t&cni p di guias, fi fas entre
ofros) necesarios para la opsracion de los servicios

Se realiza jornada de induccion con todo el talento humano adscrito al
contrato. la presantacion y acla de rounien se envio con el infarme
tecnico del mes de Marzo

No aplica

1. Acta de soclalizacién

2. Presentaciones realizadas {en digital}
3. Listado de asistencia a la sacfalizaclén
4. Registro fotogrifico de [a socializacion

100%

4.1.3 Entregar los resuliados de la | pcitn del beneficiario franie ala p del servicio

o bien adquirido

La fundacion cuenta con el protocolo de quejas, sugerencias, reclamos
y felcitaciones, ef cual esta en cada unidad de servicio.

no se presenta ningun inconveniente,

1. Relacion de quejas o sugerencias presentadas y respuesta dada a
las mismas {para elie se debe establecer el mecanismo de
recoleccion de esta i ion y debe ser en el Comité
Técnica Operativa)

2. Soporie de [a gestién adelantada para salicitar acompafamiento
de Ja veaduria ciudadana

3. Propuesta de ejarcicio musstral donde se reslice una evaluacidn
del servicio (para ello se debe establacar el mecanismo de
recoleccion de esta Informacién y debe ser socislizado y
retroalimentade en el Comiié Téenlco Operative)
4. Actividad de aplicacion del ejerticio de evaluacibn del servicio,
este se debe realizar minimo & un 20% de los acudientes de log
usuarios del servicio

5 Acta de verificacin de entrega de RPP por parta del comité de
veeduria y control social,

38%
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4.1.4 Identificar y gestionar accitnes de mejora que fortalezcan de manara

Para este periodo reportado no se presenta ninguna accion que
amerite realizar plan de mejora

no se ha generade ningun tipo de accion de mejors ya que se
esta analizando los resultados de la encuesta de parcepcion
de los beneficiarios.

Planes de mefaramiento.
Cierres de compramisos.

& adecuada la prestacidn de servici o
Contamag con actas por unidad de servicie def control que ejerce 8l |No aplica 1. Acta de conformacién del comité de padres
comité de contra) social en los diferentes campas de trabajo. 2. Relacion de quejas o sugerencias presentadas y respuasta dada a
las mismas (para ello se deba astablecer el mecanismo de
4.1.5. Contar con informacion docur ia para la pesion, i ¥ alas r an de esta i i6n y daba ser socializade en el Comité
5 peliciones, denungias, quejas, reclamos, felicitacionas y sugerencias, en el marco de la Técnico Operativo), 36%
ejecucion del objato conlractual, 3. Soporta de [a gestin adslantada para solicitar acompafamiento
de la veeduria ciudadana.
4. Protocolo da buzdn de sugerencias.
4.1.6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto [para el periodo repartado na seéjecula esta accion por parte de la No aplica 1. certificacion de verificacion
& cantraciual o canvenio cuentan ton certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones | fundacion W%
intermedias
4.1.7 Contar con un registro ds los documentos se socializa a las madres comunitarias los documentos utilizados para |No aplica listado de documentos
ks utiizades para la operacitn det servicio, incluyendo de ser neceserio, el control de fos cambios |19 @Peracion del sedvicio. 36%
realizados.
Se diligencia el acta de compromiso de confidencialidad de la No aplica 1. Protacalo de seguridad de Ia informacion.
4.2 Ele de segurldad de la informacién. 4.2.1. Certificar el cumpl imiento, seguimiento y informacian. Se envio con el informe tocnico del mes de diciembra 2. Acta ¢a Compremiso de conlidencialidad de la informacién.
8 revisidn de los correspondientes a idad de la inf i6n ef do en la 3%
narmaliva interna del ICEF vigente en virlud de la ejscucién del objeio del contrato
F Se diligencia el acta de compremisa de confidencialidad de la No aplica 1. Actade promiso de confidenclalidad y no divulgacién de fa
g 4.22.5 bir un d de comy de confidenci d &l cual debera ser informacion informaclén 100%
entregada al suparvisor dal contralo una vaz se firma el contrata
) para el periodo reportado no se presenta ringun hecho que ponga en  |No aplica 1. Informe de incidentes de seguridad de la informacién,
A.n.,m. Inforrnar m_. supervisor, en el momentc que acuTan _=n_g.m:__mm de seguridad que afecten |riesgo Ja seguridad de i informacion
1% la disponibilidad, integridad y/o confid: lidad de la 5n del ICBF, en el marca de la 38%
ejecucion del contrato
Se cuenta con el protocolo de recuperacion de la informacion, el cual  |No aplica 1. Protocolo de recuperacion de la informacion digital.
.4.2.4. Prever el plan de recuperacian y contingencia del servicio contratada ante los reposa en la sede administrativa.
11 3 = 100%
eventos que puedan afeclar el cumplimiento de !a ejecucin da este.
Contamos con una persona designada para esta labor. Se envio acla |No aplica 1. Capfa de documento que de cuenta de [a designacidn del
4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4.3.1. Certificar que cuonta con un de repr lon de seguridad y salud en el trabsjo con e informe representante de salud y seguridad,
de saguridad y salud en &l trabajo, qua cumpla con el parfil asiablecid en la Resclucisn 212 de |lecnico del mes de Marzo 2. Plan de .:msm_o de la persana designada para apoyar la
12 2019, o a la norma que adicions, Eansncm ] m_._u__::.m " . 100%
i Ml in in de las necesarlas pava promover la salud
y garantice el cumplimienio de oblig 188 en al marco da la 2
ejecucion dal contrato o convenio y I3 nemmativided vigenta. ¥ seguridad en el trabajo.
H 4.32 Prosentar l4 identificacién de peligras, valoracién de riesgos y determinecién de controles, |07 U8 c4enta con plan de riesgo e Spece 1. Flan de tratisjo de la persona gdaigtiada para apoyat la
13 documentados, en el marco da la Seguridad y Satud en ef Trabsjo durante la ejecucitn del implementacién de las acclones necesarias para promover la salud 5%
contrato o convenio. y seguridad en el trabajo.
esta induccion se trabajara durante la ejecucion de todo el contrato No aplica 1. Plan de Induczion del talento humane
e . 4.3.3. Realizar |2 induccitn al equipo de trabajo que ss empleara duraria la efacucion del 2. Listados de asistencia al proceso de Induccidn y formadian, 6%

contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabsjo

3. Registro fotogréfica del proceso de induwccidn y formacldn.
4, Acta de induccidn.
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Se entrega a cada una de las madres y padres comunitarios No aplica 1. Actas de entrega de elementos de proteccidn personal y
4 tos de pi ion y bi idad evidencia de ello an « dotaciones.
proceso de lagalizacion. Se enirega |a dotacion de ley acads madre y 2
. Pl i ensuat,
49 4.3.4, Suministrar a los colaberadores vinculades para la ejecucién del conirato o padre comunitario. Ly e e Srouy 28%
convenio los elemenios de | i6n p queride paralar n de sus ackvidad
Los examenes medicos se encuentran vigentes y reposan en cada una|No aplica 1. Certificado de examen laboral
15 4.3.5. Presentar al conceplo médico ocupacional favarable de tos colaboradores vi de las unidades de servicio. 2. Actas de comité, 100%
para la aj j6n del o 1 3. Carpeta de talento humano.
la entidad cusnta can el plan de gencia, ef cua! o er on  [No apfica 1. Plan de prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias
18 43.6 Formular e impl ter ol plan de pr bn, preparacion y resp anle cada uds. (Péliza) 100%
emergencias
La fundacian cuenta con plan de saneamiento basico y bpm. Este es  |radicado 202244006000283412 y por correo electronico el dia |1, Plan de Saneamiento Basico
aplicado en lodas las unidades de sesvicio. Dando cumplimiento alo |2 de marzo 2023 2. Politica ambiental
estipulado en manual aperativo, este documento se entrega con la a s
A ' : ticas de Manufactu
4.4. Eje ambiental. . 4.4.1. Adoptar las medidas necasarias para el aharmo y uso eficientede  |legalizacion tecnica del mes de diciembre y a |a fecha no 58 ha # Manual d Buanas Frscticas de Manufactua
17 agus, encrgia, papel, y mangjo de residues que se generen durante la ejecucion del contrato,  |recibido solicitud de correecion, enfendiendose asi que cumple con lo 36%
de acuerdo con la politica ambiental de 1a Entidad requerido por ICBF.
- _ » se solicitan actas de visila con conceplo sanitario de cada una de las | No aplica 1. Acta de visita de inspeccian, ncla y control sanitario,
442, Presentar los permisas yfo autorizaci i i requernidas para unidades
14 prestacidn del servicio. Asl como laa avidencias dal F de los requerimi (Cancepta sanitaria) IB%
establecidos en dichos documentos
Se realiza esta accion de acuerdo a lo estipulado en el plan de No aplica 1. Plan de Saneamiento Bésico
4.4.3 Adoptar las medidas para 8l ai i ¥ madnejo ad > da fos saneamiento y en el bpm. 2. Palitica ambiental
1% W_Mnn_msm quimicos utitizados durante la sjecucitn del contrata; de acuerdo can Ja normatividad 3. Manual de Buenas Practicas de Manufactura 36%
Se realiza esta accion de acuerdo a lo estipulado en el plan de No aplica 1. Plan de Saneamiento Bisico
. 4.4.4. Adoptar las medfidas necesarias para el manejo adecuado y la saneaimiento y en al bpm. 2. Politica ambiental
20 dispaosicion final da los residucs espaciales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucidn 3. Manual de Buenas Pricticas de Manufactura 36%
del contrato
El plan de saneamiento esta compuesto por los siguientes programas: |No aplica 1. Plan de Saneamiento Bdsico
limpieza y desinfeccidn, mansje de 2. Politica ambiental
4.4.5 Formutar 8 implementar plzn de saneamiento que incluya como minima tos programas de am._ar:_amm.“ann:_._.uu__.u” ﬁ%“.ﬂﬂﬂﬂ“ﬂﬂdﬂwuﬁ:i:iﬂ de agua 3. Manuat de Buenas Pricticas de Manufactura
el limpieza y desinfaccion, manejo de residuos, control de plagas y abasteci o5 gents. 100%
agua potable, de acuarde con la normatividad vigente.
el plan de saneamiento cuenla con practicas usuales para el manejo  |No aplica 1. Plan de Saneamiento Bdsico
22 . 4 4 6 Utilizar producios, empagues y materiales amigables con ¢l medio ambiente ammum residucs P : ? A 2 36%
2, ica ambiental
. 447 Realizar €l mantenimienia y lavado de M_ "_._m“ nmnmmhqmm:.:m:E _Mnmqw con E._c...,mn::_MEH Dtm-mﬂzn._mss M No aplica 1. Plan de Saneamilento Basico
la trampa de grasas ylo sistemas de tratamienta de aguas residual do fag medick: >m ANGH: Co. Dmpaza y esinecaon 1 Snqus e’ Sanacaname 2 Jar de limpiesa y Desinfeccién Tangue de Al
23 necesarias para ¢l manejo aun de Agua 35%

ok do de los
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

4., Actas de visitas nm supervision a LMD5-EAS,

£onu o i

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIIG % DE AVANCE EN EL
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE EMMMM—MM. Oﬂc:ﬁﬂg_mz.—o DELA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Se realiza jornada de induceion al talento humane, mnn_n__um_._nn _nm El cargue de _aa_.a_mna: o0 las diferentes platafermas 1. Reglstro de Aslstencia Mensual
lineamientos, manual operativo, proceso de focali; ail lisefiadas a img tadas por ICBF, p 1 mulfiples 2. Certificado de coberturas atandidas
1 OBLIGACIONES URANTE LAFASE PREPARATORIA L EASta gararares |04 101 kol St coniracionto ot ol e afculnde o ol e Sri i, |, anitas de a9
cendiciones necesarias para dar inicio al servicio, sagun jo eslablecido en e] Manual Cperativo af to dillgenciado d Financiero, acorde al avance de
de la Modalidad sspin comesponda el sarvicio, en referencia A las aciividades qua hacen parte (OPErativ ealaze cuentams, adsmas de reportaria per sl comeo mis . E:._.M ° P e o SIniGAmEri g = : e
de |a Fase Preparatoria. aplicaciones. Ejeclicin del contrato.
5. Cargue de Infarmacion de beneflciario en sistema de
infermacion Cuentame,
2.1. Obligaciones relaci tas con la de los servicios: 2.1.1. Brindar vmqm. m., periodo Emoﬁnnn se atendieron 350 ua:m:na_.w.om del No aplica 1. Registro de Asistencia Mensual
educacién inlcial en el marco de I atencisn integrat & nifias y nifos, an 455 CUPOS municipio da Madrid las bajas coberturas para este perioda son : 105 2. Certificado de coberturas atendidas
DEFINITIVOS en (los) servicio(s) HCB — COMUNITARIO, HGB AGRUPADOS-GOMUNITARIO, 128 Cu0S festintes obedscen a upiass camadas por renuncias . 3. Planilias de entrega de RPP
enlas UDS corespandientes al Centro Zonal FACATATIVA de la Regianal Cundinamarea, B 4 Formato diligenciade de Informe Financiero, acorde al avance de 6%
garantizando d_d;,nmmwmo w“ Mm“%“”._wﬁ —— N ) . o ejecucion del contrato. 5. Cargue
1 an el la seglin corres encuanto a N ] g N
su estsclura oum.u?.m o fraccién proporcional a parfir del 832_3_%8 de los requisitas de de infarmacion de beneficiario en sistema de informacion
perfeccionamiento y ejecucién del de aporter (Guentames
Se realiza la atencion en cada unidad de servicio de acuerdo a los No aplica 1. Reporte con calidad del 100% de los beneficiarios Generados por
cupas asignados y cargados an cuentame para nuestro contrato en el el sistema de informacién
municipio de Madrid. 2. Repistre de Asistencia Mensual
0
3. Cortificado de coberturas atendidas
2.1.2, Realizarla atencidn de los usuarios conforme a la distribucién de LDS, cupes y 4. Planillas de entraga de RPP 36%
municipias asignados al presente conirata 5. Fonmala diligenciadn de Informe Financiara, acorde ! avance de
ejacucitin det conirato, 6
Cargue da informacion de beneficiario #n sistema de informacion
Cuentame.
la entidad no realiza cobro afguno a los beneficlarios N/A 1, Arta padres de familia
2.1.3. Garantizar |a graluidad de) sarvicio a Izs y los usuaiios. 36%
cada unidad de servicio implementa acciones para promover la No aplica 1. Soporte de procesos de sensibilizacion con fas familias, con sus
permanentia de los beneficiaries Como operador realizamas respectivos listados de asistencla,
seguimiento a las bajas cobert: pr ias en el icipio de o
2.1 4, Desarrollar estrategias que p 1a per iade los an fas UDS, madrid, solicitando se haga fecalizacion de b y se utilica Fsopart=deviia g _.mm Gl Tl =_mm“< Nifies que presentan 36%
como insumo la lista de sbusqueda acliva enviada por centro zonal, ausentlsmo en el servicio. (Presencialidad}
Formato F6 de llamadas y registro telefénicas [contingencia}
21.5.C inar con los del Sistema Naclonal de Bienestar Familar en e nivel Se trabaja bajo los _m_._mu._amanm establecidos por el sistema nacional  No aplica 1. Soportes de pasticipacion y cumplimlento de los compromisos
{erritorial Ia prestacién del servicio, de acuerdo con las orisnlationes dadas en ol Manusl r, asisliios 2 todas |as reurpnes clizdas. adquiridos en Ias mesas de politica de primera infancla, mesas
Operativo da ta b idad para |8 ad ion da lns icios, an departamentales, municipales o distritales. [Actas de reunién, 8%
circunstancias espaciales, para garantizar la pertinencia en la atencién. registro fotogréfico, listados de asistencia € infarmes)
Se diligencia el acta de compromiso de confidencialidad de la No aplica 1. Seporte de aclivacion de las rutas cuando sea requerido (copia de
2.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento & indormacion. Maﬂﬂw_._ﬂ“:mm. _:Emcnhzmu ° amm.mﬁ“:nmu dal __mnmmm.u : que
cada una da las condici de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Oﬁma._.a dela ! -
Modalidad segiin coresponda el servicio, y las demés iones ylo pesmaan s pangan an esgo a vida do Aliles y au“n_mmmﬁ mforma %
|impartidas por et ICBF. s N
wm realizd fortalecimiento a las agentes educativas en el tema de Los errores p das en al cargue de peso y talla qua 1. Reporte seguimiento hutricional en el sisterna de informacion
2.3 Obligaciones del Componente da Safud y Nutriclén: 2.3.1. . Dar cumplimiento a cada dades transmitidas gor almentos y buenas priciicas da arrojen los nifios y niflas en desnutricion sera corregidos en | cyentame, {presenciatidad)
una de las de calidad -Esté <idss en ol Manual Operativa da la i ol wmmﬁﬂuwﬁﬁwsﬁs del cantro zonzl 2. Seguimlento en salud, aplicativa SPES 36%
Modalidad, y las demés orler ylo recor ¥ d 3. Acta de comites tecnicos aperativos
expedidas por el [CBF.
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2.3.2. Implermentar oportunamente las acticnes de articulacion y de gestion para la atencidn en
los servicios de salud da Ias niiias y niflos con desnuiricion aguda de los servicios de primera

Se realizé seguimiento a peso y talla de los nifios identificadas 2
casos, 1 casc en la unidad de POMPONES DE COLORES y 1 caso en
PEBLES Y BAMBAM, esta informacitn fue reporiada al nutricionista
de la supervision el DrJuan. ZHI2023.

No se presento inconvenientes con los seguimientos los nifios
asisten a las unidades de servicio,

* BAJO NORMALIDAD

1. Aplicativo cuentame, y acta de seguimiento por parte de la
nutricionista de la fundacion.

3.Radicado por comreo elactronico del reperte al nutricionista de la
supervision.

* BAJO EMERGENCIA SANITARIA

1.Formato de seguimiento al estado de salud de los usuarios de los

g infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5405 de 2015 y los 35%
documentos que Ja modifique, actualice o sustituya, ademds de realizar el seguimiento a los servicios de primera infancia durante (a declaratoria de emergencia
casos de malnutricidn conforme a _mm orieniaclones del Emacn_ oum..m_en de la Modalidad, ¥ las nacional por covid-19— F3.A1.LM5.PP V1 (2 vaces al mes)
demés ori i y/o recomendacl téenicas y pedidas por el ICBF. 2.Correo de la Nulriclanista del cantro zonal infarmande los cas0s &
:_uc imiento en salud y lacion de estos, Incluy
espuesta de canalizacidn a secretaria de salud.
. - - Se envio el plan de saneamiento y bpm a la supervision del contrato  |numero de radicado 202244006000269412 de la entrega del  [1. Plan de saneamienio basico (debe entregarae maximo en e!
mwum”w_ m”ﬂﬂmnmu.”ug da |03 dos nw " _._._mmmm ‘nm L ann”_ d nu_ ﬂ_nM_ﬂ_m con el inferme tecnico. Se socializa y 48 gan recomvendaciones alas  |soporte del plan de sanaamianto, mes de gj i6n del
o \prog y nejo do residuos sdlidas y agentes educslivas con respecto a las buenas préclicas do 2. Manual de buenag pricticas de 3-.::?5.._3 {debe &ntregarse
{liguidos, abastecimiento de agua _uo.m_u_m y control do v_mnmm ¥ vectores), y manual de buenas fact [ et tapat I de ! do de 46n del contrat
10 n;nuomm de manufactura - BPM- con los procesos da compra, fransporte, recibe, R e DO 150 pabocas, gorra, fa arcay ko en o seguncio mes m__mn:n n del contralo) 36%
. e - prevencion de alimentacién crurzada, 3, Acta de sociaft 1y nes
T ¥ de que apliquen segiin Ja
Modatidad, de mn:m_da con la narmatividad vigente y con la Guia iécnica def compaonente de
alimentacion y nufricidn para fos programas y proyectos misionales del ICBF
Para el periodo reportado no se realiza ningun cambio de proovedores |No se presentan inconvenientes 1.Acta comité técnico operativo en el que se aprobo
proveedores de alimenios.
. 2.3.4. Notificar al supervisor del conlralo dentro de los cinco dias siguientes a que tengan 2. Capla concepto saniiario de fos proveedares de alimentos.
.: lugar, las actualizaciones de lo8 proveedoras de alimantos y la informacién complemeniaria 3. Farmate aclualizado de provesdores FB.MO92.PP- V4. 6%
relacicnada con regisiros y concepios sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez
que & requiera y/o carmbie algin provesdor.
Se realizd seguimielo y se dan \as recomendaciones para el usg Na se presenta inconveniantes para esla patiota 1.F24.mo12.pp formato entrega racion para preparar
Mnon._ucmﬂu nn__ﬂua w__h.a_w:_nun e " P circunstancias especiales versidn 3. {emergencia sanltaria)
@ dan los alimenlos a cada uns de las unidadss de acuerdo 4
establecido en el ciclo de meRis, oo Pars del atess de Compras. 2/Fichas técnicas de los afimentos suministeadas m_._. el servicin,
3.Formato proplo de la EAS de control semanal de ingrese de
alimentas en las UDS.
2.3.5. Garantizar Ia entrega da las raci i it das, para prep 4,HAM
segun aplique, en Ia cantidad y calidad establecida para omn- grupo de edad, _mzﬁano en 5.Actas de visita de supervisidn Uds [F3,G12,PP - V4 y/o
12 cuenta el cicla de men afaborado por el ICBF, utilizando materias primas n.w calidad canforme IN,MO15.PP — V1, Actas de visita de supervision EAS IN3MO12,PP 6%
a 1as fichas de al c fablecidas por el [CBF, dando cumplimiente a las buenas —v2).
préclicas de manufactura; asi mismo, se deberi dejar registro docurnental y el ragisira
fologréfico digital de Ia relacién de alé " y entregadas & caga UDS. E. Presentar registro :unnmaznn de los empaques de los alimentos
adquiridos (Minimo 10 reg m les por tiempa de
alimentacién)
Se implenta las ciclos de menus enviados y aprobados por el centra  [Algunos alimentos se encuentran ¢on costos altos, sin 1. Memorando implementacion minuta patrén, expedido por regional
zonal, ares de nutncion, embargo se asegur el suministro de los mismos. Bogota
2.3.6. Disefiar yfo implamentarseg(in aplique de acuendo al servicio, o ciclo da mends de 2. Documento de cict del maniis segin gipo de edad de los
13 conformidad-con Ia minuta patnin vigente de Ios servicios da Primera usuarios y Serviclo. i S 100%
Infancia desde el inicio de la atencién efectiva 2 los usuarios del servicio - Documenio tio\Ciclolde menits conjenfoquaidisrencal, dondelso
relacione of aporte da calorias y nuirinies establacidas en |a minuta
patrén {cuando corrasponda)
En el mes de marzo se ofrecen capacitacién a las agentes educativas |No se presenta dificultades 1. Plan de trabajo Componente salud y Nutricién
2.3.7. Paiticipar y facilitar el desarrolio de _u.m de ed K ia y nuiricions],  |con respecto a I importancia de la lad de alimentos entomo a la 2. Plan de formacion y acompafiamiento a familias
en el marco de las jas de i di idin y comunicacitn para ta salud, en prevencion de las enfermedades transmitidas por alimentos 3, Plan da formacion al falento humano
14 seguridad alimentaria del ICBF, &n virfud de |2 “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE TOCA COLOCAR LO DE LAS FAMILIAS 4. Actas vy lista de asistencia de formacion a famikas IE%

ALIMENTACION ¥ NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF™

5. Attas y lista de asistencia de grnepos de esiudio de las EAS
. Registro fologréfico y/o videos.
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2.3 .8, Garantizar el cumplimiento a la *“GUIA TECNICA DEL

COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF" 6n lo referido a complementacién alimentaria ,
ragquisitos sanilarios del servicio de alimenios, manual de buenas priclicas de manufactura y
plan da saneamienio Bésico

Se trabaja en los acompanamientos praclicas de slimeniscion

ssitudable, contamos con les fichas teenican de todos kg all
entregados cumpliando con lainccuidad y calidad de cada producto.
Nuestro p dor cuenta con pl io vigente

No se presenta dificultades para este mes

1.Fichas técnicas de los alimentos ya sea RP y/o RPP

2. Memorando implementacién minuta patron

3. Encuestas de satisfaccién de los ciclos de menus al 3y 8 mes de
la operacién ,

4 Conceplo ganitaria de las Uds. y proveeder de alimentos

5 Curso de capacitacién en manipulacién de alimentcs y
certificado de aptitud médica para manipular

alimentos y exdmenes de laboratorio: coproldgico,

frotis de garganta y cultive da ufias (KOH).

6 Plan de capacitacion de! parsonal manipulador de alimentes en
educacion sanitaria

7.Actas de visita de supervision Uds (F3,612,FPP —V4 y/lo
IN,MO15,PP - V1, Actas de visita de supervision EAS
IN3,MO12,PP ~V2}.

38%

18

2.3.9. Realizar la tama da medidas antropométricas y activacion de ruta de acusrdo con sl
estado nulricional de cada beneficiario, de acusrde con la “GUIA TECNICA Y OPERATIVA
SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL" y sl PROCEDIMIENTO

EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRIGIONAL, los tiempaa y periodes
eslablecidos para este fir y sabre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de
la toma.

Se realizd toma de peso y talla a usuarios nuevos, y se realizé
seguimiento a los nifios con desnutricidn aguda moderada

No se presenta dificultades para este mes

* BAJO LA NORMALIDAD

1.Formato de caplura de datos antrepométricos (seguimienta
iganciado a mano)

2 Repories de seguimiento nutricional por Uds generados por la
EAS desde cuéntame una vez cargados los datos antropemétricos
de los usuarios.

3 Ficha de caraclerizacién sacia familiar (rimestraf)

4 Reportes del seguimiento nutri ticdos porla h
del centro zonal, con corren informativo de errores, Flag y presuntos
casos de desnulriciin aguda,

5,Radicado por carren electronice del reporte 2l nutdcionista de la
supervision

7.Soporie de acompafamiento y formacién a familias da nifias y
nifios que se encuentren en malnutricidn. {Actas da reunién, listados
de asistencia a capacitaciones)

*BAJO EMERGENCIA SANITARIA

1.Formato de acompanamiento telefonico F1.A1.LM5.PP-v4 con
respuesta pasitiva en las 4 alertas en salud y nudricidn (Novedades
25, 28, 29y 30)

2 Formato de seguimiento al estado de salud de %05 usuarios da fes
servicios de primera infancia durante la declaratoria de emergencia
|nacional por covid-18 — F3.A1.LM5 PP V1 {2 vaces al mes)
3.Correo de [a Nutricionfsta del cantro zonal informando fos casos a
seguimiento en salud y retroalimentacién de estos, incluyando
respuesta de canalizacién a secretaria de zafud.

4 Cargue efective del seguimiento en salud F3 (quincenal) en
modulo de nutricié | apli o el gue dis ICBF

17

. 2.3.10. Disefar y diligenciar en el documento que el ICBF

disponga, lag acci coleclivas e individuales de educacidn alimentaria y nutricional, de
acuerdo con los resultados do la

clasificaeion antropométrica da ¥se usuarios, de acuerdo a o sefialada en el Manual Operativo
de Ja Modalidad sagun al servicio que

corresponda

Se realiza sequimiento a los dos casos de desnutricion aguda y se
registra en el aplicativo cuentame como se solicita en ¢l manual
operalivo y guia de seguimienlo nutricional

Se presento que el caso de la unidad de PEBLES Y BAMBAM
no habia sido identificado inicialmente en la toma masivo, pero
durante laa verificacicnes de calidad de los datos, se ideniifico
que la nifia Efleen Ariana Casallas Abril se encuentra an
seguimeinto por desnutricion aguda mederada en Bogotd
dicha informacién fue reportada al nutricionista fa supervisidn.
28/3/2023

Aplicativo cuentame

5%
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2.3.11, Raporiar al supervisor del contrato cuando se prasenta una enfarmedad transmilida por

En el periodo reperlado no se presenta ninguna enfermedad (ETAS).

No se presento reportes de enfermedades transmitidas par
alimentos

1.Procedimiento para la identificacién raperie y acciones a realizar
dentro de la unidad frente a posibles casos de J
D ibles, pr de la infancia, ifidas por

2 Plan de itacion del personal
educacion sanitaria y saperies de &
cursos, etc.}.

3.En caso de un Srote:

3.1:Giligenciamiento del events en regisiro de novedades
3.2;Informa al supervisor del contrato gn casa da un evenlo con 1o
siguiente:

Acta o informe da la visila del ente temitorial de salud campetente.

i 5
EL M_h_,_._._.ﬁm_m“” alzﬂwo_ da acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad Concepto sanitario de provegdores y registro sanitario de los 36%
" alimentos relacionados cor el eventa.
Seguimienio del estada da salud de |as nifas y nidos afectados
Acciones de mejora propuestas para la na repeffcién del evento y
demas acciones de conformidad con los hallazgos y las
rec i dei ente: ial da salud,
(Estandar 12)
El punto de bieneslaria se encuetran en la carrera 17 a3b 16 a cargo | No se presenta ningun inconveniente en los puntos 1. Oficios de creacidn de puntos de distribucion de AAVN por parte
2.4 Obligaciones relacionadas con la pek i W jo |de la madre comunitaria Nicolsth Girll Varon Rievra Adjuntamos informe de los punios, de las EAS y SIM AAVN.
y custodia de los Alimentas de Alto Valor Nutricionat -AAVN-, 2.4.1, Sumirisirar a la
regional del ICBF los datos del punte de antrega & puntos primzrios donda 8l coniraiista recibird
19 los Alimentes de Alto Valor Nutricional (mun 8%
de ubicacién del punio, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacién, tetéfonos,
horario de atencién, nimera de cupos a atender en este punta). Asi mismo, infarmar
oportunamente los cambios de |os datos del punto de entrega primario a la Regionzl o Centro
Zonal en los primaros 15 dias calendario del mes
- ) -y Se realiza entrega de bienestarina en las unidades de servicio, No aplica
2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional (inicamente para cumplir a cabalidad af teniendo en cuenta las recomendaciones y directricez del centro zonal
objeto del presente contrato, y suministro de |a alimentacidn a las nifias, nifies y adolescentes
beneficiarios para la Modalidad de atencidn, de conformidad con las direclricas, lineamientos, 1. Farmatos de control de AAVN:
20 normas y procedimientos establecidos par el ICBF. - Formato de enfrega de AAVN a UDS 36%
En ninglin caso, se podrd donar, vender, i biar, usar indebi te, desiinar o en v Fofmat de-coritral da inventarios da AAVN
general disponer da jos Alimentos da Alla Valor Nulricional en forma difaranta a la autorizada -Formata de entrega de AAVN a bensfidarios
por el ICBF
} L . . [ .| Se recibe la bienestarina y se almacena cumpliendo con lo establecido |Las actas de suparvision repogan en cada uno de los punics. |Actas de vigitas de supervisén (Anexo 57) por parie de
2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valer y alr cumg con Io establecida | hor 13 interventoria. Para el mos de Marzo ro tenamos hallasges. interventoria
21 en la normatividad fegal vigente, y de acusrdo con |as instrucciones que imparta «| [CBF, con el B%
fin der garantizar su conservacion
Para el periodo reportado no se presento ningun incovanianis qua No aplica Actag de visitas de supervizitn {Anexo 57) por parte de
2.4 4, Informar al IC8F cportunamente (come méximo el dia 15 de cada mes) sobre las amerile roportar, interventoria.
dificultades preseniadas en e! desarctio del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de
22 los Alimantas de Afto Vator Nufricional retibidos, asi coma fos satdos de los AAVN en los 35%
puntos de entrega, para que el ICBF pusda ajustar las cantidades a
entregar en el siguienta mes y realizar las accionas correspondientes,
para el periodo reporfado  se realiza entrega de bienestariana a todos |No aplica.
los usuarios 1.Formates de coniral de AAVN:
23 2.4.5. Entregar aportunamente los Alimentes de Alto Valar Nulricional & fas wnidades ejecutoras H _M”a_..ﬂhﬂ MM Maaw__._wmnm q”%—“ﬂﬂﬂouww AAVN 36%

o de servicio o usuarics que harin uso de los mismos, para evitar su deterioro.

-.Fermatao de entrega de AAVN a beneficiarios
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248 Llevar contro! por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante Se n_rnnan_m: los formatos de Bﬂa_, mq:mmm m._._am_ inventario de No aplica.
el Instrumento Anexo 57 de |a rolacién de inventarios y Ia entrega de los Alimentos de Alto Valor [€XiStencia y entrega a beneficiarios de bienestarina, Todos se
Nutricional a fas unidades ejeculoras o de servicio o usuarios, donda se registre of movimientp |€"cuentran erganizades en los puntos de aimacenaméente,
de los alimentos, los saldos ¥ fas personas responsables de su recibo y distibucian, ef cual 1.Formatos de centrol de AAVN:
24 debe corresponder a !a cantidad de usuerios pragramados. Eslos seportes deben preseniarse . Formato d entrega da AAVN a UDS 6%
en medio magnétice o en documeno figlko ta acuerde con las particularidades da los emitorios a
donde se aj lag i durante los diez primeros dias habilas e e larios e AV
u el - Formato de enfrega de AAVN a beneficiarios
siguientes al mes veneido, al Cantro Zonal ICBF de influsntia an &l munitipio dends st
ubicado el punie de entrega
para el periodo reportado no se presenta traslado de bienestarina No aplica 1. Actas de entrega y recibo de AAVN en los puntos de distribucian
26 2.4.7 Transpartar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ajecitaras o da servicio 6%
en condfciones adecuadas que gareniicen la inocuidad del AAVN,
Se recibe precios y drirecticez para el manejo de la bienestarina, por  |No aplica 1. Actas de asistencia técnica por parle del CZ.
2 2.4.8 Solicitar y aceptar sl apoyo y Iz asesoria técnica del ICBF en lo concamiente al manejo, |Parte del centro zenat se reciben los direccionamientas da entrega y 36%
recepcion, custodia y distribucidn de las Alimentos de Alio Vator Nutricional. custodia de la AAVN
se redliza visitas de! comité de confrol social de a cada unidad de No aplica 1. Actas de visitas de supervisidn (Anexo 57) por parte de
2 4.9 Realizar actividades gue promusvan el conlrol social para el adecuada uso de los servicio donde se verifica el adzcusde uso de |a bisnestaria. interventoria y actas de mesas publicas de AAVN,
prs Alimentos de Afto Valor Nutricional de acuerdo con fas indicaciones dadas por &l ICBF, 36%
asi como asistir a las itaci mesas pitiicas, rendicldn de tas o audiencias de
veeduria ciudadana a |as cuales se le convoque por parle del ICBF
2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar |Para el periodio reportado no se presento requerimiento alguno por | No aplica 1. Soportes de participacién y cumplimiento de los compromisos
2@ respuesta a 1og organismes dg control del Estado y novedades presentadas en Ias visitas este concepto adquiridos & las me3as o reuniones {Actas de reunion, regiatra 3%
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. fotogréfics, listados de asigtencia e informes),
Para el periodio reportado no se presento requerimiento alguno por No aplica 1. Formatos de AAVN averiados y sopories de los pagoes realizados
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de fos Alimentos de Alto Valor Nulricional cuando se presenten |este concepto an caso da aplicar para EAS
29 vencimientos o generen averias par mal almacenamianto, redistribucién de producto, hurlo o 8%
pérdida, teniendo en cuenta el precio de! mes de enlrega o ¢! precia definido por el ICBF en
caso de entregarse ofro tipo da Alimente de Alto Valor Nutricional.
: R N . |Para este periodo reporiada no existen halltazges por supervision. No aplica 1. Formatos de AAVN averiados y sopories de los pagos realizades
2.4.12 Atender con eun._..__.:_n_m.n_ _m.m visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria o0 caso de aplicar para EAS.
de! conirato de produccion y distibucidn de Aimentes de Alto Valor Nutricional y laer y firmar el
30 acta de visita anotando Jas observaciones a que haya lugar. Asi miama, dar tramite oporiuno, a 36%
las accil pr ivas y comect?
necesarias para Ia solucién dg las dadi 355 P de las visitas det ICBF o de
la interventoria.
2.4.73 Al finalizar sl el deberé redistribuir por su cuenta (transpertar e un | No aplica para esie perioda repariado No aplics No aplica
3 lugar & otra) los safdos de los Alimentes de Alle Valor Nutricional que quedan en sus punios de 0%
entrega de acuerdo con las
indicaciones que imparta el ICBF.
Se presenta al centro zonal el plan de gestion de riesgo, para el mes |No 88 presenta ningun inconveniente 1. Soporte de activacién de las rutas cuando sea requerido (copia de
de Marzna no se presenta activacion de ruta oficios a ofras instituciones o dependencias del ICBF)
2. Inforrna enlregado al suparvisor del conlrate (48 sitraciones qua
amenazan & pengan en rieggo la vida de nifias y nifios. Este informe
2.5 Qblig: del Comp Ambi Educativos y Prot 2.5.1.. Dar se debe pi inmedi ala ia de la situacit
32 cumplimisnta a cada una de las candiciones de cafidad an al Manual Operativo de 3. Protocole do acluaciones anta alerlas de amenaza, vulneracion o 6%

la Modaliclac que coresponda ef seqvicio v las demd:
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

@.__ﬂ recomer

Inobsarvancia da derachos en lox sarviclos de atencidn 2 1a primara
infancia.

4. Ruta de atencifn para activacion de la pé.
8. Plan de gestién de riesgos
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se presta serivicio a las usuarios en las unidades de servicio No aplica 1 Reporte al centro zonal via correo electrénico de traslado de
aprobadas por et centro zonal, en el mes de Marzo no se realizan infraestructura.
traslado de infraestructuras. 2. Visita por parte del centro zonal.
3 Aprobacign por parte del centro zonal
7.3.3, Preatar el sarvicio en la infraestruclura autorizada por el ICBF. Cuando se raquiara el
a3 traslado de UDS a una nueve infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el 36%
pervisor del segdn fasori -{ establecidas por gl ICBF.
No aplica para este periodo reportado
7.3.4. Susciibir los contratos de dato deri , 0 las modificaci iag, para |a
L] recepcitn da inmueblas, cuando 6%
aplique
las unidades de servicio cuentan con el plan de emergencia No aplica 1. Reporte de las siluacionas alipicas presentadas durante la
" 5 . T " . [prastacion del servicia,
7.35.La EAS am_wm garantizar fas acciores encaminadas a fa identiiicacin, :._a_mmn_o: de 2. Proloento de contol de riesgas y manejo de accidentss, que
riesgos y actuacion oporiuna en casa de accidentes y emergencias que afecten la vida e incluya:
integridad fisica de las nifias, niftes y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de ;
a8 n i " 3 Plan de evacuacitin 6%
la Modalidad que correspanda ef servicio y ia Guia Orientadora para ia Gestion del Riesgo en la Plan de mejoramisnto de infragstructura
EB»B Infancia (G16 nE;o m._ nau_.__._._m_._.s quela :.E.a..mn_”-m o sustiluya, y las demas Rula da activacion de ta pdliza,
orien‘aciones ylo técnicas y p por el ICBF,
.| En elmes de Marzo no se presentaron renuncias No aplica 1. Acla de entrega de dotacion, 2,
Relacién de inventarioa
36 7.3.6. Ralacianar en acta, tanto al inicio eamo al fingl del contrate, lo slemantos de propledad 38%
de la EAS, pusstos a disposicidn de |ag UDS.
para el mes de marzo se remite al tentro zonal la informacion No se presenta ningun incoveniente, 1. Acia da comité. 2. Actas de
corresondiente para reglizar la compra de reposicion aprobacidn.
7.3.7. Garantizar como minima el cumplimiento da las fichas técnicas da los elementos,
conforme a fa Guia Orientadora para Ja Compra e [a Dotacién para las Modalidades de
Educacién Inicial en el Marce de una Atencién Integral, la Gula técnica para la Metrofogia
37 aplicable & los programas de los protesos misionales de? ICBF y el Acverdo Marco de Pretios 38%
No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicidn de Elementos para la Primers [nfancia y Educacion y
documentos que log modifiquen o
suslituyan
Todes [os bienes inmuebles ubicados en las unidades de servicio se  [No aplica 1. Acta de entrega de los Bienes inmuebles especificando cuales
utilizan exclugivamanta para la atenclon da lcs beneficlarios. fueron adquiridos, recibidos en comedalo y aportados por unidad de
48 7.3.8. Uilizar los bienes entregadas por el ICBF y/o adqui durante la sjt ibn del servicio 268%
exclusivamente para efaclos del cump de [as abligaci ) 2, Acias da visitas
Para el perioda reportada no contamos con beneficiarios en condicion |No aplica D 1. Seperie del diagnostico medico — di :apacidad Jeve- modk L
7.3.9. Realizar los ajustes ra bles en 1a UDS para garantizar la ifidad y parficipacidn |de discapacidad. que no este medicade. Tener fa recomendaci dicas para la
de l4s nifias y nifos con discapacidad a la definicid atencién del nifio.
2 da gjustes razonabtes idaeniosr Il y aia ficha de caracterizacin 2. Propuesta de adecuacidn { de presemarse el caso) 6%
pedagdgica anexa a éstos. 7.3.10. Adquiriy didacti ible y mullisensorial para

garantizar la participacion de las niias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las
experiencias ped i alas ori 1 que imparta el ICBF.
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una de [as condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manua) Operativo
Medalidad segin corespendsa ef servicio v las deméas orl
impariidas por ¢l ICBF.

Las uds que ing on & trabajan | ion pedagogica diaria, No aplica
teniendo en cuenia las aclividades recloras de la primeara infancia y el
enfoque de nuestro proyecto pedagogico.

1. Documento de Caracterizacion (Caracterizacion de las fa
nifias, nifios y mujeres gestantes usuarias de la unidad de servicio.
Caracterizacion de las condiciones de prestacién del servicia en la
UDS. Caracterizacion del tenitosio cercana a la UDS 2. Mafriz de
caracterizacion de UDS y UA'S

2. Plan de trabejo

3. Consolidado y andlisis de la Ficha de Caracterizacitn Secio
familiar. Diagndstico situacional.

4. Soportes de la aplicacién de Ja escala da valoracion cualitativa
del desarrollo-R para nutrir la planeacién pedagdgica y la politica
publica

5. Soportes del procaso de cualificacion de| talento humanao sobre
los referentes técnicos de edi ion inicial en el marco de la
atencion integral y otras documentos publicados por ICEF para |a
prestacion dal servicic. {Registro fotogréfica, prasentacionas y
listados de asistancia)

6 Registros de Asistancia Mensual (Deben estar disponibles en las
UDS) Formato FS ragistre de I dag lelefénicas (Conti i
7. Plan da Formacion a Familias

8. Soportes del procaso da fonmacién y acomparniamientn a fa
en las tematicas sugeridas an el manual operaiivo de la modalidad y
sus servicios. (planeacion de aclividades, presentaciones, etc)

9. Listados de asistencia y registro fotogréfico al procesa de
formacién a familias,

10. Soportes de sepuimienin a familias que no participan en los
procesos de formacion {invitaciones, circulares, actas da
compromiso)
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entre otros, a victimas del conflicto armado interne, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en dicién de 4 \dad, asl come poblacién de las Idad
indigena, negra, afroralombiana, ralzal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial
proteccién canstitucionzl. Lo anterior, en curmnplimiento a los Esténdares 30 y 33, entre otros,

de los Manuales Operativos de atencion.

Reali " " " Se realiza congokdacion de beneficiarios que transitaran a la F de con la da 1. Soportes de la gestidn y nn_nﬁmnaa.sz las oa_nm%.m.
g m 2 ,M_w,_qu.ﬂm._“ﬂ“.,on _...mmm m“_“m__“,_um_. m_ :mun_"cam_nﬁ_: uﬁﬂﬂa%hh:ﬂuunmnﬁﬁzﬁs de educacion formal para la vigencia 2023, se envic copla del misma al  |enviamos & finales del afo pagadoe reporte & 18 supervision de |correspondientes para reslizar el irénaito al grade ransicién.
S Nif flas desd de |ceNtro zonal estos casos. Recibiend: f en tecnica de no | (asignacion de cupo). . N
41 Wu a4 m%ﬂa @M om_ _wm van_.n_._.“.m_.wm.“” ”.,_wuﬂ“”mn hmmﬂumﬁ” ﬁmhﬂﬂunﬂ%.mﬂn__w_wnﬂﬁw:mw desvinculara hasta na garantizar que sea efeclivo ol procesa |2, Soportes de proceso de sensibilizacion a las familias sobra &f 6%
e Instituciones Educalivas, [o anterior a ia luz de lo establecito en el manual operativo de ia de Iranicion trénsito a1 grado transicién.
modalidad segun comesponds ef servicio,
Se entrega en primer comité tecnico operativo las relacion del talento  |No se presenta ningun inconveniente 1. Acta primer comité
2.7 Obligaciones del Gor Talento H 2.7.1. . Dar cumplimiento a cada una humano coniratado para |a ejscucion dal contralo. £n la sede 2. Relacidn de personal contratado donde minimo se mmvmnvncm.z.
3 de las i da nm._nm.n tablecidas en el Manual Operativo de &a administrativa se encuentran las carpstas da cada madre comunitaria, Nembre, cédula, profesidn, cargo a desempefiar, unidad de servicio, 100%
g Modalidad segun corespanda el servicio y las demds taci yio iones con hojas de vida y contratos. % de dedicacin. |
impartidas por el ICBF. 3. Carpeta de Talenio Humana actualizada,
’ 4. Hojas de vida del personal adscrito al servicio (56 entrega dighal o
ficica an al neimar inf:
Se realiza la contratacion del personal que venia laborando No se presenta ningun inconveniente 1. Relacian de personal contratado donde minime se especifiquen:
3 o 2 . cumpliendo a cabalidad con la afiliacion al sistema de seguridad social Nombre, cédula, 36N, cargo a pefiar, unidad de servicio,
2.7.2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estahilidad faboral Q:B.:.m m._ plaze ao. y toda lo que amerita |a legislacion laboral o de nmg..nun_.m:_
ejecucion del presente conirato de aperie, de las madres y padres comunitarios requeridos para 2. Hojas de vida del persanal adscrito al servitio {se entregs digial o
el cumplimiento da) abjeto de este contrato y que se encontraban vinculadas a 30 de noviembre isica n el primsr informe)
4% de 2022, an &l marcn de log lineamientos y C , siempre que & la fecha 3, Contratos de frabajo (se entrega digital o fisica en el primer 100%
sobre el padre o madra ¢omunitaria no se kaya proferide aclo administrativa de cierre de la informe)
Unidad de Serviclo ~UDS-, &n 161 & lo dief del Anexo °P de Apertum y 4. Formato diligenciada de Informe Técnico y Administrativo, acorde
Cierra da Unidadss da Servicio HCB, HCBAGRUPADD y HCB FAM!" 0 documenta que o al avance da ejscucian del contrato
actualica, modifique, adicione o sustituya
Se realizara coniratacion del personal solicitado cuando se requiera  [na aplica para este periodo 1. hoja de vida remitida al centro zonal para aprobacion
|atencion a los procesos inclusives en |as unidades de servicio
2.7.3. Contratar un profesicnal de tiempo pleto segdn los tiempos de atencldn dada la
44 estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacidn inclusiva 36%
para el acompanamiento en la atencién de nifics y nifias que presenten discapacidad
multiple, gtie requieran apoyos para la realizacidn de actividades de la vida diaria y favorecer
la participacién en et desarrollo de las experiencias pedagdgicas. {Esta obligacidn aplica
dnicamente para los servicios de JARDIN SOCIAL, HCB MULTIPLE y HOGARES EMPRESARIALES
NIA no aplica para este periodo No aplica
2.7.4. Cumplir con lo establecldo en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 de! Decreto 1082 de 2015,
modificade par el Decreto 1860 de 2021, en cuante a que la Entidad Administradora del
a8 Servicio -EAS contrate para la ejecurién del contrato de aporte en una proporcién igual al 5%, 100%
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2.8 Obligaciones del Componanta Administrative y de Gestién, 2.8.1. Dar cumplimiento a

Toda la informacion y formatos reposan en el archive documental de

No se presenta ningun inconveniente

1. Archivo y soportes que garanticen e acceso ala

i B Pt v L las unidlades de servicio, los documentos administrativos reposan en infermacién Informe técnico 2.
cada una de las de calidad en ol Manual Operativo de la | o) grehiva documental de fa sede administrativa Gestién documental, 3. Acta de 100%
Medalidad segun corregponda el servicio, ¥ las demds orientaci yio ibries vigita de supervision,
impartidas por el ICBF.
2.8.2. Responder y soportar el 100% de Ios requerimientos realizados por el supervisor del para esle “_vm:uaa repertedo no recibimos ningun tipe de requenmeinto |No aplica 1 NMMEE nn»_.M_.nB .nm: la respuesta dada al supervisor del .
contrato en ¢ plaze indicado por este. contraciual COMTNA0, A0 im0 Theion
Se envia via comeo electronico las compras locales del mes de No se presenta ningun inconveniente 1. Archivo en Excel de compras locales (Formato compras locales
Marzo al correo de apoyo financiero centro zonal cumpliendo con los version 5) se diligencia mes a mes,
2.9 Obligaci de 1a Entidad A dora del Servicio en ol marco de b estrategia salicitado en el anexo. 2, POF de facturas m.mnmzmnnmm. Enviar 1os 5 primeros dias del mas
) al profesicnal financisre.
de compras locales: 2.9.1 Realizar y reporiar mensualmente las compras locales de
alimentos de origen agrapecuario, por un monte minima de acuerdo & lo contsmplado en Ja Ley
2046 de 2020 y e! Decreto 24B de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los
alimentos pradas en el mes respeclive, es decir que se debe calcular diche porcentaje en
razén unicamente al valor del total del I i io y dando cumplimi alo 36%

establecido en a lltima versién de los documentos "Gula Orientadora para st Desanrolio de |a
Estrategia da
Compras Locales® y "Anexo- cumplimiento de las normas de compras pablicas locales de

pertenecientes al proceso de Adquisicién de Bienes y Servicios de !a entidad, o los documentos
que los madifiquen o sustituyen,

XILENE COTES ALVAREZ
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Instrucciones generales de diligenciamiento:
1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben axpresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Namero: 25004882022 Cupos: 455 Servicio que presta: HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 6/12/2022 Periodo reportado: 01/03/2023 A 31/03/2023

Municipio(s) en el que se ubica el serviclo: Madrid N° de unidades de servicio: 29

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y Nombre del Representante Legal de la (EAS): XILENE COTES ALVAREZ

CULTURAL GABRIELA MISTRAL

Regional: CUNDINAMARCA Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): FACATATIVA

Nombre(s} del (los) Supervisor(es): Giana Lizzet Beltran Torres

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL. PROGRAMA

0,

ASPECTO A EVALUAR NUMERO % EN zw_%ﬂm”bwwm caree ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 455
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 350 7%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB .
FAMI) 0 0% No aplica para este contrato
Usuarios nuevos en el periodo 350 ¥ 7%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el

. 350 7%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en ; . : ) .
periodo de lactancia) 0 0% para este periedo no se reporta, usuarios con discapacidad
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
- o ¢

ASPECT(O A EVALUAR RUNMERO 3 mwr%%mmnqﬂwww ELEOR ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 3 1%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%




Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 350 7%
Nifias y nifics que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 350 77%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
N° DE CASCGS AL N° DE CASOS AL PRESENTAR |% DE AVANCE EN RESOLUCION ¥
i VACIONES
Ca sl INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS FOESER
Nifias y nifios sin registro civil 120 0 0%
Nifias y nifios sin afiliacién a salud 120 0 0%
M\_m_“,_._m_qmm gestantes y madres lactantes sin afiliacién a 0 0 #DNIO!
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 20 0 0%
Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo 15 0 0%
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion idenfificados 0 o #;DIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricién 0 0 #{DN/O!
r: TOTAL DE CASOS
ASPEGTO A EVALUAR N O e AR | REPORTADOS DURANTELA | ALERTAS ﬂwwm_o»umw_mumwﬁwmwmumz LoCa
VIGENCIA DEL CONTRATO
Se realiza seguimiento a dos casos de desnutricidn aguda
moderada, 1 case en la unidad de PIMPONES DE
o tricié 2 2 COLORES con remision a Sanitas con nimero 23-
SeLad : 03096074 y 1 caso en la unidad de PEBLES Y BAMBAM
Numero de casos de malnutricion reportados a las EPS Famisanar Numero 2023-E- 154238. Se realizé
Entidades correspondientes remisién
Sobrepeso u Obesidad 12 1 Se dan recomendaciones alimentarias
N° DE NIROS, NINAS YiO % DE NINOS, NINAS YO
ESTADO NUTRIGIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN | ALERTAS: CBSERVACIONES ¥ KESUMENDE LAS
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda 2 0,6
Desnutricién Crdnica 46 13,8
Desnufricion Global 14 4.2 Se realiza seguimiento a dos casos de desnulricién aguda
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional  |Normal o eutréfice 259 77.8 moderada, 1 caso en la unidad de PIMPONES DE
(Reportar trimestralmente) Sabrepeso 1 33 COLORES con remision a Sanitas con nimero 23-
P : 03096074 y 1 caso en la unidad de PEBLES Y BAMBAM
Obesidad | 1 0.3 EPS Famisanar Namero 2023-E- 154238. Se realiz6




Obesidad Il

Obaesidad 11}

TOTALES

333

100

remision




NUMERO DE CASOS DE

N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
SEte NS DE AL TR MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el fa <_o_m.:n_m S 2 o .
Unidad de Servicio Negligencia 1] 0 para ¢l periodo deportado no se presentan casos de
Explotacion sexual 0 0 vulneracion de derechos
Otros 0 0
TOTALES o 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

operativo, lineamiento tecnico y las 4 actividades rectoras.

Se brinda atencion a los beneficiarios reportados cumpliendo a cabalidad con la planeacion pedagogica, la intencionalidad pedagogica para el desarrollo de las actividades propuestas, teniendo como base el manual

Se realiza fortalecimiento a las agentes educativas desde el componente de salud y nutricién en e! tema de enfermedades transmitidas por alimentos, y buenas practicas de manufacturas.

familias

- N° TOTAL DE ACTIVIDADES . : -
ACTIVIDADES ADELANTADAS 4 wﬂmm”m_imu_wuc M.% = N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA EREVE Qmmnmbﬂﬁmmn_zwmw»m ARTIHIDADES
VIGENGIA DEL CONTRATO
Procesos de formacion con familias o cuidadores 1 350 1 Se realizo taller de formacion a padres de Familia sobre
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado PAUTAS Y PRACTICAS DE CRIANZA
Namero de visitas de acompafamiento a los hogares o N/A N/A N/A N/A




6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie tas dificuliades que encontraron para
desariollas las acciones propuestas para cada unc de
los componentes del POAI

Componente Pedagdgico

No se presenta inconveniente

Componente de Salud y
Nutricién

No se presenta inconveniente

Componente de ambientes
educativos y protectores

No se presenta ningun incovenienta en este componente.

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presenta ningun incovenienta en este componente.

Componente
administrativo y de gestidn

No se presenta inconveniente

Componente de talento
humano

No se presenta inconveniente




7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

o N° DE MADRES COMUNITARIAS | .,
CARGO 2 ,mm%%ﬁﬂm%»zm»m QUE TRANSITARONY QUE | mmmzmmr%mu%_w_wnmmww”% OBSERVACIONES
QCUPAN £L CARGO
Coordinadores 2 0 0
Agentes educatives o maestros 29 o 0
Profesionales de Atencion Psicosocial 0 0 0
Profesionales de Nufricién 0 0 0
Auxiliares Pedagogicos 0 0 0
Manipuladores de Alimentos o 0 0
Auxiliares de Servicios Generales 0 0 0
Auxiliares Administrativos 2 0 0
Otros {especificar cudles)
Total 30 Q 1]
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES % e : g
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacidn con agentas educativos Se realizo get se realiza jornada pedagogica donde se
1 1 29(realiza socializacion proyecto pedagogico e instrumento de
supervicion.




8. OBSERVACIONES GENERALES

en el mes de enero no se presta atencion a los beneficiarios por direciriz del ICBF se trabaja con el talento humano fase de alistamiento

ANEXOS
1. Copia de fa remision de los casos de malnutricidn reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derachos reportados a las Entidades

XILENE COTES ALVAREZ \QD\N e @* h:m

Nombre y apellido del Representante Legal & la EAS

T

. ) -

| _
J;, 0 b 0Q »
\AAAL MM U

mwﬂnndm_ rapresentante Legal da la EAS

Nombre y firmaj de quien revisé

N

bre y firma de quien aprobé

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna maodificacion




