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PARA: Juan Steven Vasquez Morales — Apoyo Administrativo

Sandra Milena Bojaca Rodriguez — Profesional SG-SST

Ana Maria Hurtado Lopez — Dinamizador SIGA

Carlos Andres Escobar Echeverri — Apoyo Juridico Contratacién

Isabel Cristina Cardona Osorio — Apoyo Administrativo Contratacidon

Paola Andrea Sossa Ospina — Apoyo Administrativo Contratacién

Juan Carlos Vélez Saenz — Médico Auditor SMA

Mayela del Socorro Marin Castafio — Coordinadora Grupo de Gestidén de Talento

Humano
Fabiola Munoz Pérez — Representante SINDICATO
DE: Director SENA Regional Quindio

ASUNTO: Designacion de Comité Evaluador al Proceso de MC-QDO-00069-2023

Cordialmente me permito informar que el Despacho del SENA Regional Quindio, adelanta
actualmente el proceso de Contratacion numero MC-QDO-00069-2023 a través de la
modalidad de minima cuantia, cuyo objeto es: “Contratar el suministro, dispensacion de
medicamentos y prestacion del servicio farmacéutico para beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial del SENA Regional Quindio.” Para lo cual, han sido designados como evaluadores
al proceso en mencion.

Como miembros del Comité Evaluador ejerceran las siguientes Actividades:

1. Evaluar las propuestas presentadas de manera objetiva y cinéndose exclusivamente a las
reglas contenidas en el Estudio Previo.

2. Recomendar al Director en sentido de la decision de contratar, conforme con la
evaluacion efectuada.

3. Solicitar y resolver las aclaraciones y observaciones que se presenten en virtud del
proceso de evaluacion.

4. Actuar con diligencia, buena fe y transparencia en el desarrollo de su labor.

Informar inmediatamente al Director del SENA Regional Quindio, sobre la ocurrencia de

alguna irregularidad que afecte la transparencia del proceso.

6. Elaborary presentar al Director del SENA Regional Quindio, un informe de la evaluacién
realizada suscrito por todos los integrantes.

o

Cabe resaltar que, los miembros del comité deberan informar con la debida antelacién a esta
Direccion, cualquier causal de impedimento o ausencia que no permita el cumplimiento de
las actividades asignadas.

Cordialmente,

HENRY FERN Z HERNANDEZ
Director (E.)’'SENA Regional Quindio

Elaboré: Paola Andrea Sossa Ospina — Apoyo Administrativo Contratacién
Revisé: Isabel Cristina Cardona Osorio - Apoyo Administrativo Contratacién

Direccion Regional Quindio
Avenida Centenario 44N-15, Ciudad Armenia. - PBX (56) 746141

©@ 60y o

@SENAComunica

o

ieamee = et =

Cartificad o

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09



