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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Giron 09 de agosto 2023

Sefior (a)

Johanna Alexandra Gémez Santos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4632840

Cargo del supervisor Coordinadora Académica

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2023

Referencia: No 4632840 del afo 2023

Ariaden Maritza Gamboa Bohorquez , identificado con la cédula de ciudadania No. 63507562 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial de Manteniento Integral,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de horas contratadas la suma de DIESINUEVE
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($19.575.000=), esta suma sera pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a)
un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2023, b) Cuatro (4)
pagos iguales de marzo a junio de 2023, y c¢) un ultimo pago correspondiente a los dias ejecutados
en el mes de julio de 2023. Honorarios mensuales de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE
MIL PESOS MCTE ($3.915.000=).

ADICION.: Se realiza adicién del contrato por la suma de ($22.446.000), esta suma ser4 pagada
por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los
dias ejecutados en el mes de febrero de 2023. b) Cinco (05) pagos iguales por los meses de marzo
a julio de 2023, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE
($3.915.000) cada uno. c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de agosto de
2023

Plazo: Sera hasta el (09) de (agosto) de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como tutor virtual para orientar la
formacion complementaria virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimiento
Integral en la familia calidad en calidad de desarrollo de software, Vigencia 2023.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje
del proceso  formativo
basado en el desarrollo
curricular del programa de
formacion.

Verificacion de la guia de
orientacién para la formacion
virtual

http://ejecuciondelaformacion.se
na.edu.co/acompanamiento/guia
interactiva/#/lessons/8Cywqj Xz
Q3cd6_fV5VGTv ItMgaYso-

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas: de disefio y
desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o
pedagogicas, procesos de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos de
evaluacion, procesos de
Registro calificado y
autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria,
actividades de induccion y
reinduccion, procesos de
investigacion, desarrollo
tecnologico e innovacioén
nacional e internacional,
identificacion, estructuracion
y  definicion  de las
especificaciones técnicas de
los bienes y servicios,
promocién del portafolio de
Servicios.

No se ha realizado actividad esté
mes

N.A

Ejecutar la formacion
profesional  integral en
modalidad complementaria
virtual de acuerdo con el
disefo curricular, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area
tematica del objeto
contratado.

Orientar formacion
complementaria virtual fichas
manejo de pruebas de software
2798125-2798126-2798127-
2798140

Informe de Ejecucion virtual

https://drive.google.com/file/d/1UR
fu8WafT7s dNF 9ItHAMXxIExpd9l
Z6/view?usp=sharing

Informe_Apoyo_Formacion

https://drive.google.com/file/d
/1Adbkw1OBI{FtSHXhBMG
05fCFsauK3 Ln/view?usp=sh

aring

Evaluar los aprendizajes

previos y emitir juicios No se ha realizado actividad N.A
valorativos sobre el nivel de esté mes
cumplimiento de los
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resultados de aprendizaje de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefo curricular, cuando se
desarrolle formacion
complementaria.

No se realizo actividad durante
el mes

N:A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el
sistema que la totalidad de
los aprendices se

encuentren matriculados en
el respectivo programa de
formacion.

b) Registrar
oportunamente los eventos
de formacion, proyectos y
rutas de aprendizaje
requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales.

c) Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos en
caso de requerirse, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
d) Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registo de la
informacion.

No se realizo actividad durante
el mes

N:A

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

No se realizo actividad durante el
mes

N.A

GTH-F-062 V09




SENA

N

como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se realizo actividad durante
el mes

N.A

Apoyar el seguimiento de la
etapa productiva de los
aprendices del centro de
formacion y sus sedes de
acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el
procedimiento de formacién
profesional integral. (cuando

aplique).

No se ha realizado actividad
esté mes

N.A.

10.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

No se ha realizado actividad
esté mes

N.A.

11.

Asistir y participar
activamente en las
reuniones programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No se ha realizado actividad
esté mes

N.A

12.

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion
en cualquiera de las

estrategias institucionales.

Orientar formacion
complementaria virtual fichas
manejo de pruebas de software
2798125-2798126-2798127-
2798140

Informe de Ejecucion virtual

https://drive.google.com/file/d/1UR
fu8WafT7s dNF 9ItHAMXxIExpd9l
Z6/view?usp=sharing

13.

Cumplir con los
lineamientos de orientacion
del desempenio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en
el aplicativo compromISO -
Guia Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

Orientar formacion
complementaria virtual fichas
manejo de pruebas de software
2798125-2798126-2798127-
2798140

Informe de Ejecucion virtual

https://drive.google.com/file/d/1UR
fu8WafT7s dNF 9ItHAMXxIExpd9l
Z6/view?usp=sharing
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14.

Apoyar los procesos de
Contratacion de Bienes y
Servicios en todas sus
etapas Preparatoria
(requerimiento de la
necesidad, cotizaciones,
consolidacion de
informacion, verificacion de
precios en el mercado),
Precontractual(

evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post
contractual (apoyo técnico
de la ejecucion).

No se ha realizado actividad
esté mes

N.A.

15.

En aplicacion de la Ley 14 7
4 de 2011, realizar cuando
sea requerido por la entidad
el apoyo a la Supervision de
los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervisién del
SENA vigente.

No se ha realizado actividad
esté mes

N.A.

16.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato.

Se realiza informe GC y GF e
informe postcuenta 18 al 31 de
julio

Informe GC, GF e informe
postcuenta 18 al 31 de julio

https://drive.google.com/file/d/
1LSbcMJJPsYiCyoAgOw-
ndgP6YSE4elLkc/view?usp=shari

ng

17

Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

No se ha realizado actividad
esté mes

N.A

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM gIgD[I;EI I|_)A|‘5 LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. N.A N.A N.A N.A
2 N.A N.A N.A N.A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. Numero de Radicaciéon: 69737808 de la planilla, compensar , julio
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SlI___ NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios
Cordialmente,
Ariaden Maritza Gamboa Bohorquez

Contratista
C.C. No. 63507562 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Johanna Alexandra Gémez Santo
Supervisor(a) Contrato . CO1.PCCNTR. 4632840 de 2023
Coordinadora Academica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 09/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2798126 - MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

Probar la solucién del software de acuerdo con parametros
técnicos y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE ACUERDO CON ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR FUNCIONALIDAD DEL SOFTWARE SIGUIENDO EL PLAN DE PRUEBAS.
GESTIONAR CAMBIOS EN LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LA

PLANIFICAR LAS PRUEBAS DE SOFTWARE SEGUN EL TIPO DE PROYECTO E IMPLICADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2798127 - MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

Probar la solucién del software de acuerdo con parametros
técnicos y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

8/08/23 12:04 Page 1 of 3



ELABORAR LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE ACUERDO CON ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES.

EVALUAR FUNCIONALIDAD DEL SOFTWARE SIGUIENDO EL PLAN DE PRUEBAS.

GESTIONAR CAMBIOS EN LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LA

PLANIFICAR LAS PRUEBAS DE SOFTWARE SEGUN EL TIPO DE PROYECTO E IMPLICADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2798140 - MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

Probar la solucién del software de acuerdo con parametros
técnicos y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE ACUERDO CON ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR FUNCIONALIDAD DEL SOFTWARE SIGUIENDO EL PLAN DE PRUEBAS.
GESTIONAR CAMBIOS EN LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LA

PLANIFICAR LAS PRUEBAS DE SOFTWARE SEGUN EL TIPO DE PROYECTO E IMPLICADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2798125 - MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

Probar la solucion del software de acuerdo con parametros
técnicos y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE ACUERDO CON ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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EVALUAR FUNCIONALIDAD DEL SOFTWARE SIGUIENDO EL PLAN DE PRUEBAS.

GESTIONAR CAMBIOS EN LA DOCUMENTACION DE PRUEBAS DE SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LA

PLANIFICAR LAS PRUEBAS DE SOFTWARE SEGUN EL TIPO DE PROYECTO E IMPLICADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 32,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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INFORME DE EJECUCION FORMACION VIRTUAL

Grupos atendidos entre el 01 de agosto al 09 de agosto 2023

1. Las fichas se encuentran en asignacion

Ficha Programa de formacion
2798125 MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2798126 MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2798127 MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2798140 MANEJO DE PRUEBAS DE SOFTWARE

2. Analisis de mi accidn pedagdgica

éQué dificultades se

¢Qué hice? ¢Qué resultados alcancé?
presentaron?

De los 320 de aprendices de | La plataforma se encuentraen
las fichas se encuentran | proceso de migracion, hay que
trabajando y enviando las | verificar actividades,
evidencias activamente 80 evaluacion, documentos y
centros de calificaciones vya

Alistamiento de fichas

virtuales segun la guia de | Cumplimientoporpartedelos | que no se encuentran
orientacién formacion virtual

aprendices en el envio de las | configurados correctamente.
actividades propuestas .

Algunos dias el ingreso a la
Ingreso a la sesiones en linea . | plataforma es intermitente

DE-F-025 V.06
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3. Tecnologias de la informacion y la comunicacidn utilizadas

Herramienta sesiones en linea : se esta utilizando la herramienta dispuesta en la plataforma
territorium

12

web 1: y 1 Finalizada Vista

2023-07-11 20:00:00 - 2023-07-11 21:00:00

Aprendiz

Sesiones en linea Activas

No hay Sesiones en linea activas «

Regresar
en linea F
Aqui aparecera tu grabacion una vez que esta haya sido generada.
Fecha y Hora
Id Conferencia Nombre Inicio
2921349-3c Conferencia Web 2: 2023-07-17 ® o
Actividades Unidad 2 20:00:00 Soy Eval
2921349-6a Conferencia web 1: 2023-07-11 4 o °
Bienvenida y actividades 1 20:00:00
Offiine @rr
4. Evidencias de trabajo
Publicacion de anuncios
2
DE-F-025 V.06
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ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ
Fecha de Inicio: 01 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 04 de Agosto del 2023

Asunto: Cierre de la formacion

MANEJO DE PRUEBAS
DE SOFTWARE

M ® b W B

Estimados aprendices,

Quiero agradecerles por el excelente trabajo realizado, el interés mostrado y la dedicacién que han hecho de este curso un
éxito para ustedes y una gran alegria para mi.

Hasta hoy 02 de agosto a la It se recibiran las activi i por enviar .

Para aquellos que aprueben y que aparezcan en el listado final de aprobados a publicar el 04 de agosto del 2023 ,

esi que puedan su ifi a través del link www. .edu.co o di en el link

de http//certificados.sena. edu. co/ consultando con su nimero de identidad. El certificado puede demorarse
un mes en g¢

Para guiarse en la descarga del certificado, recuerden por favor que en el botén del meni CONTENIDOS DEL CURSO:
PROYECTO: " s el tutorial el certif

Los invitamos a continuar su formacion a través de otros programas virtuales que puedan ser de su interés, los cuales
podra consultar a través del siguiente enlace: https://bit.ly/2yd TAYT

Quedo atenta a cualquier duda y les agradezco su compromiso para el logro de nuestros objetivos!

-1 2798127Reporte de Juicios Evaluativos.xls

ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ
Fecha de Inicio: 04 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 04 de Agosto del 2023

Asunto: Aprendices Aprobados

MANEJO DE PRUEBAS
DE SOFTWARE

Cordial Saludo

Los siguie i i i el curso

ALEJANDRA PAOLA GRISALES CAMPEON
CARLOS MARIO MURIEL GALVIS
FRANCISCO ALEXIS VERA PENA

HADIR LEANDRO PITTA PALACIO

JUAN DAVID POLANCO ORTIZ

JUAN ESTEBAN AREVALO CONTRERAS
JUAN FELIPE BUSTAMANTE CORREA
KEIVER REINALDO RINCON PABON
VALENTINA RAMIREZ PORTILLO

BRYAN ALEXANDER ANDION CARRASCAL °
EDNA ALEXANDRA CEBALLOS YASNO

ADOLFO ARTURO HERNANDEZ REALES
- EDGAR RICARDO BOLANOS GIL

DE-F-025 V.06

i www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682

0 ' ° m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
un



N

Alistamiento y verificacion de actividades

Calificacion

SENA

N

Impartido por:
Administrador LMS , ARIADEN
MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ

Herramientas

Q.
o

WWW.s

* Evidencia atin en tiempo.

Crear Evidencia

SENA

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

Selecciona una ponderacién
Ordenar por fecha limite:

Sin ordenar
Evidencias por calificar:

Selecciona una opcion

Taller "Casos de prueba”

Taller “Documentacién ajustes y
gestion de cambios®

Taller "Plan de pruebas”

Taller: Ejecucién y documentacién
de pruebas

v

A4ty I A 18 R B A TSR RS R S8 A PSR

Nohay archivos 2023-07-26 00:00:00
No hay archivos 2023-08-02 23:30:00
‘Archivos Adjuntos: Fecha limite.

No hay archivos 2023-07-14 23:30:00
Archivs Adjuntos: Earha imita
No hay archivos | Captura de Pantalla

..
actividades

Rbrica: No asignada

O Comentario(s)
74 Gamificacién

Puntaje por cargar la actividad: 0
Puntaje por excelencia

Calificaciones

© Evidencia atn en tiempo.

ANDRES LEONARDO OSPINA
Evidencia Entregada Fuera de

GUTIERREZ
Tiempo.

JORGE ELIAN GUIO GONZALEZ

Archivos adjuntos
Id Evidencia:471178141
Visualizar PlanndenPruebas. pdf
Descargar Archivo

Intentos: 1

Id Evidencia:470929176

- Visualizar Actividadn1.docx
Captura de Pantalla =
~ Intentos: 1

DE-F-025 V.06

ena.edu.co

Regresar

i
i
i
Offline )
foros
o/
el
Aprendiz
@ Editar

Regresar

Selecciona todos ()
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Configuracion del centro de calificaciones

2q Buscar

O + " ® +8 "© +H O +nm
Aprendiz Nombre Correo ELUEE) Sondeos Actividade... RAP 1 RAE2... RAP 2 RAE1...
D 1107092530cc | ANDREA OCHOA BOLANOS andreurakiss@hotmail.com 75% . o
D 1014291256¢cc ER:;::':.DAV'D Lopez ‘ bdlopezmamian@gmail.com 50% o [ ]
D 79844836cc :IITI‘.LD%SN’:\LDEOXQSS‘E:M AnTe | camaldonadob@gmail.com 50% o [ ]
D 14326295cc ::z;ﬁ;mkv RAMIREZ shrechrs@gmail.com 50% o [ ]
[ | 1067854720cc ::?:AED'LJULIA ROMERO carmenromero.e@outlook.com | 50% [ ] [ ]
D 1033698516cc IL):;/LD CAMILO GARZON camilo.garzonl@outlook.com 25% o [ ]
D 1069716574cc 2::3&’:::“"'\ MARTINEZ dianam.martinez86@gmail.com | 25% o [ ]
D 1102390096¢cc :r:::stN VESID PARRA Parraanderson521@gmail.com o [ ]
OJ ‘ 1081814032cc A:f::fs EDUARDO VIDES anvi.1992@hotmail.com | captra de pantala [ ] o

@ssage=0@=0cOEBOLO 7
Avances y seguimiento de fichas virtuales

2798125

Sistema de reportes [ ]
SENA

®@territorium Fecha de actualizacién
16/07/2023 3:49:35 p.m. 7AV

Aprendices en riesgo «

Regresar

Registro de ingresos Avance de actividades Acciones correctivas

Ingresos tnicos

81 1 80 0

Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles 4 1
81

Total de actividades en la ficha

4 3 0 3 0 1

Evidencias Evaluaciones Sondeos Foros Blogs Wikis

DE-F-025 V.06
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2798126
Sistema de reportes ®
®@territorium Fecha de actualizacién %’%
16/07/2023 3:49:35 p.m. A
dices en ri
Ingresos tinicos
Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles 43
0 81
Total de actividades en la ficha
Evidencias Evaluaciones Sondeos Foros Blogs Wikis
2798127
Sistema de reportes o
@territorium Fecha de actualizacién SENA
16/07/2023 3:49:35 p.m 7AV
ro de ingresos ndices en riesgo «
Regresar
Ingresos tinicos
81 1 80 0
Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles 42
0 81
Total de actividades en la ficha
4 3 0 4 0 1
Evid Evaluaci Sonds Foros Blogs Wikis
Captura de Pantalla
recna raneo de las erificas
2798140
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Sistema de reportes ®
SENA

@territorium Fecha de actualizacién 7 V
16/07/2023 3:49:35 p.m 7\

Aprendices en riesgo «

Regresar

Registro de ingresos Avance de actividades Acciones correctivas

Ingresos tinicos

81 1 80 0
Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles 34
0 81

Total de actividades en la ficha

4 3 0 6 0 1

Evidencias Evaluaciones Sondeos Foros Blogs Wikis

Captura de Pantalla
recna raneo de las erdficas

5. Reflexiones y compromisos

Los grupos estdan comprometidos con la formacion.
Es importante incentivarlos tanto en el aspecto formativo y humano.
Elaboré:

Ariaden Maritza Gamboa Bohdérquez

Instructor SENA

DE-F-025 V.06
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Sefior (a)

INFORME POSCUENTA JULIO 2023

Johanna Alexandra Gémez Santos
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4632840
Cargo del supervisor Coordinadora Académica

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Ciudad

SENA

N

Giron, 5 de agosto del 2023

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual

Mes julio del afio 2023

ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ , identificado con C.C. 63507562; en calidad de contratista
del CIMI, contrato 4632840/2023, relaciono las actividades desarrolladas desde el 18 hasta el 31 de
Julio del 2023:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

3.

Ejecutar la formacion profesional
integral en modalidad
complementaria  virtual de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del
objeto contratado.

Orientar formacion
complementaria virtuales
fichas

manejo de pruebas de
software
2798125-2798126-2798127-
2798140

Informe de Ejecucion virtual
6. INFORME DE
EJECUCION FORMACION
VIRTUAL N.pdf

Informe_Apoyo_Formacion

Informe_Apoyo_Formacion
(36).pdf

Cordialmente,

ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ
Contratista
C.C. No. 63507562

Recibi a satisfaccion:

Johanna Alexandra Gémez Santos
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4632840/2023

Formato de apoyo no controlado






