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I

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA

SANTANDER”

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

77101700 medio Gestloq medio asesoria = | meeeeeeeeeee
2 ambientales ambiental ambiental
GENERAL DEL OBJETO Tratamiento, )
Equipos suministros Equipos para el
47101534 quiposy uminisiros y tratamiento y Distribuidores
suministros eliminacién de -
L suministro de de aguas
para limpieza aguas y aguas
; aguas
residuales
Equipos y .
;L Equipos para
suministros de Equipo de Equipo de elqttla,iamizmo
41103211 laboratorio, de quipo quip
- laboratorio y lavado de de aguas
medicién, de o en . .
S cientifico laboratorio residuales y
observacion y :
de laboratorio
pruebas

SERVICIO DE CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES, POTABLE
Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION DE LA ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA “GENERAL FRNACISCO DE PAULA
SANTANDER”.

. Unsese | Segment

Servicios Servicios

1.2 VALOR
ESTIMADO

El valor estimado para el presente contrato es la suma de VEINTE
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y.OCHO MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS ($20.838.939.00), MONEDA CORRIENTE
INCLUIDO EL VALOR DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y DEMAS
IMPUESTOS Y EROGACIONES.

1.3  CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,

GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION YIO

VIGENCIAS FUTURAS.

No. Plan
No. Fecha de Unidad Recurso Descripcidn Cantidad Valor unitario Valor total

compras

Servicio de
caracterizacion
de aguas
1| 06/02/23 67 ECSAN 10 ;ﬁfg’lg'es z 1 $25.000.000 | $25.000.000
limpieza de cajas
de inspeccién de
la ECSAN.

Total $ 25.000.000

14 CLASE DE
CONTRATO

Contrato de prestécién de servicios (Articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de
1993)
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Podran participar todas las personas naturales o juridicas; nacionales y/o

extranjeras con representacion en Colombia, en forma individual o conjunta
1.5 PERFIL Y . . . ) o
CALIDAD DE LOS (consorcio, union temporal) que tengan dentro del objeto social actividades
PROPONENTES iguales o similares al presente proceso y que cumplan con los requisitos
exigidos para el mismo.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Se hace necesaria la contratacion del servicio de monitoreo de las aguas residuales y agua potable para
consumo humano de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” en
cumplimiento de la siguiente normatividad ambiental aplicable a la institucion:

e Decreto1076 de 2015 “por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector
ambiente y desarrollo sostenible” articulo 2.2.3.3.4.17 obligaciones de los suscriptores y/o usuarios
del prestador del servicio publico domiciliario de alcantarillado, donde la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander” esta obligada a presentar la caracterizacion de sus
vertimientos toda vez que actia como usuario oficial del servicio publico de alcantarillado.

e Resolucion 2115 de 2007 “por medio de la cual se sefialan caracteristicas, instrumentos basicos y
frecuencias del sistema de control y vigilancia para la calidad del agua para consumo humano”.

e Resolucion 0631 de 2015 “Por la cual se establecen los parémefros y-los valores limites méximos
permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de
alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones.

De igual manera, con base a lo requerido en la normativa aplicable es necesario que el laboratorio que
procese las muestras se encuentre acreditado de parte del IDEAM y ademas cuente con certificados de
calibracion vigentes en todos los equipos que utilice para los servicios a prestar en la Unidad policial. Por
lo anterior, debera adjuntar copias legibles de los certificados y acreditacion.

Adicional a ello, para tener una muestra representativa sin posibles alteraciones en los parametros fisico
quimicos, se ve la necesidad de adelantar actividades preventivas en materia de limpieza de las cajas de
inspeccién de aguas residuales a monitorear.

JUSTIFICACION:

El impacto esperado mediante estos muestreos, ademas del optimo consumo humano es dar cumplimiento
a los requisitos ambientales aplicables a la Escuela emitidos por las autoridades ambientales competentes
a fin de verificar la caracterizacion de las aguas y calidad de las mismas, de acuerdo a los valores permitidos
para el vertimiento de las aguas residuales y potable.

Por otra parte, se requiere conocer las caracteristicas de las aguas entregadas a la red de alcantarillado
del Acueducto de Bogota y adelantar caracterizacion de agua potable en la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”; teniendo en cuenta que, dentro de los aspectos ambientales
significativos identificados en el sistema de gestién ambiental, se encuentran identificados el consumo de
agua y la generacién de vertimientos como aspectos e impactos propios de las actividades.

También, para garantizar la veracidad y confiabilidad de la muestra es necesario que la entidad contratante
cuente con los certificados de calibracion de los equipos de medicion vigentes de acuerdo con las
especificaciones del fabricante y copia de los mismos deben ser adjuntados en el informe técnico.
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La empresa debera contar con los certificados del laboratorio avalados por el IDEAM, anexando en el
informe ejecutivo del muestreo los datos de campo y la resolucion mediante el cual es acreditado para la
realizacion de dichos monitoreos.

2.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Se verificaron los antecedentes administrativos de la unidad, donde se encontré un proceso similar
al presente estudio.

ENTIDAD
Y UNIDAD

NUMERO Y FECHA
DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

ACIERTOS

PROBLEMAS

ECSAN

69-7-10076-21 del
29/10/2021

Servicio de evaluacién de
material particulado por fuentes
fijas, medicibn de aguas
residuales y calidad del agua
potable, en tla Escuela de
Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula
Santander”.

Mediciones
acuerdo a
normatividad
ambiental
aplicable

de
la

No se presentaron

ECSAN

69-7-10070-22 del
29/08/2022

Servicio de monitoreo de aguas
residuales y agua potable en la
Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula
Santander”.

Mediciones
acuerdo a
normatividad
ambiental
aplicable

de
la

No se presentaron

B. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que, el presupuesto oficial estimado no supera los 100 salarios minimos
mensuales legales vigentes, el proceso de seleccién se adelantara por la modalidad de MiNIMA
CUANTIA, seglin lo establecido en el articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por
el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 94 “Transparencia en la contratacién de minima
cuantia” de la Ley 1474 de 2011 y capitulo 2 subseccién 5 minima cuantia del Decreto 1082 de
015, modificada por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Y el articulo 5 del Decreto 142 de
023 '

#. CRITERIOS DE SELECCION

f.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el anexo Especificaciones Técnicas, las
Luales se verificardn como cumple o no cumple, y son requisitos habilitantes.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE
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Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientos en la gjecucion
del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares al objeto del
presente estudio, tal acreditacion sera avalada con la presentacion de los documentos que acrediten
la realizacion en los Gltimos 5 afios al cierre del presente proceso contractual, cuya suma sea igual
o superior al 100% del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o
privadas, para lo cual el oferente debera presentar certificaciones (certificacion por contrato), con
concepto favorable de la recepcion de los servicios, que seran objeto de verificacion, las cuales
deberan contener como minimo los siguientes datos:

¢ Nombre o razén social del contratante.

e Nombre o razén social del contratista.

e Objeto del contrato. '

e Fecha de iniciacién del contrato.

e Fecha de terminacién del contrato.

e Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLV, teniendo en cuenta su valor para
la época de la celebracion del contrato

e Garantizar que los servicios de muestreo y analisis de aguas residuales y potables seran
ejecutados por personas idéneas y competentes, demostrado previamente y con evidencia
adjunta a la propuesta (Hoja de Vida).

e Certificacion suscrita por quien la expide. El proponente debera presentar certificaciones de
experiencia en contratos iguales o similares al objeto del presente contrato no mayores de
tres afios en contratos iguales o superiores al presupuesto total asignado para el proceso.

4.1.2. NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)
No Aplica
4.1.3. EXPERIENCIA (En caso que aplique)

Se requiere acreditar experiencia en la prestacion de servicios iguales o similares al objeto del
proceso.

4.1.4. EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

Contar personal capacitado para la toma de muestras de agua residuales y potable.

4.1.5. CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)
Contar con equipos de medicién calibrados.

Se aplicara lo establecido en el anexo Especificaciones Técnicas Minimas.
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4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

Los factores de otras condiciones técnicas verificables, del presente estudio previo, se comprobaran
como CUMPLE o NO CUMPLE y se verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas
establecidas por el Sistema de Gestion Ambiental y el Sistema Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecidas en las especificaciones técnicas minimas.

El oferente debera presentar dentro de la propuesta el concepto favorable para realizar las
actividades objeto del presente proceso otorgado por la secretaria distrital de salud.

4.1.7. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
(Aplica para licitacion publica y seleccion abreviada de menor cuantia):

No Aplica
4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

De conformidad con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 de la subseccién 5 minima
cuantia del capitulo 2 del Decreto 1082 del 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
Paula Santander” debera revisar las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

De conformidad con el numeral 6 del articulo en referencia, la escuela publicara el informe de
evaluacion durante un (1) dia habil, asi mismo aceptara la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia.
Al momento de entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando
con la oferta con propuesta econémica de menor valor hasta la de mayor valor.

En caso que la entidad considere que la oferta pueda presentar precios artificialmente bajos, la
entidad utilizara el procedimiento establecido en la guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en procesos de contratacién, y en caso tal solicitara aclaraciones conforme al articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 2015.

Es requisito minimo econdémico, presentar una oferta que no supere el valor establecido por
cantidades unitarias y por supuesto sin superar el presupuesto indicado en el valor estimado para
la presente contratacién.

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
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4.21 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No Aplica

4.2.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor de la oferta total de dos o mas proponentes, se procedera a
desempatar conforme a lo dispuesto en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, de conformidad con
lo reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por

mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicidon de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco Por ciento (25%) consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta. ‘ ‘

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores gue no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
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persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9.. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) ta MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente plural . _

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, en caso de empate el primer
oferente que haya presentado la oferta en el SECOP |l si persiste el empate se hara a través
de balotas por sorteo plblico al mayor nimero.

. CONDICIONES DEL CONTRATO
b.1.  LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

oS servicios objeto de este proceso se realizaran en su totalidad en las instalaciones de la Escuela
He Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, ubicada en la Calle 45 A sur No.
p0 A 91, Barrio Muzu en la ciudad de Bogota, previa coordinacién del supervisor del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

£l objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma total, realizando los diferentes analisis de
aguas residuales y potable, acordados en coordinacién con el supervisor del contrato y conforme a
las especificaciones técnicas, con la entrega de los respectivos informes y andlisis independientes.
Asi mismo, se entregara informe una vez finalizada todas las actividades del contrato indicando la
actividad realizada.

[De acuerdo a los siguientes requerimientos:
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e Limpieza de una (01) caja de inspeccion de toma de muestra de aguas residuales.

e Una (1) medicion de vertimientos de aguas residuales definidos por el supervisor del contrato
con los planos hidraulicos de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”.

e Dos (2) caracterizaciones de calidad de agua potable en los puntos de comedor de cadetes
y alféreces, tanques de almacenamiento de agua potable, dispensadores de agua potable
aleatoria, estadero de cadetes.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2023 o hasta agotar los
recursos, lo primero que ocurra. :

5.4. FORMA DE PAGO

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, cancelara el valor del
contrato en moneda legal colombiana de la siguiente forma: -

El pago se realizara al contratista en un solo pago total, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la entrega del producto, prestacién del servicio y presentacion de la factura con la
certificacién de recibido a satisfaccion suscrita por parte del supervisor del contrato, junto con los
documentos requeridos por la escuela, teniendo en cuenta el derecho a turno y la programacion
anual de caja P.A.C. El pago se consignara en la cuenta informada por el contratista y certificada
por la entidad bancaria, previa presentacion de la factura y/o cuenta de cobro, constancia del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos profesionales y
parafiscales, Sena, ICBF, Cajas de Compensaciéon Familiar) del mes inmediatamente anterior, el
recibo a satisfaccion expedido por parte del supervisor y el informe de seguimiento del contrato de
acuerdo al formato de la Suite Visién empresarial; una vez que la Direccién del Tesoro Nacional
situé los recursos correspondientes a la programacién anual de caja PAC, de acuerdo al derecho a
turno. Si el contratista no se encuentra obligado al pago de aportes parafiscales, asi debera ser
certificarlo, y adicionalmente debera presentar constancia de sus propios aportes al sistema de
seguridad social integral. ,

En caso de estar obligado a facturar de manera electronica, el contratista debera enviar la factura
al correo electrénico siifnacion.facturacionelectronica@minhacienda.gov.co, adjuntado en un
archivo comprimido de extension “.ZIP”, tanto el archivo contenedor de la factura como el archivo
XML de la misma; en las notas finales de la factura debera indicar la siguiente informacién en el
siguiente orden entre los signos “#$” y separados con el signo * ; ", asi: #$16-01-01-E1;nimero de
contrato; correo de supervisor#$. Asi mismo en el asunto del correo electronico se debe indicar
solamente esta informaciéon: 16-01-01-E1; ndmero de contrato; correo de supervisor. Una vez
enviada la factura, esta sera verificada por la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda
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y Crédito Publico, donde se revisara que cumpla con los requisitos establecidos de factura
electronica y de ser aprobada sera enviada al supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara
de acuerdo a lo establecido en el contrato.

Asi mismo, es obligacidn del contratista cargar la factura en el contrato electrénico seccién ejecucién
del contrato en el Sistema Electrénico de Contratacién Pdblica SECOP |1 junto con los soportes
correspondientes, donde de igual forma sera revisada por el supervisor del contrato quien la
aprobara o rechazara segun el caso.

LUna vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECOP 1i como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el
supervisor debera hacer llegar a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido a
satisfaccion e informe de supervisor debidamente diligenciados, en caso de encontrarse en debida
forma se le asignara derecho a turno y se iniciara el tramite para el pago.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacién o mal
iligenciamiento de los mismos, la escuela, se obliga a la asignacion nuevamente del turno, siempre
y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental
entro del plazo indicado.

=l formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre-suscrito por el supervisor del contrato, no
mplica el recibo o aprobacion definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de Policia ‘General
Francisco de Paula Santander” del servicio prestado Yy, por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en -cuanto a la cantidad y buena calidad del servicio
fontratado o de cualquier otra obligacidn contractual o de responsabilidad civil.
pi el formato de recibo a satisfaccién no ha sido bien elaborado o no se acompafa de los
documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores sélo
mpezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en que se haya
Iportado el dltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente los
respectivos soportes a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.

$.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

|l supervisor del contrato sera el Gestor de Planeacion y/o el funcionario que tenga conocimientos
e Ingenieria Ambiental de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
pantander”, o quien designé el ordenador del gasto con posterioridad. Quien verificara la ejecucion
iénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el
fecto en la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018. Se entregaran los primeros cinco (5)
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dias de cada mes los informes de supervision por parte del supervisor del contrato, indicando
avances de ejecucién del mismo.

Para el presente contrato, el supervisor debe enviar un informe de supervision y ejecucién junto con
las facturas.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

No aplica
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

No aplica

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacion se realizara en forma total al menor precio, de acuerdo con lo estipulado
en los numerales 5 al 9 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de mayo de 2015.

No se aceptaran propuestas ALTERNATIVAS, NI PARCIALES de hacerse de esta manera no
seran tenidas en cuenta y solo se evaluard y verificara aquella oferta basica que cumpla con los
requisitos sefialados en la invitacion.

Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se logra la habilitacién, el proceso se
declarara desierto.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

En la definicidn de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en el Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias, del Decreto1082 de
2015. La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima
cuantia.

. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, en cumplimiento a lo
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entidades estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso de contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, teniendo en cuenta: (a) el riesgo del proceso de contratacion; (b) el
valor del contrato objeto del proceso de contratacion; (c) el analisis del sector econémico respectivo;
y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad
Fstatal no no debe limitarse a la aplicacién mecanica de formulas financieras para verificar ios
requisitos habilitantes.

D. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

Se realiza la consulta a través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP i1, con el fin
e verificar los contratos realizados por otras unidades de la Policia Nacional, como también, otras
entidades estatales con los cédigos de clasificacion del presente estudio durante las vigencias en
os Ultimos tres afios, asi:

CLASIFICACION | NUMEROS DE
UNSPSC | CONTRATOS
77101700 1954
47101534 86
41103211 66

. ANALISIS DE LA OFERTA

iEn el territorio Nacional se encuentran diversos proveedores con capacidad para cubrir la demanda
dle los elementos solicitados en el presente estudio, de acuerdo a la consulta realizada a través del
$istema Electrénico de Contratacién Pdblica SECOP |, asi:

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: los posibles oferentes pueden ser personas naturales o
Lridicas de origen nacional o extranjero que cuentan con la capacidad para contratar con entidades

J
gstatales y con experiencia en el monitoreo de las aguas residuales y potable, para el desarrollo del
presente estudio, los siguientes proveedores presentaron cotizacion

v EIA ESTUDIOS AMBIENTALES INTEGRADOS
Teléfono: 318-7289038 - 320 8156958
Email: donaldcgl@yahoo.es
Bogota D.C.

v" ASSA CONSULTORIA
Direccién: Calle 73 No 20c - 44
Teléfono: 313 4341549
Email: administrativo@assaconsultoria.com
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Bogota D.C.

v ANASCOL .
Direccion: carrera 722 No 61-64
Teléfono: 6150978
Email: comercialc@anascol.com
Bogota D.C.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: La Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, en los Gltimos afios ha realizado la contratacion de prestacion de
servicios de andlisis de aguas residuales y potable, de iguales o similares caracteristicas a los del
presente estudio, también se toma como referencia contratos realizados en otras entidades para
verificar las variables en el precio y asi poder definir un precio base para la ejecucion del contrato.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: El comportamiento del mercado y especificamente en lo relacionado
con la prestacion de monitoreo de aguas residuales y potable en la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander’, presentan hasta el momento indicadores normales de
estabilidad y no especulacion, a pesar de la situacion econémica actual que se vive de manera
global. Es de anotar, que los precios de los servicios, se obtuvieron con base en los precios del
mercado actual y el contrato se efectuara en el mes de junio del afio 2023, garantizando las
condiciones normales del precio. :

VALORACION DE BENEFICIOS: Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, el costo de
los productos a adquirir y los costos: indirectos por distribucion y entrega de los mismos para el
oferente, y para el beneficio de la Institucion resultan apenas ajustados y necesarios para los
eventuales costos de los servicios requeridos por la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”.

CONDICIONES DEL CONTRATO: las condiciones del contrato se encuentran descritas en el
numeral 5 de los aspectos generales del estudio previo del presente estudio de conveniencia y
oportunidad.

COSTOS INDIRECTOS: Los costos indirectos correran por parte del contratista en pdlizas,
certificaciones, transportes, fletes, recurso humano y gastos administrativos en los que se incurre
al desarrollar el proceso de contratacién y la ejecucion del contrato.

Es asi que los presupuestos se prevén en la proyeccion de sus costos unitarios por el item, Ia
factibilidad de. oferta relacionada con la contribucion especial de seguridad (garantia unica,
parafiscales y demas derogaciones de ley) y el IVA del 19%.

PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS: El servicio a contratar sera de origen
Nacional y cada una de las empresas deben contar con las certificaciones necesarias que acrediten
la experiencia y conocimiento en Servicio de monitoreo de aguas residuales y agua potable, en el
sector con las certificaciones por los entes de control correspondientes para el desarrollo de las
caracterizaciones.
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4, MONEDA

5. ANALISIS

A CONTRATAR

DE PRECIOS

Las ofertas presentadas deben ser en moneda legal colombiana.

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)
S— SR NOMERG BE ™ - i -
ENTIDAD OBJETO CONTRATO FECHA VALOR
INSTITUTO Servicio de caractferizacién fisico quimicg de
COLOMBIANO las aguas residuales no domésticas
(vertimientos) generadas por los GC-SA-102-2022 03/06/2022 $242.511.006
AGROPECUARIO - . ) .
ICA laboratorios de la subgerencia de analisis y
diagnéstico.
INSTITUTO Servicio de caracterizacién de los
NACIONAL DE vertimientos en los puntos de descarga de MiC-0020-DROC-
MEDICINA LEGAL Y | aguas residuales industriales de la PTAR de 2022 19/07/2022 $ 25.836.834
CIENCIAS Manizales y Pereira y pozos sépticos de las
FORENSES unidades basicas.

b.2. PRECIOS

HISTORICOS

Nota: no se tendran en cuenta los valores establecidos en los procesos contractuales; lo anterior,
eniendo en cuenta que de acuerdo a las caracterizaciones realizadas es necesario analizar
barametros adicionales establecidos la comunicacion oﬂmal No 2022EE202890 de ta Secretaria
Distrital de Medio Ambiente.

Se realizé la busqueda en los antecedentes contractuales de la unidad, en donde se encontré en la
vigencia del afio 2021, que se realizé el contrato de prestacion de servicio 69-7-10076-21 del
09/10/2021, el cual una vez revisado se observa que tiene 1 item con caracteristicas similares a las
pspecificaciones técnicas, los cuales se tomaron para el presente estudio el item 1.

ITEM DESCRIPCION Valor unitario ANO Vgl',g;::tia"‘;? _ VALOR HISTORICO
2022 B aoyectade. PROYECTADO A TOMAR
SERVICIO DE
MONITOREO DE
1 AGUAS RESIDUALES $ 12.754.341 $14.448. 117 $ 13.601.229
Y AGUA POTABLE

Nota: no se tendran en cuenta los valores establecidos en los procesos contractuales descritos

nteriormente; lo anterior, teniendo en cuenta el presupuesto asignado para la presente vigencia
023, asi mismo dentro del proceso contractual que se pretende realizar el objeto a contratar

equiere diferentes caracteristicas a los contratados con anterioridad por la unidad.
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5.3.
No aplica.

5.4.

PRECIOS DE MERCADO

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Para el presente analisis del estudio de mercado se tomé como referencia el valor promediado de

las cuatro (4) cotizaciones obtenidas como precio del mercado.

COTIZACION T o
~ A BeTUblos | COTIZACION | COTIZACION | Heonva | PrECIOBEL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | CON IVA No. | CON IVA No.. "
AMBIENTALE . . No. * MERCADO
2ASSA | 3ANASGOL | -,
s % ° 4 VJHN
INTEGRADOS 2 % :
1 Monitoreo de aguas 1 3.808.000 4.048.380 6184500 | 4.876.050 | $4.729.232,50
residuales
2 Monitoreo de aguas potable 2 6.664.000 4.314.226 5.423.600 4.787.400 | $5.297.306.50
3 Limpieza pozos de 1 No cotiza No cotiza 6.400.000 | 2.900.000 |$4.650.000.00
InspeCCIon R
4 Logistica y resumen 1 No cotiza No cotiza 4.324.800 8.000.000 |$6.162.400.00
TOTAL $ 20.838.939.00

Nota: las cotizaciones relacionadas en el analisis de mercado se obtuvieron a través de solicitudes
realizadas a diferentes empresas mediante correo electronico y por la plataforma transaccional de
Colombia compra eficiente SECOP II.-

Es de anotar que la empresa ASSA en su cotizacion plasmé el monitoreo de aguas residuales de
acuerdo a dos unidades y el monitoreo de aguas potables de acuerdo a cuatro unidades.

Por otra parte, el valor de logistica y resumen de la empresa VJHN corresponde a la sumatoria de!
valor cotizado en los items “honorarios 4) técnicos y logistica y otros gastos (pélizas y seguros).

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

= ' — [ PRECIOS DE PRECIOS —

fTEM DESCRIPCION (PRECIO - | cATALOGO | ~ HISTORICOS PR O D | eaniOR
b e ‘ - . PROYECTADOS ADO.
mgg?fo de aguas residuales y |\, aoica | No aplica No aplica $20.838.939.00 | $ 20.838.939.00

e Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

e Se deja constancia que mediante la plataforma SECOP Il no se presentaron oferentes por
consiguiente no se tuvo en cuenta en el analisis del valor estimado.
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

) VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
rEMY/0 | DESAGHEBAGIS UNIDAD LA A A XN o
LbrE N RECURSO. |- beoene PESCRIPCION CANTIDAD | EXENTODEIVAO | O EXCLUIDO DE IVA
PRESUPUESTAL ; EXCLUIDO DEIVA SEGUN
SEGUN CORRESPONDA
. CORRESPONDA
A-02-02-02-009 ) .
Servicios para la Caracterizacion de
1 comunidad 10 ECSAN aguas residuales y 5 $20.838.939.00 | $20.838.939.00
sociales y potable en la Escuela.
personales

VALOR TOTAL ESTIMADO

$ 20.838.939.00

Capitan KATHERINE VEIRA VELEZ
Responsable SGA ECSAN
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Aplica

O o oo

Aplica

o o oo @

Anexos

Certificacion de la necesidad
Especificaciones técnicas minimas
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Formularios adjuntos al estudio previo

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)
Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcion (obligatorio)
Compromiso de sostenibilidad de precio

Carta de presentacion de la propuesta
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O T I

ADETES DE POLICIA “GENERAL FRNACISCO DE PAULA SANTANDER”.

Hirma,

P

May6#OSCAR JAVIER ARIZA RODRIGUEZ
o
|

Jefe Grupo de Talentg.Hlumano

n mi calidad de Jefe Grupo de Talento Humano de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
aula Santander”, manifiesto con la suscripcion de esta certificacion que verificado el Sistema de Informacién
pra la Administracién del Talento Humano la escuela no cuenta con el personal idéneo, infraestructura,
(uipos e insumos para este tipo de trabajo como lo es en este caso “SERVICIO DE CARACTERIZACION
E AGUAS RESIDUALES, POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION DE LA ESCUELA DE
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El oferente debera presentar en su propuesta la relacion de las especificaciones que a continuacion se
describen, Los documentos de orden técnico solicitados son de obligatorio cumplimiento y deberan
certificarse por parte del oferente junto con la oferta.

DENOMINACION
TECNICA DEL BIEN
o) SERVICIOS
MINIMAS

iTEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CANTIDAD | CUMPLE | NO CUMPLE

Parametros a monitorear:

Actividades industriales, comerciales o de servicios diferentes a
los contemplados en los capitulos V y Vi de la resolucién No 631
de 2015.

GENERALES

Temperatura

pH

Demanda Quimica de Oxigeno (DQO).
Demanda Bioquimica de Oxigeno (DBO).
Sélidos Suspendidos Totales (SST)

Sélidos Sedimentables

Grasas y aceites

Compuestos semivolatiles fenolicos

Fenoles

Sustancias activas al azul de metileno (SAAM).
Boro

Cadmio

Cinc

Cobalto

Cobre

Cromo

Estafio

Hierro

Litio

Manganeso 1
Mercurio
Molibdeno
Niquel
Plata
Plomo
Selenio
Vanadio
HIDROCARBUROS

Realizar monitoreo
de aguas residuales

Hidrocarburos totales

Hidrocarburos Aromaticos Policiclicos
BTEX

Compuestos organicos Halogenados (AOX)

COMPUESTOS DE FOSFORO

. Ortofosfatos
. Fosforo Total
COMPUESTOS DE NITROGENO

Nitratos

Nitritos

Nitrogeno amoniacal
Nitrogeno Total
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IONES
. Cianuro total
. Cloruros
. Fluoruros
. Sulfatos

. Sulfuros
METALES Y METALOIDES

. Aluminio
. Arsénico
s  Bario
OTROS PARAMETROS Y METALOIDES

. Aluminio
e Arsénico
. * Bario

Parametros a monitoreas:

. Laboratorio certificado por el IDEAM.
. Equipo de medicién calibrados por Laboratorio
: acreditado por la ONAC.

. Muestra compuesta de 8 horas.

. Soportes de monitoreo: Fotocopias de calibraciones
internas y externas de los equipos utilizados durante
la realizacion de los monitoreos.

e Conclusiones y recomendaciones de acuerdo a los
resultados.

Plazo de entrega resultados:

Deben darse a conocer maximo diez (10) dias después de la
toma de la muestra.

e  Parael supervisor del contrato se deberan hacer llegar
todos ios informes originales tanto en medio
magnético y fisico.

Monitoreo de agua
potable

SERVICIO DE MEDICION DE LA CALIDAD Y PARAMETROS
FISICOQUIMICOS y MICROBIOLOGICO DEL AGUA POTABLE
Caracterizacién de agua potable incluidos los siguientes
parametros fisicos, quimicos y microbiolégicos:

Caracterizacién de agua potable incluidos los siguientes
parametros fisicos, quimicos y microbiolégicos:

CARACTERISTICAS FiSICAS
. Color aparente
Olor y sabor
Transparencia (visual)
Potencial de oxidacion y reduccion
pH
Temperatura
Conductividad
Turbiedad

CARACTERISTICAS QUIMICAS
s Antomonio
Arsénico
Bario
Cadmio
Cianuro libre y disociable
Cobre
Cromo total
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Mercurio

Niquel

Plomo

Selenio

Trihalometanos Totales

. Hidrocarburos Aromaticos Policiclicos
CARACTERISTICAS Quimicas QUE TIENEN
IMPLICACIONES SOBRE LA SALUD HUMANA

e  Carbono organico total
. Nitritos

. Nitratos

. Fluoruros

CARACTERISTICAS QUIMICAS QUE TIENEN MAYORES
CONSECUENCIAS ECONOMICAS E INDIRECTAS SOBRE
LA SALUD HUMANA.

Calcio
Alcalinidad total
Cloruros
Aluminio
Dureza total
Hierro Total
Magnesio
Manganeso
Molibdeno
Sulfatos
Zinc
Fosfatos

CARACTERISTICAS MICROBIOLOGICAS

. Coliformes totales
. Escherichia coli
«  Microorganismos mesofilicos.

Las caracteristicas microbioldgicas del agua para consumo
humano deben tener en cuenta los limites de confianza del 95%
y para técnicas con habilidad de deteccién desde una (01)
Unidad formadora de colonia (UFC) o un (01) Microorganismos
de 100 cm3 de muestra de acuerdo a las siguientes técnicas de
medicGion:

Filtracién por membrana, enzima sustrato, sustrato definido y
presencia-ausencia. :

El Oferente debera emplear para las técnicas aceptadas para
realizar los analisis microbiolégicos del agua para consumo
humano de acuerdo a la Resolucién 2115 de 2007 Articulo 10.
Puntos de medicién: 02

Los puntos de medicién seran indicados por el supervisor del
contrato durante la ejecucion del mismo.

Registros: -

El Contratista debera entregar informe de los resultados de los
andlisis realizados.

Contenido del informe:
. Objetivo
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. Descripcion de los trabajos de laboratorio y de campo
 realizados

. Resultados de los ensayos

» Fotocopia de los registros de los datos tomados “in
situ” y de los registros de aforo

. Evaluacion de los resultados

e  Soportes de monitoreo: Fotocopias de calibraciones
internas y externas de los equipos utilizados durante
la realizacién de los monitoreos.

¢  Conclusiones y recomendaciones de acuerdo a los
resultados.

Tipo de muestra:
Puntual-in situ

Plazo de entrega resultados:

Deben darse a conocer maximo quince (15) dias habiles
después de la toma de la muestra.

Limpieza cajas de
inspeccién de aguas
residuales

Realizar la limpieza de las cajas de inspeccion de monitoreo de
aguas residuales, con el objeto de disminuir el nivel de
colmatacién de aguas residuales de las cajas de paso.

Realizando servicios de succion y transporte de residuos
liquidos peligrosos y no peligrosos.

Procedimiento

Visita Técnica: con el objeto de evaluar las condiciones y/o

volimenes de los residuos liquidos a transportar provenientes
de las cajas de inspeccion.

Succidn: operacién, para la succion se verifica y asegura el
espacio de trabajo (sistema de succién con bomba de vacio).

Transporte: El transporte con vehiculos cisterna, las unidades
vehiculares deben contar con caracteristicas técnicas y el
equipamiento apropiado para efectuar el transporte en
condiciones especiales y control desde las instalaciones de-la
Escuela hasta el destino o disposicién final.

Disposicién Final: Los residuos liquidos segln su naturaleza
deben ser dispuestos en entidades autorizadas para su
confinamiento, reciclaje o tratamiento.

Documentacién: realizar la entrega de las certificaciones de
manejo de los residuos, avaladas por la autoridad ambiental.

Logistica y resumen

Logfstica y resumen

EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y
evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se
requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares
al objeto del presente estudio, tal acreditacion sera avalada con
la presentacién de los documentos que acrediten la realizacion
en los ultimos 5 afios al cierre del presente proceso contractual,
cuya suma sea igual o superior al 100% del presupuesto
asignado al presente proceso, con empresas publicas o
privadas, para lo cual el oferente debera presentar
certificaciones  (certificacion’ por contrato), con concepto
favorable de la recepcién de los servicios, que seran objeto de
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verificacion, las cuales deberan contener como minimo los
siguientes datos:

. Nombre o razén social del contratante.

. Nombre o razén sociai del contratista.

e  Objeto del contrato. :

. Fecha de iniciacién del contrato.

. Fecha de terminacion del contrato.

. Valor del contrato, el cual debera expresarse en
SMMLYV, teniendo en cuenta su valor para la época de
la celebracion de! contrato

e  Garantizar que los servicios de muestrec y anélisis de
aguas residuales y potables seran ejecutados por
personas idéneas y competentes, demostrado
previamente y con evidencia adjunta a la propuesta
(Hoja de Vida).

. Certificacion suscrita por quien la expide. El
proponente debera presentar certificaciones de
experiencia en contratos iguales o similares al objeto
del presente contrato no mayores de tres afios en
contratos iguales o superiores al presupuesto total
asignado para el proceso.

- Capacidad operativa (en caso de que aplique)

Los proponentes deberan demostrar a través de un documento
impreso donde demuestren con fotografias y otros elementos
que poseen la capacidad operativa, como equipos, recurso
humano, y/o todos aquellos aspectos que deben poseer para
prestar el servicio de caracterizacién de aguas residuales,
potables y limpieza de las cajas de inspeccion, que sera objeto
de verificacién, pero no dard puntaje, se evaluara como
(CUMPLE O NO CUMPLE).

- Otras Condiciones Técnicas Verificables:

Contar con personal capacitado para la toma de muestras de
agua residuales y potable.

Contar con equipos de medicion calibrados.

El oferente debera presentar dentro de la propuesta el concepto
favorable para realizar las actividades objeto de! presente
proceso otorgado por la secretaria distrital de salud.

Requerimientos ambientales: Este aspecto se verificara en el
Anexo 1 Especificaciones Técnicas minimas

Requerimientos de calidad y salud en el trabajo: Este aspecto se
verificara en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas minimas.

Capitan KATHERINE
Responsable SGA ECSAN
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REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso
de compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicién de bienes o servicios por
parte de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel Nacional,
regional o internacional, es decir, que contemplen disposicion final de los elementos, posibilidad de
reutilizacion etc., y cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipo
de proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contratacion y su Ultima actualizacion (Resolucion 00090 del 15 de enero de
2018) se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia
ambiental, para el proceso contractual, asf: ‘

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS DOCUMENTO REQUERIDO

El oferente no debera presentar sanciones vigentes en el registro tinico de infractores

1 (RUIA) por el concepto que se va a contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina Concepto RUIA
web de la Agencia Nacional de Licencias Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link: P
“tramites y servicios”, luego clic en “RUIA” y escoger la opcidn “RUIA VITAL?).
El oferente debera cumplir estrictamente con la normatividad ambiental aplicable y con los
principios de responsabilidad ambiental expresados a través de la politica, objetivos y - .

2 requerimientos ambientales del manual de contratacién de la Policia Nacional “Resolucién Oficio de compromiso
00090 del 15 de enero de 2018”.
Los vehiculos utilizados para el servicio (en caso de necesitarse) deben cumplir con la | Oficio informativo en caso de

3 revision técnico mecanica vigente en el momento de la entrega para poder ingresar a la utilizar vehiculos anexar
institucién. revisién técnico mecdénica
El contratista se hara responsable de cualquier impacto ambiental como consecuencia de

4 los procedimientos propios del contrato y que vaya en contravia con la politica y objetivos Oficio de responsabilidad
ambientales de la Policia Nacional.
El oferente debera verificar que los productos utilizados como elementos disolventes ylo

8 aerosoles no contemplen sustancias téxicas o CFC cluoroflurocarbonados, prefiriendo Oficio de responsabilidad
insumos ecolégicos. )
El oferente deberd comprometerse hacer entrega del certificado y disposicion final de los
residuos peligrosos producto del mantenimiento realizado sean envases de sustancias = -

9 quimicas, solventes, aceites, esta se realizard con empresa avalada por la SDA o por el Oficio de responsabilidad
IDEAM.

10 Entregar a disposicion final lo lodos producto de la limpieza de las cajas de inspeccion, Igzﬁgadz;gﬁg{:m:%
ante una empresa autorizada por la autoridad ambientalt. empresa

Requerimientos para supervisores de contratos:

El supervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales
sefialados en el estudio de conveniencia y oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto
de verificacion a través de ejercicios de supervision y debera hacer entrega de los soportes a la
Jefatura de Planeacién ECSAN (SGA) para consolidar cumplimientos.

Capitdn KATHERINE VEIRA VELEZ
Responsable SGA EGSAN
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi
como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 "Por la cual establece el Comité Gerencial
y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atenci6n a la implementacion
del Sistema de Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas
a través de un contrato formal de prestacidn de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas
con una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal
a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a)
del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

" 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales. '

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. :

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013,
art. 16)

Resolucién 03843 del 09/2019 “Por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de
las Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”
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Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion 03843 del 09/2019 “por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de las
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policfa Nacional”

La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucién; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requisitos legales
y las de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Promover las mejoras continuas del desempefio y los resuitados de la Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion

de enfermedades de origen laboral.

Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales presentes

en |a actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional. '
V. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia

Nacional.

CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta »

. : i FECHA DE ; ; NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRQDUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE

El oferente singular o plural deberé anexar

a la propuesta presentada documento | Entregar documento firmado por el

firmado por el representante legal (de la | representante legal de la empresa o de

empresa o de las empresas en caso de ser | las empresas si es plural que ofertan el

plural) el cual indique el ndmero de |Sservicio, donde se relacione:

trabajadores permanentes y el nivel de . )

riesgo de su principal actividad econémica | * TiP0 de empresa o entidad,

lo anterior como consideracién a la espeqﬂcando el numero de | En el
H resolucién ndmero 0312 de 2019 que indica . Xigj{::greseg:r:?;?c;ntesdase de goe??rgtoa 3:

la necesidad de definir los Estandares riesgo ' a ofertag

':';Eg;’g; sdela Stlztjeon;a '2: c::sﬁa r; ddoere§ST « labor u oficios que desarrolle

A Y| o Durante las actividades dentro de

contratantes de per§onal, que se z_a}usten, las instalaciones contara con

adecuen -y armonicen acada tipo de personal competente para cada

empresa o entidad, conforme al nimero de actividlad en compaiiia  del

trabajadores, actividad econémica, clase profesional de Seguridad y safud en

de riesgo, labor u oficios que desarrolien. el Trabajo.

La Resolucién 0312 del 2019, expedida | Documento a entrega:

por el Ministerio de Trabajo en su articulo En el

23. Obligaciones del empleador o | EI oferente deberd entregar la momento de
P contratante establece en el parrafo 3, que | evaluacién de Estandares Minimos la .

los empleadores o contratantes podran | diligenciado en el mes de diciembre del | Presentacion

verificar, constatar y tener documentado el | 2022 en el formulario que trata el de la oferta.

cumplimiento de los Estandares Minimos | articulo 27 de la Resolucién 0312 de
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SISTEMA DE GESTION-DE LA SEGURIDAD Y-SALUD EN EL TRABAJO

Documentos que deberin ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
"ENTREGA_

CUMPLE

NO
CUMPLE

establecidos en la presente Resolucién por

parte de los diferentes proveedores,
contratistas, cooperativas, empresas de
servicio temporal y en general de toda

| empresa o entidad que preste servicios en

las instalaciones, sedes o centros de

1| trabajo de las empresas o entidades

contratantes y de las personas que lo
asesoran o asisten en SST, quienes deben
tener licencia en SST vigente y aprobar el
curso virtual de cincuenta (50) horas en
SST.

Articulo 26. Implementacién definitiva del
Sistema de Gestién de SST de enero del
afio 2020 en adelante. indica que del 2020
y en adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacién conforme a Ia
Tabla de Valores y Calificacion de los
Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de  SST, mediante el
diligenciamiento  del  formulario  de
evaluacion establecido en ei articulo 27 de
la presente Resolucion (0312 del 2019)

El formulario de evaluacién estandares
minimos debera ser fimado por el
profesional o tecnélogo responsable de
Sistema Gestién Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de los consorciados,
quien debera tener licencia en Seguridad y
Salud en el trabajo, vigente, (Resolucidn
4502 del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social) y
la capacitacién virtual en el Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (
Ministerio de trabajo Resolucién 4927 del
23 de noviembre del 2016 “curso de las 50
horas virtual en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo

El Ministerio de Trabajo el 23 de diciembre
del 2022 emite la circular 082 la cual
determina que de conformidad con lo
sefialado en la Resoluciéon 0312 de 2019,
«Por la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de

‘| Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST»

y en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 26. «Desde de enero del afio 2020
en adelante, todos los Sistemas de Gestion
de SST se ejecutaran anualmente de enero
a diciembre o en cualquier fraccién del afio

| si la empresa o entidad es creada durante:

el respectivo afio».

2019, Documento firmado por el
representante legal y el responsable de
Sistema Gestion Seguridad y Salud en
el trabajo

Para la presentacién del documento
solicitado es necesario que en su
encabezado se indique el nombre de la
empresa, nombre del documento,
fecha de elaboracién, persona que lo
elabora.

El responsable del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo debe anexar:

Copia del certificado que acredite la
aprobacién del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay), sobre el
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -SST en
atencién a lo dispuesto en la resolucion
numero 4927 del 23/11/2016 "Por la
cual se establecen los parémetros y
requisitos para desarrollar, certificar y
registrar la capacitacion virtual en el
Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo”.

Empresa de | Empresas de
menos de 10 | menos de 10
trabajadores trabajadores
clasificados en | clasificadas en
riesgo Ll 1, actividad
econémica de
clase de riesgo IV
yVv .

El disefio del
SG-SST, para
empresas . de

Profesional en
salud ocupacional o
Seguridad y Salud

diez (10) o | en el
menos Trabajo, profesional

con posgrado en
Seguridad y Salud

trabajadores
clasificados en

riesgo LILIL | en el Trabajo, con
(Decreto licenciaen  Salud
1607/2002), Ocupacional o en
podra ser | Seguridad y Salud
realizado en el  Trabajo
por técnicos o | vigente y

tecnélogos _en | que acrediten _ la

Segquridad y | aprobacién dei
Salud en el | curso de
Trabajo, o en | capacitacion virtual
alguna de sus | de_ cincuenta (50)-
dreas, con | horas.

licencia vigente

en Salud

Ocupacional o

Seguridad y

Salud en el

trabajo, gue

acrediten

minimo_un afio
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- Desarrollar tas actividades necesarias para dar cumplimiento
de las obligaciones del SGSST, que las normas legales
vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el

POLICIA
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en‘el momento de la postulacion de la oferta :
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUGTO - oy | cumpLE o
Por lo anterior, desde el 2020 y en 1) de
adelante, en el mes de diciembre las | | €Xperenciaen
R el desarrollo de
empresas deberan: actividades  de
Seguridad y
e Aplicar la autoevaluacién Salud en el
conforme a la Tabla da Valores | | trabajo y
y Calificacion de los Estandares | | que certifiquen -
. " ) " la___aprobacién
Minimos del Sistema de Gestion del _curso  de
da  SST, mediante al || capacitacien
diligenciamiento del formulario virtual de
da evaluacion establecido en el cincuenta  (50)
articulo 27 de la Resolucién | | horas.
0312 de 2019.
e FElaborar el Plan de Mejora | Copia del titulo (profesional o
conforme al resultado de la | Tecndlogo) que lo acredite con la
autoevaluacion de los | idoneidad para ser responsable del
Estandares Minimos. Este Plan | Sistema de Gestién Seguridad y Salud
de Mejora deba quedar | en el Trabajo, lo anterior de acuerdo a
aprobado por la empresa en el | | establecido en la resolucion 0312 del
Plan Anual del Sistema de | 2019 (cuando aplique, literal 1 de la
Gestion de SST. Resolucién 0312), en atencion de la
® Formular el Plan Anual del | circular 082 del 23 de diciembre del
Sistema de Gestion de SST, el | 2022.
cual debe empezar a ser
ejecutado a partir del (19
primero de enero del afio
siguiente.
La identificacién de la empresa y la | Eloferente deberé entregar documento
afiliacion a la ARL, del personal que labore | d& compromiso, firmado por el
en su actividad econdmica en cada uno de | representante legal de la empresa, a
fos centros de trabajo de las unidades | cumplir  con  las  siguientes
desconcentradas de la ECSAN, al igual | obligaciones:
que estar al dia en todo lo relacionado a
Seguridad Social de sus trabajadores sin | Entrega y obligatoriedad del porte de En ol
importar el hpo de contrato. (Los carnet de identificaciéon de sus momento de
3 | trabajadores deberan portar el camnet al | trabajadores en el punto de servicio la entreaa de
momento de ingreso al punto). donde se realice el suministro del I ofertag
producto
Adicionalmente es responsabilidad del
contratista verificar que se haya realizado | Entrega de la planilla de afiliacién, y de
la induccién a sus trabajadores en el | pago oportuno de la seguridad Social
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el | de la totalidad de sus trabajadores,
Trabajo, Definido en el Decreto 1072 del | independiente de su forma de
2015. contratacion en el momento de ser
requeridos por la institucion.
" SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberén ser entregados en la ejecucion del contrato al supervisor. co
ATEM - CUMPLIMIENTO . -'PRODUCTO FECHA DE ENTREGA
-Certificar documentalmente que durante la ejecucion | E| oferente debera entregar
contractual cumplira las responsabilidades establecidas en el | gocumento de compromiso a
articulo numero 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de 2015 y | dar totai cumplimiento a lo | 5 dias después de la entrega de la
Resolucién 0312 del 2018. establecido en el ITEM 1. poéliza
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: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUDEN EL TRABAJO

|TEM e

' CUMPLIMIENTO . ~ PRODUCTO g “FECHA DE ENTREGA

: contrato y acorde a la exposicion del contratista o

i ejecucién contractual.

| ai sG-ssT

subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de
trabajo donde desarrolla la actividad.

- Participar en todas las actividades del plan de emergencias
que se programen por el contratante para el area donde
desarroliara las tareas.

-Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato y
Responsable Del SG-SST de la ECSAN, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo o el diagnéstico de
enfermedades laborales, asf como las condiciones de peligro
que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada

- Debera evidenciar objetivamente que cumple en su totalidad
con los requisitos legales establecidos en el articulo 2.2.4.6.28
del Decreto 1072 de 2015 y Resolucién 0312 del 2019, en
relacién con sus dependientes y contratistas durante toda la

- Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccion
personal que se requieran y reponerlos oportunamente,
conforme al desgaste y condiciones de uso de los mismos.

- Participar activamente en fas auditorias internas y externas

Elaborar y ejecutar el programa de capacitacién en promocion
y prevencion, que incluye lo referente a los peligros/riesgos
prioritarios y las medidas de prevencién y control, extensivo a
todos los niveles de la organizacién, Decreto 1072 de 2015 en
el item numerai 2.2.4.6.11

Programa de capacitacion

anual 5 dias después de la entrega de la
firmados por el poliza.

representante legal

Diseftar y definir un plan anual de trabajo para el cumplimiento | Plan Anual de Trabajo 2023
del Sistema de Gestion de SST, Decreto 1072 de 2015 en el firmados por el

ftem numeral 2.2.4.6.12 representante legal y
Responsable de/ SGSST

5 dias después de la entrega de la
péliza.

Identificacion de peligros y
evaluacion y valoracién de | 5 dias después de la entrega de la
riesgos con participacion de poliza.

todos los niveles de la

Realizar la identificacion de peligros y evaluacion y valoracion
de los riesgos con participacion de los trabajadores de todos
los niveles de la empresa, Decreto 1072 de 2015 en el item
numeral 2.2.4.6.8

empresa

: ‘SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO
Informe que deberé ser entregados los dias cinco-de cada mes al supervisor del contrato con copia SG-SST .

ITEM

MINIMAS SG-SST

Certificado de afiliacion vigente a salud y pensiones, seguin ia normatividad vigente sobre seguridad social en salud y pensmnes de
todos los trabajadores que se encuentren realizando labores dentro de la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.

Evidencia de induccion, capacitacién y/o entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo dirigido a los trabajadores, (Plan de
capacitaciones).

Registro de entrega de elementos de proteccién personal a los trabajadores y de Bioseguridad.

Presentar un informe de la ejecucién del SGSST junto con las estadisticas de indicadores Resolucion 0312, "de accidentalidad y los
palanes de intervencion adelantados por el contratista. (Investigacién de Incidentes y accidentes)”, con informacion del mes anterior.

Registros fotograficos de charlas de seguridad y pausas activas, seguimiento a accidentes de trabajo y enfermedad laboral (ATEL),
soportes escaneados de permisos de trabajo, inspecciones, andlisis de trabajo seguro, documentos y soportes de todo lo
relacionado anteriormente para la buena gestion def SG-SST, cuando aplique.

Fichas de seguridad de los productos quimicos utilizados.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS POLICIA NACIONAL

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Informe que debera ser entregados los dias cinco de cada mes al supervisor del contrato con copia $G- SST

FEM el MINIMAS SG-SST

Notificar por escrito al responsable del SGSST de la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
8 SANTANDER" para articular actividades de prevencion, control y supervision de la actividad contratada.
9 Certificacion de la disposicién final de los residuos (Residuos no peligrosos y Residuos peligrosos).

10 Porcentaje de los avances en cumplimiento ai plan de trabajo y plan de capacitaciones (con soportes de ejecucion).

Anexar los soportes de trabajadores Nuevos (vacunas, examenes médicos, dotacién, capacitacién, antecedentes y demas
11 documentos exigidos en la contratacién). cuando aplique.

Participar en las auditorias internas y externas a las que esté sometida la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
12 | FRANCISCO DE PAULA SANTANDER" junto con las visitas del inspeccion, vigilancia y control sanitario realizados por la Secretaria
de Salud.

Intendente SAND LENA LEON ORTIZ
Responsable SGSST/ECSAN
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ESTIMACI()N, TIPIFICACION, ASI

GARANTIAS

GNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

POLICIA NACIONAL

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en el Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias, del Decreto 1082 de 2015, La Entidad Estatal
es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

NS POR Bl | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
VEINTE POR EJECUCION DEL | DURANTE EL PLAZO DE EJECUGCION Y
GARANTIA RIESGO g\lCUMPLIMIEI\S‘II; R — ECHATD ¥ SESENTA | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION
UNICA JURIDICO DEL VALOR DE (60) DIAS MAs coN | DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
CONTRATO. D coTRATO B0 2" e “Th | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
O it "he La | EL PAGO PARCIAL O DEFINITVO DE LOS
opERTA. PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN
LOS MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
VIGENTE POR EL
CINCUENTA POR EEE(';AJJ%?ON D'EE AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL | GIENTO  (80%) | ~oNTRATISTA CONTRATO Y SEIS (6) SERVICIO MEDICION DURANTE LA VIGENGIA
UNICA OPERATIVO | SERVICIO DEL VALOR DEL AT N - INIGE) | DEL CONTRATO Y 1 ARO MAS BUSCANDO
CONTRATO S A AAEPTACION | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
OE LA OFERTA ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
INSUFICIENCIA EN EL SERVICIO.
AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION
DE CONTRATO AMPARADO, Y  SERAN
DARIOS A ‘T’:EGRE,\;:L‘(E) POR gé BENEFICIARIOS ~ TANTO LA ENTIDAD
. - TERCEROS POR TR o 2% | CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
ARANTIA RIES PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LA
ONICA FINANCIERO | RESPONSABILIDA 200 SMMLY CONTRATISTA 2%?3;2 CC\)'N Niro | RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL ~ DEL
D CIVIL EXTRA- Aone | A AGEPTACION | CONTRATISTA O SUS SUBCONTRATISTA. LA
CONTRACTUAL DE LA OFERTA. POLIZA DEBERA CONTENER COMO MINIMO, EN
ADICION A LA COBERTURA BASICA DE PREDIOS,
LABORES Y OPERACIONES LOS AMPAROS
CONTEMPLADOS.
VIGENTE = POR  EL | AvpaRA A LA ENTIDAD DE LOS PERIUICIOS QUE
NO PAGO DE EEER(’;AJ’?}?ON DDEE SE LE OCASIONE COMO CONSECUENCIA DEL
CARANTIA qiEsGo | SALARICS CINCO PORCIENTO EONTATo v TRES (@) | INCUMPLIMIENTO DE LAS  OBLIGACIONES
v, oy | PRESTACIONES E | (5%) DEL VALOR CONTRATISTA e hS GON IO | LABORALES A QUE ESTE 0BLIGADO EL
INDEMNIZACIONE | DEL CONTRATO R oE LA AGEPTAGION | CONTRATISTA DERIVADAS DE LA CONTRATACION
S LABORALES, DE LE OFERTA v TRES | DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA LA EJECUCION
AROS MAS. DEL CONTRATO.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECANISMO | () asE DE TIPIFICACION DE LOS ESTIMACION DEL ASIGNACH JUSTIFICACION COBERTURA /
DE RIESGO RIESGOS - RIESGO ON DEL VIGENCIA VIGENCIA
COBERTURA RIESGO
LA NO CONSTITUGION
DENTRO DEL TERMINO YEN | MULTA CUYO VALOR SE
AiESGo | LA FORMA PREVISTAENEL | LIQUDARACONBASEEN | ¢ oyrpar | LA MULTA SE APLICARA POR ggﬁg?gUYiLDEﬁ%‘gRD'ETL'STTEARMlsg
MULTA [RIESGO | GONTRATO O EN ALGUNO | UN CERO PUNTO DOS | ooy CADADIADE RETARDO Y HASTA | SN T T T O N L

DE SUS MODIFICATORIOS
LA POLIZA DE GARANTIA
UNICA

(0.2%) DEL VALOR DEL
CONTRATO

POR DIEZ (10) DIAS

CONTRATC O EN ALGUNO DE SUS
MODIFICATORIOS, LA POLIZA DE
GARANTIA UNICA
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

i i
GARANTIAS POLICIA NACIONAL
[A MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
POR UN PLAZO DE QUINGE (15)
MULTAS CUYO VALOR SE DIAS CALENDARIO QUE SE
LIQUIDARA CON BASE EN DESCONTARA DEL SALDO QUE &%PU‘,‘MRI;‘\UM,EN% P/'\\"R%'T:L Dg
RIESGO UN CERO PUNTO CINCO | CONTRATI | LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA
MULTA JURDICO | INCUMPLIMIENTO PARCIAL | JERO FENTO CRIED - <08 oo e MPONDRA | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL
CONTRATO POR CAUSAS
DEJADO DE CUMPLIR O MEDIANTE ACTO | O A COMRATIST,
ENTREGAR ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN
EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERONLUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) | AMPARA  EL  INCUMPLIMIENTO
DEL VALOR TOTAL DEL | PARCAL O DEFINITVO DEL
CLAUSULA RiEsco | INCUMPLIMIENTO  TOTAL | VEINTE POR CIENTO | .- . | CONTRATO CUANDO SE TRATE | CONTRATO POR PARTE _DEL
PENAL e, | DECLARATORIA DE | (20%) DEL VALOR TOTAL | SO0 DE INGUMPLIMIENTO TOTAL DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
PECUNIAR|A CADUCIDAD DEL CONTRATO CONTRATO Y PROPORCIONAL | PARCIAL Y DEFINITVO DE LOS

AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL CONTRATO

PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
ENTIDAD

NALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El contatista no_cumple con la | RIS TEREIR 10 S0 S0 e
1 Geheral Interno Ejecucion Operacional entrega de los productos exigidos en d i Cadetes de Policia * | 2 2 4 Bajo
€l objeto del contrato e Cadetes de Policla "General
Francisco de Paula Santander”.
Caioes s, piores 1y | No,curplment e los abtos
2 Espegcifico Externo Ejecucién Operacional | determina la Escuela de Cadetes de gr:g;g;ales dede P(I;T‘ic[: scn:(egl: neSaeI 2 2 4 Bajo
Policia “General Francisco de Paula Francisco de Paula Santander”
Santander”. .
Afectacion a la salud y la vida de los
funcionarios, estudiantes y
I S : trabajadores por fallas en las | Lesiones o dafios en laintegridad de .
3 Egpgcifico Interno Ejecucion Operacional medidas de seguridad y salud en el | las personas. 2 2 4 Bajo
trabajo o falta de experticia.
Dafios en los bienes muebles e
5 : " . inmuebles de! lugar de trabajo por o .
4 Espgcifico Interno Ejecucion Operacional causa de maias practicas. Paralizacion del contrato 2 2 4 Bajo

_monitore

Serealizaa
. través de la

L i Seguimiento Desde el L Permanente
gsponsabl Responsable . Hasta la | revisién de

1 > He gestion permanente a tas 1 3 Bajo Si de gestién perfecciona terminacién las tareas y dprant_e’ la

ingtitucional tareas asignadas y institucional miento  del del contrato a través de | &ecudion del

al producto final contrato planes  de contrato
trabajo
Serealiza a
través de la
revision de

Protocolos de Desde el . las tareasy | Permanente

: o0 Responsable . Hasta la .

2 Cdntratista sggundadypohzas 1 3 Bajo Si de gestion pz?rfeccmna terminacidn & fravés de d_urantg la
civil institucional miento  del del contrato planes de ejecucion  del
extracontractual contrato trabajo y | contrato

pdlizas
extracontra
ctual
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NAéIONAL

Sefores.
POLICIA NACIONAL - DiL

Ciudad.

modalid i, Numero

i ése%:@ dsl

Referenma Acuerdo de confidencialidad del proceso de &

¢ del ot > cuyo objeto es: T

wirfchien
domiciliado en

e

fn : |dent|f|cado con o i

aar ¢ , quien obra en calidad de representante Iegal & }

si se frata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha somedad
consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Prlmero que Ia PoI|C|a Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de fa modalldad de
incidn, para la celebracién de un contrato estatal para.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formaimente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningiin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informaciéon confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar tnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informaciéon confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Liiisiane
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Dilisens
Nombre Representante Legal o

Telefono. ]
Email
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL - Dt

Ciudad.

Referenua Compromlso anticorrupcion del proceso de &
i : > cuyo objeto es:

o gol rapre
dom|C|I|ado en Domi na fin
¢iician, quien obra en cahdad de (representante legal de la sociedad, del
CONsOorcio, de la unién temporal o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - {, AR LA
adelanta un proceso de seleccion para la celebramon de un contrato estatal

SEGUNDQO: que es mteres del proponente apoyar la aCC|on del estado colomblano y de la POLICIA
NACIONAL - DHLIGE EACLIRHTA ALY A LA Gk GENTA LA GFERTA para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacién, y la responsablhdad de rendir cuentas,

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, gue se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

E! proponente asume a través de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién.

En constancia de lo anterior, y como manifestaciéon de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: i el
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): £
Nombre Representante Legal: {}ii
Identificacion (C.C O C.E. O) i
Direccién: i,

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirdn el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2753 de 1992, Arts. 44 y 47.
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FORMULARIO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS, COMPROMISO ANTICORRUPCION Y _
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

FORMULARIO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS

Bogota D.C.-

Sefiores

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
POLICIA NACIONAL

- La Ciudad. -

Yo Nombre (de la persona natural, juridica, unién temporal o consorcio), me comprometo a sostener los precios
ofertados dentro del proceso de MINIMA CUANTIA PN ECSAN MIC 019 2023, cuyo objeto es el SERVICIO DE
CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES, POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION
DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRNACISCO DE PAULA SANTANDER”, durante la
vigencia del contrato, si éste se llegare a suscribir.

El proponente:;

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal: Liiligor
Identificacion (C.C O C.E. [J) &2
Direccion: L}
Teléfono:
Email:

P
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FORMULARIO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS, COMPROMISO ANTICORRUPCION Y.
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

PN _ WY

P —

pfiores.
DLICIA NACIONAL - {iid
udad.

UUI

\/

2=ferenC|a Compromiso anhcorrupmon del proceso de

v ey
i T

i
—
(o]
w
~
w
C
w
(9]
=
—
[o]
—_
w

O , identificado con

ik oar do ax

SEgicion, quien obra en calidad de (representante Iegal dela soc:edad del consorcio,

=y Ty = =

oy

oo

F . ¥ [0} i T e R | 3

-

i¢ la union temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
dentificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, ¢ asociacion, indicando
nbtrumento de constitucién y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
grsona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
nanera unitateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - [iLiGH s U
adelanta un proceso de seleccion para la celebracm')n de un contrato estatal‘

N

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
SLIGENCIAR LA AL ALA QUE NIA LA OFERTA para fortalecer la transparencia en los
nocesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

[ERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
gnsiderando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
gcesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
nticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
t| proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

\ps comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
rebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
mpleados, contratistas o tercero.

\ps comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
glusion en el presente Proceso de Contratacion.

lps comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los
1ganismos de control de la Republica de Colombia.

\bs comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
mticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de

2=

nyestros empleados o asesores.

CGonocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
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FORMULARIO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS, COMPROMISO ANTICORRUPCION Y
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en
relaciéon con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta, :

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre,

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre
la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante el
desarrolio del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o fijacion
de términos de las propuestas,2 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: &

Identificacion (NITOC.CO CEO):

Direccion: i
Teléfono
Email i

. 2Decreto 2153 de 1992, Aris. 44 y 47.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
LAiores.

DLICIA NACIONAL — {3
iudad.

SGENCIAR LA UNID
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eferenCIa Acuerdo de confidencialidad del proceso de Eilouir
LIS 55 cuyo objeto es: Transunbiy @
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e 19
, identificado con L , !

1, quien obra en calldad de representante Iegal ¢ ' si se trata
P persona Jurldlca caso en el cual debe identificarse de manera completa dlcha sociedad, consorcio, unidn
mporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara
e comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
i voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
bnsideraciones:;
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Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a traves de la modalldad de
) coniralacion, para la celebracion de un contrato estatal para. ¢ -

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o con
peasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
pOr tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

lausula primera. Compromisos asumidos.

L)

proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

14. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confldenmal revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

156. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados.

16. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

17. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

18. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquner otro
derecho de propledad industrial o intelectual de la P0|ICIa Nacional.

19. Suscribir, con antelacibn a la revelacién de la informacion confidencial, ios acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS, COMPROMISO ANTICORRUPCION Y
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POLICIiA NACIONAL

juridicas que haya involucrado, involucre o flegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

20. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

21. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en .
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

22. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos. :

23. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

24. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

25. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

26. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del pro onente
Nombre o razén social del oferente:

Identificacion (NIT O C.C O C.EO)
Nombre Representante Legal:
Identificacion (C.C I:l CE O)§
Direccion: Diiaar
Teléfono:
Email:
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