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ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
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04 #60. 2023

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA
PN ECSAN MIC 031 2023

g Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, invita a todas las personas naturales

uridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta
bNsorcio o unioén temporal), que tengan dentro de su objeto social o actividad expresamente y/o similar el objeto
este proceso, que cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo y estén interesadas en participar en
proceso de seleccién No. PN ECSAN MIC 031 2023 cuyo objeto es el: “SERVICIO DE CARACTERIZACION DE
GUAS RESIDUALES, POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION DE LA ESCUELA DE
ADETES DE POLICIA “GENERAL FRNACISCO DE PAULA SANTANDER”".

MODALIDAD DE SELECCION

gniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado no supera los 100 salarios minimos mensuales legales
gentes, el proceso de contratacién se adelantara por modalidad de MINIMA CUANTIA, segun lo establecido en
I @articulo 2, numeral 5 de fa Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y articulo 94
ransparencia en la Contratacion de Minima Cuantia de la Ley 1474 de 2011 y Capitulo 2 Subseccioén 5 Minima
uantia del Decreto 1082 de 2015, modificada por el articulo 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 y el
rticulo 5 del Decreto 142 de 2023.

as condiciones de la presente invitacion son las siguientes:

1. DATOS DEL PROCESO

“SERVICIO DE CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES, POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS

CAJAS DE INSPECCION DE/LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO

DE PAULA SANTANDER".

pjeto | Servicios Servicios asesoria
77101700 medio Gestion medio ambiental ambiental | T
ambientales
Equipos y Tratamiento, suministros y Equipos para el s
47101534 suministros eliminacién de aguas y aguas tratamiento y Dlzt:t;wgao;es
para limpieza residuales suministro de aguas 9
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Equipos y
suministros de
laboratorio, de

medicién, de
observacion y
pruebas

Equipos para el
tratamiento de
aguas
residuales y de
laboratorio

Equipo de lavado de

Equipo de laboratorio y cientifico laboratorio

41103211

Presupuesto

El valor estimado en el presente proceso es de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY
OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($20.838. 939.00), MONEDA
CORRIENTE INCLUIDO EL VALOR DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y DEMAS
IMPUESTOS Y EROGACIONES.

Amparado con certificado de Disponibilidad presupuestal No. 8023 fecha 13/06/2023, expedido por
el jefe encargado de presupuesto de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander” por valor de $25.000.000.00 :

Plazo de

ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2023 o hasta agotar los
recursos, lo primero que ocurra.

Lugar de
entrega de los
servicios

Los servicios objeto de este proceso se realizaran en su totalidad en las instalaciones de la Escuela
de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, ubicada en la Calle 45 A sur No.
50 A 91, Barrio Muzu en la ciudad de Bogota, previa coordinacion del supervisor del contrato.

Forma de

pago

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, cancelara el valor del
contrato en moneda legal colombiana de la siguiente forma:

El pago se realizara al contratista en un solo pago total, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la entrega del producto, prestacién del servicio y presentacién de la factura con la
certificacion de recibido a satisfaccion suscrita por parte del supervisor del contrato, junto con los
documentos requeridos por la escuela, teniendo en cuenta el derecho a turno y la programacion
anual de caja P.A.C. El pago se consignara en la cuenta informada por el contratista y certificada
por la entidad bancaria, previa presentacion de la factura y/o cuenta de cobro, constancia del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos profesionales y
parafiscales, Sena, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar) del mes inmediatamente anterior, el
recibo a satisfaccion expedido por parte del supervisor y el informe de seguimiento del contrato de
acuerdo al formato de la Suite Visibn empresarial; una vez que la Direccién del Tesoro Nacional
situé los recursos correspondientes a la programacién anual de caja PAC, de acuerdo al derecho

-l aturno. Si el contratista no se encuentra obligado al pago de aportes parafiscales, asi debera ser

certificarlo, y adicionalmente deberd presentar constancia de sus propios aportes al sistema de
seguridad social integral.

En caso de estar obligado a facturar de manera electrénica, el contratista debera enviar Ia factura
al correo electronico siifnacion.facturacionelectronica@minhacienda.gov.co, adjuntado en un
archivo comprimido de extension “.ZIP", tanto el archivo contenedor de la factura como el archivo
XML de ta misma; en las notas finales de la factura debera indicar la siguiente informacion en el
siguiente orden entre los signos “#3$” y separados con el signo * ; ”, asi: #$16-01-03-D03;ntmero
de contrato; correo de supervisor#$. Asi mismo en el asunto del correo electrénico se debe indicar
solamente esta informacion: 16-01-03-D03; numero de contrato; correo de supervisor. Una vez
enviada la factura, esta sera verificada por la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, donde se revisara que cumpla con los requisitos establecidos de factura
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electronica y de ser aprobada sera enviada al supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara
de acuerdo a lo establecido en el contrato.

Asi mismo, es obligaciéon del contratista cargar la factura en el contrato electronico seccion
ejecucion del contrato en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP Il junto con los
soportes correspondientes, donde de igual forma sera revisada por el supervisor del contrato quien
la aprobara o rechazara segtn el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECOP 1l como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el
supervisor deberd hacer llegar a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido a
satisfaccidn e informe de supervisor debidamente diligenciados, en caso de encontrarse en debida
forma se le asignhara derecho a turno y se iniciara el tramite para el pago.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la escuela, se obliga a la asignacién nuevamente del turno,
siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite
documental dentro del plazo indicado.

El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito por el supervisor del contrato, no
implica el recibo o aprobacion definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander” del servicio prestado y, por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad del servicio
contratado o de cualquier otra obligacién contractual o de responsabilidad civil.

Si el formato de recibo a satisfaccién no ha sido bien elaborado o no se acompaiia de los
documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores sélo
empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en que se haya
aportado el tltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente los
respectivos soportes a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.

Tales

puesta
aratoria

LeS0

azo de Ia

erta del

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones,
no enviados oficialmente a los proponentes.

b. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la
aplicacion del principio de seleccion objetiva.

c. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

d. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que no correspondan a la
realidad que le permita cumplir un requisito minimo.
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e. Cuando el Objeto Social de la firma, incluido en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

f. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucion o liquidacion proferidas por Autoridad Competente.

g. Cuando se presente méas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de
representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso de
selecciép. :

h. Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos.
i. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

j. La NO presentacion de los documentos habilitantes dentro del término establecido en la
invitacion. :

k. Cuando la oferta supere el valor total del presupuesto oficial, es decir de VEINTE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA' Y NUEVE PESOS
($20.838.939.00), MONEDA CORRIENTE INCLUIDO EL VALOR DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO Y DEMAS IMPUESTOS Y EROGACIONES.

. La presentacion de la propuesta en condiciones diferentes a las determinadas por Colombia
Compra Eficiente para la aplicacion del SECOP I (guia para presentar ofertas SECOP I1).

m. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes presente sanciones vigentes en el Boletin
de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Reptblica, antecedentes.

n. Cuando el oferente no se encuentre al dia con el pago de multas en los términos del articulo 183
de la Ley 1801 de 2016 y no presente dentro de los términos de subsanacion el recibo de pago o
el documento soporte correspondiente donde se establezca que ya pag6 fa muita.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

a. La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’, declarara desierto
el presente proceso al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas
presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no
cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o por
cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

b. Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen
razones que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de mercado y los presentados por
los oferentes en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos o declarar desierto el proceso,
caso en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

c. La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante comunicacién motivada, la cual se
publicara en el SECOP. :
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Fagtores que
se [tendran en
cuenta para la
evjluacién

Al momento de la apertura de los sobres electronicos de las propuestas recibidas a través del
SECOP I, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando por la oferta con propuesta
economica de menor valor en el total presentado por cantidades unitarias hasta la de mayor valor.

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta con
el ofrecimiento econémico de menor valor, en caso que este no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a verificar la oferta
del ofrecimiento econémico con el segundo menor valor y asi sucesivamente.

Pracedimiento
en| caso de

e gpate a
nhor precio

En caso de empate se aplicara lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado
por el articulo 1 del Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco Por ciento (25%) consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y gque hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b)
la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir ia oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
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del total de pagos realizados a mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b)
la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de fa
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados SOCios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. gl

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, en caso de empate el primer oferente
gue haya presentado la oferta en el SECOP |, si persiste el empate se hara a través de balotas
por sorteo publico al mayor nimero. |

Informacion
de aceptacion
de la oferta

Con la comunicaciéon de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP II, el proponente
seleccionado quedara notificado de la aceptacion de su oferta.

| Andlisis de
garantias:
tipificacion,
estimacion 'y
asignacion del
riesgo

Las contenidas en el Anexo No. 2 de la presente Invitacion.

Limitacién
mipyme

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion
de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, el cual fue modificado por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021, el presente proceso de contratacién podra ser limitado a la participacion de
Mypimes, siempre y cuando, dentro del dia habil siguiente (entre las 7:00 a. m. y las 6:00 p.
m.) a la publicacién de la invitacion publica, se cumplan los siguientes requisitos:

-Se hayan recibido solicitudes, a través de las opciones disponibles en la plataforma SECOP Il, de
por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas, o de proponente plural integrados Gnicamente por Mipyme

-Las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social o actividad mercantil, les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

-Las personas naturales acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando; copia del registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (60)
dias calendario anteriores a la fecha para limitar el proceso y copia de la tarjeta profesional del
contador.

-Las personas juridicas acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio con una
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fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha para limitar el proceso y copia
de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal. :
Una vez vencido el termino previsto, la entidad publicara un aviso a través de la opcién de mensajes
del SECOP I, precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si, por el contrario,
podra participar cualquier otro interesado.
2/ | REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.
Log proponentes deberan presentar su oferta a través del SECOP Il con los siguientes documentos:
v|| Carta de presentacién de la oferta de acuerdo al formulario No. 1 firmada por el oferente (persona natural o
representante legal de la persona juridica).
v | Diligenciamiento del anexo 1 especificaciones técnicas minimas.
v{| Certificado Existencia y Representacion Legal para personas juridicas y/o matricula de persona natural
expedido (s) por la Camara de Comercioc respectiva, no superior a un (1) mes.
v|| Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y/o proponente
v{| La Policia Nacional consultara el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
de la firma y del representante legal.
v|| La Policia Nacional consultara los antecedentes judiciales del oferente o su representante legal.
v{| La Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion del representante legal.
v|| Certificacién de Aportes Parafiscales suscrito por el Representante Legal, o Revisor Fiscal. En este dltimo
evento, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal.
v[| Copia del Formulario de Inscripcion en el Registro Unico Tributario.
v[| Certificacién Bancaria vigente.
v[| Datos basicos beneficiario cuenta (diligenciar formulario No. 2 adjunto)
v[| Compromiso anticorrupcién de acuerdo con el Formulario No. 3, suscrito por el oferente (persona natural o
representante legal de la persona juridica)
v[ | Acuerdo de confidencialidad de acuerdo con el Formulario No. 4, suscrito por el oferente (persona natural o
representante legal de la persona juridica.
v[| La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” consultara el registro nacional de
medidas correctivas, y se dara aplicacion conforme a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016;
En caso de presentar comparendos pendientes y no se realiza la subsanacion dentro del plazo establecido
por la entidad, la oferta sera rechazada.
v[| Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (Diligenciar formulario No. 5 adjunto)
v{| Los indicados en la plataforma SECOP il.
3. CRONOLOGIA DEL PROCESO
Publicacién de la invitacion |LO SENALADO EN EL SECOP i
Entrega de propuestas LO SENALADO EN EL SECOP |I
Evaluacion de las LO SENALADO EN EL SECOP li
Propuestas y Verificacion de
los Requisitos Habilitantes
Publicacién de las LO SENALADO EN EL SECORP Ii
evaluaciones
Subsanaciones LO SENALADO EN EL SECOP Il
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Formulacion de
observaciones a las LO SENALADO EN EL SECOP I
evaluaciones

Notificacion de aceptacion
de oferta.

LO SENALADO EN EL SECORP Ii

NOTA 1:

La validez de la oferta sera de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion.

NOTA 2:

De ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, esta se efectuara mediante ADENDA, fa cual
sera expedida y publicada en el SECOP Il, de conformidad a las guias

4. SUPERVISOR DEL CONTRATO.

El supervisor del contrato sera el Gestor de Planeacion y/o el funcionario que tenga conocimientos de Ingenieria
Ambiental de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, o quien designé el
ordenador del gasto con posterioridad. Quien verificara la ejecucién idonea y el cumplimiento del objeto del contrato
de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018. Se
entregaran los primeros cinco (5) dias de cada mes los informes de supervision por parte del supervisor del
contrato, indicando avances de ejecucién del mismo. '

Para el presente contrato, el supervisor debe enviar un informe de supervision y ejecucién junto con las facturas.

“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE”

Atentamente,

Elabord: CPS. CARLOS ALFONSO CORTES LADIN;;% y’

Revisé: CT: KELLYS ALEJANDRA OSORID CASTRO
Revisé: CT: EDIBER PABON FORER R

Revisé: MY: OMAR ANDRES JUNCO P

FECHA DE ELABORACION: AGOSTO 2

UBICACION CAINVITACIONES 2023

Calle 45 A Sur 50A-91, Bogota D.C.
Teléfonos 5159900 ext. 30317
ecsan.gruco@policia.gov.co
www.policia.qov.co
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ANEXO No. 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se

|
résenta a continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion de

mplimiento 0 no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran
fificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

JIMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA.
OPONENTE

claramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
rsonas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de
rificacion y de obligatorio cumplimiento

QUISITOS GENERALES

5 especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
nsiderara no apta técnicamente.

a. Enla columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

DENOMINACION
TECNICA DEL BIEN

EM 1o SERVICIOS

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CANTIDAD | CUMPLE | NO CUMPLE

MIiNIMAS
. Parametros a monitorear:

Actividades industriales, comerciales o de servicios diferentes a
los contemplados en los capitulos V y VI de la resoluciéon No 631
de 2015.

GENERALES

Temperatura

pH

Demanda Quimica de Oxigeno (DQO).
Demanda Biogquimica de Oxigeno (DBO).
Sélidos Suspendidos Totales (SST)
Sélidos Sedimentables 1
Grasas y aceites ’

Compuestos semivolatiles fenolicos

Fenoles

Sustancias activas al azul de metileno (SAAM).
Boro

Cadmio

Cinc

Cobalto

Cobre

Cromo

Estafio

Hierro

Realizar monitoreo
de aguas residuales
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e Litio
Manganeso
Mercurio
Molibdeno
Niquel
Plata
Plomo
Selenio
Vanadio

HIDROCARBUROS

Hidrocarburos totales

Hidrocarburos Aromaticos Policiclicos
BTEX

Compuestos organicos Halogenados (AOX)

COMPUESTOS DE FOSFORO

. Ortofosfatos
. Fosforo Total
COMPUESTOS DE NITROGENO

Nitratos

Nitritos

Nitrogeno amoniacal
Nitrogeno Total

IONES

Cianuro total
Cloruros
Fluoruros
Sulfatos
Sulfuros

METALES Y METALOIDES

. Aluminio
° Arsénico
. Bario

OTROS PARAMETROS Y METALOIDES

e Aluminio
s Arsénico
. « Bario

Parametros a monitoreas:

. Laboratorio certificado por el IDEAM.

. Equipo de medicién calibrados por Laboratorio
acreditado por la ONAC.

. Muestra compuesta de 8 horas.

¢  Soportes de monitoreo; Fotocopias de calibraciones
internas y externas de los equipos utilizados durante
la realizacion de los monitoreos.
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¢  Conclusiones y recomendaciones de acuerdo a los

resultados.
Plazo de entrega resultados:
Deben darse a conocer maximo diez (10) dias después de la
toma de la muestra.

o  Para el supervisor del contrato se deberan hacer llegar
todos los informes originales tanto en medio
magnético v fisico.

SERVICIO DE MEDICION DE LA CALIDAD Y PARAMETROS
FISICOQUIMICOS y MICROBIOLOGICO DEL AGUA POTABLE
Caracterizacion de agua potable incluidos los siguientes
paradmetros fisicos, quimicos y microbiolégicos:

Caracterizacion de agua potable incluidos los siguientes
parametros fisicos, quimicos y microbiol6gicos:
CARACTERISTICAS FISICAS

e  Color aparente

s Olory sabor

Transparencia (visual)

*  Potencial de oxidacién y reduccién

. pH

o  Temperatura

e  Conductividad

e  Turbiedad

CARACTERISTICAS QUIMICAS rz

e  Antomonio

s Arsénico

. Bario

b Monitoreo de agua +  Cadmio o
potable ¢  Cianuro libre y disociable

e Cobre

e  Cromo total

e Mercurio

* Niquel

. Plomo

¢  Selenio

¢  Trihalometanos Totales

. Hidrocarburos Aromaticos Policiclicos

CARACTERISTICAS QUIMICAS QUE TIENEN
IMPLICACIONES SOBRE LA SALUD HUMANA

e  Carbono organico total

. Nitritos

. Nitratos

e  Fluoruros

CARACTERISTICAS QUIMICAS QUE TIENEN MAYORES
CONSECUENCIAS ECONOMICAS E INDIRECTAS SOBRE
LA SALUD HUMANA.

e Calcio

e  Alcalinidad total

e  Cloruros
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e  Aluminio
Dureza total
. Hierro Total

Magnesio
¢ Manganeso
Molibdeno
. Suifatos
e Zinc

. Fosfatos

CARACTERISTICAS MICROBIOLOGICAS

e  Coliformes totales
. Escherichia coli
¢  Microorganismos mesofilicos.

Las caracteristicas microbioldgicas del agua para consumo
humano deben tener en cuenta los limites de confianza del 95%
y para técnicas con habilidad de deteccién desde una (01)
Unidad formadora de colonia (UFC) o un (01) Microorganismos
de 100 cm3 de muestra de acuerdo a las siguientes técnicas de
medicion:

Filtracién por membrana, enzima sustrato, sustrato definido y
presencia-ausencia. )

El Oferente debera emplear para las técnicas aceptadas para
realizar los analisis microbiolégicos del agua para consumo
humano de acuerdo a la Resolucién 2115 de 2007 Articulo 10.

Puntos de medicién: 02

Los puntos de medicién seran indicados por el supervisor del
contrato durante la ejecucién del mismo.

Registros:

El Contratista debera entregar informe de los resuitados de los
analisis realizados.

Contenido del informe:

e  Objetivo
. Descripcion de los trabajos de laboratorio y de campo
realizados

. Resultados de los ensayos

. Fotocopia de los registros de los datos tomados “in
situ” y de los registros de aforo

. Evaluacién de los resultados

»  Soportes de monitoreo: Fotocopias de calibraciones
internas y externas de los equipos utilizados durante
la realizacién de los monitoreos.

«  Conclusiones y recomendaciones de acuerdo a los
resultados.

Tipo de muestra:
Puntual-in situ
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Plazo de entrega resultados:

Deben darse a conocer maximo quince (15) dias habiles
después de la toma de la muestra.

Limpieza cajas de
inspeccién de aguas
residuales

Realizar la limpieza de las cajas de inspeccion de monitoreo de
aguas residuales, con el objeto de disminuir el nivel de
colmatacién de aguas residuales de las cajas de paso.

Realizando servicios de succién y transporte de residuos
liquidos peligrosos y no peligrosos.

Procedimiento

Visita Técnica: con el objeto de evaluar las condiciones y/o
volumenes de los residuos liquidos a transportar provenientes
de las cajas de inspeccion.

Succidn: operacion, para la succién se verifica y asegura el
espacio de trabajo (sistema de succién con bomba de vacio).

Transporte: El transporte con vehiculos cisterna, las unidades
vehiculares deben contar con caracteristicas técnicas y el
equipamiento apropiado para efectuar el transporte en
condiciones especiales y control desde las instalaciones de la
Escuela hasta el destino o disposicién final.

Disposicion Final: Los residuos liquidos seguin su naturaleza
deben ser dispuestos en entidades autorizadas para su
confinamiento, reciclaje o tratamiento.

Documentacién: realizar la entrega de las certificaciones de
manejo de los residuos, avaladas por la autoridad ambiental.

Logistica y resumen

Logistica y resumen

Ot

7

EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y
evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se
requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares
al objeto del presente estudio, tal acreditacion sera avalada con
la presentacion de los documentos que acrediten la realizacion
en los ultimos 5 afios al cierre del presente proceso contractual,
cuya suma sea igual o superior al 100% del presupuesto
asignado a! presente proceso, con empresas pliblicas o
privadas, para lo cual el oferente debera presentar
certificaciones (certificacion por contrato), con concepto
favorable de la recepcién de los servicios, que seran objeto de
verificacién, las cuales deberan contener como minimo los
siguientes datos:

. Nombre o razén social del contratante.
. Nombre o razdn social del contratista.
e Objeto del contrato.

. Fecha de iniciacion del contrato.

e  Fecha de terminacién del contrato.
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e Valor del contrato, el cual debera expresarse en
SMMLYV, teniendo en cuenta su valor para la época de
la celebracién del contrato

e  Garantizar que los servicios de muestreo y anélisis de
aguas residuales y potables seran ejecutados por
personas idéneas y competentes, demostrado
previamente y con evidencia adjunta a la propuesta
(Hoja de Vida).

. Certificacion suscrita por quien la expide. EI
proponente debera presentar certificaciones de
experiencia en contratos iguales o similares al objeto
del presente contrato no mayores de tres afios en
contratos iguales o superiores al presupuesto total
asignado para el proceso.

- Capacidad operativa (en caso de que aplique)

Los proponentes deberan demostrar a través de un documento
impreso donde demuestren con fotografias y otros elementos
que poseen la capacidad operativa, como equipos, recurso
humano, y/o todos aquellos aspectos que deben poseer para
prestar el servicio de caracterizacion de aguas residuales,
potables y limpieza de las cajas de inspeccion, que sera objeto
de verificacion, pero no dara puntaje, se evaluard como
(CUMPLE O NO CUMPLE).

- Otras Condiciones Técnicas Verificables:

Contar con personal capacitado para la toma de muestras de
6. agua residuales y potable.

Contar con equipos de medicién calibrados.

El oferente debera presentar dentro de la propuesta el concepto
favorable para realizar las actividades objeto del presente
proceso otorgado por la secretaria distrital de salud.

Requerimientos ambientales: Este aspecto se verificard en el
Anexo 1 Especificaciones Técnicas minimas

Requerimientos de calidad y salud en el trabajo: Este aspecto se
verificara en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas minimas.

REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de
compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de bienes o servicios por parte de
las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel Nacional, regional o
internacional; es decir, que contemplen disposicion final de los elementos, posibilidad de reutilizacién etc., y cuyas
caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipo de proceso estandarizado (1SO,
sellos verdes locales o internacionales).
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Dg acuerdo con el Manual de Contratacién y su ultima actualizaciéon (Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018)
sejexigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia ambiental, para el
praceso contractual, asi:
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS DOCUMENTO REQUERIDO
El oferente no debera presentar sanciones vigentes en el registro unico de infractores
! (RUIA) por el concepto que se va a contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina Concepto RUIA
web de la Agencia Nacional de Licencias Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link:
“tramites y servicios”, luego clic en "RUIA” y escoger la opcion “RUIA VITAL™).
El oferente debera cumplir estrictamente con la normatividad ambiental aplicable y con los
principios de responsabilidad ambiental expresados a través de la politica, objetivos y - :
2 requerimientos ambientales del manual de contratacién de la Policia Nacional “Resolucion Oficio de compromiso
00090 del 15 de enero de 2018”.
Los vehiculos utilizados para el servicio (en caso de necesitarse) deben cumplir con la | Oficio informativo en caso de
B revision técnico mecanica vigente en el momento de la entrega para poder ingresar a la utilizar vehiculos anexar
institucién. revisién técnico mecanica
Se hace necesario que el contratista determine el procedimiento para el manejo,
recoleccion, transporte, tratamiento y/o disposicion de residuos provenientes de la
operacion contractual con su respectivo certificado.
1 . PGIRS y certificaciones de
El contratista debe conocer cuiles son las actividades adecuadas en el manejo, manejo de residuos
¥ recoleccién, transporte, tratamiento y/o disposicion de residuos bajo las politicas del
Sistema de Gestion Ambiental de la Policia Nacional y de la Escuela de Cadetes de Policia
"General Francisco de Paula Santander”.
El contratista se hara responsable de cualquier impacto ambiental como consecuencia de ’
] los procedimientos propios del contrato y que vaya en contravia con la politica y objetivos Oficio de responsabilidad
ambientales de la Policia Nacional.
' Oficio de compromiso
5 El oferente se compromete hacer entrega de las hojas de seguridad de los productos que
se van a utilizar de acuerdo a las caracteristicas que exige la normatividad ambiental. al inicio del contrato entrega
) de fichas técnicas
oficio de compromiso sobre el
diligenciamiento de la Matriz
2 El oferente debera realizar la entrega de la matriz de aspectos e impactos ambientales de de Aspectos e impactos
terceros con el fin de iniciar los controles frente a las actividades que se realizaran. ambientales de terceros
Formato 1DS-FR-0029 una
vez se adjudique el contrato.
El oferente debera verificar que los productos utilizados como elementos disolventes y/o
B aerosoles no contemplen sustancias téxicas o CFC cluoroflurocarbonados, prefiriendo Oficio de responsabilidad
insumos ecolégicos.
El oferente debera comprometerse hacer entrega del certificado y disposicién final de los
) regdgos peligrosos prod.ucto del manten.lmle’nto realizado sean envases de sustancias Oficio de responsabilidad
quimicas, solventes, aceites, esta se realizard con empresa avalada por la SDA o por el
IDEAM.
Entregar a disposicién final lo lodos producto de la limpieza de las cajas de inspeccion, .Of'c'o. de compromiso,
10 . ; : licencia ambiental de la
ante una empresa autorizada por la autoridad ambiental. empresa

Requerimientos para supervisores de contratos:

E| pupervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales sefialados
en|el estudio de'conveniencia y oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacion a
través de ejercicios de supervision y debera hacer entrega de los soportes a la Jefatura de Planeacion
SAN (SGA) para consolidar cumplimientos.

—t
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y dialogo
social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comité Gerencial y los
Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencién a la implementacion del Sistema
de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a través
de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracion
superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la
Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del
Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de'la‘Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1 Procurar el cuidado integral de su saiud.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Saiud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

SG-SST.
6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16).

Resolucion 03843 del 09/2019 “Por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de las
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional®

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion 03843 del 09/2019 “por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de las
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional’

La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante Ia identificacion de
peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucion; para ello destinara
el capital humano, financiero y tecnolédgico, que permita el cumplimiento de {os requisitos legales y las de mejora
continua.
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Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el 'i'rabajo de la Policia Nacional.

Promover las mejoras continuas del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de

enfermedades de origen laboral.
Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales presentes en la
actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.
v.|| Fomentar actividades de promocion y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.
CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD.Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta
o » FECHA DE e ~NO
TEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE

El oferente singular o plural debera anexar Entregar documento firmado por el

? la_propuesta presentada documento representante legal de la empresa o de

firmado por el representante legal (de la las empresas si es plural que ofertan el

empresa o de las empresas en caso de ser servicio. donde se relacione:

plural) el cual indique el nimero de ' '

trabajadores permanentes y el nivel de | o Tipp de empresa o entidad,

riesgo de su principal actividad econdémica especificando el nimero de |gp el

lo anterior como consideracion a la trabajadores permanentes. momento de

resolucién nimero 0312 de 2019 que indica | , Actividad econdmica, clase de
la necesidad de definir los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de SST
aplicables a todos los empleadores y
contratantes de personal, que se ajusten,
adecuen y armonicen acada tipo de
empresa o entidad, conforme al nimero de
trabajadores, actividad econémica, clase
de riesgo, labor u oficios que desarrollen.

la entrega de
riesgo la oferta

o labor u oficios que desarrolle

o Durante las actividades dentro de
las instalaciones contara con
personal competente para cada
actividad en  compafia del
profesional de Seguridad y salud en
el Trabajo.

cumplimiento de los Estandares Minimos | 2019, Documento firmado por el En el

establecidos en la presente Resolucion por | representante legal y el responsable de momento de
p parte de los diferentes proveedores, | Sistema Gestion Seguridad y Salud en la i

contratistas, cooperativas, empresas de | el trabajo zge;e(r;;:rctg)n

Documento a entrega:
La Resolucion 0312 del 2019, expedida
por el Ministerio de Trabajo en su articulo | EI oferente deberd entregar la
23. Obligaciones del empleador o | evaluacién de Estandares Minimos
contratante establece en el parrafo 3, que | diligenciado en el mes de diciembre del
los empleadores o contratantes podran | 2022 en el formulario que trata el
verificar, constatar y tener documentado el | articulo 27 de la Resolucién 0312 de

servicio temporal y en general de toda
empresa o entidad que preste servicios en | Para la presentacién del documento
las instalaciones, sedes o centros de | solicitado es necesarioc que en su
trabajo de las empresas o entidades | encabezado se indique el nombre de la
contratantes y de las personas que lo | empresa, nombre del documento,
asesoran o asisten en SST, quienes deben | fecha de elaboracién, persona que lo
tener licencia en SST vigente y aprobar el | elabora.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion:de la oferta
. d FECHA DE NO
TEM |-t - CUMBLIMIENTO . ~PRADHCTO.. ENTREGA | CYMPLE | cumpLe
curso virtual de cincuenta (50) horas en | El responsable del Sistema de Gestion de | -
SST. Seguridad y Salud en el Trabajo debe anexar:

Copia del certificado que acredite la
aprobacion del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay), sobre el
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG —-SST en
atencién a lo dispuesto en la resolucion
nuamero 4927 del 23/11/2016 “Por la
cual se establecen los parametros y
requisitos para desarrollar, certificar y
registrar la capacitacion virtual en el
Sistema de Gestién de la Seguridad y

Articulo 26. implementacion definitiva del
Sistema de Gestion de SST de enero del
afio 2020 en adelante. indica que del 2020
y en adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacion conforme a la
Tabla de Valores y Calificacion de los
Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de  SST, mediante el
diligenciamiento  del. formulario de
evaluacion establecido en el articulo 27 de

la presente Resolucién (0312 del 2019)

El formulario de evaluacion estandares
minimos debera ser firmado por el
profesional o tecndlogo responsable de
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de los consorciados,
quien debera tener licencia en Seguridad y
Salud en el trabajo, vigente, (Resolucion
4502 del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social) y
la capacitacién virtual en el Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (
Ministerio de trabajo Resolucién 4927 del
23 de noviembre del 2016 “curso de las 50
horas virtual en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo

El Ministerio de Trabajo el 23 de diciembre
del 2022 emite la circular 082 la cual
determina que de conformidad con lo
sefialado en la Resolucién 0312 de 2019,
«Por la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST»
y en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 26. «Desde de enero del afio 2020
en adelante, todos los Sistemas de Gestién
de SST se ejecutaran anualmente de enero
a diciembre o en cualquier fraccion del afio
si la empresa o entidad es creada durante
el respectivo afio».

Por lo anterior, desde el 2020 y en
adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan;

e  Aplicar la autoevaluacién
conforme a la Tabla da Valores
y Calificacién de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion

Salud en el Trabajo”.

Empresa de { Empresas de

menos de 10 | menos de 10

trabajadores trabajadores

clasificados en | clasificadas en

riesgo LILII, actividad
econdémica de
clase de riesgo IV
yVv

El disefio del

SG-8ST, para
empresas  de
diez (10) o
menos
trabajadores
clasificados en
riesgo 1ILIN,
(Decreto
1607/2002),
podra ser
realizado

por técnicos o
tecnélogos  en
Seguridad v
Salud _en el
Trabajo, o en
alguna de sus
areas, con
licencia vigente
en Salud
Ocupacional- o
Seguridad y
Salud en el
trabajo, que
acrediten
minimo_un_afio
1 de
experiencia en
el desarrollo de
actividades de

Seguridad y
Salud en el
trabajo y

que certifiqguen
la___aprobacién
del _curso de
capacitacion

virtual de

Profesional en

salud ocupacional o
Seguridad y Salud
en el
Trabajo, profesional
con ___posgrado en
Seguridad y Salud
en el Trabajo, con
licenciaen . Salud
Ocupacional o en
Seguridad y Salud
en el Trabajo
vigente y
que acrediten la
aprobacién del
curso de
capacitacion virtual
de cincuenta (50)

horas.
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Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
. : FECHADE NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE
da SST, mediante al cincuenta (50
diligenciamiento del formulario horas.
da evaluacién establecido en el
articulo 27 de la Resolucion
0312 de 2019.
e FElaborar el Plan de Mejora
conforme al resultado de la
autoevaluacion de los
Estandares Minimos. Este Plan | Copia del titulo (profesional o
de Mejora deba quedar | Tecnélogo) que lo acredite con la
aprobado por la empresa en el | idoneidad para ser responsable del
Plan Anual del Sistema de | Sistema de Gestién Seguridad y Salud
Gestion de SST. en el Trabajo, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en la resolucion 0312 del
e Formular el Plan Anual del | 2019.
Sistema de Gestion de SST, el
cual debe empezar a ser
ejecutado a partir del (19
primero de enero del afio
siguiente.
La identificacion de la empresa y la | Eloferente debera entregar documento
afiliacién a la ARL, del personal que labore | de  compromiso, firmado por el
en su actividad econdmica en cada uno de | representante legal de la empresa, a
los centros de trabajo de las unidades | cumplir  con  las  siguientes
desconcentradas de la ECSAN, al igual | obligaciones:
que estar al dia en todo lo relacionado a
Seguridad Social de sus trabajadores sin | Entrega y obligatoriedad del porte de En ol
importar el tipo de contrato. (Los | camet de identificacion de sus momento de
3 trabajadores deberan portar el carnet al | trabajadores en el punto de servicio la entreqa de
momento de ingreso al punto)_ donde se realice el suministro del la ofert g
producto a orerta
Adicionalmente es responsabilidad del
contratista verificar que se haya realizado | Entrega de la planilla de afiliacion, y de
la induccion a sus trabajadores en el | pago oportuno de la seguridad Social
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el | de la totalidad de sus trabajadores,
Trabajo, Definido en el Decreto 1072 del | independiente de su forma de
2015. contratacion en el momento de ser
requeridos por la institucion.
SISTEMA DE GESTION-DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
--Documentos que deberan ser-entregados en la ejecucion del contrato-al supervisor.
ITEM CUMPLIMIENTO : " PRODUCTO ' FECHA DE ENTREGA
-Certificar documentalmente que durante la ejecucion
contractual cumplira las responsabilidades establecidas en el i
articulo nimero 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de 2015 y | E! oferente debera entregar
Resolucién 0312 del 2019. documento de compromiso a . i
p - Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento | dar total cumplimiento a lo 5 dias después de la entrega de Ia
de las obligaciones del SGSST, que las normas legales | establecido en el ITEM 1. poliza
vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el
contrato y acorde a la exposicion del contratista ©
subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de
trabajo donde desarrolla la actividad.
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Documentos qiie deberan ser entregados en la ejecucion del contrato al supervisor.”
ITEM CUMPLIMIENTO - PRODUCTO - - .. - FECHA DE ENTREGA

- Participar en todas las actividades del plan de emergencias
que se programen por el contratante para el area donde
desarrollara las tareas.

-Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato y
Responsable Del SG-SST de la ECSAN, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo o el diagndstico de
enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro
que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada

- Debera evidenciar objetivamente que cumple en su totalidad
con los requisitos legales establecidos en el articulo 2.2.4.6.28
del Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 del 2019, en
relacion con sus dependientes y contratistas durante toda la
ejecucion contractuai.

- Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccion
personal que se requieran y reponerios oportunamente,
conforme al desgaste y condiciones de uso de los mismos.

- Participar activamente en las auditorias internas y externas
al SG-SST

Elaborar y ejecutar el programa de capacitacién en promocién
y prevencion, que incluye lo referente a los peligros/riesgos
prioritarios y las medidas de prevencion y control, extensivo a
todos los niveles de la organizacién, Decreto 1072 de 2015 en
el item numeral 2.2.4.6.11

Programa de capacitacion

anual 5 dias después de la entrega de la
firmados por el péliza.

representante legal

Disefiar y definir un plan anual de trabajo para el cumplimiento | Plan Anual de Trabajo 2023
del Sistema de Gestion de SST, Decreto 1072 de 2015 en el firmados por el

item numeral 2.2.4.6.12 representante legal y
Responsable del SGSST

5 dias después de la entrega de ia
poliza.

Identificacién de peligros 'y )
evaluacion y valoracidon de | 5 dias después de la entrega de la
riesgos con participacién de poliza.

todos los niveles de la
empresa

Realizar la identificacion de peligros y evaluacion y valoracién
de los riesgos con participacion de los trabajadores de todos
los niveles de |la empresa, Decreto 1072 de 2015 en el item
numeral 2.2.4.6.8

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD. EN EL TRABAJO

ITEM

Informe que debera ser entregados:los dias cinco de cada mes al supervisor del.contrato .con copia SG-SST
" MINIMAS SG-SST

Certificado de afiliacion vigente a salud y pensiones, segun la normatividad vigente sobre seguridad social en salud y pensiones de
todos los trabajadores que se encuentren realizando labores dentro de la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.

Evidencia de induccion, capacitacién y/o entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo dirigido a los trabajadores, (Plan de
capacitaciones).

Registro de entrega de elementos de proteccion personal a los trabajadores y de Bioseguridad.

Presentar un informe de la ejecucion del SGSST junto con las estadisticas de indicadores Resolucion 0312, “de accidentalidad y los
palanes de intervencién adelantados por el contratista. (Investigacién de Incidentes y accidentes)”, con informacion del mes anterior.

Registros fotograficos de charlas de seguridad y pausas activas, seguimiento a accidentes de trabajo y enfermedad laboral (ATEL),
soportes escaneados de permisos de trabajo, inspecciones, analisis de trabajo seguro, documentos y soportes de todo lo
relacionado anteriormente para la buena gestion del SG-SST, cuando aplique.

Fichas de seguridad de los productos quimicos utilizados.
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ANEXO No. 2

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACI(')N’DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en el Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias, del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 de Decreto 1860 de 2021, La Entidad Estatal es libre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

AMPARA EL  RIESGO  DE
VIGENTE POR  EL | INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
TERMINO. OE | PLAZO DE EJECUCION Y
INCUMPLIMIENT | VEINTE  POR EJECUCION DEL | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
GARANTIA RESGO | | ML | CEENTO  (20%) | onrraTiSTA CONTRATO Y SESENTA | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE
UNICA JURIDICO | SontraTo DEL VALOR DE (60) DIAS MAS CON | EL20% DEL VALOR DEL CONTRATO
: DEL CONTRATO INICIO  DESDE LA | COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
ACEPTACION DE LA | EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
OFERTA. LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS  MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
oy TO% & | AMPARA EL RIESGO DE MALA
CINCUENTA POR LN e | CALIDAD DEL SERVICIO MEDICION
GARANTIA RIESGO | CAUDAD  DEL | CIENTO  (50%) | conrraTiSTA CONTRATO v SEIS (@) | DURANTE LA™ VIGENCIA  DEL
UNICA OPERATIVO | SERVICIO DEL VALOR DEL e T o TGl | CONTRATO ¥ 1 ANO  MAS
CONTRATO DESEE LA ACEPTACION | BUSCANDO  RESARCIR  EL
D 1A OFERTA DETRIMENTO CAUSADO A LA
ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
INSUFICIENCIA EN EL SERVICIO.
AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS
POR EL CONTRATISTA CON GCASION
DE LA EJECUCION DE CONTRATO
AMPARADO, Y SERAN BENEFICIARIOS
DAROS A VIGENTE POR EL | TANTO LA ENTIDAD CONTRATANTE
R CER0S POR . TERMINO DE | COMO LOS TERCEROS QUE PUEDAN
ARANTIA RIESGO EJECUCION DEL | RESULTAR AFECTADOS POR LA
G ol oo | ResponsasILIO 200 SMMLY CONTRATISTA CONTRATO Y TRES | RESPONSABILIDAD
ANOS MAS CON INICIO | EXTRACONTRACTUAL DEL
D CIVIL EXTRA- DESDE LA ACEPTACION | CONTRATISTA o SUS
CONTRACTUAL DE LA OFERTA. SUBCONTRATISTA. LA POLIZA DEBERA
CONTENER COMO MINIMO, EN
ADICION A LA COBERTURA BASICA DE
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES
LOS AMPAROS CONTEMPLADOS.
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
VIGENTE ~ POR  EL | prryyrcios QUE SE LE OCASIONE
NO PAGO DE EEERC":"L'J“C';?ON D‘EE COMO  CONSECUENCIA  DEL
. SALARIOS CINCO PORCIENTO INCUMPLIMIENTO DE LAS
G‘mg“ JTJIIEI?)?((J)O PRESTACIONES E | (5%) DEL VALOR CONTRATISTA iﬁgmfé g:(oLRﬁ:c% OBLIGACIONES LABORALES A QUE
INDEMNIZACIONE | DEL CONTRATO DESDE LA AGEPTACION | ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA
S LABORALES. DE LA OFERTA Y TRES | DERIVADAS DE LA CONTRATACION
ARIOS MAS. DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
informe que debera ser entregados los dias cinco de cada mes al supervisor del contrato con copia SG-SST
iTEM MINIMAS SG-SST

Permitir y participar activamente de los controles operacionales realizados por la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL

7 FRANCISCO DE PAULA SANTANDER".

Notificar por escrito al responsable del SGSST de la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
8 SANTANDER" para articular actividades de prevencién, control y supervision de la actividad contratada,
9 Certificacion.de la disposicién final de los residuos (Residuos no peligrosos y Residuos peligrosos).
10 Porcentaje de los avances en cumplimiento al plan de trabajo y plan de capacitaciones (con soportes de ejecucion).

Anexar los soportes de trabajadores Nuevos (vacunas, examenes médicos, dotacion, capacitacion, antecedentes y demas
1" documentos exigidos en la contratacion). cuando aplique.

Participar en las auditorias internas y externas a las que esté sometida }a ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
12 FRANCISCO DE PAULA SANTANDER" junto con las visitas del inspeccién, vigilancia y control sanitario realizados por la Secretaria

de Salud.
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v
MEC@E'SMO CLASE DE TIPIFICACION DE LOS ESTIMACION DEL et VIGENGIA JUSTIFIGACION GOBERTURA /
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO RIESGO VIGENCIA
LA NO CONSTITUCION
DENTRO DEL TERMINO YEN | MULTA CUYO VALOR SE CUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESGO LA FORMA PREVISTAEN EL | LIQUIDARA CON BASE EN CONTRAT! LA MULTA SE APLICARA POR | CONSTITUYA DENTRO DEL
MULTA JURIDICO CONTRATO O EN ALGUNO | UN CERO PUNTO DOS STA CADA DIADE RETARDO YHASTA | TERMINO Y EN LA FORMA
DE SUS MODIFICATORIOS (0.2%) DEL VALOR DEL POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO O
LA POLIZA DE GARANTIA | CONTRATO EN ALGUNO DE SuUs
UNICA MODIFICATORIOS, LA POLIZA
DE GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
POR UN PLAZO DE QUINCE (15)
MULTAS CUYO VALOR SE DIAS CALENDARIO QUE SE | AMPARA LA MORA o]
LIQUIDARA CON BASE EN DESCONTARA DEL SALDO QUE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
RIESGO UN CERO PUNTO CINCO | CONTRATI LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA | ALGUNA OBLIGACION
M
ULTA JURIDICO | NCUMPLIMIENTO PARCIAL | (500" " pEL VALOR | STA SANCION  SE  IMPONDRA | DERIVADA DEL CONTRATO
DEJADO DE CUMPLIR O MEDIANTE ACTO | POR CAUSAS IMPUTABLES AL
ENTREGAR ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN | CONTRATISTA
EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERONLUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
DEL VALOR TOTAL DEL | PARCIAL O DEFINITIVO DEL
CLAUSULA INCUMPLIMIENTO  TOTAL | VEINTE POR CIENTO CONTRATO CUANDO SE TRATE | CONTRATO POR PARTE DEL
RIESGO CONTRATI '
PENAL JURIDICO DECLARATORIA DE | (20%) DEL VALOR TOTAL STA DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL
PECUNJARIA CADUCIDAD DEL CONTRATO CONTRATO Y PROPORCIONAL | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL | DE LOS PERJUICIOS QUE SE
DEL CONTRATO CAUSEN A LA ENTIDAD
..I
Mo | ldess
El contratista no cumple con la Imp a_cto negat'ivo en el logro de los
1 Baneral Interno Ejecucion Operacional | entrega de los productos exigidos en objetivos ambientales .d,e Ia,,Escue'a 2 4 Bajo
el objeto del contrato de Cadetes de Policia “General
. Francisco de Paula Santander”.
Cavena 2 serete o I | No_cumpiment de os cbstcs
2 Especifico Externo Ejecucion Operacional determina la Escuela de Cadetes de :3:m§|$ntalesd deP [Tc’ EscE‘J(e;Ia del 2 4 Bajo
Policia "General Francisco de Paula adetes e ojcia P:nera
Santander”. Francisco de Paula Santander”.
Afectacion a la salud y la vida de los
funcionarios, estudiantes y
| S ! trabajadores por fallas en las | Lesiones o dafios en laintegridad de ;
3 Especifico Interno Ejecucién Operacional medidas de seguridad y salud en el | Ias personas, 2 4 Bajo
trabajo o falta de experticia.
Dafios en los bienes muebles e
4 Espcifico Interno Ejecucién Operacional ?arz::I;I:sm(:lealsllgzgﬁczstrabajo por Paralizacién del contrato 2 4 Bajo
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Permane

Respon Hasta Se realiza a nte
sable de Seguimiento Responsable Desde . el jla . traves de la durante
i permanente a las . . d e perfecciona termina | revision de las
1 gestién . 2 3 Bajo Si de gestion o S . la
instituci tareas asignadas y institucional miento  del | ciéndel | tareasy através siecucion
onal al producto final contrato contrat de planes de dje |
° trabajo contrato
Se realiza a | Permane
Hasta través de a | nie
Protocolos de Responsable Desde el | la revision de las | durante
2 ;Jtca)ntratl 2:[%””‘13(’ ypolizas 2 3 Bajo Si de gestion %?:s&) mongel ::eig:lgzl tareas y a traves | la
extracontractual institucional contrato contrat de pianes de | ejecucion
o trabajo y pdlizas | del
extracontractual contrato
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Bogota D.C.
Sefiores .
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
Ciudad.
REFERENCIA:

PRESENTACION DE PROPUESTA PARA EL PROCESO DE MiNIMA CUANTIA PN ECSAN MIC
031 2023 cuyo objeto es el “SERVICIO DE CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES,
POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION DE LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA “GENERAL FRNACISCO DE PAULA SANTANDER”.

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece
al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actta el(los) firmante(s) de la propuesta;
si el(los) oferente(s) actua(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se
presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de una Union Temporal o de un Consorcio,
debera firmarla la persona a la cual se le otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta
y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el
Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de que la
propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona,
debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacién, o el convenio de Union
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacién de tal persona
para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion
clara del proponente a nombre de quien se actua), propuesta seria y formal para participar en el
proceso Minima Cuantia No. PN ECSAN MIC 031 2023, convocado por la Escuela de Cadetes de
Policia, cuyo objeto es el “SERVICIO DE CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES,
POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION DE LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA “GENERAL FRNACISCO DE PAULA SANTANDER”conforme a la informacion
suministrada en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso, en las Leyes de la
Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los
Cédigos Civil y de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente
proceso de contratacion, o que llegaren a regular alglin aspecto concerniente a &l objeto del proceso
se encuentra detalladamente enunciado en la invitacién y en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas”
y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en
cuenta su descripcion, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos
y Formularios, asi como el de cada uno de las adendas efectuadas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal ¢ apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad
y/o incompatibilidades determinadas por la Constitucién Politica y la Ley aplicable.

4. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcién de la presente carta
de presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion
y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en ia misma,
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siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad
que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas
en la presente carta de presentacion de la propuesta.

5. Que me obligo a suministrar a solicitud de - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” cualquier informacion necesaria para la correcta
evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

6. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s)
direccion(es): (Direccién para notificaciones): Teléfono(s): Fax

7. Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion,
los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No.
(Indicar clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

8. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610
de 2000).

9. Elplazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso, es de a

~ partir del perfeccionamiento del contrato.

10. Que la vigencia de la presente oferta es de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la
presentacion de la misma.

Firma Representante Legal
C.C.N°

Razoén social proponente
NIT:
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FORMULARIO No. 2
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD : FECHA

Me permito certificar {a siguiente informacién con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado
de Informacién Financiera SIIF.

APERTURA CANCELACION

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario NIT
Y/O
C.C.
Direccién Teléfono Fax
Departamento Ciudad Municipio
Denominacién de la cuenta Corriente
Ahorros

Teniendo en cuenta que la Tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando
el dia del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva
cuenta y confirme a la Entidad, el contratista debera manifestar si esta informacion la recibira por
correo electronico, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

1. Sies a través de correo electronico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos y
dara respuesta al correo electronico de la Tesoreria de la Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREO ELECTRONICO: SI(__)

TELEFONO: SI(__)

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera Cédigo
Sucursal Cabdigo Ciudad
Direccién Teléfono Fax

Numero de la cuenta
{(Adjuntar certificacion bancaria)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO
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FORMULARIO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona
juridica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Uniéon Temporal proponente)
domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de
la persona firmante. y lugar de expedicién), quien obra en calidad de (Representante legal de la
Sociedad, del Consorcio, de la Unién Temporal, o de la Asociacion proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién
Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en
la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denommara EL
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente invitacién,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE POLICiA ‘GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”, adelanta un proceso de Seleccion Abreviada para la
celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y de la
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER” para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y Ia responsabllldad
de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso, de Seleccion
Abreviada aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a.suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
cCompromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacidn con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.1. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la
compafiia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su
nombre;

1.2. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles
el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente
de aquellas que rigen el presente proceso de Seleccion Abreviada y la relacion contractual
que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
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influencia sobre funcionarios puUblicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA
DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de
Seleccién Abreviada.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de
los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma
el presente documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

EL PROPONENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del proponente o su representante)

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE
SUS REPRESENTANTES LEGALES.
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ACUERDO DE CONFIDEDENCIALIDAD

Cludad, seleccionar ia fecha, '

Seﬁorqs.‘ ) o

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA

SANTANDER” :

Ciudad. :

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Numero PN ECSAN MIC 019 2023
cuyo objeto es el “SERVICIO DE CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES, POTABLE Y LIMPIEZA
DE LAS CAJAS DE INSPECCION DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRNACISCO
DE PAULA SANTANDER”.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante lecal de la socledad, ascdiacion ¢ persona iuridica
aroponente, o nombre del representante legal del consorcio o unidn temporal proponents).  domiciliado en
Domicilic de la persona finmante |, identificado con Ligcumento de identificacion de la persona fimante v ugay
de expedicidn, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar g opcidn correspondienis, si se trata

de persona juridica, casc en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencidn a su registro en la camara
de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Primero: que la Policia Nacicnal adelanta un proceso de contrataciéon a través de la modalidad de #Minima
Cuantia, para la celebracion de un contrato estatal para e} “SERVICIO DE CARACTERIZACION DE AGUAS
RESIDUALES, POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION DE LA ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA “GENERAL FRNACISCO DE PAULA SANTANDER”.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o con
ocasién de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por
tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecio.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningdn motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.
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10.

11.

12.

13.

Suscribir, con antelacién a la revelacidon de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

v

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dili i

Identificacién (C.C O C.E. O0) Ritigenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Ditigenciar Ia direccion del provesdor

Teléfono: Ditiger
Email: Biligenciar corres electronico de notificacionss

ar teléfonos de contaclo del proveedor
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FORMULARIO No. 5
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Minima Cuantia  Numero PN ECSAN MIC 019 2023 cuyo objeto es el “SERVICIO DE
CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES, POTABLE Y LIMPIEZA DE LAS CAJAS DE INSPECCION
DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRNACISCO DE PAULA SANTANDER”.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociecion, persona
uridica, consorcio, unidn temporal . domiciliado en Domicio de ia persona firmants., |dent|f|cado con
Documentos de identificacion vy lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal
de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de
persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio,
union temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro
an la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2° lo
relacionado con la “Politica del Sistema de Gestion de la Segurldad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional”, en lo siguiente:
“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién,
mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en todos los
niveles de la Institucién; para ello destinaréa el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el
cumplimiento de los requenimientos legales y las acciones de mejora continua’.

PERSONA JURIDICA

Una vez lefda y conocida la Politica que define la Polsma Nacional para el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi
actividad econdmica, clase de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documenios técnicos
y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez lefda y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la
aclividad econdmica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a
cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales
en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segln corresponda.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerlmlentos exigidos para su
ejecucion, la persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o




Pagina 33 de 33

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
ddigo: 2BS-FR-0035

elcha: 16-10-2013 ‘
INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA

elrsién: 2

subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la
actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

¢ Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante
la ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

* Conocery participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por
parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara
las actividades. .

o Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnastico de enfermedades laborales, asi como las condiciones
de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los exdmenes medico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

¢ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean
aplicables a la ejecucion de la tarea contratada.

o Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando
los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarroliada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:
1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 1il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados
conriesgo I, 11 6 1Nl

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, II, I, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV o V.

La verificacizén al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del propenente

Identificacion (NIT 01 C.C O C.E O): ligenciar la identificacion del proponents

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal

Identificacion (C.C O C.E. O) Biligensiar ¢! documente de identificacion del representante legal

Direccion: Rilicenciar ia diteccidn del proveedor

Teléfono: Diligendiar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Difigenciar correo electrénico de notificaciones

Nota: Este formulario se actualizara por parte de fas unidades duefias de la necesidad en coordinacién con el responsable
del Sisterna de Gestion de 58T de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacién de la normatividad,
politica y objetivos del SG-8ST de la Policia Nacional




