
COMPONENTE DESCRIPCIÓN CALCULO VALOR (%)

A SUELDOS O SALARIOS 100%

B PRESTACIONES SOCIALES

Cesantías (%A) 11,00%

Intereses sobre las cesantías (%A) 1,00%

Prima anual (legal) (%A) 8,33%

Vacaciones (%A) 4,17%

Seguridad Social (salud) (%A) 8,50%

Seguridad Social (pensión) (%A) 12,00%

ARL (%A) 6,96%

SENA (%A) 2,00%

ICBF (%A) 3,00%

Caja de Compensación Familiar (%A) 3,00%

Fondo de Solidaridad Pensional (%A) 0,50%

indemnizacion de ley (%A) 3,00%

Subsidio Familiar (%A) 3,00%

Otros (Auxilios varios, Incapacidades no cubierta 

EPS)
(%A) 1,00%

Dotación (%A) 4,46%

Implementos de Seguridad (%A) 3,57%
Subtotal B 75,49%

C. SUMA A + B 175,49%

D. HONORARIOS

HONORARIOS (%A) 15,00%
Subtotal D 15,00%

E. SUBTOTAL C + D 190,49%

FACTOR MULTIPLICADOR ( Suma E ) 190%

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN 

NICOLAS DE TOLENTINO

MUNICIPIO DE PINILLOS 

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE LA 

ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE 

TOLENTINO EN LA CABECERA MUNICIPAL DE PINILLOS Y LOS PUESTOS 

DE SALUD DE LAS CONCHITAS, PALENQUITO, PUERTO LOPEZ Y SANTA 

COA, EN EL MUNICIPIO DE PINILLOS, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR
 

FACTOR MULTIPLICADOR 1,90%


