SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Sabrod Invegrady. |
doServiems et INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SureSE = SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periode a Certificar: Desde: 2023-07-01 Hasta: 2023-07-31
Nombre del | VULIETH ALEXANDRA GUZMAN TORRES Nitmero de Documento: 1014237548
Contratista:
Carreo Electrénico: alexandraguzmant@gmail.com Nimero Telefénico: 3138014799
Nombre del JEISSON RODRIGO Careo: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Codigo -
Supervisor: PARRA TRIANA T (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4723-2023 Afio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfils TECNICO 1 PIC
Direccion ¢ Ia que Pertencce: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
|
. Nimero Procetaje(%
Centro de . . . Niimero Valor ie(%)
Direccion Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION DEL | SALUD
K30P1 RIESGO EN PUBLICA 184 1 13372 §2473820 100.5%
SALUD
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 2473820 DOS MILLONES CUATROCIENT(OS SETENTA Y TRES MIL QCHOCIENTOS VEINTEPESOS
MES:

1

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrate 2023-04-01 f‘:::h:l de Terminacién del Contrato 2023-05-31
ICL

No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacidn No. Adicién Valor Adicion CDP

1 2023-05-01 2023-07-31 1 $2460448 1551

2 2023-07-01 2023-08-31 2 $ 2460596 2123

Ne. Cuenta Segin ¢l Mes Certificado

Mes Cuenta de Cobro

Valor a Pagar




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

1 ABRIL $ 2460448
2 MAYO $ 2460448
3 JUNIO 32447076
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$4920748 $ 9841792 S 7367972 S 2473820
| ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

1. diligenciar formatos de recoleccion
de informacion o partir de la
observacion socio-ambiental del
entorno,

-Se desarrollaron los siguientes actividades: 1-Se
renlizaron dos recorridos barriales que permiticron
reconocer ¢l contexto del barria, 2- Se realizd la
identificacion v actunlizacién de actores cn los
barrios priorizados, 3- Se desarrollaron actividades
de cartografia social en el barric priorizado. 4-S¢
aplicaren 8 instrumentos de entrevista y 16 fichas de
entrevistado. 5- Sc realizaron dos Avanzadas del
Cuidado. 6~ Se realizd ¢l levantamiento de la linea
base del bamie priorizade. 7- Se realizaron tres
sesiones de Grupo Foeal ¢n barios priorizados. 8-
Se desarrollaron concertaciones y/o convoeatorias
para las actividades desarrolladas.

-Actos. Formatos, Informes, Registro
fotografico y Matrices

2. sistematizar informacion recolectada

-Se¢ diligenciaron las matrices en drive habilitadas

2 en las .hcrramwnws y/o aplicativos setin requerinticnto, «Informes y matrices
estableeidos para tal fin,
3 3. disehar plezas comunicativas de | -Se utilizaron piczas comunicativas autorizadas para | -Piezss  comunicativas  y  registro
acucrdo a las necesidades identificadas ¢l desarrolle de los acciones. fotografico
‘ T e | anos " aoe " posmieron . parieipacion | A2 Fomuies lafomss,  Regiieo
T : . N fotegrafico y Matrices
poblacion, activa.
-S¢ desarrollaron las siguientes actividades: 1-Se
realizaron deos recorridos barriales que permitieron
reconocer ¢l contexto del barrio. 2- Se realizd la
identificacién y actualizacién de actores en los
S realizar recomidos en  espacio barrios priorizados_. 3- Se dcsarrlollarc_m ‘actividades
blico a fin de logar sensibilizacion de lcunograf_"na social e el bamq priorizzdo. d-Se -Actas. Fermotos, Informes, Registro
3 p & N Y { aplicaron 8 instrumentos de entrevista y 16 fichas d¢ . )

adopocion de practicas de cuidado y
autocuidado,

entrevistado. 5- S¢ realizaron dos Avanzadas del
Cuidado, 6- Sc realizé ol levantamiento de la linca
base del barrio prierizade. 7- Se rezlizaron tres
sesiones de Grupo Focal en barrios priorizados. §-
Sc desarrollaron concettaciones y/o convocatorias
para las actividades desarrolladas,

foroprafico y Matrices

6. implementar  cstrategias  de
4 recuperacicn  de puntos criticos en
salud socio ambiental,

-Se desarrollaron las sigufentes actividades: 1-Se
realizaron dos recorridos barriales que permitieron
reconocer ¢l contexto del barrio. 2- Se desarrollaron
actividades de cartografia social ¢n ¢l barrio
priorizade, 3- $¢ realizaron dos Avanzadas del
Cuidado. 4- Se realizaron tres scsiones de Grupo
Foeal en barrios priorizados,

-Actzs, Formatos, Informes, Registro
fotografico y Matrices

Careera 20 No, 47 b = 35 Sur - Codigo posial: 110617
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

7. adberirse 2l proceso de gestion
7 documental, ¢n la organizacion y
custodia de los documentos generados

~Se realizé ¢l proceso de gestibn documental para la
estrategia, de acuerdo- a los lineamientos
establecidos.

-Actas, Formatos ¢ Informes

8. cumplir c¢on la disponibilidad
3 asignada, acuerde al portafolio de
servicios de la e.5.e.

-Se da cumplimiento a las actividades asignadas de
acuerdo a la necesidad de servicios dispuestas por la
ESE

-Actas, Formatos, Informes y registro
fotoprifico

9, las demas acciones que s¢ requiercan
9 de acuerde 2 las necesidades de la
ingtitucion y del pic.

-Se asistié a 3 reuniones del entomo comunitario
PIC y SDS. Asimismo. jornadas o actividades que se
presentaren.

-Actas. Fermatos. Informes y registro
fotografico

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur — Codigo postal; 110611
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . .
corresponde ¢l pago Fecha de Pago Nimero de Planilla
. - i Valor de Hoztor:\rios Certificados $ 2447076
ANO MLS ANO MES Dia el Mes Anterior
G8R00534
2013 JUN1O 2023 07 13
Valer honorarios certificados el mes anterior en letras DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETENTA ¥
SEISPESOS
. . Valor
Entidades Aportantes & Scguridad | Ingreso  Base I Valor
Item . - Minimo  de
Social de Cotizacion | Aportado
0§ ApOrtes
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE PENSIONES § 185600 8 185606
COLPENSIONES
$ 1160000
Salud FAMISANAR $ 145000 5 145000
ARL 3 SURA $ 28258 3 28300
Caja de Compensacion S1 COMPENSAR Total $ 336655 £ 383900
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancarin BANCOLOMBIA S.A, Tipo de Cuenta AHORROS Niamero de Cuenta 54717103834
Jeisson Rodrige Parra
—7
YULIETH ALEXANDRA GUZMAN TORRES JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
1014237548 PROFESIONAL ESEPCIALIZADOQ 2 {LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b~ 35 Sur —- Codigo posial: 110611
www.skbredsur.gov.co
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