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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta Julio de 2023

Sefior (a)
CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.4510641
Coordinador Académico
Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4510641 del afio 2023

JORGE ELIECER FEREZ BONETH, identificado con la cédula de ciudadania No. 7143106
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y promocion
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia No CO1.PCCNTR.4510641 del afio 2023, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes de Julio de 2023.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE $32.774.640 Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: seis
pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA'Y SEIS MIL OCHOSIENTOS TREINTA
PESOS M/CTE ($4.096.830) cada uno por los meses de febrero a julio. b) dos pagos por los meses
de adicién por un valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOSIENTOSTREINTA
PESOS M/CTE ($4.096.830) correspondientes al mes de agosto y septiembre.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena
en los Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o
Complementaria Virtual, en la espacialidad de AUDIOVISUALES.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacion de aprendices | Impartir formacién en la (Anexo 1)
en el area, en las competencias, los | ficha 2671573 -
resultados de aprendizaje y las Elaboracién de
actividades de los proyectos de audiovisuales
formacion programados, dentro de
los tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del centro de
formacion.

2 Planear y ejecutar el desarrollo Desarrollo de guias, (Anexo 2)
curricular del programa(s) que se le | actividades y recursos para
asignen durante la ejecucién de su la formacién
contrato (Proyecto de formacion,

Planeacion pedagogica y los
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos de evaluacion).

3 | Identificar los aprendizajes previos, | Esta obligacion no fue Esta obligacion no
estilos y ritmos de aprendizaje del ejecutada en el periodo fue ejecutada en el
aprendiz que objeto de cobro periodo objeto de
ingresa al proceso formativo, de cobro
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

4 Participar en el proceso de Esta obligacion no fue Esta obligacion no
induccién de los aprendices. ejecutada en el periodo fue ejecutada en el

objeto de cobro periodo objeto de
cobro

5 | Realizar seguimiento a los Esta obligacién no fue Esta obligacion no
aprendices en etapa productiva en ejecutada en el periodo fue ejecutada en el
su sitio de trabajo y seguimiento a la | objeto de cobro periodo objeto de
bitacora virtual del aprendiz cuando cobro
le sean asignados.

6 | Llevar control de las inasistencias de | Llevar el control en la (Anexo 3)
los aprendices a la formacion, asistencia en la ficha
registrar en el aplicativo institucional | 2671573
las inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

7 | Asociar los aprendices a la ruta de Esta obligacion no fue Esta obligacion no
aprendizaje en el aplicativo ejecutada en el periodo fue ejecutada en el
institucional una vez el aspirante objeto de cobro periodo objeto de
esté en estado matriculado y cobro
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verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

8 | Emitir los juicios de evaluacion con Evaluar los resultados de (Anexo 4)
base en la valoracion de las aprendizaje relacionados
evidencias de aprendizaje con la competencia en
y registrarlas en los aplicativos desarrollo
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.
9 | Usary gestionar las diferentes Uso de la plataforma (Anexo 5)
plataformas tecnolégicas territorium, para la
institucionales de apoyo ejecucion del programa de
académico y administrativo formacion.
relacionado con su rol, actualizando
y registrando de manera veraz y
oportuna cada una de las acciones
que integran el proceso formativo.
10 | Participar en la formulacion de Apoyo en la gestion y (Anexo 6)
proyectos de investigacion aplicada, | asesorias de proyectos
innovacion pedagdgica y desarrollo | SEMILLEROS SENNOVA
tecnoldgico, de interés institucional
SENNOVA.
11 | Participar en los equipos, grupos, Participar del proceso (Anexo 7)
comités, proyectos y demas certificacion ECCL
instancias institucionales SECTOR EDUCATIVO,
que lo requieran. Semana de alistamiento
12 | Desplazarse a otras ciudades o Esta obligacion no fue Esta obligacion no
municipios diferentes al domicilio ejecutada en el periodo fue ejecutada en el
contractual para el cumplimiento del | objeto de cobro periodo objeto de
contrato, en caso de que se cobro
requiera.
13 | Presentar el reporte de eventos en Presentar el Informe de (Anexo 8)
SOFIA PLUS (Programacion con actividades y Apoyo
visto bueno del coordinador Formacién
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.
14 | Llevar y mantener actualizado el Llevar el control del (anexo 9)
portafolio de evidencias del portafolio en En la
instructor segun lo indica la guia plataforma one
para desarrollar procesos drive.
formativos.
15 | Responder por la custodia y buen Esta obligacion no fue Esta obligacion no

uso de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajo

ejecutada en el periodo
objeto de cobro

fue ejecutada en el
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su cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

periodo objeto de
cobro

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuando
la entidad lo requiera.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no
fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro

17

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area 'y
apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474
de 2011 y requerimiento de la
institucion.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no
fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias pedagoégicas
que la entidad dispone

como son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre
otras.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no
fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro

19

Participar en procesos de promocion
y divulgacion de la oferta educativa,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica programada
por el Centro.

Divulgacion de las

convocatorias Sena 2023 a

través de redes sociales

(Anexo 10)

20

Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y
maquinaria utilizados en la
formacion profesional integral,
cuando ésta sea requerida.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no
fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro

21

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
formacion profesional.

Presentar relacion de
inventario de equipos de
audiovisuales

(Anexo 11)

22 | Solicitar oportunamente los Esta obligacion no fue Esta obligacion no
elementos necesarios para ejecutada en el periodo fue ejecutada en el
desarrollar eficazmente su labor objeto de cobro periodo objeto de
técnico-pedagagica. cobro

23 | Incorporar las tendencias Esta obligacion no fue Esta obligacion no

tecnoldgicas, pedagogicas y de
gestion a las estructuras curriculares

ejecutada en el periodo
objeto de cobro

fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro
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por competencias laborales de las
diferentes acciones de formacién
profesional.

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacion de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

Velar por el buen uso y
organizacion de los
elementos del ambiente de
formacion

(Anexo 12)

25

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a las
ordenes de desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no
fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no
fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcién
de instructor, con plazo maximo a 30
de junio de 2022, o durante la
ejecucion del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta
fecha.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no
fue ejecutada en el
periodo objeto de
cobro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9452364718 de la planilla, expedido por Aportes en linea
correspondiente al mes de Junio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar

documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion
Contractual

GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en ( 11 ) folios
Cordialmente,

Firma

JORGE ELIECER FEREZ BONETH

Contratista
C.C. No. 7143106

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4510641de 2023
Coordinador Académico
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han \levado o
Munes a \ograr resuitados.
N respuesta a alguna

de su entorno.
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Anexo 2

ﬁ & |nJOHGE ELIECER FEREZ

Elaboracion De Audiovisuales.
(2671573 Pry 2507418)

BILINGUISMO

Competencia: Aplicar practicas de
proteccion Ambiental y SST

EMPRENDIMIENTO
[ ]
RAZONAMIENTO CUANTITATIVO SENA

PROYECTO 7AV

GENERALIDADES

renderPDF.php — 100% + (=]

EgiI;SA?ﬁ,LOFROYECTO PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Fase 1 Planear
Fase 2 Hacer

[*) Guia de Aprendizaje
REGISTRAR IMAGENES

[2) GUIA Luz e lluminacién

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: ELABORACION DE AUDIOVISUALES

2023 * Cddigo del Programa de Formacién: 522211
[} GUIA FUNDAMENTOS Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la divulgacién de los procesos comunicacionales de la
DEL DISENO 2023 . . . N . - N
formacién profesional intergral a partir de la pi de

. i
[ Guia Tipografia hacia la industria 4.0 en el CLPE.

[%) Guia de Aprendizaje Color
2023 Fase del Proyecto HACER

[ |Guia de Aprendizaje El Actividad de Proyecto: Creacién y Optimizacién de un Video para Redes Sociales
ideo y sus Formatos] c : ) DE IMA

Fase 3 Verificar

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Capturar imagenes de acuerdo a los requerimientos de la

Fase 4 Actuar produccién audiovisual.

Recursos Duracién de la Guia: 15 HORAS

TIC - Herramientas Informéaticas

2(355654825, ivos.territorio. i i izaj i _ 2¢6__pdf') J
<« G @ senaterritorio.la/perfil php?id=28695265 e % OB :
4 > Aprendercine.c.. &g 4CLUBBERS.PL-.. [ Acordes paracual.. [ Aprende sobre Au.. N DownloadMp3iD.. G Comunicaciénau.. @ Cursode fotografi.. @ Curso gratis de C.. » | B3 Otros favoritos

ﬁ & nJORGEEL[ECERFEREZ

AUDIOVISUALES. (2671573 PRY

2507418)
P522211 P2671573 R47 C9529
PRY2507418
Vista
G Actividad de Disefio Creativo
3.4 Actividades de de
Aprendiz
— En grupos de 2 entrevistarse mutuamente a utilizando el formato de entrevista Brief de Disefio Creativo, para
T plantear su nueva imagen (boceté o la idea de logo, paleta de colores, posibles Fuentes (letras ) del negocio
utiizando como base la informacion recolectada a través del formato.
G subir la evidencia de producto en este link.
Impartido por:
Administrador LMS , JORGE ELIECER o ) )
(] FEREZ BONETH, KEVIN DAVID e parsled posienisepecificcliic
CASTRO FERNANDEZ, JULIO CESAR e e Disponiblided Regresar
RODRIGUEZ VELEZ, MARIA JOSE = Fecha de Inlcloi 2023-08-02 15::{0 Fecha fin: 2023-08-02 19:00
CABALLERO TORRES, LUIS ANGEL Se aceptarén entregas tardlas
E MURNOZ RAMBAL, ALEXANDER Numero de intentos limitados
CASTANEDA ROBLES Hacer disponible la evidencia
— Instructor: JORGE ELIECER FEREZ BONETH
= . Enlace para evidencia: http://sena territorio.la/tarea.tt php?tarea=479846895
Herramientas

Archivos
Enlazada a ponderacién: Ninguna

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

@ Editar
Calificaciones
® Evidencia a(n en tiempo. Selecciona todos ) il
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ﬁ & ‘ nJORGE ELIECER FEREZ

& O ASISTENCIA )
Asistencia
© Asistencia del Dia Click en las columnas para ver la asistencia de cada mes
(€] @ Editar Asistencia 400
Il Resumen de Asistencia
337
? Calificar Asistencia
300 I
- 212
g I
5 200 184 i 185
) = 167
‘ Regresar
100
54
= o .
Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

©Territorium 2019

© Asistencia del Dia

& @ Editar Asistencia
Il Resumen de Asistencia  A1: Asistencia del dia R: Retardo F: Total de Faltas TJ: Total de Faltas Justificadas TA: Total de asistencias -
X stenci %A i .
@ © Calificar Asistencia T: Total de y faltas %A: Porcentaje de
Habilita la asistencia del segundo bloque
o eg q
b 4 No. IDdelusuario  Rol Nombre
Q 1 1221976067cc Aprendiz  CESAR ARTURO AGUAS O 1 o 4 5 8 ©
REQUENA Regresar
2 57419602cc  Aprendiz  LINA MARIA BARRIOS @] 0 25 0 31 5 5 O
@ JIMENEZ
3 1004380535cc Aprendiz  BREYNER DE JESUS J o o s 56 100
CANTILLO CONSTANTE
4 1083556878cc Aprendiz  DANIEL ALEXANDER O 1 o 55 5 98
— CARRILLO GUTIERREZ
5  1004379285cc Aprendiz  MADELEINE PATRICIA CASTRO O 3 o 5 5 9% ©®
PADILLA
6  1080423130cc Aprendiz  DANIELA MILAGROS O 8 o 48 5 8 O

CERVANTES DIAZ

7 1004380781cc Aprendiz  ANGELA PATRICIA FLOREZ 0 5 0o 5 5 9 ©
GALLON
8  1080427626cc Aprendiz  IVAN RAMIRO FLOREZ @] O 32 0o 24 5 43 ©
SILVERA
9  1010081285cc Aprendiz  MARIA DE LOS ANGELES @] O 29 o 27 5 48 ©
FONSECA CARIAGA
10 1004375550cc Aprendiz  NAHUM JOSUE FONTALVO 0 5 0o s 5 9 © J
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wa Plus 7A & JORGE ELIECER FEREZ © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor B < o 1w ivwus LA [N Rv—
- N CC 1221976067 CESAR ARTURO AGUAS REQUENA Formacion
& Disefio Curricular <
CC 1080427626 IVAN RAMIRO FLOREZ SILVERA Formacion
£ Ejecucién de la Formacién e CC 1010081285 MARIA DE LOS ANGELES FONSECA CARIAGA Formacion
- o CC 1004379285 MADELEINE PATRICIA CASTRO PADILLA Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v
CC 1221970490 FERNANDO DUVAN SILVA ESCOBAR Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz CC 57419602 LINA MARIA BARRIOS JIMENEZ Formacion
B2 TI 1080427753 JARIAN SMITH MONSALVO DURAN Formacion
Generar Excel de Planeacién
Pedagégica CC 1004379258 JOEL ALBERTO IGIRIO MARTINEZ Formacion
CC 1221982246 VICTOR EMILIO RUIZ GUTIERREZ Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo .
CC 1080423130 DANIELA MILAGROS CERVANTES DIAZ Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje CC 1004380781 ANGELA PATRICIA FLOREZ GALLON Formacion
CC 1082408226 ESTEWIN RODRIGUEZ SANDOVAL Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje CC 1221965769 JOSE GREGORIO MERCADO GALVAN Formacion
CC 1083556878 DANIEL ALEXANDER CARRILLO GUTIERREZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje )
CC 1004379012 JAVIER DE JESUS OROZCO MARQUEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1004163892 SEBASTIAN DAVID URUETA VALENCIA Formacion
T A a G CC 1083458686 JOHANA PATRICIA REBOLLEDO ARROYO Formacion
Pagina 1 de 1
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo Rl e s CAPTURAR IMAGENES DE ACUERDOALOS (o ¢
REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION
ALINIOVIKLIAL %
Reconocimiento de Aprendizajes . .
— Juicio Evaluativo Aprobada %
Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
o Los de je han sido
Complementaria Virtual <
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -o- © SENA 2018 -s- Bogota - Colombia- *-a152;
S 4

Anexo 5
N

ﬁ & | nJORGE ELIECER FEREZ

ELABORACION DE

|F Ordenamiento

& AUDIOVISUALES. (2671573 PRY
P522211 P2671573 R47 €520 _
@ PRY2507418 7Foros -
Aprendiz
i!? Importancia del Color Ceow
Total Respuestas: (14) 2 Individual
Nuevas Respuestas: (14)
a2 Nuevos comentarios: (0)
0 . Foro calificable:No
mpartido por: . v
@ Administrador LMS , JORGE ELIECER s“b"?m"'v?s"?‘;
FEREZ BONETH, KEVIN DAVID Foro disponible:Si Regresar
CASTRO FERNANDEZ, JULIO CESAR  Rdbrica: No asignada
RODRIGUEZ VELEZ, MARIA JOSE Fecha de inicio: 2023-07-31 01:00:00 Fecha fin: 2023-07-31 18:00:00
CABALLERO TORRES, LUIS ANGEL Fecha ultima modificacién: 2023-07-31 12:31:03
MUROZ RAMBAL, ALEXANDER
CASTANEDA ROBLES -
Herramientas FUNDAMENTOS DEL DISENO Ceow

Total Respuestas: (15) & Individual
Nuevas Respuestas: (15)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-07-24 16:00:00 Fecha fin: 2023-07-24 17:30:00
Fecha ultima modificacion: 2023-07-24 16:29:29
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Anexo 6

#CineAISENA - 2023
freddy, Td, Sena, +57 316 5360227, +57 301 74765...

45731153 Vv

EN[ill

e il

nlILE

coNBAON O eou |

ENCUADRE serie documental - tréiler | Motivados
por su pasién por la creacién de imagenes, un...
Motivados por su pasién por la creacién de imagenes,

https://fb.watch/maHEFnM1zb/?
mibextid=VhDh1V 7:30 p. m.

VY3

~ jasaavedraz +57 311 6385398
~ jasaavedraz +57 311 6385398
https://fb.watch/maHEFnM1zb/?mibextid=VhDh1V ENGUADRI

Una produccion del programa Produccién de Medios
Audiovisuales Digitales del Centro Agroturistico SENA en
Coproduccién con Territorio de Pelicula & &0 &0 &
7:31p. m
Y2

-

® @

|Escr\be un mensaje aqui

Semilleros SENNOVA

Admini, Carlos, Fabian, freddy, Instructor, Tu, Luis, ...
22%3a%22767abcbe-f404-4f3e-
bdd2-189e564ebefd%22%7d

9:12a. m.

Sena Sugey Issa

| Tallerpar egresadosy semstros do nvestigacion
Busqueda e informacién
en bases de datos

ENNENVA

A

o

18 om

Sena Sugey Issa

www.facebook.com

ht facebook. EN

https://www.facebook.com/SENAMagdalena 239p.m.

Sena Sugey Issa
Q Se eliminé este mensaje

3:05p. m.
Sena Sugey Issa

fb.watch
https://fb.watch/ISHNO8UmO3/

https://fb.watch/ISHNOBUMO3/ 5, .

Escribe un mensaje aqui

® @

©

SENA

® 2

RedCOLSI 2023

‘Admini, Aprendiz, CarloJaimeMonsalvo, T4, Luis, Se...

Buen dia. Gracias 11:08 2. m.

Sena Sugey Issa

Buenos dias estimados aprendices e instructores
vinculados a Redcolsi 2023, les comparto el listado de los
proyectos inscritos a través del formulario, donde
encontraran el instructor asignado para realizar el
acompafiamiento en la formulacién y revision de los
proyectos, una vez los proyectos se encuentren listos me
los envian al correo para realizar la Gltima revision y

registrarlo en Redcolsi 11:09 a. m.

Sena Sugey Issa

\Escribe un mensaje aqui
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Anexo 8

SENA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ELIECER FEREZ BONETH

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
MAGDALENA

FECHA INICIAL: 20/06/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2023 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2671573 - ELABORACION DE AUDIOVISUALES.
DE APRENDIZAJE:

Anexo 9

[
sEnA

N

OneDrive

Jorge Eliecer Ferez Boneth
@ Inicio

£3 Mis archivos

&8 Compartido

¢ Favoritos

1] Papelera de reciclaje

Acceso rapido

AUDIOVISUALES CLPE

B ooBLETTULACION MAGD...

Tecnologia ACME

ELABORACION DE AUDIO...

Mas lugares.

Crear una biblioteca compartida

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefo e Integracion Multi..

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Editar contenidos audiovisuales segUn técnicas y lineamientos
creativos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

£ Buscar

Abrir ~ @& Compartir G Copiar vinculo T[] Eliminar

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ! e *
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 224,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 224,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL________EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE ELIECER FEREZ BONETH

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA
3/08/23 2011 @ © ® % (& ﬁ &
o
Carpeta actual ] ?  Jorge Eliecer Ferez... s7j<“

= v Informacién

X Elementos seleccionados: 1

JF Organizar v

> Elaboracién de Audiovisuales 2023 > Portafolio de evidencias del Instructor > FICHA 2671573 CIENAGA > 2. Guias de Aprendizaje &

0 Nombre v Modificado v

' GuianinTipografian2023__8864bef22479ff..  Hace unos segundos

a 01 GUIA LENGUAJE AUDIOVISUAL Ferez.pdf 17 de marzo
*| 02 GUIA el espacio y la composicion Ferez... 17 de marzo
- 03 GUIA ANGULOS Y MOVIMIENTOS .pdf 17 de marzo

- ’\‘03nGUIADEnFUNDAMENTOSnDELnDISEnn... Hace unos segundos

- ’\‘03nGuiandenAprendizaJenCoIorn2023777...

Hace unos segundos

o | 04 GUIA COMPOSICION ... & ¥ 17 de marzo
04 GUIA LENGUAJE AUDIOVISUAL Y GUIO... 17 de marzo
19 de abril

05 Guia El Guion actividades.pdf

N
I 72023nGuiandenAprendizajenElnvideonynsu...  Hace unos segundos
e GuiandenAprendizajenREGISTRARNIMAGE... 18 de mayo

Ll GUIAnLuznenlluminacionn__126491b1239... 20 de junio

Modificado por v Tamario de arch... ¥ Compartir Actividad

Jorge Eliecer Ferez Boneth 259 KB & Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 137 KB & Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 178 KB 85 Compartido

Jorge Eliecer Ferez Boneth 185 KB 85 Compartido

Jorge Eliecer Ferez Boneth 262 KB & Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 131 KB &8 Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 93,5 KB 83 Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 137 KB &8 Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 121 KB &8 Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 171 KB &8 Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 141 KB &8 Compartido
Jorge Eliecer Ferez Boneth 116 KB &8 Compartido
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Impartido por:
Administrador LMS , JORGE ELIECER

MURNOZ RAMBAL, ALEXANDER
CASTANEDA ROBLES

Herramientas

territorio.la/perfil.php?i

Colaboradores

, JORGE ELIECER FEREZ

territorio.la/perfil.php?i

SENA

H ANGELA PATRICIA FLOREZ GALLON

@ Informacién de Portafolio
[2) Evaluaciones

R Wikis

Filtrar archivos adjuntos

Evidencia 13/03/2023

Actividad andlisis lenguaje audiovisual

Respuesta:

Evidencia 18/03/2023

Ejercicio Aplicacion y practica de ley de
grados planos y
continuidad...

Respuesta:
Escribe aqui la evidencia... ...

Evidencia 01/04/2023

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4

[ Evaluaciones

A Wikis

Filtrar archivos adjuntos

Evidencia 13/03/2023
Actividad analisis lenguaje audiovisual

Respuesta:
Escribe aqui la evidencia.

Evidencia 18/03/2023
Ejercicio Aplicacion y practica de ley de
130 8 18l grados planos y
continuidad...

Respuesta:

Escribe aqui la evidencia... ...

Evidencia 01/04/2023
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4

Respuesta:

a MADELEINE PATRICIA CASTRO PADILLA

@ Informacién de Portafolio €] Otros archivos

Ocultar Portafolio

Otros archivos
2 Foros

& Blogs

Evidencia 17/03/2023

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 2

Actividad no contestada

Evidencia 18/03/2023
Andlisis Video Filminuto La Clase

Respuesta:

intenci&oacut.

Evidencia 01/04/2023

Actividad de la Guia Guion 1

Actividad no contestada

Ocultar Portafolio

& Blogs

Evidencia 17/03/2023
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 2

Respuesta:
Escribe aqui la evidencia.

Evidencia 18/03/2023
Andlisis Video Filminuto La Clase

Respuesta:
Escribe aqui la evidencia... ...

Evidencia 01/04/2023
Actividad de la Guia Guion 1

Respuesta:

GTH-F-062 V09

| nJORGE ELIECER FEREZ

© Evidencias

Vista
% Scorm
Aprendiz
Evidencia 17/03/2023
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 2
Regresar

Respuesta:

Angela Flérez taller de
razonamiento cuantitativo...

Evidencia 29/03/2023
Actividad de aprendizaje 3

Respuesta:
Escribe aqui la evidencia... ...

Evidencia 12/04/2023

Actividad de la Guia el Guior
Offline

ﬁ & | nJORGE ELIECER FEREZ

O Evidencias

Vista
% Scorm
Aprendiz
Evidencia 17/03/2023
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 2
Regresar

Actividad no contestada

Evidencia 29/03/2023
Actividad de aprendizaje 3

Respuesta:
Escribe aqui la evidencia... ...

Evidencia

12/04/2023 °

Actividad de la Guia el Guion 2

Offline

Respuesta:



Anexo 10
& © - G 0 @ =
{ AUDIOVISUALES- 2671573 | Q o { AUDIOVISUALES- 2671573 Q o
\ Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, ... \ Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz, ...
# Reenviado
MARTES
w
muchas gracias a todos . o arman s consultar
¢ 719p.m. 4 S
1l Convocatoria de
HoY i
A Reenviado
Se encuentra abierta la convocatoria de apoyos
tecnolégicos S i Estimado Aprendiz, te invitamos a consultar la
. informacién de apertura de la convocatoria de
# Reenviado v apoyo de MONITORIA, del Centro de Logistica y
@:Estimado aprendiz &, te invitamos a consultar la Promocién Ecoturistica del Magdalenaconsulta
informacién de apertura de la convocatoria de Apoyos el proceso de inscripcion, los requisitos y demas
Medios Tecnolégicos — Plan de Datos del Centro de terminos  ®:en
Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena. a https://drive.google.com/file/d/1i7 TxwQkGKHVCJ
PkXFg_XM3S0kfbghB6d/view?usp=drive_link
ﬁj!Consulta el proceso de inscripcion, los requisitos y para acceder al proceso de inscripcion, ingrese
demés términos |j: https://acortar.link/YFQnGf al siguiente enlace '-,:
ﬁ-Para acceder al proceso de inscripcién, ingresar al https://forms.gle/g2A9tnbJr3MFENY16 5.0,
siguiente enlaceﬂ: https://forms.gle/qtjRgbLWZ91SkijjX7
7:09a. m. v No olviden enviar las fotos ;.. B
) prendiz ohana sena Del ambiente .55, 1 ./
BUENOS D,As e —"
» 9 v v
%, * (ada amanecer es una i
D |Escribe un mensaje aqui \[; @ 2% |Escr'\be un mensaje aqui QJ
Anexo 11
Inventario de equipos con sus placas
& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) O\ o

2 1 archivo adjunto v
(D) Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 21/07/2033 17:53

seRa Jorge Eliecer Ferez Boneth © © B oa & oo
Para: JHON CARLOS BERMUDEZ YANES; Carlos Alfonso Martinez Florez Lun 24/07/2023 17:53

FORMATO SALIDA DE ELEME...
104 KB

v

Cordial Saludo

Espero que este correo te encuentre bien.

El propésito de este mensaje es proporcionarte un informe detallado sobre el
inventario de equipos audiovisuales que poseemos actualmente en el programa
Elaboracion de audiovisuales sede ciénaga.

Jorge Eliecer Ferez Boneth

‘ Instructor Elaboracién Audiovisuales
jferezb@Sena.edu.co
SENA Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del
Magdalena
f v o

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

Anexo 12
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