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INVITACION PRIVADA N° OJ-INVPRI-013-2023

1. 'OBJETO DE LA INVITACION

La empresa de acueducto y alcantarillado de Clcuta SA ESP - EIS CUCUTA S.A. E.S.P., est4 interesada en contratar
el siguiente objeto "MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO FACHADAS INTERNAS Y FACHADA AV. 7
DEL EDIFICIO SAN JOSE DE LA EIS CUCUTA SAE.S.P"

En tal sentido, se publica la presente solicitud a fin de que los proponentes interesados presenten propuesta ante la
EMPRESA, en los términos establecidos en el cronograma del proceso, para la realizacion del objeto contractual
anteriormente enunciado.

Para el efecto se anexan a la presente invitacion, los Estudios de Necesidad, Conveniencia y Oportunidad que soportan
el presente proceso de contratacion y los anexos correspondientes, los cuales formarén parte integral del contrato que
se llegare a celebrar; lo aqui expuesto seran las condiciones que se tendra en cuenta para realizar la evaluacion de la
propuesta.

2. |CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El presente proceso de Contratacién esta codificado en los siguientes Clasificadores de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas |(UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

['SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

1 rajne INSTALACIONES

2 |st1015 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

PR — SERVICIOS DE _CONSTRUCCION DE _ EDIFICIOS
PUBLICOS ESPECIALIZADOS

4 | 951217 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

3. |OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto de la presente invitacién, el CONTRATISTA se compromete a
cumplin ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes obligaciones:

1. | Cumplir con el objeto del presente contrato respondiendo por la direccion y ejecucion de las obras en las
condiciones previstas en este contrato, en la Invitacion Privada, en el proyecto, y en la propuesta aprobada
| por LA EIS CUCUTA SA ESP.

2.| Informar oportunamente a LA EIS CUCUTA SA ESP sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y
que afecte el desarrollo del contrato.

3. Acatar las ordenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el Supervisor del contrato.

4. No aceptar presiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley y comunicar oportunamente a LA
EIS CUCUTA SA ESP y a la autoridad competente, si ello ocurriere. En caso contrario, LA EIS CUCUTA
- SAESP, declarara la caducidad del contrato.

5.| Realizar un seguimiento fotografico a su costa de todo el proceso de ejecucion en el transcurso del
| presente contrato, el cual debe ser entregado a LA EIS CUCUTA SA ESP en el momento del recibo final o

' liquidacion del mismo.
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6. Efectuar el pago de los aportes correspondientes en materia de seguridad social integral consagrado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por la Ley 828 de 2003, ademas normas que lo adicionen,
modifiquen o complementen, de sus empleados y de si mismo, y parafiscales.

7. EL CONTRATISTA se obliga instalar avisos de sefiales de prevencion en los sitios que requiera la obra y
manejo de transito si lo requiere.

8. Constituir las garantfas estipuladas y mantenerlas en plena vigencia y validez segln lo estipulado en este
contrato.

9. Pagar oportunamente los salarios y prestaciones sociales de los trabajadores que emplee en la ejecucion
del contrato y, en general cumplir las normas laborales vigentes.

10. Cumplir cada uno de los ofrecimientos propuestos en su oferta, la cual forma parte integral del contrato.

11. Responder civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la
Entidad.

12. Cumplir con el plazo estipulado para el desarrollo del objeto contractual

13. Acordar un cronograma con el funcionario que se designe como supervisor del contrato

14. Actuar de tal modo que por causas imputables a €l no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA EMPRESA.

15. Dar cumplimiento a la Ley 100 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas
concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral (salud-pension-ARL).

16. Presentar los informes correspondientes acreditando para el pago encontrarse a paz y salvo con sus
obligaciones de seguridad social de conformidad con la Ley.

17. Entregar al finalizar la ejecucion del contrato, todos los documentos que hubiese elaborado con ocasion de
la ejecucion del objeto del mismo si asi aplicase

18. Ejecutar adecuadamente el objeto del contrato de acuerdo con los disefios del proyecto y los requisitos de
calidad, especificados en el contrato, libres de fallas, buen acabado y dentro del plazo estipulado para ello
implementara todas las medidas de control durante la etapa de ejecucion contractual establecidas en la ley,
con el fin de evitar la paralizacion o inadecuada ejecucion del contrato.

19. Dar a conocer a LA EIS CUCUTA SA ESP cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener
algn efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

20. Comunicarle a LA EIS CUCUTA SA ESP cualquier circunstancia politica, juridica, social, economica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

21. Elaborar, suscribir y presentar a LA EIS CUCUTA SA ESP las respectivas Actas parciales de Obra. Estas
Actas parciales de Obra deben estar aprobadas por el supervisor del Contrato, segun corresponda.

22. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad industrial y de sefializacion y movimiento de
magquinaria y protocolos de bioseguridad.

23. Propender para que se contrate en lo posible mano de obra de la region

24. El contratista debera vincular a su planta de personal al inicio y durante la ejecucién del contrato, el 5% del

personal requerido que se encuentre en condicién de POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE
ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL, conforme a lo ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021. NOTA. El
incumplimiento injustificado de esta obligacion por parte del contratista, previo a la garantia de la entidad al
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Debido Proceso, generara las sanciones pecuniarias a que haya lugar. El seguimiento y verificacion de esta
obligacion estara a cargo del Interventor o supervisor del contrato.

25, Presentary ejecutar el plan de manejo ambiental de la obra

26, Ejecutar el plan de bioseguridad por emergencia COVID.

4. \DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO FACHADAS INTERNAS Y FACHADA AV. 7 DEL EDIFICIO SAN
JOSE DE LA EIS CUCUTA SAE.S.P.

4.1 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance corresponde la ejecucion de las actividades de obra relacionadas a continuacion:

ITEM DESCRIPCION UND CANTIDAD
1 RECUPERACION FACHADAS
1.1 Demolicién pafiete M2 1043
1.2 Desmonte de vidrios en mal estado M2 40
1.3 Pafiete impermeabilizado fachada M2 1043
1.4 Pariete impermeabilizado fachada ML 700
1.5 Gotero ML 450
1.6 Filos vy dilataciones ML 400
17 Superboard tapa ventanas M2 44
18 Pasta Acrilica o Graniplast M2 1043
1.9 Acabado marmoleado fachada av. 7 M2 1771
110 Pintura exterior fachada av. 7 M2 56
1.11 Pintura ventanas metalicas M2 180
Malla proteccion M2 40
1.14
1.15 | Retiro de sobrantes viaje de 3 M3 Viaje 30
1.16 | Aseo y Limpieza Gl 1.00
COSTO DIRECTO
ADMINISTRACION 22%
IMPREVISTOS 1%
UTILIDAD 7%
IVA SOBRE UTILIDAD 19%
COSTO TOTAL

4.2 ACTIVIDADES ESPECIFICAS A EJECUTAR:

Las actividades a ejecutar y sus diferentes caracteristicas y especificaciones técnicas se encuentran establecidas a
detalle|en el documento denominado ANEXO TECNICO que hace parte integral del proceso y de sus documentos
precontractuales.

5.  MODALIDAD DE SELECCION

En cumplimiento del Acuerdo No. 00016 de 2017 Manual de Contratacion de la EIS CUCUTA SA. E:S.P., a
través del cual se adopta el Manual de Contratacion de la EIS, el presente proceso se debe surtir a través de la



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: GCT-FO-06
GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y Fecha: 06/09/2021
COMERCIAL
- —— Gestién Contractual Version: 01
e ctommsagse. Formato Invitacion Publica o Privada Pagina 4 de 52

modalidad denominada Invitacion Privada, por tanto, se deberan acoger las condiciones establecidas en el
numeral 3.8 y 4.3. del acuerdo precitado

6. PRESUPUESTO OFICIAL

El estudio de precios de mercado, los precios histéricos existentes, y su alcance econémico, determind como
presupuesto oficial del presente proceso contractual la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES
CIENTO SESENTA Y SEIS MIL CIENTO CATORCE PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS MCTE.
($338.166.114,53).

7. SOPORTES LEGALES Y PRESUPUESTALES

El presupuesto oficial de la presente contratacion es de existentes, y su alcance econémico, determindé como
presupuesto oficial del presente proceso contractual la suma TRESCIENTOS TREINTA'Y OCHO MILLONES CIENTO
SESENTA Y SEIS MIL CIENTO CATORCE PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS MCTE.
($338.166.114,53), los cuales incluyen todos los costos asociados y al cumplimiento por parte del contratista de todas
las obligaciones derivadas del presente negocio juridico.

N°-CDP 00000533
N° RUBRO 2.3.2.02'.02.005 Construccion y servicios de la Constrqcci_én
NOMBRE RUBRO Sut_:c!asnﬂcador 2.3.2.02.02.005.001 Otros Edificios No
residenciales
TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO
VALOR SESENTA Y SEIS MIL CIENTO CATORCE PESOS CON
CINCUENTA 'Y TRES CENTAVOS MCTE. ($338.166.114,53)
TERMINO CUATRO (4) MESES

8. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

La EIS CUCUTA SA ESP pagara el valor del contrato en pagos parciales contra facturacién presentada por EL
CONTRATISTA; de acuerdo con las cantidades de obra ejecutadas multiplicadas por los precios unitarios contratado,
suscritas por EL CONTRATISTA, el SUPERVISOR y el ORDENADOR DEL GASTO. Para ordenar los pagos se debera
acreditar por el CONTRATISTA y/o REVISOR FISCAL, el cumplimiento en el pago de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar de todo el personal a su cargo que asi lo requiera. En todo caso, la Gltima acta de pago no sera
inferior al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato y se cancelara una vez EL CONTRATISTA entregue a
La EIS CUCUTA SA ESP:

a) Una relacién completa de los trabajadores, discriminando por cada uno de ellos, el valor cancelado por concepto de
los servicios prestados. b) Memorias de calculo. c) Registro fotografico. d) Informes del SUPERVISOR e) Acta de pago.
n) Copias de las disponibilidades y registros presupuestales. g) Pdlizas y s aprobacion. h) Pagos del FIT. i) Registro
fotografico de la valla de informacion de la obra. j) Cuando a ello haya lugar, el recibo a satisfaccion por parte de las
empresas correspondientes, de las redes de servicios plblicos domiciliarios intervenidas o ejecutadas en desarrollo del
contrato, en caso de haberse presentado dafios o se hayan efectuado reparaciones en desarrollo de los trabajos objeto
del presente proceso contractual. k) Liquidacion de los pagos correspondientes a la Escombrera Municipal. 1)
Socializacién a la comunidad al inicio y cierre de las obras a realizar. (Si aplica). m) certificacion de la supervision de no
generacion de pasivos sociales por efectos de la ejecucion del contrato de obra.

VARIABLES PRESUPUESTALES:

El futuro contrato que se suscriba sera objeto de los siguientes descuentos por concepto de impuestos y deducciones
legales por parte de la EIS CUCUTA SA ESP, que todo contratista debe asumir;

ESTAMPILLAS O IMPUESTOS A PAGAR POR EL PORCENTAJE
VALOR TOTAL DEL CONTRATO
PRO-DESARROLLO CIENTIFICO 1%
TASA PRODEPORTE Y RECREACION 2%
PRO-HOSPITAL 2%
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PRO-ANCIANOS 2%
PRO-CULTURA 2%
CONTRIBUCION ESPECIAL DE OBRA PUBLICA 5%
RETE FUENTE S| APLICA
RETE ICA SI APLICA
RETE IVA S| APLICA

* Los gastos aqui sefialados son a titulo enunciativo y no constituyen obligacion para el La EIS CUCUTASAE.S.Penel
momento de efectuarse los pagos, ya que puede aplicarse otro tipo de descuentos aqui no sefialados, para lo cual el
interesado en presentar su propuesta debera realizar dicha consulta ante La EIS CUCUTA SA E.S.P.

9, |PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del presente Contrato es de cuatro (4) meses contados a partir de la firma del acta de inicio.

10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente no podra encontrarse incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar, a que se refiere la Constitucion Politica, los articulos 8, 9 y siguientes de la ley 80 de 1993, el articulo 18 de la
ley 1150 de 2007 y el articulo 5 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, declaracion que hara en la
Carta de Presentacion de la OFERTA.

11. /ADENDAS

Cualquier modificacién a la Invitacién Privada se efectuara a través de ADENDAS, las cuales se incorporaran a la
Invitacion Privada que se encuentra para consulta en la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO S.A.
E.S.P. -EIS CUCUTA S.A. E.S.P. en su pagina web, y en el SECOP.

En el evento en el que se modifique los plazos y términos de la presente Invitacion, la adenda deberé incluir el
nuevo cronograma.

12. |SOLICITUDES DE ACLARACION

La EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE CUCUTA S.A. E.S.P. - EIS CUCUTA S.A. ES.P.
recibird solicitudes de aclaracién u observacion a la invitacion privada y/o pliego de condiciones, y seran tenidas
en cuenta Gnicamente aquellas observaciones y aclaraciones que retinan los siguientes requisitos:

« | Haber sido recibidas a través de la plataforma del secop Il en la pestafia denominada mensajes
mensajes.

« | Enviarse dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso de Contratacion.

« | Contener la identificaciondel proceso de seleccion al que se refieren.

- | Contener el nombre de la persona que las envia, y su direccion fisica o de correo electronico.

Las respuestas se comunicaran mediante la plataforma del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma.

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondré al servicio el
siguiente correo electronico: contratacion@eiscucuta.com.co o ventanillaunica@eiscucuta.com.co

NOTA: Las observaciones y solicitudes de aclaracion que no hayan sido enviadas de acuerdo con lo
establecido en éste acapite y dentro de los términos establecidos en el cronograma del proceso no seran

tenidas en cuenta.

13. CONSULTA DE LA INVITACION PRIVADA

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de seleccion podrén consultar o descargar la
invitacion privada o pliego de condiciones en la pagina del SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
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CONTRATACION PUBLICA - SECOP Il y en la pagina web de la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y

ALCANTARILLADO DE CUCUTA S.A. E.S.P. - EIS CUCUTAS.A.ES.P

14. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Esta Invitacion Publica debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera
separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a éste los Anexos, Apendices que
lo acompaiian y las Adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento de la invitacion:

El orden de los numerales y capitulos de este Pliego no debe ser interpretado como un grado de prelacion entre |as
mismas.

Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven sélo como referencia y no afectaran la
interpretacion de su texto.

Las palabras en singular, se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras en
género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en este Pliego, se entienden como dias habiles, salvo que de manera expresa se
indique que se trata de dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil para
la empresa o no laboral, el vencimiento del plazo se traslada al dia habil siguiente.

Las palabras expresamente definidas en esta invitacion, deben ser entendidas unicamente en el sentido que a las
mismas se les conceda segun su definicion.

15. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION

El cronograma se ajusta a los plazos establecidos en el Manual de Contratacion de la EIS para la modalidad de
seleccion de invitacion Privada, el cual estara descrito en el Anexo 2 - Cronograma, publicado junto con el presente
documento.

16. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos de la invitacion privada y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacién, y a mas
tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser
subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los
aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan
allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a més tardar hasta el
término de traslado del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya requerido durante el
proceso de evaluacion, a méas tardar en el informe de evaluacion, podré requerir al proponente, otorgandole un término
iqual al establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Los procesos tramitados a través del SECOP Il se subsanaran mediante la pestafia denominada mensajes, en la forma
prevista en la plataforma.
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17. INFORMACION INEXACTA
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente.

Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia
entre 13 informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada por la Entidad, la informacion que
pretende demostrar el Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacion aportada
tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo
contrario, y procederéa a rechazar la oferta.

18. SUSPENSION Y/O CANCELACION DE LA CONVOCATORIA O PROCESO DE SELECCION

El CONTRATANTE se reserva el derecho de suspender o cancelar en cualquier etapa del proceso la convocatoria que
se halle en curso, cuando se presenten o sobrevengan circunstancias que impidan el curso normal de la misma o que
amenacen la seleccion objetiva o transparente que rigen las actuaciones del mismo o de conveniencia o reputacional
para LA EIS CUCUTA SA ESP.

En este evento LA CONTRATANTE emitira acta de suspension y/o cancelacion segln corresponda, que se publicara
en la pagina secop.

19. |RETIRO DE LA PROPUESTA

Sila oferta se presenta mediante el SECOP I, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la
presentacion de ofertas en SECOP II". En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma, sin necesidad de
enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratacion, la
plataforma del SECOP Il bloguea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas

20. MANIFESTACION DE INTERES

El Proponente debe manifestar su interés mediante el formato N° 9 en la plataforma del secop Il en la pestafia de
mensajes, quienes deberan anexar los siguientes documentos en un solo pdf.

o | Existencia y Representacion legal (vigente y con fecha inferior a 30 dias antes de la presentacién de la
manifestacion)

e | Rut

e | Cedula del Representante legal de las personas juridicas y/o de la Persona Natural

o | Registro Unico de proponentes de la EIS CUCUTA SA E.S.P., link: https://www.eiscucuta.com.co/informacion-

| de-proponentes/ . Los proponentes deberan realizar el registro y aportar prueba de inscripcion con el capture
de esta, asi mismo enviarlo al correo proponentes@eiscucuta.com.co. Para los proponentes plurales cada

integrante debera realizar dicha inscripcion.

Los proponentes que no cumplan con los documentos exigidos en la manifestacion de interés no se invitaran a
presentar oferta ni participara en el sorteo.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de la oferta;
por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto interés, y debe hacerlo en la forma individual o como
Proponente plural, segn como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de Proponente plural deben
presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nimero de
integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una estructura
plural, 'se tomara como vélida Gnicamente la primera en el tiempo, y las demés se desestimaran. Por lo tanto,
tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se
desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante
o integrantes sean coincidentes.

21.| AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO
Sila Ehtidad recibe mas de tres (3) manifestaciones de interés realizara un sorteo a través de la plataforma Meet, de

acuerdo con el instructivo y al protocolo que se publicara en la pestafia de mensajes en el secop II, antes de la fecha
de realizacion de la audiencia del sorteo. El proceso de seleccién para la consolidacion de posibles Proponentes se
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realizara a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el Anexo 2 - Cronograma. El plazo para la presentacion de
las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad comunique a los interesados el resultado del
sorteo.

22. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma del SECOP Il y no seré posible
allegar documentos en fisico.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario establecido por la empresa, los
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

Adicionalmente, el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma del SECOP 1.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y en ningln
caso la Entidad sera responsable de ellos.

23. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP || a la fecha y hora
indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas
por excederse del tiempo estipulado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar |a lista de oferentes. Luego
de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La Entidad dar& a conocer las
ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles
a todos los Proponentes y los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en la invitacién privada o Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas
por medios distintos al SECOP |I, para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto
de los terminos y condiciones del uso del SECOP |I.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP Il, que haya sido confirmada por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”
o0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-iifindisponibilidad-en-el-secop-ii].

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.
NOTA: La empresa (nicamente aperturara las propuestas de los oferentes que fueron invitados a presentar oferta.
24. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de evaluacién, el cual debe
contener la valoracién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en la invitacion privada o Pliego de
Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados durante el término
establecido en el cronograma, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren
procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la Entidad en las condiciones sefialadas en la
seccion correspondiente.

La empresa publicara el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

25. AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACION
En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad procedera a la instalacion y desarrollo de la Audiencia efectiva de
Adjudicacion.

Al inicio de la Audiencia, la Entidad otorgaré la palabra a los Proponentes para presentar las observaciones al informe
final de evaluacion. Esta no podra entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos o elementos
que no hayan sido incorporados en el plazo establecido. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la Entidad de
realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada seleccion del contratista.

Resueltas las observaciones frente al informe de evaluacion, en caso de que haya lugar a ello, la Entidad procedera a
dar apertura de la propuesta economica de los Proponentes habilitados y evaluar4 la oferta econémica a través del
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mecanismo escogido mediante el método aleatorio que resulte aplicable de conformidad con lo establecido en el
presente del Pliego de Condiciones y/o invitacién Privada.

Posteriormente, se correra traslado a los Proponentes habilitados solo para la revision del aspecto economico y se
definirajel orden de elegibilidad.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para cada
uno de |os criterios establecidos y ordenados de mayor a menor.

La Entidad no ser4 responsable por abrir y evaluar las propuestas econémicas que no envien la clave o contrasena
incorrectamente.

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la Entidad, por
medio de acto administrativo motivado, adjudicaré el Proceso al Proponente ubicado en el primer |ugar del orden de
elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso.

26. ECAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A

\Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.

\Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en
mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la RepUblica.

\Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacion
\descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

\Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un requisito
habilitante en los términos establecidos en la presente invitacion.

\Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera vez o
‘cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre
del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de Proponentes
(RUP) a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los terminos
lestablecidos en la presente invitacion.

'Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal

'Que la propuesta economica no se aporte firmada.
No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

‘Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato, con
excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

Que el valor total de la oferta 0 aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacion exceda el Presupuesto
|Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

|Presentar |a oferta con tachaduras o enmendaduras.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, 0 modifique los items, la descripcion, las unidades o cantidades
'sefialadas en el presupuesto oficial.

'Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto al valor establecido
\para cada item del Presupuesto Oficial.

No discriminar en la oferta economica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el Pliego de
Condiciones y/o invitacién privada y el presupuesto oficial.

\Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la Entidad en el presupuesto
|oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
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T. Presentar la oferta extemporaneamente.
U. No presentar oferta econémica.
V. Entregar la informacion de la propuesta econdmica en el sobre que no corresponda.
W. Presentar mas de una oferta econémica.
X. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.
Y. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de

condiciones.

Z. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucion antes del cierre, necesarios para

acreditar su capacidad residual.
AA. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad.

BB. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos minimos;
actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, licencias y autorizaciones,
notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por
la Entidad.

CC. Cuando no esté registrado en el Registro de Proponentes de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de
Culcuta S.A.E.S.P.

DD. Cuando no se haya postulado para la presente Invitacion Privada y/o Pliego de Condiciones en el plazo para
ello establecido en el cronograma.

EE. Que el Proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el Proceso de seleccion, y
aun asi haya presentado propuesta.

FF. Cuando un Proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que manifestaron interés, aunque
se mantenga la misma cantidad de miembros.

GG. Cuando un Proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno de los miembros,
como Proponente singular

HH. Cuando un Proponente plural presente oferta con un numero de integrantes mayor de los que manifestaron
interés.

Il. Las demas previstas en la ley.
27, DECLARATORIA DEDESIERTO

La EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE CUCUTA SA E.S.P. - EIS CUCUTA SA ESP,,
mediante acto motivado, declarara desierto el proceso de seleccion, Gnicamente, cuando:

a) Existan motivos o causas que impidan laescogencia objetiva de una propuesta.

b) No se presente ninguna propuesta.

¢) Habiéndose presentado Uinicamente una propuesta, ésta incurra en alguna causal de rechazo.

d) Habiéndose presentado més de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y
condiciones consignados en esta Invitacion Privada y/o pliego de condiciones.

28. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El oferente adjudicatario dispondra de un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la
entrega de la minuta contractual para la firma del contrato y para la constitucion de las garantias que
respaldaran las obligaciones contractuales y legalizacion del Contrato.

29. SUPERVISION Y/O SUPERVISOR

La EIS CUCUTA SA ESP realizara la supervision para el proyecto a través del funcionario asignado por el ordenador
del gasto para tal fin, quien estd autorizado para impartir instrucciones y érdenes al contratista sobre asuntos de su
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responsabilidad y éste estara obligado a acatarlas. Por conducto de esta supervision se tramitaran todas las cuestiones
relativas al desarrollo del contrato, en consecuencia, este funcionario debera expedir el certificado de cumplimiento a
entera satisfaccion para que se pueda efectuar por parte de la entidad el pago del valor del contrato y ejercer estricta
supervision y control del cumplimiento del objeto velando siempre por el correcto funcionamiento y la calidad del mismo.

30. REQUISITOS HABILITANTES

"CRITERIOS DE VERIFICACION 1 T PUNTAIESS
CAI?ACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
REQUISITOS TECNICOS CUMPLE O NO CUMPLE

30.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones y/o invitacion Privada:

A. | Individualmente como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
| extranjeras.

B. | Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo
| 7 delaLey 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. | Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B.| Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

C.| No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D.| No estar reportados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Replblica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

30.1.1 | CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacién el cual debe ir firmado por la persona natural
Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la Ingenieria, la persona
natural |(Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el presente Proceso,
debera acreditar que posee titulo como Ingeniero, para lo cual debera adjuntar copia de |a tarjeta profesional y copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA, vigente a la fecha de cierre de este Proceso
de seleccion.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por un ingeniero, para lo cual debera adjuntar
copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA,
vigente a la fecha de cierre de este Proceso de seleccion.
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El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 - Carta de
presentacion, cuando el Proponente deba presentario.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el Proponente conoce
y acepta las obligaciones del Anexo 3 - Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberan diligenciarse
con la informacion solicitada.

30.1.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente Proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata este Pliego; (ii)
dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrén constituir un sélo apoderado comin y,
en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes con los
requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podré otorgarse en el
mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

30.1.3 EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

w

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
I, Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:
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Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Il.  Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

lil.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no es
una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicion méaximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, deberd acreditar autorizacion suficiente del organo competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definiiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

B. | Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

Il.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso
de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, niimero y fecha del documento de constitucion o creacion.



EMPRESA DE ACUEDUCTD Y ALCANTARILLADD

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Caodigo: GCT-FO-06

b 7 GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y Fecha:; 06/09/2021
COMERCIAL
Gestion Contractual Version: 01

DECUCUTASAES.P. Formato Invitacién Publica o Privada Pagina 14 de 52

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de la
evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

VIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion
legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacion requerida en el presente literal, y (iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

. Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o Consorcio, segln
Formato 3. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de conformar el Proponente
Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los Proponentes
deberan incluir como minimo la informacién requerida en la conformacion de proponente plural.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion deberd quedar definida en la
conformacion de proponente plural, de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar
el acta de terminacion y liquidacion.

Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.
La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

30.1.4 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES-RUP

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando
se trate de Consorcio o Union Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.
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Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente: La fecha de expedicion del certificado debe ser no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso.

Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais
de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
para el |pais de origen:

- | Balance general
- | Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el plan Unico de cuentas para Colombia (PUC)

30.1.5 ANTECEDENTES

El proponente debera presentar los Antecedentes Judiciales, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios
conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008, Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la
Replblica y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana-.

30.1.6 | GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta so pena de rechazo, una Garantia de Seriedad
de la Oferta que cumpla con los par&metros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la poliza, sera susceptible de aclaracion por el propanente o de conformidad
con lo solicitado por la entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario.

Caracteristicas de las Garantias

El proponente debera constituir a favor de la EIS CUCUTA S.A. E.S.P. - NIT.890.500.529-9, una garantia de seriedad
bajo cualquiera de las clases permitidas en el manual de la EIS CUCUTA SA ESP, a saber: 1. Garantia de seguros
expedida por compafiias aseguradoras legaimente autorizadas en Colombia. 2. Garantia Unica de Cumplimento. 3.
Cualquier otro tipo debera ser autorizada por el gerente de la entidad.

Valor Asegurado y Vigencia

De acuerdo con el manual de contratacion de la entidad, el valor asegurado de la garantia de seriedad sera el DIEZ
POR GIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL del proceso, al cual presenta propuesta.

La Vigencia de la Garantia seré de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso pero en
todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando la EIS CUCUTA S.A. E.S.P resuelva ampliar los plazos previstos
para la presentacion de Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacién del Contrato y/o para la suscripcion del
Contrato. La prorroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacion o ampliaciones determinadas por la EIS
CUCUTA S.A. E.S.P, siempre que la prorroga no exceda de tres (3) meses.

Tomador / Afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre 0 razon social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
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Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o union temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serén los otorgantes de la misma.

La garantia de seriedad de las Ofertas no aceptadas seré devuelta de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego.

30.1.,7 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 4- Pagos de Seguridad Social y aportes legales

suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional
para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

El Proponente debera aportar el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el
Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el Formato 4- Pagos de Seguridad Social y aportes.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES
El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones

aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado
de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentar el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONETES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan los
anteriores numerales.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
legales |y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de
juramento.

30.1.7 ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES DE LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P.

El registro se realiza a través del siguiente link: https:/lwww.eiscucuta.com.cofinformacion-de-proponentes/. Los
proponente deberan realizar el registro y aportar prueba de inscripcion con el capture de esta, asi mismo enviarlo al
correo proponentes@eiscucuta.com.co.

Para los proponentes plurales cada integrante debera realizar dicha inscripcion.
30.1.8 | REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Las personas naturales y juridicas colombianas y/o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberan aportar
copia legible del Registro Unico Tributario RUT.

30.2 CAPACIDAD FINANCIERA

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el RUP vigente y en
firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el
Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo
1. de |a Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se
tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en
firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados & tener RUP y por tanto la
verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio
de la fecha de corte de los mismos, y (i) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion
simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El formato 5 — Capacidad financiera para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse discrepancias
entre la informacion consignada en el formato 5 — Capacidad financiera para extranjeros y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 del afio 2019, diciembre 31 del afio 2020 y
diciembre 31 del afio 2021, acompariado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el Representante Legal o
el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el formato 5 — Capacidad
financiera para extranjeros. El Proponente podré acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido
por una firma de auditoria externa.
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Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales los Estados Financieros dicho documento debera ser presentado por
cada uno de los miembros que conformen dicha asociacion.

CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Descripcion Indicador
ndice de Liquidez >=15
Indice de Endeudamiento <=70%
apital de Trabajo >=50% del Presupuesto Oficial

Capital de Trabajo: Se calcula como la diferencia entre el Activo corriente menos el Pasivo corriente.

EIS CUCUTA S.A E.S.P establece que el Proponente debera tener un "capital de trabajo" minimo 6ptimo, lo que
permitira eventualmente cumplir con obligaciones financieras propias de su organizacion y las que deriven de la
ejecucion del objeto de contrato:

Célculo del Indicador: CT = AC - PC
Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

En caso de consorcios 0 uniones temporales:
CT=(ACI+AC2..+ACn)- (PCI+PC2.... + PCn)

En los procesos estructurados por lotes o grupos, el capital de trabajo demandado se establecera con base en el
presupuesto oficial del lote al cual se presenta la oferta. En consecuencia, si el preponente presenta ofertas a varios
lotes, el capital de trabajo demandado se evaluara de manera independiente para cada uno de ellos.

En caso de resultar adjudicatario de méas de un lote, se debera calcular el nuevo capital de trabajo, restando del capital
de trabajo calculado inicialmente el valor del capital de trabajo exigido del primer lote adjudicado y de manera sucesiva
por cada lote adjudicado al mismo proponente.

indice Liquidez: Indica cual es la capacidad de la persona natural o juridica para responder por sus deudas a corto
plazo, comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso de deuda corriente, cuanto se tiene de respaldo en
activo corriente. Entre méas alto sea, menor riesgo existe que resulten impagadas las deudas a corto plazo.

Célculo del Indicador: IL = AC/ PC
En caso de consorcios o uniones temporales: IL = ( ACl +Ac2 ... + ACn) / (PCI +PC2 ..... + PC n)

Donde:

IL = indice Liquidez
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

Nivel de endeudamiento: Refleja el grado de apalancamiento y/o obligaciones con terceros, que corresponde a la
participacion de los acreedores en los activos de la empresa. Mientras mas alto sea este indice mayor es el grado de
apalancamiento financiero de la empresa.

Nivel de endeudamiento= PASIVO TOTAL x 100
ACTIVO TOTAL

En caso de consorcios o uniones temporales:
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NE = (PTI+PT2..+PTn) X100
(ATI+AT2 ... +ATn)

> | CAPACIDAD RESIDUAL o K CONTRACTUAL

Conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.4. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para determinar y verificar la
capacidad residual del proponente en los procesos de contratacion de obra plblica, expedida por Colombia Compra
Eficiente, se tiene que la capacidad residual es igual o superior al PRESUPUESTO OFICIAL teniendo en cuenta que no
existe anticipo pactado para la presente convocatoria:

Capacidad Residual del proceso de contracion= Presupuesto oficial estimado - Anticipo

El proponente debe acreditar su capacidad residual o K de contratacion con la presentacion de los siguientes
documentos:

1. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos con entidades estatales y con entidades privadas

2. Asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos
con concesionarios.

3. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en
los cuales el proponente tenga participacion, con entidades estatales y con entidades privadas, asi como el valor y
plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

4. Balance General auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados auditado del afio en que haya
obtenido el mayor ingreso operacional en los (ltimos cinco (5) afios. Los estados financieros deben estar suscritos por
el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor, 0 el contador si no esta
obligado a tener revisor fiscal junto con la fotocopia de la cedula, tarjeta profesional y certificado de junta central de
contadores. Si se trata de proponentes obligados a tener R.U.P, las entidades estatales solo deben solicitar como
documento adicional el estado de resultados del afio en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los
ultimos cinco (5) afios.

El céloulo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacién debe incluir los factores de Experiencia (E),
Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica (CT), Capacidad de organizacion (CO) y los Saldos de los Contratos en
Ejecucion, segun la siguiente formula:

, ] (E + CT + CF)
Capacidad residual del proponente = CO * — 0 |~ SCE
A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje méaximo:
FACTOR PUNTAJE
MAXIMO
Experiencia (E) 120
Capacidad Financiera (CF) 40
Capacidad Técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacién no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad de medida es en pesos
colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El proponente debe acreditar una Capacidad Residual superior o igual a la Capacidad Residual establecida en los
Documentos del Praceso para el Proceso de Contratacion. Por consiguiente, la Capacidad Residual del proponente es
suficiente si
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Capacidad residual del proponente = Capacidad Residual del proceso de contratacion

La Entidad Estatal debe calcular la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la metodologia que defina
Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad
Técnica (CT), Capacidad de Organizacion (CO), y los saldos de los contratos en ejecucion.

La Capacidad Residual de un proponente plural debe ser la suma de la Capacidad Residual de cada uno de sus
integrantes. En caso de que los célculos de capacidad residual de algln integrante de una unién temporal o consorcio
arrojen resultados negativos, se cuantificara con capacidad residual nula para ese integrante. (Formato 6)

30.3 CAPACIDAD TECNICA

30.3.1 EXPERIENCIA

El Proponente debe acreditar la experiencia mediante un (1) contrato de obra civil, terminados con entidades publicas o
privadas, terminados, cuyo alcance sea obras de construccion y/o mantenimiento de edificios pablicos especializados y

su valor sea igual o superior al 100% presupuesto oficial.

Los contratos deberén estar inscritos en el RUP identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel,
minimo en tres de los siguientes codigos descritos:

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

1| 721029 INSTALACIONES

2 | 811015 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

A — SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE  EDIFICIOS
PUBLICOS ESPECIALIZADOS

4 | 951217 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

EXPERIENCIA (Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional)

Al tenor de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas, del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, la
entidad incluye la condicién habilitante para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, que se relaciona a continuacion:

Para el presente proceso de seleccion, los proponentes que se encuentren bajo los supuestos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres del Decreto 1860 de 2021, deberan
acreditar la experiencia con un (1) contratos de obra civil, terminado con entidades publicas o privadas, terminados,
cuyo alcance sea obras de construccion y/o mantenimiento de edificios plblicos especializados y el valor sea igual o
superior al 90% presupuesto oficial.

Los contratos deberan estar inscritos en el RUP identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel,
y deberan cumplir con minimo tres de los siguientes cédigos descritos:

ICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

SERV

1 || ieRs INSTALACIONES

2 | 811015 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

S (e SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS
ESPECIALIZADOS

4 | 951217 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS
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NOTA 1. Tratandose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicaré si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 2. Al tenor de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto
1860 de 2021, el presente incentivo contractual para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

NOTA 3: De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decretq 1860 de 2021, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna
de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexaré copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercjo durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Parallas asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el altimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTA. |Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias
calendario anterior a la prevista para el cierre del presente procedimiento de seleccion.

EXPERIENCIA (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas)

Para el presente proceso de seleccion de conformidad con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y los resultados del anélisis del Estudio del Sector elaborado
para el presente proceso; los proponentes que ostenten la calidad de Mipyme, la cual se demostrara conforme a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, deberan acreditar experiencia con un (1) contrato de
obra civil, terminados con entidades publicas o privadas, terminados, cuyo alcance sea obras de construccion y/o
mantenimiento de edificios plblicos especializados y el valor sea igual o superior a 90% presupuesto oficial.
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"1 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

T |79 | INSTALACIONES

2 |811015 | INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

s | 721214 | SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS
ESPECIALIZADOS

4 |951217 | EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

Los contratos deberan estar inscritos en el RUP identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel,
y deberan cumplir con minimo tres de los siguientes cdigos descritos:

NOTA 1. Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que
lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 2. Tratindose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

Para acreditarla debera tener en cuenta:

Estar relacionados en el Formato 2 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP. Los Proponentes
Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 2 - Experiencia. Este
documento Proponente Plural y no por cada integrante.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los
contratos que cumplan con los requisitos establecidos en la Invitacion Privada.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido [VA) de los
contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o
Contador Publico (seglin corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia individual los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
como experiencia requerida:

A. La Entidad contratante Unicamente podréa exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados
por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

B. El valor de los contratos que presenten los proponentes se llevara a valor presente dividiendo el monto del
contrato entre el SMMLV del afio en que se termino el contrato y el Nimero de SMMLV de este resultado se
multiplicara por el SMMLV actual.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unién
Temporal el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.
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D. | Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 Union

Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento valido en caso de que el integrante
no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que

| tuvo el integrante o los integrantes.

' Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 0 Unién Temporal

y dos (2) o més de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente Proceso,
dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron
el contrato y que estan participando en el presente Proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Praponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno de los
documentos sefialados:

LA NERANSA

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutada

Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias establecidas en la invitacion privada, si aplica.
La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA,

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la
contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion
para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

: Acta de Liguidacion

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que conste
el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y
clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como vélidos para la acreditacion de
experiencia de la empresa cesionaria, segln aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador plblico del proponente que acredita la experiencia segun corresponda, con la copia de
la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

PARASUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
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Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales el
proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en
el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

l. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las obras subcontratadas
que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de experiencia, en el presente proceso de
seleccion.

Il. Autorizacion de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificaciéon emitida por la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando ambos se
presenten de manera separada al proceso de contratacion; es decir, dichas actividades no serén tenidas en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya certificado que,
dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no serén tenidas en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certifict |a respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los proponentes y de ninguna manera
dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no
tendréa responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no
se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

30.3.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

DIRECTOR DE OBRA (DEDICACION 40%)

CONCEPTO REQUISITOS
Formacion Ingeniero Civil con maestria o especializacion en
Académica gerencia de proyectos y/o afines
Acreditacién de Experiencia a partir de la expedicion de la tarjeta
Experiencia profesional minimo diez (10) afios

'RESIDENTE DE OBRA (DEDICACION 100% )

CONCEPTO REQUISITOS
Formacion Ingeniero Civil
Académica
Acreditacion de Experiencia a partir de la expedicién de la tarjeta
Experiencia profesional minimo tres (3) afios

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL ¥ SALUD EN EL TRABAJO

SST (DEDICACION 50%) e
CONCEPTO REQUISITOS
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Formacién Académica Profesional en salud ocupacional y salud en

el ftrabajo SST o Profesional con
especializacion en salud ocupacional y salud

en el trabajo SST
Acreditacion de Experiencia a partir de la expedicion de la
Experiencia tarjeta profesional minimo dos (2) afos con

certificado de inscripcion  profesional y
licencia profesional en salud ocupacional y/o
salud en el trabajo SST

ACREDITACION
El propc;)nente debera adjuntar para cada uno de los profesionales la siguiente documentacion:

| Hoja de vida (Funcion publica).

Fotocopia de la Cedula de ciudadania

Fotocopia del Titulo Profesional

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula profesional vigente
| Certificacion vigente expedida por el Consejo Profesional respectivo

Carta de compromiso de dedicacion. Si aplica

Antecedentes

Los proponentes deben anexar los soportes correspondientes que acrediten las calidades de formacion
académica y la experiencia profesional minima requerida del personal presentado.

Los proponentes deberan tener en cuenta que:

Los proi‘esionales presentados en la propuesta no podran ser modificados, salvo por autorizacion expresa y escrita del
SUPERVISOR del contrato. En todo caso, el profesional que lo reemplace debera tener de las mismas o mejores
calidades profesionales que el presentado en la oferta.

Para los efectos de este proceso de seleccion se entiende como, Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la
terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior, de conformidad con lo sefialado en el articulo
229 deIgDecreto 19 de 2012 y la obtencitn de la tarjeta profesional.

31. CRITERIOS DE EVALUACION

|
Solo se evaluara la oferta presentada siempre y cuando se hayan acreditado los requisitos habilitantes. La calificacion
de la oferta sera de acuerdo a los siguientes criterios:

PUNTAJE

Oferta Econdmica - 70 PUNTOS
Factor calidad Experiencia adicional del 19.9 PUNTOS
| oferente
Emprendimiento y empresas de mujeres 0.1 PUNTO
Estimulo a la Industria Nacional - 10 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

31.1 OFERTA ECONOMICA (70 PUNTOS)

Para la| calificacion por este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido
de la carreccion aritmética. La propuesta economica debera ser allegada firmada.
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El valor de la propuesta econémica deberd ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente Proceso, los Riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta que
la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus calculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

AlU

v" El Proponente debera calcular un AlU que contenga todos los costos de administracion en los que incurre la
organizacion del constructor para poder desarrollar la administracion, los imprevistos y la utilidad o beneficio
econdmico que pretende percibir por la ejecucion del trabajo.

v" El valor del AlU debera ser expresado en porcentaje (30.00%) y debera consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econdémica.

v Cuando el Proponente exprese el AlU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado en
porcentaje (%).

v" El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.l.U
establecido en el presupuesto oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el
porcentaje individual de la A, de la | y de la U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total
definido por la Entidad en el presupuesto oficial.

v" Los componentes internos de la administracion (A) deberan ser presentados por el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion cuando le sean requeridos.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal
del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al niimero entero siguiente del peso y
cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero
entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignard maximo setenta (70) puntos acumulables al
puntaje de conformidad con el proceso.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionaré el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con las siguientes
alternativas:

. CONCEPTO i Bt e S METODO Sy
1 Mediana con valor absoluto
Media geométrica

2
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor
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Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

El dia de la audiencia efectiva de adjudicacion la Entidad iniciara respondiendo y resolviendo las observaciones
presentadas al informe de evaluacion. Acto seguido, la Entidad abrira los sobres de las ofertas econdémicas y definira el
métoda de ponderacion de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija ese mismo dia.

En el evento que la Entidad no agote la actividad prevista en la primera parte del parrafo anterior y deba suspender la
audiencia, se tendra como método de ponderacion el que rija el dia en que efectivamente realice la apertura del
segundo sobre.

En cualquiera de los supuestos sefialados, la Entidad debe agotar la apertura de los sobres econdmicos y la definicion
del método de ponderacion en un mismo dia.

Igualmente, el método definido el dia de la apertura del sobre econémico seguira rigiendo aun cuando la Entidad deba
suspender la audiencia.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el dia en que efectivamente
realice|la apertura del segundo sobre. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde el
dia anterior a la apertura del segundo sobre.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

2 Rango (inclusive)” 1" Numero
De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.7520.99 4 Menor Valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
economica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera
por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del siguiente
proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es
impar, |la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de
los dos valores centrales.

Me= Mediana (Vi; V2 ...;... Vm)

Donde:

Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas i
m: Es|el ntimero total de propuestas economicas validas recibidas por la entidad estatal

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas

Bajo éste método la Entidad asignara puntaje asi:

. | Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje seré asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:
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Me-Vi
Me

Puntaje = [{1 - |

} 70]

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “"

Donde:

. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula

Puntaje = [{1 - lee—wl} * 70]

Vme

Donde:
Vme: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "'

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomaré el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=YVi*V2+V3*..xVn
Donde
MG: Es la medida geométrica de los tres menores valores
Vi: Es el valor de una propuesta habilitada

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada
n: La cantidad total de propuestas habilitadas

Para efectos de |a asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el méaximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre méas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 70 * (1 - (lMZ'GV”))

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para calificacién econdmica.

— Wmin+X)
XB 2#

Donde

Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja
X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas vélidas
XB:  Eslamedia aritmética baja
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La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

|
X~V ; o
70+ 1— — Para valores menores o iguales a Xp
B

Puntaje =
' - —
Donde 70 * (1 — (l%fﬁ)) Para valores mayores a Xz
| B
XB: | Esla : media aritmética baja
Vi: | Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i"

D.| Menor Valor

La Entidad otorgara el méximo puntaje a la oferta economica habil para calificacion econémica de menor valor.

Vmin = Minimo (Vi;V2..;..Vm)

Donde
Vi: | Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas i i
M: | Eselnimero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la entidad estatal.

Vmin: | Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja

La Entifdad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

70 = Vmin

Puntaje =
untaj i

Donde

Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida més baja
Vi: | Eselvalor total Corregido de cada una de las propuestas

31.2 FACTOR CALIDAD (EXPERIENCIA ADICIONAL DEL OFERENTE): (19.9 Puntos).

; CRITERIO - PUNTAJE

El proponente debera presentar dos (2) contratos terminados y , diferentes a los| 19.9 PUNTOS
relacionados en los requisitos habilitantes cuyo objeto esté relacionado con I3
" konstruccion y/o adecuacion ylo mantenimiento en edificios publicos especializados Y,
| [que la sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial siendo el valor de uno dej
| kllos igual o superior al 80% presupuesto oficial.

| ILos contratos presentados deben contener las siguientes actividades y cantidades de
| obra las cuales pueden ser aportadas en uno o entre los dos contratos que se
acredite para la experiencia adicional:

DESCRIPCION UNIDAD ~ CANTIDAD

| MINIVA
| PASTA ACRILICA 0 M2 MAYOR
GRANIPLAST IGUAL A

1043
PANETE MUROS V2 MAYOR
| IGUAL A
1043 M2
VIALLA PROTECCION N2 MAYOR
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| BALCONES | | IGUAL 40 M2 |

Que el proponente demuestre el contrato inscrito en el RUP en minimo en tres de los|
siguientes codigos:

721029 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES
811015 INGENIERIA CIVIL'Y ARQUITECTURA

721214 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS
ESPECIALIZADOS

951217 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

El proponente debera presentar dos (2) contratos terminados y, diferentes a los| 10 puntos
relacionados en los requisitos habilitantes cuyo objeto esté relacionado con la
construccion y/o adecuacion y/o mantenimiento en edificios publicos especializados
que la sumatoria de los dos sea igual o superior al 80% del presupuesto oficial siendo
el valor de uno de ellos igual o superior al 60% presupuesto oficial.

Los contratos presentados deben contener las siguientes actividades y cantidades de
obra las cuales pueden ser aportadas en uno o entre los dos contratos que se
acredite para la experiencia adicional

DESCRIPCION UNIDAD  CANTIDAD
MINIMA
PASTAACRILICA O M2 MAYOR
GRANIPLAST IGUAL A
700
PANETE MUROS M2 MAYOR
IGUAL A
700 M2
MALLA PROTECCION M2 MAYOR
BALCONES IGUAL 20
M2

Que el proponente demuestre el contrato inscrito en el RUP en minimo tres de los
siguientes codigos:

721029 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES
811015 INGENIERIA CIVIL'Y ARQUITECTURA

721214 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS
ESPECIALIZADOS

951217 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

El proponente debera presentar dos (2) contratos terminados y, diferentes a los
relacionados en los requisitos habilitantes cuyo objeto esté relacionado con ld 5 puntos
construccion y/o adecuacion y/o mantenimiento en edificios plblicos especializados y,
que la sumatoria sea igual o superior al 60 % del presupuesto oficial.

31.3 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.1 PUNTO)

Se otorgara un punto adicional del valor total de los puntos establecidos a aquel oferente que acredite alguna de las
siguientes condiciones establecidas acorde al decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021:

TR ‘ _ DESCRIPCION e e S PUNTOS
1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a I3
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion 1 punto
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a travées
de unlestablecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los|
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
(iltima afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

e | Para el punto 1, se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion

e | En cuanto al punto 2, Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan

relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.

En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se

| encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada

| todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el niimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

e Para la acreditacion del punto 3 mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil

o La condicion referida al punto 5 se acreditara dicha circunstancia mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicaré si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el decreto 1860 del
24 deldiciembre de 2021 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal.

Nota 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras plblicas.
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En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0)

31.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con trato
nacional o por (i) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ninglin caso otorgara simultaneamente el
puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacién de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla;

_ Concepto  Punte
Promocion de Servicios Nacionales 0| 0
con Trato Nacional

Incorporacion  de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

31.41 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta cien (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con Trato nacional.
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido por
las Camaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios son originarios
de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion,
informacion que se acreditaré con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero con trato
nacional no debe presentar el Formato 7 - Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debers presentar los
documentos sefialados en esta seccion.

El Proponente podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de existencia y
representacion legal o su presentacion con fecha de expedicion mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no
podra subsanar estas circunstancias para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara cien (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores
condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

31.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a continuacion:

A _ Porcentaje de personal calificado del contrato | Puntajes
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 3
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Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 4
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de
educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del
Proceso.

La Entidad (nicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Serv;icios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional Unicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional o
extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razon para no otorgar el puntaje de promocion de servicios
nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, e
integrantes extranjeros sin derecho a ftrato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
32.| CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, asi:

|
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion 27.3. de la invitacion privada. Para el
caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
confor:midad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo

municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el ¢aso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
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mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo § de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.



EMPRESA DE ACUEDUCTD Y ALCANTARILLADO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo: GCT-FO-06

2 | g ‘ GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y Fecha: 06/09/2021
i} - COMERCIAL

Gestion Contractual Versién: 01

et Formato Invitaciéon Publica o Privada Pagina 35 de 52

La mayc?:r proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporc'én se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su noémina
pertenece a pablacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendréa en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a

. 1l . g o P ¥ .y . s . -
seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se ﬂemuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los terminos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Enel caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolambiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

Debido|a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o| gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo|6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademés, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fi fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de

[
ldentlﬁcacron de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
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juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentarén un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
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proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreta 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en conc:ordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes fengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Prqferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piblico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que canste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural , ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. L;a Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
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cumplimiento a los requisitos del articulo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a. Se introduciran en una bolsa el nimero de papeletas o balotas equivalente a los proponentes respecto de los cuales
persiste el empate, y una (1) de ellas contendra la palabra adjudicatario.

b. El orden alfabético del nombre de los proponentes determinara cual de ellos sacara la primera papeleta o balota y asi
sucesivamente.

El proponente que saque la papeleta o balota que contenga la palabra adjudicatario sera el seleccionado.

33. LIMITACION A MIPYME

Todas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pblicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia. Requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo (CERTIFICACION UMBRAL MIPYMES 2022-2023)

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con |la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

4. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

5. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

LIMITACIONES TERRITORIALES. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. (PARAGRAFO 1 DEL ARTICULO 12 DE LA LEY 1150
DE 2007)

Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio segln articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

4. Las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas
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precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

6. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
tnicamente por Mipyme.

7. Los iincentivos previstos en los articulos 2.2.1.24.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1860 de 2021 no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADO A MIPYME, TERRITORIAL
(MUNIGIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA) EN ESE ORDEN DE IDEAS LAS SOLICITUDES DEBERAN SER
REMITIDAS DENTRO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD EN EL CRONOGRAMA DEL
PROCESO.

Los interesados manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccion mensajes o en el modulo
dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberan demostrar el cumplimiento de los
requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente, para cual diligenciara el “Formato 8 — Acreditacion de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para
que praceda la limitacion de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la
presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decretq 1082 de 2015, no seré necesario presentar el formato indicado.

La Entidad, en atencion a las solicitudes realizadas por los interesados para limitar la convocatoria a Mipyme, incluira la
limitacion del Proceso de Contratacion a Mipyme mediante Acta publicada en la pestaia denominado mensajes.

34. |SOPORTES DE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3.del Decreto 1082 de 2015, que cita “Evaluacion del Riesgo.
La entidad estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segin lo
establecido en el manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version 1),
donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el andlisis del Riesgo, se hizo
un analisis con base en la matriz de evaluacion del Riesgo como aparece a continuacion:

CATEGORIA VALORACION

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1

o Improbable ( puede ocurrir ocasionalmente) 9

(]

% Posible (puede ocurrir en cualquier momento 3

< futuro)

S Probable ( probablemente va a ocurrir) 4

O | Casi cierto (ocurre en la mayoria de 5
circunstancias)

Se han elaborado los riesgos que se podrian encontrar dentro del proceso del contrato y que se discriminan a
continuacion.
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35. GARANTIAS EXIGIDAS

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del
contrato resultante, como requisito para la legalizacion, el contratista debera constituir garantia Unica que podra
consistir en: Poliza expedida por una compaifiia de seguros legalmente establecida en Colombia o garantia Unica de
cumplimiento, con los siguientes amparos.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento
en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira
la aprol;i)acién de la Entidad. Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
meEgl LA EIS GUCUTA SA ESP con NIT 890500529-0 4
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y | Durante eltempode | Veinte (20%) por ciento
el pago de las multas y la clausula duracion del contrato y | del contrato
penal pecuniaria que se le impongan (4) meses mas
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y tres | Veinte (20%) por ciento
sociales legales e indemnizaciones (3) afios mas. del contrato.
laborales del personal que el
Amparos, vigencia Corlltra_tisia Ihaya de util?zar en el
y valores territorio nacional para la ejecucion del
aseguréados contraj[cl) . — - ,
. Estabilidad y calidad de las obras | Un(1)afio contadoa | Veinte (20%) por ciento
ejecutadas entregadas a satisfaccion partir de la fecha de del contrato
recibe a satisfaccion la
obra (*)
(*) Con base en: el articulo 2.2.1 93.1.14. del Decreto 1082 de 2015, los conceptos de las
aseguradoras en contratos de condiciones similares seglin politicas internas de las mismas, lo
establecido por Colombia Compra eficiente en cuanto al amparo de la estabilidad de la obra,
viabilidad técnica de la subgerencia en contratos similares y la respectiva viabilidad juridica.
o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Tomadlor consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la
' razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la
- garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera
; relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
o Numero y afio del contrato
Informacion ¢ Objeto del contrato
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista
dela bc’nliza o Encaso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el
; valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectlie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion ylo prorroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA

CONDICION

Asegurados

LA EIS CUCUTA SA ESP con NIT 890500529-9

Tomador

. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se
debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién  temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos serén los otorgantes de la misma.

Valor

Doscientos (200) SMMLV

Vigencia

Durante el tiempo de duracién del contrato.

Beneficiarios

Terceros afectados LA EIS CUCUTA SA ESP con NIT 890500529-9

Amparos

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informacion necesaria
dentro de la péliza

o Numero y afio del contrato

o Objeto del contrato

e Firma del representante legal del Contratista

o En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Dado en San José de Clcuta, a los diez (10) dias del mes de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Atentamente,

cut finbuao| —S

JOSE ANTONIO LIZARAZO SARMIENTO
Gerente
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE CUCUT

ot EISCUOCOTAESP

/

Proyectd aspectos técnicos: Ing. Femando Lorenzo Ospina — Apoyo Técnico
Proyecté comp. Legal: Lisbeth Katherine Pacheco Sierra, Lider en contratacion i
Aprobo: Karla Marcela Iriarte, Jefe Control Intemo Disciplinario, Juridica y PQR L(
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ANEXO 3 — PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentacion de la
propuesta el Proponente se compromete a:

ii.

Vi,

Vil

viil,

Xi.

Xil.

Xiii.

Xiv.

XV,

|
Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacion de manera que siempre produzcan
los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de
Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas del Proceso de Contratacion, primen los
aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacion, asi como realizar
estudios y andlisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos
de juicio e informacion economica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision
gustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea seria y honesta, de tal
manera que me permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita
gjecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la
gjecucion de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con los encargados de
planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion del proyecto y presentar la
respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con otros Proponentes para
{ratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas 0 inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratacion y
no hacerlo de manera oral por ningan medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los deméas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenemos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las observaciones al Proceso de
Contratacién o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y
términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los deméas Proponentes y sus propuestas
sin contar con evidencia, material probatorio o indicios solidos, que razonablemente permitan considerar que
existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad para corroborar tales
afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacién del Proceso de seleccion.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra Unicamente cuando sea
concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo
linterponer los recursos 0 acciones que sé consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni referimos a

lasuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos

relacionados con el Proceso de Contratacion

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion utilizando solamente los
procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econdémico o de cualquier ofra naturaleza a ningun
funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacion o con ocasion de la misma, Yy
hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio del regimen de conflictos de intereses y
de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y en la Ley.
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Xvi,

Xvii,

Xviil.

XiX.

XX.

XXi.,

XXii,

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético
de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la
preparacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover
directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios
plblicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del
contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia politica o
mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de
Procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de seleccion por los
canales definidos en los documentos del Proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econdmico o de
cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener
asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada con el Proceso de seleccion.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de |3
Presidencia de la Replblica y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia
sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso de Contratacion o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de Transparencia
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor,
dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencién social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus
empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios plblicos 0 a sus asesores que estén
directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de seleccion, de
manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar alguna
decision relacionada con la adjudicacion.
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Entre los suscritos a saber, de una parte, el doctor XXXXXXX, mayor de edad, vecino de este municipio, identificado
con la Cédula de Ciudadania No. XXXXXXXX expedida en Cticuta, en su condicién de Gerente de la EMPRESA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE CUCUTA S.A. ESP "EIS CUCUTA S. A, ESP", quien para los efectos del
presente documento se denominara LA EMPRESA y, de la otra, de |a otra, XOOOOOOCXKXXXX con NIT .
X, régimen XXXXXXXXX, representada legalmente por XXOOOOXKXXXXXXX, mayor de edad, con domicilio en la
ciudad de XXXXXXXXX, identificada con la cédula de ciudadania No. YXXOOOOOKXX, quien en lo sucesivo y para los
efectos te este documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de xxxx
consignado en las clausulas que se pactan a continuacion:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO:

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto de
la invitagion publica, el CONTRATISTA se compromete a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza
del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes obligaciones:
XOOOXKXKX. CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES A EJECUTAR:
WXWXXXMXXXXXXXXMWXXXXXXX. CLAUS_ULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.
Sera obligacion de la empresa: YXXOOOO00000OOOCXXX. CLAUSULA QUINTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO: El valor del presente contrato con todos los costos directos e indirectos necesarios para cumplir con el
objeto del contrato es la suma de XXX MCTE incluido IVA, los cuales incluyen todos los costos asociados y al
cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones derivadas del presente negocio juridico, de acuerdo con
los items, y fotales presentados en la propuesta anexa al presente contrato, pagaderos asi:  XXOXKXXXXXXXX.
CLAUSULA SEXTA. - VIGENCIA Y TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de ejecucion del
presente Contrato sera de XXX, contados a partir del acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA. RELACION LABORAL.: El
presente contrato no genera relacion laboral del CONTRATISTA con la EMPRESA y, en consecuencia, tampoco el
pago de prestaciones sociales y de ningdn tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la Clausula Cuarta.
CLAUSULA OCTAVA: La EMPRESA atendera el gasto de este contrato con cargo al rubro XXX para la vigencia fiscal
dos mil XXXXXX (20XX), segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXXX expedido por el Departamento
Administrativo, Financiero y Comercial. CLAUSULA NOVENA.- SUPERVISION: La supervision estara a cargo del
xocoocock de la empresa. El supervisor velara por los intereses de la entidad y tendra las funciones que por indole y
naturaleza del contrato le sean propias. Xxxxxxxxxx CLAUSULA DECIMA.- CADUCIDAD: LA EMPRESA podra
declarar la caducidad del presente contrato de conformidad con el articulo 5°, numeral 5, articulo 14, numeral 2 y
articulo 18 de la Ley 80 de 1993 mediante resolucion motivada, que tendra como consecuencias, a partir de su
ejecutoria, dar por terminado el presente contrato, hacer efectivas las multas decretadas, la clausula penal pecuniaria y
la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar, si fuere el caso, de conformidad con las normas procedimentales
respectivas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por el CONTRATISTA en virtud del presente contrato, la EMPRESA podré aplicar multas del dos por mil
(2X1.000) diario sobre el valor total del contrato sin sobrepasar el veinte por ciento (20%) del valor del mismo siempre y
cuanda no haya sido por fuerza mayor caso fortuito o por causas imputables a la EMPRESA. Lo anterior de
conformidad con lo dispuesto por la empresa. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, la parte incumplida pagara a la otra, a titulo de Clausula
Penal Pecuniaria como indemnizacion parcial de los perjuicios causados, una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato. Lo anterior, con observancia del procedimiento establecido por la empresa y una vez agotado el
debido| proceso y el derecho de defensa y contradiccion del contratista y de su garante. CLAUSULA DECIMA
TERCERA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO; Se podra de com(n acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta- en donde conste tal evento, sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION: EI CONTRATISTA no
podra [ceder total ni parcialmente ninguno de los derechos u obligaciones que hacen parte del contrato sin la
autorizacion expresa y escrita de la EMPRESA, sin embargo podré subcontratar bajo su responsabilidad, el personal y
los servicios que requiera para la ejecucion del contratado. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CONTRATOS
ADICIONALES: Para el desarrollo eficaz del objeto contractual pactado podran ser suscritos contratos adicionales a
éste, cuyo valor sera proporcional al tiempo y valor establecidos inicialmente, los cuales ademas no podran exceder en
la totalidad del cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
INDEMNIDAD. El contratista declara que LA EMPRESA se mantendra indemne de cualquier reclamacion proveniente
de terceros por actuaciones u omisiones, causadas por el contratista. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- LIQUIDACION
DEL CONTRATO.- El presente Contrato se liquidara de comdn acuerdo entre las partes, al cumplimiento de su objeto,
o0 a mas tardar dentro del mes siguiente a su terminacién o en su defecto no podra sobrepasar el término estimado de
cuatro| (4) meses. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que no se haya incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades que
establece la Constitucion y la Ley. El contratista respondera por el ocultamiento de inhabilidades e incompatibilidades
para contratar o por suministrar informacion falsa, A su vez, EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
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juramento, que se entiende prestado con la sola firma del presente documento que no tiene conocimiento sobre
demanda de caracter alimentario en su contra y que en caso de que llegare a conocer de una orden o solicitud cumplira
con las obligaciones de familia consagradas en la Ley 311 del 12 de agosto de 1996. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. Al presente contrato se entienden
incorporadas las clausulas de interpretacion, modificacion y terminacion determinadas en el manual de contratacion de
la empresa. CLAUSULA VIGESIMA.- DEBER DE CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a mantener de
manera confidencial toda aquella informacion reservada y legalmente protegida, que sea por ellos conocida con motivo
o por ocasion de la celebracion y ejecucion del presente contrato. En consecuencia indemnizaran todos los perjuicios
que sean causados por la divulgacion, uso indebido o no autorizado, aprovechamiento, etc., de la citada informacion a
terceros. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- COSTOS: Cualquier costo que se cause con ocasion de la celebracion y
ejecucion de este contrato, sera asumido en su integridad por el Contratista. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.-
DOCUMENTOS: Forman parte integral de este contrato: anexos técnicos, presupuesto, estudio de la necesidad,
conveniencia y oportunidad, invitacion, propuesta, informe de evaluacion, certificado de disponibilidad presupuestal,
documentos aportados por el confratista y los demas que se produzca en el desarrollo del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO: El domicilio del contrato es la ciudad de San José de Cucuta. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma de las partes,
aprobacion de las respectivas polizas, fima del acta de inicio, registro presupuestal y la afiliacion al sistema de la
seguridad social (Salud, pension y A.R.L). VIGESIMA SEXTA: NORMATIVIDAD. Para el presente contrato se rige por
las normas de Derecho Privado y el manual de contratacion de la empresa, acuerdo 0016 del 31 de agosto de 2017. El
contrato se perfecciona con la firma de las partes.



