DE VALLEDUPAR

SECRETARIA GENERAL

ESTUDIO DEL SECTOR Y ANALISIS DE MERCADO

OBJETO: FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE MEJORAMIENTO DE COBERTURA
DEL SISBEN IV EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

1. ASPECTOS GENERALES

1.1. Introduccion.

El SISBEN, es una entidad del Departamento Nacional de Planeacién de Colombia creada
durante el gobierno de Ernesto Samper, este caracteriza a la poblaciéon en situacion de
pobreza para poder acceder a beneficios sociales y econdmicos por parte del Estado
colombiano, mas de 40,5 millones de colombianos estan afiliados a este servicio
representando un poco mas del 78% de la poblacién total.

El SISBEN organiza los grupos familiares en diferentes niveles de acuerdo a su situacion
econdémica mediante una puntuacion a partir de la informacién reportada de la familia
encuestada que puede ser de un valor entre cero (0) y cien (100) y permite que los beneficiarios
de los programas sociales en situacion de pobreza y vulnerabilidad puedan tener ayuda por
parte del Estado colombiano.

Los beneficios por parte del SISBEN son: acceder al sistema de salud en el régimen subsidiado
(gratuito) mediante la entidad promotora de salud (EPS), acceso al crédito educativo de
educacion superior ICETEX con subsidio de sostenimiento, acceso a programas educativos
del Servicio Nacional de Aprendizaje, acceso al programa educativo Ser Pilo Paga, bienestar
familiar (atencion a la primera infancia, centros de desarrollo infantil, hogares comunitarios y
hogares infantiles), subsidios para la compra de vivienda de interés social y subsidio integral
de tierras, entre otros beneficios.

Colombia ha logrado avances importantes en los ultimos afios en la reduccion de la
desigualdad, la disminucion de los niveles de pobreza, y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion, objetivos primordiales del Estado. Es asi como en 2015 la incidencia de
pobreza monetaria era de 27,8% de la poblacién, inferior en 9,4 puntos porcentuales a la
observada en 2010. Es decir, 4,6 millones de personas superaron la pobreza entre 2010 y
2015 (DANE, 2016). Asimismo, la pobreza multidimensional en 2015 se ubico en 20,2% de la
poblacion, frente a 30,4% en 2010. Por su parte, el indice de desigualdad de Gini pasé de 0,56
a 0,52, en el mismo periodo.

Estos avances han sido resultado esencialmente de un crecimiento economico sostenido, y

de un esfuerzo importante del pais en el gasto social, que da prioridad a la poblacion con

mayores necesidades econdmicas y sociales. El Sistema de Identificacién de Potenciales

Beneficiarios (SISBEN) es el principal instrumento de focalizacién individual utilizado por los

programas sociales en Colombia para este propdsito. Este sistema se cred en 1995, y
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actualmente esta vigente su tercera version. Cada una de las versiones del sistema, asi como
las consolidaciones en su base de datos, han permitido mejorar los procesos de focalizacion.
Sin embargo, aun persisten algunos problemas.

Como resultado de una evaluacion de la base de datos del SISBEN I, se identificaron dos
dificultades. La primera corresponde a la divergencia entre el enfoque actual del SISBEN, que
se basa en mediciones del estandar de vida, y el enfoque de la politica social, que se basa
tanto en los estandares de vida como en la capacidad de generacion de ingresos. La segunda
dificultad se relaciona con la deficiencia en la informacion registrada en la base de datos del
SISBEN. Asimismo, la ausencia de un sistema que permita el intercambio de informacion
entre entidades para facilitar la verificacion de la informacion registrada en el SISBEN, limita
la capacidad del Estado para identificar y evitar estas inconsistencias.

En consecuencia, y en respuesta a los hallazgos descritos, el documento CONPES propone
construir una herramienta consistente y de mayor calidad, que refleje la dinamica de la
situacion socioecondmica de la poblacion. Ademas, que ofrezca a las entidades nacionales y
territoriales insumos funcionales para la identificacion de la poblacion y la formulacién de la
politica publica. Esta nueva version del SISBEN incorpora un enfoque combinado de
presuncidn de ingresos y estandar de vida que permite identificar personas en exclusion social
y productiva. Adicionalmente, se proponen estrategias para mejorar la recoleccion de la
informacion, tanto técnica como operativamente y, de esta forma, mejorar su calidad y
oportunidad. Estas acciones se complementan con ajustes normativos que permitan prevenir
y sancionar el fraude, y herramientas de intercambio de informacién entre entidades para la
verificacion de la consistencia y calidad de la misma. Como valor agregado, se incorpora la
georreferenciacion de los hogares durante la recoleccion de informacion, y el desarrollo de una
encuesta SISBEN que permitira calcular el indice de Pobreza Multidimensional (IPM) a nivel
municipal, departamental y nacional.

La actualizacién del instrumento de focalizacion se soporta en el articulo 165 de la Ley 1753
de 20152, modificatorio del articulo 48 de la Ley 715 de 20013, segun el cual le corresponde
al Departamento Nacional de Planeacion (DNP) definir cada tres afios los criterios para la
determinacion, identificacion y seleccion de beneficiarios.

Aspecto Nacional

En el marco de la separacion establecida por la Ley 100 entre dos tipos de aseguramiento de
salud -uno para personas con capacidad de pago y otra para pobres-, el Sisben es la puerta
principal de entrada al régimen subsidiado, y evaluar y hacer propuestas sobre este régimen
lleva necesariamente a considerar esta pieza fundamental de su andamiaje. El Sisben fue
disefiado como un instrumento genérico para la “focalizacion” de programas sociales por la
Misidn Social del DNP, entendida como “el proceso por el cual se garantiza que el gasto social
se asigna a los grupos de poblacion mas pobres y vulnerables” (Ley 60, articulo 30; DNP-
Misidn Social, 1994, p. 8). En el contexto del régimen subsidiado, los criterios y procedimientos
de identificacion y seleccion de beneficiarios estan orientados a la aplicacion concreta de los

principios rectores del Sistema de Seguridad Social (eficiencia, universalidad, solidaridad,
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integralidad, unidad y participacion) y a materializar el derecho irrenunciable a la seguridad
social (Ley 100, articulo 1°), en el marco de la normatividad existente sobre los destinatarios
del régimen subsidiado y las prioridades de afiliacion. Dada una cantidad de recursos asignada
al aseguramiento subsidiado de salud, un marco institucional para su administracion y para la
prestacion de servicios, el cumplimiento de los objetivos del régimen subsidiado esta
determinado principalmente por los resultados de los procesos de seleccion y afiliacion. De
ellos dependen la universalizacion efectiva del derecho a la salud y los logros a que apunta el
Sistema de Seguridad Social en Salud en términos de calidad de vida, equidad, eficiencia y
construccion del tejido social.

1.2 Aspectos Generales del Mercado

De acuerdo con la clasificacidn, el objeto se ubica en el sector servicio.

El sector Servicios o sector terciario es el sector econdmico que engloba las actividades
relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. No
compran bienes materiales de forma directa, sino servicios que se ofrecen para satisfacer
las necesidades de la poblacion.

Incluye subsectores como comercio, transportes, comunicaciones, centro de
llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la administracion
publicay los denominados servicios publicos, los presta el Estadoo lainiciativa
privada (sanidad, educacién, atencién a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector_primario y sector
secundario). Aunque se lo considera un sector de la produccién, propiamente su papel
principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad econdmica: la distribucion y
el consumo

OTROS SERVICIOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS

Esta division incluye: actividades de listado de vacantes para empleos y colocacion de
aspirantes para empleos, donde los individuos colocados no son empleados de las agencias
de empleo; suministrar trabajadores a negocios de clientes por periodos limitados de tiempo
para suplementar la fuerza de trabajo del cliente y las actividades de proveer personal y
servicios de gestion de recursos humanos para otros por contrato o a cambio de una
retribucion. Busqueda de ejecutivos y actividades de colocacidn; agencias de casting para
teatro.

Las Empresas de Servicios Temporales (EST) son aquellas que prestan un servicio para
ayudar de forma temporal en el desarrollo de actividades a una empresa. El servicio se ejecuta
mediante el envio de trabajadores en mision.
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Una caracteristica principal de los servicios en colaboracién es que la empresa usuaria no
tiene ningun vinculo laboral con el trabajador en mision, ya que es la Empresa de Servicio
Temporal, quien ostenta la calidad de verdadero empleador, por ende, responsable de todas
las acreencias laborales que se generen con ocasion del contrato de trabajo. La empresa
usuaria le paga a la EST el valor que corresponde por la prestacion efectiva del servicio
temporal de colaboracién contratado.

Tal como lo ha reconocido el Ministerio del Trabajo y Seguridad Social, en el marco general
de los servicios temporales donde confluyen la oferta y la demanda de trabajo, las Empresas
de Servicios Temporales desempefian un papel importante, en el sentido de que cumplen una
funcion comercial y social, relacionada con satisfacer las necesidades de ambas partes; por
una, los empleadores que requieren personal en concordancia con perfiles preestablecidos y,
por otra, los desempleados brindando esos perfiles segun sus competencias, aptitudes,
experiencias, capacidades y potencialidades

EL SISTEMA LOGISTICO EN LAS EMPRESAS

La aplicacién de la tecnologia de la informacion en la funcion logistica ha ido variando su
concepcion en la Ultimas décadas, y es a partir de la Segunda Guerra Mundial donde las
operaciones militares llevadas a cabo en cuando a problemas de distribucion de materiales a
grandes distancias (almacenamiento, custodia, planeamiento de necesidades materiales,
embalajes adecuados, adquisicion de insumos, etc., etc.), por tanto las empresas comprenden
la importancia oponiéndose al pragmatismo existente.

El concepto de sistema logistico, a partir de esa época, se ha ido reconociendo tanto en las
empresas publicas y privadas, concordando que es la necesidad de planear y dirigir acciones
logisticas de la empresa como un todo y que trata del estudio del movimiento de materiales
que comprende desde la determinacion de las necesidades de materiales por el usuario (
cliente / usuario), adquisicién de éstos, almacenamiento de materias primas y productos
finales, distribucion y la disposicién final ante el cliente, denominada cadena logistica. Tiene
una gran incidencia en los llamados costos logisticos, para efectos de tomas de decisiones
eficientes y eficaces.

IMPORTANCIA DEL SISTEMA LOGISTICO

El sistema logistico empresarial es importante, debido a que maximiza el valor econémico de
los productos o materiales, mediante la necesidad de: Obtener la calidad exigida, con la
cantidad establecida, en el tiempo oportuno, con la debida confianza y al menor precio relativo.

La palabra LOGISTICA, es de origen francés, que se emplea desde hace muchos afios en los
institutos armados, por la influencia del uso en las guerras Napoleonicas y su significado es...
"el arte de transportar, avituallar y acuartelar tropas".
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Desde el punto de vista empresarial este concepto se considera relacionado con el manejo
del flujo de material, desde su fuente hasta el usuario. A menudo esta actividad se conoce
con otros nombres que en realidad son parte de ella 0 semejantes, tal como Distribuciéon
Fisica, Administracion del Abastecimiento, Administracion de Materiales, Logistica
Comercial, Ingenieria Logistica, etc. Algunos de estos términos se emplean para definir
posiciones, ambitos o responsabilidades en la organizacion de la empresa.

1.3 Definiciones
Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado

que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados.

Definiciones

Colombia Compra | Es la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Eficiente Compra Eficiente- creada por el Decreto Ley 4170 de 2011.

DANE Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE- es la
entidad responsable de la planeacion, levantamiento,
procesamiento, analisis y difusion de las estadisticas oficiales de
Colombia. Perteneciente a la Rama Ejecutiva del Estado
Colombiano, con méas de 50 afios de experiencia. Cumple con los
mas altos estandares de calidad. EI DANE ofrece al pais y al
mundo mas de 30 investigaciones de todos los sectores de la
economia, industria, poblacion, sector agropecuario y calidad de
vida, entre otras. Toda esta labor, sumada a la aplicacion de
modernas tecnologias de captura, procesamiento y difusion, asi
como la calidad humana de todos los que participan en el proceso
de la organizacion, permiten al DANE fortalecer el conocimiento,
la confianza y la cultura estadistica de los colombianos,
reafirmando su condicion de lider como rector de las estadisticas

en Colombia.
SIREM Es el Sistema de Informacién y Reporte Empresarial, elaborado y
administrado por la Superintendencia de Sociedades.
PIB El producto interno bruto o producto interior bruto (PIB),12

también conocido como producto bruto interno (PBI) en algunos
paises de Hispanoamérica,3 es una magnitud macroeconomica
que expresa el valor monetario de la produccidn de bienes y
servicios de demanda final de un pais o region durante un
periodo determinado, normalmente de un afio o trimestrales. Es
decir, todo lo que producen las empresas (bienes o servicios) es
consumido por los colombianos; esto representa mas ingresos y
mejores utilidades para las compaifiias, lo que se traduce en
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capacidad para contratar personal, que, en otra palabra, afecta a
ese mismo consumidor dependiendo de cémo se comporta el
PIB. Entre mas empleo se genere mas capacidad de consumo
tiene los hogares, porque traen el salario a sus casas y entonces
pueden consumir mas. Entonces un mayor crecimiento del PIB
se ve reflejado en mayor consumo y en mayor capacidad de
adquisicion de las personas. Por esta razén, es importante que el
producto interno bruto crezca porque quiere decir que hay mas
empleo en el pais.

DEMANDA

La demanda puede ser definida como la cantidad de bienes y
servicios que son adquiridos por consumidores a diferentes
precios1 en una unidad de tiempo especifica (un dia, un mes, un
afo, etc.) ya que, sin un pardmetro temporal no podemos decir si
de una cantidad de demanda crece o decrece. El significado de
la demanda abarca una amplia gama de bienes y servicios que
pueden ser adquiridos a precios de mercados, bien sea por un
consumidor especifico o por el conjunto total de consumidores en
un determinado lugar, a fin de satisfacer sus necesidades y
deseos. Estos bienes y servicios pueden englobar la practica
totalidad de la produccion humana como la alimentacién, medio
de transportes, educacion, ocio, medicamentos y un largo
etcétera. Por esta razon, casi todos los seres humanos que
participan de la vida moderna, son considerados como
demandantes.

OFERTA

En economia, se define la oferta como aquella propiedad
dispuesta a ser intercambiada libremente a cambio de un precio.
Cuando las condiciones de mercado vienen caracterizadas por el
precio en conjunto de todos los pares de precio de mercado y
oferta, forman la llamada curva de oferta. Hay que diferenciar por
tanto la curva de oferta, de una oferta actual o cantidad ofrecida
(que en general seria un punto concreto de dicha oferta), que
hace referencia a la cantidad que los productores estan
dispuestos a vender a un determinado precio. Por otra parte, en
ocasiones la oferta no viene dada por acciones del mercado, sino
que viene impuesta por alguna institucion (Estado,
Administracion, Organizacion...) para poder suplir unas
necesidades. Esto se produce, aunque no haya demanda, e
incluso en ocasiones los productores pactan ofrecer unos
mismos bienes a un precio similar, rompiéndose la cadena de
libre mercado y quebrando la competencia.

FMI

El Fondo Monetario Internacional (FMI) es un organismo
especializado del Sistema de las Naciones Unidas establecido en
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1945 para contribuir al estimulo del buen funcionamiento de la
economia mundial. Con sede en Washington, el FMI cuenta con
183 Estados Miembros, casi la totalidad del mundo. El objetivo del
Fondo Monetario Internacional (FMI) es lograr un crecimiento y
una prosperidad sostenibles para cada uno de sus 190 paises
miembros. Con esa finalidad, respalda politicas econémicas que
promueven la estabilidad financiera y la cooperacion monetaria,
que son esenciales para la productividad, la creacion de puestos
de trabajo y el bienestar econdmico. El FMI es administrado por
los paises miembros, a los cuales les rinde cuentas. EI FMI tiene
tres misiones criticas: promover la cooperacion monetaria
internacional, alentar la expansién del comercio internacional y del
crecimiento econémico, y desalentar politicas que vayan en
perjuicio de la prosperidad. Para cumplirlas, los paises miembros
colaboran entre si con otros organismos internacionales a fin de
mejorar la vida de la poblacion.

FOB

(Franco a bordo, puerto de carga convenido). El vendedor realiza
la entrega cuando la mercancia sobrepasa la borda del buque en
el puerto de embarque convenido. Esto quiere decir que el
comprador ha de soportar todos los costes y riesgos de pérdida o
dafio de la mercancia desde aquel momento. El término FOB
implica que el vendedor debe entregar la mercancia a bordo del
buque que ha contratado el comprador y en el puerto de embarque
que se ha convenido que, generalmente, esta ubicado en el pais
de la empresa vendedora. El vendedor entrega la mercancia para
su transporte ya despachada de exportacion.

Cuando la mercancia estd depositada a bordo del buque es
cuando se produce la entrega de la misma y también la
transmision de los riesgos al comprador.

El FOB Incoterms no obliga ni al comprador ni al vendedor a
contratar un seguro que cubra los posibles riesgos que puede
sufrir la mercancia durante su transporte. Sin embargo, es
conveniente que se contrate un seguro que cubra los riesgos que
asume tanto el vendedor, que debe colocar la mercancia a bordo
del buque, como el comprador, que asume los riesgos a partir de
ese momento.

1.4. Aspecto Regulatorio

DECRETO 1082 DE 2015
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Articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La entidad estatal debe
hacer durante la etapa de planeacion el anélisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto de Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y Analisis de Riesgo...”

Articulo 10, Requisitos habilitantes contenidos en el RUP. Las cdmaras de comercio, con base
en la informacién a la que hace referencia el articulo anterior, deben verificar y certificar los
siguientes requisitos habilitantes:

Numeral 3: Capacidad Financiera - los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del
interesado:

(a) indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
(b) indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
(c) Razdn de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Numeral 4. Capacidad Organizacional. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

(a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
(b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

MARCO NORMATIVO
El proyecto propuesto por el municipio de Valledupar se fundamenta en las siguientes normas:

A. Constitucion Politica de Colombia de 1991

ARTICULO 7. El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacién
colombiana.

Por la cual se desarrollan los ARTICULOS 70, 71y 72 y demas Articulos concordantes de la
Constitucion Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la
cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias.

ARTICULO 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de
todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente
y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de
creacion de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado
reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusidn de los valores culturales de la Nacion.

ARTICULO 71. La busqueda del conocimiento y la expresién artistica son libres. Los Planes
de Desarrollo Econémico y Social incluiran el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura.
El Estado creara incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia
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y la tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a
personas e instituciones que ejerzan estas actividades.

ARTICULO 72. El patrimonio cultural de la Nacién esta bajo la proteccion del Estado. El
patrimonio arqueoldgico y otros bienes culturales que conforman la identidad nacional,
pertenecen a la Nacion y son inalienables, inembargables e imprescriptibles. La ley
establecera los mecanismos para readquirilos cuando se encuentren en manos de
particulares y reglamentara los derechos especiales que pudieran tener los grupos étnicos
asentados en territorios de riqueza arqueoldgica.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

SIEMPRE Y CUANDO MANIFIESTEN SU INTERES POR LO MENOS DOS (2) MIPYMES

De acuerdo con lo ordenado en el articulo 5 Del Decreto 1860 DE 2021, atendiendo el hecho
de que el presupuesto estimado NO sobrepasa 457.297.264 Pesos, se convoca a las
Mipymes (micro, pequefia y mediana empresas) Locales y a las Uniones Temporales o
Consorcios integrados unicamente por Mipymes, para que manifiesten su interés en participar
en el presente proceso, mediante la presentacion de una solicitud en tal sentido, con el fin de
lograr la limitacion de la convocatoria a Mipymes.

Paréagrafo del articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para
Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto.
No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar
el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en
el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier
Mipyme nacional.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Decreto 1860 de 2021 Limitaciones territoriales. De conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio
con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

MIPYMES EN COLOMBIA:

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

ARTICULO 2.2.1.13.2.1. del Decreto 1074 de 2015,
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Asi funcionara la nueva clasificacion

Con el Decreto, que adopta la variable de ingresos por actividades ordinarias anuales, se
fijaron rangos en tres macrosectores de la economia: manufactura, servicios y comercio. Los
nuevos umbrales fijados por el Decreto en cada uno de los macrosectores son los siguientes:

Segun lo establecido por la normatividad, aquellas firmas que no clasifiquen en alguno de los
tres sectores contemplados deberan usar los umbrales determinados para el macrosector de
manufactura.

Por otra parte, en el caso de las empresas que tengan mas de una actividad econémica, el
tamafio sera definido por aquella que reporte el mayor volumen de ingresos.

Articulo 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicién del Tamafio Empresarial. Para efectos de la
clasificacion del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el articulo
anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades
ordinarias anuales de acuerdo con el sector econdmico de que se trate:

Para el sector manufacturero:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o
iguales a veintitres mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT)
e inferiores o iguales a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor
Tributario (204.995 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores
a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995
UVT) e inferiores o iguales a un millén setecientos treinta y trseis mil quinientos sesenta y
cinco Unidades de Valor Tributario (1.736.5665 UVT).

Para el sector servicios:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o
iguales a treinta y dos mil novecientas ochenta y ocho unidades de Valor Tributario (32.988
UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades Valor Tributario (32.988
UVT) e inferiores o iguales a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y uno Unidades de
Valor Tributario (131 951 UVT).
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Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores
a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951
UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y cuatro Unidades Valor
Tributario (483.034 UVT).

Sector de comercio:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores 0 a
cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769
UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos treinta y unos mil cientos noventa y seis Unidades
de Valor Tributario (431.196 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores
a cuatrocientos treinta y unos mil cientos noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196
UVT) e inferiores o iguales a dos millones ciento sesenta mil seiscientos noventa y dos
Unidades de Valor Tributario (2'160.692 UVT).

Segun lo establecido por la normatividad, aquellas firmas que no clasifiquen en alguno de los
tres sectores contemplados deberan usar los umbrales determinados para el macro sector de
manufactura, o gran empresa.

Por otra parte, en el caso de las empresas que tengan mas de una actividad econémica, el
tamafio sera definido por aquella que reporte el mayor volumen de ingresos.

PARAGRAFO 1. Se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por actividades
ordinarias anuales mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno de
los sectores econémicos descritos anteriormente.

PARAGRAFO 2. Para aquella empresa cuya actividad principal no corresponda
exclusivamente a uno de los anteriores sectores, los rangos a aplicar seran aquellos
previstos para el sector manufacturero.

PARAGRAFO 3. Cuando los ingresos de la empresa provengan de mas de uno de los
sectores contemplados en el presente Capitulo, se considerara la actividad del sector
econdmico cuyos ingresos hayan sido mas altos.

¢, Como debe acreditarse el tamafio de la empresa?

Acreditacion del tamafio empresarial.
Articulo 5 del decreto 1860 2021
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ARTICULO 2.2.1.13.2.4. Acreditacion del tamafio empresarial. Las empresas deberan
acreditar su tamafio empresarial mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos
por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior. o os obtenidos
durante el tiempo de su operacion, de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Paréagrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paréagrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme
0 de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

1.5 Especificaciones Técnicas

Se necesita contratar los servicios de técnicos, profesionales y profesionales especializados,
servicios de transporte y edicion y distribucidn de material publicitario y audiovisual para
realizar un operativo especial de mejoramiento de cobertura SISBEN IV en el municipio de
Valledupar:

FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE MEJORAMIENTO DE COBERTURA DEL SISBEN IV EN EL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

PRESUPUESTO DETALLADO
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TIEMPO UNIDAD
COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE | CANTIDAD
MESES
MEDIDA
3 |ENCUESTADORES URBANOS AS'?::SO” 50
, |SENSBILIZADORES  Y/O  PROMOTORES |Asignacion|
SOCIALES mes
3 | SUPERVISOR Asignacion| -,
mes
COMPONENTE | 3| cORDINADOR DE CAMPO Asignacion|
UNO: mes
OPERATIVO Asignacion
copeoaLpe | 3 | CORDINADOR GENERAL /. 2
MEJORAMIENTO Asignacién
OE COBERTURA| 3 |CORDINADOR DE CARTOGRAFIA L 1
SISBEN IV Asignacién
VUNGPIODE | 3 | CORDINADOR COMUNITARIO . 1
VALLEDUPAR ianacié
v 3 | SECRETARIA Asignacion|
mes
3 | INGENIERO DE SISTEMAS Asignacion |
mes
3 | DIGITADORES Asignacion |,
mes
SUB TOTAL 70
ASPECTOS GENERALES: _ SOCIALIZACION
SISBEN IV: ;QUE ES SISBEN?, ;PORQUE SE
ACTUALIZA EL SISBEN?, ;QUIEN REALIZA LA
ENCUESTA Y QUE INFORMACION SE| TALLER 14
PREGUNTA? Y ;QUIEN DEBE RESPONDER LA
ENCUESTA Y QUE DOCUMENTOS DEBE
TENER?
ASPECTOS OPERATIVOS. METODOLOGIA Y
COME%E_ENTE LINEAMIENTOS DEL DNP TALLER 14
DESABROLLO ASPECTOS TECNICOS DEL RESULTADO DEL
e OPERATIVO: A) EN EL SISBEN IV EXISTEN
e CUATRO GRUPOS: GRUPO A: POBREZA
, EXTREMA  (POBLACION CON  MENOR
Soﬁg\[;fﬁ%w 3 | CAPACIDAD DE GENERACION DE INGRESOS)
e GRUPO B: POBREZA MODERADA (POBLACION
DRIGIDGS A LA CON MAYOR CAPACIDAD DE GENERAR
COMUNDAD EN INGRESOS QUE LOS DEL GRUPO A) GRUPO C:
CENERAL VULNERABLE (POBLACION EN RIESGO DE| TALLER 14

CAER EN POBREZA) GRUPO D: POBLACION NO
POBRE, NO VULNERABLE. B) CADA GRUPO
ESTA COMPUESTO POR SUBGRUPOS,
IDENTIFICADOS POR UNA LETRA Y UN
NUMERO QUE PERMITEN CLASIFICAR MAS
DETALLADAMENTE A LAS PERSONAS: GRUPO
A: CONFORMADO POR 5 SUBGRUPOS (DESDE
A1 HASTA A5) GRUPO B: CONFORMADO POR 7
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SUBGRUPOS (DESDE B1 HASTA B7) GRUPO C:
CONFORMADO POR 18 SUBGRUPOS (DESDE
C1HASTA C18) GRUPO D: CONFORMADO POR
21 SUBGRUPOS (DESDE D1 HASTA D21)

ASPECTOS DE EVALUACION DE LA

POBLACION: CINCO DIMENSIONES DEL
BIENESTAR, EL SISBEN IV TIENE UN ENFOQUE | TALLER 14
DE INCLUSION PRODUCTIVA Y DE INCLUSION
SOCIAL
ASPECTOS DE LOS BENEFICIOS O
PROGAMAS SOCIALES A) PROGRAMAS
SOCIALES B) CONDICIONES QUE DEBEN
CUMPLIR LAS PERSONAS PARA ACCEDER A
ESTOS BENEFICIOS, C) CRITERIOS DE| TALLER 14
ENTRADA, PERMANENCIA Y SALIDA DE SUS
PROGRAMAS, INCLUYENDO LA
CLASIFICACION EN EL SISBEN IV, TAL COMO
ESTABLECE EL DECRETO 441 DE 2017
ASPECTOS ESPECIAL GRUPOS ETNICOS Y
VICTIMAS. SOCIALIZACION DE NORMATIVIDAD
DE AMPARO A BENEFICIOS PERMANENTE | TALLER 14
(RESOLUCION 1838 DE 2019 DEL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL)
SUB TOTAL 84
COMPONENTE VEHICULO TIPO BUSETA CAPACIDAD 20
TRES: PERSONAS PARA EL TRASPORTE ALAZONA | Arriendo 2
ARRIENDO DE ) CORREGIMENTAL
VEHICULOS VEHICULO TIPO CAMIONETA DOBLE CABINA
PARA 4X4 PARA EL TRASPORTE EN EL MUNICIPIO | Arriendo 3
GARANTIZAR EL DE VALLEDUPAR
TRANSPORTE
DEL PERSONAL SUB TOTAL
COMPONENTE AFICHES PROMOCIONALES (PROPALCOTE Afiche 1500
CUATRO: DE 150gr, MEDIDA 50x35cm A FULL COLOR).
ESTRATEGIA DE PENDON 2X1m, BANNER 13 ONZAS, FULL Pendén 5
INFORMACION, COLOR CON SU BASE METALICA TIPO ARANA
EDUCACION Y SERVICIO DE PERIFONEO EN LA ZONA RURAL Perifoneo 180
COMUNICACION | N.A | (HORAS)
(LEC)A VOLANTES TAMANO CARTA, PAPEL Volante 35000
TRAVES DEL PROPALCOTE DE 150 gr A FULL COLOR
DISENO, CAJA DE BORRADORES NATA POR 12 Borrador 10
EDICION Y CAJA DE GRAPAS POR 1000 UNIDADES Grapa 10
DISTRIBUCION CAJA DE LAPICES POR 12 UNIDADES Lapiz 20
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DE MATERIAL CAJA DE RESALTADORES COLORES
PUBLICITARIO Y VARIADOS FLUORESCENTES X10.
AUDIOVISUAL RESALTADOR PARA DESTACAR LOS TEXTOS. | Resaltador 25

CON TINTA UNIVERSAL Y PUNTA
RESISTENTE. DOS ANCHOS DE LINEA.
CARPETAS DE FIBRA MARRON TAMANO

Carpeta 100

OFICIO

BO!_SA DE GANCHOS LEGAJADORES Gancho 10
PLASTICOS POR 20 UNIDADES

GRAPADORA MEDIANA PARA ESCRITORIO Grapadora 10
RESMA DE PAPEL TAMANO CARTA Resma 30
RESMA DE PAPEL TAMANO OFICIO Resma 30
SACAGRAPAS Sacagrapa 10
CAJA DE SACAPUNTAS METALICOS POR 12 Sacapunta 10
UNIDADES

TABLA DE APOYO EN MADERA CON GANCHO Tabla 70
CHALECOS COLOR AZUL SIN MANGAS CON

BOLSILLOS ADELANTE, BORDADOS CON Chaleco 70

LOGO INSTITUCIONAL

CARNET EN PVC, FULL COLOR 1 CARAY 1
COLOR PARTE DE ATRAS, CON CINTA Y Carnet 70
PORTA CARNET. CON LOGO INSTITUCIONAL
CAMISETAS BLANCAS TIPO POLO BORDADAS
CON LOGO INSTITUCIONAL (VARIEDAD DE Camiseta 70
TALLAS: 30 S,20 M, 40 L, 10 XL)

GORRAS 100% ALGODON BORDADAS CON
LOGO INSTITUCIONAL

MANILLAS DE TELA PUBLICITARIAS
SUBLIMADAS CON MENSAJES DEL MANILAS 6000
OPERATIVO SIBEN IV

Gorra 70

SUB TOTAL

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
2.1. El Sistema de Salud Colombiano: aseguramiento y focalizacion
2.1.1 Importancia del Sisbén como herramienta de focalizacion

La mayor parte de las entidades que forman parte del Sistema de Proteccion Social del pais
utilizan el Sisbén al momento de definir cdmo asignar sus recursos: de acuerdo al Conpes
Social 115 de 2008, al menos 8 instituciones y 31 programas lo utilizan como instrumento de
focalizacion.5 Mas alla de la exhaustiva lista de programas enumerados en el Conpes, también
es importante cuantificar la magnitud de los recursos que las mismas ejecutan con focalizacién
determinada por el Sisbén. El cuadro 1 enumera en detalle algunos de los Programas que
focalizan su presupuesto con base en el Sishén, y adicionalmente, incluye los montos
ejecutados en los mismos. La mayoria de los programas se focalizan hacia la poblacién en los
niveles uno y dos del Sisbén. Los recursos que el Sistema General de Participaciones le gira
a las entidades territoriales para la atencion en salud en hospitales publicos, o en hospitales
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privados que tengan convenios con los municipios, son sujetos a descuentos que caen con el
puntaje del Sisbén uno, dos y tres.6 Finalmente, el Programa Familias en Accion se focaliza
hacia la poblacion en el nivel uno del Sishén. Los recursos que estos programas ejecutan
representaron el 3.2% del PIB en 2007, y una vez se alcance la meta de cobertura del
Programa Familias en Accién de tres millones de hogares, la magnitud de los recursos cuya
focalizacién es determinada por el Sisbén ascenderia en 2010 a una cuantia que estaria
cercana al 4% del PIB de ese

Uno de los sectores en los cuales se puede apreciar las bondades del Sisbén como
instrumento de focalizacidn es el de la salud, y en particular, en la forma como se ha venido
dando en el pais la expansion focalizada en la cobertura del Régimen Subsidiado en Salud. Si
bien la focalizacion del Régimen Subsidiado en Salud ha sido ampliamente analizada, es
importante hacer una breve descripcion del proceso de seleccion de beneficiarios al Régimen
Subsidiado en Salud, con el propésito de entender la evolucion en la cobertura del programa
e interpretar adecuadamente las implicaciones del analisis del Sisbén que se hara mas
adelante.

El proceso de seleccidén de beneficiarios del RS se resume en el gréfico 1. El primer paso
determina si la poblacion en cuestion se puede definir como especial o no, incluyendo dentro
de la poblacion especial a los nifios abandonados, los indigentes, la poblacion desplazada, las
comunidades indigenas, los ex Miembros de Grupos Armados (desmovilizados), las madres
Comunitarias, los adultos mayores abandonados, y la poblacién rural migrante. Una vez
determinada la pertenencia de la poblacion a alguno de estos grupos de personas, se procede
automaticamente a incluirlos en la lista de beneficiarios. Por ejemplo, si se determina que la
poblacion pertenece al grupo de nifios abandonados, lo cual debe ser certificado por el ICBF,
la poblacion es incluida

Por lo tanto, es muy necesario que las personas que se pertenezcan al Sisbén tengan sus
datos claros y actualizados, esto con el objetivo de que desde el sistema se tenga claro
quienes estan en sus grupos correspondientes y otorgar las ayudas correspondientes.

Vale la pena aclarar que la actualizacion de datos se podra realizar hasta inicios del proximo
2024, ademas de que se podra realizar de manera virtual o presencial en los medios
habilitados por el Sisbén. Segun explica la pagina oficial del Gobierno, "el Sisbén permite el
registro en su base de datos de cualquier persona con documento vigente y residente en
hogares particulares”.

En el Sisbén se manejan cuatro grupos: A, B, C y D. En cada uno de estos se ubican a las
personas segun su poder adquisitivo y sus condiciones de vida.

Tras la reciente actualizacion del Sisbén, ya no existe un puntaje de 0 a 100 para organizar a
los ciudadanos, o sea, que el resultado de su clasificacion no es cuantitativo

Este nuevo modelo ahora organizara a la poblacion solo por grupos, los cuales estan
clasificados de la siguiente forma:
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Grupo A: Poblacion en situacion de pobreza extrema
Grupo B: Poblacién en situacion de pobreza moderada.
Grupo C: Poblacién vulnerable

Grupo D: Poblacién no pobre, no vulnerable

| Sisbén, sistema con el cual se identifica a los potenciales beneficiarios de los programas
sociales del Estado, ahora hace parte del proceso para poder adquirir uno de los alivios
financieros Mi Casa Ya, el programa que por casi una década ha beneficiado hogares que
ganaban entre uno y cuatro salarios minimos.

Con el fin de ‘focalizarlo’ y hacerlo llegar ‘a quienes mas lo necesitan’, el Sisbén jugara un
papel fundamental para identificar a los posibles beneficiarios, que con este sistema seran
quienes tengan la clasificacion desde A1 a D20 en la encuesta de Sisbén V.

Pese a su intencién, muchos actores del sector constructor consideran que estas nuevas
reglas de juego no son efectivas, sino que por el contrario perjudican a la actividad inmobiliaria,
teniendo en cuenta que la encuesta se focaliza en otros factores sociales del individuo.

“Si bien esta es una herramienta que ayuda a focalizar subsidios, no ayuda necesariamente
con la asignacion de subsidios de vivienda que implica ahorro, inversion y endeudamiento de
los hogares”, sefial6 Guillermo Herrera, presidente de la Cadmara Colombiana de Construccién
(Camacaol).

Y es que segun datos recogidos por las 19 regionales del gremio, el 40% de los compradores
de vivienda no tienen Sisbén, lo que hace mas dificil la tarea de reactivar un sector que ha
caido mes a mes en mas de la mitad de sus ventas, y esto teniendo en cuenta que toma tiempo
el proceso de sisbenizacion y siete de cada 10 viviendas que se venden en el pais son de
interés social, en las que muchas se requiere el subsidio para un cierre financiero.

“Hemos visto en muchos de los casos de cancelacion de etapas de Vivienda de Interés Social
(VIS), que cerca del 30% de los interesados no cumplen con los criterios que impone hoy las
modificaciones de Mi Casa Ya para ser beneficiarios del subsidio. Son hogares que venian en
procesos de preventa, que llevan pagando desde hace mas de un afio y hoy no podran ser
beneficiarios del subsidio y acceder a sus viviendas”, reconocié Herrera.

Por tal motivo, consideran necesario citar nuevamente al Ministerio de Vivienda generando, al
menos, un proceso de transicion para los hogares que ya estaban en proceso de acceder a su
subsidio, sin necesidad de cumplir con los nuevos criterios, pues esto afectaria los suefios de
estos

‘lgual se les esta pidiendo el Sisbén y que clasifiquen en el puntaje requerido. Por eso
hacemos un llamado para que esto se pueda agilizar, hoy en dia es dificil que una familia
Secretaria General — Alcaldia de Valledupar
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pueda ser sisbenizada (...) necesitamos es un programa universal de rentas, pero no el Sisbén
como funciona hoy porque es un programa que es imperfecto para puntuar el ingreso y definir
cuanto se gana. Eso creo que lo hace mejor los bancos que el Estado”, dice Herrera quien
remarca que deben respetarse las condiciones iniciales de compra.

Teniendo en cuenta que el Sisbén es una herramienta importante para focalizar las politicas
publicas, es importante reconocer qué es este sistema. El Sistema de ldentificacion de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales (Sisbén) es un sistema que permite clasificar
a la poblacion segun sus condiciones de vida e ingreso. Esto con el fin de poder focalizar la
inversion social y garantizar una asignacion que beneficie a los mas vulnerables (DNP, s.f).
Finalmente, en la lucha contra la pobreza resulta importante integrar el componente de
enfoque territorial. En primer lugar, las zonas rurales y urbanas presentan caracteristicas
diferenciales que deben ser tenidas en cuenta al plantear cualquier tipo de politica publica. Por
otro lado, la integracion con otros territorios y la region lleva a que exista una amplia red de
actores involucrados en la politica para cumplir los objetivos planteados. En este orden de
ideas, es necesario comprender que el territorio es una construccion social, donde las
relaciones entre actores determinan el significado del espacio fisico y las dindmicas sociales
y economicas que se llevan a cabo en este (Fernandez et al., 2019). Adicionalmente, la
espacialidad que involucra la forma en la que esta organizado el territorio también determina
como se dan interacciones entre distintas vecindades (Secretaria Distrital de Planeacion,
2021). Esto debe ser tenido en cuenta para saber bajo qué dinamicas funcionaran las politicas
y como se afectaran diferentes poblaciones y vecindades.

Por este motivo es necesario entender de qué manera la pobreza esta afectando al territorio y
las interacciones que se dan en este. Primero, con el fin de entender en qué partes de la ciudad
debe estar focalizada cualquier politica que se proponga para atacar al fenémeno, y segundo,
es necesario poder explotar las dinamicas del territorio para poder hacer politicas mas
eficientes y con un impacto mayor y de largo plazo. Por ejemplo, al entender la estructura
productiva de un territorio, esta se puede transformar con el proposito de articular competitiva
y sustentablemente la economia y los mercados del territorio.

La pandemia de la Covid-19 gener6 tanto una crisis sanitaria como econémica, marcada por
la fuerte reduccién del comercio internacional, con altas fluctuaciones de precios de bienes
primarios y volatilidad de los mercados financieros. Asimismo, el confinamiento generalizado
para la contencién de la pandemia afect6 los diferentes sectores de la economia en diferentes
medidas. Un efecto fundamental derivado de la interrupcion de actividades productivas fue la
caida del mercado laboral, lo que afecto la capacidad de generacion de ingresos en todos los
niveles de la economia (Cepal, 2021). La pandemia produjo una contraccién del Producto
Interno Bruto (PIB) que superd cifras historicas como la crisis econdmica del 2008. De las
regiones continentales, América Latina y el Caribe es la region que presentd una mayor
reduccion del PIB (-6,72%).

El efecto de la pandemia puso en evidencia las asimetrias existentes entre diferentes tipos de

economias, no solo sobre el uso de los diferentes instrumentos de politica para mitigar los

efectos econdmicos, sanitarios y sociales para lograr una recuperacion socioecondémica
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sostenible e inclusiva, sino también en el acceso a las vacunas. (Cepal, 2022). Ademas, la
region de América Latina y el Caribe ya venia presentando disminuciones en el crecimiento
economico, y con la llegada de la pandemia, se aceleraron los efectos hacia una de las peores
crisis economicas, sociales y productivas, que ha tenido la region en 120 afios (Cepal, 2021)

Crecimiento anual (%) del PIB principales economias de América Latina

En la region los sectores con mayor afectacion fueron la industria manufacturera, la
construccion, el comercio y el transporte, mientras que hubo otro grupo que no tuvo mayor
impacto como lo fue la agricultura, los servicios financieros y la mineria (Cepal, 2021). En
relacion con el mercado laboral, la region lleg6 a una tasa de desocupacién de 10,7% en 2020.
Dadas las dinamicas del mercado laboral latinoamericano que presenta altos grados de
informalidad, fueron los trabajadores informales quienes resultaron ser uno de los grupos mas
afectados, por cuanto no pudieron realizar sus actividades econdémicas generalmente
asociadas al comercio durante los periodos extendidos de confinamiento. En general y a nivel
regional, la pérdida de puestos de trabajo afectd a los grupos mas vulnerables: mujeres,
jovenes, personas con menor nivel educativo, y personas migrantes. La caida en la ocupacion
femenina fue significativa en muchos casos las mujeres asumieron roles de cuidado en el
hogar que doblegaron sus tareas. A nivel regional se estimé una pérdida de los ingresos de
un 10,1% del PIB regional (OIT ,2020), presentandose problemas de subsistencia en los
hogares latinoamericanos y, por tanto, la urgencia para generar medidas de rescate para estos
hogares. En Colombia, al igual que en los paises de la region, la pandemia produjo efectos
econémicos negativos que incidieron significativamente en los ingresos de los hogares y por
tanto en los niveles de pobreza. Para 2021, el Banco de la Republica advertia: “De hecho, se
ha perdido parte del avance en la reduccion de la pobreza que el pais habia logrado en las
ultimas dos 3,3-5,3-11,1-12,0-10,0-8,0-6,0 -4,0-2,0 0,0 2,04,0 6,0 8,0 10,0 12,0 2006 2007
2008 2009 20102011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Chile Colombia Brasil
México Peru décadas” (BanRep, 2021a). Estableciendo asi la gravedad del impacto
economico negativo de la pandemia
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Ademas, el dirigente gremial fue enfatico en la necesidad de revisar el tema, pues, para el afio
2026 cerca del 50% de la oferta disponible para entrega a estos afios, corresponde a VIS, es
decir, cerca de 78.500 unidades y los interesados, en su mayoria, necesitaran del alivio que
ha proporcionado.

Tabla 1. Variacidn anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector d
servicios
Diciembre 2022°F f diciembre 2021

Clasificacién ClIU Rew. & A.C.

Secchon Dl sl Descripcion arimcidin ()
. Admiacenamiento ' actividades.
Diwisicn 52 135
complementanias al transporte

H
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i
1
]

Diwisian 56 Ressaurantes, catering y bares 14.4
Diwsion 58 SActividades de edicson w7
Division 59, excepte  Froducddn de peliculas cnematograficas y
Clase 5520 programias die telewvisidn
Divisian 0 y Clase  Actividades de programacian y fransmisién
&30 agencias de noticias
1 Diwision &1 Telecomunmicacones 1.6
Diivisaon 62, Divisicon
i B2, mxcepto Clase
&391
Seccdn L Diviion
- C.a inmeobiliarias, alguiler de maquinaria ¥
Lk Seccian squipo mr
Divisiones 7710,

4

Desarrolio de sistemas  informdticos v
procesaméento de datos

TTZG y 7730
Dirwisiomnes &9, 70,
Lt 71, 72, Clase T320,
Division T4
LT Clase 7210 Publicidad 11,0
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M 81, excepto Clase
a130

Actividades profesionales  dientificas
TECeCas

Actividaces e e, =¢gur||:l.1|:l [
nestigac on privada, servicios a edificos

Scividades de centros de llamadas (Call
cerber)

Actividades adminisirativas y de apoyo de
ofidna y otras actividades, escepta <all 201
cerber

M Clase 8220 234

Divisicin 82 excepbo
Clase 8220

4

Grupa B54 Educacan superion privada 7.2
Clase 8610 Salud humana privada con intermacicn 6
Divisicn 86 excepbo
Clase 8610
Divisiones 90,92, Owros servicios de entretenimiento y otras
93,95 v o6 SETwicios

Salud humana privada sin inbernacan B4

» O Dm

2.1.2 indice De Precios Al Consumidor

ElIPC es una investigacion estadistica que permite medir la variacién porcentual promedio de
los precios al por menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan
los consumidores.

Los propositos de uso de la informacién del IPC se pueden circunscribir en diferentes ambitos
de uso nacional. Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en la determinacién de
salarios, estados financieros, en la solucién de demandas laborales y fiscales. Igualmente, el
IPC se emplea para calcular la pérdida de poder adquisitivo de la moneda, para obtener
equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de anélisis del comportamiento
de la economia.

VARIACION Y CONTRIBUCION ANUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de diciembre de 2022, el IPC registr6 una variacion de 13,12% en comparacién con
diciembre de 2021. En el ultimo afio, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(27,81%), Restaurantes y hoteles (18,54%) y, por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (18,25%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (13,12%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (13,09%), Transporte
(11,59%), Prendas de vestir y calzado (11,22%), Salud (9,53%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(8,37%), Recreacion y cultura (8,36%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
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combustibles (6,94%), Educacion (5,98%) y, por ultimo, Informacién y comunicacién (0,25%)
se ubicaron por debajo del promedio nacional.

IPC Variacion y contribucion anual Segtn divisiones de gasto
Diciembre 2021 - 2022
Diciembre 2021 - 2022

2021 2022
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Q)H;’i:::z:a:ms Variacion (%) Cmg::::ﬁi‘gbs
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15.05 17.23 273 27.81 4.88
Restaurantes y hoteles 9.43 8.83 0.85 18.54 184
'I\::ge::les‘ articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 434 018 1895 073
TOTAL 100.00 5.62 5.62 13.12 13.12
Bienes y servicios diversos 5.36 4.19 0.22 13.09 0.69
Transporte 12.93 5.69 0.73 11.59 149
Prendas de vestir y calzado 3.98 -2.60 -0.09 11.22 0.38
Salud 1.71 3.98 0.07 9.53 0.16
Bebidas alcohdlicas y tabaco 170 4.60 0.08 8.37 0.14
Recreacion y cultura 379 1.04 0.04 8.36 0.30
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33.12 368 1.22 6.94 225
Educacion 4.41 276 0.1 5.98 0.24
Informacion y comunicacion 433 -12.10 -0.51 0.25 0.01

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar, las cuales en conjunto contribuyeron con 11,20 puntos porcentuales al
acumulado anual de dicha variacion.

En diciembre de 2022 en comparacion con diciembre de 2021, la variacion anual de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio, (18,70%), electricidad (22,40%), vehiculo particular nuevo o usado
(20,94%), arriendo imputado (3,60%), carne de res y derivados (20,21%), arroz (54,05%),
productos de limpieza y mantenimiento (37,89%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (21,40%), leche (36,65%) y arriendo efectivo (3,69%). Las mayores
contribuciones negativas se presentan en: aparatos de procesamiento de informacion y
hardware (-1,01%), elementos implementos médicos (-3,81%).

Subclase Variacion (%) Oon;:;?;::izaijgtus
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 18,70 1,25
Bectricidad 22,40 0,71
Vehicule particular nuevo o usado 20,94 058
Arriendo imputado 3,60 0,50
Carne de res y derivados 20,21 0,50
Arroz 54,05 0,48
Productos de limpieza y mantenimiento 37,89 045
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 21,40 043
Leche 36,65 0,42
Arriendo efectivo 3,69 0,37

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

IPC Variaciones Total nacional diciembre 2021 - 2022
Diciembre 2021 - 2022

14,00 13,12
12,00
10,00

8,00

Porcentaje %

600 562

073
0,00 I

Mensual Anual

w2021 w2022

Fuente: DANE, IPC.

2.1.3 Mercado Laboral

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021).

En diciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacidn con diciembre de 2021.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios
Diciembre 2022 / diciembre 2021

Minign""
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] Divsian 58 Actividades de ediddn 10 16 10 a4
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B39 agenchas de rotclas
] Divisidin 81 Tel ecomuniaciones 5,1 4.1 20 [ | 1.0
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| £3, aropta Claze Desarrally e sistemas  Informdticos y o a7 a1 04
E191 N OOES i henho de datos
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Fuente: DAME - EMS
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2.1.4 alianzas comerciales con Colombia

A finales de la década de los sesenta, el gobierno de Colombia, con el fin de garantizar el
crecimiento econémico del pais, el bienestar de sus habitantes y preparar la economia
nacional para su desarrollo en un mundo globalizado, inici6 una serie de reuniones y
acercamientos con sus vecinos geograficos y sus socios comerciales mas importantes,
buscando llegar a acuerdos que permitieran disminuir o eliminar las restricciones al comercio
existentes entre los demas paises y Colombia.

A continuacion, se presentan y describen los acuerdos comerciales mas importantes para
Colombia por el volumen de ventas que representan para las empresas.

e Comunidad Andina (CAN)

La Comunidad Andina es una organizacion constituida por Bolivia, Colombia, Ecuador, Per( y
Venezuela y las instituciones del Sistema Andino de Integracion (SAI) (un conjunto de
instituciones cuyo objetivo es aumentar la integracién andina y promover su proyeccion
externa). Tuvo su origen el 26 de mayo de 1969, cuando un grupo de paises suramericanos
suscribieron el Acuerdo de Cartagena, también conocido como Pacto Andino.

Los principales objetivos de la Comunidad Andina (CAN) son:

- Promover el desarrollo equilibrado y armonico de sus paises miembros en condiciones de
equidad

- Acelerar el crecimiento por medio de la integracion y la cooperacion econdmica y social

- Impulsar la participacion en el proceso de integracion regional con miras a la formacion
gradual de un mercado comun latinoamericano y procurar un mejoramiento constante en el
nivel de vida de sus habitantes.

El apoyo de los diferentes presidentes de los paises miembros ha permitido alcanzar los
principales objetivos fijados por el Acuerdo de Cartagena; por ejemplo:

La liberacion del comercio de bienes en la Comunidad (se pueden exportar bienes desde
cualquier pais de la Comunidad, destinados a cualquier otro pais miembro, e importar bienes
desde cualquier pais de la Comunidad cuyo origen sean otros paises de la CAN, sin pagar
ningun tipo de impuesto por ello. Lo anterior se conoce como una zona de libre comercio.
Actualmente, Peru no tiene este nivel de integracion, pero esta trabajando para alcanzarlo

- La adopcién de un arancel externo comun (el impuesto por ingresar un producto no producido
en la Comunidad a cualquier pais miembro es el mismo,

independientemente del pais por el cual ingrese. Cabe anotar que, en este

aspecto, Bolivia mantiene unas leyes un poco diferentes)

- La armonizacion de instrumentos y politicas de comercio exterior (modificar las leyes de cada
pais para lograr que se cumplan, entre otros, los dos anteriores

objetivos)

- La implantacion de politicas econdmicas congruentes con los objetivos de la
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Comunidad, entre otros.

Actualmente, se trabaja para eliminar, de forma gradual, las leyes que restringen el comercio
de servicios (telecomunicaciones, turismo, transporte, mano de obra, servicios profesionales)
en la Comunidad. Se esperaba estuvieran totalmente eliminadas en el afio 2005. Para el caso
de los servicios profesionales, se ha trabajado en varias normas que permitan homologar los
titulos profesionales obtenidos en cualquier pais de la Comunidad.

Igualmente, se ha trabajado para lograr la libre circulacion de capitales (dinero), asi como que
los habitantes de la Comunidad puedan circular libremente por ésta (en junio de 2001, se
reconocié a los documentos nacionales de identificacion Cédula de Ciudadania en el caso
colombiano como unico requisito para que los nacionales y extranjeros residentes en los
paises miembros puedan viajar por la Comunidad en calidad de turistas. Es importante anotar
que pueden existir algunas restricciones en la actualidad.

Todo lo anterior se relaciona con la meta de garantizar, a mas tardar desde el afio 2005, un
mercado comun caracterizado por la libre circulacién de bienes, servicios, capitales vy
personas.

e Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA)
Es importante anotar que el ALCA no es un acuerdo comercial firmado por Colombia, ya que
todavia se encuentra en proceso de negociacion por parte de los diferentes paises que se van
a beneficiar de él. Sin embargo, se ha decidido hablar del tema por las enormes posibilidades
que representara para la economia colombiana en un futuro cercano.

En diciembre de 1994, durante la Cumbre de las Américas de Miami, los lideres de treinta y
cuatro naciones americanas, al acordar la creacion del Area de Libre Comercio de las
Américas, dieron los primeros pasos para lograr la integracion de la region.

El objetivo fundamental que busca este acuerdo es la eliminacién de las distintas barreras
impuestas al comercio internacional (aranceles, subsidios, salvaguardas etc.) por parte de los
paises del area. La meta propuesta es que la finiquitarian de las negociaciones y la entrada
en funcionamiento de los primeros acuerdos se dieran, a mas tardar, desde el afio 2005.

La negociacién del ALCA es responsabilidad de los ministros de comercio (o del ministro
encargado de esta actividad) de los treinta y cuatro paises. Ellos dirigen y orientan el desarrollo
del Acuerdo y tienen a su cargo la supervision final de las negociaciones. De otra parte, los
viceministros de comercio de las treinta y cuatro naciones conforman el Comité de
Negociaciones Comerciales (CNC), cuyo principal objetivo es guiar los grupos de negociacion
y tomar decisiones sobre el marco general y las reglas del Acuerdo, velando, de forma
continua, por que se creen medidas que faciliten los negocios. Igualmente, deben garantizar
la plena participacion de todos los paises en el proceso.
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o Ley de preferencias arancelarias andinas (ATPA)

Es importante anotar que el ATPA no es un acuerdo comercial firmado por Colombia sino una
ley de un pais externo que favorece las exportaciones nacionales. Sin embargo, se ha decidido
hablar del tema por la importancia que tiene para la economia nacional.

El Andean Trade Preference Act (ATPA), o Ley de preferencias arancelarias andinas, es una
parte del programa “Guerra contra las drogas” que el Presidente de los Estados Unidos,
George Bush, expidié el 4 de diciembre de 1991. La ley se hizo efectiva para Colombia en julio
de 1992. El objetivo principal del ATPA es la creacidn de empleos, por medio de la
diversificacion y el aumento del comercio con los Estados Unidos por parte de los paises
beneficiados, como un método para alejar a las personas de la produccion y el tréfico ilegal de
drogas.

El ATPA, por medio de la eliminacion total o parcial de los aranceles de aproximadamente
6.100 productos, ofrece mejores condiciones para los colombianos que exportan hacia los
Estados Unidos. Igualmente, no pone limites a las cantidades que pueden ser exportadas
hacia este pais.

La ley original vencié el 4 de diciembre de 2001 para aquellos productos que no pagaban
ningun tipo de arancel, pero permanecié vigente para aquellos que tenian un arancel reducido.
El 1 de agosto de 2002 se aprobd en el Congreso de los Estados Unidos una ley que prorroga
y amplia las preferencias del ATPA, denominada Ley de preferencias arancelarias andinas y
de erradicacion de drogas (ATPDEA). Mediante esta ley se otorgan preferencias, hasta el afio
2006, a los articulos anteriormente cobijados por el ATPA, a la vez que se extienden dichas
preferencias a productos como las confecciones, el petrdleo y sus derivados, el calzado y las
manufacturas de cuero, el atin, algunos azlcares, etc. Sin embargo, para que los productos
recién incluidos puedan ser cobijados por el ATPDEA, el Presidente de los Estados Unidos
debe determinar si Colombia cumple con los criterios de elegibilidad establecidos.

e Grupo de los Tres - TLC G-3

El Grupo de los Tres (G-3) fue creado en San Pedro Sula (Honduras), el 28 de febrero de
1989. En este lugar, los gobiernos de México, Colombia y Venezuela firmaron el Tratado de
Libre Comercio G-3, dando origen, el 1 de enero de 1995, a una zona de libre comercio de
145 millones de habitantes.

Los principales objetivos del Tratado son los siguientes:

- Establecer reglas claras y de beneficio mutuo para el intercambio comercial

- Garantizar un acceso amplio y seguro a los tres mercados por medio de la eliminacion gradual
de los aranceles

- Fortalecer los lazos de amistad y cooperacion entre los paises miembros.
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El tratado original ha venido evolucionando gracias al proceso de negociacion desarrollado,
desde 1998, por trece Grupos de Alto Nivel (GAN) encargados de definir las normas
relacionadas con el comercio, la ciencia y la tecnologia, la energia, las telecomunicaciones, el
transporte, las finanzas, el turismo, la cultura, la educacion, el medio ambiente, la pesca y la
acuicultura, la cooperacion con Centroamérica y el Caribe y la prevencion y atencion de
desastres y calamidades.

e Tratado de Libre Comercio entre Colombia y Estados Unidos

Aprobado el 12 de octubre de 2011 por el Congreso de los Estados Unidos, hecho que fue
seguido por la sancién de la ley aprobatoria por parte del presidente Barak Obama el 21 de
octubre de 2011. Asi se dio inicio a la etapa de implementacién normativa del Acuerdo en
Colombia, el cual tuvo por objeto verificar que se lleven a cabo los ajustes tendientes a
garantizar que el Acuerdo es compatible con nuestro ordenamiento juridico. Este acuerdo se
realizé con base en el Acuerdo de Promocion Comercial entre la Republica de Colombia y los
Estados Unidos de América, suscrito en Washington, el 22 de noviembre de 2006. Ha
generado algunas controversias internas en el pais debido a las condiciones que exige el
gobierno de Estados Unidos. Muchas de estas condiciones tienen que ver con los problemas
de narcotrafico y conflicto interno de Colombia.

» Exportacion

En diciembre de 2022 las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias
extractivas fueron de US$ 2.395,2 millones FOB y presentaron un crecimiento de 0,3% frente
a diciembre de 2021, este comportamiento se explicd principalmente por el incremento de las
ventas de Hulla, coque y briquetas11 (27,0%) que aporté 10,1 puntos porcentuales a la
variacion del grupo.

En diciembre de 2022 las exportaciones del grupo de Manufacturas fueron de US$ 861,7
millones FOB y presentaron una variacién de -2,2%, frente a diciembre de 2021. Este
comportamiento se explicé principalmente por la disminucion en las ventas externas de
Productos quimicos y productos conexos n.p.e. 18 (-12,8%) que contribuyeron con 5,1 puntos
porcentuales negativos a la variacion de la agrupacion.

Las ventas externas de productos Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$ 927,7
millones FOB y presentaron un crecimiento de 0,3%, comparado con diciembre de 2021. Este
comportamiento se explico principalmente por el aumento en las exportaciones de Bananas?2
(55,5%) que contribuy6 con 3,7 puntos porcentuales a la variacion del grupo.

En el mes de diciembre de 2022 en comparacion con diciembre 2021, el decrecimiento de las
exportaciones del grupo Otros sectores (-10,7%) se explicd fundamentalmente por la
disminucion en las ventas de Oro no monetario que aportd 11,9 puntos porcentuales negativos
a la variacion del grupo (Tabla 3).
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Tabla 3. Exportaciones segiun grupos de productos OMC
Diciembre (2022/2021)"

. Diciembre 2021p D gemers Wariacian Contribusian a la Contribucidn a la
Descripcian wariacion del grupo ;

Millones de dalares FOB ag, Pp) wariacidn total (pg)
Total 25446 481 1.0 .0

Agropecuarios, alirme mtos y be bidas az4 T azr.T a3 0,1
Eananas® 20 o84 55,5 a7 o8
Ortrom o res e cafin o de remokacha™ 269 8.2 4z.0 1.2 0.2
Articulos de confiteria® 173 24.1 0.2 o7r 0.1
Filetes de pescado frescos o refigenados® T3 118 80,3 oE 0.1
Frutas frescas o secas® z3.4 T 18,7 0.4 0,1
Aceits de soja y sus Faccones” EXY S8 43,2 0.5 0.1
Café sin tostar, descafeinado o no” BEE.A 3308 7.2 11 0.8
Flores y follaje cortados® 1641 120 19,6 35 0.7
Demas subgrupos 2481 2509 4.8 1.3 0.3
Combustibles y prod. de industrias extractivas'® 2_3EB0 LR a3 a2
Hulla, cogque ¥ briguetas® 8005 11313 27.0 10,1 5.4
Merms v desechos de metales Tou ST 2 0.8 0.4
Petrdlen, producios dervados del petrdleo y producios conexos u 1.408.1 LR 15,7 a3 40
Diemas 124 194 58,3 0.3 0.2
Manufacturss B81.0 BE1T -2,2 0,4
Productos quimicos y producios conesos, ne.p. ' 3545 oa.3 12.8 5.1 -1.0
v 12687 12005 2.9 o7 0,1
1272 1T o8 1.4 0.3
Articulos manufactiumdos, clasificados princi = e el = 2725 2oz 7.2 zz 0.4
Ferronigue) ¥ B7.4 6.4 -1.5 0.1 0.0
Otros sectores™ aso.8 3136 8,7 0,8
Cires N mor i i i ¥ can clos de oo™ 3503 3o 1.9 1.8 0.9
Demas capiuios o7 49 - 1.2 0.1

Fuente: DIAN - DANE [EXPO)

» Importacion

En noviembre de 2022, las importaciones de Manufacturas fueron US$4.418,3 millones CIF y
presentaron una disminucién de 12% frente a noviembre de 2021, como resultado de las
menores compras de Productos quimicos y productos conexos, n.e.p. (-24%) que aportaron
7,2 puntos porcentuales negativos la variacion del grupo.

En noviembre de 2022 las importaciones del grupo de Combustibles y productos de las
industrias extractivas fueron de US$742,8 millones CIF y presentaron un aumento de 9,2%,
en comparacion con noviembre de 2021; los productos que mas contribuyeron al aumento
fueron Petréleo, productos derivados del petréleo y productos conexos (11,2%), que aportaron
9,2 puntos porcentuales a la variacion total del grupo.

En noviembre de 2022, las compras externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas
fueron US$875,3 millones CIF y presentaron un aumento de 4,2% en comparacion con
noviembre de 2021; este resultado se explico por las mayores importaciones de Productos
alimenticos y animales vivos (8,3%), que aportaron 6,3 puntos porcentuales a la variacion del

grupo.

Tabla 3. Importaciones segiin grupos de productos OMC
Noviembre (2022/2021)F

Seccion | N - Contribucion a Contribucien a la
Capitulo Descripcian Moviembre 2021 Moviembre 2022 oo cian la variacitn variacion
(Millanes de dblares CIF) e del grupo (pp) del total (pp)

Total 6.545.3 E.043.8 -T.7 1.7

Agropecuarios, alimentos y bebidas 8404 8753 4.2 0.5

[+] Productos alimenticios y animales vivos 6372 BED.D 8.3 6,32 o8

1 Bebidas y tabacos 47,3 &7.0 41.8 2.4 03

2 Materiales crudos no comestibles, excepto los combustibles az1 69,5 -15.3 -1,5 -0,2

4 Aceites, grasas y ceras de origen animal y vegetal 737 488 -33.8 -3.0 -0.4

Combustibles y prod. de industrias extractivas 680.0 T428 8.2 1.0

33 Petrélec, productos derivados del petrdleo y productos conexos 5538 816,1 112 0.2 10

&8 Metales no ferrosos 106,2 855 -19.4 -3.0 -0.3

Demas 20,0 41,1 105.4 3.1 03

Manufacturas 5.018.5 4.4183 -12.0 2,2

5 Productos guimicos y productos conexos, ne.p. 1.500.8 1.1409 -24.0 -T2 55
Articulos manufacturados,

& clasificados principalments segin el 05,2 TIO8 -19.4 -35 2.7

material

7 Maquinaria y equipo de transporte 21073 20429 -3.1 -1,3 -1.0

-] Articulos manufacturados diversos 506.2 504.7 -0.3 0.0 0.0

Otros sectores * 5,5 7.4 36.0 0,0

Fuente: DIAN - DAME (IMPO)
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COMERCIO EXTERIOR DE COLOMBIA

Comercio de servicios 2021* (estructura)
Millones de USD

Servicios 7.640,8 14.158,0
Servicios de manufactura sobre insumos fisicos pertenecient 93 24
Mantenimiento y reparaciones n.i.o.p 55,0 1233
Transporte 1.328,5 4 568 4
Wiajes 2.640,3 27694
Construccion 194 2 1.5
Servicios de seguros y pensiones 214 1.195,1
Servicios financieros 899 1.551,9
Cargos por el uso de la propiedad intelectual n.i.o.p. 1273 1.303,5
Servicios de telecomunicaciones, informatica e informacion 1111 188.9
Otros servicios empresariales 2213 1.358,9
Servicios personales 110,56 53.6
Bienes y servicios del gobierno 1864 118,0
Resto - 923.2

Fuenta: Banco de la Replblica

Comercio de servicios

18.000

16.000 14.158
14.000
oo /—/\/’_v
8000 //—\/‘
8.000 *- + M
£.000 — 7.641
4.000
2.000

millones USD

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
—s+—Exportaciones —s—importaciones

Fuente: Banco de la Republica

INVERSION EXTRANJERA DIRECTA POR SECTORES
Millones de USD

Servicios financieros y empresariales
Industrias manufactureras
Transportes, almacenamiento y comunicaciones

Explotacion de minas y canteras (incluye carbdn)
Electricidad, gas v agua ]

Sector petrolero H 2020 H 2021

Comercio al por mayor y al por menaor,...

Servicios comunales sociales y personales

Construccidn

0y

Agricultura, caza, silvicultura y pesca

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Adquisiciones previas del municipio. el municipio de Valledupar, con su politica de calidad y
su plan de desarrollo, requiere el apoyo al proceso de mejoramiento de cobertura del sisbén
iv del municipio de Valledupar.

Detalle del Proceso Numero: LP-SGR-008-2021
CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

Secretaria General — Alcaldia de Valledupar
Carrera 5 No. 15 — 69 Teléfonos 5742400 - 5749369 — 5743088 — 5806920
www.valledupar-cesar.gov.co



AL ]
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA GENERAL

Informacion

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR

Precio estimado total:
Wimero del proceso

1.450.000.000 COP

LP-5GR-008-2021 {Presentacion de oferta)
APOYO AL PROCESO DE MEJORAMIENTO DE COBERTURA DEL SISBEN IV DEL MUNICIFID DE

Titulo:

Fase:
Estado:
Fase previa

" VALLEDUPAR (Presentacidn de oferta)

Presentaciin de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

Presentacitn de chservacionas

APOYO AL PROCESO DE MEJORAMIENTO DE COBERTURA DEL SISBEN IV DEL MUMICIFIO DE

Procesa relacio

Descripcidn: VALLEDUPAR
Tipe de proceso Licitaciin plblica
Datos del contrato
Tipo de contrato Prestacion de senicios
Justificacion de la medalidad de contratacién Ley 1150 de 2007
Duracidn del contrato: 5 (Meses)

Fecha de terminacién del contrato:
Direccion de ejecucion del contrato
Cadigo UNSPSC

Lista adicional de codigos UNSPSC

Lotes?

Plan anual de adquisiciones

5:00) Bogots, Lims, Cedt)

31122021 11:58:00 PM (LT
CARRERA 5 NUMERO 15- 69 Valledupar Cesar COLOMBIA
80101500 - Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
BO101800 - Gerencia de proyectos
BO101700 - Gerencia industrial

[Si[gho

AEs una adquisicidn del PAA?
PAA,

Misidn y visidn:

Valor total estimado de adquisiciones:

L T R

WS Mo
2021

Mision Contribuir con el cumplimento de la Agenda de Objefivos de Desarrolie Sostenible — ODS, con

la finalidad de cerrar las brechas sociales, econdmicas y tecnologicas existentes en el municipio de
alledupar, promoviendo estrategias integradoras que permitan €l mejoramiento de los indicadores
territoriskes, |a promocién del empleo, |a educacian, el fortalecimients institucional del sistema de
ciencia, tecnologla e innowacion, la atencion en salud y la generacion de oportunidades frente & |a

adopoian de politicas pablicas claras como pieza fundamental para el mejoramienta de la competitividad

territorial. Visidn Para el 2023 Valledupar ssrd un municipio sostenible y con mayor equidad territorial;
re potencializando sectores como el agro y el turismo, consolidaremos un terrtorio de oportunidades

para generar condiciones de equidad, pazy prosperided, con garantia de derechos para todos sus
habitantes, priorizando estrategias que parmitan el desarralio del territorio v la disminucian de la
pobreza.

1.499.124. 467 COP

Detalle del Proceso Numero: SAMC-006-2020

CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR.
Precio estimado total:
Nimero del proceso

Titulo:

Fase:
Estado:

Fase previa
Descripcidn:

Tipo de proceso

Datos del contrato

733.314.788 COP

SAMC-006-2020 (Manifestacion de intenés (Menor Cuantia)) (Presentacion de oferta)
FORTALECMENTC AL PROCESD OPERATIVD ESPECIAL DE MEJORAMENT O DE COBERTURA
DEL SISBEN IV DEL MUMNICIFIO DE VALLEDUPAR (Manifestacion de imterés (Menor Cuantia))
(Presentacidn de oferta)

Presentacion de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

Manifestacidn de intarés (Menor Cuantia)

FORTALECIMEENTO AL PROCESO OPERATIVO ESPECIAL DE MEJORAMENT O DE COBERTURA
DEL SISBEM IV DEL MUMICIPID DE VALLEDUPAR

Seleccion abreviada menor cuantia

Proceso relacionad

Tipo de contrato

Justificacion de la modalidad de contratacion
Duracién del contrato:

Fecha de terminacién del centrato:

Direccidn de ejecucidn del contrato

Cadigo UNSPSC

Lista adicional de cédigos UNSPSC

Lotes?

Plan anual de adquisiciones

Prestacidn de senvicios

Menar Cuantia

2 (Meses)

281252020 11:59:00 PM (|LTC
CARRERA 5§ NUMERO 15- 88 Valledupar Cesar COLOMBIA
80111600 - Servicios de personal tempaoral

5000 Bogodd, Lima, Cealo)

Sifghio

AEs una adquisicién del PAA?
PAA

Misidn y visidn:

Limite de contratacion Menor Cuantia:

i b i e

WSI[ Mo

2020

Fropendiendo por el fortalecimientao, trasformacion y modernizacian de la Administracion Central
Municipal, se adopta la siguiente Mision para la Alcaldia de Valledupar, *Asegurar el bienestar de
la comunidad del Municipio de Valledupar, mediante |a elaboracidn y adopcidn de planes,
programas y proyectos, asignéndoles recursos con oriterios de prioridad, equidad, solidaridad y
sostenibilided, propiciando |a vinculacion de organismos nacionales & internacionales pdblicos y
privados para lograr las metas propuestss en el Plan de Desarrollo Municipal™ A fin de concretar
una positiva proyeccion del Municipio de Valledupar, == adopta la siguients Visidn: "La Alkcaldia de
Valledupar aspira gue el Municipio sea reconocdo por implemantar y sostener un esquema de
desarrollo participativo con la comunidad en la prestacion de los senvicios bésicos y lograr su
prayescian regional y nacienal, sreande opsiones ¥ oporiunkdades para todes”

T46.132.551 COP
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Detalle del Proceso Numero: 907 DE 2017
CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Liquidado
Asociado al Acuerdo de No
Paz

Causal de Otras Formas

Contratos Interadministrativos (Literal C)
de Contratacion Directa

Régimen de Estatuto General de Contratacion
Contratacion
Grupo [F] Servicios
Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
Familia [8011] Servicios de recursos humanos
Clase

[801116] Servicios de personal temporal

Detalle y Cantidad del

OONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA GARANTIZAR LA
Objeto a Contratar

PRESTAQON DE SERVICIOS DE SALUD DE PRIMER NIVEL A LA
POBLACION POBRE Y VULNERABLE INCLUIDA LA POBLACION

VICTIMA, POR LO NO CUBIERTO CON SUBSIDIO A LA DEMANDA
IDENTIFICADA A TRAVES DE SISBEN E IDENTIFICADOS EN LOS NIV[_I

[« |

Cuantia a Contratar $1,233,267,517

Moneda de Pago Peso Colombiano

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
Tipo de respaldo presupuestal NUmero del respaldo presupuestal ~ Cuantia del respaldo presupuestal
CDP 1003 DEL 8 DE AGOSTO DE 2017 $1,233,267,517
Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y

Cesar : Valledupar
Municipio de Ejecucion

Datos de Contacto del Proceso

Correo Electronico contratacion@valledupar-cesar.gov.co

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato

907 DE 2017
Estado del Contrato Liquidado
Tipo de Terminacion del Normal

Contrato

Objeto del Contrato CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD DE PRIMER NIVEL A LA POBLACION POBRE Y VULNERABLE INCLUIDA LA
POBLACION VICTIMA, POR LO NO CUBIERTO CON SUBSIDIO A LA DEMANDA
IDENTIFICADA A TRAVES DE SISBEN E IDENTIFICADOS EN LOS NIVELES 1011 O A
TRAVES DE LISTADOS CENSALES Y NO SE ENCUENTREN AFILIADOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, INCLUYE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
DE HOSPITALIZACION CONTENIDOS EN EL PLAN OBLIGATORIO DE SALUD SUBSIDIADO
POS, PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS COMPETENCIAS DEL ENTE TERRITORIAL
Cuantia Definitiva del $1,233,267,517.00 Peso Colombiano
Contrato

Nombre o Razén Social HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
del Contratista

Identificacion del Nit de Persona Juridica No. 824000725
Contratista
Pais y
Departamento/Provincia
de ubicacion del
Contratista

Colombia : Cesar
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e Se puede evidenciar que la Administracion municipal ha demandado este tipo de productos
durante los ultimos afios en una forma eficiente, en vista de que no se han presentado
incumplimientos por ambas partes, es decir: (oferente y demandante).

e Se ha evidenciado en el Portal Unico de Contratacion, la celebracion de este tipo de

contrato en otras entidades en vigencias anteriores, conforme se relaciona a continuacion:
MUNICIPIO DE MANIZALES
Detalle del Proceso Niimero: MC-012-2021 (Manifestacion de interés (Menor Cuantia)) (Presentacion de oferta)

Resumen de informacion del proceso

A INFORMACION
Informacién
Nimero del proceso  MC-012-2021 (Manifestacian de ofarta)
Titulo HOGARES PREDOMINANTEMENTE DE ESTRATO 1Y 2, Y ALGUNOS DEL 3, UBICADAS EN
nterés {
Estado
Tipo de pro.
Unidad de contratacion
Fase pre: Manifestacion de inferés (Menor Cuantia
Proceso para celebrar un A do M: de Preci N
Lista de publicada
Fecha de publicacion 2810312021 8:50:47 AM (11745 00) Segard, Lims, Guls
Paosicion Estado Razor Fecha y hora de llegada Proveedor
d A T M e Generacion de Talentos S.A.5.
COLOMSIA, Bogotsd
n mero de documento 800764350
2 22021 83737 PMA (ITC-05:00) Srgot, L E Y A ESTADISTICA Y ANALISIS S.A.5
Mimero de documento B00087860
f—
3 Em) (BRI o Estudios y Consultorias Socioeconémicas ECSE 5.A.5
COLOMBIA, Perera
n Mimero de documento B008223200
4 200372021 22841 AM (UTC-0599 Bogess, Lims ALGOAP S.A.5.
NUmero de documento 800326372
Datos del contrato
Tipo de contrato Erestacién de servisios

Justificacién de la modalidad de contratacion

Deseripoion

Duracion del contrato

Menar Cuantis
GARANTIZAR LA APLICACION DE 34.017 ENCUESTAS
DE ESTRATO 1 2. Y ALGUNCE DEL 3, DA

REDOMINANTEMENTE
UNICIPIO DE MANIZALES:
PARA

3 (Messs)

Fecha de terminacion del contrato: 20/11/2021 11:5¢:00 PM ((LTC-05:00) Eogot, Lima, Guio

Condiciones de entrega Platsforma

Por lo anterior, se puede concluir que este tipo de contrato son demandados por entidades
publicas tanto del nivel nacional como territorial. Adicionalmente cabe resaltar que cada
entidad es independiente en cuanto a los requerimientos técnicos que se piden y que
contemplan las diferentes entidades como prioritarios para los procesos de contratacion.

4. ANALISIS DE LA OFERTA

Es necesario determinar el comportamiento del sector e identificar los posibles costos para el
fortalecimiento del proceso de mejoramiento de cobertura del sisben iv en el municipio de
Valledupar.

A continuacion, se mencionan algunos proveedores de este servicio:
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CIUDAD O
DEPARTAMENTO | -\ o~ | NOMBREDELAEST.| DIRECCION TELEFONO
SELECCIONEMOS DE | AVENIDA CALLE
AMAZONAS LETICIA COLOMBIA SAS 5O, 19,05 83124541
J8J SERVICIOS
ANTIOQUIA ENVIGADO EMPORALES SA NR NR
DAR AYUDA Carrera 46 No. 52
ANTIOQUIA MEDELLIN TEMPORAL 140, Ofina 1109 2512200
MANPOWERDE | Calle 5a No. 39-
ANTIOQUIA MEDELLIN COLOVBIALTDA | 1o onins 201 | 3815151/3127706
CESAR VALLEDUPAR EST SERCOMB Ca”f;i_;g No. 5814362
SERVICIOS Carera 196N
CESAR VALLEDUPAR | INTEGRALESSAS. | ~2 esa Oge o 5702739
SISIMIDAS SAS &
HUMANOS Carrera 13 No. 9c-
CESAR VALLEDUPAR | ooiiimoc o b 5838914
, , Calle 24 13-
CORDOBA MONTERIA SERVIOLASA. | o100 o 7835049
CORDOBA MONTERIA | CONSERVICIOS SA. | Carrera 2 45-619 7824002
OPTIMIZAR
CORDOBA MONTERIA SERVICIOS Carrera 2 44 - 50 NR
TEMPORALES S A
. Carrera 48 No.
CUNDINAMARCA | BOGOTA, D.C. | TEMPORAL LTDA. oot 1-6420262
. Carrera 16 No. 6106888 /
CUNDINAMARCA | BOGOTA,D.C. | EMPLEAMOSSA | i ne ° "0 10518
SERVICIOS
TEMPORALES
CUNDINAMARCA | BOGOTA. D.C. | PROFESIONALES SA | 2 7; 1N°' 14 3217088
SERTEMPO BOGOTA
SA.
SO SEMPLEADOS | Calle 15 No. 3-67
MAGDALENA | SANTAMARTA | o 2ot | o o0 3153893936
CARRERA 3
MAGDALENA | SANTAMARTA SERVIOLA SA. OFICINA 15 34 54314259
OF 204

¢Cual es la dinamica de produccién, distribucion y entrega de los bienes y servicios?
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Ofrecer un buen servicio al cliente siempre ha sido uno de los principales objetivos de las
cadenas de suministro. En una situacién como la actual, mantener los clientes existentes y
conseguir nuevos clientes se ha convertido en algo fundamental para la supervivencia. La
empresa que la entidad requiere para la adquisicion de estos productos, una empresa que,
con recursos humanos especializados en la prestacion de este servicio, en su efecto debe ser
una empresa con experiencia especifica en la actividad a contratar.

ASPECTOS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera también llamada ratios financieras o indicadores financieros, son
coeficientes o razones que proporcionan unidades contables y financieras de medida y
comparacion, a través de las cuales, la relacion (por division) entre si de dos datos financieros
directos, permiten analizar el estado actual o pasado de una organizacién, en funcién a niveles
dptimos definidos para ella.

El empleo de indicadores es una de las herramientas que se utiliza para medir la capacidad
econdmica de las empresas, por ende, estos indicadores deben establecerse con la realidad
financiera de cada sector ya que el comportamiento de la economia afecta de manera directa
las empresas. Son muchas las variables macroeconémicas que pueden incidir en la situacion
financiera de los entes economicos, hablando especificamente del sector servicios se
evidencian algunos factores que puedan incidir en su rentabilidad como son:

» economia esta expuesta a un choque muy fuerte en materia de precios

» La desaceleracion de la economia.

» El impacto de la caida de los precios del petroleo, el principal generador de divisas del
pais, que afectan de manera directa este sector.

» El comportamiento del délar que representa un incremento de precios en los productos o
materias primas, importados.

Para lo anterior se plantea analizar los siguientes indicadores financieros para las empresas
del sector.

» Nivel de endeudamiento

» Indice de liquedez

» Razon de cobertura de intereses
» Capacidad organizacional

Los Indicadores Financieros aqui establecidos obedecen al analisis de la informacién
financiera consultada en la pagina SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, donde se obtuvo
la informacion de los estados financieros con Corte Financiero del afio 2021 (31 de diciembre).
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Por la naturaleza del contrato, el futuro proponente debera contar con una empresa sélida, ya
que estas son mas productivas y garantizan la capacidad de alcanzar los objetivos en la
prestacion del servicio al Municipio de Valledupar.

> REGION: COLOMBIA
» DEPARTAMENTO: COLOMBIA
» CIUDAD: COLOMBIA
» MACROSECTOR: SERVICIOS
> SECTOR: ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
(Actividades de agencias de empleo, actividades de agencias de empleo temporal u otras
actividades de suministro de recurso humano).
INFORMACION FINANCIERA DE ALGUNAS COMPANIAS DEL SECTOR
ACTIVO PASIVO ACTIVO UTILIDAD GASTOS DE
# RAZON SOCIAL CORRIENTE CORRIENTE TOTAL PASIVOTOTAL| PATRIMONIO OPERACIONAL INTERES
1 | HAYS COLOMBIA SAS 9.539.907 4.662.179 10.960.331 5.139.736 5.820.595 2.154.271 99.899
2 | SUMMAR TEMPORALES SAS 25.589.211 14.161.454 27.913.263 14.746.270 13.166.993 5.200.709 1.023.465
3 | SERO SERVICIOS OCASIONALES SAS 5643.315 3.284.292 7.096.184 3.284.292 3.811.892 |- 110.102 41270
4 |ADECCO SERVICIOS COLOMBIASA 57.122.307 38.778.650 66.061.709 41614.921 24.446.788 6.336.802 4.730.851
5 |EXTRAS SA 24.228.955 14.689.523 24.779.260 15.026.011 9.753.249 3.126.245 452197
6 |LEADERSEARCH SAS. 14.855.220 15.907.566 18.346.911 15.907.566 2.439.345 686.721 34.692
7 |SOLUCIONES INMEDIATAS SA 19.940.745 14.592.265 21.852.188 16.680.103 5.172.085 1.404.049 -
8 [TIEMPOSSAS. 13.845.329 10.010.164 16.217.429 11.408.988 4.808.441 2414702 203.678
9 |MAPOWER DE COLOMBIALTDA 74.764.491 40.810.372 81.902.325 45.286.346 36.615.979 16.958.497 781.541
INDICADORES FINANCIEROS DE ALGUNAS COMPANIAS DEL SECTOR
Llveisfte LIv gtz R.C. R.PATRIM. | R.ACTIVO
# RAZON SOCIAL LIQUIDEZ |ENDEUDAM
activo pasivot/ | uflidad op./| utlidad op./ | utlidad op./
c./pasivo c. activo t gastos Int patrim. activo 1
1 [ HAYS COLOMBIASAS 2,05 0,47 21,56 0,37 0,20
2 | SUMMAR TEMPORALES SAS 1,81 0,53 5,08 0,39 0,19
3 [ SERO SERVICIOS OCASIONALES SAS 1,72 0,46 2,67 0,03 -0,02
4 |ADECCO SERVICIOS COLOMBIAS.A 147 0,63 1,34 0,26 0,10
5 |EXTRAS SA 1,65 0,61 6,91 0,32 0,13
6 |LEADERSEARCH SAS. 0,93 0,87 19,79 0,28 0,04
7 |SOLUCIONES INMEDIATAS SA 1,37 0,76 INDT 0,27 0,06
8 |TIEMPOS SAS. 1,38 0,70 11,86 0,50 0,15
9 |MAPOWER DE COLOMBIALTDA 1,83 0,55 21,70 0,46 0,21
TOTAL 14,21 5,58 85,58 2,83 1,05
PROMEDIO 1,58 0,62 9,51 0,31 0,12

El resultado del Estudio del Sector de cada una de las empresas analizadas se tuvo en cuenta
para plasmar la fijacién de dichos indicadores en la que la métrica estadistica utilizada en el
proceso fue Promedio o0 Media Aritmética.

a. Nivel de Endeudamiento:

Estas razones indican el monto del dinero de terceros que se utilizan para generar utilidades,
estas son de gran importancia ya que comprometen a la empresa en el transcurso del tiempo.
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Si el indice es mayor, la empresa se desarrolla mayormente con capital ajeno, queriendo decir
que existe mayor grado de dependencia financiera con acreedores externos.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
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Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacidn (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. Teniendo en cuenta
el promedio obtenido en la muestra presentada anteriormente (62%), el indice de
Endeudamiento para el presente proceso sera Menor o Igual al 62%, permitiendo asi una
mayor pluralidad de oferentes.

b. indice de Liquidez:

La liquidez de una organizacion es juzgada por la capacidad para saldar las obligaciones a
corto plazo que se han adquirido a medida que éstas se vencen. Se refieren no solamente a
las finanzas totales de la empresa, sino a su habilidad para convertir en efectivo determinados
activos y pasivos corrientes. Es de entender que entre mayor sea el resultado, mayor
solvencia y capacidad de pago tiene la empresa, esto significa el respaldo de las obligaciones
a corto plazo con que la empresa cuenta.

INDICE DE LIQUIDEZ
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Como se observa en las graficas el indice de liquidez que reportd en promedio el sector
durante este periodo fue de 1.58 veces, por lo tanto, el indicador que se tendra en cuenta para
el presente proceso de contratacion sera de 1,6 veces.

c. Razon de cobertura de intereses

Mide la capacidad que tiene la empresa para cubrir el costo financiero de sus pasivos
(intereses) y el abono del capital de sus deudas. Es decir, establece una relacion entre las
utilidades operacionales de la empresa y sus gastos financieros.

R.C.I
30,00
20,00
10,00 | | ' l |
0,00
TIEMPOSS.A.S. MAPOWER DE COLOMBIA LTDA

Estos porcentajes nos indican cuantas veces la empresa puede pagar los intereses generados
en un periodo determinado, es decir, que entre mayor sea, indica que la empresa posee gran
cobertura para pagar sus intereses a un corto tiempo. Cabe sefialar, que estos indicadores
pueden ser indeterminados, debido a que muchas veces las empresas no presentan
obligaciones financieras, es decir, no tienen gastos de intereses durante un periodo
determinado. Por tal motivo se recomienda en este estudio que sea igual o superior a 3 veces.

d. Indicadores de rentabilidad

Los indicadores de rendimiento, denominados también de rentabilidad o lucrativita, son
importante porque sirven para medir la efectividad de la administracién de la empresa para
controlar los costos y gastos, convirtiendo asi las ventas en utilidades. Desde el punto de vista
del inversionista, lo mas importante de utilizar estos indicadores es analizar la manera como
se produce el retorno de los valores invertidos en la empresa (rentabilidad del patrimonio y
rentabilidad del activo total). Para medir la rentabilidad se tomaron los datos obtenidos del
balance de la superintendencia de sociedades (SIREM).
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RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

b S S 5 g ¥ S > S ¥
S R & o B : % . Q
SO R S S O
o*\% N & F di& Qg\ X Qo" QO$
o PO @‘3 By /\<§\ &
© S o‘(z O<<z
¥ ¥ &
oS S

Como podemos observar los indicadores de rentabilidad para este sector con respecto a la
rentabilidad del activo se encuentra en 12%, por lo que se sugiere en este estudio que el
indicador sea igual 0 mayor (=) a 12%, ahora en cuanto a la rentabilidad del patrimonio se
encuentra en 31%, por lo que se recomienda que sea mayor o igual (=) a 31%.

INDICADORES FINANCIEROS EXIGIDOS PARA EL PRESENTE PROCESO

INDICE DE INDICE DE RAZON DE COBERTURA RENTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO DE INTERES DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO
AC/PC PT/AT Uo/Gl Uo/P UO/AT

IL> 16veces | LE<62% R.C.I=3 veces o RP=31% RA> 12%
INDETERMINADO

FUENTES CONSULTADAS PARA EL ESTUDIO

https://www.mincit.gov.co/getattachment/1c8db89b-efed-46ec-b2a1-

56513399bd09/Colombia.aspxi#:~:text=En%20servicios%2C%20el%20d%C3%A9ficit%20se,aumentaron%20en%2039%2C9%25.

http://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_diciembre_22.pdf
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