SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

4
Srabieed Irlegray
e Servioes ceSalod INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SwrESE SERVICIOS
— o i— e A— m—— e — e iim——
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-07-01 Hasta: 2023-07-31
Nombre del | NATHALIA MARIA MONTENEGRO GARZON Nimero de Decumento: 1013579728
Contratista:
Correo Electronico: nathaliamontenegro2s@gmail.com Niamero Telefdnico: 3227650711
Nombre del JEISSON RODRIGO Carao: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Cadizo -
Supervisor: PARRA TRIANA L (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No, Contrato: 5301-2023 Adlo Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC
Direccion a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. Nimero Procetaje(%
Centro de . .. . Niamero Valor ie(%e)
Direccion Unidad Horas Total Centro dc
Costos Horas .. Hora
Adicionales Costos
DrRECgION DE
GESTION  DEL | SALUD 5
K30P1 RIESGO EN PUBLICA 184 1 28414 £5256590 180.5%
SALUD
VALOR
SERVICIO .
PRESTADO $ 5256590 CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTAPESOS
MES:

H

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Tnicio del Contrato 2023-04-01 Focha de Ferminacién del Contrato | 53 5 9
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valer Adicién cor
1 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 5228176 1551
2 2023.07-01 2023-08-31 2 $ 5228316 2123

No. Cuenta Segiin ¢l Mes Certificado

Mes Cuenta de Cobro

Yalor 2 Pagar




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

1 ABRIL $ 5228176
2 MAYO § 5228176
3 JUNIO 35199762
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$ 10456212 $ 20912704 $ 15656114 $ 5256590
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

1. realizar seguimiento a las respucstas de
1 las canalizaciones sectoriales que se
envian al espacio publics - cormunitario

-No aplica para las actividades del centro de

escucha ALF.S.M

1

-No aplica para Ias actividades del centro
de escucha A.F.S.M

2. articular ai interior de lo subred el
seguimiento  a 13 respuesta  de  las
canalizaciones sectoriales que se envian
desde y hacin el espacio publico -
comunitario.

>

-No aplica para las actividades del centro de
escucha ALF.5.M

-No aplica para las actividades del centro
de escucha AF.8.M

3 .apoyar la planeacion  cstrategica
operativa  del espacio, fortaleciendo la
programacicn de actividades con base ¢n
¢l proceso de priorizacion de productos
contratados por emergencia sanitaria en gl
espacio publico - comunitarie,

ar

-No aplica para las actividades del centro de
escucha AF.5.M

~No aplica para las actividades del centro
de eseucha ALF.S.M

4. realizar acompanamiento  operativo
virtual y no virwal, ¥ telefonico a los

-No aplica para los actividades del centro de

-No aplica para las actividades del centre

4 . .
compenentes y estrategias del espacio escucha AF.S.M de escucha A.F.S.M
publico comunitario.
3. elaborar y actualizar ¢l plan operativo
correspondicnte de¢ manera mensual del | -reuniones  con  lider de  espacio publico.
5 espacio  publico - comunitario, con | asistencias tecnicas con cquipo v las requeridas -actas y listado de asistencia

acciones  establecidas  en el plan
programatico y presupuestal.

por ¢l entorno

6. adherirse  al proceso  de  gestion
G documental, en la organizacion y custodia
de los documentos pencrados.

-reuniones  con  lider de espacio  publico.
asistencips teenicas con equipo y las requeridas
por ¢l entorno

«actas y listado de asistencia

7. realizar 1a planeacion y proyeccion de
los reeursos ¢ insumes nccesarios para el
ki desarrolle de los productos del espacio de
acuerdo con los requerimicntos
planteados en la linea tecnica,

-Entrega v consolidacidn de informe mensual,
diligenciamiente de reportes disrios definidos
desde nivel centra

-Informe mensual documentos drive

§. cloborar informes requeridos por el
espacio publico - comunitaric de acuerde
al analisis de la informacion en la
cjecugion de los productos

-Entrega de informe mensual, sistematizacion de
encuestas, de instrumentos de  lectura  de
necesidades del centro de escucha A F.S.M

-Entrega de informe mensual,
sistematizacion  de  encucesias, de
instrumentos de lectura de necesidades
del centro de escucha AF.8.M
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTQ DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO © EVIDENCIA

9. participar y asistir en asistencins

-Reuniones con lider de espacio publico, asitencias

9 fecnicas vinuales y no virales y tecnicas con lideres de la estrategia centro de | -actas y listados de asistencia
telefonicas convocadas por los referentes esencha A.F.S.M y las requeridas por sds
tecnicos de sceretaria distrital de salud. FeSY q pars
10. realizar las actividades administrativas
ara el cumplimiento de . . i . e
y de apayo P aplEne 9% | se realiza proceso de revisidn, validacion y | -se realiza proceso de revisién, validacion
productos objeto del lincamiento y del N . . s ) .
19 cspocio  publico  (reprogramaciones ahsr._amlcnto de soportes para procese de | y alistamicnto de SOPOFLCS Para proceso
o * | certificacién  para  auditoria de  acuerdo al | de certificacién para auditoria de acuerdo
respuestas a requerimientos y sdqs. planes 3 \ : ,
. . \ d lincamiento al lineamiento
de mejora, certificaciones, matriz de

monitoreo, entre ofros).

11.consolidar v diligenciar ¢l proyecto de
. inversion en la herramienta que establezea
11 la sds, vy el tablero de control para el
segplan  correspondiente  al  espacio
publico - comunitario

-Diligencigmiento de tablero poblacional tablero
de indicadores comrespondientes a la estrategia
centro de escucha AF.S.M

-~entrega de datos diligenciado

12, apoyar lo revision de la infermacion
soporte del producto del lincamiento, a fin
de garantizar la calidad y concerdancia de

-Asistencia 2 reunion de proceso de auditoriz con
lideres de apoyo de la estrategia centro de escucha

-actas y entrega de soporte

12 . . .

ia gestion de la informacion cn las bases

. . AFSM

de datos del espacio  publico -

comunitario

13. liderar tecnica y operativamente al
A equi 1 rvicios de ids en { -Contencidén emocio atencién  crisis, , .
13 quipo de los servicios acog Conteneid nal y neid sis -Actas de intervencién

aspectos tecnicos. administrativos y de
operacion

canalizacién de acuerdo a necesidad

14, consolidar lz informacien brindada
por el equipo para realizar los informes de
14 gestion y seguimiento a la respuesta de la
canalizacion a las rutas integrales de
atencion en salud ¥ a servicios sociales.

-reportar canalizaciones que surgen durante la
estrategia centro de escucha AF.S.M

~reportar  canalizaciones que  surgen
durante la estrategia centro de escucha
AFSM

15. analizar los resultados de los avances
en la implementacion de las estrategias y
componentes del espacio  publico -
comunitaric con vigilanciz en salud
publica y el componente de gobernanza
en salud publica,

-Anglisis a partir de sistematizacién de encuestas ¥
la implementacion de los centros de escucha
AFSM

-Andlisis a partir de sistematizacion de
encuestas vy la implementacion de los
centros de escucha AF.S.M

. 16, adherirse al procesc de gestion
16 documental, en la organizacion y custodia
de los documentos gencrados,

--S¢ realizaron 4 Aperturas de centros de escucha
para acondicionamiento fisico y salud mental

=S¢ realizaron 4 Aperturas de centros du
escucha para acondicionamiento flsico v
salud mental

disponibilidad
portafolio  de

17. cumplir con la
17 asignada. acuerde  al
servicios de la es.e,

-Se realizaron 5 acercamicntos ¥y concertaciones
para la implementacion de centros de escucha

“Sc realizavon 5 accrcamientos ¥
concertaciones para la implementacion de
centres de escusha

18. las demas acciones que s¢ requicrean
18 de acwerdo a las necesidades de la
institucion y del pic.

-alistoniento  de  sopories para  procese  de
certificacion  para  auditoria  de  acuerde  al
lineamicnto

-alistamicnto de seportes para proceso de
certificacién para auditoria de acuerdo al
lineamiento
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Pericdo o que | .
corresponde ¢l pazo Fecha de Pago Nitmerg de Planilla

. i . Valor de Honorarios Certificados cl S 5199762
ANO MES ANO MES DlA Mes Anterior -

1056261143
2023 JUNIO 2023 a7 18
- I . CINCO MILLONES CIENTONOVENTA Y XNUEVE MIL SETECIENTOS
Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en [etras SESENTA Y DOSPESOS
Ttem Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
Scguridzd Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS $332785 % 30060
Salud FAMISANAR $2079905 §259988 B 262560
ARL 3 COLMENA § 50866 & 51204
Caja de Compensacién NO Total $ 603630 § 640700
INFORMACION DE PAGO
. . . Numero de
Entidad Banearia BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipe de Cuenta AHORROS Cucnta 0550488424330434
Jeigson Refdrigs Parra Triana
L Ge\8QT24755
Ke: AR UD]ICO

NATHALIA MARIA MONTENEGRO GARZON

1013579728

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teldfono 7300000 Ext 26017
© Sigsur - 2023
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