MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE BUCARAMANGA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATAR
SERVICIOS PROFESIONALES
VIGENCIA 2023
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA

Bucaramanga, 09 de agosto de 2023

Mayor. CUESTA PARADA WILMAR ALEJANDRO

Director de la CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE BUCARAMANGA;

1. COMPETENCIA Resolucion de delegacion No. 04223 del 23 de junio de 2022, por la cual se
CONTRACTUAL delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de

bienes y servicios con destino al MDN-EJERCOL-CENAC BUCARAMANGA.

GERENTE DEL PROYECTO
Coronel. DANIEL ALEJANDRO GUEVARA ARISMENDY
Jefe de Estado Mayor y Segundo Comandante de la Quinta Brigada y/o
2. GERENTE DEL PROYECTO quien haga sus veces
Resolucién de nombramiento No. 005420 del 01 de agosto de 2023

OFICIAL DE CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISION Y/O QUIEN HAGA

3. SUPERVISOR DEL SUS VECES.

CONIRAID Resolucién de nombramiento No. 005420 del 01 de agosto de 2023

COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR

LUZ AMANDA DURAN ESPITIA

4. COMITE ESTRUCTURADOR | ASESORA JURIDICA CENAC BUC Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
Resolucion No. 005420 del 01 de agosto de 2023

COMITE JURIDICO EVALUADOR

MABEL ASTRID MATAJIRA PABON

5. COMITE EVALUADOR ASESORA JURIDICA CENAC BUC Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
Resolucién 005420 del 01 de agosto de 2023

No. CDP: 4423

Fecha expedicion: 01 de febrero de 2023

Unidad/ Sub-unidad ejecutora: CENAC-BUCARAMANGA

Posicion catadlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

6. Chp Fuente: NACION
Recurso: 16
Valor: $ 17.030.000 PARA EL PRESENTE PROCESO
Valor total del CDP: $30.654.000
7. DEPENDENCIA - UNIDAD
MILITAR APOYADA DIV02
PRESUPUESTALMENTE
8. TIPO DE CONTRATO Contrato de prestacion de servicios profesionales.

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

(Decreto 1082 de 2015)
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CONTINUACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DENTRO DEL PROCESO CD-061-CENAC-BUCARAMANGA-2023, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR DE CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISON.

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE BUCARAMANGA, tiene
como misién ejecutar los recursos que han sido asignados a las unidades de la
Segunda Division, es por ello que contrata los recursos asignados por la Jefatura
Financiera del Ejército, de acuerdo a la normatividad Vigente.

De esta forma, la Segunda Division a través de Central Administrativa y Contable
CENAC BUCARAMANGA, solicita la contratacion de un personal capacitado y
especializado en el area de asesoria en convenios, para poder dar continuidad a
los procesos que se adelantan en la Unidad Operativa Mayor en su mision
constitucional y de acuerdo al Plan No 00034584 el 31 de diciembre del 2022,
“impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucién del presupuesto, teniendo en cuenta la recomendacion
del gobierno Nacional de austeridad del gasto(...) celebrar contratos de
prestacion de servicios estrictamente necesarios (...)".

Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta que la Segunda Division. no cuenta
con personal de planta idéneo, para llevar a cabo la asesoria en estructuracion
de convenios en los diferentes procesos contractuales que surjan de conformidad
con las necesidades que exprese la unidad operativa mayor y sus unidades
operativas menores, se evidencia la necesidad de contratar al personal
anteriormente mencionado; con la finalidad de apoyar la misiéon de esta Unidad
Operativa Mayor, en aras que se lleve a cabo un acompafiamiento pre y
contractual en todas sus etapas, evitando de esta forma traumatismos en los
procesos que se deberan adelantar y dar la celeridad correspondiente a cada
uno de estos.

De conformidad con lo anterior se evidencia que existe la necesidad de contar
con este personal, puesto que la DIVO2 durante la vigencia 2023 debera
adelantar diferentes procesos y convenios, de acuerdo a las necesidades,
evidenciando que, de acuerdo al planeamiento y antecedentes, el trabajo es
bastante y constante durante el transcurso del afio; motivo por el cual se requiere
profesionales que cumplan con esa asesoria.

Para satisfacer la necesidad expuesta, estos servicios son requeridos por un
periodo de tiempo de CUATRO MESES, de acuerdo con los lineamientos
institucionales y siendo que se busca dar cumplimiento a su vez a la circular N°
2023201000481803 del 22 de marzo de 2023, que trata sobre contratacion de
prestadores de servicios y apoyo a la gestion, en atencién a la autorizaciéon de
suscribir nuevos contratos con quienes se han suscrito iniciales de cuatro meses,
con el animo de garantizar la permanencia y continuidad de la prestacion de los
servicios; ya que a la fecha no se ha concretado la provision de las plantas
temporales ni se ha realizado la reforma estructural de la organizacion interna de
la institucion.

Con todo lo anteriormente expuesto, se justifica en debida forma la oportunidad,
conveniencia y prioridad de suscribir un contrato de prestacion de servicios
profesionales cuyo objeto sera: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR DE CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISION.

Por lo tanto, se da inicio al presente proceso contractual en aras de satisfacer la
necesidad que existe en la DIV02 de contar con la asesoria de profesionales
idoneos para acompariar a la misma Unidad.

b. PERFIL DEL
PROFESIONAL

PROFESION: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

EXPERIENCIA RELACIONADA: SUPERIOR A TRES (3) ANOS

c. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE
CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISION.

d. OBLIGACIONES

Actividades Especificas:

1. Asesorar las unidades operativas menores y tacticas organicas y/o
agregadas en la estructuracion del convenio de acuerdo a directrices DICCO

CONTRACTUALES y DIV02
2. Presentar y asesorar las necesidades de acuerdo al rubro, al cumplimiento
de directrices emitidas por DICCO y el comando de la segunda Division.
EJERCITO NACIONAL &
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CONTINUACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DENTRO DEL PROCESO CD-061-CENAC-BUCARAMANGA-2023, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR DE CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISON.

3.

4.

10.

11.
. Recibir, verificar y formalizar la entrega de los diferentes rubros asignados al

13.
14.

15.
16.

17.
18.

19.

Asesorar activamente en las revistas de inspeccién que se adelanten por
parte de las Unidades para suscribir convenios.

Asesorar activamente en las actas de viabilidad operacional que se adelanten
por parte de las Unidades para suscribir convenios.

Asesorar activamente en los estudios de seguridad que se adelantan por
parte de las Unidades para suscribir convenios.

Asesorar en la estructuracion de los planes de necesidades de acuerdo a
parametros establecidos por la DICCO y MDN.

Orientar y recepcionar los planes de necesidades, que se ajusten al valor real
y ponderacién de acuerdo al convenio y acta de estructuracion

Verificar el avance de ejecucién en el proceso de acuerdo a la contratacién
por parte de la CENAC CONVENIOS.

Elaborar la estadistica del cumplimiento de la ejecucién de los convenios de
vigencias anteriores de acuerdo a los cronogramas establecidos por la
DICCO y DIV02 para la actualizacién.

Difundir las directrices y documentacion requerida para ejecucién y
liquidacién del convenio.

Presentar propuesta a cambios de rubro si lo amerita.

comando de la segunda division pactados en los diferentes convenios.
Asistir a las actividades o reuniones relacionadas con el proceso de
convenios que programe el COMANDO DE LA SEGUNDA DIVISION.
Desarrollar actividades de capacitacion en temas econémicos y financieros,
al personal militar y civil del area administrativa de la SEGUNDA DIVISION y
las unidades organicas de la misma.

Asesorar integralmente al COMANDO DE LA SEGUNDA DIVISION y emitir
las recomendaciones y/o conceptos que permitan la adecuada toma de
decisiones.

Presentar al jefe de Estado Mayor y Oficial de Logistica las recomendaciones
para la toma de decisiones de caracter econémico y financiero.

Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas.

Entregar informe mensual donde se certifique la revision completa y detallada
de los expedientes fisicos y electrénicos de los procesos contractuales
estructurados .desde su planeacion hasta su liquidacién, debidamente
firmado también por el Oficial de Convenios.

Asistir a reuniones y realizar desplazamientos fuera del lugar de ejecucién en
el y/o municipios que en razén al cumplimiento de las obligaciones
contractuales se requiera.

Obligaciones Generales:

En cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada Ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que
el contratista cese los pagos a seguridad social o arl, se procedera a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato. Por lo que
mencionada situacion debe reflejarse en el contrato.

De conformidad con el literal b, numeral 3 articulo 13 del decreto 1295 de
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales, el monto
de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando
el riesgo expuesto sea categoria |, 11, IlI.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000.
El contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y trazabilidad de los
procesos, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia vy
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacién publica clasificada frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para
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CONTINUACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DENTRO DEL PROCESO CD-061-CENAC-BUCARAMANGA-2023, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR DE CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISON.

beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con ocasion al
desarrollo del presente contrato, y que contiene su uso difusion y distribucion
de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacién que se escuche y se conozca sin que este medie
en documentos escritos.

e Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propio de su profesion, actividad u oficio.

¢ Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo M establecido en el plan N°
00034584 del 31 de diciembre de 2022, en el que emite el comando del
ejecito nacional con el fin de impartir lineamiento para la celebraciéon de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacién directa y distribucion de presupuesto.

e En virtud de la coordinacién entre el contratista y el contratante, se debera
cumplir con el horario establecido por el supervisor cuando se requiera para
el desarrollo eficiente y productivo de la actividad encomendada sin que esto
suponga la configuraciéon del elemento de subordinacién, tal como se ha
establecido en la sentencia sl-116612015(502249), 05-8-2015, SL 48902 del
24-02-2016 de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

¢ No cumplira en ningtn caso con el control de horarios de llegada o salida a
través de los libros de entrada a la unidad, seccién o dependencia del ejército
nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como
pre constitucién falaz probatoria. El registro de ingreso sistematizado
(ficheros) al lugar donde desarrolla el contrato no se entendera en ningun
caso como registro de control de horario de llegada o de salidas sino es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

e Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que
no podra suscribir mas de un contrato con el ejército nacional.

¢ El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en
los respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar
encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o
dependencia.

o El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objetivo contractual, puesto a su disposicion
para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de Pérdida o
dafio le sera aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la Ley
1476 de 2011.

e El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con lo establecido en la constitucion politica articulo 122 y la Ley
1621 de 2013.

e Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en

cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo

86 de la Ley 1474 de 2011, y a la clausula resolutoria para disolver el

contrato.

Entregar a la finalizacion del contrato, al supervisor del contrato un Backup

de la informacién generada en el desarrollo del contrato en formato Word,

power poing, Excel, o como originalmente haya sido generada.

e. RIESGOS LABORALES

Cabe resaltar que la presente contratacion se materializara a través de un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, sin embargo, el
CONTRATISTA debera afiliarse al sistema de riesgos laborales.

De conformidad con las actividades y exposiciéon de riesgos, se tiene que el
CONTRATISTA con la ejecucion del presente contrato, se encuentra en RIESGO
DE CLASE I

RIESGO CLASE |, es decir de riesgo minimo; teniendo en cuenta que se trata de
servicios y actividades de oficina.

f. MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTAY
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

El presente estudio previo, se encuentra disefiado en aplicacién a la excepcion
legal de elegir al contratista de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion bajo la modalidad de seleccion directa.

El presente proceso contractual, nace con la necesidad de llevar a cabo la
contratacion de SERVICIOS PROFESIONALES; por lo tanto, dentro de las
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modalidades de seleccién, se evidencia que para la misma se aplica la excepcion
legal para elegir al contratista bajo la Modalidad de seleccién directa.

g. FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 1150 DE 2007:

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. “La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base
en las siguientes reglas™:

«.e(...) “4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa,
solamente procederé en los siguientes casos” (...):

-(...) * h) Para la prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gestioén, o para

la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales” (...)

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

h. VALOR DEL
CONTRATO

DIECISIETE MILLONES TREINTA MIL PESOS MCTE ($17.030.000)

i. JUSTIFICACION
DEL VALOR DEL
CONTRATO

Segun Plan No.00034584 del 31 de diciembre de 2022, que emite el Comando
del Ejército Nacional, con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucién de presupuesto.

El contratista que se pretende contratar estara clasificado de acuerdo al perfil
(profesién, y experiencia), requerida en el presente estudio en la siguiente
categoria y nivel:

CATEGORIA 1II
NIVEL 3

NIVEL DE FORMACION PREGRADO: PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS
EXPERIENCIA RELACIONADA: SUPERIOR A CINCO ANOS.

El valor del contrato a suscribir se enmarca en los topes establecidos en las tablas
relacionadas en el Plan No.00034584 del 31 de diciembre de 2022.

j. FORMA DE PAGO

El valor que se cancelara al contratista por la prestacién del servicio profesional
sera por la suma de DIECISIETE MILLONES TREINTA MIL PESOS MCTE
($17.030.000), que seran pagaderos de manera mensual a través de pagos
parciales, debiendo presentar la documentacion para el respectivo pago del 25 al
30 de cada mes, para ser cancelado los primeros diez (10) dias del siguiente
mes, sujeto a cupo PAC.

Los honorarios establecidos en el presente contrato, no incluyen los gastos
pasajes y viaje al interior que en cumplimiento de las obligaciones contractuales
deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto, la CENAC
BUCARAMANGA debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente
al reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos
de acuerdo con la Directiva vigente.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con
antelacion, sean objeto de modificacién; el CONTRATISTA acepta que se le
liquiden, de acuerdo a los nuevos parametros establecidos por la Fuerza.
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Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el
contratista debera entregar a LA CENAC BUCARAMANGA, los siguientes
documentos:

v Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante
el periodo, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

v Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

v Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12,5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la A.R.L. (Este soporte se entregara mes vencido de
acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a realizar la retencion y
el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando
Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha
dependencia con Radicado No. 20181284530403 del 13 de agosto del afo
2018).

v Las demas que la unidad ejecutora considere viable para el correspondiente
pago.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la disponibilidad de PAC y las facturas

y/o cuentas de cobro deberan cumplir con el lleno de los requisitos legales

establecidos para efectuarse el pago, teniendo en cuenta la situacion de

recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccion del

Tesoro Nacional (Asignacién cupo PAC).

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato pueden ser.

Riesgos asumidos por el contratista:

(i) El eventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en
el contrato.

(i) Conceptos errados que como consecuencia generan acciones legales en
contra del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional.

(i) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en las asesorias
requeridas por la entidad en la materia para la cual fue contratado.

(iv) Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase
a conocer y que publicara, revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma
alguna, ya sea directa o indirectamente.

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista
(persona juridica) llegase a omitir cumplir con las obligaciones que se deriven de
la relacién de trabajo conforme a las normas vigentes.

(vij  Incumpla con las obligaciones al sistema de Seguridad Social integral y
ARL.

k. ANALISIS DE
RIESGOS Y
FORMAS DE
MITIGARLOS

Riesgos asumidos por el contratante:

(vii) Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional; se
reconoceran los efectos dafiosos que se deriven de este riesgo, deben ser
asumidos p...

(viii)Modificacién o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando
en ejercicio de estos dos poderes excepcionales la entidad altere gravemente el
equilibrio financiero del contrato, circunstancia que se debe analizar alaluzde la
teoria del hecho del principe

(ix) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia
de disponibilidad presupuestal para asumir los compromisos asumidos por la
Entidad Estatal

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total
o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
i cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
I. GARANTIAS EXIGIDAS |imputable al contratista; (c) el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo
de vigencia del contrato y seis (6) meses mas

EJERCITO NACIONAL
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CONTINUACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DENTRO DEL PROCESO CD-061-CENAC-BUCARAMANGA-2023, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR DE CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISON.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo
de vigencia del contrato y seis (6) meses mas

El cubrimiento de los riesgos antes sefialado, el contratista podra asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones, mediante lo siguientes instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.

Paragrafo primero: En la garantia debera constar expresamente que se ampara
el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de clausula penal
pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncie al beneficio de
excusion.

Paragrafo segundo: Restablecimiento o ampliacion de la garantia — EL
CONTRATISTA deberéa restablecer el valor de las garantias, cuando se hayan
visto reducidas por razén de las reclamaciones del MINISTERIO DE DEFENSA
- EJERCITO NACIONAL - CENAC - BUCARAMANGA. De igual manera en
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o se
prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o vigencia de
las garantias otorgadas.

Paragrafo tercero: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la garantia, asi
como a no otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecidos en esta
clausula, EL MINISTERIO DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL - CENAC -
BUCARAMANGA podra dar por terminado el contrato unilateralmente.

La fecha de vigencia de la garantia debera ser a partir de la suscripcion del
contrato.

m. NATURALEZA
JURIDICA DEL
CONTRATISTA

PERSONA NATURAL

n. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato es hasta el 29 de diciembre de 2023,
desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucién (aprobacién de garantia
Unica de cumplimiento, expedicién del registro presupuestal y certificado de
afiliacion a ARL).

0. LUGAR DE EJECUCION

Las actividades deberan ser desarrolladas principalmente en el MDN-EJERCITO
NACIONAL - DIV02. No obstante, en caso de requerir sus servicios, EL
CONTRATISTA se obliga a prestarlos en los lugares donde sea desplegada la
unidad y/o donde asi se requiera, siempre y cuando el supervisor del contrato
certifique que las condiciones operacionales y de seguridad que permitan su
desplazamiento, respetando la autonomia que tiene el contratista durante la
ejecucion del contrato.

10. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda
al ordenador del gasto no extender invitacion a varios oferentes a participar en la
seleccion del contratista, toda vez que la misma normatividad que regula el tema
no obliga este requerimiento y adicional a ello el y/o la que se propone mas
adelante, debera cumplir no solo con el perfil profesional (Estudios Profesionales
y Experiencia Acreditada), sino también debera encontrarse clasificada por la
central de inteligencia como "Si cumple con el estudio de seguridad”.

Gerente del P
Jefe de Estado Mayor y Segundo Comapeante-de la Quinta Brigada )

LUZ AMANDA DURAN ESPITIA

ASESORA JURIDICA CENAC BUC Y/O QUIEN HAGA SUS VECES

COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR
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