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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DE
AGUACHICA EN LAS ACTIVIDADES DE DIRECCION
Y COORDINACION DEL SECTOR SALUD Y EL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD EN EL AMBITO DE LA JURISDICCION.
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ACTIVIDAD 01

PRESTAR ASESORAMIENTO A LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE SALUD DE AGUACHICA CON OCASION AL
CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS PLANTEADOS EN EL PLAN DECENAL
DE SALUD PUBLICA.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

INFORME N°4 DEL 19 DE MAYO AL 18
DE JUNIO DEL 2023.
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ACTIVIDAD 02

EMITIR CONCEPTOS ESCRITOS SI ASi SE REQUIERE SOBRE LOS ASUNTOS
SOMETIDOS A SU CONSIDERACION GENERADOS POR EL DIRECTOR DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD (DASA), Y LAS DEMAS
DEPENDENCIAS QUE LO CONFORMAN EN LO QUE RESPECTA AL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LAS DIFERENTES DIMENSIONES QUE
CONFORMAN EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

INFORME N°4 DEL 19 DE MAYO AL 18 DE
JUNIO DEL 2023.
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Aguachica cesar 28 de junio de 2023

DOCTOR

SAUL GUTIERREZ HERNANDEZ

GERENTE

ESE HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA CESAR.

Asunto: REMISION POR COMPETENCIA - SEGUNDO REQUERIMIENTO URGENTE CUMPLIMIENTO
DE SENTENCIA DENTRO DEL PROCESO CON RADICADO No 68-081-31-21-001-2017-00004-01

Cordial saludo.

Por medio de la presente, con el debido respeto, en el marco de nuestras competencias como
Departamento Administrativo de Salud de Aguachica se hace envio por segunda vez de solicitud de
atencion sicosocial y demds asistencias en salud que se requieran, a través de su red prestadora de
servicios, en atencion a cumplimiento de providencia nimero ST 018 de 2021 en su resuelve,
numeral 9, emanado por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA SALA

CIVIL ESPECIALIZADA EN RESTITUCION DE TIERRAS , a los afiliados relacionados a
continuacion:

FELICITA GORDILLO MARTINEZ con CC 49.650.756

ISBELIA LISCANO GORDILLO con CC 49.670.189

DEYBIS JOHNATAN LISCANO GORDILLO, con CC 17.594.717
DAINER LISCANO GORDILLO con CC 1.116.788.184

Lo anterior con el fin de que desde su competencia se active la ruta de atenciéon contemplada a la
poblacion victima del conflicto, en tanto que la garantia de la atencidn a sus usuarios hace parte de
sus obligaciones como Institucion Prestadora de servicios en Salud, la cual hace parte de la red
prestadora de servicios de la ASMET SALUD EPS.

Una vez brindada la atencién en salud, en concordancia a lo ordenado en la sentencia antes
mencionada, por favor devolver los soportes que asi lo demuestren con la finalidad de enviar al
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA SALA CIVIL ESPECIALIZADA EN
RESTITUCION DE TIERRAS y demostrar el cumplimiento de la providencia.

Atentamente,

. A2 A %ﬂi'ﬁéé/z)

JAIRO ALFONSO HERNANDEZ DE LA ROSA
Director Departamento Administrativo de Salud - DASA

CC. archivo
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ACTIVIDAD 03

APOYAR LA ELABORACION DE NECESIDADES CONTRACTUALES QUE SE
REQUIERAN PARA ATENDER LAS DIFERENTES NECESIDADES, QUE SE
PRETENDAN SUPLIR POR MEDIO DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION COMO CONSECUENCIA DEL DESARROLLO DEL PLAN DE
DESARROLLO PRIMERO AGUACHICA, PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
Y/O PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

' INFORME N°3 DEL 19 DE MAYO AL 18
DE JUNIO DEL 2023.
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Aguachica, Cesar 15 de junio de 2023 adecuados de informacitn, evaluacion y control de resultados, y aprovechar las ventajas princpales propdsitos co asignados a o 430 0bliga 8 ey
a las politc a umu
a salud y la vida y de

Doctor; Bajo ese orden de ideas se tiene que, las Empresas Sociales del Estados son instituciones - )

AL MEDINA NUREZ stadoras de servicios de salud que, dentro del Sistema General de Seguridad Social en ‘-‘Y‘_"“"’m"“"“c‘“‘”m"‘”“s'm“*ﬂ"“’“5°""°""9"‘°°"
RO ED ut lus ammm modificaciones asociadas al tema de la salud publica, en ka que se enfatiza
Jefe de Oficina Juridica Sald, Sened 18 Amckyy do, praatir ba. éervickos $n 8l Mepectvo. nivel e alencitn &' s, la importancia de diagnosticar el estado de salud de la poblacion y utiizar la
Municipio de Aguachica #Ridoey beaaicierios; e Jos iebinkos oRRenc.on 1os 118 98 divide o] elsterns. Tomasin o s para la elaboracion de planes locales de atencion
ESD

UNTO: DESARROLLO DE LAS NYERVENCIONES. PROCEDIMIENTOS Y
M:rrvlnADss DEL PIC EN EL MARCO OPERATIVO DE LAS DIMENSIONES
PRIORITARIAS DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA SEGUN DIRECTRICES
DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2023 EN EL MUNICIPIO DE AGUACHICA - CESAR

I mwgmm_mx_ﬂb_ww

Para el efecto, los.ﬂlculuﬂiy!ud.hl.-ywﬂdolﬂl“labbcmquc su naturaleza
ios “en forma directa por la
nacion o por m entidades nmm-l-'. pn-n ‘e constituyen en "una categoria especial de
entidad publica descentraizada, con personerfa juridica, patrimonio propio y autonomia
laLey o por & . sometidas
al régimen )ulmeo provielo en eels cophid” y "Enl matare conkrackel o8 regicd por el
utiizar

p-vo»ou previstas
en el estatuto general de contratacion de la .dm-usrrmon pablica.” ; todo ello en armonia
2on of arculd 16 dol Decrato 1876 do 1094

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley 715 de 2001 articulo 46 en el que sobre las
competencias en Sakid Publica se menciona que ‘las entidades terriloriales tendran a su
cargo a ejecucdn delas acclones de sakud pibkca en a promocién y prevencidn dirgidss

enlaq
los drecclones municipales de ‘Sakud, 1a do Elaborar el Pan Bional de inversiones el cual

a partir del perfl epidemiologico y los indicadores historicos de frecuencia de uso de
servicios, para asi planificar su oferta; y que ademds establece en el articulo 44 numeral

32 Ta situacion de salud en el municipio,
Conforme con la Constitucion Politica de Colombia de 1991 es al Akcalde a quien le Aunado a el a Ley 1150 de 2007, a iravés do Ia cusl se introducen medidas para la

s a o o conleniioenia Loy 80 e 1993, en p-dzrigprd Toriendo an cusria s Ley 1122 do 2007 g ts Loy 100 do 1903
comesponde la direccion de la entidad territorial en todos los aspectos administrativos iencia y insparencia del lgm nido en la Ley en su nedon o mejocamients” en I8 o do snlud

. y por elflo, s pr determinar
¥ conveniencia para reaiizar un contrato con el Hospital - Empresa Social del Estado -ESE-
Len 2 ones y aLey.

En este orden de ideas, segin el articulo 2 de la Carta Magna, se hace referencia a que
“s0n ines esancals dai Estado, sarvi 8 comuridad,promover a prosperidad gensal y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberss consagrados en

constitucion, whmwﬂﬂﬂﬂuwﬂslndmesws\umeﬂhvda
econdmica, poltica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un mdan]\.m' enel lﬂ.i:nlo 209, al referirse a la funcién administrativa preceptiia que

en los principios do igualdad, moraldad, efcienca. economia, coleridad, imparcialidad y

8 astatits general de contrateckn de h Administracion Poblica”, u-nao esta la situacion
concreta aplicable al Hospttal ~ Empresa Social del Estado ESE, indicandole con toda
claridad que dicha entidad publica en desarrolio de su actividad contractual debe dar
aplicacion a los Principios de la Funcién Administrativa y de la Gestion Fiscal establecidos
en la Constitucion Politica y que al mismo tiempo estard sometida al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades.

P
Tencionar que ia Gestkn F le nciye ol sjerciclo d U contol ienclero, w gestny
de resultados, fundado en la eficiencia, la, la equidad, y Ia v:
costos ambientales.

foralecimisnio an oa programas da sakid pdblca, y e 8 g

Viglanciay contol y I rganizacin  fnconamienio de les rdes para ks prestacé de

servicios de salud, ref s ha asignado la directa responsabllidad

de la Salud ann en su Mumqm o e bug condicion 28 Sncieris W evinene
de los perfiles las condiciones de salud,

bienestar y cakdad de vida de su cormmidad, En esta ley se establecid la necesidad de

riesgo % enfermedades
i flnpiicls bt gm0l la consiruccién del oo,
Lay en su articulo 31

de la salud y cal vida pmemmdahxm-gmannmdu{?hnm
Intervenciones cmew- (PIC), e contratarn con 1PS ubicadas en el 4rea de

funciones; La Municipal de Ag Cesar al servicio de los Intereses influencia de acuerdo con su capacidad técnica y operativa, siempre y cuando estas

en el articulo 311, sem;h e lo conesponde al Municpio de Aguachica, como enlidad genaalos dé kia habitantes del Municipio y se desarrolia con fundamento, entre otros, en cumpian las condiciones del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion de

' ol atrativa dol ;w la py:‘ﬂjuﬂn de los servicios princpios de imparcialkdad, buena fe, eficacia, economia, responsabiidad, Salud del SGSSS, establecido en el Decreto 1011 de 2006 y la Resolucion 1043 de 2006y
e mnspomncin, contradiccion, publickdad, seleccion objetiva, libre concurrencia y sujecion las demds las modifiquen. adicior tituyan.

piiblicos que determine la Le'y, construir las obras que Germanda ol progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes, y cumplir las demés funciones que le asignen la Constitucién
y las leyes.

Ley136de i

I: a) Eficacia: propdsito y metas
de cada una de sus dependencias o entidades; definiran al ciudadano como centro de su
actuacion dentro de un enfoque de excelencia en la prestacion de sus servicios y
establecera rigurosos sistemas de control de resultados y evaluacién de programas y
proyectas; y b) Eficiencia: los municipios deberan optimizar el uso de los recursos

incieros, humanos y técnicos, definir una organizacidn administrativa racional que les
pomvu cumplc de manera adecuada las funciones y servicios a su cargo, crear sistemas

del derecho y los npedﬂhl que rigen la actividad de la Mmmamon P\)bhc- y de los
publicos. En . el

prioridades nvvvm wadu que se Dmonu« en el

(PTS) bajo las directrices del Plan Decenal de Salud Pablica (PDSP) 2012-2021 y que es
deber legal del Municipio, como ente territorial, desarrollar y ejecutar, en cumplimiento de
sus fines, las obras, bienes y servicios que demande la Entdad. Dichos fines, estén
encaminados a una prestacion adecuada de os servicios de salud incluidos en el Sistema
General do Sogundaﬂ Soceldn Sebic (BG8S8): adnicios eskia; gl ban s mafort as

yal

Garantizar de

Ia poblacién, constituy

En cumplimiento también de las leuelom 425 do 2008 por la cual se definid la
Ia elaboracion, ejecucion, seguimiento, evaiuacion y control del PTS y las

acciones que integran el PIC a cargo de las entidades teritoriales, define al PTS como
¥ portanto,

es parte integral de la dimensidn social del plan da dasaroe Merkoral y a8 rge & ln
pertinente, en materia de_principios, procedimie mos de_elaboracién,
ejecucién, seguimiento, evaluacién y control por la lny mgnnu Gl plan do desamol

Do s 1841 do 2013 por  cus s acopta ol POSP 20122021y establecs i oblgloriedad
de cumplimiento tanto para los integrantes del SGSSS, como del Sistema de Proteccion
Social, que incluye que los mu y sectores que ejerzan wcb y funciones

con sociaies co a sakd, concurriin &
Gesartols y cumplmiento de 108 objetos, Ssvalegias, metas y demas specios senaades

g mncoen
e o o0vc0,
T i oo oot S xtu  Aguachvcs  Cesar

p-— 4
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Rotmeon Manorawa sadong
et 900 - Gai3 [ 85101701 |
dsposiciones de la ley 152 de 1994 contentiva de la ley organica del Plan de Desarrolio?, 85101701 ] PoliticadeSakd |
en el mencionado Plan; en su articulo 2 contempla que “las entidades teritoriales de yla los parrafos conforman el cuerpo normativo . TACH
Scuerd s compotehcias y nscosidades; condico atnciarisioas o md imor. ‘que obliga a los servidores. wbk:ou responsables de la direccion y manejo de la actividad & Tipo'de Contruto: CONTRATACION DIRECTA
eborén adaptar y adoplar los contenidos esiablecidos en o en cada contraciual 2 someter a conlratacn publca a requistos de planicacin due permitan o
cuatrienio a través del PTS y coord implementacin en su érea de influencia, de T T e e & Pian adrkde CRICO (5) MESES Y QUINGE DIAS; contados  park; da e
con para ol : y de igual forma noeskiadss pobleasy of adectiade hesclonsmmoni 4o 1o 6w PobleoS Mheromtes o SPeichn du EyUeio Presup issial ¥ susarbadn del
on su arioulo 3, define gue I8 Implementacktn y e}emmon del PDSP, estaré a cargo de las a finalidad social del Estado. o, Superviaion del contrato: 1a Supervison del Convenio sord ejercda por la

entidades. y las entidades. Directora del D-p-mm-nw Administrativo de Salud de Aguachica, qubn

e planes de beneficios, entre otras.

Con base en lo anterior, y en cumplimiento del articulo 95 de la Ley 489 de 1998 la cual

establece la asociacidn entre entidades publicas, “las entidades publicas podran asociarse

con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar

Conbintemanite esrvicios que se halln st Garo, mediant W celeteciti de'conkat o e
conformacién de personas juridicas sin animo de

de los términos previstos y tendran las mpoﬂsahlidms que le senala by Ley
El supervisor podra designar
lo establocida en los ancui6s B3 y 84 d 1 Ley 1474 do 7011, Parn ovios
efectos, la supervision estara sujeta a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo
26 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.

Y de la 1536 de 2018 por medio de la cual se establece las disposiciones sobre el proceso
de planeacion integral para la salud a cargo de las entidades territoriales del nivel
departamental, distrital y municipal, asl como de las instituclones del goblemo nacional en
ariculo 8 define | PTS como el instrumento estratégioo e indicativo de politca publca
salud, que permite a las entidades territoriales contribuir con o do las metas
estratégicas del PDSP asl mismo en el caplitulo Il hace referencia al Plan de Accion en
Salud (PAS) el cual en su articulo 34 refiere que esta orientado a conectar en cada
anualidad la de las ¥ 1S @ las

metas del plan operativo anual y de inversiones en salud con “los respectivos recursos,

Ante dicha necesidad se requiere aunar esfuerzos entre el Municipio de Aguuchm-Cesn!
y el Hospital Empresa Social del Estado -ESE- en aras de aicanzar I-s pitas pnnllarhs
salud definidas en el PTS, las cuales son complementarias a las

Lugar de Ejecucion: Municipio de Aguachica - Departamento del Cesar.

de promocién,
Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucién:
fuentes de financiacion y responsables, y con los resultados esperados en el componente e mm"""d'.'""": o ;L::"ozg‘;‘f‘”“:.;'.::';: ::,'WLG?.S‘S. Panel L L y % B Aol 251,21, 4"1%.. otid
estratégico y de inversién plurianual; en el articulo 35 menciona que las entidades d.“"""m g0l PIC 1a6. prog! e ot Dhmendicios P el 1082 de 2015, se AN
distritales. ol PAS; Clies ou! 2 aca un o ncuen ra realizar
Yo of atlouic 36 que ol PAS sord aproad par sl Consejo de Gobiemo, sstibiecides eri ol POSE: ) Sak Aol 2) Vi Sasdabe 1 Condceres No e eTaGor sl gD RS SRR S R0, e enkzar I presants
5) Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos; 6) Vida Saludable y Enfermedades
Se circunsaribe esta necesidad a los
2015 por medio de la cual se dictan m.puk:mnu o rotacion con Ia Gastion do In Transmisibles, 7) Salud y Ambito Laboral. e a:z:'n el Objeto: Mediante la’ suscripcion del prossnte: contrato’ con ol
Salud Pablicay s
Son puss. estas las princieles razones que undamentan s necesidad de ncir el
e e of maree da Pl Frsenci S e e respecivo rlocontraciual ' fendene o “DESARROLLO _DE LAS s Tosfars ol HOSPITAL - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE- ks
e sincontnuldad de’las sodbnestnipincolin ds Wisaiud v, oalidedide;vida'y INTERVENCIONES, PROCEDIMIENTOS ¥ ACTIVIDADES DEL PIC EN EL MARCO necesarios para poder financiar fa ejecucion del Plan de
prevencién de los riesgos en salud del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, OPERATIVO DE LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN DECENAL DE SALUD ntervenciones Colectivas, (PIC) 2023, que comprende. las. siguenies
medianto la coniratacin oportuna dol mismo’. Ast mismo a las policas. proridados PUBLICA SEGUN DIRECTRICES DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2023 EN EL Dimensiones segin el PDSP: 1) Salud Ambiental: 2) Vida Saludable y
1 metas y estrategias, enmarcadas en el Plan de Desarrollo Munlcip.ll 2020-2023 MUNICIPIO DE AGUACHICA - CESAR Condiciones No Transmisibles; 3) Convivencia Social y Salud Mental; 4)
‘PRIMERO AGUACHICA"; de acuerdo con las metas de resultado y de producto del PTS Alimentaria y Nutricional; 5) Sexualidad, Derechos Sexuales y
2020-2023; y con las actividades senaladas en el PAS 2023 y con lo pmupuemao en el . EL OBJETO A CONTRATAR. Reproductivos; 6) Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles y 7) Salud
Componente Operativo Anual de Inversiones en Salud 2023. y Ambito Laboral
a. del Objeto: LO DE LAS «  Ejerce la supervision, inspeccion, vigilancia y seguimiento al convenio;
Para la Formulacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones colectivas PIC PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES DEL PIC EN EL MARCO OPERATIVO « Rinde los informes durante la ejecucin del presente convenio;
2023 Articulo 11 Numeral 11.3.1 de la Resolucion 518 de 2015 Es competencia de DE LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN DECENAL DE SALUD « Cancela al Hospital el valor del contrato mes a mes en un lapso de tiempo
los municipios formular y ejecutar el Plan de Salud Publica de intervenciones PUBLICA SEGUN DIRECTRICES DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2022 n condiciones previamente establecidas;
colectivasy en este caso leniendo en cliania las modificaciones a las intervenciones EN EL MUNICIPIO DE AGUACHICA - CESAR" + Vila y conto a sjcucién adecuada do oS ecursos ansterkdos para ol
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articulos 3, 8, 11, 14, 16 y 18 de la Resolucién 518 de 2015. Colombia compra generados wﬂ =u wmp«mmln‘ y
o Las demas que acuerden las partes previamente.
As las cosas, el Hospital — Empresa social del estado - E.S.E, es una empresa del orden
territorial y municipal apta para ejecutar las acciones del PIC, y en el marco consitucional i Actividades a Desarrollar: se anexan tablas al final de este estudio previo en
previsto en el Titulo XiI, Capitulo Il de la Carta Politica de Colombla que consagra la T STRIT las que se evidencian las actividades detalladas objeto de este contrato.
planeacién como politica administrativa de obligatoria observancia en las distintas cdiion = el s e 2ot e i -
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Al 390G Habr un plan e desamollsconfama, por un para qeners y unplan do nversonas o s anddes publcas srseain eccon sesumere. ESTADO, se obliga a adelantar
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Atentamente,

JAIRD ALTONSO NERNANDEZ DE LA ROSA
Director Departamento Admiaisistive de Salud.

Soclal en Salud y apon:: Dersfiscaies dof representants legal de la ESE y del $223.546.005
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ACTIVIDAD 04

PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS Y DOCUMENTOS QUE SEAN
REQUERIDOS CON OCASION AL DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS
REALIZADOS Y EJECUTADOS POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD
DE AGUACHICA.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

' INFORME N°3 DEL 19 DE MAYO AL 18
DE JUNIO DEL 2023.
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Primero -~ » menores de edad. a las 5:45 pm
Robnton Mangsayo segans i Agiiachica m En el encuentro se identifica las 5:45 pm como hora aproximada del evento y se brinda informacién a la
—— coordinadora sobre la sustancia quimica, ya que se encuentra descontinuada hace dos afos
e g - 3 B i 05 de suma importancia que en la institucion no se encuentren residuos del producto;
e Moz | Stuacion en seguimiento: Fecha: 19/05/2023 ‘ e cional so:00 a2 frente a esto la coordinadora refiere que no hay més residuos del mismo, puesto que los Gltimos mililitros.
= A fueron utilizados en el control de polillas y termitas, sin embargo, se realiza monitoreo en las instalaciones de
2. Ubicacion geografica (mapa) la escuela para constatar que no hayan residuos de la sustancia quimica, revisando comedor, aulas de
AL ] clase, garita y otros espacios cerrados.
I"'“’:'“"'I'"ﬁg“““:cav e También se solicita directorio y listado de los estudiantes del grado 5a con el fin de realizar seguimiento
Departamento: ’;'" ‘l“" g:n ""‘;“: Iva: individual a los afectados por exposicién directa e indirecta por el plaguicida, seguimiento que se realiza en
;s":r mentol C:;::: - IZmEs:uala horas de la tarde del mismo dia y del que se obtiene que, se presenta exposicién indirecta (via aérea) y directa
Urbana Gustavo Rolss (contacto con piel); de esta Gltima, el tiempo de reaccién entre la exposicién y la aparicién de sintomas como
B ) nauseas, irritacién de plel y ojos, dolor de cabeza, es de 2 a 5 min y, la primera menor en comunicar dichos
sintomas es Isabella Rodriguez Noriega.
Elaborado por: Dra. Magda Liliana Bermon I 1 ) Sepresnin'sl ndnuelds)
Angarita . N° Nombre Sexo | Edad | EAPB Exposicion Sintomas
7 [ Cristian Eliecer ™M 10 | Nueva Eps | Indirecta | Sin sinfomas
Teléfono de contacto: 3214109967 Agudelo cardenas.
: | 2| Natalia Arias Acuna F 10| Nueva Eps | Indirecta | Sin sintomas
| - 73| Jandri Lizet F 9 Asmet | Directa | Prurito, dolor de
Carreo \ Barbosa Altamar Salud cabeza, irritacion
cesargoven " — Zz!ll'xr!“:();ouesla al
' i e—Tmen 4 | Dann h F 10| Nuevo Eps | Directa lor de cabeza,
Coordinacion de salud publica Municipal, ::“'f:' Navarro - nauseas
5| Darll Michel F 10 | Nueva Eps | Directa | Irritacion en zona
Bautista Péroz - 3 expuesta al quimico,
min dolor de cabeza
& [ Yostin Smith Bayona | M 0 Asmet indirecta | Sin sintomas
3 Sluaolon Quintero Salud
|77 | Danna Isabella F i Sanitas | No asistié a | No asistié a la
EI 17/05/2023, se recibié una notificacin via WhatsApp de la secretaria departamental de salud del Cesar y BloiaLedh 0 i InstitucHSH | instiiiclon
el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE) sobre la presencia en el Hospital Regional José 8 | José David ™ 72 | Nueva Eps | Iindirecta | Sin sintomas
David Padilla Villafafie de quince menores, con edades entre 10 y 12 anos, estudiantes de la Institucién Carvajalin
Educativa Nuestra Sefiora del Carmen, sede la Escuela Urbana Gustavo Rojas Pinilla. Estos menores 9| Yoarlin Yari F 10 Asmet Directa | Dolor de cabeza,
presentan sintomas de intoxicacién por sustancias quimicas. Chinchilla Caceres Salud :;'::“:e'ggf;; ;:PI:ICO
) itacion ocular
Durante una actividad fuera del saldn de clases, los alumnos del grado 5A se quejaron de un mal olor en el it
- i . Irritacion en zona |
aula. La profesora de religion, Rosa Elvira Sierra, los dejo formados y fue a la coordinacién. Lusgo regresé 10 g;:;;‘::‘g?""“m M 10T~ CaJa copl Directa ;x;:‘:s"‘a':l‘ s
con un frasco de spray que supuestamente contenfa alcohol y comenzé a aplicarlo en las manos y brazos de doloride cabeza™
los nifos, incitandolos a esparcirlo en la cara y brazos, Un nifio afirmo que le iritaba y picaba, pero la profesora irritacion ocular,
Io regafi. Los nifios se negaron a aplicarse mas producto al darse cuenta de que el liquido no se parecia al
alcohol. Experimentaron néuseas, dolores de cabeza y dolares generales. Fueron llevados al hospital regional 11| Sharick Daniela F 10 [Nueva Eps | Indirecta | Sin snfomas
José David Padilla Vilafafie, donde recibieron atencion médica y se Los . CO"?B quez_ - : - - —
padres de familia han tenido prablemas previos con la profesora y presentarén una queja al respecto, 2 gﬁﬁ"‘erﬁ""’é“ Gajvis o . ndirsota; | Sin;sintomas
Los padres de familia lienen una muestra del producto, el envase de spray, y afirman que el olor es 9 g“:r: fz"g::ge& - M 0| Caja copi Tndirecta | Sin sTntomas
caracteristico de un producto insecticida llamado LORSBAN. Se entrevisté a la coordinadora de la institucion, y
la sefiora Dennys Sénchez, quien confirmé que en la coordinacin del colegio existe el producto LORSBAN, 14 ZA"‘"\"" M il Indirecta | Sin sintomas
el cual se utiliza para controlar plagas como la polilla y las termitas. W‘A:?%o ERTgue . o T o S T
E1 18/05/2023, se realiza visita a la coordinadora de la escuela en horas de la mafiana, con el fin de ampliar &t g;:"‘.:ggsé:r’:;:o o 5 Sanas | dieca— SR oS
la informacién sobre el caso presentado en las instalaciones de la Escuela Urbana Gustavo Rojas Pinilla el Yariro
dia 17 de mayo, brote de intoxicacién por sustancia quimicas (lorsban), donde se vieron afectados 15
77 | Kiryanis Yireth F ] 0 indirecta | Sin sintomas
Martinez Blanco
18 | Taliana Alejandra F 10 Indirecta Sin sintomas.
Hermandez Mantilla
7 [ Kt Jhonsp ™ 10 indirecta | Sin sintomas 4. Otras (incluye como mesas de trabajo, unidades de analisis,
[20 [ Jorge Maric Moren | M 3 Asmer Diiecta | Doior d& cabera, ete)
Max- 3min Salud mmareo. néuseas, cjos Actividades articuladas con GDPV municipal, Policia de Infancia y Adolescencia, Comisaria de Familia, ICBF
21 hFﬂs:: José Onate F 11 | Nuevaeps | Indirecta | Sin sintomas y secretaria de Salud Departamental, Convivencia sacial y salud mental, secretaria de educacién municipal.
a
[ZZ T Evelin Pedraza F T Tanitas Indirecia Tin sinfomas
- _’f:w";':;f s FadE | F To—|WosvaTE - Do o Se realiza por parte de la oficina de salud publica municipal a aplicacién y cumplimiento de los protocolos
Baltran :rma, prurito en de atencion en salud publica ( Investigacion epidemiolégica de campo -blsqueda activa comunitaria- vistas
24 Frank Andrés W o Sanitas DifetE— Do SeEeTa; de inspeccion y blisqueda del quimico ),ademas se realizan accion de promocion y prevencion .
Rangel Gil-3min mareo, prurito en los
m
25 | Dinael Alid Rangel M 10 Asmet Directa D'gl’m de cabeza.
- Smin. Salud irritacion en manos y
brazos, nauseas, 3
76| jssbolia Rodiiguez | F | 10 | Cajacopl | Dhrecta | Bolor do cabera. -Se presentd brote de intoxicacion por sustancia quimicas (lorsban), que es un Insecticida organofosforado de
dolor de cabeza. amplio espectro y recomendado para el control de plagas en los siguientes cultivos.
27 | Disge Alsjandro M | © | Cajcopi
*r':':"“ Ballestoro - -Es importante que se cuenten con las medidas ias para la adquisicion, utilizacion y cc ion de
(28] Lifcana Daniela F 10 | Nuevaeps suslancias para el control de plagas. Medidas como conservar los recipientes en lugares especificos y
75 T Reyelin Rodrigaes T TT [ Wusvaeps privados, con su respectiva etiqueta ayudan a prevenir accidentes.
Rincon-Smin en la piel de brazos,
brote en los brazes . . .
manos Y -Es importante contar con rutas de actuacion frente a eventos como el ocurrido, con el fin de preparar a los
B Coaninaataga | | ™ Indirecta | Sin sintomas docentes y personal de a institucion y, donde se priorice la salud y atencion al menor de edad.
31 | Farid Santiago L) 10 Asmet Direcia Nauseas, Imiacion a Revlﬂlon
Sepiilveda Suarez- salud en manas y brazas, - y
3min dolor de cabeza
32 [ Marla José Ti F 10 Asmet N isho N TN
Tarazona “aia | i natision | insthucen Elaborado por: DIANA MARLEY GUZMAN
33 [ Anni Msiissa vara F—| 77 | Wuevaeps | inareca [Aergm | ; .
3 Miguel Angel Zunga | M| 10| Asmst | Indrecta | Sin sintomas Cargo: Apoyo a Direccién del DASA
Rubiano ‘Salud
35 | Leonardo Fabian W[ o indirecta | Sin sintomas .
Conteira Eapin " Revisado por: YALEINI PAOLA GONZALEZ MUNOZ
38 | Koy Linetn - T iy el . Cargo: REF DEPARTAMENTAL DE INTOXICACIONES POR SUSTANCIAS QUIMICAS
3min brazos
37 | Esteban Redondo W[ ie | Asmet Divecta | Dolor de cabaza,
Bautista-5min Salud initacién en manos y Fecha y hora: 19/05/2023 - 07:30 pm — 20/05/2023 3:00am
brazos, nuseas
35 Dege Camie W[ 7z | Nusvaeps | mavems [Sheniomas |
Meneses Her
39 | Angal Danisl M 10 Indirecta Sin sintomas
AQFama Padill
[407 Cuis L) T Nueva Eps Direcia Trrilacidn en cuerpo,
Max nauseas, mareo
‘Actualmente todos los menores reportan 1 i del evento sin
.ni sacuslas fisicas aparan

' INFORME N°3 DEL 19 DE MAYO AL 18
DE JUNIO DEL 2023.
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ACTIVIDAD 05

ASESORAR EN EL PROCESO DE REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA DE IA ESE
HOSPITAL LOCAL A LOS REPRESENTANTES DEL ESTAMENTO POLITICO
ADMINISTRATIVO (ALCALDE O A QUIEN SE DELEGUE Y LA DIRECTORA DEL
DASA O A QUIEN SE DELEGUE) SEGUN EL DECRETO 1876 DE 1994,
REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA DIRECTIVA Y ESTATUTOS DEL
HOSPITAL LOCAL.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

' INFORME N°3 DEL 19 DE MAYO AL 18
DE JUNIO DEL 2023.
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Aguachica, mayo 26 de 2023 VL'! l

FECNA

o E- 22230001 f?«w/z’

Sefores (as)
ROBINSON ANTONIO MANOSALVA SALDANA
Presidente Junta Directiva
JAIRO ALFONSO NEINANDE DE LA ROSA
politico
JESUS ANTONIO IALLBTEIOS PAEZ
publicos drea

FREDY ERNESTO DI'HA VARGAS
Representante de la Asociacion de usuarios

JUNTA ESE LOCAL DE

de la ESE

Ciudad

Asunto: Convocatoria a sesién ordinaria de Junta Directiva de la Empresa Social del Estado
Hospital Local de Aguachica.

Cordial saludo.

De manera atenta y a través de la presente, en mi condicién de Gerente de la Empresa Social
del Estado Hospital Local de Aguachica y a la vez Secretario de la Junta Directiva, me permito
extender invitacién y/o convocatoria a sesion ordinaria de Junta Directiva, en los téminos del
orden del dia que se relaciona a continuacion:

I
Fecha:
Hora:

29 de mayo de 2023
09:00 am
{ del Alcalde del

*o e

oreN—

Apvoboclén yflmasde ockxs an'edores

y andiisis con el Plan de cargos de la Empresa
SoclddelEstadoHomﬂdloooldeAwoducu para la vigencia 2023.
6. Proposiciones y varios.

de

itic

No obstante, dado a que se ha limitado las de
porel de Trabajo,
Salud y Proteccién Social y el DAFP dmgdu a empleadores y frabajadores publicos y privados,

precisando sobre la de varias
S —
Salud, calidad y servicio con excelencia -
Sede principal: Camera 7° N° 2 - 160, Teléfono: 5651854, Aguachica - Cesar
gov.coemail: Qov.co
Codigo
T PLANEACION ESTRATEGICA Version T depﬂommu
! Formolo Oficios
7 Oficio N° ESE-GE-151-2023
S GERENCIA
NIT. 824.000.785-2 TS

pefsomsenespocmsmdumdosdehwqovcoanuvemioaénpauremdﬂesoode

covid-19 y virvela simica por contacto cercano, la

presente sesién de Junta Direcfiva se llevard a cabo acatando todas los medidas de
mas el entre los en la reunién,

Agradeciendo la atencién que se le brinde a la presente.

g

Salud, calidad y servicio con excelencia
Sede principal:

Carrera 7° N° 2 - 160, Teléfono: 5651854, Aguachica - Cesar
SO emoil;
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ACTIVIDAD N° 06

APOYAR A LOS REPRESENTANTES DEL ESTAMENTO POLITICO
ADMINISTRATIVO (ALCALDE O A QUIEN SE DELEGUE Y LA DIRECTORA DEL
DASA O A QUIEN SE DELEGUE) EN EL SENTIDO DE ANALIZAR LAS
DIFERENTES ACTAS PROYECTADAS POR EL SECRETARIO DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA COMO CONSECUENCIA DE
LAS REUNIONES DE JUNTA REALIZADAS PARA SU POSTERIOR FIRMA, ASI
COMO ANALIZAR LOS ACUERDOS PROYECTADOS POR EL SECRETARIO DE
JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA COMO
CONSECUENCIA DE LA TOMA DE DECISIONES.

JAIRO ALFONSO HERNANDEZ DE LA ROSA
PROFESIONAL ESPECIALISTA

INFORME N°4 DEL 19 DE MAYO AL 18 DE
JUNIO DEL 2023.
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JUNTA DIRECTIVA
ACTAS
Ve T —
ACTA No. 058 REUNION er (::JUNYA ACTANC.OR
REUNION EXTRAORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA REUNICN EXTRAORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA
E sefor Jesd G
FECHA: 08 DE NOVIEMBRE DE 2022 APROBADO POR UNANIMIDAD. o B 7 1 e T pb T Shisch wtve of crcu e
HORA: 09:45 AM. 1. LLAMADO A USTA: ” ,
MODAUDAD: PRESENCIAL Informa el Dr. ' alcaide. resi %
4 Yelega B doctor Victor Heméndez sugiere que se frafe el punto nimero 9 que es la
MIEMBROS J.D.:  RONALD MEDINA NUREZ - Presidente delegado para que funja como presidente. presentacion del informe financiero y el punto nimero 8 se deje para una reunion
AADRIANA DEL PILAR BL b
administrafive - Secrefaria Municipal de Salud
e i it del Sefior RONALD MEDINA NUREZ Presidente delegado PRESENTE & i o
publicos del Grea administrativa.
CARLOS DAVID GONZALEZ MARTINEZ Doctora ADRIANA DEL PILAR BLANCO CASELLES PRESENTE Ronaid Medina Nahez: aprueba
i A Jesds Anfonic Ballesteros Paez: aprueba.
Adlw\c ded Pilor Blanco Caselles: aprueba
Sefior JESUS ANTONIO BALLESTEROS PAEZ PRESENTE c id G sy .
'ORDEN DEL DIA PROPUESTO: Doctor CARLOS DAVID GONZALEZ MARTINEZ PRESENTE find Junta Drectiva,
4. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR
1. Uamodo a lista. 2. VERIFICACION DEL QUORUM: $5 %
2. Verficocion del quérum. 4
3. Lectura y aprobacidn del orden del dia. 8 Secretario de la Junta Dr. Sall Heméndez Gufiémez. procede a la verificacion del
4. Lectura y aprobacién del acta anterior, quorum, Todos los membros de junia drectva aprueban y fimon ef acta N 057 del 19 de
5. Solicitud o Directiva, Pora: hay quorum deliberatorio y decisorio. septiembre de 2022,
@ efecto, en mi condicién da Gerente solio GuiorEzacon o 1o¢ miemires i s Joora
mmamqws.mnuabvm-lnmmmlun Monica Wilchez
Ganzén - Subgerente de la ESE. 3. _LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. N
& Pvmnhddnddhvyacho mmoo!ldeml’ﬂdmd“dbcm
dnmpl:esvodogmosdelcsmms del Estado He p"dLocdx Scdalacmdudemdamtq @l Dr. Ronald y La doctora Ménica Wikches Ganzon, Subgerente Administrativo y financiero inicio lo
Agvachics. pera ia v la adelantar el pumodulbwed.kxbwﬁodw aluqnlascoam:mhmbvm presentacion de dicho informe.
7. Por el cual se efectia una g ok chmaiie e es_aprueban, el ingreso del docfor Jairo
Mammouwyma.m:mumaumwu Hemandez. asesor de hmd‘swdmuﬂ:bﬁyhdocimhdénlcowicm
. por Garzén subgerente administrativo y financiero.
3 i ios de salud con base en
RIPS, erio agosioy 2022
R tercer @
) p— s spnd
oo Sace Conera 7 NG, 3160 Terbion: 5431854 AGUachics ~Comr
catdod. con s ‘wosnw.hosoit hica.gov.co _smait gerenclo@ihosiialocaiaguachica.ooy.co
Sode pincipat: Camera 7- No. 2140 TeWions: 3457851 AGUGCHICa ~ Carar
vy Nosaloc Iguachin.gov.co_emaik gerenciolihospitolio -JAY.CO
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ACTA No. 058 ACTA No. 058
REUNION EXTRAORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA REUNION EXTRAORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA

La doctora Ménica Wiches Garzén, Subgerente Administrativo y financiero inicia la
socializacion del proyecto de acuerdo N° 014 de 2022.

Se adjunta el proyecto de acuerdo ndmero 014 de 2022, Doctora ADRIANA DEL PILAR -

Se adjunta el acuerdo N° 038 del 2022. saliente de esta reunién, con aigunos camblos Secretara Municioal de Sakud
sugeridos por los miembros de junta directiva.

Sefior JESUS ANTONIO BALLESTEROS PAEZ
dei &

La doctora Ménica Wilches Garzén, Subgerente Administrativo y financiero inicia la
sociolizacién del proyecto de acuerdo N° 015 de 2022.

Docfor CARLOS DAVID GONZALEZ MARTINEZ
Se adjunta el proyecto de acuerdo nimero 015 de 2022. A istencial ESE

Se adjunta el acuerdo N° 039 del 2022, saliente de esta reunién.

Siendo las 12: 17 pm se do por terminada la reunién de junta directiva de cardeter
extraordinaria.

Firman los miembros de Junta Directiva asistentes.

Sefior RONALD MEDINA NUREZ
Presidente delegado
Sobd cobdodyservicloconexcelenclo _________________ mmmmwmmme”
o e T T
e e o hospitclocaloguachico.gov.co _emal;
'S608 principok: Camerd 7% No. 2-160 ‘Aguochica - Cesar
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ACTIVIDAD 07

APOYAR A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD Y AL ALCALDE MUNICIPAL CON
LOS REQUERIMIENTOS Y SOLICITUDES QUE REQUIERA LA E.S.E. HOSPITAL

LOCAL DE AGUACHICA DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS DEL ENTE
TERRITORIAL.

DIANA MARLEY GUZMAN

PROFESIONAL ESPECIALISTA

INFORME N°4 DEL 19 DE MAYO AL 18 DE
JUNIO DEL 2023.

& www.aguachica-cesar.gov.co/
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Aguachica 19 de mayo de 2023.

Doctor

SAUL HERNANDEZ GUTIERREZ

Gerente ESE Hospital Local de Aguachica - Cesar
E. S. D.

Ref.: RESPUESTA AL RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE
APELACION CONTRA EL ACUERDO No. 042 DE 17/04/2023

Asunto: RESOLUCION DEL RECURSO DE REPOSICION
Doctor , Cordial saludo.

La Junta Directiva de la ESE HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA - CESAR, en uso de
sus facultades Constitucionales y Legales, haciendo uso de lo deprecado en la Ley 1437
de 2011; la Ley 1438 de 2011; Circular 000003 del 28 de Marzo de 2014 emanados por la
SUPERSALUD; la Resolucion 710 de 2012; la Resolucién No. 743 de 2013; la Resolucién
No 408 de 2018; Resolucién 1097 de 2018 emanadas por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social; el Acta No. 061 del diecisiete (17) de Abril de 2023, y el Acuerdo No.
042 del Diecisiete (17) de Abril de 2023, emanadas por la Junta Directiva de la ESE
Hospital Local de Aguachica y considerando:

e Que, de acuerdo con nuestra Legislacién y la doctrina existente, el recurso de
reposicién constituye un instrumento legal mediante el cual la parte interesada tiene
la oportunidad de ejercer el derecho de controvertir una decision, para que la
administracion previa su evaluacion, la confirme, aclare modifique o revoque “previo
el lleno de las exigencias legales establecidas para dicho efecto” (Subrayado y
negrilla fuera de texto).

« Que, en dicho sentido, la finalidad esencial del recurso de reposicion no es otra

dsnnla a que el 'unclonano de la administracion que tomé una decisién

dé la ra que iende o corrijfa un error, o los

posibles ermms qua se hayan podido presentar en el acto administrativo por el
expedido, en ejercicio de sus funciones.

?

VIGIADO Supersaiud’

Sede prncipl: Canera 7 No. 2-160_ Teléfono: 5651854 AGuachica - Cesar
hi co_emol.

¢ Que el Titulo Ill, Capitulo Sexto del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo alude a los recursos en la via gubernativa, y en su
articulo 74, establece:

Articulo 74. Recursos contra los actos administrativos. Por regla general, contra los
actos definitivos procederan los siguientes recursos:

1. El de reposicién, ante quien expidié la decision para que la aclare, modifique,
adicione o revoque.

2. El de apelacion, para ante el inmediato superior administrativo o funcional con el
mismo propdsito.

No hlbrﬂ apelacion de las decisiones de los Ministros, Directores de Departamento
y legales de las entidades
descentralizadas ni de los directores u organismos superiores de los rganos
constitucionales autonomos.

ampoco s apelables aquelias d proferidas represe
¥ lefes superiores de las entidades y organismos del nivel territorial.
3. El de queja, cuando se rechace el de apelacién.

El recurso de queja es facultativo y podré interponerse directamente ante el superior del
funcionario que dictd la decision, mediante escrito al que debera acompafiarse copia de
la providencia que haya negado el recurso.

De este recurso se podré hacer uso dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
notificacion de la decision.

Recibido el escrito, el superior ordenara inmediatamente la remision del expediente,
y decidira lo que sea del caso.

Que, sobre la oportunidad y presentacion de los recursos, el articulo 76 Cédigo de
i ivo y de lo Cx i i dispone:

L ——

I prros
R | sz
<y al

L3 ACTAS

JUNTA DIRECTIVA.

Codigo: 0L 110.0R Version 02 I Sere Acios

Pogna30e
Focha: | 06 abx 06 2020

Articulo 76. Oportunidad y presentacion. Los recursos de reposicion y apelacion
deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacién personal, o

diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término
de publicacién, segin el caso. Los recursos contra los actos presuntos podran
interponerse en cualquier tiempo, salvo en el evento en que se haya acudido ante el
juez.

Los recursos se presentaran ante el funcionario que dictd la decision, salvo lo dispuesto
para el de queja, y si quien fuere competente no quisiere recibirlos podran presentarse
ante el procurador regional o ante el personero municipal, para que ordene recibirlos y
tramitarlos, e imponga las sanciones correspondientes, si a ello hubiere lugar.

El recurso de apelacion podra 0 como idiario del de
reposicion y cuando proceda sera obligatorio para acceder a la jurisdiccion.

Los recursos de reposicion y de queja no seran obligatorios.

* Que, a su vez, de acuerdo a lo previsto en el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento

de lo Cs dispone:
los recursos deberdn reunir los siguientes requisitos:
1. Interponerse dentro del plazo legal, por el su
debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresion concreta de los motivos de inconformidad.
3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer.

4. Indicar el nombre y la direccion del recurrente, asi como la direccion electronica si
desea ser notificado por este medio.

Salud. calidad y

o dentro de los

Igualmente, el Articulo 74.3 de la Ley 1438 de 2011, precisa: Los resultados de la
evaluacién se hardn constar en un acuerdo de la Junta Directiva, debidamente
motivado, el cual se notificard al Director o Gerente quien podré interponer recurso de
reposicién ante la Junta Directiva dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
notificacion.
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Articulo 77. Requisitos. Por regla general los recursos se interpondran por escrito que
no requiere de presentacion personal si quien lo presenta ha sido reconocido en la
actuacion. Igualmente, podran presentarse por medios electrénicos.

Los recursos deberan reunir, ademds, los siguientes requisitos:

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante o apoderado
debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresion concreta de los motivos de inconformidad.
3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer.

4. Indicar el nombre y la direccion del recurrente, asi como la direccion electrénica si
desea ser notificado por este medio.

Sdlo los abogados en ejercicio podran ser apoderados. Si el recurrente obra como
agente oficioso, debera acreditar la calidad de abogado en ejercicio, y prestar la caucién
que se le sefiale para garantizar que la persona por quien obra ratificara su actuacion
dentro del término de dos (2) meses.

8i no hay ratificacion se hara efectiva la caucion y se archivara el expediente.

Para el trémite del recurso el recurrente no esta en la obligacién de pagar la suma que
el acto recurrido le exija. Con todo, podra pagar lo que reconoce deber.

*  Que el incumplimiento de alguno de los requisitos legales consagrados en el articulo
77 antes citado, en el escrito con el cual se formula el recurso de reposicion, dara
lugar al rechazo del mismo por parte del funcionario competente, conforme a lo
establecido en el articulo 78 el cual establece:

Articulo 78. Rechazo del recurso. Si el escrito con el cual se formula el recurso no se
presenta con los requisitos previstos en los numerales 1, 2 y 4 del articulo anterior, el
funcionario competente debera rechazarlo. Contra el rechazo del recurso de apelacién
procedera el de queja.

VIGILADO &upeng\ud@
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«  Que, sobre el particular, el Doctor Miguel Gonzalez Rodriguez, en el libro: “Derecho
Procesal Administrativo”, al referirse a los requisitos de los recursos de la via
gubemnativa, manifiesta lo siguiente:

‘La situacién es diferente, cuando no se cumplen los requisitos de ley y

por el por e)emplo cuando el
recurso ejercido es olap de
recurso gubernativo alguno o del ejercido Donua ella, o nu hay legitimacion en
la causa para recurrir, pues en estos casos es claro que se debe dar aplicacion
al articulo 53 del estatuto, que ordena el rechazo del recurso si el escrito con el
cual se formula no se presenta con los requisitos expuestos.” (Negrila
agregada al texto)

*  Que la notificacion del Acuerdo No. 042 del Diecisiete (17) del mes de abril de 2023,
fue surtida de manera legal, conforme a lo indicado en la constancia que para dicho
efecto se encuentra suscrita de esta Direccion, que obra en el expediente, dando
con ello estricta aplicacién a lo ordenado en el articulo 69 Cédigo de Procedimiento

inistrativo y de lo C % Shassis

«  Que la Ley 1437 de 2011, en su CAPITULO VI. RECURSOS. ARTICULO 74.
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS, predica las reglas
generales que gobiernan los Recursos contra los Actos Administrativos.

*  Que, de acuerdo con el precitado Articulo de la Ley anteriormente citada, el Acuerdo
No. 042 del Diecisiete (17) de abril de 2023, se ajusta entre los Actos Administrativos
que son objeto de los Recursos.

*  Queel Gerente de la ESE HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA - CESAR, estando
dentro del término legal interpuso los Recursos de Reposicion y en subsidio de
Apelacion contra el Acuerdo No. 042 del Diecisiete (17) de abril de 2023.

CONSIDERACIONES DE LA COLEGIATURA

En fecha 19 de mayo de 2023, la Junta directiva de la ESE Hospital Local de Aguachica
Cesar, en reunion extraordinaria, procedio a resolver el recurso DE REPOSICION Y EN
SUBSIDIO APELACION, interpuesto por el sefior Gerente de la ESE Hospital Local de
Aguachica Cesar, en fecha 03 de mayo de 2023, el cual fue enviado a los correos de cada
integrante de junta. En la reunion de junta los cuatro i ya

@
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queel de los de la parte no ha sido elegido al

momento (se anexa listado de asistencia).

Frente a la afirmacion realizada por el recurrente donde expresa “Téngase en cuenta
que las decisiones fueron tomadas por mayoria y esta estuvo conformada por los
sefiores RONALD EDGARDO MEDINA NUNEZ presidente delegado mediante
resolucion 241 del 17 de abril de 2023, JAIRO ALFONSO HERNANDEZ DE LA ROSA y
JESUS ANTONIO BALLESTEROS PAEZ miembros de la Junta Directiva de la Empresa
Social del Estado Hospital Local de Aguachica, quienes procedieron a calificar el
indicador 3 de manera irregular y sm Jushﬁmén técnica alguna que les permitiera
apartarse de los i6n 408 de 2018, obviando las
fuentes de informacion definidas por el M:msteno de salud y proteccion social, que
fueron aportadas por el suscrito y anexas al informe anual de cumplimiento del plan de
gestion correspondiente a la vigencia 2022 que presenté el pasado 27 de marzo de
2023". El presidente delegado de la Junta directiva expresa que se hace necesario
referir que las decisiones tomadas por los de junta antes

al realizar la evaluacién del informe del plan de gestion para el afio 2022
presentado por el sefior gerente del hospital local de Aguachica, se realizé de
conformidad con la resolucién 408 del 2018 del Ministerio de salud y proteccién
social , teniendo en cuenta las fuentes de informacion relacionadas en su anexo
dos (2); no como expresa el sefior gerente en este recurso de reposicion que la
junta caprichosamente desconocié las fuentes de informacién y que no hizo una
evaluaciéon de manera técnica, lo cual es totalmente falso; ya que el origen de la
calificacién del indicador tres y que es objeto de impugnacién en el presents
recurso, es precisamente el haber tenido en cuenta la fuente de informacién
referida en el anexo dos (2) y comparario con el soporte anexado en el informe del
plan de gestion para la vigencia 2022, de donde se deduce que el recurrente
pretende inducir al error a los dejuntayala UD una vez se
dé traslado al recurso interpuesto por el sefior gerente de la ESE Hospital Local de
Aguachica Cesar.

Frente al Fundamento factico y juridico primero, donde el recurrente expresa que
“Conforme los términos establecidos en el numeral 74.1, del articulo 74 de la Ley 1438
de 2011, presenté oportunamente a cada uno de los miembros de la Junta Directiva de
la Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica el documento que contiene
el informe anual sobre el cumplimiento del plan de gestion correspondiente a la
vigencia 2022, segln comunicacién enviada el dia 27 de marzo de 2023 via correo

%
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electrénico y en fisico 2022, contenido en 434 folios y un CD”. Se hace necesario referir
que lo esbozado anteriormente es totalmente cierto.

Frente al Fundamento factico y juridico segundo,

SEGUNDO: En mi calidad de Representants legal de la Empreso Social del Estado Hospital Local de.

onespondients a o vige
o 6 108 miembeos 36 10, Jonia Drecive Gonod C
prestacion de servicios, y el buen comporamiento y desempedio an ol desarmolio de 103 proc
osistancioles. administrativos v financieros de ko ESE enc:

se hicieron observaciones por parte de los miembros

hicieron sobciludes de informacion adicional o 1 presentada.

Se hacs necesario refaric que. 8] bien es clerto I sebozedo, también es clerto due
para ol dia 31 de marzo do 2023 ya rridos cuatro dias habiles
{contados desde et 27 de marzo, fecha ia uu
cada Integrante de junta); desde
g«uén para ia  vigencia 2022 setando en la stape de ovaluacion, segan 1o regiado
on la loy 1438 de 2011 en el numeral 74.2, ol cual reza “La Junta Directiva debera
ovaluar ol cumplimionto del plan de gestion del Director o Gerente, dentro de los
Qquince (15) dias habiles siguientes a la presentacion del informe de gestion.”

Frente al Fundamento factico y juridico tercero,
TERCERO: £ dica 17 ddes bl s 2023, 568 Gcdelanté reunién extiaordingr
Aguachica, desarmoliando en el orden del dia propu

Se hace necesario referir que lo esbozado anteriormente es totalmente cierto.

Frente al Fundamento factico y juridico cuarto,
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G 061 del 17 de cbril de 2023 (80 folics. incluye lado de csstencia, oficio
de

verti que e sefce RONAL EDGARDO MEDINA NURE? 65 funcionario de 1o alcaldio en
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Ahora bien,_entre los deberes que debe realizar la Junto Directiva que recibe

Como lo indica ia norma que se ha dejado indicado es obligacion de la junta
directiva evoluor el cumplimiento del plan de gesfion del director o gerente.
dentro de los quince (15] dias hbiles siguientes @ I presentacion del informeg
de gestién.”

Se hace referir que lo falso, ya que lo que
n su articulo 74.2. Es lo siguiente “La junta directiva
te, dentro de

jostion”;

e
on Ia fecha dol

abril estando dentro de los términos orroborar
acta de junta directiva 061 de fecha 17 de abril do 2023, Adomas de o anterior 68

lo cual se puede

preciso sefialar que el recurrente se esta dando por notificado por conducta
concluyente, prueba de ello es la interposicion del presente recurso.

Frente al Fundamento factico y juridico quinto,

C]
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ACTIVIDAD 08

ACOMPANAMIENTO PARA VALIDAR LA INFORMACION CARGADA A LA
PLATAFORMA SIHO POR PARTE DE LA ESE HOSPITAL LOCAL DE
AGUACHICA EN DESARROLLO DEL DECRETO 2193 DEL 2004 COMPILADO EN
EL DECRETO 780 DE 2016 PARA EL ANO 2022.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

INFORME N°4 DEL 19 DE MAYO AL 18 DE
JUNIO DEL 2023.
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ACTA DE REUNION
X 20 de junio del - Hora .
FECHA: 2023 Hora Inicio | 9:00 AM Terminacién 10:00 AM
LUGAR: Despacho del Director del DASA
RESPONSABLE DIANA MARLEY GUZMAMN
CARGO CONTRATISTA
DIANA MARLEY GUZMAMN
ASISTENTES JAIRO HERNANDEZ DE LA ROSA
ACTIVIDAD #Acta de justificacion de actividad.
OBJETIVO: E:plllcfar la ejecucion de la actividad N°8 del contrato de prestacion de
servicios N*32-2023.
AGENDA:
DESARROLLO:

Los suscritos aqui presente se reunieron con el fin de sustentar la ejecucion de la actividad N°8 del
contrato de prestacion de servicios N*32-2023,en razén que no se realizaron acompafiamiento en la
validacion de informacion cargada en la plataforma SIHO por parte de la ESE HOSPITAL LOCAL DE
AGUACHICA, debido a que los informes son timestrales y la validacion se realizo en el mes de abril.

ANEXO FIRMA ASISTENTES
CARGO /
NOMBRE DEPENDENCIA ENTIDAD FIRMA

7 j »

JAIRO HERNANDEZ DE LA ROSA DIRECTOR DASA P o L g
CTo3 -
DIANA MARLEY GUZMAM CONTRATISTA DASA —j_#_)
ANEXOS

e IFTIR ARR-008E
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ACTIVIDAD 09

APOYAR EN EL SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE SALUD EN CUANTO SU
EJECUCION Y PRESUPUESTO.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

INFORME N°4 DEL 19 DE MAYO AL 18 DE
JUNIO DEL 2023.
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Aguachica Cesar, mayo 31 do 2023

Doctora:
LILIANA PINTO LEAL
Jefe de Presupuesto Municipal

REF: AJUSTE AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LAS
SUBCUENTAS DEL FONDO LOCAL DE SALUD VIGENCIA 01-01-2023 A 31-12-
2023 DEL MUNICIPIO DE AGUACHICA CESAR.

Cordial saludo.
Mediante la presente solicito de manera formal la realizacion de los tramites

pertinentes para el ajuste definitivo del presupuesto de ingresos y gastos de las
subcuentas del fondo local de salud vigencia 01-01-2023 a 31-12-2023.

El DNP (Departamento Nacional de expidié el de
distribucion SGP- “distribucion de las once
doceavas de los recursos de la ion para salud de salud

publica y subsidio a la oferta) vigencia 2023, documento de distribucién SGP-72 de
2023 del 02 de en 2023 “distribucién de la dltima doceava y mayor valor de la
participacién para salud vigencia 2022 ,documento de distribucién SGP-74 de 2023
del 02 de )ero_2023 * distribucién de las once doceavas de los recursos del
sistema general de participaciones para salud del componente de aseguramiento
en salud de los afiliados al régimen subsidiado, vigencia 2023".

i la i de las del fondo local de salud de
fecha de corte 31/12/2022 y 3 se hace io realizar los sigui
ajustes al presupuesto Inicial de Ingresos y gastos de la vigencia 2023.

« Realizando el analisis de la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos de
se

fecha de corte 31-12-2022, que el concepto GESTION
DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES y GESTION EN SALUD
PUBLICA, presento un presupuesto por certificar por el valor de $ 50.400.000,
el cual debe ser anexado como recurso del balance para la vigencia 01-01-2023
a 31-12-2023.

El analisis de la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos de fecha de corte
31-03-2023, el presupuesto definitivo del SGP es $ 1.323.696.417; Al sumar los
valores de la ultima doceava de 2022, las once doceava del 2023 y los recursos
del balance del 2022, arroja un valor de $ 1.319.557.610.

© www aguachica cesar gov o/
& (6716 506:0100.(67)5 565-0650
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Version: 01
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« Se debe reducer al presupuesto de ingresos y gastos la suma de $ 4.138.807

SUB CUENTA OFERTA

+ Elanalisis de la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos de fecha de corte
31-03-2023, el presupuesto definitivo del SGP es $ 715.247.197; Al sumar los
valores de la ultima doceava de 2022, |las once doceava del 2023, se observa
que esta ajustado.

IENTA REGIMEN SUBSIDI.

4305041472 | 4303341172 | 335826784 | 33754276327 | $7.083.105.121

« Elanalisis de la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos de fecha de corte
31.03-2023, el presupuesto definitivo del SGP es $ 34.303.141.172; Al sumar
los valores de la ultima doceava de 2022, las once doceava del 2023, arroja un
valor de § 37.093.105.121

corte 31-03-2023 con matriz de coefinanciacion de
recursos del imen subsidiado vigencia 01-01-2023 a 31-12-2023, ajustada

34.303.141.172.00 |  37.093.105.121.00

344374673487 2642826 161,14

1164 204.717,60

Recur
continuidad -SGP

= Los valores de la fuente de financiacion del SGP, ADRES, Col juego, Recursos
Departamento en relacién a la matriz Ajustada y el presupuesto definitivo a 31
de marzo de 2023, presentan las siguientes variaciones:

8 uachica-casar gov.cor
6715 5650100, (5715 565 0650

(] o

Q Calle 4 No 1033 Parque Principal San Roque - Aguachica / Cesar

aas W Agliachica

Robinson Manosaiva Saldafia o
Acce 2070 - 2023 ER
O -

SGP (Sistema General de
ici 2.789.963.949,00

o ica O o

Se debe adicionar al rubro presupuestal $

'Q Calie 4 No 10-33 Paique Principel San Roque - Aguachica / Cesar

ADRES continuidad

Se deben reducir al rubro presupuestal el valor
de § 24.702.916.316,39

COLJUEGO Se debe adicional al rubro presupuestal el
valor de § 27.575.963,65
Aporte Departamento Se debe reducir al rubro presupuestal el valor
de § 800.920.553,83
Atentamente,

DE LA ROSA
Secretario de Salud Municipal

c.c. Archivo

8 wwwaguachica-cesar.gov.cal
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ACTIVIDAD 10

LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS PER EL SUPERVISOR Y
LAS QUE SE DEN POR IA NECESIDAD DEL SERVICIO, ACORDES CON IA
NATURALEZA DEL CARGO.

DIANA MARLEY GUZMAN
PROFESIONAL ESPECIALISTA

INFORME N°4 DEL 19 DE MAYO AL 18 DE
JUNIO DEL 2023.
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ACTA DE TRASLADO DE INSUMOS DEL ESTADIO MUNICIPAL AL CETRA

Hora Hora

FECHA: 06-06-2023 Inicio | °¥%°P™ | Terminacién

08:00 pm

LUGAR: CETRA

lairo Alfonso Hernandez, JAVIER ARLEY JAIMES RIVERA , CONTRATISTA ETV Y
RESPONSABLE | ZOONOSIS, FRANCISCO ASTIER MONSALVE, CONTRATISTA ETV Y ZOONOSIS,
FREDDY GUERRERO CONTRATISTA DE MANTENIMIENTO ALCALDIA MUNICIPAL
Secretario de salud municipal JAVIER ARLEY JAIMES RIVERA ,CONTRATISTA ETV
CARGO Y ZOONOSIS , FRANCISCO ASTIER MONSALVE, CONTRATISTA ETV Y ZOONOSIS,
FREDDY GUERRERO CONTRATISTA DE MANTENIMIENTO ALCALDIA MUNICIPAL
JAVIER ARLEY JAIMES RIVERA, CONTRATISTA ETV ¥ ZOONOSIS , FRANCISCO
ASISTENTES ASTIER MONSALVE, CONTRATISTA ETV Y ZOONOSIS, FREDDY GUERRERO
CONTRATISTA DE MANTENIMIENTO ALCALDIA MUNICIPAL

Realizar Traslado de los elementos que se encontraron en el estadio Municipal

ACTIVIDAD Segun visita realizada el 8 de febrero de 2023 al CETRA
Trasladar los elementos que se encontraron en el estadio Municipal
OBJETIVO:
Segun visita realizada el 8 de febrero de 2023 al CETRA
AGENDA:

El dia 06 de junio del 2023 siendo las 4:00 pm nos dirigimos al estadio municipal en funcién de
Director del Departamento Administrativo de Salud, en compafiia de los funcionarios JAVIER ARLEY
JAIMES RIVERA ,CONTRATISTA ETV ¥ ZOONOSIS , FRANCISCO ASTIER MONSALVE, CONTRATISTAETV
Y ZOOMOSIS para realizar traslado de los insumos adquiridos para la urgencia manifiesta de la
emergencia sanitaria por COVID-19 en la actividad de aislamiento de casos positivos asintomaticos
en el afo 2020, y que se encontraban en el estadio municipal, Los cuales fueron traslados al
CEMTRA, segun directrices impartidas por la maxima autoridad municipal

los insumos trasladados y recepcionados en el CETRA por el sefior FREDDY GUERRERO:

29 Ventiladores de pared en regulares condiciones
432 Camillas de hierro fijas, algunas en estado oxidado
38 colchonetas de caucho

44 atril en buen estado

34 escala pie en buen estado

Se entregara el informe al Alcalde Municipal para que disponga de los insumos.
NOTA: Quedo en el estadio en el dormitorio del vigilante de planta una camilla movible de hierro.

COMPROMISOS | TAREAS RESPONSABLES FECHA

Entregar acta al Sefior Alcalde Municipal para Secretario de Salud 06-06-2023
definir fecha de recoger los insumos y lugar
donde los van a destinar

ANEXO FIRMA ASISTENTES
CARGO [
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INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATISTA DASA

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN APOYO A LA GESTION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD AGUACHICA EN LAS ACTIVIDADES DE DIRECCION, COORDINACION DEL SECTOR SALUD Y EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN EL AMBITO DE LA JURISDICION 2022 DEL MUNICIPIO DE AGUACHICA

PERIODO: 19 DE MAYO AL 18 DE JUNIO

CONTRATISTA

DIANA MARLEY GUZMAN

ITEM

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD O PRODUCTO EJECUTADO

CANTIDAD
PROGRAMADA
PERIODO
EJECUCION

CANT
REALIZADA MES
: 09 MARZO AL
18 MARZO

% EJECUTADO

CANT REALIZADA
MES : 19 MARZO
AL 18 ABRIL

% EJECUTADO

CANT REALIZADA
MES : 19 ABRIL /
18 MAYO

% EJECUTADO

CANT
REALIZADA MES
: 19 MAYO /18
JUNIO

% EJECUTADO

CANT
REALIZADA MES
19 JUNIO /18
JULIO

% EJECUTADO

CANT
REALIZADA
MES : 19 JULIO
/18 AGOSTO

% EJECUTADO

CANT
REALIZADA
MES : 19
AGOSTO /18
SEPT

% EJECUTADO

Prestar asesoramiento a la direccion del
departamento  Administrativo de Salud de
Aguachica con ocasion al cumplimiento de los
lineamientos planteados en el plan decenal de
salud publica

Apoyar en la recolecciéon de informacién sobre la solicitud de informacion de ejecucion de recursos del
sistema general de participaciones vigencias anteriores y actual,segin la circular expedida por la
Gobernacion del cesar.

11%

11,111111%

11,1111111%

11,1111111%

0,0000000%

Emitir conceptos escritos si asi se requiere sobre
los asuntos sometidos a su consideracion
generados por el director del Departamento
Administrativo de Salud (DASA), y las demas
dependencias que lo conforman en lo que respecta
al desarrollo de las actividades de las diferentes
dimensiones que conforman el plan decenal de
salud publica

En cumplimiento de ordenes judiciales proferidas por el tribunal superior del distrito judicial de cucuta , sala
civil especializada en restitucion de tierras nos ordenan como DASA el garantizar la atencion medica y
psicosocial a las victimas beneficiarias de los fallos judiciales, en cumplimiemto a ello se ha establecido
contacto con la funcionaria carmenza jacome, administradora de Base de Datos del DASA, para orientar
sobre como proceder y en la cual se le ha sugerido el realizar la busqueda en la base de datos del BDUA, de
encontrarse afiliado (a) la victima se le debe realizar requerimiento a la EAPB para que atraves de su red
prestadora de servicios se le brinde la atencion requerida (se envio oficios proyectados), de no estar afiliado
(a) la victima se debe proceder a su afiliacion a alguna EAPB activandose la ruta de atencion descrita
anteriormente. Se proyectaron oficios de remision dirigido a las EAPB y al Hospital local de aguachica Cesar
dentro de lo ordenado a sentencias con radicados numeros 680813121001-2017-00041-01

11%

11,1111111%

11,1111111%

11,1111111%

0,0000000%

Apoyar la  elaboracibn de  necesidades
contractuales que se requieran para atender las
diferentes necesidades, que se pretendan suplir por
medio de los diferentes procesos de contratacion
como consecuencia del Desarrollo del Plan de
Desarrollo Primero Aguachica, Plan Decenal de
Salud Publica y/o Plan Territorial de Salud Publica

Se proyecté y estructuro la necesidad precontractual con objeto contractual ""DESARROLLO DE LAS
INTERVENCIONES, PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES DEL PIC EN EL MARCO

OPERATIVO DE LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN DECENAL DE SALUD

PUBLICA SEGUN DIRECTRICES DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2023 EN EL MUNICIPIO DE
AGUACHICA - CESAR, por un valor de SETECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CUATROSCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTAY

SEIS PESOS M/C ($761.494.566.50),

33%

33,3333333%

33,3333333%

33,3333333%

0,0000000%

Proyectar los actos administrativos y documentos
gue sean requeridos con ocasion al desarrollo de
los diferentes proyectos

realizados y ejecutados por el Departamento
Administrativo de Salud de Aguachica

Se proyect6 oficio de seguimiento del caso de intoxicacion de nifios en la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora del Carmen, sede la Escuela Urbana Gustavo Rojas Pinilla.

20%

20,00%

20%

20%

0,0000000%

Asesorar en el proceso de reuniones de junta
directiva de la ESE HOSPITAL LOCAL a los
representantes del estamento politico administrativo
(ALCALDE O A QUIEN SE

DELEGUE Y LA DIRECTORA DEL DASA O A
QUIEN SE DELEGUE) SEGUN EL DECRETO
1876 DE 1994, REGLAMENTO INTERNO DE LA
JUNTA DIRECTIVA Y ESTATUTOS DEL
HOSPITAL LOCAL

Se brindo apoyo a los integrantes de Junta Directiva en representacion del estamento politico administrativo
del Hospital Local de Aguachica en la reunion de junta extraordinaria el dia 29 de mayo del 2023 a
realizada en el despacho de la Alcaldia, cuyo tema a tratar es el plan de cargos de la empresa social del
estado Hospital Local de Aguachica para la 2023, presentado por el Gerente de la ESE HOSPITAL LOCAL
DE AGUACHICA, Doctor Saul Hernandez Gutiérrez.

25%

25,00%

25%

25%

0,0000000%




Apoyar a los representantes del estamento

politico administrativo (ALCALDE O A QUIEN SE
DELEGUE Y LA DIRECTORA DEL DASA O A
QUIEN SE DELEGUE) en el sentido de analizar las
diferentes actas proyectadas por el secretario de la
junta directiva del Hospital local de Aguachica

Apoyar a los representantes del estamento politico administrativo (ALCALDE O A QUIEN SE DELEGUE Y
LA DIRECTORA DEL DASA O A QUIEN SE DELEGUE) en el sentido de analizar las diferentes actas
proyectadas N°058, por el secretario de la junta directiva del Hospital local de Aguachica como

6 . . . consecuencia de las reuniones de junta realizadas para su posterior firma, asi como analizar los acuerdos 4 25% 25,0000000% 25,0000000% 1 25,0000000% 0,0000000%
como consecuencia de las reuniones de junta . ) L . . .
. _ . . proyectados por el secretario de junta directiva del Hospital local de Aguachica como consecuencia de la
realizadas para su posterior firma, asi como analizar A
. . toma de decisiones
los acuerdos proyectados por el secretario de junta
directiva del Hospital local de
Aguachica como consecuencia de la toma de
decisiones
Apoyar a la Direccion local de salud y al Alcalde
7 Munlgpal con los reque.rlmlentos y soIlcﬂude; que|Proyeccién de la respuuesta al recursos de reposicion y en subsidio de apelacién contra el acuerdo N° 042 4 25% 25,0000000% 25,000000% 1 25,000000% 0,0000000%
requiera la E.S.E. Hospital Local de Aguachica de|del 17/04/2023.
acuerdo con las competencias del ente territorial
?;%:g:gﬁgﬁggfgiﬁavg:ﬁg :)aolrnrf)oarrr:;agéog No se realizo acompafiamiento en la validacion de informacion cargada en la plataforma SIHO por parte de
8  |ESE Hospital Local de Aguachica en desarrolio del 'raejsf e':]oe?zg:ge";)if" DE AGUACHICA, debido a que los informes son trimestrales y la validacion se 4 25% 0,0000000% 25,0000000% 1 25,0000000% 0,0000000%
decreto 2193 del 2004 compilado en el '
decreto 780 de 2016 para el afio 2022
9 Apoyar en el segwmlgnto q,los recursos de Proyecplon Qe oficio sobre el ajuste al presupuestq de ingresos y g_astos de las subcuentas del fondo local de 5 20% 20,0000000% 20,0000000% 1 20,0000000% 0,0000000%
salud en cuanto su ejecucion y presupuesto salud vigencia 01-01-2023 A 31-12-2023 del municipio de Aguachica-Cesar.
Las demas funciones que le sean asignadas per el Apoyar a la referente del servicio de atencion a la comunidad a la proyeccién de la respuesta al
10 |supervisory las que se den por la necesidad del poyara e , atencio \ proy . pu 2 50% 0,0000000% 0,0000000% 1 50,0000000% 0,0000000%
- requerimiento de la Oficina de Gestion Social adscrita a la Secretaria de Gobierno Municipal.
servicio, acordes con la naturaleza del cargo
11 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
49 30,0000000% 10 25,0000000% 25,0000000%




CANT CANT Sl
REALIZADA REALIZADA TOTAL % REALIZADA
% EJECUTAD ACUMULAD PORTE BSERVACIONE
MEs : 19 sepT | FIECUTADO e 19 0cT/| EJECUTADO | MES: 19 0CT/ |ACUMULADO | SOPORTES 08s CIONES
/18 OCT 18 NOV Ehen
33,3333333% 3 ng?géﬁgx
E ADJUNTA
33,3333333% 3 SEVIDI\EJItIJCIA
100,0000000% 3 SEEV?SQLJE;A
ASE ADJUNTA
60,0000000% 3 SEVDE}]\jLéJA
75,0000000% 3 payhsiie

EVIDENCIA




75,0000000%

SE ADJUNTA

EVIDENCIA
SE ADJUNTA
0,
75,0000000% 3 EVIDENCIA
SE ADJUNTA
0,
50,0000000% 3 EVIDENCIA
SE ADJUNTA
0,
60,0000000% 3 EVIDENCIA
SE ADJUNTA
0,
50,0000000% 3 EVIDENCIA
SE ADJUNTA
: |
#DIV/O! 3 EVIDENCIA

30%

27







