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CAPITULO 1

lNFORMAC16N GENERAL

1.1. ANTECEDENTES

La  Empresa  Aut6noma  De  EI  Pefiol  -  E.A.E.P,  es  una  Empresa  industnai  y
Comercial del Estado, del Orden Municipal.

EI Artl-culo  14  de  la  Ley  1150  de 2007,  d/-spuso  e/ R6g/-men  Confractua/ de /as
Empresas    lndustriales  y  Comerciales  del   Estaqo  y  _de  las.Socie.d?d_e?  qe
Ec6nomia  Mixta,  asi:  "  .-.Las   Empresas  lndustriales y Comerciales del  Estadp,
las  sciciedades  cie  economia  mixta  en  las  que   el  Estado  tenga  participaci6n
superior  al  cincuenta  por  cjento  (50%),   sus_filiglps_  y  I?s  Socipdaqes    entr.e
Ehtidades Pbblicas con participaci6n mayoritaria del Estado superior al cincuent?
por ciento   (50%),  estarfen  somelidas el. Estptuto G?.nerai de  Contr?!a?i9Lp._d_e !a_•Administradi6n   Pilblica,   con    excepci6n  de  aquellas  que   se  encuentren   en

competencia  con  e!  sector  privedo  naciorial  a.  intemgcipnial  o  desarr?lieu .sij
actieidad en mercados monopolisticos o mercados regulados, caso  en el cual se
reglrari   pot   !as   cllsposjciones   !egales   y   re..glarper?tarias   apl[.cables.  a..su.s
a&ividacjes  econ6micas y comerciales` sin petiuicio de lo previsto en el articulo
13 de ia presente hey".

EI Articulo 13 de ia Ley 1150 de 2007 ordena que las en{iciades estatales que por
disposici6n  legal cueriten con ijn fegimen contractual excepeional a! Gel Estatuto
General de Contrataci6n de  la Administraci6n Ptiblica, aplicaran en su actlvidad
contractual,  acorde  con  su  fegimen  legal   especial,  los  prmcipios  cie  !a  funci6n
administrativa y de la  gesti6n fiscal de que tratan los Articulos   209 y 267 de la
CQnsti{uci6n    PQ!itica,    respec{ivamente    y    esfaran    sometidas    ai    fegimen
de   inhabilidades e  incompatibilidades  previsto legalmente  para  la  contrataci6n
estata!.

La  Empresa  Aut6noma  De  EI  Pefiol  -  E.A.E.P  se  encuentra  dentro  de  las
excepciones  estab!ecidas  en  e!  Articulo  14  de  la  Ley  1150  de  2007,  siendole
aplicable  en  consecuencia  las  normas  legales  y  reglamentarias  de  caracter
privac!o que regu!an su actividad econ6mica y comercial

irjed!ante e! Acuerdo Nro. 003 de! 29 de octubre de 2021  de la Junta D!Fecti\ta de
la  Empresa   Autchoma  De  EI  Pefiol  -  E.A`E.P,  se  adopt6  el  Reglamento  de
Cofitraiaci6n cuyo obje{ivo es regular  ias reiaciones contractuales de la Err,presa
con   todas   !as   personas   pdblicas   o   privadas`   a   la   luz    de   le§   principios
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CG.is±qilfcjc}r}a:es   c:=   :a  f!¥nci5n   ptlb;ice   `y'  ds:  deree;lo  pri5,'adc,   estab:ecier.do
el   procedimiento para la contrataci6n de los bienes y/o servicios de la Empresa,
pare e!   func!Qr`amiento administratjvo y e!  c!esarrollo cle  los  negocios  propios de
su  actividad  econ6mica   y  comercial,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  la
normatividad vigente y complementaria  sabre la materia.

De conformidad con el Reglamento de Contrataci6n de la Empresa Aut6noma De
EI  Pefiol  -  E.A.E.P,  6sta  puede  celebrar  todo  tipo  de  contratos  nominados  e
imommados,  {ipicos a  atipicos,  rigl5ndose  por ios  Estatutos de  la  Empresa,  los
princjpios    consagrados   en    las    normas    de   derecho    privado   y/o    por   las
disposiciones legales  y reglamentarlas aplicables a sus actividades econ6micas
y  comerciales.  sin  perjuicio  de  la  aplicaci6n  de  log  principios consagrados en  el
Articulo 209 de la Constituci6n  Politica.

De  acuerdo  con  el  Articulo   16.20.   del  Manual  de  Contratacidn  de  la  entidad
"Solicitud  privada  de  crfertas.  Procede  para  la  celebraci6n  de  contratos  cuyo

presupuesto Oficial estimado sea superior a CINCUENTA SALARIOS  MiNIMOS
LEGALES  MENSUALES  VIGENTES  (50  SMLMV)  antes de  impuestos,  y  hasta
QUINIENTOS   SALARIOS   MiNIMOS   LEGALES   MENSUALES   (500   SMLMV)
antes de impuestos.

F'ara sur{ir esta medalidad cle salecc;6n, sefa reqijisito invi{ar coma minima a {res
(3} proponentes mediante comiinicaci6n dirigida por cualquier medio escrito o a
tra'ifes de coffee e}ectrchico.   Dic:ha invi±aci6.ri p.rwacla est8blecera e! reg!amerfro
que habfa de regir para el proceso de selecci6n".

La EMPRESA` .A.UTdNOMA DE EL PEftoL celebr6 con e! Mijnicipio de E! Pefrol,

;{=nRtRAra:°#TNF,g?E;nf¥v%tE°EN£N23£?8'grN5£:::eEnseE#[£%],es°N%°u¥TTi£*E
COMO   FINALIDAD   REALIZAR   MANTENIMIENTO   Y  ADECuACION   DE   LA
!rq.sTiTuci6N EDucATIVA RURAL pALMiFiA DEL MUNic!p!o DE EL pE#oL,
ANTIOQUIA.

Para tal fin, se elabor6 el presente documento denominado invitaci6n privada en
ei  cual  se  compj§ar!  ias  cQnc!icione§  de  mQdo,  !iempo  y  iugar  bajo  e.i  Gi,ia!  se

:g::EUTgrfact::¥=:::ns:Leect:6E#;RcoEnstrAat;Sta+gNe6cMu£,3:sEtLuypeEtfgLmoe::ue:
representantes    pudieran    haber   suministrado   en    foma    preliminar   a    los
properTentes if`tei-esados efl ei presente pi-oceso.

1.2. REGULAcloN JURiDICA

Al presente proceso contractual, se aplicafa el Acuerdo Nro. 003 del 29 de octubre
de 202i  de ja Jijn{a Directiva de !a Empresa Aut6noma  De  EI  Pefic>! -E.A.E P,
por medio del cual se adopt6 el Reglamento de Contrataci6n de dicha entidad, y
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civ{i€s   ','   cor7:ere;'aiss   respeetivas,   !as   reg!as   contenicias   eri   ios
d6cumentos que ha6en parte  integral del  proceso de selecci6n,  al  igual que las
resolucioiies,   documentos  y   actos  que  se  expidan   con  relaci6r.  al   presente
proceso contractual.

1.3. MODAL!DAD DE SELECC16N DEL CONTRAT!STA

De  conformidad con el articulo  16.2 del Acuerdo Nro.  003 del  29 de octubre de
2021  de la Junta Directiva de la  Empresa Autonoma De EI  Pefiol -E.A.E.P,  por
medio  dei  cuai  se  adoptd  el  Regiamento  de  Contrataci6n  de  dicha  entidad,  Ia
selecci6n   del   contratista   se   realizafa   medjante   solicitud   privada   de   ofertas
teniendo en cuenta que el presupuesto oficial es superior a 50 SMLMV antes de
lvA  e inferior a 500 SMLMV antes de impuestos.

1.4.  INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Antes de presentar su oferia,  [os posibles oferentes debefan anallzar que no se
encuentren    incursos  en   las   reglas  sobre  inhabilidades   e   incompatibilidades
consagradas en la Ley 80 de   1993,  la Ley  1150 de 2007,  ley  1474 de 2011, sus
Decretos  reglamentarios  y   en   las   demas    normas   legales  -vigentes  que   la
medifiquen a adicionen,  en cuanto sean pertinentes;  para tal fin,   los oferentes
pera   la   presentaci6n   de   su   propueste   debefan   diligenciar  el   anexo  de   la
invitaci6n  privada bajo la gravedad de juramento.

1.5. PUBLICIDAD Y FORMA DE CO"uNICAC16N

La E.A.E.P para la modalidad de solicitud privada de ofertas, estableci6 que "Para
surtir esta medaiidad de seiecci6n,  sera requi§ito invitar come mir,imo a ti-es (3)
propenentes  mediante  comun_icaci6n  dirigida  por  cualquier  medio  escrito  o  a
traves de correo electfonico   Dicha invitaci6n prlvada establecefa el reg!amento
que habra de regir para el proceso de selecci6n"

per !o anterior, ieda ia informacj6n  en  cuanto a  procedimientos y  normati¥idad
relacionada  con  el  proceso  de  selecci6n  estafan  consignados  en  la  invitaci6n
pn¥ada   y   c!ocL!meniQs   anexc}s,   se   comunicara,   informara   y   notifiGara   a   !cis
contratistas mediante el correo electr6nico y/o la direcci6n fisica de los oferentes
invitades  a  partiCiper,  el  cual  sera  ei  dnico  mecanismo  cfiCial  para  efectos  c!e
acceder al proceso.

Las comunicaciones digita!es del proceso de contrataci6n debefan ser enviadas

3:gfITaenod:i#rsr:n:i:c=:::::::Zg3:£3:::i:£#:gyrol:=cfFeufin:Sac,onesfis,cas
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i.5. DE LA REECES!DAD

E! desarrollo cie !as acti`t.idades propias c!ei objeto social de !a  Entidac!,  dentro de
las   cuales   se    destaca   "gestionar,   liderar,   promover,   estructurar,   ejecutar,
supervjsar, desarrollar y coordinar, en  nombre propjo, por jnterpuesta persona o
mediante    sistemas    de    cooperacj6n,     asociaci6n    a     cua!quier    modalidad
co ntractu al ,            pla nes           y           proyectos           soci ales ,            i n stituci on ales ,
econ6micos,   productivos,  cillturales,  comunicaciones,  recreativas,  deportivas  y
de  medios.  del  sector  pdblico   o  privado  cle  cafacter municipal,  departamental,
nacional e internacional; realizar e intervenir en  proyectos de gesti6n inmobiliaria
o  reajuste  de  tjerras,   gesti6n  agropecuaria,  econ6mica  circular,    apoyo  a  la
producci6n  y  comercialjzaci6n  agrl'cola  y  sostenibjlidac!  ambienta!,  adquisici6n
de  cualquier tipo de bienes y servicios por cuenta propia o por medio de terceros,
en  la  ejecuci6n  de    actuaciones  urbanas  integrales  para   la   recuperaci6n  y
transformaci6n de sectores deteriorac!os  del suelo urbano,  mediante programas
de renovaci6n y desarrollo urbano y para el desarrollo de  proyectos estrategicos
en   suelo   urbano   y   de   expansi6n   con   el   fin   de   mejorar   la   competjtividad
del  Municipjo y la caljdad de vida de sus habitantes, asi como realizar proyectos
integrales  para  el  mejoramiento  de  la  infraestructura  institucional  y  del  espacio
ptlblico  a  traves  de  obras  publicas,   y  promover alianzas  ptlblico  privadas  para
generar  desarrollo,   progreso  y  empleo  para  la    comunidad  a  trav6s  de  la
prestaci6n de servicios", la Empresa Aut6noma de EI PeFiol -E.A.E.P,   suscribi6
el  Contrato  lnteradministrativo  2023-Cl-005,  con  la  Alcaldia  de  EI  Pefiol,  que
tReEn;REgrE£E%,6£°NTQ#ET°LiEErD%!8ks5RATEX3LPDEAgANRAEL:,£%

MAhITENIMiENTO Y ADECuAC16N DE LA !NSTITUC!6N EDUCAT!VA RURAL
PALMIRA DEL MUNICIPIO DE EL PEfloL, AN"OQUIA"; asi las cosas y en aras
de  dar  cump!imiento   a   este   contrato,   se   requiere   injciar  un   proceso   de
contrataci6n que permita cumplir el objeto y el alcance del mismo

1,7. OBJETO CONTRACTUAL

REALizAR    hjiANTEN!M!ENTo    y    ADECuAc!6N     DE     LA    !halsTiTuci6N
EDUCATIVA RURAL PALMIRA DEL MUNICIPIO DE EL PEfloL, ANTI0QUIA.

Alcance (Actividades Del Contrato): EI contrato a silscribir comprende:

DESCRIPCION

Desmonte de cubierta en teja de barro.

Desmonte  de  oubierta  en  teja  traslucida.   incluye
ue, trans rte hasfa si{io final .

CANTIDAD

Suministro,   transporte   e   instalaci6n   de   cubierta
UPVC-     sabre    estrL!ctura    en     madera      !nc!uye,
elementos de todos los demas elementos

rmm6tw"
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11I Suministro,   transports   e   instalaci6n   de   cubierta i

1.5      (
UPVC sobre estructura metalica. Incluye, elementos M2               100)
de fijaci6n y todos los demas elementos necesarios
para su corrects mstalaci6n

1.6
Mantenimiento    de    estructura    en    madera    para M2 320
cubierta.

1`7 Mantenimiento de estructiira metalica para cubierfa.  ` M2l 80

1.811.9I

Construcci6n      y      montaje      de      ESTRUCTURA

KG 500

METALICA,  en  PERFILERIA TIPO  IPE,  HEA,  PHR-
C,    PTE    para    elementos    de    cubierta.    Incluye:
suministro y transporte de laminas, platinas, uniones,
soldaduras  de  acabado  o  presentaci6n,  anclajes  y
pernos a est"ctura c!e concreto y mac!era. Toc!os los
elementos     deben     llevar     manos     de     pintura
anticorrosiva,  manos de esmalte base aceite mate,
obra   falsa   y   todo   el   equipo   y   la   herramienta

I necesaria para el montaie.

Suministro`  transporte  y  colocaci6n  de  canoa  en 1!18511

lamina gaiv-anizada calibre 24, desarroiio 0.60 m` con
tapa ruana. !nc!ijye embudo ga!vanieado calibre 16 yI codo gaivanizado callbre 26 aproximadamente cada

5  in.,  pin{ura  anticorrosiva,  esmaife  base  aceite  ytodosloselementosnecesariosparasucoITectaIinstalaci6nSedebefacoiecarunabuenabasedeIapoyodelacanoaentodasulongitud.Segtlndisefio
rLi

i de cijbierta.

i"®

|Ejgaga:Go*Oe:out?:n:ciiy:e;:Ea::;ftve::::rf::jrr:Ti;t:a";j|colocaci6ndetuben.asdeaguaslluvias M31, 201

Suministro,  transporte  e  instalaci6n  de  TUBERiA

MLI i6oii

i    1.11I
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Ci .8. ESPECIFICAC!ONES TECNICAS: Las siguientes son algunas de las normas

cuyo cumplimiento es exigible al CONTRATISTA:

a  Cumplir con  el objeto y el  a!cance del  contrato:  en  los ferminos y condiciones
establecidos  de  conformidad  con  lo  estipulado  en  el  contrato,  en  los  estudios
previos, asi como con su propuesta presentada.
•  Cumplir  a  cabaltdad  tedas  y  cada  urta  cle  las  actividades  y  especificaciones
tecnicas o esenciales del contrato.
•  Atender  todos  los  requerimientos  que  realice  el  supervisor  del  Contrato  en
cumpljmiento de  sus obiigaciones,  tanto al  lnicjo  como durante  la  ejecuci6n del
mismo.
• Mantener la confidencialidad sobre la informaci6n que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del Contrato, asi como velar por el correcto tratamiento de
fas bases de datos a !as que tenga acceso durante la ejecuci6n del ccntrato, en
cumplimiento de las disposiciones emanadas de la Ley 1581  de 2012.
• Las demas que fueran necesarias para ei normal desarrolio cfel Contrato.

1.9. LUGAR DE EJECuci6N

Municipio de EI Pefiol, Antioquia.

i.ic. PiAZO:

Ei piazo para la e}ecuci6n dei contrato objcto dei presente proceso, se rija en un
p!azo de CIENTO C!NCUENTA (150) dias contados a partir de la firma de! acta
de  inicio,  sin  superar la fecha  en  que finaliza  el  contrato  2023-Cl-005  suscrito
entre ia Empress Au€6noma de E! Pefiol E A.E.P y !a Alca!dia de EI Peficii.

1 ]11 I PRESuPUESTO 0F!CIAL

Es   presupuesto   ofic,ial   estimado  para   ei   presents   proceso   contraclue!,   es
concordante con  los  valores del  mercado y ademas  se adecua  al  presupuesto
iric!uido en ei Contratci interadministraiivo 2023-Ci-005, suscrito entre el Munjcipio
de E{ Pejio! y !a Empresa Aut6noma de E! Pefiol E.A.E.P.

mm6377"
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Disponibilidad Presupuestal..

Nombre Rubi.o
No.COP Feclia CDP(DD/MhVAAAA) Valo,

'Realizarmantenimientoyadecuaci6nde

243 028/07ra023 $ 229.762.081    Ila instituci6n educativa rural palmira del
municipio de EI  Pefiol, Antioquia.

1.12. INTERPRETAC16N Y ACEPTACION DE LA INVITACION PFtlvADA

En  el  presente  proceso  de  selecci6n  primafa  lo  sustanctal  sobre  lo  formal,
garantizando  la vigencia de  los  principios que  rigen  la  Funci6n  Pdblica  (Art 209
c!e la C N) en especial los principio§ rectores que rigen la actividad contractual de
la  E.A.E.P  establecidos  de  manera  expresa  en  el  reglamento  de  contratacj6n
vigente.

Con   la   presenfaci6n   de   la   oferta,   el   proponente   manlfiesta   que   estudi6
previamente la  invitacidn  privada  y todos  los documentos  que  hacen  parte del
pToceso de seiecci6n; que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulactones que
ha}`a considerado inciertas a dudosas, que conoce la naturaleza del contrato, su
costo, tiempo de ejecuci6n, y que formula su Oferta de manera libre, seria, precisa
y coherenie. Todes !es docum,entos del proceso cle selecci6n se complemen{an
mutuamente,  de tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendefa
eemo indicado en iodos,  Las mterprctacione§ o c!educ:Glones que el  prQpenente
haga de lo establecido en la  invitaci6n privada de la solicitud privada de ofertas,
Sefan   c!e   su   exctusiva   responsabilidad,   par   1o   tanto,   la   E.A.E.P,   no   sera
responsable  por descuidos,  errores,  omisiones,  conjeturas,  suposiciones,  mala
iriterpi-etacl6n   u   otros   riechos   en   que   incuri.a   el   proponente   que   le   sean
desfavorables y que puedan incjdir en la elaboraci6n de su oferfa`

E! hecho c!e que e! proponente no se informe y documente debiclamente sobre los
dctalles y condiciones  bajo  los cuales sera ejeoutado el objeto del  proceso de
sekeci6n, no se iconsiderafa cemo fiundamento valido cle futuras rectamacienes,
El  oferente  debefa elaborar la  propuesta,  de aouerdo  con  lo  establecido en  la
invitac!dn  privada y anexar !a documentaci6n exigic!a,  igua!mente deberan tener
en  cuenta  el  objeto  a  contratar,  los  precios,  plazos,  especificaciones tecnicas,
ecen6micas  y/a  financieras,  condiciones  de  ejecuci6n  de!  contrato  y  demas
elementos que influyan directa e indirectamente durante la ejecucibn del contrato
y sobre ei valor de su oferta.

NIT mGRTOu
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-,-.
i .13. cBSEp`vAc5OiijEs ¥ REOc!FicAcicREEs A !A iNviTAc86as pRivABA

Los  interesados tend fan  oportunidad  de conocer y  controvertir los documentos,
informes,  conceptos  y  decisiones  que  se  rindan  o  adopten  bajo  el  marco  del
proceso  de  sejecci6n,   para  lo  cual  se  estableceran  etapas  que  permitan  el
conocimiento   de   dichas   actuaciones   y   otorguen   la   posibilidad   de   expresar
observaciones   Cualquier  interesado  pod fa  realizar  por  escrito  observaciones
sobre el contenido y los criterios exigidos per la entidad en la lnvitaci6n privada a
trav6s de los canales establecidos para tal fin por la entidad.

Si una vez analizadas las ob§ervaciones son procedentes, la Empresa Aut6noma
de  EI  Pefiol,  elaborafa  y  notificafa  las  aclaraciones  a  que  haya  lugar;   dicha
ac[araci6n  sera  notificada  de  conformidad  con  lo  establecjdo  en  la  invjtaci6n
privada,   en   virfud   del   prlncipio   de   economia,   que   rige   los   procedimientos
contractuales.

No se resolve fan consul fas efectuadas telefonjcamente o en forma personal. S6lo
sera tenida en cuenta en  este proceso,  la  informaci6n que se expida  mediante
escrito;   ninguna  aclaraci6n  o  respuesta  verbal   pod fa  afectar  los  t6rminos  y
condiciones de la presente invitaci6n privada.

Para efectos de garantizar la lgualciad entre los proponentes, la publicidad en las
decjsiones  de  la  Administraci6n  y  la   Economia  en  el  presente  proceso,   la
Empresa   Autchoma   de   EI   Pefrol   -   EAEP,   notificara   ias   respuestas   a   !as
observaciones que no generen modificaci6n a la invitaci6n privada presentadas
pcjr fuera de! p!azo estabtec!do en e! cronograma contractual. A medlc!a que se
reciban observaciones de los proponentes, se ingresafan las respuestas en forma
ccinsecutiva.

1.i4. CIERRE DE LA SOLiciTUD PRivADA DE OFERTAS

El plazo para presentar la propuesta se cerrafa en la fecha, lugar y hora indicados
en  e!  eron8gfama  de  acti¥idades  de!  proeeso  contractual.  de  dicha  diiigenc!a
levantafan iin acta los funcionarios y proponentes que asistan a la misma.

De conformidad con el Articulo 20, numeral 5°, del Decreto 2153 de 1992, la hora
ds referencta se,ra ja es{ablec!c!a per la Supennter.dencia de !ndustria y Corr,e,rcio,
quien mantiene, coordina y da la hora legal de la Repdblica de Colombia.  Podra
consuitafse en las paginas web www.sic.gov.co Par fueFa de este horano no se
rec{bir5n propuestas.

La Empress Aut6r}oma de E! Pefioi -E A.E`P no sera responsa±.je por no abrir. o
abrir prematuramente los sobres incorrectamente dirigidos o sin la identificaci6n
adeeLiada   A  peritr  de  la  fecjla  y  hera  de  cierre  del  presenie  process,.   !os
proponentes   no   podfan   retirar,   adicionar   o   corregir   sus   propuestas.    Las

rmm6mun
caliera `7 I ro Efi La lngicea r' EI Perlal
© Ilo ae ei 32



propajestas  presentacias er,  forms  exteniporar.ea  no  sefari  eval8ac!as  }'  seran
devueltas a los interesados.

Sj  posterior al  cierre y  hasta  la  adjudicaci6n  del  proceso contractual existiere la
necesidad  que    alguno  de  los  oferentes  haciendo  uso  de  su  derecho  a  la
controversia y a la ctefensa requiere  copia de las propuestas presentaclas por los
demas  oferentes  o  realizar  su  revisi6n,  deberan   solicitar  de  forma  previa  su
solicitud mediante oficio radicado en la entidad a lo cual la entidad  dispondfa de
dos   dias   habi!es   luego   del   radicado   para   poner   a   disposici6n   las   ofertas
presentadas   por los  demas  oferentes excepto aquellas  que  gocen  de  reserva
legal  de  acuerdo  a  las   condiciones  establecidas  por  el  C6digo  Contencioso
Administrativo Ley  1437 de 2011.

En caso de querer realizar una revisi6n de las propuestas: estas no pod fan ser
retiradas por los oferentes y solo pod fan realizario en el lugar donde la entidad lo
disponga y bajo la tutela de funcionanos de la entidad, en caso de requerir copias
debera  ser  acompafiado  de  un  funcionario  de  la  entidad  donde  el  valor de  las
copias exigidas por el oferente solicitante sera a costas del interesado.

1.15. AMPLIAC16N DEL PLAZ0 DE LA SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS

Per soiiciiuc! debidamente justificada a cuando io estime conveniente la Empresa
Aut6noma  de  EI  Pefiol  -  E,A.E.P  pod fa  modificar  el  cronograma  del  proceso
contractual

1.16. VER!F!CAC!6N Y EVALUAC16N PRELIRE!NAR DE IAS OFERTAS

Eri la presente iilvi`iaci6n privada, se sefiaia e] piazo razonable dentro del cual, la
entidad debefa e!aborar los estudios tecnicos, econ6mieos y juridicos necesarios
para  la  evaluaci6n  de  las  propuestas  y  para  solicitar  a  los  proponentes  las
ac!araciones }. exp{icaciones que se estimen indispensab!es, dicho p!azo sera el
establecido en el cronograma del proceso contractual.

La  Entidad determinara la oferta mss favorable teniendo en cuenta  las normas
apiicab!es  a  cads  meda!idad  de  selecci6n  del  contratisia  y  a  los  Grit.erios  de
selecci6n establecidos en el presente documento.

Dentro de  dicho  plazo,  y  con  el fin  de facilitar el  analisis  y  comparaci6n  de  las
mismas,  La  Empresa  Autonoma  de  EI  Pefiol  -  E.A.E.P  podfa  sollcrtar  a  los
propenentes, !as ac!araciones }J exp!icaciones que estime necesarias.

4.17] TRASLADO DEL !NFORillE PRELIREINAR DE EVALUAC!6N

Con   ei   fin   que   los   irltef esades   presenten   las   observaciories   que   es!imen
pertinentes,  al  irforme  de  evaluaci6n  preliminar  este  sera  notificado  segdn  el
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ctTcr,=^grama dsi p,r3ceso ceritrac±ual, en ios c3riiecs e!ecLrchicos de los irii,TEacios,
dentro  de  los  plazos  que  determine  la  entidad  en  el  cronograma  del  proceso
contractual;  tiempo  en  e!  cual,  pod fan  hacerse  observ.aciones  a  las  cuales  la
Entidad da fa respuesta de acuerdo a los plazos indicados.  En ejercicio de esta
facultad,  el  proponente  no  pod fa  completar,  adicionar,  modificar  o  mejorar su
propuesta. En caso de presenfarse observaci6n que eventualmente incidan en la
evaluaci6n de otro proponente, Empresa Aut6noma de EI Pefiol -E.A.E.P le da fa
traslado   de   la   misma   para   su   defensa   segdn   el   cronograma   del   proceso
contractual,  para que por una sola vez se pronuncie.

1.18. ADJUDICAC16N DEL CONTRATO

Una   vez   surtido   el   tfamite   preliminar   de   evaluaci6n   por   los   profesionales
designados,  otorgada la   posibilidad a los proponentes de controvertir el informe
preliminar de evaluaci6n y en caso que  corresponda, efectuar los procedimientos
establecidos para un desempate, se da fa traslado del  informe final de evaluacj6n
al  comite   de   contrataci6n   el   cual   lo   analizafa,   viabjlizara   y    posten.ormente
recomendafa  al  Gerente  General  la  adjudicaci6n  del  contrato  de  conformidad
con    las   diT'erentes   etapas   surtidas   dentro   del   proceso   contractual;   dicha
adjudicaci6n  se  realizafa  de   conformidad  a  lo establecido en  el  reglamento de
contrataci6n de la entidad y en la presence  invitaci6n.

El acto de adjudieaci6n es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario.  No
obe{ante lo   anterior,  si dentro del  plazo comprendido entre  la  adjudicacien del
contrato    y    la    suscripci6n    del     mismo,     sobreviene    una    inhabilidad    a
incompatibi!idac]  a  si  se demuestra  que  el  acto  se obtuvo  per   medios  i!egales,
este     pod fa    ser    revocado,     caso    en    el    cual,     la    Entidad,     mediante
resctuci6n   mctib'ada,  pedfa adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias
siguientes,  a!  proponente  que   continua  en  orden  de  elegibilidad,   siempre  y
cuando su propuesta sea igualmente favorable para  la Entidad.

1.19.   DECIARATORIA   DE   DESIERTA   DE   IA  SOLICITUD   PRIVADA   DE
OFERTAS

La  Empress  Au{6noma  de  Ej  Pefiol  -  E j4.\.E.P,  dec!arafa  desierto  e!  procsso
mediante documento motivado, en el que se sefialafan expresa y detalladamente
las fazones que han conducido a tomar tal decisi6n, en los siguientes eventos: I)
Cuando  .no  §e  presente  ningri.n  proponente.  ji)   Ninguna  oferta  se  ajuste  a  !a
invltaci6n   privada.   lil).   En   general,   cuando  exlstan   mctivos   que   impidan   la
se!ecci6n.   De  cenformidad  con  el  manual  de  contrataci6n,  en  !os  casos  de
declaratoria de desierta de la Solicitud privada de ofertas, si persiste la necesidad
de contratar par !a entidac! se pedra contratar bajo la meda!idac! de coriratacj5n
mediante una oferta.
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€.2S.CRCRICGFIA=i¥iABEL PROCESO CONTRACTUAL

La  Empresa Aut6noma de  EI  Pefiol -  E.A.E.P,  establece  los  plazos  perentorios
sobre los cuales se desarrollaran las etapas del presente proceso contractual.

i             AenviDAD             ii

FECH±                 i ii£!RA LUGAR
lN'Cro F!ee            i

LIMme

I  Envio de la solicitud de I31/07/2023

N/A •,Al

Via  corTeo  elecfroT`ieo  }i/a  medic fisLc:o  se
envia  a  `os  invTtados  a  pTesentar  oferta
dentro  la  solicitud  privada  de  ofertas;  se

pre§entaci6n de oferfas anexa    pera    tal    fin    invitaci6n    pri`/ada,
documentos anexos y formulanos.

Ftecepci6n deobeervaciones y
31/07/2023 2/08/2023

Hasta las Se pod fan realizai al coiieo

aclaraciones a lair¥L.itsei6nprivade 5:00pm electr6nico  eaelDenol2021 ®amail.com

Respuesfa a I   3/,08/2023 3/08/2023
Hasta las Via correo

ob§ervaciontB 5:00pm electr6nico:   eaelpenol2021 @gmail.com

Preserfeci6n de 4/0'6''2023 4/08r£023
Hasfa

las A ti-aves de !a pfafaforma de SECOP 11
prapuesfas 5:00pm

Realizaci6n del infome
N,(A 9/`03/`2023

Hasta \/'i3 correode e`Ialii3ci6fl iirgiirf i!raf !as electrdnico:   eaeloenol2021 ®amail.comiy solicitud des!£bea!raci6ndedeft==s 5:00pm

Pfazo maxima paraj3+-tsentersLibcaTracioiies,

i          rJj,A

10/08#023 Hasta las

I  Via corrco

esjegjones y sofisitrL:-d deac!aracionesdelifrfomeprelimiirardee¥a3'aefi6r! 5-00pm ele`ctramcLo:   eaelDenol2021 ®amail,com

Pa±b!icac€6r! de! infazrme 1 1,JOB,'2023 14,,eo8,2023 N/A
Via ceITec!

definitivo de evaLuaci6n electrbnico:   eaelDenol2021 ®amail.com

Adjudicaci6n del contrato 1 1 /08/2023 15/08/2023 N/A A traves de la platafoma de SECOP 11.
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CApiTULO 2

PREPARAC16N Y ENTREGA DE LA PROPUESTA

2.1. COSTOS Y ELABORAcldN DE LA PROPUESTA

Sefan  a  cargo  del  proponente  todos  los  costos  asociados  a  la  preparaci6n  y
presentaci6n de su propuesta y la Empresa Aut6noma de EI Pefiol - E A E P en
ningdn caso sera responsabie de los mismos.

2.2. PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

La  propuesta  debera  ser  presentada  en  idioma  espafiol,  junto  con  todos  los
documentos  inherentes  a  ella,  en  original,  debera  ser  presentada  en  formato
escrito   debidamente   marcado   y   anexo   a   la   propuesta   presentada   por   el
contratista. La propuesta debefa ser entregada dentro del plazo establecido en el
cronograma del  proceso y en  la direcci6n dispuesta  por las  Empresa Aut6noma
de EI Pefiol -E A E P de conformidad con las condiciones de la invitaci6n privada,
so pena de rechazo de la propuesta.

Los    documentos    originales    seran    entregados    con    todas    sus    paginas
con§ecuti\ramen{e numeradas, desde el primer folio, incluidas las hojas en blanco,
visadas par el proponente o representante legal, totalmente legibles y legajadas
en a! mismo arden en que se so!icitan  Ei sabre en el cual se radique la propuesta
debefa ser marcado con la siguiente informaci6n:

NRO.  PROCESO:
OBJETO.
FECHA:
NOMBRE DEL PROPONENTE:
NIT.
REPRESENTANTE LEGAL:
Dip`ECC!6N PROPONENTE-
TELEFONO:
COFiREO ELECTR6Nico:

2.3. RESERVA EN DOCuREENTOS

Ei  articuio  74 de ia Constituci6n  Nactonal dispene que £(.`.)  toda perso;'?a !iei7e
derecho a accede{ a !os dQciurnentos pablicos. .salvo los casos que establece !a
/e/.  De  conformldad  con  la  preceptiva  constituctonal,  dlspone  que  todas  las
p.ersonas   interesadas   en   !os   procesos   corfuractuales   pueden   conocer   y
controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades, y para ello
pijeder]  examiriar  ios  expedientes,  par  to  !anto,  en  caso  que  e!  Propenente
considere  que  algdn  documento  de  §u  Oferta  goza  de  reserva  legal,  debera
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mar:ife5tario  per escri±o y  sc>pertario
caracter.

confor7iie  a  lag  .-.orTrias  qi]e  ie  brtndan  tal

2.4. IMPUESTOS Y DEDuCCIONES

Al  formular  la  oferta,  el  proponente  acepta  que  estafan  a  su  cargo  todos  los
impuestos,  tasas  y  contribuciones  establecidos  por  las  diferentes  autoridades
nacionales,  depahamentales o municipales:  dentro de aqueiios mismos nlveles
territoriales,  los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de el se
deriven.

La presente contrataci6n tendra la siguiente carga impositiva:

i                                                                 ERE?asESF©

y®ciEDuccroN

ESTAMPILLA PROHOspiTAL 0.50/o

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4.0%

ESTAMPILLA PROCULTURA 2.0%

ESTAMPILLA PRODEPORTE 1_5%

icONTRiBucic5tleEspEc!ALDEcc3NTRATosDEoBRApuBucA
5.`Ji}/a

lNDUSTRIA Y COMERCIO 0`8%

2.5.  coRREccio#Es,  ACLARAcioNEs,  anoDiFicAcioNEs  ¥  RET!Ro  DE
LA PROPuESTA

Los proponentes podran solicitar a la Empresa Aut6noma de EI Pefiol - EAEP la
adici6ri, modificaci6ri a retiro de ia propuesta, anles de la fecha y hora previs{as
para e! cierre de !a invitac!6n privada y apertura de las propuestas

La prapuesta sera devue!{a sin abrir, a! Proponente a a !a persona autorizada a!
efecto por el Proponente.  Una vez se haya realizado  la audiencia de cierre  no
pedranmedifi.carseiasofertasamenosquesetratededocumentossubsartables
que sean requeridos par la entidad contrataiite`
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2.6. PiEOpijESTAS PA.RC!ALES. No se acepta,'5r, propuesta§ percia!es ?ara el
presente proceso contractual.

2.7.  PROPUESTAS ALTERNATIVAS.  No se  aceptafan  propuestas altemativas
para el presente proceso contractual.

2.8.      DISTRIBUC16N      DE      RIESGOS      ESTIMACION,      TIPIFICACION     Y
ASIGNAC16N DE RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de selecci6n, se entendefan las sigujentes
categorias de riesgo:

2.8.1.  RIESGO  PREVISIBLE:

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de
la actividad a eiecutar es factib[e su ocurrencia.

Para los efectos del presente proceso de selecci6n, se realizafa un analisis de los
riesgos previsibles del proceso contractual y se sefialafa el analisis del riesgo y la
forma de mitigarlo.   Para tal efecto, se anexa ia matriz de nesgos elaborada para
el  presente  proceso  contractual  y  hace  parte  integral  del  estudio  previo  y  la
ir3'¢itac;;6n pri.`jac!a `

Riesgo lmpre¥isibfe- Son aquelios hechos a Circunstancias donde no es factiBie
su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres
natura!es, actos terTonstas, guerra o eventos que alteren e! arden pub!ico.

Tipificaei6n  dei  Riesgo:  Es  ia  enunciaci6n  que  se  hace  de  aquellos  hechos
previsib!es constitutivos de riesgo que, en criteria de la Empresa Aut6noma de EI
Pefiol -E,A.E.P. pueden presentarse durante y con ocasi6n de la ejecucl6n del
cQntratc..

Asignact6n de! Ftiesgo- Es ei sefialamien{o que hace !a Empresa Aut6noma de
EI Pefiol - EAEP, de la parte contractual que debera soportar total o parcialmente
la ceu.nencia de !a c!rcunsiancia t!pificada, asumienc!o su cQsto.

2.8.2. R!ESCOS !REPREV!SjBLES

Se consideran nesgos no previsibles,  por ia incertidumbre de su ocurrencia,  ios
de  fuerza  mayor,  caso  forfuito  a  hechos  de  tsrceros,  tales  como  desastres
naturales,  actos terroristas,  guerras,  asonadas o eventos que alteren el orden
pl',bjico.

En case de que dL!rante el cump!!mrento c!el objeto de! cctn{rato aparezsan otros
riesgos que no fueron contemplados en el anterior analisis, estos debefan correr
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per cijenta ci=! contratzsta y deberar, estar!nc!i;rdos en !cs imprevistos de! contTato
;in que se pueda alegar desequilibrio econ6mico por parte del contratista.

La  entidad  ha  elaborado  los  estudjos  previos  determinando  con  claridad  los
aspectos econ6micos y tecnicos del contrato, adoptando todas las medidas para
garantizar  que  se  con{rate  la  mejor  calidac!  c!e  los  trabajos,  contemplando  la
experiencia minima que deben tener los proponentes para ejecutar a cabalidad
las   actividades   a   encomendar,   asi   aminorar   los   riesgos   derivados   de   la
contrataci6n.

En  todo  caso,  para  garantizar  la  ejecuci6n  satisfactoria  del  contrato  la  Entidad
designafa  un  supervisor id6neo y  una  supervision  externa  que  llevara  acabo el
seguimiento y el control del mismo y orientara al contratista en aque«os aspectos
que este requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecuci6n
del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

CAPITULO 3

REQUISITOS HABILITANTES Y DE PARTICIPAC16N

En ei presents proc§so de s§lecci6n podran !os oferentes invitados, corisiderados
legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren inciirsos
en  ninguna  caijsa!  c!e  inhabii!dad  e  incompatibilidad  de  confermidad   con   lo
establecido en el  Reglamento de contrataci6n  de  la  Empresa Aut6noma  de  EI
Pefiei -E.A. E.P.

La Empresa Aut6noma de EI Pefrol -E.A.E.P se reserva el derecho de corroborar
!a  autentieidad  de  !os  datos  suministrados  en  la  propuesta,  y  el  proponente
autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se
mencionen en tos documentos presentados, a suministrar la informaci6n que se
requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informaci6n de cualquiera de sus
empteados, en case de considerar!o necesano.

Le Empr9sa Autdnoma de E! Pefioi -E`A.E.P verificafa los requisites habi!itantes
de cada propuesta presentada, con el fin de determinar, de acuerdo con la Ley y
las exigencias de esta invitaci6n prvada, que las propuestas oumplan con dichos
requ!sitos   y   qua   puedan   ser   objeto   c!e   ponderaci6n,   segtln   !as   formulas
establecidas en !a invitacl6n privada.

3.1. CAPACIDAD JURiDICA

Los proponentes deberan  presentar con la oferta cada  uno de los documentos
qje a continLiaci6n §e re!ac!onan, con e! fin oumpiir con log reqijisitos hab!liEanfes
y ser admitidos en el proceso de calificaci6n,
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Pa,ra   efectos   de   determ!nar   ia   capacidad   jdridica   c!ei   proponents   (`,'   Gel
representante  legal  si  es   persona  juridica),   se  deben   aportar  los  siguientes
documentos:

i REgLi3ITo i                                                 E5E§€R!pS!SRE

i  Juridica

i Carta de presentaci6n de la propuesta

i  Juridlca Autorizaci6n    c]e    ia    Junta    de    Socios    o    Asamb!ea    -    Si    el
Representante  Legal Tiene Limitaciones para suscribir contratos.

Juridica Fotocopia ceduia cie ciudadania represemante legal

Juridica Certificado de Existencia y Representaci6n Legal

Juridica Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT)

Juridica
!Certificaci6ndeResponsabilidadFiscal

Jun'dica Certificado de antecedentes discipJinarios

Juridjca Certificado de antecedentes judiciales

Juridica Certificado de Medidas c_orrectivas

Jurid!ca Carta de presentaci6n de !a p,ropuesta

.J'!Jrl'dica Certificado de inhebjlidades e inaempatibi!idades

Jdiid!ca CertjficadcS de ,io mu!tas n! sanciones

J[ijridjca Cerfificaci6n de pegs de paratsca!es y apertes a la segLiridac! social

-JLiridica •Cfaifsu!a de prote€Ci6n c!e dates persona!es

Jijridica          i Certfficac!6n de ouenta bencaria

T6cnica           i Pfapues{a eccm6mica

T5c.nica Cer±ificados de experiencia (en !os cases que se exija en !a presents
invitaci6n)

3.1.1. MODALIDADES DE PRESENTAC16N
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deben  presentar bajo alguna de las siguientes modalidades,  siempre y cuando
cumplan   !as  condiciones  ex-igiclas  en   la   invitaci6n   privac!a.   i)   Como  persona
jurfdica  nacional,  que  se  encuentre  debidamente  constituida,  previamente  a  la
fecha  de  apertura  de  la  solicitud  privada  de  ofertas,  ii)  Como  persona  natural
nacional con o sin establecimiento de comercie.

3.1.2. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPAC16N

En  cualquiera  de  las  modalidades  de  presentaci6n  anteriormente descritas,  los
proponentes deberan dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

a) Tener capacldad juridica para ia presentaci6n de la Propuesta.
b) Tener capacidad juridica para la celebraci6n y ejecuci6n del contrato.
c) Tener capacidad financiera para la presentaci6n y ejecuci6n de la propuesta
d) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilldad
prevista§ en las  leyes de Colombia,  en especial  las  previstas en  la  Leyes 80 de
1993,  Iey  1150 de 2007 y ley  1484 de 2011.
e) No estar reportado en el dltimo Boletin de responsables Fiscaies expedido pot
la Contraloria General de la Repdblica; ni presentar antecedentes disciplinarios o
haber sido objeto de medidas correctivas, segL]n se configure come una causal
de inhabiljc!ad.

La Empresa Aut6noma de E! Pefiol -E.A.E.P se reserva el derecho cle cerroborar
la  autenticidad  de  los  datos  suministrados  en  la  propuesta,  y  el  proponente
autoriza a todas !as entidades, personas o empresas que de una u otra forma se
mencionen en los clocumentos presentados. a suministrar la !nformacisn que se
requiera, a visrtar sus instalaciones a a solicitar informaci6n de cualquiera de sus
emp!eados, en caso c!e considerario necesario.

3.2. DOcuillENTOS DE IA PROPUESTA

3d2.1. iNDICE ® TABLA DE CCNTEN!Doa E§ta debera especificar iQs nrimeros
de pagina donde se enouentra la informaci6n y los documentos requeridos en la
invitaci6n prvada.

3.2,2. CARTA DE FRESENTAC16N DE IA PROPUESTA. Elaborada de acuerdo
con  e!  modelo  suministrado  en  la  invitaci6n  privada  Anexo  1,  6sta  debefa  ser
fimada por el proponents, si es persona natural; por el representante legal si es
personajLjrid!ca.

3.2.3.  cERT!FicAcieN  DEL  PAGO  DE  pARAF]scALEs  y  ApORTEs  AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

3.2.3.1. Personas Naturales.
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S€ al propeneriie es uns peiso?ia natural, debera tener en cijenta 1o sefia!adc en
el  Artioulo  23  de  la  Ley  1150  de  2007,  para  cuyo  efecto  debera  aportar con  la
propuesta    eerfificado    a    afi!iaci6n    a    EPS    y    AFP,     asi    come    !as
correspondientes planillas de pago de seguridad social de los ultimos seis
(6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado
la ob!igaci6n de efectuar dichos pages.

La   informaci6n   presentada   se   entiende   suministrada   bajo   la   gravedad   de
juramento  respecto  de  su  fidelidad  y  \/eracidad.   Si  el  proponente  posee  un
acuerdo  de  pago  con  las  entidades  recaudadoras  respecto  de  alguna  de  las
obligaciones  mencionadas  debefa  manifestar  que  existe  el  acuerdo  y  que  se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

3.2.3.2. Personas Juridicas.

Si ei proponents es una persona juridica,  debefa presentar rna certificaci6n en
original    (Elaborada  de  acuerdo  con  el  modelo  suministrado  en  la  invitacich
privada Anexo 3), expedida  por el Revisor Fiiscal, cuando este exista de acuerdo
con  los  requerimientos de  la  Ley,  o  par el   Representante  Legal  cuando no se
requiera Revisor Fiscal, donde se certificiue estar a paz y  salvo por concepto del
pago    de    los    aporfes    de    sus    empleados    a    los    sistemas    de    salud,
riesgos    profesienales,   pensiones  y  aperfes  a  las  Cajas  de  Compensaci6n
Familiar,   Institute  Colombiano   de  Bienestar  Familiar  y  Servicto  Nacional  de
Aprendizaje, cundo a eiio hubiere lugar.

D!cho documents debe certificar que, a fa fecha de presentacibn de su Oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la n6mina de los tlltimos seis
(6) meses, coutados a partir de fa citada fecha, en los cuales se haya causado fa
obligaci6n de efectuar dichos pagos. EEj±Levento en ai!e fa sociedad no tenaa
mas de seis (61 meses de constituida. debefa acreditar ios f}aqos a Dartir de
!a fecha de su ccRstituci6n.

La  irformaci6n  presentada se  entiende  suministrada bajo  la  gravedad  de
juramento  respecto  de  su  fidelidad  y  veracidad.   Si  el  proponente  posee  un
a[:uerdo  de  page  eon  las  entidades  recaudadoras  re§pecto  de  algLina  de  ias
obligaciones  mencionadas  debera  manifestar qLie  existe  el  acuerdo  y  que  se
encuentra ai d!a en el cumpljmiento del mismo.

3.2.4. CERTIFICA.DO DE EX!STENCIA Y REPRESENTAC!ON LEGAL

Las   personas   naturales   nacjonales   acre.ditaran   su   existencia   mediante   !a
presentaci6n de co   a de su cedula de ciudadania o registro mercantil en caso de
teFter es{ablec!miento  de comerc!o;  si  ej  propenente  conourre  per lnterFr!edio df
un representante o apoderado, debefa anexar el documento que confiere aquella,

NIT m6S„"
cailci& i7 f co Ed La WBagloso / EI Penal
© 3io ae on 3a



er,   ei   que   ce,-.stem    expres+amen{e   tog   ferTTtinos
representaci6n.

`,t   e!    a:cance    de    c!icha

Si   el   proponente   es   una   persona  juridica   nacional,   debefa   comprobar   su
existencia y representaci6n  legal,  mediante certificado expedido por la Camara
de Comercio con fecha no superior a un mes respecto a !a fecha de cierre de la
presente Solicitud privada de ofertas.

Cuanclo  el  representante  legal  de  la  persona  juridica  tenga  restricciones  para
contraer obligaciones en nombre de [a misma,  debefa adjuntar el documento de
autorizaci6n expresa del  6rgano social  competente,  en el  cual  conste que esta
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato ulterior.

El documento debera incluir lo siguiente:

a) Fecha de expedici6n no mayor a treinta (30) dias antenores a la fecha de cierre
del plaza de la presente solicitud privada de ofertas.
b} El objeto social de la persona juridica debefa incluir las actividades principales
objeto de la presents solicttud privada de Ofertas.
c)   Si  el   representante  legal   de  la   persona  juridica  tiene   restricciones   para
presentar la propuesta a contraer obligaciones en nombre de la misma, debefa
adjuntar el documento de autorizaci6n expresa del 6rgano conipetente

3.2,5. BOLEFTihi DE RESPONSABLES F!SCALES

El  proponente  no  debefa  encontrarse  inscuto  en  el  Bo!ctin  de  responsabfes
Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000) para lo cual debefa aportar el ceriificado
tie  anteoedentes  de   responsabilidad  fiscal  de  la  Contra!oria  General  de  la
Republica; sitijac!5n que sera verfficada par La Empresa Autonoma de E! Pefrol,
iguai requisito debefa cumplir el representante legal de las personas juridicas.

3.2.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

EI  proponente  no debera  presentar antecedentes disciplinanos de conformidad
con !® cGnsagrado en ei Articu!0174 de la Lay 734 de 2002, para lo c!ja! debefa
aportar el certificado de antecedentes disciplinarios de la  Procuradun'a General
de la NaCi6n, situaci6n que sera `Jerificada par La Empresa Autchoma de EI Pefiol,
igual requisito debera acreditar el representante legal de !as personas juridicas.

En caso de que en el certificado conste que el proponente a el represenfante legal
de  las  persorras  juridicas,  presente  antecedentes  disciplinarios  vigentes,  que
imp!iquen  inhatoi!idac!  para  contratar  con  ei  Estado,  no  se  tendra  en  ouen{a  su
propuesta para la evaluaci6n y posterlor adjudicaci6n.
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3.2.¥. JiRTECEDENTES Y REQUERIREiERTOS JUDIciALES

EI  representante  legal  c!e  ia  persona  juridica  a  la  persona  natural,  no  debera
encontrarse inscritos en el Boletin de antecedentes y requerimientos judiciales de
la  poljcia  nacional;  sjtuaci6n  que  debefa  ser  acreditada  por  el  oferente  en  su
propuesta.

3.2.8. ANTECEDENTES REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El representante legal cje la persona iurio'ica no debefa encontrarse reporiado en
el  registro  nacional  de  medidas  correctivas  RNMC  de  la  policia  nacional  por
multas no pagadas por infracciones a la ley 1801  de 2016; situaci6n que debefa
ser acredifacia por el Oferente en su propuesta.

Es   importante   tener   en   cuenta   que   la   persona   que   no   paga   las   multas
establecidas en la Ley 1801  de 2016 "Por la cual se expide el C6digo Nacional de
Policia  y Convivencja"  no  puede  celebrar o  renovar contratos con el  Estado.  EI
articulo 183 establece expresamente:

"Articulo 183. Consecuencias par el pago de multas. Si transcurridos seis meses

desde la fecha de  la imposici6n  de  la  multa,  esta  no  ha  sido  pagada con  sus
cfebides iritereses, hasta tanto no se ponga al die, Ia persona no pedfa:
/. . ,'.
4  Contratar a renoof aT contrato con cualquter entidad del estado

Las  autondades  respor!sables  de  ade!antar  los  trfemites  establecides  e[n  el
presente  articulo  debefan  verifiroar  que  la  persona  que  solicita  el  tfamite  se
encuentra a) cjia en e] page de fas lr"ftas establecidas en el presente C6digor.

3.2.9. REGISTRO tiN!C0 TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el fegimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presen±arse con !a propuesta, fctocopia dei Registro Onico Tr!butario actra!izado
segt]n  la  Icy  1607 de 2012  y expedido  por la  Direcci6n  General  de  lmpuestos
Nac!onales, donde aparezca c!aramente el N!T del proponen±e.

Con e! prop6sito de dar cumplimiento a 1o dispuesto por ei Decreto 0862 Gel 26
de abril de 2013  expedido por el Ministerio de Hacienda y Credito Ptib!ico, por el
cual  se  reglamenfa  la  Ley  1607   de  2012 en  io  referente  a  la  Retenci6n en  la
Fuente del !mpueslo sabre la Ftenta para Equided -CFaEE, que se hace necesario

Sun::i¥:ST;%utT::ei¥3rfsacdt:aE=ndeo:%6Sn:a:I:COS;v?dpe°nrtc::qc%':{dc:'d.:oe%j:ti:
actividad    econ6mica   princlpal   que   realiza   esta   en   concordancia   con   las
Reso!uciones   i39  y   154   c!e  2012   expedicias  por  la   DjAN   y  derri6s  que   !o
modifiquen y complementen.
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3.2.10.   CERTIFICADO   DE   CUENTA   BANCARIA.   Dado   que   el   proponente
resu!te  adjudicatario  del  proceso.  se  requiere el  certificado  de  la  cuenta donde
sefan  consignados  ios  recursos  de  los  pagos  que   realice   E.A.E.P  por  este
concepto.

3.2.11.  FOTOCOPIA  DE  LA  CEDULA  DEL  REPRESENTANTE  LEGAL.  Los
proponentes  deberan  aportar  copia  de  la  c6dula  del  representante  legal  del
proponente o de la persona natural`

3.2.12.  CERTIFICAD0  DE   NO   MULTAS   NI  SANCIONES:   Los  proponentes
deberan diligenciar el anexo referente, anexo en el presente documento

3.2.13.    CERTIFICADO    DE    INHABILIDADES,    INCOMPATIBILIDADES    0
CONFLICTOS  DE  INTERES.   Los  proponentes  debefan  diligenciar  el   anexo
referente, anexo en el presente documento.

3.2.14.   PROTECC16N   DE   DATOS   PERSONALES.   En   cumplimiento   de   lo
establecido  en   la   Ley   1581   de   2012,   los  proponentes  debefan  suscribir  el
documento de protecci6n de datos personales anexo en el presente documento.

3.3. CAPAC!DAD TECNicA:

Lee  requisites  habi!itantes  tecnicos,  i!enen  como finaliciad  verificar  ia  idoneiciad
tecnica de [os proponentes bien sea que participen a titulo individual o en forma
asociativa, perm ejecutar !os trabajos de conformidad con el objeto contractual, su
alcance y las especjficacjones tecnicas generales y particulares del proyecto

3.3.1. OFERTA ECONO"lcA:

El   proponente   debera   presentar  los   formularios   diligenciados   de   la   oferta
ecen6mica  anexos  ai  presente  p!iego  de  condiciones.  Los  errores  arfem5ticos
podfansermodificadosdirectamenteporEMPRESAAUTONOMADEELPENOL
-E.A-E.P.

Si existe diferericia entre los precios unitarios  y el valor total,  se teindran  como
ciertos tos vatores unitarios y se entendefa la suma real de estos como el valor
final de la propuesta.
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3.4. Ej{PERiEEii'C§A BEL PROPONE,aLjTE

3.4.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Para  ei  presente  proceso  de  solicitud  privada  de  ofertas  ei  proponente debefa
acredjtar dos (02) contratos,  debidamente celebrados par el proponente,  ya sea
individualmente a en consorcio o uni6n temporal` y que hayan tenido por ob.ieto o
hayan contemplado en su alcance, un objeto similar ai del presente proceso.

Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad
de consorcio o union temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe
informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje de particlpaci6n que
hubiere tenido en los mismos.

En    el    caso    de    contratos   terminados    realizados   bajo    la    modalidad    de
Administraci6n delegada, se tend fa en cuenta como experiencia general, el valor
total  de  la  obra  ejecutada  y  de  las  areas  realmente  intervenidas,  los  cuales
debefan ser certificados por el duerio del proyecto, adjuntando ademas los otros
requisitos exjgidos en este numeral.

La relaci6n de los contratos aportados en cumplimiento del requisito habilitante
de  ia  "Experiencia' se  presen{afa  en  el  Formuiario  respectivo  y  deberan tener
dentro  su  alcance  las  diferentes  actividades  aca  exigidas:  No  se  tend fan  en
cuen{a   para   !a   e-valuaci6n   aqueilas   certificaciones   que   no   contengan   la
informaci6n que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos
en este numeral.

Para ei caso de contratos que sean aportados per socios cie empresas que no
cuentan  con  mss  de  tres  afros  de  constituidas,  el  proponente  debefa  aportar
adiclonal  a  los  documentos  validos  para  la  acredrtacl6n  de  la  experiencia,  un
docijmento c!eb!damerite §userito por e! Representante  Legal y/o Revisor Fiscal
y/o Contador Ptlblico, segtln sea el caso, donde se indique la experiencia  de los
sceios   come   persona   natural+   la   cual   servifa   de   soporte   para   cumpiir   la
experiencia   requerida de ]a persona juridica.  Las certificaciones o documentos
deben  ssr  expedidas  par  e!  contratante;  asi  mismo,  debs  con{ener  !os  datos
requeridos en el presente pliego de condiciones.

Notas:

• Pare efectos c!e !a aoredifaci6n de la experfencia no se aceptafan subccntratos,
en  consecilencia,   los  contratos  validos   para   acreclitar  la  experiencia  sefan

;::e:i;a:.%snTgafqn:;:.e;,a.:t%nFarc:::ad=:::tsa:tee:i::Leer:ant;a(.:o:;:a:I::adde:
praceso coma subcontrato`
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3.4.2.   CONsic§ERAcioNES
PROPONENTE:

FARA   CERTiFicAR   LA   EXPERiENCIA   EEL

Los  coniratos  mediante  los  cuales  se  pretenda  acreditar ia  experiencja  para  ei
presente   proceso   seran   contratos   ejecutados.    Con   el   fin   de   verificar   el
ciJmplimiento de la experiencia requerida en el  presente proceso;  el  proponente
debera acred`tarla a partir de los cert[ficados de experiencta que aTiexe.

Los  requisitos  habilitantes  tecnicos,  establecidos  en  el  numeral  "REQUISITOS
HABILITANTES"   tiene   como   finalidad   verificar   la   idoneidad   tecnica   de   los
proponentes bien sea que participen a tiiulo indlvidual o en forma asociativa, para
ejecutar los trabajos de conformidad  con  el  objeto  contractual,  su alcance y  las
especificaciones t6cnicas generales y particulares del proyecto.

3.5. VERIFICAC16N DE REQUISITOS HABILITANTES

Los  requjsitos  habilitantes  t6cnicos,  establecidos  en  el  numeral  "F3EQUISITOS
HABILITANTES"   tienen   como   finalidad   verificar   la   capacidad   juridica   y   la
idoneidad tecnica de los proponentes,  para ejecutar los trabajos de conformidad
con el objeto contractual, su alcance y las especificaciones tecnlcas generales y
par!icu!ares de! proyecto.

Se considerafan HABILES pare continuar en el proceso de contratacien aque!las
propuestas  que  obtengan  la  calificaci6n  "ADMISIBLE"  en  todos  los  requisitos
habi!itantes estabfecidos en esta [nvitaci6n pEL7ada, asi:

REQui§iTe CONCEPTO

Capaclc!aci ju rici!ca
iAdmistble/NOAdmislble

Capacidac! iecnica iAdmisibie/NOAdmisible

El  prGponente  que  no  cumpla  ia  tcta!idad  c!e  esto§  requisfros,  Sera  declarado
como uns oferta Die Admisible y no continua fa en el proceso de evaluacidn

3,6. REGLAS BE SuBSANABIL!DAD.

En el presen!e pr€o de se!ecd6n primafa io sustancfai sobre !o formal,  For
tanto, la Empresa Aut6noma de EI Pefiol -E.A.E.P no rechazara propuestas por
!a   ausencia  de  fequisi!os   r.  ia  falta  de  documentos   referentes   a   ia  futura
contrataci6n   o   al   proponente,   no   necesarios   para   la   comparaci6n   de   las
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propLiesias;  no desta,Tie, el hechc q&e ijn cfererife no sLjbsane !os c:.ocum€ntos
habilitantes  requeridos  dentro  de  los  plazos  establecidos  por  la  entidad  sera
causal de rechazo de! proponents.

En todo caso, no seran subsanables asuntos relacionados con el precio, el plazo
de ejecuci6n, Ia falta c!e capacidad para presentar la ofertat ni se pod fan acreditar
circunstanclas ocumdas con posterioridad al cieTre del proceso.

Las  propuestas  que  no  cumplan  con  los  requisitos  habilitantes  descritos  en  el
presente Capitulo,  no seran objeto de calificaci6n y se consideraran inadmisibles
para ei procedlmjento de caljficaci6n y asignac[6n de puntaje, io que se expondfa
en el lnforme de Evaluaci6n.

CApiTULO 4

CRITERIOS  DE CALIFICACION

La Empresa Aut6noma de EI Pefiol -E.A.E.P, previo analisis comparativo de las
propuestas  que    cumplan   con   los  requisjtos  habilitantes  establecidos  en   la
invitaci6n   privada   y  en  el  estudio  previo:    seleccionafa   el  ofrecimjento  mss
favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, aplicando los  mismos criterios
para  todas  el!as,  !o  que  permite  asegurar  una  selecci6n  objetiva,  en  la  cual
la   escogencia se haga al ofrecimiento mss favorable a la entidad y a los flnes
que e!!a busca, sin  terier en consjderacj6n factores de afecto o de irifeies y,  en
general, cualquier clase de motivaci6n  subjetiva.

Se  calificafan  las  propuestas  que  liayan  resultado  ADMISIBLES  en  todos  los
reqijisi{os habiiitantes.

De acuerdo con los puntajes obtenidos por cada proponente, se conformafa un
erden de elegibi!idac!,  otorgandS e! primer lLEgar a aquel que ha¥`a acurr!ij!ado !a
mayor cantidad de pilntos y sucesivamente a los demas, en forma descendente.

4.1. REcliAZO Y ELIMINAC16N DE PROPuESTAS

La omisi6n de los documentos necesarios para la comparaci6n de una oferta con
!as demas impedifa teneria 6n cuenta para la eva!uacien y pestenor adjudicaCi6n
del  contrato,   por  tanto,   la   Entidad  pod fa  rechazar  y  eliminar  una  a  varias
propuestas, en cualquiera de los siguientes casos:

a)  Cuando  las  propuestas  sean  presentadas  despues  de  vencido  el  plazo
estab!ecido   pars   !a   entrega  de   Ofer{as  segivn   e!   Croriograma   de!   proceso
contractual.
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properiente se hal:e jncursQ en a!guna de ias causafes de inhabi!idaclb} Ctitartdo ei
o  incompatibilidad  para  contratar,  consagradas  en  las  leyes  colombianas  y  el
reglamento de centrataci6n
c) Cuando el proponente no acredite los requisitos de participaci6n establecidos
en los requisitos habilitantes de esta invitaci6n privada.
a) Cuando la propuesta se deje en lugar c]istinto al inciicado en la solicitud privada
de  ofertas,  cuando  sea  extempofanea,  es  decir,  si  se  presenta  despues  de  la
fecha y hora fijadas para el cierre del proceso contractual.
e) Cuando  su valor sea  considerado  artificialmente  bajo,  a juicio de  la  Entidad,
luego de haber solicitado las aclaraciones que se hayan considerado pertinentes.
f) Cuando el plazo ofrecido supere el plazo oficial o cuando el plazo ofrecido sea
diferente  a!  plazo  oficial  a  cuando  exista  ambigi]edad  en  el  plazo  ofrecido  o
cuando no se ofrezca el plazo de ejecuci6n.
g) Si el proponente se encuentra inscrito en el  Boletin de responsables Fiscales
(Articulo 60,  Ley 610 de 2000).
h) Cuando no se cotice uno o varios items del formulario de cantjdades, o cuando
se modifique el contenido de las columnas (item,  descripci6n,  unidad,  cantidad)
del formulario de cantidades que a juicio de la entidad cambie o desvie el sentido
de la obligaci6n contractual.
i)  Cuando  la  propuesta  se  presente  en  forma  subordinada  al  cumplimiento  de
oualquler condici6n, propuestas parciales.
j} per no considerar las modificaciones a ia lnvitaci6n Pnvada que haya hecho la
Entidad.
k) Cuando se so!icite a! proponents subsanar alguno c!e los documentos a de !os
requisitos  de  participaci6n  y  no  lo  haga  dentro  del  t6rmino  fijado,  o  ouando
habiendoio apor{acio no est6 acorde con las exigencias de la invitaci6n privada.
I) Cuando existan varias propuestas presentadas par el mismo proponente, bajo
el mismo nombre o con nombres diferentes, para el mismo proceso contractual.
in) Cuando  !a  propuesta  se  medifique  per el  proponente  ante  una  so!icitud  de
aclaraci6n.
gi)  Cuando  e!  proponente  ejecute  cuaiquier  acci6n  tendiente  a  influenciar  o
presionar en el estudio y evaluaci6n de las propuestas o en la  adjudicaci6n del
con.irate.
a)  Cuando  en  la  propuesta  se  presenten  inconsistencias  o  imprecisiones  o
informaci6n que no corresponda con !a realiclad. Lo anterior procedefa cuando el
proponente no  haya  logrado  aclarar o explicar satisfactonamente el  asunto  en
cuesti6n  o  cuando  La  entidad  luego  de  cotejar  o  hacer  las  avenguaciones
respectivas,  no !ogre ac!arar !as inconsistenctas a verifique que en la propuesta
hay informaci6n falsa o inexacta.
p} La no presentaGi6n de algLino de !os componentes de la Propuesta Econ6mica
(Cantidades y Precios Unitarios), sera causal de rechazo.
qi Po.r !o§ otros eventos que de manera especiai se haya dicho en !a invitacibn
privada es causal de eliminaci6n y/o rechazo y/a inadmisibilidad de la oferta.
r) Cuando el  propenente no informe  u  oculte muitas o sanciones u ctros actos
administrativos   en   los   que   se   haya   impuesto   alguna   medida   de   cafacter
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sa,i±73r,atorio,   resarci±ano   a   ce.TTT!puisi`®Jo,   debidame,lie   ejeouioriadas,   quse   ie
hayan  sido  impuestas  por  Entidades  Ptlblicas  con  ocasi6n  de  la  celebraci6n  y
ejecuci6n de contra{os estatales, deritro de los cinco (5) afios anteriores al cierre
de  la  presente  contrataci6n,  y de conformidad  con  el  anexo establecido  para  el
efecto.
a)  Cuando  el  propenente  se  encuentre  incurso  en  alguna  de  las  causales  de
disoluci6n o liquidaci6n, en el evento de que se trate de persona juridica.
t) Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial por item
a el  valor total  c!e  la  propuesta  !uego de la  correcci6n  aritm6tica  sea  superior al
presupuesto   oficjal   o   cuando   algunos   de   los   items   que   hacen   parte   del
presupuesto,  luego  de  la  correcci6n  aritmetica  presenten  diferencias  o errores
superiores a! presupuesto oficial por item.

La Entidad Contratante se reserva el derecho de admitir aquellas propuestas que
presenten  defectos  de  forma,  omisiones  a  errores,  siempre  que  6stos  sean
subsanables y no aiteren el tratamiento igualltario de las mismas.

4.2. CRITERIOS DE EVALUAC16N

En   virtud   de   lo   anterior,   la   entidad   establece   los   siguientes   criterios   de
ponderaci6n para establecer la oferta mss favorable de la siguiente forma:

CRTERIO DESCRIPC!6N I PUNTAJE(PUNTOS)

1 MENOR PRECIO 800

2 EXPERIENCIA 200

TOTAL 1000

4.2.1 pREclo (see PuNTos}.

PFocedjmiento pare asignar pqnfaje:

Pare !a evalijacier! del factor precio` una vez revisada y corregida aritm6tica"ente
la propuesta a econ6mica, el valor total corregido sera el que primafa para efectos
de ca[ificacian y pestenQr ac!jnd!caci6n de eerfuato.

Ei    proponen{e    c!ebefa    a!legar    para    la    acreditact6n    de    la    expe,iencta
habilitante,  como  minima  una  experiencja  habilitante  equivalente  a!  100%  del
presente  presupuesto  oficial,  en  ejecuci6n  de  contratos  (maximo  en  c!os  (2)
contratos)  con aleances iguales a! de  la presente contrataci6n,  que hayan  side
ejecutadas y recibidas a satisfaccj6n dentro de los dltimos dos (2) aftos.
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A per{ir c:el va!gr tctai de las propuestas se asignafa Ljn puntaje max{mG tie  iooo
puntos, asignando 800 puntos al valor de la propuesta y 200 a la experiencia, de
acuerdo con el siguiente proceclimiento.

A partir del valor total de las propuestas se asignafa un puntaje maximo de  1000
puntos, de acuerdo con eJ siguiente procedimiento:

1. Se calculara la media geometrica del valor corregido, si a ello hubiere lugar, de
las propuestas recibidas, incluyendo una vez el presupuesto oficial.

2.   Una   vez   obtenida   la   media   geometrica   se   asignafa   puntaje   solo   a   las
propuestas consideradas  habiles en el proceso de verificaci6n de los requisitos
habilitantes, mediante la siguiente formula:

Pp = 1000 x  ovp maxp - [ Vp maxp -Vpe I)IVP maxp

D6nde:

Vp   maxp:   Valor   de   la   propuesta   habil   que   obtiene   el   maximo   puntaje.
Corresponde a !a propuesta que presenta la menor desviaci6n en valor absoluto
con  respecto a la med-ia geom6trica
Vpe: Valor de ia prapuesta eri eva!uaci6n.
I Vp maxp -Vpe ): Valor absoluto de la diferencia

El puntaje obtenido para cada propuesta se aproximafa a la centesima del valor
(dcs  cTfras  dec!males),  as!:  Cuando  la  miles!ma  sea  igua!  o  superior  a  5,  se
aproximafa por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

Una  vez  rea!izada  !a  ponderaci6n,  se estab!ecefa  i!n  orden  de  elegibilidad  en
funci6n del puntaje obtenido, asignando el primer lugar al proponente que haya
obter!ido e! maxima pi!ntaje y a§i sucesivamente.

Consists eri estab!ecer la  Oferta  c!e  manor valor y  la  asignaci6n  cia  puiitos  en
funci6n  de  la  proximidad  de  las  Ofertas  a  dicha  Oferta  de  menor valor,  como
resuitado de ap!icar !a§ f6rmuias qua se indican en seguida.

4.3. EffipATE

Se presenta empate ouando cicis o mss propuestas obtienen el mismo puntaje, y
es{e resu!tare ser el mss alto.

4.4. cRITEFtros BE BESEREPATE

Se apiicaran !as siguientes regias de forms sucesiva y exc!uyeute:
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a; En caso de empate en el puntaje total de dos o mss ofertas,  se escogefa el
oferente mediante e! procedimiento de sorteo mediante audiencia, ciiya fecha y
hofa seran irTfofrTiadas a {os Ofererites par paTie de ia entidad.

Dicha  auciienc!a  sera  conducida  por  el  Gerente  o  su  deiegado,  y  cle  el!a  se
levantara un acta en la que consten los resultados del sorteo, que sera suscrita
por los servidores y demas interesados que asistan a ella. El sorteo se llevafa a
cabo con balotas:  mediante el siguiente procedimiento:

a) Se asignafa a cada proponente un nt]mero inmodificable de uno (1 ) a n (siendo
n el ntimero de proponentes), en forma ascendente.

b)  En  una  balotera  se  jntroducifa  una  cantidad  de  balotas  igual  al  ntlmero  de
propuestas empatadas en el primer lugar,  las cuales corresponderan al ntimero
asignado a cada proponente.

c)  Luego,  se  sustraefan  las  balotas,   una  por  una,  y  ese  sera  el  orden  de
elegibilidad que se establezca para la adjudicaci6n del contrato.

4.5. OFERTA UNICA

En  e}  events  de  presentarse  un  propoFiente  tiriico  se  adjuc!icafa  e!  contrato
siempre  que  cumpla  con  los  requisitos  habilitantes  exigidos  y  satisfaga  Los
re{iu!sitos   de   la   !rwitadr6n   Privada   c!e   cenformidad   con   el   reglamento   de
contrataci6n de la Empresa Aut6noma de EI Pefrol -E.A.E.P.

CApiTULO 5

ASPECTOS GENERALES PARA LA EJECucioN CONTRATO

5,1. DOculvIENTOS A PRESENTAR POR EL ADJUDICATARIO

EI adjudicatario dispondfa de tres (3) dias habiles siguientes a la notificacj6n de
la ad.!ud!c:act fin dg! r,ontrato pare a!legar ic}s §isuientes c!ocumefro§:

5.i.i. GARARTiA 8NICA DE CUREPLZRA!ERTO

EI  Coiitratista  conetltuifa,  a  favor  de  El  municipio  de  Ei  Pefiol  y  la  Empresa
Aut6noma de E! Pefic!  -EAEP oua!quiera de !as garantias; a saber: (1} Contrato
de  seguro  contenido  en  una  p6lEa,  (2)   Patrimonio  autonomo,   (3)  Garantia
bancaria;  coma mecanismo para asegurar e! ciJmp!imieuto de   !as ob!igaciones
surgidas  en  favor de  la  entidad  con  ocasi6n  de  la  presentaci6n  de  la  oferta,
e!    contrato,   su`   iiquidaci6n   y   los   nesgos   denvados   de   ia   responsabi!idad
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exJii-aeerttrac±i;ai,  segrin  io deecrtto  en   !3s   !iferales   {!),   {ii)  y   (iii)   dei  ;-tr€icuio
2.2.1.2.3.1.1  del decreto 1082 de 2015.

5.1.2. ASEGURAD0 Y BENEFICIARIO DE LAS GARANTIAS:

Para   amparar  dichos   riesgos,   el  contratista   debefa   constituir  a  favor  de  El
municjpio de EI Pefiol y Empresa Aut6noma de EI Pefio! -EAEP.  una p6liza con
una aseguradora deb`damente constituida, como se indica a continuaci6n.

5.1.3. SUFLCIENCIA DE LA GARANTIA

La suficiencia de ias garantias seran las exigidas, conforme con ias siguientes condiciones:

Cumplimiento:  Cubrifa  los  perjuicios  derivados  del  incumplimiento total  o  parcial  de  las
obligaciones   derivada§   del   contrato,    asi   como   de   su   incumplimiento   tardio   a   su
cumplimiento   defectuoso,   cuando   ellos   son   imputables   al   contratista.   Este   amparo
comprende ademas el pago de las multas y de la clausula penal  pecuniaria que se hayan
pactado en el  contrato.  La cuantia del amparo sera equivalente al VEINTE  POR CIENTO
(20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (04)
meses mas.

Pago de salaries, pTesfaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Cubrifa
per  tos  periuictos  que  se  ie  ocasionen  coma  consecuenc!a  del  inoumpiimiento  de  !as
obligaciones laborales derivadas de la contrataci6n de personal utilizado para la ejecuci6n
dei contrato amparado.  per el equiva!ente a!  DIEZ POR C!ENTO (10%) de! valor total dei
contrato, con una vigencia igual al plaza del contrato y tres (3) afios mss.

Esfabi!idad  y  ca!idad  de  !a  obra:  Par  el  10%  de!  va!o.r  de!  contrato,  con  una
vigencia de tres (3-) aiios contados a partir del recibo a satisfacci6n de las obl.as.

Responsabilidad  civil  extracontractual:  Por una  ouantia  equivalente a  DOSCIENTOS
(2@0) SMMLV, con una vigencia igua! al plazo de ejeouci6n del cc]n{rato

Los anteriores amparos deberan contemplar como beneficiarios a E! Municipio de
EI Pef`ol y La Empresa Aut6noma de EI Pefrol E.A,E.P.

5.1.4. RESTABLEc"IENTO a AMpuAcieN DE LA GARANTiA

E! contratis{a debe]-a restablecer el valor de la garantia cuando 6ste se ha`}fa vista
reducldo por raz6n de las  reclamaciones efectuadas por la entidad  contratante
y/a terceros atectades  De igual manera, en cualquier evento en que se aumente
a adicione el valor del contrato o se prorrogue su termino, el contratista debefa
amp!iar e! va!®r de !a garantia otorgada a amp!iar su vigencia,  segiln el caso.  El
incumplimiento de la  obligaci6n  del  contratista  de  mantener la  suficiencia  de  la
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gararfeia, facuj!a.T= a ia Empress f``Lri,6noma de Ei Pefio! - E;£`EP para de3iarar el
incumplimiento del contrato, o para realizar el pago de facturas, segdn el caso.

5.1.5.  CLAUSULA  DE INDEIVINIDAD

Sera  obligaci6n  del  Contratista  mantener  libre  a  El  municjpio  de  EI  Pefiol  y  la
Empresa Autonoma de EI Pefiol -E A E_P de cualqujer daFio a perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se derIven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes.

5.i.6. DOCuREENTOS DEL CONTRAT0

Forman parte integral del contrato los siguientes documentos:

a} La invitaci6n privada que sirve de base para elaboraci6n de ia propuesfa, con
sus modificaciones si las hubiere.
b) Las especificaciones t6cnicas establecidas  por la  Empresa Aut6noma de  EI
Pefiol -E.A.E.P.
c) La propuesta tecnica y econ6mica presentada por el adjudicatario y aceptada
por la Empresa Aut6noma de EI Pefiol -E.A.E.P.
a) Los demas documentos a presentar por el Adjudicatario.
e) Todos los deciimentos que se generen duran{e el c!esarroi!o del contrato.

5.2.  CONDIC.ONES  TECNICAS  PARA  LA  EJECuCION

DEL CONTRATO

5.2.1. VALOR DEL CONTRATO

Ce.rFesponde a! `¢a!cr estipuiado en !a oferfa presentada per el contratis{a gariador
en el preserife proceso.

5.2.2. FORMA DE PAGO:

Se  realizafan  pagos  parciales  dentro  de  los  treinta  (30)  dias  siguientes  a  la
ejecucidii  de  ias  actividades  que  confemlple  el  corte,  segdri  ios  avances  en
ejeeLifj6n present.adds. teniendo en cuenta fas precios unitarios c!e los items aca
contemplados  y  las  cantidades  reaimente  ejeoutadas,  prevla  presentaci6n  de
inforrrres y cons±a,icia de page de !os aperfes a la seguridad sceia!, y aprobaci5n
de los mismos per parte del respectivo silpervisor.

Todos  los  pagos  que  resulten  de  la  ejecuci6n  del  presente  contrato,  sefan
eens!gnados  §n  !a  cuenta  de  aherro§  a  ouenfa  corrreute  que  e!  contratista
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ce,r:gfiqLze  pera este fin,  dent:rc de ios tre!r,ta{30} dias ca!etidario 3iguieutes a !a
fecha de radicaci6n de las facturas a cuentas de cobro,

Previo  a  cada  pago  EL  CONTRATISTA  debefa  presentar  la  correspondiente
factura en original y copja,  Ia cual debefa cumplir con  los  requisitos minimos de
las  normas  fiscales  establecidas  en  el  Estatuto  Tribufario,  acompafiada  de  los
siguientes soportes:

1 ) Que se encuentra al dia con los pagos al Sistema de Seguridad Social integral
y Parafiscales, tal y como lo establecen las leyes y Decretos Reglamentarios.

2} E! recibo a satisfacci6n por parte del supervisor de los trabajos rea!izados (esto
va incluido en el informe de supervision).

IA CONTRATANTE s6lo recibifa facturas los primeros 20 dias de cada mes o dia
habil  anterior.   EL  CONTRATISTA autoriza  a  LA  CONTRATANTE  para  deducir
de las sumas de dinero correspondiente a impuestos y deducciones de Ley.

Para  la  cancelaci6n  del  primer  pago,  ademas  de  los  requisitos  indicados,  EL
CONTRATISTA  debefa  haber  procedido  con  la  actualizaci6n  de  las  garantias
exigidas, segdn la fecha del acta de lnicio, y la aprobaci6n de jas mismas.

5.2.3. PROHIBIC16N DE CEDER EL CONTRATO

El contrato esfatal es  intuito  persona,  en  conseouencia,  una vez celebrado,  no
pedra cederse sino con auttor!zaci6n previa y eserita c!e !a Empress Autchoma de
EI Pefiol - EAEP.

§,2.4. SLIBCONTRATOS

E!  CONTRAT!STA  no  pedra  subeontra{ar  la  totalidad  de!  contrato,  y  aquellos
subcontratos que tuviere  que  celebrar para  la  correcta  ejecuci6n  del  contrato,
dsberan  tenf5r  !a  previa  aprobaci6n  de  ia  Empresa  Autdnoma  de  Ei  Pefiol  -
E.A.E.P, en cuyo caso, el contl.atista sera el dnico responsable por la celebraci6n
de ias m!smos, tedo !o cuai rea!iza en su propi® nombre y par su cuenta y riesgo,
sin  que  la  Empresa Aut6noma  de  EI  Pefrol -  EAEP  adquiera  responsabilidad
a!guna per dichos autos.

5.2.6. ADIC!6N EEL CONTRATO

E! contrato se pedra adiciQnar de conformidad a io estabiecido en ei regiamendo
de   contrataci6n   de   la   Empresa  Ailtonoma   de   EI   Pef`ol  -  E.A.E.P,   previa
aprobacj6n de la Supervisi6n y !a Empresa Aut6rtoma de EI Pefioi -E.A._E.P`
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Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se pod fa, de comtln acuerdo
entre las partes, Suspender temporalmente la ejecuci6n del Contrato, mediante la
suscripcj6n de un acta donde conste tai evento, sin que,  para efectos del plazo
extintivo, se compute el tiempo de la suspensi6n.

Se conslderara como fuerza mayor o caso forfuito, el suceso que no es posibie
predecir y que esta determinado por circunstancias no imputables al contratista o
a la Empresa Aut6noma de EI Pefiol -E.A.E.P, que impidan totalmente el trabajo
u obliguen a djsminuir nofablemen{e su ritmo.

La  sjtuaci6n  de  fuerza  mayor  o  caso  fortuito  debefa  ser  demostrada  por  el
Contratista y en tal  evento tend fa derecho a  la  ampliaci6n  del  plazo{  pero  no  a
indemnizact6n alguna. Esta situaci6n no lo exonera de su obligaci6n de constltuir
y   mantener   vigentes    las   garantias    estipuladas    en    el    contrato    y   de    la
responsabilidad  por  los  dafios  que  sufra  la  Empresa  Aut6noma  de  EI  Pefiol  -
E.A.E.P por no haberlas constituiclo a mantenido vigente.

5.2.8. LIQulDAC16N DEL CONTRAT0

La  liquideci6n  de!  esntrato  se  hafa  de comtin  acuerdo entre e!  contrati.sta  y  la
Empresa  Aut6noma  de  EI  Pefiol  -  E.A.E.P  se  realizafa  de  conformidad  a  los
teminos estabtecidos en el reg!amento de contrataci6n de la Empresa

5.2.9. SANC!6N PENAL PECUN!ARIA

En vir{uci  de  !a  autonomia tie  la  voluntad,  en  el  contrato quedafa  esiipuiacia  ia
pesibilidad  de  imponer clau§ula  penal  pecuniaria  y  su  cobro  directamente  par
paTte de ia Empresa Aut6noma de Ei PeFioi -E.A.E`P.

Esta  declaratoria  se  realizafa  en  case  de  inoumplimiento  bien  sea  de  las
actjT¥!dades p.pcipias de! een±rato a Gel contratQ  La Empresa Auichoma de E! Petfiol
-E.A.E.P ha fa efectiva la sanci6n penal pecuniaria, Ia cual tend fa un monto del
diez par cien±o {1S%) de! valor de! c,ontra!o y se cor`siderara corrio pagc> parcia!
de los perjuicios caiisados, sin perjuicio de las demas sanciones a que liaya lugar.

De presentarse hechos constitutivos de incumplimiento por parte del contratista,
que implicaren hacef efectiv-a la dausuia penal, el supervisor del contra±o debera
reqLlerir per uns sola vez a el contratista, para que 6ste exptique !as razones de
su incumplimiento y haga uso del derecho de defensa, requerimiento que se da fa
a  conocer inmedie{ameute  a  !s  compaFiia  aseguradora  mediaute  ia  nespectiva
comunicaci6n.
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requerimiento,  para  dar  respuesta  al  mismo.  En  el  evento  que  la  contratante,
eensic!ere  que  !a  respuesta  no  es  satisfactoria  o  hay  ausencia  de  la  misma,
procedefa mediante resoluci6n motivada (expedida por el representante legal de
la  de  Empresa  Aut6noma  de  EI  Pefiol  -E.A.E.P)  y  con  base  en  las  pruebas
aportadas  por el  supervisor respecto  del  incump!jmiento  c!el  cant.ratista  a  hacer
efectivo  el  pago  de  la  clausula  penal,   a  que  se  refiere  la  clausula  anterior,
conforme a lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

El  acto  administrativo  mediante  el  cual  se  hace  efectivo  la  clausula  penal,  se
notificafa al contratista y a la compafiia aseguradora de conformidad con el c6digo
contencioso administrative.  Contra 6§ta proceden !os recursos estipulados er! Ias
normas legales aplicables.

El valor de la c!ausula penal pecuniaria, ingresara al patrimonio de la contratante.
Una   vez   en  firme   el   acto   adminjstrativo   que   imponga   aquella,   los   valores
sefialados  alli,  pod fan  ser tornados  de  los saldos  a favor del  contratista o de la
garantia  constituida,  durante  la  etapa  de  liquidaci6n  del  contrato;  de  no  ser
posible, se hara efectiva por la jurisdicci6n competente.

La  jmposicj6n  de  la  sanci6n  se  realizafa  garantizando  el  debido  proceso  y
permitiendo  e!  c!erecho  de c!eferisa  del  eontratista,  para  !o  cua!  se  permitira  la
realizaci6n de un proceso oral.

5.1. SuPERVIS16N

La Empresa Autchoma de EI Pefrol -E.A.E.P ejercera el control y vigilancia de la
ejecuci6n dei objcto ciei contrato a traves de un supervisor,  quien teridra corno
fijnc!6n  verificar e!  cump!imiento  general  c!e  !as  obligaciones  adquindas  per  e!
contratista.

E! supervisor ejercera un control integral sobre el desarrollo del conti.ato, para lo
cuai  pedfa.  eri cija!qii!er moments,  exjgir a! cQrftratista ia  adopeien de medidas
para   mantener,   durante   la  ejecuci6n   del   mismo,   las   condiciones  tecnicas,
econ6micas y fir!ancieras existentes al moments de la celebraci6n de! mismo.

A§i mismo, el supervisor esia autorizado para ordenar ai con`u-atisla la correcoi6n,
en  el  menor  tiempe  posible,  de  las  situacienes  an6malas  que  se  pudieren
presentar y detelminar ios mecanismos y procedimientos pertinentes para prever
o so!uciQnar r5_pida y eficazmente !as diferencias que !legaren a silrg!r di!rante !a
ejecuci6n del contrato.

El contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta par escrito la supervisi6n;
no obsianie, si n® estut..iese de aouerdo con !as mismas. ciebera manifestiar!o por
escrito,   antes   de   proceder   a   ejecutarlas;   en   caso   contrario,   respendefa
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sc!i±aoianien€e  con  el  s«peri7!s3r,  si  dei  cLcmtlirr,lento  de  dichas  drdaiies  se
derivaran perjuicios para la Empresa Aut6noma de EI Pefiol -E.A.E.P.

La  Empresa  Aut6noma  de  EI  Pefiol  -  E.A.E.P  pod fa  en  cua[quier  memento,
ordenar  la  suspension,   si  por  parte  del  contratista  existe  un  incumplimiento
sistematico de las instrucciones impartidas por el supervisor, sin que e! contratista
tenga derecho a reclamos o ampliaci6n del plazo.

Las principales funciones y atribuciones dei supervisor son:

a) Colaborar con el contratista para el 6xito de la ejecuci6n del contrato.

b)  Exigir  el  oumpiimiento  de  las  especiTlcaciones  y  del  contrato  en  todas  sus
parfes.

c)   Estuc!jar   y   recomendar   los   cambios   que   se   consideren   convenientes   o
necesarios en las especificaciones.

d) Velar por el cumplimiento de las norrnas de seguridad.

e) VIgllar que el contratista oumpla las disposiciones que sean necesarias y, en
general,   toda§   !as   atribucisiies   que   se   eensideren   corrio   potesfativas   del
supervisor, y las demas que le asigne la Empresa Aut6noma de EI Pefrol -EAEP.
fry Tramjtar y di!ige!iciar ;a jmpesici6ri de sanGor2es y muitas ai Coutra{ista, c-uando
a ello haya lugar, segtln lo establecido en esta invitaci6n privada.
g)   informer  a   !a   compafiia   de  seguros  sobre   las   l!amadas   de   atenci6n  e
i ncumpJim ientos del contratista.
h)  Cumpiir  los  requisitos  exlgidos  en  la  lnvitaci6n  privada,  el  reglamento  de
contratacj6n de !a entidad y demas normas complementarias.
i)  El  contratista debefa ejecutar el contrato de acuerdo con  las  instrucciones y
6trdenes   imparEic!as   per  !a   Ejiipresa   Aut6noma   de   EI   PeFiol   -  E.A.E,P,   sin
embargo, ello no aminora en  ningdn grado fa responsabilidad del contratista, ni
s8 autoridad er3 la djreccie!i dei contrato.

ur eori 6977"
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EI Pefiol, _ de

ANEXO N°|

CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

de 2023.

Sefiores
EMPRESA AUTONOMA DE EL PENOL - EAEP

Refei-encia: SOLiciTUD PF€lvADA DE OFERTAS

El    suscrito
calidad  de  representante  legal  de

en
de  acuerdo  con  las

condiciones generates cie ia invitaci6n pnvada y especificaciones cie la Solicitud

RrbvE8aA8:6N°f%rtEasLAC|%°sT,°Tbte:?oNesED5cFA:']#ARRUM&NLTEPNA'#RAT°DE¥
MUNICIP!O DE  EL PEii¢OL, ANTIOQUIA presento la siguiente propuesta.

En caso de resulta_r favorecido y ser aceptada nuestra propuesta. me comprometo
a firmar el contrato correspondiente.

Declaro asi mismo que:

• Tengo faourtad legal pare firmar y presentar la propuesta.
a Es+ra  propLjes±a `+; ei  coutrato que  !!egase a ce!ebrarse  s6!o  compromefen  a  }a
sociedad que lega!mente represento.
• Coriozco la irifofmacl6n general y especiFica y demas doouiTientos de ia solicifud

pgivada de ofer{as y acepto les requisitos en e!los contenidos,  los cua!es hacen
parte de  mi  propuesta.  .  Tengo  en  mi  poder los  documentos  que  lntegran  las
condiciorres de cc.ntrataci6r, y medificaciones a !a irivitaci6n pr!vada.

Adic!onaimente.  `rig venr!cedo riasta el momento de crerre dg la soiicitird privada
de   Ofertas   y   seguife   verificando,   durante   todo   el   desarrollo   del   proceso
ceutractua!, con ei fin c!e infermarme acerca de! desarro!lo c!e! proc3so contracttjal
en curso y acepto las condictones sefialadas en los documentos alli consignados.

Rea!izar€  !os  trf mites  necesarios  para  e!  perfeeeionamiento  y  ejecuci6n  del
contrato en el piazo sehalado.

La  sociedad,  consorcio  o  union  temporal  qLie  legalmente  represento  no  se
er!aeritra inoursa en ningijna de las rra` usales de inhab:!idad e incompatibjlidad

RTm63„"
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seF,a:ada po,r ia cGrEs{rl&ci6,i pe!rcica, per ia ie7. ae de  1993, iei,I  1150 d€ 20€ 1, iey
1474 de 2011  y demas normas que rigen.

Las direcciones de correo, direcci6n electr6nica, telefono y ntlmero de fax, donde
me pueden comunicar, remitjr o enviar notjficaciones relacjonadas con la soljcitud
priv`ada de ofer{as,  son las que a continuaci6n re!acic}no.

Me  comprometo  a  informar a  La  Empresa Aut6noma  de  EI  Pefiol - EAEP todo
cambio de direcci6n  de correo,  de correo electr6nico,  telefono o fax que ocurra
durante el desarroilo de la presente solicjtud privada de ofertas y del contrato que
se suscriba como consecuencia de esta selecci6n y hasta su liqujdaci6n final.

Atentamente,

Nombre del proponente o de su Representante
CJ  C   No.

De



ANEX0 No2

CERTiFICADO DE iNHABiuDADES, lNCOREPATIBILIDADES a CONFLICTOS DE
INTERES

El suscrito declara que:

Conozco  las  causa!es  de  inhabllldad  e  incompatibjlidad  para  con{ratar  con  las
Entidades Estatales de conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y Reglamento de contrataci6n de la Empresa Aut6noma de EI Pefiol
-E.A.E.P, y demas riormas sabre la materia.

Asi   como  las  sanciones  establecidas  por  transgresi6n  a  las  mismas  en   los
articulos 26 numeral 7°. y 52 y los efectos legales consagrados en el Articulo 44
numeral.   10.  de`  Estatuto  Contractual  y  el  Reglamento  de  contrataci6n  de  la
Empresa Aut6noma de EI Pefiol -E.A.E.P.

Por !o tanto, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con
ia f!!-rna de! prese;iie decumento,  que  no  i¥!e encuentro  incijrso en  mnguf`a de
ellas, ni mis socios. ni tampoco la sociedad que represento, asi mismo certifico la
irrexis{encia c!e cc>niiicto c!e intefes.

Dado  en  e!  M,unicipio  de  E!  Pefiol  a  les
dei 2023.

I dias de! mes de

NofiBRE PROFONENTE
r{ct.mbre y firma de! Representante Legal o Propenente Persona Natural

urm6377"
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ANEXO N°3

CERTIFjcADO DE NO ffluLTAS NI SANCIONES

Ei    suscrito
representaci6n      de

en   nombre   y

declare baio la gravedad de iuramento  que ni ei representante legal ni la socieciad
que  represento,  ha  sido objeto  de  declaratorias de   incumplimiento  contractual,
sancionados o multados mediante acto administrativo ejecutoriado   por ninguna
Entidad  oficial,  con  oca§i6n  de  ceiebraci6n  y  ejecucj6n  de  contraios  dentro  de
los  tlltimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de selecci6n.

Dado en el Municipio de EI Pefiol a los
de                                del 2023.

(             ) diasdel mes



ANEX0 No. 4

CERTIFICAC16N DE PAGO DE SEGURiDAD SociAL Y APORTES PARAFISCALES

en                caljdad
(representante legal o revisor fiscal) de !a

empresa  (indicar   nombre de
represento

persona juridica),  manrfiesto que la empTesa que
(indicar  nombre  de  persona

juridica), se encilentra a paz  y salvo en los tlltimos seis(06) meses anteriores al
cierre del proceso, de los pagos de los aportes  a los que tenemos obligaci6n, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Dado  en  el  Municipio  de  EI  Pef`ol  a  los
del 2023.

U dias del mes de



ANEXO No5

CLAUSULA DE PROTECC16N DE DATOS PERSONALES

En  cumplimjento  de  lo  dispuesto  por  la  Ley  1581   de  2012  y  el  fegimen  legal
vigente   en   materia   de   protecci6n   de   dates   personales   en   Colombia,   EL
PROPONENTE garant`za a EAEP:

1. Que ha adoptado las politicas, normas y marco normativo exigido en Colombia
para el tratamiento de datos personales,

2.    Que    el    personal    que    contrata    (en    misi6n,    prestaci6n    de    servicios,
subcontrataci6n)  y  cuyos  datos  remite temporalmente  a  E.A E.P  ha  autorizado
previamente el tratamiento de sus datos por E.A.E.P en ei marco del contrato que
se describe en esta invitaci6n de contrataci6n.

3`  Que  se  les  informe  que  los  datos  personales  de  su  imagen  a  rostro  puede
quedar en la base de datos de video vigilancia de E.A.E.P acorde con  la norma
adoptada par esta para tal efecto,  con la finalidad de otorgar segurldad fislca a
ias personas. sue bier;©s y a !as instalaciones c!e E.A.E P.

4. Qua se lea iriferme que !os c!atos personales que se suminisiren dei persor}al
involucrado en el  proceso de selecci6n  pod fan ser comunicados a  autoridades
pt!blicas en eje,'ciczo de sus funciones; a log demas proponenfes en cumplimiento
de   los   principios   que   reglamentan   nuestra   contrataci6n,   asi   como   a   los
encaFgados de haiamierios tercerizados por EAEP.

Dado  en  el  Municipio  de  EI  Pefiol  a  los
dei 28z`3`

U dias del mes de

NC'aREBB-E DEL PRESENTARETE LEGAL a
NO"BRE I)E LA PERSONA JURiDICA

un"rm"
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PROPUESTA ECONOREICA

ANEXO 6



;n:rd:e§_t::i:;jfm:s=,n::;::eo:::rn¥e3r:::§j
deben   llevar   manos   de   pintura
anticorrosiva,  manos  de  esmalte
base  aaeite  mate,   obra  falsa  y
todo  el  equipo  y  la  herramienta
necesaria ara el
Suministre,           transports           y
colocaci6n  de  canoa  en   lamina
galvanizada calibre 24, desarrollo
0.60  in.  con  !ai=.a  ruana.   Incluye
embudo galvanizado calibre  16 y
codo     galvanizado     calibre     26
aproximadamente    cads    5    in.,
pintura     antjcorrosiva,     esmalte
base aceite y todos los elementos
necesarios     para     su     correcta
instalaci6n.    Se   debefa   colocar
una  buena  base  de  apoyo de  la

u%negoednet:dg{:.::Ongltudsegdn![
Excavaci6n   manual   de   0   a   2
metros  en  mater!a!  homQgeneo
lncluye  acarreo  intemo  y  retiro
r,asta ei  be±a±erc aijtoriradc,  La
excavacj6n       sera       para       la
coiocacien  die iuberias de aguas
!!uvias

M3

Suministro ,          transporte          e
if!sta!3ci6.1   de   lljBERiA   P\.;C-,
con  un  DIAMETRO  DE  4",  para
bajarites    ge    a9Lfas    ji`j¢ias    o
reventilaci6n. Incluye suministro y
trar!spQ.I+.e    de    joe     materia!es,
bocas.      accesorios.      pegante,
!impiader,  wasri  priiTrer,  acabado
en  esmaife  mate,  ce!or  a  definir
por     parte     de      lnterventoria,
andam!Qs,  abrazederas  v  tc,c!os
los elementos necesarios para su
f€rrecta             ;ils{a!aci6 n             y
funcionamiento.

mm63„"
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1.13
instalaci6n  de  piso  tipo  cantera,lncluyetodoslosmateriales

M21 400i

1 11

I              inecesarios     pare     su     correctaIejecuci6n.

TOTAL COSTO DIRECTO
(Au' 28,/®

cesTc` total. Ga3`A
i!

Dado  en  el  Municipio  de  EI  Pefiol  a  los
de' 2023.

U dias del mes de


