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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 09 de agosto 2023

Sefior (a)

ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.4576877
Coordinadora Académica

Dependencia Instructor Virtual

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes agosto del afio 2023.

Referencia;: No CO1.PCCNTR.4576877 del afio 2023.

DIANA MARITZA POVEDA BARRERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52222823 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion de emprendimiento y formacion
virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma VEINTICUATRO
MILLONES CIENTO DOS MIL PESOS M/CTE ($ 24.102.000), esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero de
2023 por valor de: Dos millones ochocientos once mil novecientos pesos m/cte., ($2.811.900); b).
Cinco (05) pagos iguales por los meses de marzo a julio de 2023 por valor de: Cuatro millones
diecisiete mil pesos m/cte, ($4.017.000) cada uno; c). Un (01) pago en el mes de agosto de 2023
por valor de: Un millon doscientos cinco mil cien pesos m/cte., ($1.205.100). Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Regional Distrito
Capital, en la Cuenta de AHORROS 24706527431 de BANCOLOMBIA cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 09 de agosto de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera autbnoma e independiente para formar en
competencias técnicas a través de herramientas pedagdgicas en el programa y modalidad
asignada garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de
Tecnologias para la Construccion y la Madera por los términos establecidos en la formacién
regular.

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Obligaciones Especificas:

SENA
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No Obligaciones Acciones Evidencias

realizadas

1 Acatar la oninlaierns
Constitucion Se realiza
Politica, la Ley, los | lectura de la
principios de la| constitucion
contratacion estatal | politicay la ley
y las deméas normas | 80 estatal de
concordantes y | contratacion.
complementarias

2 Responder por el | Se respondio de | Durante este periodo no se realizo esta accion.
adecuado y | manera oportuna a
oportuno los comunicados
cumplimiento de las | enviados y
obligaciones recibidos a través
contraidas del | de correo
contrato electronico.

(Electrénico 0
fisico).

3 | Participar en las | En la ejecucion del | Durante este periodo no se realizaron reuniones.
reunio_nes que para | presente contrato y
la_ ejecucion  del | gn este periodo se
contrato sean | .aistic  a  una
convocadas o

capacitacion
virtual.

4 | Entregar Para este periodo | N/A
periédicamente y al | no se realizaron
finalizar el contrato o | acciones
cuando el
supervisor lo
solicite, todos los
documentos y
archivos (fisicos y
electrénicos) a su
cargo 'y que se
produzcan en
ejecucion de sus
obligaciones,
debidamente
inventariados

GTH-F-062 V09




SENA

N

conforme a las

normas y
procedimientos que
establezca el
Archivo General de
la Nacibn y de
acuerdo con el
formato GD-F-004

Formato Unico de
Inventario

Documental

Entregar a la | Para este periodo | N/A

finalizacion del | no se realizaron

plazo de ejecucion o | acciones

del vinculo

contractual o]

cuando el

supervisor del

contrato lo solicite,

los bienes

devolutivos que le

hayan sido

asignados para el

cumplimiento del

objeto del contrato

Utilizar en debida | Se actualizd la | Sfeneie  [EEEEEEES S v b 3
forma las claves | informacion para | = " Bienenido a SOFIAPLUS
asignadas para el | acceder a sofiia Disefo Culuer
ingreso a los | plus y a la platafor T m—
sistemas de | LMS Territorium. -
informacion y
gestion del SENA
requeridos para la

ejecucion del

contrato y al finalizar

el mismo, informar

para su

desactivacion,

garantizando la

seguridad y reserva

de la informacion

conocida por estos u

otros medios

durante la ejecucion

Colaborar en la | Para este periodo | N/A

elaboracion de | no se realizaron

respuestas y | acciones.

suministro de
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informacién

requerida por las
autoridades y
organismos de
control del Estado
Colombiano, en
relacion  con la
ejecucion del
contrato y de los

asuntos
relacionados con el
mismo

8 | Solicitar Para este periodo | N/A
autorizacion escrita | no se realizaron
del SENA para | acciones.
utilizar el nombre,
emblema o sello
oficial con fines
publicitarios o]
ajenos a los
establecidos en los
lineamientos de la
Entidad.

9 | Cumplir con las| Se realiza | Esta actividad se evidencio en el informe
normas de | induccién por parte | correspondiente a febrero 2023.
bioseguridad y | del SENA en el
reglamentos e | plicativo SIC
instrucciones del | contratistas.

Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
del SENA, segun la
normatividad
vigente
10 | Entregar el examen | Se entrega | Esta actividad se evidencio en el informe

médico pre-
ocupacional al
Grupo de Seguridad

y Salud en el
Trabajo de la
Direccion  General

y/o sus homdlogos

en los Centros de
Formacion y
Direcciones

Regionales de
acuerdo con el

profesiograma, el

examenes médicos
actualizados.

correspondiente a febrero 2023.
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objeto a desarrollar
y dentro de los
plazos establecidos

legalmente.
(Decreto 723 de
2013 art. 18
11 | Adjuntar el | Se realiza | Esta actividad se evidencio en el informe
certificado de | evaluacibn y se | correspondiente a febrero 2023.
aprobacion de los | emite certificado.
conocimientos
bésicos del
Subsistema de
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo, para
el primer pago de los
honorarios
12 | Mantener Para este periodo | N/A
actualizados los | no se realizaron
sistemas de | acciones.
informacion  sobre
los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante
la ejecucién del
contrato y entregar
al supervisor las
evidencias del
estado en que se
encuentre, en los
informes de
ejecucion
contractual parcial o
final
13 | Realizar los pagos | Se realizo el pago

al SISS
pensiéon y
laborales) de
acuerdo con la
normatividad

vigente, aportando
los soportes de
pago los cuales
deben ser validados
para constatar que
en efecto el pago de
la planilla haya sido
recibido por la

(salud,
riesgos

correspondiente de
los aportes a salud,
pension y riesgos

laborales del
periodo de julio
2023.
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entidad
correspondiente y
en caso de

incumplimiento total
0 parcial, responder
por las
consecuencias y
sanciones que
disponga la ley

14

No subcontratar las
actividades propias
del objeto
contractual, salvo,
que dentro del
desarrollo de la
propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano,
para lo cual debera
tener en cuenta que
no podra vincular
menores de edad,
dando aplicacion a
la Resolucion No.
1677 de 2008 del
Ministerio de
Proteccion Social y
los Pactos,
Convenios y
Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre los
derechos de los
nifos.

No se realizo
ningun proceso de
subcontratacion a
las actividades
propias del objeto
contractual.

Sofia Plus y Territorio.

Sofiaris % (LG S Bl FUSTH Acaiatin S0

" Bienvenido a SOFIAPLUS

Disefio Curricular

i decatas e Bemges e grascne

15

En caso de que
proceda el registro y
asignacion de una
firma digital, usarla
dentro de los limites

impuestos por el
objeto y las
obligaciones del
contrato

(Electronico o fisico)
y en todo caso con
la debida

No se solicito el

registro y
asignacion de una
firma digital.

No aplica para formacion complementaria virtual.
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autorizacion de
quien corresponda

16

Desplazarse dentro
y fuera del territorio
nacional cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales y
legalizar las ordenes
de viaje de acuerdo
con los términos y
lineamientos del
SENA una vez
culminado el
desplazamiento

No se realizo
desplazamientos
dentro y fuera del
territorio nacional.

No aplica para formacion complementaria virtual.

17

Guardar reserva de
la informacién
asociada al objeto
contractual que
repose en bases de
datos, sistemas de
gestién, aplicativos,
archivos
magnéticos,
respecto de los
cuales se le haya
concedido acceso
mediante cddigos,
claves o]
contrasefas,
respondiendo penal,
civil y
administrativamente
por su adulteracion,
pérdida, consulta,
Uso O acceso no
autorizado o]
fraudulento, durante
el plazo de
ejecucion del
contrato y dos (2)
afios mas, conforme
a las disposiciones
contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las

La informacion
asociada del objeto
contractual que
reposa en las
bases de datos,
sistemas de
gestion, aplicativos,
archivos

magnéticos, donde

se ingreso
mediente codigos,
claves 0
contrasefias son de
absoluta reserva,
dada las
disposiciones  en
politica de
tratamiento de

datos sensibles.

" Bienvenido a SOFIAPLUS

Disefio Curricular
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demds que las
complementen,
sustituyan 0

modifiguen

18

En cumplimiento de
lo dispuesto en el
paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de
2018 el contratista
debera acreditar
que se encuentra al
dia en el pago
mensual de los
aportes del Sistema
de Seguridad Social
Integral, estos
pagos podran
acreditarse mes
vencido y
Unicamente por el
sistema pila o de
planilla asistida o el
que determine el
Ministerio del
Trabajo. Cuando
corresponda el
contratista también
debe acreditar el
pago oportuno de
los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de
Compensacion
Familiar

Se realizo el pago
de los aportes al
sistema de
seguridad  social
integral, archivos
con el reporte de
pago en la
plataforma aportes
en linea.

Planilla de pago de salud aportes en linea
correspondiente a julio 2023.

Pagos aportes en linea

Modulo de pagos electronicos

aportes
‘ enlinea

Pago electronico

El pago electrénico de su autoliquidacion s= ha

Resumen del pago electrénico

4

Direccién IP:

Estado de la transaccion
Clave planilla:

Valor:

Periodo de pago

Mo Transaccidn (CUS):
Fecha:

Banco:

Aportes en linea

[ Aceptar |

Imprimir

19

El contratista deber&
cumplir  con los
protocolos de
bioseguridad para
mitigar, controlar y
realizar el adecuado

manejo de la
pandemia generada
por el nuevo

Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2),

No aplica para
formacion
complementaria
virtual. Ya que se
mantiene el
distanciamiento.
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de acuerdo con los

lineamientos y
medidas tomadas
por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales,
distritales e
institucionales.
20 | Las demas que | Se evidencian | Se adjunta archivo.
sean necesarias | dentro del anexo
para el cabal | emitido por la

cumplimiento del
objeto contractual.

Coordinacion.

PARAGRAFO
PRIMERO: En caso

de requerirse el
desplazamiento del
contratista para
desarrollar
actividades
relacionadas  con

objeto del contrato,
sera informado por
parte del supervisor
para que adelante
las gestiones
necesarias, bien sea
dentro del territorio
nacional o fuera de
este, de
conformidad con lo
establecido en la
Resolucion 092 de
2015 o la que la
modifique 'y se
encuentre vigente.

En el presente mes
no se realizaron
desplazamientos
para desarrollar las
actividades
relacionadas con el
objeto del contrato.

No aplica para formacion complementaria virtual.

PARAGRAFO

SEGUNDO: El
contratista se obliga
a legalizar los
gastos de
desplazamiento

causados en las

ordenes de Vviaje,
dentro de los 5 dias

No realice
desplazamientos
durante el mes.

No aplica para formacién complementaria virtual
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siguientes a su
finalizacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9453535518)
expedido por aportes en linea correspondiente al mes de julio del afio 2023 respectivamente.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI X
NO he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en () folios + Anexo

Cordialmente,

i fo =

MNUSE LTS

Firma

Diana Maritza Poveda Barrera
Contratista

C.C. No. 52.222.823 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4576877 de 2023
Coordinador Académico
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ANEXO OBLIGACION 20 No. CO1.PCCNTR.4576877

Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
Cumplir  con la | Orientar procesos | Orientar procesos formativos cumpliendo con la programacidon académica
programacion formativos en formacion | asignada, por medio anuncios, evidencias, foros fichas 2803907-2803908-
académica complementaria  virtual | 8039092803911, evidencias subidas al drive:

etapa de seguimiento y

predeterminada por ,, )
evaluacion cumpliendo con

la Coordinacion -
Académica la- ~ programacion | hitne://drive.google.com/drive/folders/1e8ZCohgT4gGyax_vQrnW
académica asignada en el 5 N N

correspondiente, de | 4rea de AUDITORIA cccloxwxLNzH?usp=drive_link
acuerdo con las | INFORMATICA:
normas, procesos y Orientar procesos formativos cumpliendo con la programacion
metodologias académica asignada en el cronograma establecido, las sesiones en
pedagoglcas, BASES DE  DATOS linea por medio de google- meet mi sena.edu.co, imagenes como
estrategias de | GENERALIDADES Y evidencia de las grabaciones alojadas en los cursos virtuales:
didacticas activas, | SISTEMAS DE GESTION
formacion por | ficha (2803907).

2803907 Curso BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE GESTION:
proyectos y los

CURSO PROCESOS DE

productos

SOPORTE TECNICO -
PARA EL GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. EXPRESAR

MANTENIMIENTO DE QUE ES UNA BASE DE DATOS 14/07/23
EQUIPOS DE COMPUTO

institucionales.

(2803908).

CU RSO PROCESOS DE c 8 senaterritoriola/tcu/tcu_user.php?idContenido=471853966&idGrupo=2945811

SOPORTE TECNICO GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. EXPRE SAR QUE ES UNA BASE DE DATOS 14/07/23

PARA EL - Ocubtar descripcidn

MANTENIMIENTO DE & G w2 @
EQUIPOS DE COM PUTO Gmhacldny'l' men conferencia Web Unidad 1.
(2803909). D R e e

REDES Y SEGURIDAD
(2803911).

™ Grabacién y Resumen Conferencia Web Bienven ... resar qué €5 una base de datos 14072023 wmv

https://drive.google.com/file/d/1baCBjlDSQk-
0J5tmwlAeOg8TnMevtNKM/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 2. CONOCER
Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS 25/07/23



https://drive.google.com/drive/folders/1e8ZCohgT4gGyax_vQrnWcccIoxwxLNzH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1e8ZCohgT4gGyax_vQrnWcccIoxwxLNzH?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1baCBjlDSQk-0J5tmwlAeOg8TnMevtNKM/view
https://drive.google.com/file/d/1baCBjlDSQk-0J5tmwlAeOg8TnMevtNKM/view

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

C  # senateritorio.la/teu/tcu_user.php?idContenido=4770045858idGrupo=2945811

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 2. CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS 25/07/23

i @ 12 @

vigentes 25/07/23, para ver la grabacicn clic en

Grabacion y Resumen Conferencia Web Segunda
Unidad - Conocer y distinguir los modelos de datos.
View y resumen pagina 2:

Archivos:

™ Grabacién y Resumen Conferencia Web Unidad 2 .. y distingulr los modelos de datos 250723wmv | Abrir con ~

https://drive.google.com/file/d/1cO 8MwIPqn8A40BJA4LXWRGz8er

ajpTm/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 3.
LAS CARACTERISTICAS DE LA BASE DE DATOS 28/07/23

™ Grabacién y Resument Conferencia web Unidad .. distinguir los modeios de dstos 28072023.wmw | Abri con

BASES DE DATOS Y GENERALIDADES

Saludo de Bienvenida

Entorno gréfico de la plataforma Territorium

Recomendaciones Generales.

Actividad interactiva. Identificar los conceptos de normalizacion en
las bases de datos.

Aplicar la técnica de

normalizacion a una base de datos en una empresa.
Tematicas de la unidad.
Aclaracién de dudas e inquietudes.

DESCRIBIR

https://drive.google.com/file/d/15zmnW3hgLkQxmhBAITQhOTGGO

OE-CUY3/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB CUARTA
PRESENTAR PROPUESTAS PROCESOS SOPORTE 01/08/23

UNIDAD -



https://drive.google.com/file/d/1cO_8MwlPqn8A4OBJA4LxWRGz8erajpTm/view
https://drive.google.com/file/d/1cO_8MwlPqn8A4OBJA4LxWRGz8erajpTm/view
https://drive.google.com/file/d/15zmnW3hgLkQxmhBAlTQhOTGG0OE-CUY3/view
https://drive.google.com/file/d/15zmnW3hgLkQxmhBAlTQhOTGG0OE-CUY3/view
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No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

™ Grabacin y Resumen Conferencia Web Unidad 4 . isefiar Ia base de datos relacional 010823.wmv

https://drive.google.com/file/d/1g0OYDQ-
ACWB80Jn87tTDByVLzGLCM8P7S/view

2803908-2803909 PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO:

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1.
IDENTIFICAR LAS FUNCIONES CLAVES Y ALCANCE DEL SOPORTE
TECNICO 14/07/23

https://drive.google.com/file/d/10TOu5CcFvdkBWIlauk2mZ9a-

ZtWjwgve/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB SESION EN LiNEA
UNIDAD 2. PLANEAR SOPORTE TECNICO 25/07/23



https://drive.google.com/file/d/1gOYDQ-ACWB8oJn87tTDByVLzGLCM8P7S/view
https://drive.google.com/file/d/1gOYDQ-ACWB8oJn87tTDByVLzGLCM8P7S/view
https://drive.google.com/file/d/10T0u5CcFvdkBWlIauk2mZ9a-ZtWjwqve/view
https://drive.google.com/file/d/10T0u5CcFvdkBWlIauk2mZ9a-ZtWjwqve/view
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No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

https://drive.google.com/file/d/1FJhqGcHU7ebnfqFVCVZ8FabxNFLR
Sz_h/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TERCERA UNIDAD -
DEFINIR OPERACIONES DE SOPORTE TECNICO 28/07/23

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

Saludo de Bienvenida

Entorno grifico de la plataforma Territorium

Recomendaciones Generales.

Temiticas Unidad Tres.

Evidencia AA3-Ev1: Evaluacion AA3,

Evidencia AA3-Ev2: Informe Caso de estudio "Identificacién y solucion

de problemas’
Aclaracién de dudas e inquietudes.

https://drive.google.com/file/d/10XYGnP Szm YnaM9KASITJIW2Mc
V38DH/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB CUARTA UNIDAD -
PRESENTAR PROPUESTAS PROCESOS SOPORTE 01/08/23

Limte arvegs sezvcases

Tramtes sime e 26 cere o1 SOFAPLS
reszaton por b et

https://drive.google.com/file/d/1IrNmp6ApBZj4voE  A-
F6HBYZWrMH4IW /view



https://drive.google.com/file/d/1FJhqGcHU7e6nfqFVCVZ8FabxNFLRSz_h/view
https://drive.google.com/file/d/1FJhqGcHU7e6nfqFVCVZ8FabxNFLRSz_h/view
https://drive.google.com/file/d/10XYGnP_Szm_YnaM9KA8iTJIW2McV38DH/view
https://drive.google.com/file/d/10XYGnP_Szm_YnaM9KA8iTJIW2McV38DH/view
https://drive.google.com/file/d/1lrNmp6ApBZj4voE__A-F6HBYZWrMH4IW/view
https://drive.google.com/file/d/1lrNmp6ApBZj4voE__A-F6HBYZWrMH4IW/view
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No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

REDES Y SEGURIDAD 2803911:

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB BIENVENIDA Y
UNIDAD 1. IMPLEMENTAR LA TOPOLOGIA DE RED 14/07/23

™ Grabacién y Resumen Conferencia Web Biorven .. Implementarta topologia de rod 14072023.wmv

n [E] Olara Martiz Poveta Barra (T, prsartand)

»

https://drive.google.com/file/d/14DjtZAO gZbiR9SmkMGoOr3idN P
2EW9/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD DOS -
IDENTIFICAR LOS ATAQUES MAS COMUNES 25/07/23

™ Grabacin y Resumen Conferencla Web Unidad ... ntificar los ataques mas comunes 250723.wmv

https://drive.google.com/file/d/1l6h LTH7ehUWQxInfVW1LyKo6BB
Fh73g/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TERCERA UNIDAD -
DESARROLLAR UN MANUAL DE SEGURIDAD 28/07/23



https://drive.google.com/file/d/14DjtZAO_gZbiR9SmkMGoOr3idN_P2EW9/view
https://drive.google.com/file/d/14DjtZAO_gZbiR9SmkMGoOr3idN_P2EW9/view
https://drive.google.com/file/d/1l6h_LTH7ehUWQxInfVW1LyKo6BBFh73g/view
https://drive.google.com/file/d/1l6h_LTH7ehUWQxInfVW1LyKo6BBFh73g/view

@
SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

" Grabaciény Resumen Conferencia web Unidad ... rollar un manusl de segurided 28072023.wmv

Control de acceso
Politica de control de acceso.

https://drive.google.com/file/d/1xsX nufVJz5xTNqysZ1-
8sXQBCJB3VMB/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB CUARTA UNIDAD -
DESARROLLAR UN PLAN DE ACCION 01/08/23

= Grabecion y Resumen conferencia web Cuarts .. ntar propuestas procesos soporte 010823.wrmy

[ 0 oot e

https://drive.google.com/file/d/1IrNmp6ApBZj4voE  A-
F6HBYZWrMH4IW /view

Presentar los
reportes de juicios
de los aprendices y
demas informes
dentro de los plazos
estipulados por el
Centro para tal
efecto.

Calificaciones

registradas en el tiempo
exigido en la guia de

orientaciones
formacién AVA.
pertinentes  a

para

la

la

formacién en las fichas:

2803907-2803908-
2803909-2803911.

2803907:

C & senatemtorica/orads a * C@» 0@

B A B o .

s o8 s|s s s 0

s|ss e
IR
s|s s e

2803908:



https://drive.google.com/file/d/1xsX_nufVJz5xTNqysZ1-8sXQBCJB3VMB/view
https://drive.google.com/file/d/1xsX_nufVJz5xTNqysZ1-8sXQBCJB3VMB/view
https://drive.google.com/file/d/1lrNmp6ApBZj4voE__A-F6HBYZWrMH4IW/view
https://drive.google.com/file/d/1lrNmp6ApBZj4voE__A-F6HBYZWrMH4IW/view

@
SENA

N

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
C @ senarsrionolag mmigroupid 2545616 aww OO0 0Qoes
o Cantis s cacacionss
PROCESOS DE S0PORTE TECNICO PARA EL MANTENIMENTO DE EQUIPOS DE COMPUTD (2009308) «
O e s
e W Wi W § e () B (@
&
L] o L] o
L] o L L]
L] Ll L] o
e o L L]
2803909:
C @ senatertoriodaigrades/indexhtmiigroupld = 254582 1 azw GO L 0@oma)
[ T ——
S ——— -
O O D O I B e
- o e e S
CEEN T TR
2803911:
C 8 snatemtonolagratesinge awt O@»LO@oes
o Cantro da catficacionss
e e e e I &
B (D B 65 ¢ - @ 6 @D
£
L] o o L]
L] e ° L
L] e ° L
3 Evaluar el proceso Diligenciamiento de los | calificacion de evidencias:
de aprendizaje, las | formatosrequeridosyenel
estrategias centro de calificaciones. Ficha 2784910:
edagodgicas el
p d'g g ! bient Diligenciar en la plataforma
medio . ambiente Sena Territorio, las
educativo, el | evaluaciones de las
rendimiento evidencias solicitadas a los




SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

académico de los
aprendices v
diligenciar
oportunamente los
formatos
correspondientes

aprendices, pertinentes a
la formacién en las fichas
2803907-2803908-
2803909-2803911.

EETRATEGIAE FARA EL
AGGEBDY UBDDE LA
INFORMACIOH. (2732810}
P13510005 COITR4E10 R
CBIg

SENA

N

Impartidc por:

Adminisirdor LME , DI MARITZA

POVEDA BARRERA

Herramientas
B e
L ——
= Informacian
B Cortenida el cursn
B Edicion de conlenitis

B Métrices de Encuesias

Eviencia: Taller No. 3 - Evalusr recultadoc de bisequads v fusnisc de informacien

Evignca. laber ha.

& Comantarials]

Calificaciones

ELLOGID MEJIA YEFEZ
Evicanséa Eniragads Fusra ds Thsmeo.

CARLOY EDUFREY GARION SARON
Evicanoia Entrsgads Fuara d Tismgo.

DENIEL ALEJANDRO ROJA PARDO
Evicanoia Entrsgads Fuara d Tismgo.

JONATAN LOFEZ CASTILLD:

- Evases rewhend s o dncusec § isntscs e irfcarreacidn

e e Ly T3

A Ediar

 Deseargar 7F | Galificar Evidencls

Arshivor adjurioc
Il Evlgernl
onsshzne Inbarad St e
var [T
Detalls
Fnporis Andpiaghe
Inkenics: 1
Arohivs adjuntos
ar K Evidianoin: 628655524
Dol | Fteecis m contans acsies
ver
Dzl
Faparis Anfipiagio
wlanios: 1




SENA

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

EETRATEGIAE FARA EL
ACCERD Y UBDDE LA
INFORMACIOH. (734818}
F13610006 CO2TR4E1B R
CBIE

[ d
SENA

Impartido por:
Adminisirador LS, DUSA MARITZA
POVEDA BARRERA

Herramientas

B Arurios

Evidencia: Activided Intsraotiva “Desoutrr fusnisc”.

i S ke et s

HEmen ok inkentas limiladas:

I Hacsr dspanibs 1 Sicencia
tndnsiir Ao LVS

Eniba: i sesincs. Hilz Vsina b

Bz

Eniracu u porencién HAIS

tibmem HibEs Evttents U1

01 Comantarials)

Calificaciones

JETHCA VALENCIA BANTAFE
Evidansla Entrsgads Fusrs d= Tlempa,

LEIDY YULIANA BALEAND DAZE
Eviansla Entrsgads Fusrs d= Tlempa.

T TP,

B

o s L Tt T Y

B Edlar

o Doscsa 219 Califioar Evidencia

Saiccriona todos

SCutE
L1 e

Camncapa Astar, e A
Foporis Ariplagia
ket 1
10ar| x
Fnporis Andpiagio
Ieice: 1




SENA

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

EAEE DE DATOR
GENERALIDADES ¥ 31ATEMAR
IDE O 3TION {2754503)
P21710088 COZTE4B0E R11
cezne
Evidenala: bacec de datos.

oemsaptusies

/ \\\ i 1 e p— -
e e i
R A
e - Hacta de non. 0T3-08-14 0100 et T 0T06-3 2350

Se aceplarin enirgas kndias

NmarD 4 intenins Imdaocs
Imgartido par: 8 Hacer disponibin la evidanci
Admirisirader LVE , DWAMA MARITZA
Iraireei Admmustrader LS
POVEDA SARRERA p sy 4 caserama
archro
Herramientas

Erincmty s pensurecdn. HAS

Hiforicn Histrics Evidencens DI

© Comenrkaricfs)
B Editar

v R

Seierciona oo

‘Calificaciones

i

w0ar | fal

|
|
i
i
Il

|
i
%
|

i
F
i
L
1

SAIEEDE DATOE
‘BEMERALIDADES ¥ HITEMAE

P21710088 CO2TEEB0B R11
o

Evidenola: Ectudic de cara. Dicediar uns bece de deboc relackonal pare una smprse
\ Evuterin Exduntes ta cass, Umeria ot Basi i dalcs fesctasl (s < sngnos

i e e e e Ho
[T ——

actes e s, TITIOSTAGEDN b acten e TSR0 T30
/ So aceptan rtgs i
E Mo de intoros imeaocs
B Hacer cEsponbio la avisencia

Impartida nar: [ ———
Acmintsirador LMS , DUANA MARITZA -
POVEDABARRERA —

— [ETTR—————
Herramientas

Hlforin Hisbris Evidenca OF

© Comenkaric(s)
" Edilar

e

m Ev0encia a0n on BeTon. Seiecriona oo

Calificaciones

FRANCIECD DAWND ERADO LOPEZ.

—
B4 =y
e

- s il
=N

1 1 I
N
E i

- — el o




@
SENA

N

faciliten la reflexion,
la innovacion, el
espiritu
investigativo, la
creatividad y la
autoevaluacion en
los alumnos para su
mejoramiento
continuo. (Aqui
evidenciar el
material de apoyo y
las estrategias que
se utilizan para el
desarrollo de la
formacion)

el autocuidado sobre
protocolos de COVID 19,
con los aprendices en
cada una de las fichas de
formacién en las
respectivas sesiones en
linea.

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
4 Preparar, orientar, | Alistamientoy Rubrica Foro Tematico:
desarrollar, apoyar preparacic’)n de material Calificando 2: 13382348cc - ALDG ARGENIS VELASCO CHAGON
y evaluar procesos | de clases, elaboracion - ESCALA .
de aprendizaje en instrumentos de o Velracian Alta \aloracion Medla Valoracion Baja valoracion Muy Baja
cualquiera de las | evaluacidn —rubricas
estrategias de | 2803907-2803908- e
respuesta 2803909-2803911. -
institucional  para
los diferentes
grupos leien
poblacionales — s o s
objeto de R spunios
Formacién
Profesional Integral cenera e ;
20 ountos 10 ountos Sountas 0 ountos
Cermar m
Rubrica evidencias:
Calificando a: 13392348cc -ALDO ARGENIS VELASCO CHACCN
- ESCALA i
- Vakoracign Alta Vakoracién Medla Valoracién Baja ‘Valoraclon Muy Baja
Tituke lstema.
20 puntos 10 puntos 0 puntas
llackin
20 puntos
10 puntas gt
20 ountos 10 puntas Sountes Qountss T
5 Desarrollar Por las circunstancias
mecanismos que | actuales, se socializard | 2803907 Curso BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE GESTION:

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. EXPRESAR
QUE ES UNA BASE DE DATOS 14/07/23

C @ sena.territorio.la/teu/tcu_userphp?idContenido=471853966&idGrupo=2945811
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. EXPRESAR QUE ES UNA BASE DE DATOS 14/07/23

Ccutar desorpedn

@ 12 @

ver la grabacién clic en View y resumen pigina 2:

Archivos:

Grabacién y resumen conferencia Web Unidad 1.
D Expresar qué es una base de datos 14107123, para




SENA

y organizativamente
a las comunidades,
formas asociativas y
empresas en sus

complementaria virtual.

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
https://drive.google.com/file/d/1baCBjIDSQk-
0J5tmwlAe0g8TnMevtNKM/view
6 Participar en el | No aplica para | No aplica para formacién complementaria virtual.
desarrollo de | formacién
innovaciones complementaria virtual.
pedagogicas y del
drea especifica en
que se desempeiie,
mediante proyectos
de investigacion, en
concordancia con
las exigencias del
desarrollo
sostenible
7 Colaborar en el | No aplica para | No aplica para formaciéon complementaria virtual.
disefio y ejecucidon | formacion
de programas de | complementaria virtual.
actualizacion de
instructores del
SENA y de otras
entidades, en
aspectos
pedagdgicos y de la
especialidad en que
imparte Formacion
Profesional
8 Participar En el periodo no me | No aplica.
activamente en el | fueron asignadas estas
Plan de | funciones.
Mejoramiento y
Actualizacién de los
instructores.
9 Capacitar y asistir | No aplica para | No aplica para formacion complementaria virtual.
técnica, empresarial | formacion



https://drive.google.com/file/d/1baCBjlDSQk-0J5tmwlAeOg8TnMevtNKM/view
https://drive.google.com/file/d/1baCBjlDSQk-0J5tmwlAeOg8TnMevtNKM/view

@
SENA

N

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
proyectos de
desarrollo socio
empresarial de
acuerdo con la
especialidad en que
imparte Formacion
Profesional.
10 Emitir concepto | No aplica para | No aplica para formacion complementaria virtual.
cuando le sea | formacion
solicitado, acerca de | complementaria virtual.
los planes v
programas o sobre
especificaciones
técnicas de
maquinaria y
equipo, materiales e
insumos para la
formacion
profesional integral.
Presentar su
concepto y
recomendaciones
11 Participar en la | No aplica para | No aplica para formaciéon complementaria virtual.
concertacion y | formacién
coordinacion complementaria virtual.
interinstitucional
para la ejecucién de
proyectos de
desarrollo y
acciones de
Formacién
Profesional Integral,
proyectos de
desarrollo sectorial,
regional, municipal
y veredal.
12 Participar en | No aplica para | No aplica para formaciéon complementaria virtual.
procesos de | formacién
promocidon de los | complementaria virtual.
programas de
Formacién
Profesional Integral,
servicios y
actividades de
Divulgacién

Tecnoldgica,
programados por el

Centro de
Formacién. (En este
punto es

importante que se
realices acciones de
Divulgacion en las
redes sociales y




@
SENA

N

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
empresariales  de
programas de
formacion)
13 Responder por la | No aplica para | No aplica para formacion complementaria virtual.
integridad y buen | formacién
uso de materiales, | complementaria virtual.
equipos y demas
elementos de la
institucion puestos
bajo su cuidado
para desarrollar
labores propias de
la ejecucion de su
contrato.
14 Incorporar las | Para el desarrollo de la
tendencias formacion GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 2. CONOCER
tecnoldgicas, complementaria virtual, | Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS 25/07/23
pedagdgicas y de | se utilizd herramientas
gestion, al disefio | tecnoldgicas y LMS para
técnico pedagodgico | el desarrollo de la C  § senaterritorio.la/tou/tou_userphp?idContenido=477004585&idGrupo=2945811
de las diferentes | formacion. .
. GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 2. CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS 25/07/23
acciones de
formacion Impartir formacién en —
profesional en su | programas solicitados # 01620
especialidad. cumpliendo con las ey Resumen Confencts e Seqncs
(Impartir formacion | tendencias laborales de D Unidad - Conocery distinguir los modelos de datos
vigentes 25/07/23, para ver la grabacidn clic en
en programas | manera desescolarizada View y fesumen pigina 2
solicitados por las diferentes e
cumpliendo con las | herramientas tic
tendencias existentes, como las
laborales) sesiones en QTSR = Grusecsin  Rasuman Conterenci Wets Uridad ...y ditingue o madeios da datos 260723
mediante google-Meet.
https://drive.google.com/file/d/1cO 8MwIPgn8A40BJA4LXWRGz8er
ajpTm/view
15 Participar en los | No aplica para
comités de | formacién No aplica para formacion complementaria virtual.

evaluaciéon, asistir
puntualmentey a la
totalidad de |las
acciones de
formacion
programadas,

complementaria virtual.



https://drive.google.com/file/d/1cO_8MwlPqn8A4OBJA4LxWRGz8erajpTm/view
https://drive.google.com/file/d/1cO_8MwlPqn8A4OBJA4LxWRGz8erajpTm/view

@
SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

colaborar
activamente con las
disposiciones sobre
aseo y orden de los
ambientes de
formacion y tener
sentido de
pertenencia con la
Institucion.
(Acciones realizadas
Asistencia a comités
y a las clases
programadas).

16

Participar
activamente en las
actividades de
formacion
programadas por el
centro en el area
cultural, deportiva,
recreativa, dirigidas
alosaprendicesyen
los programas de
caracter preventivo
que ameriten de su
apoyo vy asesoria,
adicionalmente en
actividades de
bienestar dirigidas a
los aprendices y
funcionarios.

No aplica para
formacién
complementaria virtual.

No aplica para formacion complementaria virtual.

17

Conformar y
participar en los
equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios
por programa o

conjunto de
programas por
redes tecnoldgicas,
para garantizar
integridad en la
formulacién de
proyectos

formativos, el
disefio de
actividades de
aprendizaje, el
disefio de talleres e
items que
alimentaran los

bancos de pruebas,
para la seleccion de

A la fecha no se han
conformado  equipos
para el desarrollo
curricular
interdisciplinarios.

No aplica para formacidon complementaria virtual.




@
SENA

N

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
aprendices  entre
otras.
18 Participar en la | No aplica para | No aplica para formacién complementaria virtual.
programacion y | formacion
ejecucion del | complementaria virtual.
proceso de
induccién de
aprendices de
Formacién Titulada
y el reconocimiento
de aprendizajes
previos siempre y
cuando cumpla con
el objetivo
contractual de
ejecutar acciones de
formacion
diferentes a la
induccion.
19 Reportar en el | No Se realizaron Ila

sistema Sofia Plus
en un plazo maximo
de tres (3) dias de
iniciado el trimestre
y/ o antes de la
terminacion del
mismo segun
corresponda, todas
las actividades de

acuerdo con los
procesos que son
de su
responsabilidad,

garantizando la
calidad de la

informaciéon 'y su
coherencia en el
proceso formativo,
tales como: Registro

de los juicios
evaluativos,

Creacion de rutas y
asociacion de
aprendices, Registro
de juicios
evaluativos del

reconocimiento de
aprendizajes
previos, Comunicar
al Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y

evaluacién de los juicios
de evaluacién de los
aprendices el informe
de sofiaplus (reporte de
Juicios de Evaluacion)

porque a

la fecha no

terminan las fichas.

No se realizaron Reporte de Juicios de evaluacidn en razén a que los
cursos aun no han finalizado.




@
SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

hallazgos en el
registro de la
informacién.
(Evidenciar el
Registro  en la
plataforma Sena
Sofia Plus la
informacién
pertinente para el
desarrollo del
proceso formativo
como Plan de
evaluacién, Guias de
aprendizaje,
material de apoyo,
foros entre otros.)

20

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contrato vy
presentar informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato
(Diligenciamiento
del Informe
Mensual de
Ejecucion
Contractual)

Diligenciamiento del
Informe  Mensual de

Ejecucion Contractual.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)
ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO

Bogota 09 de agosto 2023

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.4576877

Coordinadora Académica
Dependencia Instructor Virtual
Ciudad|

Asunto: Inferme mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4576877 del afio 2023.

DIANA MARITZA POVEDA BARRERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52222823 de
Bogetd, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion de emprendimiento y formacién
virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a confinuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

21

Para los instructores
de formacién virtual
% a distancia,
deberdn cumplir
con el manual de
desempefio del
instructor en
ambientes virtuales
de aprendizaje.

Se cumple

estandares de calidad

para la formacidon de
cursos virtuales
siguiendo el manual
desempefiio del

instructor en AVA.

con los

Rubrica Foro Temético:

o 3 13362346cc - ALDO ARGENIS VELASCO CHACON

valarschn Alta

Titwo

iation

Geners Discusion

oy | aox

20 puntos

s

20 puntos

20 ountos

Valaracicn Mdla Valorscign Bas

ma.

10 puntae 0 puntos

Spuntas

natay

rendlz o punon
10 puntoe Spunina

10 ountos Sountas Qountas

Rubrica evidencias:




SENA

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

Calificando 2: 13392348ce -ALDO ARGENIS VELASCD CHACON

CRIT

Vakoracien Al

alorsCion Maoia valarscion B3ja Valoracion Muy Baj
2 particpacéan tienen un il
e 2l semilal

o FICIpCIon CuENt Con L
y | acorde.

‘con un 1o, por

o
et el
peners par ol stema,

wtar,
Titulo
contznigo, IEmats, m

© o
20 puntos 10 puntas Spurioe opuntos

052 menghona iny
‘expuzEm en 3N sacuanca antEnor

Nazion

opuntas

10 punto
punias Spuntas

cipacian Incluye Int
jestonamientos pr
MUtEN 3 protnalzar en 2 OiEeUEion.

csanamientos
VS pancp

ntes. ipazion ncluye Interogantes
0 25105 san

(Ganera Discusion

200untos 100untos Snuntos Qnuntas

Cerrar

22

Alos instructores de
formacion virtualy a
distancia de tiempo
completo, les seran
asignados hasta 320
aprendices en el

mes, siendo
inicialmente

asignados 80
aprendices por

ficha. En caso de ser
distribuidos de
manera diferente, el
instructor  deberd
garantizar la
dedicacion de 8
horas diarias para
sus respectivas
fichas las cuales no
podran superar el
ndmero de 8.

Dedicacién de 8 horas
diarias para las
formaciones asignadas
en el LMS territorio,
fichas (archivo de cierre
de curso) fichas:
2803907-2803908-

2803909-2803911

Reportes

m Bl Programar frecuencia de emio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos

S| E?“A
w

Rango fecha registro

@ Regresar

Mombre y apellidos

Identificacion Rol en la ficha

Todss o Todzs ™ Instructor v 12/07/2023  0s/08/2023

Tipe | Identificacién | Mombre y apallidos Correo electrénico Ral Estado Total dias quein..  Ultimo ingreso

cc | 52222823 DIANAMARITZA POVEDA . dpovedab@misena . Instructor | No definido 24 08/08/2023

Reportes

m Bl Programar frecuencia de emio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos

S| E?“A
w

Rango fecha registro

@ Regresar

Mombre y apellidos

Identificacion Rol en la ficha

Todss o Todzs ™ Instructor v 12/07/2023  0s/08/2023

Tipe | Identificacién | Mombre y apallidos Correo electrénico Ral Estado Total dias quein..  Ultimo ingreso

cc | 52222823 DIANAMARITZA POVEDA . dpovedab@misena . Instructor | No definido 24 08/08/2023

Reportes

m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos
t

@ Regresar

Nombre y apellidos

Identificacion Rol en la ficha Rango fecha registro

Todss o Todzs ™ Instructor vy 12/07/2023  0s/08/2023

Tipe | ldentificacién | Mombre y apalidos Carreo elecénico Aol Estado Total dias quein..  Ultimo ingresa

cc | 52222823 DIANAMARITZA POVEDA..  dpovedab@misena_.  Instructor | No definido 24 08/08/2023

Reportes

m Bl Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos
© Regresar

[ ]
SENA
tu
Mombre y apellides

. W

Rango fecha registro

08/08/2023

Identificacion Rol en la ficha

Todas w Todas ~ Instructor v 12/07/2023  05/08/2023

Tipo | Identificacion Nombre y apeliidos Corrao slactrénico Rl Estado Total dias quein.. | Ultimo ingraso

< 52222823 DIANAMARITZA POVEDA.. dpovedab@misena.. Instructor | No definido 24 08/08/2023
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Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

23

Brindar el apoyo
técnico, propio de
su profesion, a los
diferentes

programas en los
que pueda ser
requerido.

Hasta el momento no he
sido requerido para
brindar  apoyo en
diferentes programas.

No aplica para formacion complementaria virtual.

24

Presentar en debida

Se realizd la

i ® FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE vio  [Cédigo Regional 1"
forma’ y en |OS presentaCIon de Ia %"A PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES CﬂﬂiquBﬂﬂ'ﬂ 920910
. REGIONAL DISTRITO CAPITAL [Fecha Elaboracién Agosto de 2023
pIaZOS requerldos Cuenta de cObro e SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA- BTA D.C. Version ENERO 2023 -1.23
. . . . . DE APRENDIZAJE 1D de Proceso 58458-639386
por la coordinacién informe de ejecucion DATOS DEL CONTRATISTA
. . Nombres y apellidos contratista: DIANA MARITZA POVEDA BARRERA ‘ ‘
Oni s 52222823 N°® 3507997690
académica, cuenta | mensual en las fechas | |comeo - ce P——T
. . Régimen del IVA: Pertenece al régimen simple de tributacién? Es declarante de renta? Es Pensionado? [ NO
de cobro e informe | establecidas por 13 | Bancoa cual consignar: BANCOLOMBIA Induceién SST Presta Servicios Excluidos de VA 2 ST
d . .7 d . .7 [Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o Sl Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 24706527431
e ejecucion coordinacion lsuperiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suserito con la Entidad en el 2023 NO
, supera los $ 169'648.000 (debe a IVA)
m n I. m | . DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
e Sua a Ca de ca N° del contrato: 4576877/2023 N° Compromiso SIIF | 5723\
Valor Total del Contrato $24.102.000| N *°Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 1.205.100 T Del 01/08/2023 Al 09/08/2023 $ 1.205.100,00
Nuevo Saldo del Contrato 50 Legalizacion comisiones del perodo $ 0,00]
INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA AUTA®NOMA E INDEPENDIENTE PAR
BJETO CONTRACTUAL:
Descripcion del servicio prestade)
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.205.100] Tarifa de Retencion en la Fuente ART 3837 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de otros meses cobrados en el mes, $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.205.100| Menos, Refefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 651.300] TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Base retencién en a fuente 3 ttwlo o= RENTA | §51.300,00] TARIFA
N° Planilla PILA, 0 . N° Radicacion pago SS — | 0453535518 Base retenién en 2 fuente a tlo de ICA [ 874.500,00
Ingreso Base de Cofizacion - IBC 1.160.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 145.000 . IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 185600 257100 Menos Retencion en la Fuente 0,00| 0,00%
| Aporte obligatorio a Fondo de solidanidad Pensional -| 1] Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 6.100 8.400 Reteica - 8299 8.448,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligaforias § 8.835833 ¥ -1 - 0,00
§301.275 0.00
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC__$ _ 13.430.466 [ 0,00
25 Las demas que se | Verificacién
hagan  necesarias | documental de LY = = )
ara el cabal BZ6A MBE- T-teM-Y @D@T-T .
P acuerdo a los L : 4 o
cumplimiento  del | | -
) lineamientos
objeto contractual. . " spuon e — R—
establecidos para el o
proceso de

contratacion.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARITZA POVEDA BARRERA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2784908 - BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: GESTION

ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y POLITICAS
INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS VIGENTES Y SUS BASES CONCEPTUALES.
DESCRIBIR LAS CARACTERISTICAS DE LA BASE DE DATOS REQUERIDA POR UNA APLICACION.

DISENAR LA BASE DE DATOS RELACIONAL REQUERIDA POR UN SISTEMA COMPUTACIONAL.

EXPRESAR EN TERMINOS GENERALES QUE ES UNA BASE DE DATOS Y SUS DIFERENTES APLICACIONES EN EL AMBITO
ORGANIZACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2784919 - ESTRATEGIAS PARA EL ACCESO Y USO DE LA
DE APRENDIZAJE: INFORMACION.

ORIENTAR BUSQUEDA Y RECUPERACION DE INFORMACION
SEGUN REQUERIMIENTOS DE USUARIOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

11/08/23 0:47 Page 1 of 5



BUSCAR INFORMACION APLICANDO ESTRATEGIAS DE BUSQUEDA TENIENDO EN CUENTA LA NECESIDAD DE INFORMACION.
EVALUAR FUENTES DE INFORMACION A PARTIR DE LOS CRITERIOS ESTUDIADOS.

ORGANIZAR LA INFORMACION A PARTIR DE UNA LECTURA COMPRENSIVA DE LO ENCONTRADO.

REFERENCIAR FUENTES DE INFORMACION EN CORRESPONDENCIA CON LAS NORMAS VIGENTES EN LA INSTITUCION.

REORIENTAR LAS ESTRATEGIAS DE BUSQUEDA A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2803907 - BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: GESTION

ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y POLITICAS
INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS VIGENTES Y SUS BASES CONCEPTUALES.
DESCRIBIR LAS CARACTERISTICAS DE LA BASE DE DATOS REQUERIDA POR UNA APLICACION.

DISENAR LA BASE DE DATOS RELACIONAL REQUERIDA POR UN SISTEMA COMPUTACIONAL.

EXPRESAR EN TERMINOS GENERALES QUE ES UNA BASE DE DATOS Y SUS DIFERENTES APLICACIONES EN EL AMBITO
ORGANIZACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 2803908 - PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL
DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo seguln procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

11/08/23 0:47 Page 2 of 5



DEFINIR OPERACIONES DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION Y EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

IDENTIFICAR LAS FUNCIONES CLAVES Y EL ALCANCE DEL SOPORTE TECNICO, TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

PLANEAR EL SOPORTE TECNICO DE ACUERDO A LOS PROCESOS Y NECESIDADES ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION.

PRESENTAR PROPUESTAS QUE PERMITAN MEJORAR LOS PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2784909 - BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: GESTION

ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y POLITICAS
INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS VIGENTES Y SUS BASES CONCEPTUALES.
DESCRIBIR LAS CARACTERISTICAS DE LA BASE DE DATOS REQUERIDA POR UNA APLICACION.

DISENAR LA BASE DE DATOS RELACIONAL REQUERIDA POR UN SISTEMA COMPUTACIONAL.

EXPRESAR EN TERMINOS GENERALES QUE ES UNA BASE DE DATOS Y SUS DIFERENTES APLICACIONES EN EL AMBITO
ORGANIZACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2784910 - ESTRATEGIAS PARA EL ACCESO Y USO DE LA
DE APRENDIZAJE: INFORMACION.

ORIENTAR BUSQUEDA Y RECUPERACION DE INFORMACION
SEGUN REQUERIMIENTOS DE USUARIOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR INFORMACION APLICANDO ESTRATEGIAS DE BUSQUEDA TENIENDO EN CUENTA LA NECESIDAD DE INFORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

11/08/23 0:47 Page 3 of 5



EVALUAR FUENTES DE INFORMACION A PARTIR DE LOS CRITERIOS ESTUDIADOS.
ORGANIZAR LA INFORMACION A PARTIR DE UNA LECTURA COMPRENSIVA DE LO ENCONTRADO.
REFERENCIAR FUENTES DE INFORMACION EN CORRESPONDENCIA CON LAS NORMAS VIGENTES EN LA INSTITUCION.

REORIENTAR LAS ESTRATEGIAS DE BUSQUEDA A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2803911 - REDES Y SEGURIDAD
DE APRENDIZAJE:

INSTALAR Y ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD EN LA RED A PARTIR DE NORMAS
INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR UN MANUAL DE SEGURIDAD INFORMATICA DEACUERDO CON LAS NECESIDADES, REQUERIMIENTOS
YCARACTERISTICAS DE LA EMPRESA.

DESARROLLAR UN PLAN DE ACCION PARA IMPLANTAR LAS POLITICASDE SEGURIDAD INFORMATICA EN DIVERSAS JERARQUIAS
DE LAEMPRESA

IDENTIFICAR LOS ATAQUES MAS COMUNES A LAS EMPRESAS YPLANTEAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION DE ACUERDO CON
ELCONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS DE CONTROL DE ACCESO

IMPLEMENTAR LA TOPOLOGIA DE RED DE LA EMPRESA DE ACUERDOCON LOS NIVELES DE SEGURIDAD REQUERIDOS POR LA
MISMA Y LASPOLITICAS DE SEGURIDAD A IMPLANTAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 2803909 - PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL
DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cémputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR OPERACIONES DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION Y EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

11/08/23 0:47 Page 4 of 5



IDENTIFICAR LAS FUNCIONES CLAVES Y EL ALCANCE DEL SOPORTE TECNICO, TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

PLANEAR EL SOPORTE TECNICO DE ACUERDO A LOS PROCESOS Y NECESIDADES ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION.

PRESENTAR PROPUESTAS QUE PERMITAN MEJORAR LOS PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MARITZA POVEDA BARRERA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

11/08/23 0:47 Page 5 of 5



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARITZA POVEDA BARRERA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 09/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2803907 - BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: GESTION

ALIMENTAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y POLITICAS
INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS VIGENTES Y SUS BASES CONCEPTUALES.
DESCRIBIR LAS CARACTERISTICAS DE LA BASE DE DATOS REQUERIDA POR UNA APLICACION.

DISENAR LA BASE DE DATOS RELACIONAL REQUERIDA POR UN SISTEMA COMPUTACIONAL.

EXPRESAR EN TERMINOS GENERALES QUE ES UNA BASE DE DATOS Y SUS DIFERENTES APLICACIONES EN EL AMBITO
ORGANIZACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 2803908 - PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL
DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segiin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

11/08/23 0:45 Page 1 of 3



DEFINIR OPERACIONES DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION Y EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

IDENTIFICAR LAS FUNCIONES CLAVES Y EL ALCANCE DEL SOPORTE TECNICO, TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

PLANEAR EL SOPORTE TECNICO DE ACUERDO A LOS PROCESOS Y NECESIDADES ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION.

PRESENTAR PROPUESTAS QUE PERMITAN MEJORAR LOS PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2803911 - REDES Y SEGURIDAD
DE APRENDIZAJE:

INSTALAR Y ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD EN LA RED A PARTIR DE NORMAS
INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR UN MANUAL DE SEGURIDAD INFORMATICA DEACUERDO CON LAS NECESIDADES, REQUERIMIENTOS
YCARACTERISTICAS DE LA EMPRESA.

DESARROLLAR UN PLAN DE ACCION PARA IMPLANTAR LAS POLITICASDE SEGURIDAD INFORMATICA EN DIVERSAS JERARQUIAS
DE LAEMPRESA

IDENTIFICAR LOS ATAQUES MAS COMUNES A LAS EMPRESAS YPLANTEAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION DE ACUERDO CON
ELCONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS DE CONTROL DE ACCESO

IMPLEMENTAR LA TOPOLOGIA DE RED DE LA EMPRESA DE ACUERDOCON LOS NIVELES DE SEGURIDAD REQUERIDOS POR LA
MISMA Y LASPOLITICAS DE SEGURIDAD A IMPLANTAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 2803909 - PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL
DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cémputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR OPERACIONES DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION Y EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

11/08/23 0:45 Page 2 of 3



IDENTIFICAR LAS FUNCIONES CLAVES Y EL ALCANCE DEL SOPORTE TECNICO, TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

PLANEAR EL SOPORTE TECNICO DE ACUERDO A LOS PROCESOS Y NECESIDADES ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION.

PRESENTAR PROPUESTAS QUE PERMITAN MEJORAR LOS PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 48,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MARITZA POVEDA BARRERA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

11/08/23 0:45 Page 3 of 3
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RESUMEN DEL ESTADO DE ACTIVIDADES

Se da inicio a la formacidn de los cursos complementarios en modalidad virtual el 12 de julio del 2023, pero
para efectos de este informe va desde el 01 de agosto al 08 de agosto del 2023, impartiendo formacién a las
fichas relacionadas a continuacion, de acuerdo a la programacién emitida por la Coordinacidn en particular de
la familia Administracidon de la Tecnologia de la Informacién, cursos BASES DE DATOS GENERALIDADES Y
SISTEMAS DE GESTION ficha 2803907, PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO fichas 2803908 — 2803909 y REDES Y SEGURIDAD ficha 2803911.

Se adjuntan registros de captura de pantalla de las semanas del 01 al 08 de agosto 2023, como evidencia

de la formacidn.

FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL

Orientar procesos formativos cumpliendo con la programacion académica asignada, por medio anuncios,
evidencias, foros fichas 2803907-2803908-2803909-2803911, evidencias subidas al drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1e8ZCohgT4gGyax_vQrnWcccloxwxLNzH?usp=drive link

Orientar procesos formativos cumpliendo con la programacion académica asignada en el cronograma
establecido, las sesiones en linea por medio de google- meet mi sena.edu.co, imagenes como evidencia de
las grabaciones alojadas en los cursos virtuales:

2803907 Curso BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE GESTION:

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. EXPRESAR QUE ES UNA BASE DE DATOS 14/07/23


https://drive.google.com/drive/folders/1e8ZCohgT4gGyax_vQrnWcccIoxwxLNzH?usp=drive_link

o
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(& 8 senaterritorio.la/tcu/tcu_user.php?idContenido=471853966&1dGrupo=2945811
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. EXPRESAR QUE ES UNA BASE DE DATOS 14/07/23

- Dcultar descripidn

# ® 1d22 @

Grabacion y resumen conferencia Web Unidad 1.
Expresar que es una base de datos 14/07/23, para
ver la grabacion clic en View y resumen pagina 2:

Archivos:

visw

(&) 8 drive.google.com/file/d/1baCBjIDSQk-0J5tmwl 18TnMevitNKM/view Q ©L w @ @ »

™ Grabacion y Resumen Conferencia Web Bienven ... resar qué es una base de datos 14072023.wmv Abrircon ¥

@ Varios usuarios quieren unirse a
Barrera osta Ramada

17:01 | Conferencia web Bienvenida y Primera Unidad... 5 0o B 6 @ &

https://drive.google.com/file/d/1baCBjIDSQk-0J5tmwlIAeOg8TnMevtNKM/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 2. CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS
25/07/23


https://drive.google.com/file/d/1baCBjlDSQk-0J5tmwlAeOg8TnMevtNKM/view
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c 8 senacterritorio.la/tcu/tcu_user.php?idContenido=477004585&idGrupo=2945811
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 2. CONOCER Y DISTINGUIR LOS MODELOS DE DATOS 25/07/23

- Oculiar descripcidn

# © 1d2 @

Grabacidn y Resumen Conferencia Web Segunda
Unidad - Conocer y distinguir los modelos de datos
vigentes 25/07/23, para ver la grabacion clic en
View y resumen pagina 2:
Archivos:

view

™ Grabacién y Resumen Conferencia Web Unidad 2 ... y distinguir los modelos de datos 250723.wmv Abrircon ¥

Botdn de reproduccién (k)

P ) o0as/2826

https://drive.google.com/file/d/1cO 8MwIPgn8A40BJA4LXWRGz8erajpTm/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 3. DESCRIBIR LAS CARACTERISTICAS DE LA BASE DE
DATOS 28/07/23


https://drive.google.com/file/d/1cO_8MwlPqn8A4OBJA4LxWRGz8erajpTm/view

SENA

N

™ Grabacion y Resumenr Conferencia web Unidad ... distinguir los modelos de datos 28072023.wmv Abrircon ¥

BASES DE DATOS Y GENERALIDADES

Saludo de Bienvenida.

Entorno grafico de la plataforma Territorium.

Recomendaciones Generales.

Actividad interactiva. Identificar los conceptos de normalizacion en
las bases de datos.

Evidencia: Documento. Documento. Aplicar la técnica de
normalizacion a una base de datos en una empresa.

Tematicas de la unidad.

Aclaracion de dudas e inquietudes.

https://drive.google.com/file/d/15zmnW3hgLkQxmhBAITQhOTGGOOE-CUY3/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB CUARTA UNIDAD - PRESENTAR PROPUESTAS PROCESOS
SOPORTE 01/08/23

™ Grabacion y Resumen Conferencia Web Unidad 4 ... isefar la base de datos relacional 010823.wmv Abrircon v

e < o

Qi P o

n  FORD TEMATICO: RECONOCER LAS CARACTERISTICAS DE LA EVOLUCKON DE LAS BASES DEDATOS (7
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PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 2803908 —2803909:

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. IDENTIFICAR LAS FUNCIONES CLAVES Y ALCANCE
DEL SOPORTE TECNICO 14/07/23

https://drive.google.com/file/d/10TOu5CcFvdkBWIlauk2mZ9a-ZtWjwgve/view

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB SESION EN LINEA UNIDAD 2. PLANEAR SOPORTE TECNICO
25/07/23

™ Grabacién y Resumen Conferencia Web Unidad 2 Planear rte técnico 250723.wmv
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GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TERCERA UNIDAD - DEFINIR OPERACIONES DE SOPORTE
TECNICO 28/07/23

™ Grabacién y Resumen Conferencia web Unidad ... técnico para el mantenimiento 28072023.wmv

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

Saludo de Bienvenida.

Entorno grafico de la plataforma Territorium.

Recomendaciones Generales.

Tematicas Unidad Tres.

Evidencia AA3-Ev1: Evaluacion AA3.
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de problemas”.
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GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB CUARTA UNIDAD - PRESENTAR PROPUESTAS PROCESOS
SOPORTE 01/08/23
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Cierre administrativo | Trimites administratwvos de cierre an SOFIAPLUS
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REDES y SEGURIDAD 2803911 :

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB BIENVENIDA Y UNIDAD 1. IMPLEMENTAR LA TOPOLOGIA DE
RED 14/07/23
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Aspectos bsicos para elaborar
un manual de seguridad
informatica

Control de acceso
Politica de control de acceso

controlard las amenazas fisicas externas y velara por proveer las condiciones
medicambientales requeridas para el funclonamiento de la plataforma tecnolégica y para
la preservacion de sus activos de informacion digitales y fisicos.

La Oficina de Sistemas y Recursos Informaticos como responsable de las redes de datos
y los recursos do red de la institucién, debe velar porque dichas redes sean debida-
mente protegidas contra accesos no autorizados por medio de mecanismos de control de
acceso légico.

La oficina de Sistemas y recursos Informdticos debe contar con un procedimien to de
creacion de cuentas, donde estén definidas las condiclones de autorizacion y
acuerdos de confidencialidad respectivos.

establecerd privilegios para el control de acceso I6gico de cada usuario o
grupo do usuarios a las redes do datos, los recursos tecnolégicos  1os sistemas de infor-
macion de la Institucion.

La oficina de Sistemas y Recursos debe un

. 5 formal do los usuarios on las rodes de datos, los recursos
Botin de reproduccida (k) tecnolégicos y sistemas de de la que la creacion,
modificacién, bloqueo o eliminacién de ias cuentas de usuario.
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Rubrica Foro Tematico:

Calificande a: 13382348cc - ALDO ARGENIS VELASCO CHACON

CRITERIO
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Rubrica evidencias:
Calificando a: 13382346ec - ALDO ARGENIS VELASCO CHAGON
LA -
CRITE!
raion Alta Veloracion Medla Velaracion Baja lorasién Muy Baja
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o [} s] .
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Centro de Calificaciones (evidencias calificadas)

Ver en el LMS de territorio Centro de calificaciones Fichas: 2803907-2803908-2803909-2803911.:
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PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPDS DE COMPUTO (2803908)
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PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO (2803909)

T ———

Y Mostras solo las columnas y celdas seleccionadas
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2803909:
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Ver en el LMS de territorio Centro de calificaciones, calificacidon de actividades, evidencias subidas al drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1e8ZCohgT4gGyax vQrnWcccloxwxLNzH?usp=drive

link



https://drive.google.com/drive/folders/1e8ZCohgT4gGyax_vQrnWcccIoxwxLNzH?usp=drive_link
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INFORMACION GENERAL DE LAS ;A ACTIVIDADES

TOTAL HORAS 4ghoras

INFORME DE ACTIVIDADES PROYECTADAS

PROYECCION DEL INFORME

FECHA DEL INFORME NOMBRE DE LAS ACTIVIDADES PREPARADO POR LA TUTORA

RESUMEN DEL ESTADO DE ACTIVIDADES

e En territorio las siguientes fichas:
BASES DE DATOS GENERALIDADES Y SISTEMAS DE GESTION 2803907.

PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
COMPUTO 2803908.

PROCESOS DE SOPORTE TECNICO PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
COMPUTO 2803909.

REDES Y SEGURIDAD 2803911.

e Centro de calificaciones las evidencias evaluadas.

e Desarrollo de actividades y preparacion de clases herramienta Google Meet
(sesiones sincronicas de cada unidad de aprendizaje) de acuerdo con la
programacion asignada.

e Atencion a los foros social y dudas e inquietudes desde la plataforma.
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ANALISIS CONTRATOS SUSCRITOS CON OTRAS ENTIDADES

Anexo INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL GTH-F-062 V09

Con relacién a la Directiva Presidencial 001 de 2022, se realiza la valoracion para la cuenta de cobro
correspondiente al mes de agosto del contrato de prestacidn de servicios No. CO1.PCCNTR.4576877
suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y DIANA MARITZA POVEDA BARRERA
realizando las siguientes apreciaciones:

1. Contrato de Prestacion de Servicios:El numeral 32 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, indica
que: i) son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad,
ii) sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando su objeto no pueda desarrollarlo
con personal de planta o requieran conocimientos especializados, iii) en ningun caso generan
relacion laboral ni prestaciones sociales y, iv) se celebrardn por el término estrictamente
indispensable.

2. Conforme a lo expresado por el Consejo de Estado y lo establecido en la Ley 80 de 1993, el
Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones en materia de inhabilidades
en materia de contratacidon, no existe norma que limite la celebracién de contratos de
prestacion de servicios a una misma persona natural durante un mismo lapso o que las
inhabilite para suscribir mas de un contrato de prestacion de servicios con una misma
entidad o varias entidades publicas o privadas.

3. Deacuerdo alo anterior, alainformacion brindada por el contratista y la revision en el enlace
https://portal.paco.gov.co/ se evidencio los siguientes contratos:

. FECHA DE INICIO FECHA DE
No. ENTIDAD PUBLICA NUMERO DE VALOR TOTAL EJECUCION TERMINACION

CONTRATO CONTRATO (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

INSTITUTO DISTRITAL DE
1 LA PARTICIPACION Y 020-2023 $ 61.800.000 07/02/2023 06/12/2023
ACCCION COMUNAL

2 SENA CO1.PCCNTR.4576877 $24.102.000 10/02/2023 09/08/2023

4. Finalmente, el supervisor contractual certifica que el contrato de prestacion de servicios No.
CO1.PCCNTR.4576877, se ha ejetuda a satisfaccion en el periodo correspondiente al mes de
agosto del 2023.

A Ue ) AT

ALBA{LUCIA ouvros TRUJILLO ' !
Supervisor(a) Contrato
Coordinador Académico


https://portal.paco.gov.co/

