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Cordial saludo,

Datos del Destinatario:

JAIRO ENRIQUE CASTRO SUAREZ

GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA

DIRECCION GENERAL

Se informa que la Comunicacion 7-2023-186208 le ha sido Trasladada, para la gestién de la misma.
Datos Remitente:

JULIAN ESTEBAN

Numero de identificacidn: 7-2023-186208 y 2023-01-256849 de 3/8/2023 16:32:49

Datos de la Comunicacion:

Asunto: CONVENIOS

Tema: ENVIO DE CORRESPONDENCIA (CONCEPTO DESEMBOLSO CD_030823_14) CONVENIO -5030306 - ASCOOP
Numero NIS: 2023-01-256849

NuUmero de Radicado: 7-2023-186208

Atentamente,



@ Grupo Administracion de Documentos
SENA Direccion General

Servicioalcivdadano@sena.edu.co
5461500

Calle 57 # 8 69 - Bogotad Colombia

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

NOTA: Este mensaje es una notificacion automatica, le solicitamos no responder este correo electronico, toda vez que
no se tendran en cuenta.



CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.

SENA
Contrato de Interventoria No 7 V
UN AD CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el A
DE ANTIOQUIA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENAy la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia

CIENCIAS ECONOMICAS Direccion
i General

Bogota D.C., 03 de agosto de 2023

Doctor

Luis Alejandro Jiménez Castellanos

Director del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
lajimenez@sena.edu.co

Bogota D.C.

Asunto: Concepto primer desembolso
Convenio No. CO1.PCCNTR.5030306 de 2023 suscrito entre el SENA 'y
la ASOCIACION COLOMBIANA DE COOPERATIVAS SIGLA ASCOOP
Programa de Formacion Continua Especializada

Respetado doctor Jiménez:

En cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Contrato Interventoria No
CO1.PCCNTR.4864552 de 2023, suscrito entre la Universidad de Antioguia y el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, cuyo objeto es: “Prestar los servicios de interventoria
técnica, juridica, administrativa, financiera y contable a los convenios suscritos en el
marco de las funciones de la Direccién del Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo” y en cumplimiento a lo establecido en el Convenio Especial de Cooperacion No.
CO1.PCCNTR.5030306 de 2023, en la CLAUSULA SEXTA.- DESEMBOLSO DEL
APORTE DEL SENA: “El SENA realizara el desembolso de su aporte al convenio, de la
siguiente manera: 1. Un primer desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO
(40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria, una vez cumpla con los
siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: : 1. Un primer desembolso
equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del aporte SENA, previo aval de la
interventoria, una vez cumpla con los siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por
ésta: a) Perfeccionamiento y ejecucion del convenio. b) Contar con la hoja de vida
aprobada del Director del Proyecto y demostrar su relacion contractual con el conviniente.
c) Piezas graficas aprobadas por el SENA, a corte del cronograma aprobado. d) Contar
con el cronograma aprobado a la fecha de corte de solicitud del desembolso. e€) Contar
con las hojas de vida aprobadas de los capacitadores que intervinieron en la ejecucion a
la fecha del desembolso. f) Ejecuciéon de minimo el diez por ciento (10%) del cronograma
total del proyecto, o en su defecto el 50% del primer cronograma.”, la interventoria
procede a emitir el concepto de primer desembolso, correspondiente al 40% del aporte
SENA en los siguientes términos:

1) Perfeccionamiento del Convenio

No. Convenio: CO1.PCCNTR.5030306 de 2023
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CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.

) SENA
%L Contrato de Interventoria No 7 V
UNIVERSIDAD CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el A
DEANTIOQUIA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENAy la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia

CIENCIAS ECONOMICAS Direccion
i General

Fecha suscripcién del convenio: 06 de junio de 2023

No. Registro Presupuestal y fecha: numero 387723, del 14 de junio de 2023
Pdlizas de seguro aprobadas:

Pdliza de Cumplimiento n. AB002831 del 08 de junio de 2023.
Responsabilidad Civil extracontractual n. AB002832 del 08 de junio de 2023.
Fecha aprobacion garantias: 16 de junio de 2023

Fecha de inicio: 16 de junio de 2023

Cuentarentable exclusiva para el proyecto:
Banco: BANCOOMEVA
Tipo de cuenta y Numero: ahorros 050502500001

2) Aprobacion y relacion contractual del Director del Convenio

La Interventoria mediante comunicacion del 20 de junio de 2023, radicada en el Sistema
de Informacion de la Interventoria, con el consecutivo interno n. AD_200623 08 (radicado
SENA 72023143207 del 20 de junio de 2023) aprueba como director del proyecto a
Roberto Andrés Suarez Martinez, propuesto por la ASOCIACION COLOMBIANA DE
COOPERATIVAS SIGLA ASCOOP, para el convenio CO1.PCCNTR.5030306 de 2023.
Esta aprobacién se realizd6 con base en los soportes allegados de su formacion
académica y experiencia, dado que se acredita el cumplimiento del perfil minimo sefialado
en el pliego de la convocatoria DG 0001 de 2023.

Ademas, mediante oficio del 11 de julio de 2023 radicado en el Sistema de Informacién de
la Interventoria, con el consecutivo interno n. RCE_110723 36 (radicado SENA
72023163518 del 11 de julio de 2023) la interventoria informa que la ASOCIACION
COLOMBIANA DE COOPERATIVAS SIGLA ASCOOP, dio CUMPLIMIENTO respecto a la
relacion contractual del Director de Proyecto, segun obligacién establecida en el numeral
4y 5 del literal B) de la CLAUSULA CUARTA del Convenio Especial de Cooperacion No.
CO1.PCCNTR.5030306 de 2023.

3) Piezas gréficas aprobadas

A continuacién, se indica el proceso de aprobacion de la imagen institucional del
SENA en las piezas graficas de la ASOCIACION COLOMBIANA DE COOPERATIVAS
SIGLA ASCOOP para ser utilizada en el desarrollo del convenio:
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CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.
j SENA
3 Contrato de Interventoria No
NIV RS CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el 7/\;
DE ANTIOQUIA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENAY la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia ) »
CIENCIAS ECONOMICAS Direccién
194 General
2 FECHA SOLICITUD
No ACCION NOMBRE ACCION DE DE APROBACION APROBAON DEL RADICADO DE
FORMACION FORMACION POR EL SENA INTERVENTORIA
CONVINIENTE
Aplicacion de estrategias de
transformacion digital: pieza clave 07/06/2023 20/06/2023 SP_080723_27
AF2 en el fortalecimiento del sector 26/06/2023 26/06/2023
cooperativo
Disefiando aplicaciones de
analitica de datos escalables y gg;gggggg ;g;gggggg SP_080723_27
AF3 poderose_\s para el sector 30/06/2023 30/06/2023
cooperativo
Practicas agiles para responder 07/06/2023 20/06/2023 SP_080723_27
AF4 los retos de entornos cambiantes y 26/06/2023 26/06/2023
dindmicos en el sector cooperativo
Hacia una innovacién con
f)g't‘l‘ncq'l‘;gii)n desfsf;i?gzsen Iag 07/06/2023 20/06/2023 SP_080723_27
AF5 aseguradoras del sector 26/06/2023 26/06/2023
cooperativo
Direccionamiento estratégico para
el logro de los objetivos y la 07/06/2023 20/06/2023 SP_080723_27
AF6 generacion de valor en el sector 26/06/2023 26/06/2023
cooperativo
Desarrollo de habilidades para 07/06/2023 20/06/2023
AE7 optimizar la ejecucion en pdv y 26/06/2023 26/06/2023 SP_080723_27
avanzar hacia el retail 4.0. 30/06/2023 30/06/2023
Adopcion de buenas practicas de
cultura innovadora y la gestion 07/06/2023 20/06/2023 SP_080723_27
AF8 tecnoldgica para el cambio en las 26/06/2023 26/06/2023 SP_100723_28
Ao 07/07/2023 08/07/2023 - —
organizaciones

4) Aprobacién de Cronograma

La Interventoria aprobd la primera entrega del cronograma de ejecucién del
Convenio Especial de Cooperacion No.CO1.PCCNTR.5030306 de 2023 mediante
radicado interno No. ACR_240623_13 del 24 de junio de 2023 (radicado SENA
72023147980 del 24 de junio de 2023), ademas cuenta con segunda entrega del
cronograma aprobado mediante radicado interno No. ACR_240723 43 del 24 de julio
de 2023 (radicado SENA 72023177152 del 24 de julio de 2023).

5) Aprobacidn capacitadores

Con el fin de dar cumplimiento con lo establecido en el numeral 7 de la CLAUSULA
CUARTA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: B) OBLIGACIONES DEL
CONVINIENTE del convenio del asunto, el Conviniente solicit6 aprobacion del
capacitador persona juridica y capacitador persona natural, los cuales fueron
aprobados por la interventoria con el siguiente detalle:
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CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.
; SENA
Contrato de Interventoria No 7 V
CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el A
DE-ANTIOQUIA. Servicio Nacional de Aprendizaje - SENAY la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia o
CIENCIAS ECONOMICAS Direccion
19 4s General
Capacitador persona juridica:
_ L, . Fecha
L. L. ) . Oficio aprobacion Radicado -
N. AF | Nombre accién de formacion Razén social NIT R EREGE SENA radicado
SENA
Perspectivas e impacto del
AF1 | metaverso y sus aplicaciones al
sector cooperativo
Aplicacion de estrategias de
transformacion  digital:  pieza
AF2 P
clave en el fortalecimiento del
sector cooperativo
Disefiando  aplicaciones  de
analitica de datos escalables y
AF3
poderosas para el sector
cooperativo
Practicas agiles para responder
los retos de entornos cambiantes
AF4 PR
y dindmicos en el sector
cooperativo POLITECNICO )
Hacia _una _innovacion con| GRANCOLOMBIANO 860.078.643-1 AC_210623_33 72023144584 | 21/06/2023
soluciones sostenibles y
AF5 | optimizacién de recursos en las
aseguradoras del sector
cooperativo
Direccionamiento estratégico
AFg | Para el logro de los objetivos y la
generacién de valor en el sector
cooperativo
Desarrollo de habilidades para
AF7 | optimizar la ejecucién en PDV y
avanzar hacia el retail 4.0.
Gestion  del cambio  para
AF9 | apalancar los procesos de
transformacion digital
AF8 P y a ge COOPERATIVA DE 860.029.924-7 AC_060723_100 72023158547 | 06/07/2023
tecnoldgica para el cambio en
o COLOMBIA
las organizaciones
Capacitador persona natural:
. Oficio . Fecha
No. | Nombre de la Accién . . . . Radicado :
AF B s Nombre de la Unidad Tematica Capacitador .Aprobacuﬁp SENA radicado
interventoria SENA
UT1 Informacién Y Alfabetizacion En
Datos Y La Hoja De Ruta Para La
Implementacién De La
Aolicacion de Transformacion Digital En El Sector
eStrate ias de Cooperativo
transfo?macién digital- UT2 Pasos Para Plantear, Disefiar Y Gustavo 72023144705-
AF2 | . 9at | pesarrollar La Hoja De Ruta Para La | Alonso Chica | AC_210623_35 21/06/2023
pieza clave en el - 72023144712
L Implementacién De La Pedraza
fortalecimiento del Transformacion Digital En El Sector
sector cooperativo ) 9
Cooperativo
UT3 Feedback Y Feedforward
Estrategias De Transformacion
Digital En El Sector Cooperativo
Practicas agiles para | UT1 Transformacion Digital Y Agile Gustavo
responder los retos de | Mindset Adolfo Riveros 72023144705-
AF4 | entornos cambiantes y | UT2 Comunicacién Agile Como Séachica AC_210623_35 72023144712 21/06/2023
dinamicos en el sector | Palanca Estratégica Para Facilitar La
Cooperativo Transformacion Digital Eddy Johanna

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia

Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72.
Sede Bogota: Carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad.
Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT. 890.980.040-8

Pag. 4de 9




CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.
SENA
ol Contrato de Interventoria No 7 V
TSR CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el A
DE ANTIOQUIA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Yy la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia ) »
CIENCIAS ECONOMICAS Direccién
194 General
L. Oficio . Fecha
’:\?:' Non;l;rgodrcrenlaacﬁjcr::lon Nombre de la Unidad Tematica Capacitador _Aprobacié[l RaS;dEI?\ITO radicado
interventoria SENA
UT3 Aplicacion De Metodologias Alfonso
Agiles Para Fortalecer Los Procesos Solano
De Innovacién Y De Transformacion
Digital
UT4 Trabajo En Equipo
UT1 Autogestion Correspondiente A
Las Habilidades Transversales Dario Estaban
Hacia una innovacién Documento EI Bid Te Escucha” Parra Perilla
con soluciones UT2 Innovacién En El Marco De ) )
sostenibles y Asegurgdqrgs Cooperativas . Adriana Astrid
AF5 | optimizacion de ETS Pnnupl’os Y Competencias De Araque AC_210623_35 72023144705- 21/06/2023
recursos en las | L& Innovacion En La_s Aseguradoras Bermudez 72023144712
Del Sector Cooperativo
aseguradoras del A
sector cooperativo uT4 Ip}novaaon Frug,al Como Carol
Solucién Y Generacion De Valor En Vanegas
El Cliente Final En Las Salinas
Aseguradoras Cooperativas
Direccionamiento UT1 Lideres Que Impactan En El
Fstratédgictl) p%ra el | Logro Ige Resultados Gustavo
ogro de los objetivos | UT3 Lideres Centrados En La ] 72023144705-
AF6 y la generacién de | Generacién De Valor Adolf9 Riveros | AC_210623_35 72023144712 21/06/2023
h Séachica
valor en el sector | UT4 Lideres Coomeva Que Innovan
cooperativo Para Movilizar Y Dinamizar
UT1 Transformacién Digital Y Agile
Mindset
UT2 Comunicacién Agile Como
Practicas agiles para | Palanca Estratégica Para Facilitar La
responder los retos de | Transformacion Digital Gustavo
AF4 | entornos cambiantes y | UT3 Aplicacion De Metodologias Adolfo Riveros | AC_210623_37 72023144871 21/06/2023
dinamicos en el sector | Agiles Para Fortalecer Los Procesos Séachica
Cooperativo De Innovacion Y De Transformacion
Digital
UT4 Trabajo En Equipo
Direccionamiento UT1 Lideres Que Impactan En El
estratégico para el | Logro De Resultados Gustavo
AFg | 0910 de los objetivos | UTS Lideres Centrados En La Adolfo Riveros | AC_210623_37 72023144871 | 21/06/2023
y la generacién de | Generacion De Valor Sachica
valor en el sector | UT4 Lideres Coomeva Que Innovan
cooperativo Para Movilizar Y Dinamizar
Practicas agiles para | UT3 Aplicacién De Metodologias
A Ernesto
responder los r_etos de | Agiles Para_ Fonalecer Los Proce;ps Fabian 72023145291
AF4 e_ntc})rn_os cambiantes y D_e _Innovacwn Y De Transformacion Sampayo AC_210623_41 72023145307 21/06/2023
dindmicos en el sector | Digital )
- Oliveros
Cooperativo
Andrea
Practicas agiles para Carolina
responder los retos de Prada 72023145291
AF4 | entornos cambiantes y | UT4 Trabajo En Equipo Olivares AC_210623_41 72023145307 21/06/2023
dinamicos en el sector
Cooperativo Eleonora
Enciso Forero
Hacia una innovacion Andrea
gggtenibles solumone; UT1 Auéc:%ee&tién Corresponldiente A Csrrggga
AN Las Habilidades Transversales . 72023145291
AF5 | optimizacion de Documento “El Bid Te Escucha” Olivares AC_210623_41 72023145307 21/06/2023
recursos en las
aseguradoras del Eleonora
sector cooperativo Enciso Forero
Direccionamiento UT1 Lideres Que Impactan En El Eleonora
estratégico para el | Logro De Resultados Enciso Forero 72023145291
AF6 logro de los objetivos | UT3 Lideres Centrados En La AC_210623_41 72023145307 21/06/2023
y la generacién de | Generacién De Valor Juan Carlos

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72.
Sede Bogota: Carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad.
Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT. 890.980.040-8

Pag.5de 9




CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.
SENA
M Contrato de Interventoria No 7 V
CXIVEREDAT CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 susctito entre el A
DE ANTIOQUIA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Yy la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia ) »
CIENCIAS ECONOMICAS Direccién
194 General
L. Oficio . Fecha
’:\?:' Non;l;rgodrcrenlaac%cr::lon Nombre de la Unidad Tematica Capacitador Aprobacién RaS;dEI?\ITO radicado
interventoria SENA
valor en el sector Hederich
cooperativo Martinez
- UTI . Autogestion
Dls_ena_ndo UT2. Fundamentos de big data y
apl|(|:'a'0|onesd d de sistema de almacenamiento de datos 3 Carl
AFg | analitica de  datos | yr3 " eiacionando los datos uan <aros | Ac_130723_126 72023167776 | 13/07/2023
escalables y L Plazas Gil
poderosas para el UT4. Apllcacmn de modelos
' estadistico en entorno r para la toma
sector cooperativo. .
de decisiones
Direccionamiento
estratégico para el | UT2. Lideres que generan ambientes Victor E
AFg | 0910 de los objetivos | de confianza para propiciar el Alarcon’ AC_130723_126 72023167776 | 13/07/2023
y la generacién de | didlogo y mejores resultados de Ramirez — =
valor en el sector | negocio
cooperativo
h . . Juan Carlos
Direccionamiento
estratégico para el ) Grossp
logro de los objetivos UT3. Lideres centrados en la Holguin
AF6 4 generacion de valor AC_130723_126 72023167776 13/07/2023
y la generacion de Rogelio
valor en el sector "
cooperativo Gutiérrez
Pulido
UT1. Comunicacién y colaboracién
en entornos digitales
UT2. Convergencia off-on,
Desarrollo de | transformacién digital que entiende
habilidades para | la importancia del canal fisico Rogelio
AF7 | optimizar la ejecucion | UT3. Analitica de datos en el retail Gutierrez AC_130723_126 72023167776 13/07/2023
en pdv y avanzar | como driver de la transformacion Pulido
hacia el retail 4.0. digital
UT4. Desarrollo de habilidades para
optimizar la ejecucién en PDV y
avanzar hacia el retail 4.0
Disefiando UT1. Autogestion )
N UT2. Fundamentos de Big data y
aplicaciones de | -
analitica de  datos sistema de _almacenamlento de datos | Jhon
AF3 escalables y UT3. Relacionando los datos Alexander AC_150723_130 72023169333 15/07/2023
UT4 Aplicacién de modelos Lépez Alvarez
poderosas para el o
sector cooperativo. estadls_tl_co en entorno r para la toma
de decisiones
Direccionamiento
ﬁ)sgigtedg;cfos gg;:tivoesl UT3 Lideres Centrados En La Eddy Johanna
AF6 2 Generacion De Valor Alfonso AC_150723_130 72023169333 15/07/2023
y la generacion de S
olano
valor en el sector
cooperativo
Angelo
Gustavo
UT1 UT 1. Relacionar los Narvaez
fundamentos de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion con la Tecnologia Bonny Mimi
Informética y los fundamentos de Perez
Adopciéon de buenas | Modelo de Negocio. Meneses
practicas de cultura | UT2 Analizar las herramientas
AFg | innovadora 'y la | técnicas y métodos en gestion de Dairo Alfonso | )\~ 154753 139 72023169333 | 15/07/2023
gestion  tecnoldgica | tecnologia e innovacion Franco Patifio
para el cambio en las | UT 3. Elaborar propuestas de
organizaciones innovacion tecnoldgica: proceso de Francy Yaneth
validacion de modelos de negocio Patifio
UT 4. Comunicacion asertiva Martinez
(habilidades blandas / Comunicacion
oral y escrita Jose Vicente
Palacio
Hernandez

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72.
Sede Bogota: Carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad.
Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT. 890.980.040-8

Pag. 6de 9




CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.
)5 ] SENA
Ve Y Contrato de Interventoria No 7 V
UNIVERSIDA CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el /\
DE ANTIOQUIA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Yy la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia ) »
CIENCIAS ECONOMICAS Direccion
194 General
o Oficio - Fecha
T":' Non;l;rgot!rtrenI:CiAécr?on Nombre de la Unidad Tematica Capacitador Aprobacién R%dE'f\;do radicado
interventoria SENA
Nelly Clavijo
Bustos

6) Avance del cronograma (10%)

De acuerdo con lo establecido en el literal f, del numeral 1 de la CLAUSULA SEXTA —
DESEMBOLSO DEL APORTE DEL SENA del convenio, la interventoria evalu6 la
ejecucion de minimo el diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, asi:

e El convenio consta de nueve (9) acciones de formacion.

e EI 10% del cronograma total del proyecto corresponde al periodo comprendido
entre el 27 de junio de 2023 y el 28 de julio de 2023.

e Para la accion de formacién planteada en el primer corte de cronograma, el
conviniente remitié el formato F2.1 — Formato lista de asistencia para las acciones
de formacién presencial asistida por tecnologias PAT y F3.3 Formato verificacion
de cumplimiento de requisito modelos de aprendizaje Puesto Real de Trabajo.
Dichos formatos fueron radicados en la Interventoria con consecutivo nro.
LA 290723 _144 del 29 de julio de 2023; CIN_310723 454 del 31 de julio de 2023;
dando alcance segun radicado interno de interventoria nro. LA 010823 155 del 01
de agosto de 2023, ademas se remitieron los soportes de asistencia de las
sesiones PAT las cuales cuentan con este mismo radicado.

e Con la informaciéon suministrada por el conviniente, la interventoria evalta el
avance del 10% del cronograma total del proyecto de la siguiente manera:

- (:Trado_(?e % ponderado
S Beneficiarios % ejecucion
o . L Horas Beneficiarios Horas . L ol de
i AEEHEN LSBT e resupuestadas esperados en ejecutadas [PETHETEEENER por accion cumplimiento
p p P capacitacién ) 1) de p(3)
formacion(2)
Perspectivas e impacto del
AF1 | Metaversoysus 4 240 0 0,00 0,40% 0,00% 0,00%
aplicaciones al sector
cooperativo
Aplicacion de estrategias
de transformacion digital:
AF2 pieza clave en el 28 5 5 28,00 2,82% 100,00% 2,82%
fortalecimiento del sector
cooperativo
Disefiando aplicaciones de
AFg | analitica de datos 80 40 0 0,00 8,06% 0,00% 0,00%
escalables y poderosas
para el sector cooperativo
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CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.
j SENA
Contrato de Interventoria No 7 V
CRTEERSIHA CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el A
DE-ANTIOQUIA. Servicio Nacional de Aprendizaje - SENAY la CD-14
FACULTAD DE Universidad de Antioquia ) »
CIENCIAS ECONOMICAS Direccién
1944 General
Grado de
Horas Beneficiarios el s Horas i el ’ por:jcéerado
N° Accién de formacién en ’ participacion por accién L
presupuestadas esperados capacitacion ejecutadas &) aa cumpiglento
formacién(2)
Practicas agiles para
responder los retos de
AF4 | entornos cambiantes y 40 30 30 14,00 4,03% 35,00% 1,41%
dinadmicos en el sector
cooperativo

Hacia una innovacién con
soluciones sostenibles y
AF5 | optimizacién de recursos 80 60 30 30,00 8,06% 37,50% 3,02%
en las aseguradoras del
sector cooperativo

Direccionamiento
estratégico para el logro
AF6 | de los objetivos y la 400 200 200 36,00 40,32% 9,00% 3,63%
generacién de valor en el
sector cooperativo

Desarrollo de habilidades
para optimizar la ejecucion
en pdv y avanzar hacia el
retail 4.0.

AF7 80 200 0 0,00 8,06% 0,00% 0,00%

Adopcion de buenas
préacticas de cultura
AF8 innovadora y la gestion 240 348 0 0,00 24,19% 0,00% 0,00%
tecnoldgica para el cambio
en las organizaciones

Gestion del cambio para

AF9 | apalancar los procesos de 40 100 0 0,00 4,03% 0,00% 0,00%
transformacioén digital
TOTALES 992 1223 265 108,00 100,00% 10,89%

(1) Corresponde a la participaciéon que tiene la acciéon de formacién en horas sobre el total de horas programadas en el proyecto
aprobado

(2): Corresponde al avance en % que tiene la accién de formacion programada respecto al proyecto aprobado.

(3) Corresponde al avance prorrateado que tiene en horas cada accion de formacién sobre la propuesta aprobada.

Para el calculo del avance académico no se tiene en cuenta la accion de formacién de transferencia

De acuerdo con lo anterior, el grado de avance en horas del cronograma corresponde
al 10,89% del total de las horas del proyecto.
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CONCEPTO DE DESEMBOLSO No.

 “ SENA

s Contrato de Interventoria No 7 V
UNIVERSIDAD CO1.PCCNTR.4864552 de 2023 suscrito entre el /\

DE ANTIOQUIA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENAY la CD-14

FACULTAD DE Universidad de Antioquia o

CIENCIAS ECONOMICAS Direccidén
i General

7) Concepto de la Interventoria

Con base en lo expuesto anteriormente, la Interventoria procede a emitir visto bueno para
el primer desembolso del 40% de los recursos de cofinanciacién aportado por el SENA
para el convenio del asunto, por cumplir los requisitos establecidos para el efecto, por
valor de TRESCIENTOS DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL SETENTA PESOS MCTE ($302.459.070,00).

Atentamente,

N st (D uess)

JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDORO ~ GALICIA GOMEZ GOENAGA

Director interventoria Interventor Lider
Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

CC: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora Programa de Formacién Continua Especializada

Proyecté: Galicia Gomez Goenaga — Interventor Lider
Revis6:  Yolima Valencia — Coordinadora financiera y administrativa
Vo. Bo.: Marinela Zapata - Coordinador Juridico

Anexos:
. Formato Aval de Desembolso
e  Evidencias de la formacion
e  Cronograma en Excel descarga del SEP el 31 de julio de 2023

Las evidencias de las acciones de formacion se descargan de https://drive.google.com/drive/folders/10BI23AG7bHs_7DRZu9pHtk-
u9rq57T8g?usp=drive_link
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SE’\IA Version: 03
7A§ Cadigo:
GRF-F-064

Gestion de Recursos Financieros

AVAL DE DESEMBOLSO PARA PAGO DE CONVENIOS

REGIONAL O AREAS DE GESTION DIRECCION GENERAL: | Direccién Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo
PCl: | PCI 36-02-00-001-0000
DATOS DEL CONVENIO
CONVENIO N2 CO1.PCCNTR.5030306 de 2023
FECHA SUSCRIPCION 06 de junio de 2023
NOMBRE DEL CONVINIENTE ASOCIACION COLOMBIANA DE COOPERATIVAS SIGLA ASCOOP
NIT DEL CONVENIENTE 860010755-5
NOMBRE ORDENADOR GASTO Luis Alejandro Jiménez Castellanos
CARGO ORDENADOR DEL GASTO Director del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo
NOMBRE DEL SUPERVISOR Interventor: Universidad de Antioquia, Contrato CO1.PCCNTR.4864552 de 2023
N¢ IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR 890980040-8
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $ 1.022.256.900
DESCRIPCION APORTE APORTE SENA APORTE CONVINIENTE
DINERO S 756.147.675 | $ 262.909.225
ESPECIE $ 3.200.000
TOTAL APORTE S 756.147.675 | $ 266.109.225
HISTORICO DE DESEMBOLSOS
No. ORDEN DE PAGO FECHA VALOR
ler N/A
TOTAL DESEMBOLSOS ANTERIORES $ -
AUTORIZACION DEL DESEMBOLSO
N2 DE DESEMBOLSO 1de3
CONCEPTO Primer desembolso del 40%
VALOR 302.459.070,00
S| NO
| ¢INCLUYE ENTREGA DE BIENES?
RELACION DE BIENES ENTREGADOS
VALOR
N2 NOTA ENTRADA FECHA SENA CONVINIENTE TOTAL
3 _
3 _
3 _
TOTAL $ - s -$ -
AMORTIZACION - CONFORME A LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL SUPERVISOR 0 INTERVENTOR
PERIODO
No Informe OBSERVACION VALOR A AMORTIZAR
DE HASTA
AMORTIZACION ACUMULADA $ -
GRADO AVANCE EJECUCION 10,89%

OBSERVACIONES:

COMO SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONVENIO DE LA REFERENCIA, CERTIFICO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL PRESENTE INFORME HA SIDO VERIFICADA Y
CONFIRMADA, Y RECOMIENDO AUTORIZAR EL DESEMBOLSO REQUERIDO.

FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR

)

—7

NOMBRE DEL SUPERVISOR

JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO

C.C. DEL SUPERVISOR

15.374.921

FECHA DILIGENCIAMIENTO

3/08/2023

GRF-F -064 V,03




Rafael Alfonso Luque Duarte
Contador publico
Especialista en Revisoria Fiscal

CONTROL DE EVASION RECURSOS PARAFISCALES LEY 789 DE 2002 ART. 50

CF-012-2023

FEl suscrito Revisor Fiscal de
ASOCIACION COLOMBIANA DE COOPERATIVAS - ASCOOP
NIT. 860.010.755 -5

CERTIFICA:

Que, de acuerdo a la revision efectuada a la planilla Mi planilla.com la ASOCIACION
COLOMBIANA DE COOPERATIVAS — ASCOOP, ha cumplido con las obligaciones
derivadas de afiliacion y pago a los sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y
Aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Contrato de Aprendizaje se encuentran al dia

Esta certificacion se expide por solicitud de la cooperativa con destino al SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, dada en Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes
de julio de dos mil veintitrés (2023).

RO

RAFAEL ALFONSO LUQUE DUARTE
Revisor Fiscal
TP 82561-T

Cra 7 No. 71— 21 Torre A Piso 5 — Tel. fijo 358 26 04. Bogota, D.C. — Colombia
Celular 310 266 5842 — 300 896 0449.
auditoria@cygfinanciera.com.co



