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"POR EL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESQ DE SELECCIONABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. 4137.010.32.1.427 DE 2019”

El Director del Departamento Administrativo de Desarrolio e Innovacion .Institucional de
la Alcaldia de Santiago de-Cali, en ejercicio dé sus atribuciones legales, en especial las.
conferidas en el Decreto de delegacion Ne.411.0.20.0730 del 29 de diciembre de 2016,
la Ley 80 de 1993, I3 Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, e Decreto Municipal
411.0.20.477 del 31 de Julio de 2014, e! Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del
28 de Septiernbre de 2018, reglamentado por-el Decfeto No. 4112.010.20.0002 del 3 de
enero de 2017, modificado por el Decreto 4112.010.20.0002 del 4 de eneto de 2018,
demds normas concordantes y

CONSIDERANDO:

Que la. Administracion Municipal de Santiago de Cali, esta al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Municipio. de Santiago de Cali y se desarrolla con
fundaimento en los principios de igualdad, impardialidad, buena fe, eficacia, eficiencia,
economia, .celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion;
polivalencia e interdisciplinaridad. Lo-anterior sin perjuicio dela aplicacién de los demas
principios generales Y especiales -que rigen la actividad da'a Administracion Publica y
de los servidores pibiicos,

Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, consagra que: “Al celebrar contrates y-con la
ejecucion de los mismos, |as entidades busc¢an el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y éficiente prestacion de los sefvicios publicos y efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la gonsecucion de dichos
fines”

Que en virtud del articulo 2° del Decreto No, 4112.010.20.0002 del 3 de enero de 2017
Y en concordancia con el numeral 8° del articulo’ 24 del Decreto Extraordinario
411.0.20.0516 de 2016 .se prevén las. facultades comunes de los organismos de la
Administracién Central del Munieipio de Santiago de Cali, los cuales tendran
competencia para: “Celebrar [6s contratos negocios juridicos a nombre de su.
organismo; de conformidad con los actos administrativos que expida el Alcalde y la
autorizacion que el Concejo le otorga a este” Y el articulo 28 del mismo Decreto
Extrdordinario que otorga facultades comunes.en materia de contratacidn y ordenacion
de'gasto. _

Que en egjerdicio de esta. competencia, mediante Resolucién No. 4137.010.21.0.1873
del 10 de septiembre de 2019, el Departamento Admin_istra'_ti_v.o de Desarrollo &
Innovacion Institucional dei Municipio de Santiago de Cali, dio apertura al proceso de
Seleceion Abreviada de Menor Cuantia No. 4137.010.32.1.427, con el objeto de
"PRESTAR LOS SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE
LA SALUD EN EL TRABAJO A TRAVES DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
FPREVENCION DE LA SALUD Y LA ENFERMEDAD EN EL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA ALCALDIA DE SANTIAGO DE
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MENOR CUANTIA No. 4137.010.82.1.427 DE 2019” _
CALL" de conformidad con Io establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, observando los principios de transparencia, economia,
responsabilidad y el deber de seleccion objetiva del contratista,

Que en el término .'ot'orgado' cuatro (4) empresas manifestaron interés en participar
dentro del proceso de seleccion,

Que hasta el diecinueve (19) de septiembre de 2019 a las
fecha limite para Ia presentacion. de las ofertas, recibiendo
siguiente oferente:

16:00, se establecié como
una (1) propuesta por el

—

No. NOMBRE DEL OFERENTE (PERSONA

NATURAL Y/O JURIDICA)

INTERSALUD OCUPACIONAL SAS
1 NIT:805.017.589-0

Representante. Legal

MARIA FERNANDAARIAS SOTO
CC. 31.804.140 de Cali- Valle

FECHA Y HORA DE
ENTREGA
19/09/2019
3:53 pm

| N

Que el diecinueve (19} de septiembre de 2019 se designo e Comité Asesor Evaluador
it 1 dentro del procaso de seleccidén y son fos siguientes
y contratistas del Departamento Administrativo. de Desarrollo e
Innovacién  Institucional: en el rol Juridico: Ximena Londofio Ceballos —~ Abogada
Contratista, en el rol Técnico: Alfonso Herrera Ospina — Profesional Especializado
Universitario y en el 1ol Financiers: Juan Pabilo Gémez Jaramillo ~ Economista
Conhtratista,

de 2015; el Comité Asesor Evafu'ador'procedié'a. dar el
resultado mediante un informe consolidado de verificacion de los reguisitos juridicos, de
experiencia, las especificaciones técnicas, la capacidad financiera y ia capacidad
organizacional del proponente. Dicho resuitadd fue publicado a través de fa plataforma
del SECOP | el dia 24 de septiembre de 2019 ¢! cual tuvo comp resultado el siguiente:

_ ' _ -~ _ TOTAL
REQUISITOS FACTORES DE EVALUACION .
EMPRESA REQUISITOS | REQUISITOS | REONGMICOS | apovoa
: JURIDICOS | TECNicOs {CAP/ - ECONOMICO: LA

- ! FINANCIERAY | CALIDAD .

ORGANIZACIONAL (PRECIO) | INDUSTRIA

IRGANIZAC ) ' NACIONAL

INTERSALUD

gﬂ?su PACIONAL CUMPLE CUMPLE" CUMPLE 450 400 160 950
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MENOR CUANTIA No. 4137.010.32.1.427 DE 201g"

Que durante el término de' traslado del informe de evaluacién ho se recibié
ebservaciones,

Que de acuerde con Ig anterior, los miembros del Comité Asesor Evaluador
recomendaron al Ordenador de! Gasto, la. adjudjcaci’én del presente proceso de
Seleccion Abreviada der Menor Cuantia No. 4137.010.32.1.427 a Ia empresa
INTERSALUD OCUPACIONAL SAS, identificada con NIT. 8'05'.01:?_.'589—0, representada
legalmente por (a sefiora MARIA FERNANDA ARIAS SOTO, identificada con Cédula de
Ciudadania No. cC. 31.904.140 de Cali- Valle, propuesta que cumplié con los
requisitos h‘-a'bilitarit_es- {juridicos, técnicos, de experiencia y economicas) obteniendo un
puntaje de 950, en los factores de-evaluacion.

Que siguiendo la recomendacion dar Comité Asesor Evaluador, $e procede a la
correspondiente adjudicacion

Que &n virtud de o anterior,
RESUE[VE:

Articulo: Primero: Adjudicar e contrato a la empresa INTERSALUD OCUPACIONAL
SAS, identificada con NIT, 806.017.589-0, fepresentada legalmente por la sefiors
MARIA FERNANDA ARIAS SOTO, identificada con Cédula de. Ciudadania No. CcG.
31.904.140 de Cali- Valle, resultante dei proceso de: Seleccién Abreviada de Menor

Cuantia No. 4137.010.32.1.427 de 2019, cuyo objeto es "PRESTAR LOS SERVICIOS

INTEGRALES DE VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA DE LA SALUD EN EL TRABAJO A
TRAVES DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD Y LA
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"POREL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. 4137.010.32.1 427 DE 201¢"
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Atticulo Segundo: Que el contrato se adjudica por valor de NOVENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($99.900.000) M/CTE, incluye fodos Tog
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales vy municipales que se
causen por la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

Articulo  Tercero: EJ Departamento Administrativo  de Desarrollo e Innovacion
institucional cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal para
respaldar la obligacion indicada: CDP N° 3700015847 del 29/08/2019, €l cual se
imputard a. la. apropiacion Ppresupuestal No, 4137/0-1103/21020230/04019999999
Depto de Desarrolio e Innovacion Institu/ ICLD LEY 617/00/ salud

Ocu pacionall/Des/Admin{Gasto Gra.

Artieuio__ Cuarto: E| adjudicatario se compromete a la emisién de las pdlizas de garantia,
en los t&rminos sefalados en el Pliego de Condiciones. Definitivo.

Articulo Quinto: Lag presente Resolucién se entiende notificada = la INTERSALUD
OCUPACIONAL SAS, identificada con NIT. 805.017.589-0, representada legalmente
por la sefiora MARIA FERNANDA ARIAS SOTO, identificada con Cédula de
Ciudadanfa No. CC. 31.904.140 de Cali- Valle, al momento de Ia publicacion del
presente acto administrativo en Ja plataforma del SECOP 1.

Articulo Sexto: Publicar e! presente acto administrativo en la plataforma del SECOP 11,
de conformidad con lo_establecido en &l articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1087 de 2015,

Articulo Séptimo: La presente Resolucion no es susceptible de recursg alguno, por ser
de caracter irrevocable ¥ por mandato -_I'mperativo._ de la Ley, conforme lo dispone el
paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993 v el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

Articulo Osctavo: Ei presente .acto administrativo rige a. partir de Ia fecha de su
expedicidn. . _
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los Treinta (30} dias del mes de septiembre de dos mil

diecinueve (2019). w
HUGO JAVIER ZU\NRAGO MADRID

Director

Proyects y Elahors: Ximena. Londofio Cebalios- Abogads Contratista )*

Revisg: Yurany Andies. Quiiches. Restrepo~ Abogady Cori‘lrar:’sra-\'% ‘
Henry Alberto Recaman Carvajal - Asesar
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