REPUBLICA DE COLOMBIA Pagina 1 da: 2
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE GRANADA
Nit: 890,983,728

COMPROBANTE DE EGRESO

Documentos Asignados

acha de Expedicidin: ne/202
Nurm Doc. Focha Doc. Fecha de Expedicién:  14/08/202

00985 1110872023

Documento de Idzntidad: | 1.041.202.739
Nombre: { VEIDY LOFENHA POSADA LOPEZ

Concepto de este Egreso

Séptimo desenitbolza, dasds &l 11 de julio 51 10 de agoata del 2023 Sontrato Hro, 002-2023,

Practacion de senicios pro nalzs y de apoyn & la gestion para la sjesucidn de actividades asiiztenciales y operativas en la entidad y realizar 2l
Manzjo  ingreso des informzsiion sn s diferzntes siztamas elsotronicos estatalzs splicables para 13 actividad contractual, verificando que 32
encusntren de acuerdo a la Ley.

Rubro Rubro Valor Rubro
21.2.02.02.003 SZEFVICIOE PRESTADOS A LA EMPRESAZ W SEFVICIOS DE 2.974.400,00
PRODUCCION

Clasificador Valor Clasificador
CCPETO1-CPCV21AC 33115 Sarvicios ds conzultoria en gestidn adminiztrativa 2.974.400,00

Clasificador Valor Clasificador
CCPETO2 - UNIDAD 16.0 - ENTIDADES TEFFITORIALES - ADMINIZTRACION 2.974.400,00
EJECUTORA CENTRAL

Clasificador Valor Clasificador
CCPETNS - FUENTESDE {2 1.0.00 IHGFEZDE COFFIENTES DE LIBRE DESTIHACIOHN 2.974.400,00
FINANCIACION

Clasificador Valor Clasificador
CCPET33 - ATRIBUTC! - mon Situacion g Fordes 2 3744000
s L;Cl o (I:ON/ISLIN G Con Situacion de Fondos 374.400,00
SITUACION DE FONDOS

Clasificador Valor Clasificador
SCE_JQ%LE:C-ISLF‘SEL'LTAQ 120501 Ingregos sin destinacion especiiica Z.974.400,00
RENTA

ente Orden

Detalle de Movimiznto de Bancos y Caja

Codigo Detalle: Documento Valor
001-101-0001231-4 Fonda: Comunes 00025544554 2.798.506,00
RETENCIONES
DEDCRIPSKSN <5 VALOR
Estargil Pro-Cultwra 0,60 17.346
Estarp.Pro-Cuttura 0,10 2974
Esterp.Pro-Cultura 0,20 5.949
Estam.Procuttura 0,10 2974
Estariyaia Pro-Cantros de Vidz 70% 2,60 82.233
Estamgilla Pro-Centros dc Vida 30% 1,20 25622
Indust, y comeare. d3 33rv no chasificado 003 26.174

Crzsarrollads por Zistemas Aries Lida. Feservados todos 1os derchos - 19_ce_granada_oCPET.rdl: - Viersicn Ariestlat

Impreso por: MARIA ELIGENIA GOMEZ GIFALDO, &l dia: viernes, 11 de agoato de 2003 siends las: 15:16:20
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Pagina 1 de: 1

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE GRANADA
Nit: 890.983.728

Fecha de Evpadicidn: 11/08/2023

Documentos Asignados

Fecha Doc. -
02022023

Num Doc.

UUL o

Documento de Identidad:

1.041.202.729

VEIDY LOREHA POSADA LOPEZ

Nombre:

Séptimo dazembolsn, ds,
Preztacion da senvicios profesionalss
realizar &l manzjo & ingresa de informa
verifizando qus te encuendren d acuerdo ala Ley.

i3 cl 11 de julio al 10 de sgosto del 2023, Contrato Nro, 002-2023,
y d apoyn 3 13 gestion para la seoucion de actividades aziiztenc ialzs y aperativas en la antidad y
ion en los difsrentas sistzmas electroninas sstatalss aplicablee para la actividad contractual,

o

Rubro Rubro Valor Rubro
2.1.2.02.02.00 SEFVICIOS FFESTADOS A LAZ EMPRESAS W SEFVICIOS DE 2.974.400,00
PRODUCCION
Clasificador Valor Clasificador
CCPETOY-CPCV2IAC 33415 Servcins de consulioria i geztion administrativa 2.974.400,m)
Clasificador Valor Clasificador
CCPET02 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TEFRITORIALES - ADMINISTRACIOHN 2.974.400,00
EJECUTORA CENTRAL
Clasificador Valor Clasificador
CCPETOS - FUEMTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS COPRIENTES DE LIBFE DESTINAGION 2.874.400,00
FINANCIACION
Clasificador Valor Clasificador
CCPET3S - ATRIBUTD . Con Situacion de Fondos o 74 400 0
EJECUCION CON /SIN v Con Situacion de Fondis 074.400,00
SITUACION DE FONDOS
Clasificador Valor Clasificador
CCPET34 - ATRIBUTO 120501 Ingresoe gin destinacion sspacifica 2.974.400,00
DESTINACION DE LA
RENTA
Valor.en letras:
DOs MILL‘.JNEC HUVEI-,IENT"I' SETENTA VY CUATRG MIL CLUATROCIENTOR PESDE ML 100 b s inan i
RETENCIONES
DESCRIFGISH % VALOR
Estampilla Pro-Cultura 0,60 17.846
Estamp.Pro-Cultura 0,10 2.974
Estamp.Pro-Cuttura o 0,20 5.949
Estam.Procukiura et 0,10 2974
Estarngilta Pro-Centros de Vida 70% ,/ 2,80 o £3233
Estamaills Pro-Caenitos d3 Vide 30% 7 iy ”{5 - 25693
Indust, y corarc de serv no clsificado o (A 26174
— — A 7 .// i o s e i s
; Total de la'Presente Orden -, -~ - Total Retencicnes Total a'Pagar *
| 97440000 7 | | 174.394,00 11 2.799.506,00
R4
. , R
L /
&’/ ' // Qﬂ
T g -
£ -Ordenagor / Te%@)
v 4 , B

Ty Dezarolade por Jistzmas Anes Lida. Fesery
Impreso oo MAPIA EUGEHIA GOMEZ GIFALDD. & dia: viernez, 11 de aoosto de 2025 siends las: 11:45:

adias tados boz derschiog - 19_op_granads_CCPET.rdle - Varsion AriszHet
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Alcaldia

Cienvads - Annnus

AUTORIZACION DE PAGO

Pagina: 1det
Sadigo: BVYS-FR-22
Versidn: 02

Fecha: 01/10/2009

Granad

CIUDAD Y FECHA:

a, 10 de agosto 2023/

PARA: (Utilice esie espacio para escribir los datos del Coordinador de la Dependencia Hacienda)

Nombre:

GLORIA EMILSE GARCIA ARBELAEZ

Cargo:

|SECRETARIA DE HACIENDA

Dependencia:

SECRETARIA DE HACIENDA

DE: (Datos de quien autoriza)

Nombre:

DURLEY OSPINA YEPES /

Cargo:

SECRETARIA GENERAL ¥ DE GOBIERNO

Dependancia:

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Nombre o razdn sacial del beneficiario

YEIDY LORENA POSADA LOPEZ

Documento de Indentidad

1.041.202.738 /

ARTICULO PRESUPUESTAL

DETALLE

2.1.2.02.02.008

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

/
No DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 20 / FECHA: 31 de enero de 2023 -
No COMPROMISO FRESUPUESTAL 22/ FECHA: 02 de ‘ebrero de 2025

VALOR A PAGAR:

($2.974.400) Dos millones novecienios seienta y cuairo mil cuairocienios pesos /

CONCEPTO:

Pago N°07 al conuaio de Presiacion de Servicios 002423, cuyo objeto es: Prest
servicios profesionales y de apoyo a la gesiién para la gjecucion de actividades asistenciales y
operaiivas en la eniidad y realzar el mang;o & ingreso de informacion en los diferenies sistemas
electronicos esiaiales aplicables paia la aciividad coniraciual, vérificando que se encueniren de
acuerdo a la Ley.

acién de

/

PERIODD DE PAGO:

del i1 de julio al 10 de agosio de 2025/

ANEXOS:

CERTIFICADO DE RECIEO A SATISFACCION

u

Firma d= quie‘irautc:u'i]‘fa

. e

Firma defjuicn recibe

L~P -z 7%

Fecha DD/MM/AAAA




Pagina 1de

Cadign:  BYS-FR-21

CERTIFICADO DE PECIBC A SATISFACCION

) . Version: 04
Alcaldia
Cresnanty - Anlipig
Fecha: 05/02/2021
CIUDAD Y FECHA: Granada, 10 de agosto 2023/
CERTIFICO QUE:

CONTRATISTA: YEIDY LORENA POSADA LOPEZ
CEDULA O NIT: 1041202739

Ha dado cumplimienio a los requisitos exigidos para el rémiie del presenie pago. Asi mismo ceriiico que su corienido y
condiciones han sido verificados previamente. ‘

CONTRATO No 002-2023 PORCENTAJE(%) EJEGUTADQ: [ ey

Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gesiidn para la ejecucidn de actividades
asisienciales y operaiivas en la entidad y realizar el manejo e ingreso de informacion en los
diferenies sisiernas elecironicos estaiales aplicables para la acuvidad coniraciual, veriiicando que
se encuentren de acuerdo a la Ley. '

OBJETO:

PERITDO DEL CONTRATG |02 de iebrero de 2023 al 28 de diciernbre (Ee 2023 /
PERIODO CERTIFICADG: del 11 de julio al 10 de agosio de 2023 /

CUOTA No - /

LUGAR DE EJECUCION: Granada

Anexo los siguientes documentos como respaldo de esia certificacion:
(Margue con una X los documentos que anexa)

Solicitud de Disponibilidad Presupuestal Polizas
Disponibilidad Presupuestal Autoaprobatorio Garantia
Estudio Previo Contrato
Solicitud de Compromiso Acta de inicio
Compromiso Presupuestal Informe/acta de avance o ejecucion X
Propuesta de Trabajo Informe de supervisién X
Hoja de Vida y Anexos Copia pago Seguridad Social X
Fotocopia de la cédula Cuenta de cobro X -
RUT Factura
Certificado Procuraduria Otro si
Certificado Contraloria Acta de suspension
Ceriilicado Antecedenies Judiciales Acta de reinicio
Declaracion de Bienes y Rentas Acta de terminacion
Paz y Salvo Acta de liduidacién
y

firma Intervéntor y/oﬁupervisor
| DURLEY OSPINA YEPES

Nombre Interventor y/o Supervisor




INFORME DE ACTIVIDADES

Cdédigo:

BYS-FR-19

Version:

6

Fecha:

10/05/2021

DATOS CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATO

YEIDY LORENA POSADA . e s NGmero de g Fecha del febrero 02 d - . .
Nombre: . ) N° identificacién: 1041202739 002-202%" corero © piazo inicial 329 Dias calendario #
LOPEZ Contrato: Contrato 2023
ya
DATOS DEL IHFORME Valor Inicial del Contrato 327184004 Prorroga 1 0 0 9}
Adicion N° 1 - Meses Dias Total Dias
Ne° del / Nuevo Valor Contrato Mueva fecha |{g 0 0
7 s PR, - =
informe: Adicién N* 2 R terminacion Mes Dias Ao
Nuevo Valor Contrato } Prorroga 2 0 0 0
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la . . Adicion N° 3 N Mases Dias Total Dias
dian nara la of ; aetividades neicenealed Periodo del informe
gestion para la cjecucion de actividades asistenciales y Nuevo Valor Contrato _ Nueva fecha |0 0 3]
Objeto operativas en la entidad y realizar el manejo e ingreso de[” pasde Hasta Valor Final del Coniraio 42 718.400 terminacion Mes Diac ARO
contractual informacion cn los diferentes sistemas electronicos CESIOH DEL CONTRATO Protroga 3 0 0 0
estatales aplicables para la actividad contractual, / / Mesos Dias Total Dias
venficando que se encuentren de acuerdo a fa ley Nombre: 0
- Nueva fecha | 0 0
11 de julio de } 10 de agosto terminacion
Mes Dias Afio
2023 de 2023 N° identificacion: 0
Plazo total del R . /
- 329 Dias calendario
Suspensiones: 0 contrato
DESCRIPCIOM DE LAS ACTIVIDADES
fe at - PR R el e r e r e Evidencia . e
liem Obligaciones Contractuales Descripcion dz laz Actividades o Observacionas y/o pzndigntes
Verificabie
o P
/ 1.1. Elaboracion de los siguicntes contratos de prestacién de Servicios. 146-
2023, 153-2023. 154-2023 y 156-2023
1.2. Elaboracion de los siguientes convenios. 147-2023 Y 148-2023
1.3 Sc continua proceso SA_OBO04-2023 y SA_OB005-2023, desde la etapa
Apoyo en la claboracion de Jos procesos contractuales, en las diferentes  {de pliego de condiciones preliminar hasta la etapa contractual. Contratos y
01 ctapas del mismo. de conformidad u Jos estudios previos y estudios dei | 1.4 Elaboraciin de estudios del sector. estudios previos y se inicia proceso de |procesos de
scetor entregados por cada dependencia. minfma cuantia Nro MC SU007-2023. declardo desierto. Seleccién
1.5 Se inicia proceso de minima cuantia Nro MC_SU008-2023 y MC_SU009-
2023 hasta la etapa de aviso de convocatoria
1.6 Se elabora modificacién mediante Otrosi a los siguicntes procesos: Cltos
015-2023 - 055-2023. 056-2023. 059-2023. 129-2023, 134-2023 y 226-2022
e
- S L e . Relacion de
02 Adetantar la creacion de los procesos contractuales en ¢l SECOP 1T o la |2.1 Creacidn de los procesos en el secop 11y publicacién de las diferentes

tienda Virtual del estado colombianoe

actuaciones de cada uno de los procesos.

cxcel con los
contratos y Link




conceptos:

[

tributaria”, modificado por el articuto 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017. et cual establece “Para obtener ta base de retencion en la fuente sebre los pagos o abonos e cuenta percibidos por las
perscnas naturales por concepio de ias renias de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatuto Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, viaticos, gastos de representacion, honorarios ,
emolumentos eclesiasticos, compensaciones recibidas por el trabajador asociado cooperativo y las compensaciones por servicios personales, podran detraerse los pagos efectivamente realizados por los siguientes

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensacion por servicios personates percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad, por un término inferior a noventa (90) dias continuos o discontinuos, les sera aplicable lo previsto en el numerat 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.

Para tal efecto, las personas naturales manifestaran el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento equivalente o en el documento expedido por las
personas no obligadas a facturar”.

Codigo: BYS-FR-19
a 1A .
INFORME DE ACTIVIDADES Version: 6
Fecha: 10/05/2021
’f{.l Rendicion de los contratos y de las modificaciones contractuales cn
/ S . Reporte
Gestion Transparente - GT .
. SPETS . . L " < contratos GT
. L o 3.2 Sce realizd informe sobre garantias vigentes pélizas que atin estdn
Rendir informacién contractual a los diferentes entes de control y X . L . . Informe
03 (ilancia d doal atividad vigent i - o vigentes por construccién de obra piblica (Suficiencia de Ta garantia de G )
vigilancia de acuerdo a la normatividad vigente cuando sea requerido. o . . . arantias
= gente 4 cstabilidad y calidad de obra, segin DECRETO 1510 de 2013). [ ":_l ‘_n“ 12: .
3.3 Realizacion de informe para el Concejo Municipal sobre la contratacion nlorme Lonegjo
realizada desde ¢l 01 de mayo de 2023 hasta el 31 de julio de 2023
£
Participar y apoyar en los diferentes eventos organizados por la i o .
L - . . R 4.1 Acompaiamiento al evento del 20 de julio, organizado por tu Registro
04 administraciéon municipal, inctuyendo la rendicién piiblica de cuentas. u o -, .
. . ) . . administracion municipal fotogrifico.
organizados por otras entidades donde se requiera presencia de personal <
de Ju alcaldia municipal. como desfiles u otros
Realizar el a de la claboracion del empalme con la 2V S L - - .
05 el v]/_“ N »l}’voyo c _l claboracion del empatme con fa nueva / 5. Para este informe no se desarrollo esta actividad N/A Fsta actividad se desarrolly a partir det mes de octubre
administrucion municipal.
/ Informe
06 Desempediar las demds funciones que scan asignadas por el supervisor 6.1 Realizacion de Informe sobre transporte escolar. transporte
dentro del marco de sus funciones y competencias 6.2 Asistencia a la reunion de personal ¢l 3t de Julio Listas asistencia
DEDUCCION DE LA BASE DE RETEHCIOH EN LA FUENTE A TITULO DE REMTA PARA REMTAS DE TRABAJO
El veinticinco por ciento {25%) de renta exenta, de acuerdo con el numeral 6 del ARTICULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

VALOR A COGRAR

APROBACION INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO DE

PAGO DE LA

SEGURIDAD
SOCIAL ANEXA:

/',/ /
julio de 2023/ oashii8yas

($2.974.400) Dos miltones

Valor a - R .
noveeientos setenta y siete mit

cobrar . .

cuatrocientos pesos

HOMERE DEL CONTRATISTA

VIRMA DEL CONTRATIETA

NO. PLANILLA DE
PAGO ANEXA

El contratista certifica bajo la gravedad dal

TRt L)

juramento que la informacion contenida en el
presente informe de actividades es fidedigna y
la certifico con cargo al contrato referenciado,
segun lo determina ta normatividad vigente
relacionada.

Observaciones

YEIDY LOREHA POSADA LOPEZ ,/
o

Tipo y Numero de Anexos

Cb




CORRESFPONDENCTA RECIEIDA
Radicadeo N2: 002715
Codigo Asunto: 2001903

CONSECUTIVQS DE COMUNICACIONES OFICIALES
Fecha: 10-08,2023 Hors: 06:02 PY

ATCAIDTA MITNICTIPAL

SECFETARTA GEHERAL ¥ DE GOEIERNG

.
// : Firma:

Granada, 10 de agosto de 2023
CUENTA DE COBRO No. 07/

EL MUNICIPIO DE GRANADA

DEBE A

YEIDY LORENA POSADA LOPEZ
CC. 1.041.202.739

LA SUMA DE: (52.974.400) Das millones navecientos setenta y cuatro mil cuatrocizntos pesé

Por concepto de: Pago N° 007~"dﬁ contrato N°0024)23 que tiene por Ohjeto Pr=staciiin de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la gjecucion de actividades asistenciales y
aperativas en la entidad y realizar &l manejo e ingrezo de informacian en los difersntes sistemas
electronicos estatales aplicables para la actividad contractual, verificando que & encusntren de

acuerdo ala ley.

Favor consignar en la cusnta de Ahorra Bancolombia Nro. 325 935 664-97

Nota: For medio de la prezenie declarn que no he conpratado o vinculado dos o mas
trabajadores asociados a la actividad que realizo. Por un térming Mayor a 90 diag, que el 30%
de mis ingresos provienan de 1a prestacidn de servicios de manera personal. Por lo tanto favor
Aplicar Fetencion en la fuenie de acuerdo al Faragraio 2° del Articulo 333 del Esiatuto
Tributario Hacional de Colombia, teniends en cuenta que mis Ingrezos Gravados por Fentas
de Trabajo no superan los 87 VTS, 1O PEOCEDE pracicar retencidn en la fuenis. Si por
algin motive, &2 llega a superar ¢l monio da loz UVTE, zalicito aplicar &l procedinmienta y tabla

estahblecidos en el articulo 285 de decrsto 624 de 1989.

Atentamente.

f A POSADA LOPEZ
G 1.041.202.739



Informacion de la Flanilla Pagada

Nit de cormercio Oparador de Informacion
Raz6n Social del Opszrador de Informacion
Descripcion

Fecha

Periodo da Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADRANIA

Cédigo Sucursal {Nombre)

2ncia de Pago/ Namaro Planilia

de Planilla

Nimsro Tranezcéién Bancariz/ CUS

Banico
“Valor

‘Estado de la Transaccién
Direccidn |P de Qrigen

Administredorz

cadige .
25-14

COLPENSIONES

14-11

ARL SURA

9000891045 T LR
Enlace Operativo

Pago de SuAporte .-
2023-07-31, 06:52:06 AM

jutio de 2023

jutio de 2023

YEIDY LORENA POSADA LOPEZ
CC 1041202739

) :

64841884

4

74382076

(100772 = ANCOTOMBI

$ 345.500

“Aprobada;

10.0.19.58

Marazre Afiliados

1
1

s o e Do,
SubTotales:
Total a Pagar:

Vzior <in Morz

$ 190.400

‘e fad o

$ 6.300

$ 345.500

13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Enlace Opzraiive no sz hac2 rzsponzablz d2 las planillas y pagos realizados a iravis d: ofros opzradores dz ‘n"ormacién dado quz n
2 1a misraz, su 3iLanc2 s 1 mia & r2phicar la miormac.én summmsrads airecizmszn.e nor 3t C.

fa viracidad

Antes de imprimir, asegilirese gue sqa rezbmenia n

metio gmiients o1& en nuesirss manoes.

c med.os para corrobo ar

Totcl Intirases Mora
$0
50
$0

$0
$ 345.500

. agina 1 de 1
Enlace Operaiivo, Linza Exparios :n PILA: Earranquilla: 385 24 ¢! - Bogoté. 185 4435 - Bucaramanga 697 37 27 - Cali- 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 5)?(9




Alcaldia

Granada - Antioguia

INEORiViE DE SUPERVISION
Prestacion de Servicios (OPS)

Pagina: 1 de 4

Codigo: BYE-FR-45

Version: 02

Fecha: 26/06/2020

A. INFORMACION DE SUPERVISOR(ES) O INTERVENTOR(ES)

fecha expedicidn

Nombre y cargo de los supervisores

10 8 |2023

Nombre

Durley Qspina Yepes

Dia {Mes |Afo

Cargo

Secretaria General y de Gobierno

B. INFORMACION CONTRACTUAL

Nombre o razén social del tontratista

Ni

toC.C

YEIDY LOREMA FOSADA LOPEZ

1.041.202.729

Tipo de Contratacion

Carta de Aceptacion [:'

Contrato
Numero fecha firma
2 21 2073
002-2023 . =
Diz |Mes |Ano

convenio E

fecha inicio

fecha terminacion

v

~

2 2 202

we

28 12 2023

Dia

“ '
Afio

Di

a Mes |Afo

Nota: La fecha de inicio debe ser pasterior al cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento

(registra presupuestal o aprobacion de polizas) lo dltimo gue ocurra.

Certificado de Disponibilidad N°:

Valor total del contrato

20

L
[®8]
[
~l

Registro Presupuestal

Adicidn

a
2 T

Pago Nro Periodo certificado valor pagado periddo saldo por pagar
1 02 de febrero al 20 de febraro 2023 o 2.974.400 | S 79.744.000
2 febrero 21 a marzo 15 de 2023 5 1.974.400 | S 76.769.600
3 Marzo 16 al 10 de abyil de 2023 S 2974400 | ¢ 22.795.200
4 abril 11 al 10 de mayo de 2023 S 2.974.400 | S 20.820.800
5 mayo 11 al 10 de junio de 2023 S 2.974.400 | 17.846.400
6 Junio 11 al 10 de julio de 2023 < 2.974.400 | S 14.872.000
7 julio 11 al 10 de agosto de 2023 / S 2.974.400 | S 11.897.600
8 | $ 11.897.600
9 S 11.897.600
10 S 11.897.600
11 S 11.897.600




. « Pagina: 2 de 4

INFORME DE SUPERVISION Codigo: BYS-FR-45

Prestacidn e Sarvicias {2PS) Versién: 02

calgi
‘.;’ﬁ;g“;,d(ﬁ} Fecha: 26/06/2020

Objeto Contractual: Describa =l objeto plasmado en el conirato respectivo

Prestacion de servicios profesionales y e agoyo a iz gestién pars la ejecucién de actividades

asistenciales y oparativas en la entidad y realizar 2l manejn 2 ingieso de informacion en los diferentes

sistemas electrdnicos estatales aplicables para ia actividzd convraciual, verificando que ce encueniren
de acuerdo a la ley

A continuacion se rinde inforine de las aciividades adelanizdas en la ejecucién del contrato arriba
mencionado / /

Durante el periodo comprendido entre el 17 de julio al 10 de agosto ¢le 2023, se realizarof las siguientes actividades:

1. Apoyo en la elaboracion de los procesos contractuales, en las diferentes etapas del mismo, de conformidad a los
estudios previos y estudios del sector entregados por cada dependencia.

1.1. Elaboracion de los siguientes contratos de prestacion de Servicics. 148-2023, 153-2023, 154-2023 y 156-2023

1.2. Elaboracién de los siguientes convenios. 147-2023 Y 148-2023

1.3 Se continua proceso SA_0B004-2023 y SA_0OBOG5-2023, desde s etapa rde pliego de condiciones preliminar hasta la
etapa contractual.

1.4 Elaboraciin de estudios del secior, estudios prevics y se inicia procese de minima cuantia Nro MC_SU007-2023,
declardo desierto.

1.5 Se inicia proceso de miniima cuantia Nro MC_SU008-2023 y MC_SUR05-2023 hasia la etapa de aviso de convocatoria

1.6 Se elabora modificacidn mediante Otrosi a los siguientes procesos: Ctros §15-2023 - 055-2023, 056-2023, 059-2023, 129
2023, 134-2023 y 226-2022

2. Adelantar la creacidn de los procesos coniraciuales en el SECOP Il ¢ ia tienda Virtual del estado colombiano

2.1 Creacion de los procesos en el secop Ity publicacion de ias diferentes actuaciones de cada uno de los procesos.

3. Desempefar las demas funciones que sean asignadas por el supervisor dentro del marco de sus funciones y
competencias

3.1 Rendicion de los contratos y de las modiiicaciunes contraciuales en Gestidn Transparente - GT

3.2 Se realiz6 informe sobre garantias vigentes polizas que adn estdn vigentes por construccién de obra publica
{Suficiencia de la garantia de estabilidad y calidad de cbra, segdn DECREYO 1510 de 2013).
3.3 Realizacion de informe para el Concejo Municipa! sobre la contratacion realizada desde el 01 de mayo de 2023 hasta el
31 de julio de 2023
4. Besernpeiiai las dernas funciones que sean asignadas por ¢l superviscr ¢entro del marco de sus funciones y competencia
4.1 Acompafiamiento al evento de! 20 de julio, orgarizado por la administracion municipal

5. 'Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el supervisor dentro del marco de sus funciones y
competencias

5.1 Realizacion de Inforrme sobre transporte escolar.
5.2 Asistencia a la reunion de personal el 31 de julic
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C. EVALUACION DE DESEMPENO DEL CONTRATISTA
Califique el desernpefo del contratista de acuerdo a la escala indicada y teniendo en cuenta los

siguientes aspectos

1. Cumplimiento del objeto del contrato: evaltia el curplimiento de las obligaciones conternpladas

en el contrato

wl

-

<

= CUMPLIMIENTO

=

[

5 [Curnple de farma EXCELENTE los deberes y obligacionas del objeto contractual.

yo [Cumple de forma SOBRESALIENTE los deheres y obligaciones dal abjeto contractual.

3 |Cumple de forma ACEPTAELE tos deberes y obligaciones del objeto cantractual

7 |No cumple con los deberes y funciones del objeto contractual (INSUFICIENTE)

1 |No curmiple con los deberes y funciones propias del objeto contractual (DEFICIENTE)
2. calidad del bien cbra o servicio: evalia los requisitos del servicio para su aceptacion.

= -

—

<

= CALIDAD

-

Q.

5 |Excelente

M¥O>[Buena
3 Regular

2 |insuficiente

1 |Deficiente
3. Cumplimiento de las fechas de entrega: evaliia el cumnplimienta de las fechas pactadas para la
entrega del servicio

w

<<

E FECHAS DE ENTREGA

-

=%

5 |Enirega en la fecha acordada.

39/’ Entrega con un (1) dia de retaido a la fecha de entrega acordada.

/5 Enirega con doz (2) dias de retardo a la fecha de entrega acardada.

2 |Enirega con tres (3) dias da refardo a fa fecha de entrega acordada.

1 |Entrega con mas de tres (2) dias de retardo a la fecha de entrega acordada.
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4. Atencién a reclamaciones u oportunidadas de mejora: evalia la dispasicidn v opariunidad en la

atencion de reclamaciones, o sugerencias realizadas al coniratisia para su mejora duranie a ejecticion
del contrato.

ATENCION A RECLAMACIONES U OFORTUNMIDADES DE MEIORA

Atiende de forraa coriés v desarrolla todas las reclamaciones v opoirtunidades de mejora para
Atiende de forma coriés y desarrolla parcialimente las reclamacionss vy oporitunidades de

Acepta parcialimente ias reclaraciones reclamaciones y oportunidades de mejora para el
No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (INSUFICIENTE)
No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (DEFICIENTE)

o fw s \@. PUNTAIE

R. RESULTADO DE LA EVALUACION

Formea coimo se cumplid el contrato (Observaciones)

£t coniratista desarrollc en debida forma las activid

ades objeto del contrato, duranie el periodo
comprendico entie el 14 de julio a1 107de agosio de 2023 4 /
EVALUACION: APROBATA [ V] REGULAR | ] DEFICIENTE |

of

FIRMA —
NONBEE DURLEY DSPINA YAPES




