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ACTA No. 34

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion para la contratacion de instructores

CIUDAD Y FECHA: Agosto 04 de 2023 HORA INICIO: 9:00 am HORA FIN: 12:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO

Subdireccidon Centro de Desarrollo Centro de Desarrollo Agroempresarial
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en el Banco de Instructores y su
estado sea INSCRITO

2. Revisar que las hojas de vida a analizar correspondan a una necesidad vigente del CDA

3. Verificar el cumplimiento del perfil de cada uno de los inscritos en relacion con la necesidad y el disefio
curricular

4. Validar el perfil de cada uno de los instructores en indicar si CUMPLE / NO CUMPLE

Revisar las hojas de vida con CUMPLE aplicando los criterios de ponderacion

v

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar preseleccion de aspirantes Banco de Instructores 2023

DESARROLLO DE LA REUNION

En cumplimiento de la Circular 3-2022-000192 y en concordancia con la Resolucién No 25-00715 de fecha 15 de
mayo de 2023, se reunen los integrantes con el fin de realizar las verificaciones sefialadas en la circular
anteriormente citada para la contratacidn de instructores para la tercera y cuarta oferta de la presente vigencia.

La coordinadora Sandra Patricia Lopez presenta el listado de posibles aspirantes a contratar:

DANIEL GIOVANNY CASTRO LOPEZ C.C. 1020731113
ANDREA LISSETHE MANTILLA VANEGAS, C.C. 1049621402
NICOLAS RIVERA BRAVO C.C. 1061741436

JUDI MARCELA RICO C.C. No 1.019.015.424

ADRIANA PAOLA CAMACHO CORTES, C.C. 21017804
CAMILA ANDREA ROBAYO CORTES, C.C. 1070958215

Ok wWNE

1) y 2) Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en el Banco de Instructores y
su estado sea INSCRITO y Revisar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente del
CDA

ASPIRANTE 1 DANIEL GIOVANNY CASTRO LOPEZ C.C. 1.020.731.113

AGRICOLA en el drea tematica de PRODUCCION PECUARIA
No. de vacante 15799

La aspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta

Se confirma que la aspirante es de oferta individual

bl
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El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccidn de la aspirante:

DANIEL GIOVANNY CASTRO LOPEZ CC 1020731113, contrastando con la infoermacion
registrada en el resumen de inscripciéon banco de instructores, Invitacion publica Banln SENA
2023:
1. Requisitos académicos: cumple debido a que su profesian es Médico vetennario
2. Experiencia docente: cumple con el requisito de minimo seis (6) meses, a pesar de
presentar certificados con expenencia superior a 6 meses.

3. Experiencia Laboral: cumple presenta certificados con expenencia laboral superior a
los 24 meses,

Conclusion: El candidato cumple con el perfil solicitado

ASPIRANTE 2 ANDREA LISSETHE MANTILLA VANEGAS, C.C. 1049621402

AGRICOLA en el drea tematica de PRODUCCION PECUARIA
No. de vacante 15799

La aspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta

Se confirma que la aspirante es de oferta individual

Bl o

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccidn de la aspirante:

ANDREA LISSETHE MANTILLA VANEGAS CC 1049621402, contrastando con la informacion
registrada en el resumen de inscripcion banco de instructores, Invitacion publica Banln SENA
2023:

1. Requisitos académicos: cumple debido 2 que su profesion es Medica veterinaria
zootecnista

2. Experiencia docente: cumple con el requisito de minimo seis (6) meses, a pesar de
presaentar certificados con experiencia superior a 6 meses.

3. Experiencia Laboral: cumple presenta certificados con experiencia laboral superior a
los 24 meses,

Conclusion: El candidato cumple con el perfil solicitado

ASPIRANTE 3: NICOLAS RIVERA BRAVO C.C. 1061741436

1. LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION en el drea temética de GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD,
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

2. No. de vacante 15766
La aspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta
4. Se confirma que la aspirante es de oferta individual

w

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante:

Doormento Hombres ¥ Celnlar LINE Observacion
identificacion Apellidos
1061741436 KICOLAS F113164777 CUMFLE
ETVERA btips /apencizpublicadeamples. sana edu co/spe-
BRAVO web/spe/convecatoria resumen-finalizada-
funcionario-banin?id Aspiracion=75220
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ASPIRANTE 4: JUDI MARCELA RICO C.C. No 1.019.015.424

TEXTIL DISENO Y MODA - 4rea tematica de DISENO.
No de vacante 15156

El aspirante corresponde a: Anexo 2 oferta lll y IV
Barrido Nacional

i

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccidn de la aspirante:

Regional Centre de 15156 ELABORACION DE | 1019015424 | JUDI MARCELA RICO igorjud @gmail.com 3155804959 | https://agenciapublicad | ena.edu.co/spy
Cundinamarca | Desarrollo PRENDAS DE NAVARRETE web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
Agroempresarial VESTIR SOBRE funcionario-banin?idAspiracion=135862

MEDIDAS

Aspirante 5 ADRIANA PAOLA CAMACHO CORTES, C.C. 21017804

AMBIENTAL en el drea tematica de PROMOTORIA MANEJO AMBIENTAL
No. de vacante 15555

La aspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta

Se confirma que la aspirante es de oferta individual

Bl o

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante:

Cenfros de __[|Cedigo_  leodige - Documento "
[REGIOMAL liormacion Municipio| . F identificacion Mombres y Apelidos telefono LINK
. Centro de [CONSERVACION| ADRIANA hitps://agenciapublicadeempleo sena.edu.co/spe-|
Regional AOLA

. Desarrollo Chia 15122|DE RECURSOS (21017804 ” adrianacamacho78@hotmail.com|3133518607 |web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
Cundinamarca . CAMACHO " - " PR
Agroempresariall [NATURALES coRTES 2] =

ASPIRANTE 6 CAMILA ANDREA ROBAYO CORTES C.C. 1070958215

AGRICOLA en el drea tematica de PRODUCCION PECUARIA
No. de vacante 15799

La aspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta

Se confirma que la aspirante es de oferta individual

e A

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccidn de la aspirante:

LA ANDREA ROBAYO ORTIZ CC 1070958215, revisando los cuatro documentos enviados por este medio electrénico:

Requisitos académicos: cumple debido a que su profesion es Médica veterinaria

Experiencia docente: cumple con el requisito de minimo seis (§) meses.

Experiencia Laboral: cumple presenta certificados con experiencia laboral superior a los 24 meses.

lusién El candidato cumple con el perfil solicitado

En consecuencia, los miembros del comité proceden a verificar cada uno de los items sefialados en la circular 3-
2022-000192 asi:
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3) y 4) Validacion perfil de los aspirantes:

Nombre del Numero Idoneidad Experiencia | Experiencia | Cumple No
Preseleccionado Identificacion profesional docente cumple
DANIEL 1020731113 Pregrado: 24 meses 8 7 meses 1 X
GIOVANNY Administradora dias dia
CASTRO LOPEZ de Empresas
ANDREA 1049621402 Pregrado: Médico 28 meses 21 meses X
LISSETHE Veterinario 90 dias 24 dias
MANTILLA Zootecnista
VANEGAS
NICOLAS RIVERA | 1.061.741.436 Pregrado: 58 meses No aplica X
BRAVO Ingeniero 61 dias
Ambiental
Especialista en
Sistemas
Integrados de la
calidad
JUDI MARCELA 1.019.015.424 Tecndlogo en 74 meses 44 | 14 meses X
RICO Disefio de Modas dias 22 dias
ADRIANA PAOLA | 21017804 Pregrado: 20 meses 15 meses X
CAMACHO Administrador 11 dias 30 dias
CORTES del Medio
Ambiente
CAMILA 1070958215 Pregrado: Medica | 32 meses 22 | 7 meses X
ANDREA Veterinaria dias 18 dias
ROBAYO
CORTES

5) Validar Criterios de ponderacion: No aplica
La coordinadora Liz Yiselth Rojas Torres presenta el listado de posibles aspirantes a contratar:

1. FRANCISCO JAVIER SANCHEZ PATARROYO CC. 79720262
2. CARLOS ANDRES OTERO CANO CC-1061722241

1) y 2) Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en el Banco de Instructores y su
estado sea INSCRITO y Revisar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente del CDA

ASPIRANTE 1 FRANCISCO JAVIER SANCHEZ PATARROYO CC. 79720262
1. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA area tematica GESTION EMPRESARIAL - PRESENCIAL
2. No. de vacante 3533410

3. Laaspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccidn de la aspirante:
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Postulacién Namero: 37052536

Oficina APE Relacionada: CHiA, CENTRO DEL DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
Fecha de la postulacidén: 31,/07,/2023

Postulacidén a la Solicitud Namero: 3533410

Cargo al gque aspira: Instructor formacion para el trabajo

Empresa: SEMNA CUNDIMNMAMARCA CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL CHIA
Le contactara el(la) sefior(a): LIZ YISELTH ROJAS TORRES

Datos Candidato
MNombre: FRAMCISCO JAVIER SAMCHEZ PATARROY O

Identificacion: CC 79720262
Teléfono: 3134127298

ASPIRANTE 2 CARLOS ANDRES OTERO CANO CC-1061722241
1. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA area tematica GESTION EMPRESARIAL - PRESENCIAL
2. No. de vacante 18504

3. Laaspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante

GESTION 18504
EMPRESARIAL cc- CARLOS ANDRES
1061722241 OTERC CANO

Centro de Comercio y

Servicios

_com 3108276934

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante
3) y 4) Validacion perfil de los aspirantes:

Nombre del Numero Idoneidad Experiencia | Experiencia | Cumple No
Preseleccionado Identificacion profesional docente cumple
FRANCISCO 79.720.262 Pregrado: 30 meses 19 meses X
JAVIER Profesional en 26 dias 56 dias
SANCHEZ Publicidad y
PATARROYO Mercadeo
CARLOS ANDRES 1061722241 Pregrado: 25 meses 48 | 7 meses 10 X
OTERO CANO Administrador de dias dias
Empresas

5) Validar Criterios de ponderacion: No aplica

La coordinadora Gina Mildred Sabogal Mendieta presenta el listado de posibles aspirantes a contratar:

bl

1) y 2) Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en el Banco de Instructores y su
estado sea INSCRITO y Revisar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente del CDA

CLAUDIA ASTRID CORREA RAMIREZ CC 52.164.433

CLAUDIA MARCELA ORDUY FORERO CC 1.075.651.474
RICARDO ELIECER ARIAS CC. 80.541.422
MARIBEL LOPEZ NUNEZ CC 1018414792

ASPIRANTE 1 CLAUDIA ASTRID CORREA RAMIREZ CC 52.164.433

1. Servicios Personales, area temdtica Belleza — Peluqueria
2. No. de vacante 3502812
3. Laaspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta
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4. Convocatoria individual
El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante:
CLAUDIA ASTRID kyitaO61@hotmail.com 31186372 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.
CORREA RAMIREZ 65 co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-
finalizada-funcionario-
30265234 banin?idAspiracion=135863
85
1) y 2) Verificar que las hojas de vida correspondan a quienes se encuentren en el Banco de Instructores y su
estado sea INSCRITO y Revisar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente del CDA

ASPIRANTE 2 CLAUDIA MARCELA ORDUY FORERO CC 1.075.651.474

El i

Salud, area tematica Gestion Administrativa del Sector Salud
No. de vacante 15020

La aspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta
Convocatoria Individual

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante:

CLAUDIA claudizorduy@gmail.c | 3176678581 Centro de https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.c
MARCELA om Desarrollo o/spe-web/spe/convocatoria/resumen-
ORDUY Agr'pempresarial finalizada-funcionario-

FORERO banin?idAspiracion=122368

ASPIRANTE 3 RICARDO ELIECER ARIAS CC. 80.541.422

El A

Disefio Y Desarrollo De Software, area tematica Sistemas
No. de vacante 15563

La aspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta
Convocatoria Individual

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante:

Docurm e nto MNMom bres w
identiicacidn Apellidos

CORREO CEL U LA LI =

https: aTe
Nnciapublica
dee mpleox.
sena.edu.c
o spe—
RICAR O arias _richarc wwe b s pe o
80541422 ELIECER ARIAS |ldEhotrmail. F1oz2za4c00045 |lonvocatoria
s COrm Aresurnmen—
fimalizada-—
funcionNnari o
baninPidAas
piracion=13=
e e

ASPIRANTE 4 MARIBEL LOPEZ NUNEZ CC 1018414792

1.
2.

Informatica, Disefio y Desarrollo De Software, area temdtica Sistemas
No. de vacante 15563
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3. Laaspirante corresponde al: Anexo 2 - lll y IV oferta
4. Convocatoria Individual

El lider de la Agencia Publica de Empleo, remite para la preseleccién de la aspirante:

Documento
identificacion

Nombres vy
Apellidos

CORREO

CELULAR

LINK

NMARIBEL

maricrack @

https://age
Nnciapublica
deempleo.
sena.edu.c
o//fspe-—
web/spe/c

1018414792 |LOPEZ . 3z18376114a41)lonvocatoria
NURNEZ Email.com /resumen-—
finalizada-
funcionario
banin?ZidAs
pPiracion=12
6910
3) y 4) Validacion perfil de los aspirantes:
Nombre del Numero Idoneidad Experiencia | Experiencia | Cumple No
Preseleccionado Identificacion profesional docente cumple
CLAUDIA 52.164.433 Pregrado: 105 meses 29 meses X
ASTRID CORREA Técnico Laboral 24 dias 29 dias
RAMIREZ por competencias
en Estilista
Integral

CLAUDIA 1.075.651.474 Pregrado: 46 meses 29 | 66 meses X

MARCELA Enfermera dias 23 dias

ORDUY FORERO Especialista en

Administracion
de la Salud
RICARDO 80.541.422 Pregrado: 139 meses 12 meses X
ELIECER ARIAS Ingeniero de 12 dias 20 dias
Sistemas
MARIBEL LOPEZ 1.018.414.792 Pregrado: 14 meses 5 19 meses X
NUNEZ Ingeniero de dias 30 dias
Sistemas

5) Validar Criterios de ponderacién: No aplica

Una vez realizadas las verificaciones por area tematica se identifican a continuacion los aspirantes seleccionados

PRODUCCION PECUARIA

asi:
ASPIRANTES PRESELECCIONADOS
CANTIDAD Nombre futuro contratista Numero de Area tematica Ndmero
identificacion dela

vacante

1. DANIEL GIOVANNY CASTRO LOPEZ 1020731113 AGRICOLA en el drea tematica de | 15799

PRODUCCION PECUARIA
2. ANDREA LISSETHE MANTILLA VANEGAS | 1049621402 AGRICOLA en el darea tematica de | 15799
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3. NICOLAS RIVERA BRAVO 1061741436 GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, | 15766
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

4. JUDI MARCELA RICO . 1.019.015.424 TEXTIL DISENO Y MODA - area tematica 15156
Desarrollo De Colecciones Para La Industria
De La Moda

5. ADRIANA PAOLA CAMACHO CORTES 21017804 AMBIENTAL en el area tematica de | 15555
PROMOTORIA MANEJO AMBIENTAL

6. CAMILA ANDREA ROBAYO CORTES 1070958215 AGRICOLA en el drea tematica de
PRODUCCION PECUARIA 15799

7. FRANCISCO JAVIER SANCHEZ | 79720262 GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 3533410

PATARROYO drea temdtica GESTION EMPRESARIAL -

PRESENCIAL

8. CARLOS ANDRES OTERO CANO 1061722241 GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 18504
drea temdtica GESTION EMPRESARIAL -
PRESENCIAL

9. CLAUDIA ASTRID CORREA RAMIREZ 52.164.433 Servicios Personales, area tematica Belleza | 3502812
— Peluqueria

10. CLAUDIA MARCELA ORDUY FORERO 1.075.651.474 Salud, area tematica Gestion Administrativa | 15020
del Sector Salud

11. RICARDO ELIECER ARIAS 80.541.422 Disefio Y Desarrollo De software, area 15563
temadtica Sistemas

12. MARIBEL LOPEZ NUNEZ 1.018.414.792 Disefio Y Desarrollo De software, area 15563
temadtica Sistemas

CONCLUSIONES

Se revisa y verifican los listados de aspirantes DISPONIBLES, en el Banco de Instructores SENA 2023, para
cada una de las convocatorias en las que se presentan pendientes por seleccionar (de acuerdo con
novedades y a faltantes por Id de Contratacion), en cumplimiento de las Circulares 3-2022-000192 del 9
de noviembre de 2022 y No 01-3-2022-000227.
Se presentan al subdirector (E) de centro Javier Ricardo Jiménez Rincdn el listado referenciado
de aspirantes a preseleccionar de acuerdo con lo definido en la circular No 01-3-2022-000227
3-y 2022-000192 del 9 de noviembre de 2022 quien la aprueba para ser remitida a la Agencia

Publica de Empleo para continuar con el proceso definido.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Remitir a la subdireccion de Centro esta acta con el | Sandra Lopez
listado de aspirantes para aprobacién por la | Secretaria técnica 04/08/2023

Subdireccidn de Centro por programa de formacion
y competencia laboral de acuerdo con lo definido
en la Circular en cumplimiento de la 3-2022-000192
del 9 de noviembre de 2022 y en la circular No 01-
3-2022-000227, y a las directrices dadas por la

Subdireccién de Centro.
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Continuar con el proceso de revisién de aspirantes | Comité de Verificacion
por ID de Contratacidn para suplir las necesidades
del CDA Comité de Verificacidn.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual o, de los
asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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