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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la
ARN que se encuentren de manera dispersa en e! ferritorio nacional, en cabeceras municipales, zenas urbanas o contextos disperses.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODC DE ACUERDOQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las y metodeologias definidas por ta
ARN para promover el desamcllo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de ta ARN que se
encuentren de manera dispersa en e! temilorie nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas ¢ contextes dispersos.

Durante el periodo contractual del mes de Julio, se realizaron aclividades de promocién en salud a través de los)
laller de las PICs organizado por la ESE Municipal, se realizd feria de servicios organizada por la glcaldia el 13 de
|ulio, exclusiva para la poblacién de la ARN igualmente la feria nacional del ciudadano, organizada por el DNP el
dia 27 de jufio de salud para afiliados a la Nueva EPS, se realizaron acciones de promocidn de formacion para e
trabajo para d llo de comp en los PER con miras a cumplir requisitos para acceder al proyeclo
productivo individual. Se sociallzo la resolucién 3207 de 2018 gue expidié 1a ARN. para reglamentar los proyectos
productivos individusles, donde se consignan los reguisitos, y opciones para el uso det recurso de los ocho
millenes de peses. En tal sentido se asesord s 4 PER para definir su idea de negocio para el proyecto productivo.
Se realiz6 socializacién de ofertas educativas en los colegios de Villavicencio para el segundo semestre del afto.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacidén objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones sociceconémicas y culturales del terrtorio en el que se
encuentran y a la nomatlividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el temitorio

|, sea en cab municipales, ronas urbanas o contextos
dispersos.

Se concertd de manera individual con los PER la asistencia a ta feria de servicios (28) organizada por la alcaldia y
la asistencia a la feria nacional de ciudadano organizade por el gobiemo nacicnal a través del DNP (8). Se
concertd de manera individual ta asisiencia de los PER al taiter de las PIC que organiza ta ESE Municipal con un
toia! de 6 PER. Se concenté con 6 PER su vinculacién académica en la oferta educativa formal y flexible. Se
concertd con 2 PER 1a entrega de la documenlacion para formulacién del proyecto productivo. Se concend con
PER las alenciones realizadas personales que (uercn un fotal de 30 y 28 grupales. Se concertd con 2 PER su
traslado & otros municipios.

3. Implementar y desamrollar cada una de las acciones yfo actividades
(atencién, gestién, acompafiamiento)} que se encuentren de manera
dispersa en el teritorio nacienal, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Se realizaron durante el presente periodo contractual un total de 30 atenciones de manera personat y 28
atenciones grupales, se alendié via lelefénica aproximadamente 15 PER que por razones de trabajo y distancia no
lograron acercarse pam atencidn individual personal y un total de @ PER con quienes no se lvo ningilin lipo de
contacto. Se acompafid las 2 jomadas de talleres de las PICs arganizada por la ESE municipal. Se acompaiié el
seguimiento & asistencia de los PER en 4 institutiones educativas (Liceo del Rosario, IE Simén Bolivar y la IE
Jorge Tadeo Lozano ¥ CETEL) se acompant |a feria de servicio organizada por la alcaldia de Villavicencio el dia
13 de Julio donde se contd con [ asistencia de 28 PER , se acompafa la feria del ciudadang organizada por &l
gobiemo nacicnal, a la cual asistieron 8 PER, Se gestiond el trastado de 2 PER a otros municipios y se asesord a
jos PER pam fue conlinuaran su proceso en sus nuevos ligares de residencia, Se asesord a 8 PER en 3u
vinculacidn académica para este segundo semestre del aflo. Se acompané en e proceso de matricula de 2 PER
en oferta titulada del SENA.

4, Promover y fomentar e acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
piblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el manco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
disperaa en el temitorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o coniextos dispersos.

Se promovid durente este periodo contractual la permanencia en su formacién académica a un total de 32 PER, y
se promovid la vinculacidn dentro de los PER que se encontraban sin estudiar, logrando que un lal de § PER se
vincularan en la oferta pablica y privada, en el modelo de formacidn flexible se vinculargn 2 PER, Se promovid
dentro de los PER que cumplen requisitos para acceder al beneficio del proyecto productive individual vy,
asociatives, logrardo la fermulacién de 2 proyectos productivos individuates y la presentacion de una PER
vinculada & un asociative de lipo individual. Se promovié dentro de ios PER bachileres la formacién titutada virtual
de! SENA, sin embergo, por no lener 1as pruebas del icfes no se logrd vincufar 8 3 que se mosiraron interesados en
el modelo. Se promovid 1a participacién de ios PER asignedos a las ferias de servicios organizadas por ia alcaldia
de Villavicencio y por el DNP. Se promovit ta participacién de los PER en los talleres organizados por la ESE
municipal, se promovié en 1 PER la matricula en el instindio técnico cofrem para realizar un técnico laboral, asi
como el beneficio ecandmico de subsidios de vivienda que promueve la caja de compensacion

15. Facilitar ef acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competlencias, su ) s0Ch dmico y la normatividgad vigente,
que se encuentren de manem dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos disperses.

Durante este periodo contractual se recibieron 20 PER de jados . Se tr on 2 PER para continusaran
reciblendo atencién por parte de la ARN en sus nuevos lugares de permanencia, se actualizaren ndmens
celulares. S¢ hace atencibn constante via celutar a las inquietudes y r idades que pr 1 los PER
asignados.

8. Aportar en la implementacidn de estrategias temitoriales de
jconvivencia, reconciliacién, asi como a los Procesoes y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitaries, a partir de las necesidades priorizadas
de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local,
Que se encuentren d¢ manera disperse en el termttorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbangs o contextos dispersos.

Duranle este periodo contractual no se realizaron actividades en este dem, relacionadas con temas de
reconcifiacién o Procesos y Proyecios de la ARN incluyendo los comunitarios.,

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por 1a ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o conlextos dispersos.

Se realizaron durante este periodo contractual 2 visitas domticiliarias a PER, una de eslas visitas fue a una PER
con atencitn diferencial por discapacidad ya que se encuenira cuadripiéjica y una visita fue a PER que
recientemnente tuvo su hijs. Se realizaron 3 visitas insfitucionales a las |E, Jorge Tadeo Lozano, Simén Bolivar y el
Liceo del Rosario y CETEL, en estas visitas se trabajé la revision de las asistencias los PER
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QBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamignto, atencién y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la
ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas © contextos dispersos.

8. Reslizar el registro de la informacion segin establezea ta ARN, de
forma oporiuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por [a ARN en los cuales se parlicipe.

Durante esta periodo contraciual se realizaron entregas de planillas fisicas para su posterior cargue de las
asistencias de psicosocial y de FA por parte de las digitadoras, se entregaron un total de 6 planillas da FA y 20 de
psicosocial. Se realizd en cargue de las bases conjuntas del ETCR el YARI en el SARA, se diligencia base de
traslados diarios con el registro de 2 traslados 8 otros GT, -

8. Dar trdmite a los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la corecta gestion de tos
mismos.

Para el cumplimiento de este obligacién se han entregados los documentos y realizado los procedimientos
siguiendo los plazos establecides dentro de los lineamientos de pestién documental establecidos por 1a ARN,
Informe de Actividades del mes de JULIQ de 2018 y el soporte de pagos de seguridad social e Informe mensual
de acompafiamlento y geslién de beneficios a excombatientes de las FARC, dentro del marco del Programa de
Reincorporacién liderado por el Consejo Naciona! de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para
la Reincorporacién y Nommalizacion (ARN).

10. Participar en los diferentes espacics de trabajo gue establezca e
Supervisor det contrato y rendir en forma oporiuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaporacién de aquellos informes que
por su contenido y nalurateza estén dentro del &mbito del objelo
contratado.

Durante este periodo contractual, se participd el dia 8 de julio en Entrenamiento JEP y Comisién de la verdad, se
participd el dia 9 de julio se participd en Capacilacion de Satud mental liderada por la Secretaria de Salvd
departamental, donde identificadas las necesidades de la poblacion cbjelo, se tratarin los temas en cuanto a la
detencién femprana de trastomos mentates como la Depresién, Suicidio entre otros. El dia 13 se participd en la
feria de servicios organizada por la alcaldia de Vilavicencio, el dia 24 de julio se participé en reunién de
coardinacidn de la teria nacional del ciudadano, el dia 27 de julio se participa en la feria de! ciudadano en el parque
de los fundadores, Semanalmente se envit la bitdcora de actividades, con fecha del 2 de julio se envia ficha de
reincorporacién, con fecha del 4 de julio se da respuesta de RNR pendientes de cargue, con fecha de B de julio se
envia cedulas de PERs para cursos de formacitn compltemnantaria,

11. Desarroliar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo
&l objeto de! presente contrato.

El dia 24 de julio se participé en reunién de coordinacién de Ia feria nacional del cludadano

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el centrato,

Se dio cumplimiento a las obligaciones generates, y os items 22) Consultar ef instruclivo del sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por Ia ARN, asi como los Planes de emergencias,
matrices de peligros y planos de evacuacién expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el Informne dey
pctividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado par el supervisor del contraite, 24) Entregar el
acta de asignacién yo devolucidn de bienes, e informe final de ectividades en dende se detalle el cumplimlento de,
las obligaciones establecidas en el p contrato y la presentacién def acta de liquidacién en caso de requerir|
liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor cerifique el Jltimo pago. 25) Cumplir con las
directrices, lineamienios de seguridad, politicas, documentos y proteccitn de la informacién, a través de Ia gestidn)
segura de los actives de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuya al cumplimients
de las melas estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizeds ta informacion bancaria, para efecto de cada
uno de los pagos.
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“El regisiro da datos personales en aste formato, 8uionza a ta ARN para la recoleccién, alimacenarmiento y uso de 103 mismas, En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377113 y 1as demés
normas que moifiguen, adicionen o complementen, Conozca la pofitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a trevés del siguienta link:
nitp:iiwww. reincorporacion.gov.cofes/atencidn/Paginasipoliticas aspx”




