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ESTUDIOS PREVIOS

ADQUISICION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REPRESENTACION JURIDICA Y RELATIVOS A OTROS CAMPOS DEL
DERECHO PARA LA DEFENSA TECNICA DE LA ENTIDAD.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

Se requiere el servicio de doce (12) profesionales en Derecho con el fin de
atender los procesos judiciales que cursen contra la Caja de Sueldos de Retiro
de la Policla Nacional y que se tramitan en despachos a nivel nacional,

1.1. JUSTIFICACION

La Oficina Asesora Juridica de la Entidad, tiene a cargo el ejercicio de la

Defensa Técnica a la Litigiosidad de la Entidad, de procesos de nulidad y .

restablecimiento del derecho, reparacién directa y procesos ejecutivos, entre
otros, que por diversos motivos interponen afiliados o terceros contra la Caja,
situacion litigiosa que se incrementa considerablemente Y que impone la
obligacion de implementar un esquema de organizacién que le permita asumir
esta labor y fortalecer la defensa técnica de los intereses de la entidad, la cual
se adelanta a nivel nacional.

La Defensa Técnica debera adelantarse de manera oportuna, adecuada, y
dentro de los términos de ley, cumpliendo las diferentes actuaciones,
requerimientos de cada etapa procesal.

Con la prestacién de servicios profesionales se atenderd de manera adecuada
la defensa de los intereses de CASUR y por ende del Estado, con la finalidad de
reducir la litigiosidad, el pago de intereses moratorios en las Sentencias,
tramitar los acuerdos conciliatorios dentro del término legar establecido y
enviar que los reclamantes instauren constantemente acciones constitucionales
por la presunta vulneracién a sus derechos fundamentales.

Con la contratacion de los profesionales del derecho, se busca atender los
aspectos mencionados, asi:

e Atender en su integridad la Defensa Técnica Judicial y Extrajudicial,

e Dar cumplimiento a los requerimientos de la Agencia Nacional De Defensa
Juridica del Estado, en lo relacionado con la implementacién del Modelo
Optimo de Gestién y la Polltica de Prevencién del Dafio Antijuridico.

o Mantener actualizado el aplicativo ekogui en relacién con las actuaciones
procesales.
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o Allegar los soportes documentales para la conformacion y organizacion de
los expedientes procesales que deben estar en el archivo de la defensa
técnica.

e Presentar los informes que el supervisor del contrato requiera, en relacion
con los procesos a cargo o con las actividades administrativas que se
relacionen con estos.

e

Por lo anterior, se hace necesario contar con apoyo de persona contratista,

toda vez que el personal de planta no es suficiente para esta labor.

En este orden de ideas, para efectos de cumplir con la funcion de defensa
técnica y de ejecuciéon de decisiones judiciales, en relacién con los procesos
ejecutivos, se hace necesario contar con profesionales en derecho que faciliten
dar cumplimiento a las actividades de la Entidad anteriormente relacionadas.

Es importante resaltar que, aunque la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional cuenta con el perfil solicitado dentro de su planta de personal, estos
se encuentran desarrollando funciones misionales propias del cargo del cual
son titulares en las correspondientes dependencias.

Una vez desarrollados los estudios previos, analizadas las condiciones del
servicio que se pretende satisfacer, y estudiado el perfil que se demanda en el
mismo, la Caja de Sueldos de Retiro de la Policla Nacional considera que la
persona propuesta es idénea para garantizar los fines de la contratacion y el
cumplimiento de los cometidos del Grupo de Negocios Judiciales, ya que
cumple con los requisitos académicos y de experiencia, y por lo tanto
recomienda su contratacion.

Cabe resaltar que en cumplimiento con las disposiciones sefialadas en la
Directiva Presidencial 008 del 17 de septiembre de 2022 “DIRECTRICES DE
AUSTERIDAD HACIA UN GASTO PUBLICO EFICIENTE”, y la Circular Conjunta
01 del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica del 05 de enero de
2023 “LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 2, NUMERAL 4,
LITERAL H, DE LA LEY 1150 DE 2007 - VIGENCIA 2023", la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional adelantd los trdmites contractuales del personal
contratista, con una vigencia de cuatro (4) meses; término en el cual, las
Entidades Estatales debian desarrollar las acciones necesarias para determinar,
crear y proveer la planta de personal temporal necesaria y suficiente para
suplir las necesidades misionales y administrativas que han sido provistas a
través de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion; sin embargo, dicho tiempo no ha sido suficiente para el cumplimiento
de dicho objetivo, considerando que los tramites administrativos,
presupuestales y aprobaciones externas han tomado mas tiempo del aqui
sefalado.
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Asl las cosas, al finalizar el término de los cuatro (4) meses, esta Entidad
Publica ha dado uso a las adiciones contractuales, prorrogando los contratos de
prestacién de servicios por el término de dos (2) meses; no obstante, aun
cuando la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha adelantado y
avanzado con el proceso de disefiar y definir la planta de personal temporal, a
la fecha esta pendiente la revision y aprobacién de la propuesta por parte de
entes externos.

Por las razones antes expuestas, y con el fin de dar continuidad a las
actividades para el cumplimiento de los objetivos misionales y estratégicos
trazados por la entidad, es necesario continuar con la contratacién por
prestacion de servicios.

1.2. PROYECTOS DE INVERSION.

Esta contratacién es financiada con recursos de funcionamlento, por tanto, no
aplica para ningln proyecto de inversién.

2. CONDICIONES DEL CONTRATO

2.1. CLASE DE CONTRATO

El contrato a suscribirse sera de Prestacién de Servicios.

2.2. OBJETO DEL CONTRATO

ADQUISICIéN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REPRESENTACION JURIDICA Y RELATIVOS A OTROS CAMPOS DEL
DERECHO PARA LA DEFENSA TECNICA DE LA ENTIDAD.

2.3. ALCANCE DEL OBJETO

Atender de manera oportuna, adecuada y dentro de los términos de ley la

Defensa Técnica de la Entidad, a nivel nacional conforme a las necesidades de
la misma, entre otras, en desarrollo del objeto contractual el CONTRATISTA

deberd atender cada una de las actuaciones procesales, observando lo -

dispuesto en la ley, las politicas de prevencién del dafio antijuridico adoptadas
por CASUR, segln se trate de litigio.

Asf mismo dar respuesta a los derechos de peticién y acciones constitucionéles,
segun se requiera y se solicite por el supervisor del contrato.

2.4. PERFIL Y CALIDAD DEL PROFESIONAL

De conformidad con la modalidad de seleccién, se deberd tener en cuenta que
la persona natural este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que

.
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cumpla con el nivel académico y demuestre idoneidad; por tanto, el perfil
minimo que debe cumplir el contratista seleccionado conforme a los
requerimientos de la Caja De Sueldos De Retiro De La Policia Nacional son los
siguientes:

a)  FORMACION ACADEMICA: Profesional del derecho.
b) EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio.

La idoneidad debera ser demostrada a través del documento que acredite dicha
calidad. Adicionalmente, el proponente no debe estar inmerso en el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades para contratar con CASUR, establecidas en
la Constitucién Politica de Colombia, articulo 8 y 44 de la Ley 80 de 1993 o
cualquier otra establecida en la Constituciéon, Ley 1474 de 2011 y demads
normas concordantes.

2.5. CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el objeto del
contrato debe estar en la siguiente Clasificacion de Bienes y Servicios:

SEGMENTO FAMILIA CLASE

80000000 80110000 80111600
CLASIFICACION | Servicios de Gestién, . .

Servicios Servicios de | Servicio de
UNSPSC

Profesionales de | Recursos Personal

empresa y servicios | Humanos Temporal

Administrativos

2.6. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PRESENTE
PROCESO.

Con fundamento en lo establecido en el “"Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, que se encuentra
publicado en la pagina de Colombia Compra Eficiente y en el cual el literal C de

este Manual establece: “"Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa
de acion si los Acuerdos Comerciales so [i al_Proceso _de
Contratacio e estan di do y en caso de S jcables, cumplir
co clones derivadas ismos. Las Entidades Estatales no
deben _hacer este andlisis para los Proceso Contratacion adelantad or
as alidades de seleccién de irecta e minima cuantfa.”,
(Subrayado fuera de texto) razén por la cual al presente proceso de seleccién

no le es aplicable Acuerdos Comerciales.
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2.7. PLAZO DE EJECUCION.

Sera de Dos (02) meses y Veintiséis (26) dias contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, que tendrd como fecha la misma de Ia
aprobacion de la Garantia Unica y la afiliacién a ARL POSITIVA compafila de
Seguros, en cumplimiento a la Ley 2294 de 2023, articulo 97,

2.8. LUGAR DE EJECUCION.

El objeto del contrato serd ejecutado en las cludades que previamente designe
el supervisor del contrato teniendo en cuenta el volumen de procesos, el
impacto del proceso, las convocatorias a la entidad en tramites
administrativos, entre otras.

2.9. SUPERVISOR DEL CONTRATO.

El supervisor del contrato sera la Coordinadora de Negocios Judiclales o a quien
designe el Director General de CASUR, quien verificara la ejecucién idénea vy el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas
para el efecto en la Resolucién 6575 de 2018 y demds normas que regulen |a
materia.

3. FUNDAMENTO JURIDICO QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE
CONTRATACION.

La seleccion de oferentes se realizard por la modalidad de contratacién directa
de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que dice:
“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
e esté en capaci de r to It i and

ad estatal verifique la idoneidad o ex I da ada con
el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita”,

Finalmente, es menester aclarar que el vinculo juridico que se generara con
este tramite serd el contrato de prestacién de servicios profesionales, por tanto
las obligaciones inherentes al Contratista deben ser ejecutadas por el mismo
con la respectiva autonomia, independencia y responsabilidad, en aras que no
se configura subordinaciéon respecto del contratante, asi como también por
cuanto el objeto contractual no implica el cumplimiento o desarrollo de funcién

.jj’
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publica o ejercicio de autoridad dado que las labores contratadas son de simple
apoyo a la gestion.

4. VALOR, FORMA DE PAGO Y COSTOS ASOCIADOS DEL CONTRATO.

4.1. VALOR DEL CONTRATO.

El valor estimado de la presente contratacion es NUEVE MILLONES
CIENTO SETENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS MCTE ($9.173.333.00).

Dicho presupuesto se encuentra soportado en el CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 22923 del 2023 expedido por
el Grupo de Presupuesto de CASUR.

4.2. FORMA DE PAGO.

El pago del futuro contrato se cancelara de la siguiente forma: En
mensualidades vencidas correspondientes a TRES MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS MCTE ($3.200.000.00). El primer y el dltimo pago sera
proporcional al servicio efectivamente prestado, tomando como base los
honorarios mensuales pactados.

El pago enunciado Incluye los impuestos a que haya lugar y se realizara
previa entrega de los siguientes documentos fisicos y cargue de los
mismos en la plataforma SECOP 2

» Recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato

> Informe de actividades suscrito por el contratista junto con los
soportes del desarrollo de las mismas.

» Pago de aportes a seguridad social (salud, pensién y ARL) del mes
de los honorarios a cancelar, el cual se debe realizar cinco dias de
antelacién a la radicacién de la cuenta.

» Documento equivalente

»> Evaluacion de proveedor

PARAGRAFO PRIMERO: Adicionalmente para efectos del primer pago, el
contratista debe acreditar la actualizacién de la informacion en el SIGEP y acta
de Iniclo.

PARAGRAFO SEGUNDO: el primer pago sera proporcional a partir de la fecha
de aprobacion de las pdlizas por parte de la Entidad.

2
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4.3. TRANSPORTE AEREO - TRANSPORTE TERRESTRE - GASTOS DE
VIAIJE.

Previa coordinacion con el supervisor del contrato y la respectiva autorizacién
del ordenador del gasto, la CAJA podrd suministrar los tiquetes aéreos y
reconocer los gastos de viaje y transporte terrestre a que haya lugar, siempre
y cuando exista la respectiva disponibilidad presupuestal.

4.4. COSTOS PARA LA ENTIDAD ASOCIADOS AL PROCESO DE
SELECCION Y A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

La ejecucién de este tipo de trabajo, no representa costo adicional para la
Entidad.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Se debe establecer las obligaciones debidas por ambas partes durante la
ejecucion del contrato, las cuales son convenidas y acordadas en el contrato,
estableciéndose entre otras las siguientes:

5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo del objeto contratado el Contratista se c.:br'np'rometé al
cumplimiento de las siguientes actividades:

1. Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberdn prestarse
en la oportunidad requerida por LA CAJA, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacién del serviclo. :

2. EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por

los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrollé en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente serd responsable en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias y
concordantes,

3. En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia® del
mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comdin, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la Ley y a reportar dicha situacién a LA CAJA para lo
cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con el literal c
del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.

4. El CONTRATISTA deberd atender las solicitudes y recomendaciones que
realice el Supervisor del Contrato.

5. Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA deberd entregar al
SUPERVISOR del contrato, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucidén, indicando en el mismo los asuntos

Por rueses Puermes Asaces, pad Colomtle ertern,
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asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, lo cual se podra anexar al acta de liquidacién correspondiente vy
entregar inventariadas al SUPERVISOR, las carpetas y documentacién que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que deberda hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad.

6. El CONTRATISTA debera observar el reglamento interno, las normas
relacionadas con salud y seguridad en el trabajo y aquellas previstas sobre
imagen corporativa de la entidad (no jean - no tenis).

7. Es responsabilidad del contratista la seguridad de la informacion a su
cargo y en ejercicio de esta debera efectuar las copias de respaldo
correspondientes, incluyendo informacién de los correos institucionales.

8. El CONTRATISTA deberd cumplir con los sistemas de gestion ambiental,
seguridad y salud en el trabajo (SST) y seguridad de la informacién
conforme la normatividad vigente en la materia.

9. El CONTRATISTA debera mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP,
durante la ejecucién del contrato.

10.El CONTRATISTA debera efectuar el registro de la Informacion en el
SECOP II.

11.El contratista no debera estar incurso en causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de intereses, conforme a lo dispuesto en la
legislaciéon colombiana.

12.El CONTRATISTA deberé subir a la plataforma del SECOP 11, a través de la
seccion 7 “Ejecucion del Contrato”, el informe mensual de actividades y los
documentos que lo soporten.

13.El CONTRATISTA debera contar con los elementos necesarios para el
cumplimiento del objeto contractual.

14.El CONTRATISTA deberd guardar total reserva de la informacion que
obtenga de la Entidad en desarrollo del objeto contractual, salvo
requerimiento de autoridad competente.

15.El CONTRATISTA deberd custodiar y cuidar la documentacion e
informacién que en cumplimiento del objeto contractual sea entregada por
la Entidad, asf como a la que tenga acceso, de igual manera impedir o
evitar la sustraccion, destruccién, ocultamiento o utilizacién indebida de la
misma.

16.Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién
de la que haga uso o tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto
contractual, comprometiéndose a no utilizarla para provecho propio, ni
divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de
manera directa e indirecta o ponerla a disposicién de terceros que no estén
autorizados por la Entidad para conocerla. Al respecto el contratista debera
suscribir el ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, una vez perfeccionado el
contrato, el cual formara parte integral del mismo.

17.Cumplir con la normatividad vigente, las medidas y protocolos de seguridad
que la entidad ha Implementado para asegurar la confidencialidad e

: ’:,_‘_; - 2’:) - WWW.CaSUT.gOV.CO
54 Defensa .k Snipe Somaty Ensreserl Carrera 7 12B 68, Bogotd, D. C.
| ) >(_ i IVR 601 286 0911, linea gratuita 01 800091 0073

radicacion@casur.gov.co



(«, FOTAC L CasiR
VIDA TOF “atninate

integridad de los datos de cardcter personal, privado o sensible a los que
tenga acceso.

18.Adoptar todas las medidas necesarias y adecuadas para la conservacién,
proteccién, custodia y reserva de la informacién que reciba, produzca,
procese o tenga acceso dentro de la ejecucién del contrato, aplicando los
protocolos de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusién no
autorizada

19.Conocer, respetar y cumplir el cédigo de ética y buen gobierno, normas y
medidas de seguridad implementadas por la Entidad y demds normatividad
interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccién de los
activos de informacion de la entidad. _

20.Es obligacion general del contratista bajo la presuncién de la buena fe
garantizar que todos los soportes que presente para corroborar el cumplir
de sus obligaciones y los pagos parafiscales y seguridad social son veridicos
y emitidos por los competentes para los mismos.

21.No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que le sean

. asignados al contratista (si aplica), por cuanto son personales e
intransferibles y se encuentran bajo su responsabilidad todas las acciones o
tareas que se realicen con él.

22.Realizar la devolucién en los términos establecidos en el contrato toda la
informacién entregada u obtenida de la Entidad en desarrollo de su objeto
contractual.

23.Informar con quince (15) dias calendario en caso de surtir alguna de
las siguientes novedades: suspensién, cesién y terminacién anticipada del
contrato, con el fin de adelantar los trdmites administrativos pertinentes.

24.Gestionar una vez terminado el contrato el diligenciamiento del formato de
Gestién de Usuarios, con el fin de desactivar los usuarios que les sean
asignados para el cumplimlento del objeto contractual.

25.Cumplir con las medidas de seguridad para el ingreso a las instalaciones de
Casur, para lo cual el contratista deberd realizar las gestiones necesarias a
través del supervisor del contrato para la configuracion del biométrico,
gestionar los tramites para habilitar acceso a los sistemas de informacién,
ingreso y demads que la entidad tenga establecido.

. 26.Presentar informes requeridos para legalizar transporte aéreo - transporte
terrestre - gastos de viaje de los desplazamientos que se efectien en el
ejercicio de sus actividades. Previa coordinacién con el supervisor del

} contrato.

|

|

5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El contratista cumplird las obligaciones descritas en el Anexo
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

5.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.
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1. Designar un supervisor para la verificacion y perfecta ejecucion del
contrato,

2. Controlar y realizar el seguimiento respectivo a la ejecucion del presente
contrato por medio del Supervisor designado.

3. Facilitar al contratista el acceso a la informacién necesaria para el desarrollo
de las actividades contratadas.

4. Facllitar al contratista un espacio y acceso a las herramientas tecnologicas
que cuenta la entidad que sean necesarias para el desarrollo de las
actividades contratadas.

5. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y
que se encuentra bajo su custodia o que por cualquier circunstancia deba
conocer 0 manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los

perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause al contratista o al tercero.

6 FACTORES DE SELECCION.

Seran factores de seleccion de cardcter juridico, econémico y técnico en
cumplimiento del perfil solicitado.

7 ANALISIS DE RIESGOS.
Establecidos en el anexo

8 GARANTIAS REQUERIDAS EN EL PROCESO.

Teniendo en cuenta los riesgos del presente contrato se deben suscribir los
siguientes documentos.

8.1 GARANTIAS ETAPA CONTRACTUAL.

En cumplimiento de lo establecido en la Seccién III del Decreto 1082 de 2015y
con el fin de dar cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion del
desarrollo de los procesos contractuales, se ha tipificado los posibles riesgos y
determinacion de garantias que se requerirén asf:

AMPARO i COBERTURA
Equivalente al 10% del valor total del Contrato, que
ggm.l;lF'{m.IOENTO BEk cubra el término de vigencia del Contrato y cuatro meses
mas, incluyendo sus prérrogas si a ello hubiere lugar

Asi mismo el contrato deberd incluir como cldusulas sancionatorias las
siguientes:

s, Grupo Soclal y Empresarial P e ke
% i i Defensa ** o deyln Dpafenla Carrera 7 128 58, Bogot4, D. C.
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obligaciones que asume el Contratista, se podrén Imponer multas sucesivas del
5% del valor del contrato por cada evento, sin sobrepasar el 10% del valor total
del mismo, previo cumplimiento del debido proceso contemplado por la Ley.

A : En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, el
Contratista pagard a la CAJA, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente
al 10% del valor del contrato cuando se trate de incumplimiento total del
contrato y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere el
porcentaje sefialado.

Bogota D.C,
i v

MAG YANETH’:ﬁJNZALEZ SA@CHEZ
Coofdinadora de Negocios Judiciales.

9 CERTIFICACION DE CONVENIENCIA.

Teniendo en cuenta lo expuesto en el presente Estudio previo, certifico que el
objeto del mismo es conveniente para el normal funcionamiento y la adecuada
prestacion de los servicios de la Entidad.

Lo anterior en cumplimiento a lo dis to en el articulo 99, Del Decreto 2209
del 29 de octubre de 1998.

Bogota D

CAMILO ERNESTO CABANA FONSECA
Asegor de Direccién

WWW.Casur.gov.co
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ANEXO 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS

ACTIVIDADES A REALIZAR

Cumplir de manera integra con el procedimiento de Defensa Técnica a la
Litigiosidad de la Entidad (version Vigente), el cual contiene entre otras
obligaciones, atender la defensa por pasiva y por activa, dentro de los
medios de control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, Reparacién
Directa, Acciones Ejecutivas, Acciones Constitucionales, Acciones de
Repeticion, ente otros.

2, Elaborar las fichas técnicas para presentar al comité de conciliaciones, asi
mismo, contestar demandas, asistir audiencias, presentar alegatos,
interponer recursos de apelacién, inclusive recursos extraordinarios de
revisidn y/o acciones de tutela contra providencia judicial. La inasistencia
o aplazamiento de las audiencias deberd estar justificada conforme a los
preceptos legales y debe reportarse a la Oficina Juridica para control y
seguimiento.

3. Asumir |la totalidad de procesos que le sean asignados por reparto virtual,
a través del buzén de notificaciones judiciales al correo institucional y
atender la totalidad de procesos en curso en la ciudad y/o municipios de
su competencia, para la cual la Oficina Juridica le hara entrega del listado
de procesos activos al inicio del contrato y le enviard periédicamente
procesos activos que se notifiquen a la Entidad. Asi mismo debera radicar
poder en cada uno de los procesos que cursen actualmente contra |a
Entidad al inicio del contrato. El contratista debe tener una base de datos

c n todos los procesos a cargo y el estado actual de cada

proceso,

4. Dar estricto cumplimiento a las politicas de Defesa Técnica establecidas
en la Entidad, asi como a los lineamientos y politicas generales definidos
por la Oficina Asesora Juridica a través del Comité de Conciliaciones de
CASUR, en especial, los lineamientos para el correcto ejercicio de la
defensa técnica, los lineamientos sobre extensién de jurisprudencia y el
tramite para el cobro de costas a favor de la Entidad, entre otros.

5. Presentar informes requeridos para legalizar pasajes y viaticos de los
desplazamientos que se efectien en el ejercicio de la defensa técnica.

6. Dar cumplimiento a los requerimientos de la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado, en lo relacionado con la implementacién del Modo
Optimo de Gestibn vy la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico

i, Www.casur.gov.co
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aprobada por dicho organismo. ]

7. Utilizar obligatoriamente el correo institucional, como Gnico medio formal
de comunicacién y de notificacién de las actuaciones procesales y utilizar
adecuadamente los aplicativos institucionales, especialmente el acceso a
la informacion con las claves suministradas por la Oficina de Sistemas,
obedeciendo a las politicas de seguridad de la informacién.

8. Actualizar las actuaciones procesales adelantadas por cada uno de los
procesos, en el aplicativo EKOGUI y diligenciar las fichas técnicas del
comité de conciliacién, de acuerdo a los lineamientos de la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, impartidos por el INSTRUCTIVO
DEL SISTEMA UNICO DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL
ESTADO-Ekogui, PERFIL DEL APODERADO, Decreto 2052 de 2014 en el
artfculo 10- Funciones del Apoderado y demds normas que los modifiquen
y/o adicionen. Asi mismo, realizar la provisién contable de los procesos
asignados en el aplicativo, conforme a la metodologia adoptada por Ia
Oficina Juridica.

9. Solicitar por correo institucional y conforme a los términos previstos en
los documentos “Lineamientos para el correcto ejercicio de la defensa
técnica”, los expedientes procesales, las certificaciones de |a secretaria
técnica del comité y demas antecedentes necesarios para las propuestas
conciliatorias.

10.Enviar mensualmente al supervisor del contrato, la totalidad de los
documentos que hacen parte de los expedientes procesales, (contestacion
de demandas, apelaciones, memoriales, actas de audiencias, entre otros)
y mantener actualizados en su totalidad los procesos asignados, en los
cuadros de reportes solicitados mensualmente por el supervisor.

11.Presentar la Supervisor del contrato un Informe mensual de las
actuaciones adelantadas en el respectivo periodo, conforme a los
lineamientos establecidos al inicio del contrato en el acta de Inicio del
contrato. El citado informe deberd contener un acépite individual con la
informacion de los procesos ejecutivos, en caso de atender esta clase de
litigios.

12. Solicitar con la debida antelacién y hacer uso adecuado de los poderes
otorgados para el ejerciclo de la defensa técnica, asl como de los
documentos de representacién que lo acompafan, sin alterar, modificar,
suprimir o adicionar el contenido de los mismos en las actuaciones o

SRR WWW.Casur.gov.co
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contestaciones que se realicen. En este sentido, se prohibe limitar o hacer
alusiones exclusivas a los fines del poder otorgado.

13.Se podrd efectuar sustitucion de poder bajo y cuenta y riesgo del
CONTRATISTA y solo para actuaciones especificas, lo cual debera ser
informado al Supervisor del contrato indicando las razones por las cuales
se efectuara la sustitucion.

14.Los apoderados deberan ejercer la vigilancia judicial de los procesos
asignados, slendo por ello responsables de mantener actualizada la
informacién y de reportar a CASUR cada una de las actuaciones que le
sean notificadas o de los requerimientos que les efectien los Despacho
Judiciales, todo lo cual deberan registrarlo en el cuadro control de
procesos establecido por la Oficina Asesora Juridica-Negocios Judiciales y
presentarlo de manera mensual junto con la cuenta de cobro.

| 15, Utilizar los conocimientos propios e idoneidad profesional en la debida
asistencia y apoyo en la estrategia para la defensa técnica de la entidad y
proyectar, elaborar y presentar los informes requeridos y colaborar en la
elaboraciéon de los estudios que le sean solicitados para el desarrollo de
las politicas de la Entidad, necesarias para la aplicacién de los procesos
establecidos en el cumplimiento de la estrategia de la defensa técnica y
demaés funciones propias de la Oficina Asesora Juridica.

16.Enviar a la Oficina Juridica por cualquier medio (fisico y digital) las
sentencias condenatorias con constancia de ejecutoria, a efectos de dar
cumplimiento dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con
lo establecido en los Decretos 1068 y 2469 de 2015 y 1342 de 2016 y
demas normas que los adicionen o modifiquen

17. Gestionar actividades y metas en tiempo y forma asignadas por la Oficina
Juridica, mediante conexiones seguras de Informacion compartida
otorgadas por la Entidad, enmarcando el trabajo a distancia con el uso de
un computador o algtin otro dispositivo con conexién a internet.

18. Participar en las actividades que programe la Entidad.

19, Dar trdmite de respuesta dentro de los términos de ley a los derechos de
peticién, Requerimientos Judiciales y Acciones Constitucionales, los cuales
una vez sean suscritos por el Representante Judicial de esta Entidad,
deberan ser remitidos al destinatario a través del correo electrénico o 472
a la direccion electrénica y/o fisica informada por el peticionario o ente

R . WWW.CaSUT.gOV.CO
| Defen 'k Grupo Socl:l :'E%lﬁ?:ﬂi’ Carrera 7 12B 58, Bogota, D. C.
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ENTREGABLES

1. Recibido a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato. (Tarea
documental y certificado de cumplimiento)

2. Informe de actividades suscrito por el contratista.

3. Certificado ekogui o pantallazo de actualizacién de procesos.

4. Certificado de Gestién.

5. Cuadro de procesos con la totalidad de los procesos a cargo.

6. Cuadro de conciliaciones.

7. Cuadro de procesos ejecutivos.

8. Cuadro de tramite de derechos de peticibn y/o Acciones
Constitucionales

9. Informe de ejecutivos.

1

12.Reporte del Secop II de la aprobacién del informe de actividades por

13.Documento equivalente
14.Evaluacién de proveedor

10.Planilla o relacién de entrega o envio de plezas procesales.

1.Pago de aportes a seguridad social (salud, pensién y ARL) del mes de
los honorarios a cancelar.

parte del supervisor.

Por medio de la presente, certifico que cumplo con cada uno de los requisitos

exigi

dos de caracter técnico, y doy por entendido con la firma del presente

documento que los acepto y daré cumplimiento a los mismos.

CONTRATISTA
C.C No.
SR V/WW.LaSUr.gov.co
3\ Def * Grupo Soclglay IET)p;::ﬂil Carrera 7 128 58, Bogot4, D. C.
\ i ) erensa *)( T IVR 601 286 0911, linea gratuita 01 8000 91 0073
i ‘ radicacion@tasur.gov.co
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ANEXO 2

ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

De conformidad con lo sefialado por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales
sometidas a la ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007, deben realizar el Analisis del sector
econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales con el fin de conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo y dejar constancia del mismo en
los Documentos del Proceso.

Por lo anterior =LA CAJA-, realiza el analisis del sector asi:

1. OBJETO DEL CONTRATO.

ADQUISICION DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL JURIDICO PARA LA
DEFENSA TECNICA ADMINISTRATIVA EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
A NIVEL NACIONAL.

2. PERSPECTIVA LEGAL.

La contratacién se realizara, mediante la modalidad de contratacion directa, prestacion de
servicios profesionales, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.2.1.4.9. el cual cita “Contratos de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o

experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

3. NECESIDAD.

Se requiere el servicio de doce (12) profesionales en Derecho con el fin de atender los
procesos judiciales que cursen contra la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
y que se tramitan en despachos a nivel nacional.

4, EXPERIENCIA REQUERIDA POR LA CAJA.

Las personas por contratar tienen que cumplir con los siguientes requisitos:

A. FORMACION ACADEMICA: Profesional del derecho.
B. EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio.

Www.asurgov.co
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5. CONDICIONES DE IDONEIDAD DE LOS ASPIRANTES A SUSCRIBIR EL
CONTRATO

Analizadas las condiciones del servicio que se pretende satisfacer y estudiado el perfil que
demanda el mismo, la Caja De Sueldos De Retiro De La Policla Nacional considera que
las personas propuestas son idéneas para garantizar los fines de la contratacién y el
cumplimiento de los cometidos del Grupo de Negocios Judiciales en consideracion que
cumple con los requisitos académicos y de experiencia y por lo tanto recomienda su
contratacion.

6. HONORARIOS

En consideracion a la idoneidad y la experiencia solicitada, LA CAJA determina como
valor a pagar por concepto de honorarios la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS MCTE ($3.200.000.00).

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, para la determinacién de los honorarios se tuvo en cuenta la especificidad
de la prestacion del servicio a contratar, asi como el conocimiento, experiencia e
idoneidad en el tema a cubrir que debe ostentar el futuro contratista para el apoyo efectivo
en las necesidades que tiene en estos momentos el Grupo de Negocios Judiciales.

7. ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO CONFORME A LAS COTIZACIONES

El Decreto 1082 de 2015, prevé que al tratarse de un "Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion”, no se requiere contar con varias ofertas para ello.

Tt WWW.Casur.gov.co
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