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PROCESO DE SELECCIÓN CONTRACTUAL DE MÍNIMA CUANTÍA  
 
 

IMC-SDS-015-2023 
 
 

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA VALORACIÓN ODONTOLÓGICA Y ELABORACIÓN 
DE PRÓTESIS DENTALES PARCIALES PARA LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES A LA 

POBLACIÓN VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE ANOLAIMA, CUNDINAMARCA”. 
 
 
 
 
 
 

EL MUNICIPIO INVITA A PRESENTAR PROPUESTA A TODAS LAS PERSONAS 
NATURALES O JURIDICAS, EN FORMA INDIVIDUAL, CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL, 
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA ASOCIATIVA 
LEGALMENTE ACEPTADA, PARA QUE PRESENTEN PROPUESTA Y APORTEN LOS 
REQUISITOS EXIGIDOS EN EL ESTUDIO PREVIO Y LA PRESENTE INVITACIÓN, CON EL 
PROPÓSITO DE PROCEDER A LA SELECCIÓN DEL CONTRATISTA PARA LA EJECUCIÓN 
DEL OBJETO DEL CONTRATO; PROCEDIMIENTO QUE SE LLEVARA A CABO MEDIANTE 
LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA, CONFORME A LO ESTABLECIDO 
EN EL ARTÍCULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONO UN 
NUMERAL DE LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADO POR EL ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2 
DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y LAS NORMAS COMERCIALES Y CIVILES APLICABLES DE 
ACUERDO A LA NATURALEZA DEL CONTRATO, CON BASE EN LAS REGLAS Y 
PARÁMETROS AQUÍ SEÑALADOS. 
 

CONSULTA DE INVITACIÓN PÚBLICA: La invitación Pública, estará disponible para su 
consulta en el portal único de contratación SECOPII. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANOLAIMA, AGOSTO DE 2023 
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CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
 

DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR EL ARTÍCULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, 
LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO REGLAMENTARIO 1082 DE 2015, 

EL MUNICIPIO CONVOCA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS PARA REALIZAR EL 
CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN, PARA LO CUAL 

PODRÁN CONSULTAR LA PÁGINA WEB: https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/, Y 
ACUDIR ANTE LA ENTIDAD PARA EJERCER LOS DERECHOS Y FACULTADES QUE LA 

CONSTITUCIÓN Y LA LEY LES ATRIBUYEN. 
 

CAPITULO I 
 

1. CONDICIONES GENERALES  
 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA VALORACIÓN ODONTOLÓGICA Y ELABORACIÓN DE 
PRÓTESIS DENTALES PARCIALES PARA LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES A LA 
POBLACIÓN VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE ANOLAIMA, CUNDINAMARCA. 
 
El proponente deberá presentar la oferta por precios unitarios de acuerdo con la siguiente 
ficha técnica, manteniendo los precios fijos durante la ejecución del contrato. El precio debe 
incluir todos los costos directos e indirectos (impuestos, transporte, entrega, imprevistos, 
utilidades, entre otros) para la respectiva ejecución del contrato. 
 
1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR:   
 

FASE I: Consulta de elaboración de Historia Clínica para Prótesis, realizada por el profesional en 
odontología a los adultos mayores  canalizados por la Secretaría de Desarrollo Social, para 
elaboración de Prótesis Parciales y así definir la pertinencia de los procedimientos que requieran 
extracción de piezas dentales para su remisión a las respectiva EPS ;   Se realizará en el paciente 
la prótesis que tenga más funcionalidad y necesidad, es decir que habrá algunos que las 
requieran en las dos arcadas  (por cada  arcada mayor de 4 dientes a remplazar ; maximo 12 
dientes ) pero previo acuerdo con el paciente se seleccionará la que sea más prioritaria. 
 
FASE II: Realizar Consultas de toma de impresiones con alginatos cromaticos y siliconados 
previa verificación de las impresiones por el odontólogo coordinador del programa; realizando 
vaciado con  Yeso piedra Premium generando  modelos de altísima precisión; con prueba de 
Rodetes de mordida  de los pacientes registrados previa supervisión del registro oclusal  por el 
odontólogo  coordinador  del programa, la misma acción con( el color de guía de dientes acrílicos 
debe contener  dos capas cromáticas , una capa gingival y una capa incisal) ,acción realizada por  
profesional de odontología respectivamente a los adultos mayores canalizados 
.  
FASE III: Realizar consultas por profesional de la odontología para la prueba respectiva de 
dientes enfilado en cera rosa modelar, esperando su proceso de prueba 15 minutos, articulando 
a su mordida en boca verificado por el coordinador del programa con registro fotográfico, a los 
adultos mayores canalizados beneficiario 
 
FASE IV: Realizar consultas por profesional de la odontología donde se procederá   a probar la 
Prótesis Parcial en acrílico termo curado de alto impacto, termopolimerizable con componentes 
de su monómero y acrílico así de :  
"(Copolímero con polimetil metacrilato. 
Pigmentos. 
Fibra de poliéster (si se requiere referencia con jaspeado). 
Aditivos.        Componentes: Monómero termopolimerizable (tipo I). 
Metacrilato de metilo. 
Etilenglicoldimetacrilato.                                                                                                                           medición 
del producto final en el laboratorio de control calidad, mediante la utilización de equipos 
especializados y calibrados, basados en la norma ISO 20795".)  realizando los alivios y ajuste de 
mordida de la prótesis parcial. pulido final y ajuste a satisfacción del paciente respectivamente 
adulto mayor beneficiado del programa verificados por el coordinador del programa.   
 
FASE V: Consultas por profesional de la odontología de control final a los 8 días de colocación   
de la prótesis parcial con las especificaciones técnicas anteriores y ajuste final de alivios a 
satisfacción de los pacientes Adultos mayores beneficiados, para verificación del supervisor del 
programa.   
 

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/
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FASE VI: Promover en el grupo de adultos mayores del municipio de ANOLAIMA 
CUNDINAMARCA ,factores protectores y promoción de hábitos saludables, mediante la 
realización de:  tres  3  capacitaciones Presenciales a  poblaciones cautivas de adultos mayores,  
logrando  "MITIGACION  DE PERDIDA DENTAL EN ADULTOS MAYORES" en los siguientes 
temas: 1-Derechos y deberes en salud, socializar las atenciones a que tiene derecho el adulto 
mayor en salud oral.   2- Importancia del  control periodontal en hipertensos ,diabeticos,obesos y 
con  cardiopatías ,   3- Higiene de prótesis con explicación especifica por medio de diapositivas  
con ayudas técnicas respectivamente ;  involucrando temas de  dieta saludable, uso de seda 
dental, rehabilitación protésica oral ,  detección temprana de patología bucales, signos de alarma, 
promoción de hábitos adecuados de higiene oral, patología en salud oral, cultura del autocuidado, 
todo encaminado a recomendaciones pre y post entrega de la prótesis parcial dichas 
capacitaciones serán realizadas por profesional en odontología con experiencia en 
capacitaciones a los adultos mayores demostrando  experiencia en ejecución y coordinación de 
programas PIC  en Salud Publica . 
 
NOTA 1: Las capacitaciones serán realizados por el odontólogo director o coordinador del 
programa y su equipo de trabajo, cada capacitación tendrá una duración de no menos de 30 
minutos. 
 
1.2 CARACTERISTICAS DE LA PROTESIS DENTAL: 
 
1.Deben ser elaboradas bajo los mejores estándares de ergonomía. 
2.La Prótesis Dental Parcial debe realizarse conforme a la prescripción del odontólogo director o 
coordinador con el fin de realizar todos los procedimientos necesarios para obtener la Prótesis 
dental parcial y realizarle las correcciones pertinentes para su correcto ajuste y funcionamiento. 
3.Su elaboración debe ser personalizada, es decir hecha a la medida y anatomía de cada usuario 
de acuerdo con sus necesidades específicas. 
4.Son realizadas pensando en restituir tanto como la funcionalidad como la estética. 
5.Las prótesis se elaboran con materiales biocompatibles con el cuerpo humano. 
 
1.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS PROTESIS 
 
Deberá ser elaborada en Resina acrílica termopolimerizable de alto impacto para prótesis 
dentales. 
 
ACRILICO TERMOPOLIMERIZABLE: TIPO 1 –CLASE 1  
monómero y acrílico así de:  
"(Copolímero con polimetil metacrilato. 
Pigmentos. 
Fibra de poliéster (si se requiere referencia con jaspeado). 
Aditivos.        Componentes: Monómero termopolimerizable (tipo I). 
Metacrilato de metilo. 
Etilenglicoldimetacrilato.                              
 
Características: 
• Exactitud. 
• Estabilidad dimensional. 
• Estabilidad cromática 
• Compatibilidad con los tejidos bucales 
• Resistencia al impacto 
• Estándar de calidad basados en la norma ISO 20795".)   
 
DIENTES: 
En Resina acrílica con fluorescencias caracterizadas con Cross link de óptima calidad con altos 
índices de resistencia a la abrasión con dos capas cromáticas  una capa gingival y una capa 
incisal. En diferentes tonalidades formas anteriores y posteriores diferentes angulaciones a 20 
grados y 33 grados respectivamente. 
 
INSUMOS: 
Contar con dos (2) sillas odontológicas portátiles, lo cual, tratándose de bienes muebles, será 
demostrado con la presentación de una carta de compromiso con recuento fotográfico en la que 
se prometa ejecutar el contrato con dicho elemento. 
El contratista se obliga a disponer de los insumos necesarios para ejecutar el proyecto, el cual 
deberá contar con los estándares establecidos de bioseguridad reglamentados. 
 
TOTAL, PRÓTESIS A CONTRATAR: 
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El contratista se obliga a entregar un total de treinta (30) prótesis dentales parciales entre 
superiores e inferiores las cuales serán distribuidas de acuerdo con la valoración realizada en la 
(Fase I) a los adultos mayores canalizados en el proyecto, las cuales por cada arcada mayor de 
4 dientes a remplazar; máximo 12 dientes no tendrán costo adicional al estipulado para ejecutar 
el proyecto. 

 
 

• CLASIFICACIÓN UNSPSC: Los bienes objeto del contrato se encuentran codificados en 
el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en la Tabla  

 
 
 
 
 
 

1.4. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS  

1.5. LUGAR DE EJECUCIÓN: La ejecución del contrato se desarrollará en el Municipio de 
Anolaima.  

1.6. PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES contados a partir de la suscripción del acta 
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
 
1.7. PRESUPUESTO OFICIAL: Teniendo en cuenta los estudios técnicos y de precios del 
mercado, realizado por la Secretaría de Desarrollo Social, así como las cantidades a suministrar, 
se estableció que el valor del contrato a celebrar asciende a la suma aproximada de TREINTA Y 
DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 32.000.000.oo) en todo caso el valor final será el que 
resulte de sumar los valores unitarios por la totalidad de los elementos suministrados.  
 
1.8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  
 

La Secretaria de Hacienda expidió el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 552 de fecha 
24 de Julio de 2023, con cargo al presupuesto de la vigencia 2023, de acuerdo al siguiente detalle: 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

RUBRO 

 

4104008.1500.2.3.02.02.009.1 

Contratación del servicos 082. Saldo Vig. Ant 

Estampilla Tercera Edad 

 

DISPONIBILIDAD 
$ 32.000.000.oo 

 
 
1.9. FORMA DE PAGO:  
 
La Alcaldía Municipal pagará al contratista el valor discriminado de la siguiente manera:  
 
Dos pagos parciales, el primer pago del 50% será terminadas las Fase l y Fase ll y Fase lll; un segundo pago del 50% 
terminadas las fases restantes, lV, V; Vl  una vez se hayan entregado la totalidad de las prótesis en el término de 
ejecución del contrato    

Para el pago respectivo el contratista deberá presentar: 

- Factura o documento equivalente similar donde conste la prestación del servicio. 
- Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensión, riesgos 

laborales y demás parafiscales, según corresponda. 

Por su parte el supervisor del contrato deberá: 

- Suscribir informe de supervisión y acta de recibido a satisfacción respecto del cumplimiento del contrato. 

  

Código UNSPSC Descripción 

85122001 Servicios de odontólogos 
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Para el pago final además de los requisitos anteriores se deberá adjuntar Acta de Liquidación del 
Contrato debidamente firmada. En todo caso, cada pago estará sujeto a la aprobación del PAC 
(Programación Anual Mensualizado de Caja).   
 
En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor agregado (IVA), de 
conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado 
en la propuesta por el CONTRATISTA, éste deberá asumir dicha obligación con cargo al valor 
del contrato y en consecuencia estará obligado a presentar la respectiva factura o su documento 
equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.   
 
En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el 
pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el MUNICIPIO 
no lo tramitará mientras no se cumpla la obligación por parte del CONTRATISTA y en 
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia, no generará interés 
moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.   
 
En el evento de que algún pago llegare a tener la condición de Pasivo Exigible, no se ocasionará 
responsabilidad ni intereses a cargo del Municipio y se tramitará con base en el marco normativo 
vigente. 
 

Valor que Incluye Retenciones, Impuestos, Tasas, Contribuciones y todo costo directo e 
indirecto que la ejecución contractual conlleve. 

 

Impuestos, Tasas y Contribuciones. 
 

Al presentar la Oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los Impuestos, 
Tasas y Contribuciones establecidos por el Gobierno Nacional, las Entidades 
Ambientales y las Entidades Territoriales. 

Carga tributaria municipal 
 

Tasa Contributiva al Deporte 1,5% 

Estampilla pro cultura 0,5% 

Estampilla Pro Adulto Mayor 4,0% 

 

Tenga en cuenta los tributos nacionales que aplican para realizar retención en la fuente 
de Renta e IVA, adicionalmente tratándose de contrato de suministro aplica retención ICA 
Municipal del 8x1000. 

 
1.10. SUPERVISIÓN: De conformidad con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 y con el fin de 
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar 
la transparencia de la actividad contractual, la vigilancia y control para la correcta ejecución del 
objeto contratado se realizará a través de un supervisor, el cual será designado en el documento 
de aceptación de oferta por el ordenador del gasto o su delegado.  
 
La supervisión consistirá en el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y jurídico 
del contrato y estará a cargo de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 
o quien haga sus veces, quien en ejercicio de la función de supervisión, estará facultados para 
actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 sus 
Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el 
Manual de contratación e interventoría vigente. 
 
1.11. DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES: DERECHOS, DEBERES Y 
OBLIGACIONES: Además de los (as) establecidos (as) en los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 
1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del 
clausulado del presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles 
para su correcta ejecución.  
 
 
A). OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  
 
Son obligaciones específicas del CONTRATISTA las siguientes: 
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• Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato por su cuenta y riesgo, asumiendo 
enteramente los costos que genere la perfecta y total ejecución del mismo y en 
consecuencia, deberá suministrar los productos según las especificaciones técnicas.  

• Dar cumplimiento a las fases de valoración respectivas para la elaboración de las prótesis 
dentales parciales, garantizando que, sin importar la cantidad de valoraciones iniciales de 
diagnóstico (FASE I) a los posibles beneficiarios canalizados por la Secretaría de 
Desarrollo Social y comunitario.  

• Utilizar para la ejecución del contrato, suministros de óptima calidad, de origen legal y que 
cumplan con la normativa vigente y con las exigencias presentadas por la entidad, de 
acuerdo a lo plasmado en su propuesta.  

• Entregar las prótesis dentales parciales dentro de los términos, sitios y condiciones 
requeridas por el Municipio. 

• Reemplazar a sus expensas y a entera satisfacción, sin costo alguno para el Municipio, 
todos los bienes que resulten de mala calidad o con defectos de fabricación, por 
elementos nuevos dentro del término que le señale el supervisor designado por el 
Municipio para el contrato resultante del presente proceso contractual.  

• Realizar tres (3) talleres lúdico-pedagógicos a poblaciones de adultos mayores del 
municipio, beneficiarios del objeto contractual, sobre promoción de hábitos adecuados de 
higiene oral, higiene de prótesis, patología en salud oral, cultura del autocuidado, dieta 
saludable, recomendaciones pre y post entrega de la prótesis. 

• Entregar productos originales, nuevos, no remanufacturados, de primera calidad.  

• Ejecutar el objeto contractual de manera autónoma e independiente, utilizando para ello 
sus propios equipos y personal necesarios, esto es, Guantes (para cada fase), gasas, 
algodones, material de impresión (alginato), pasta zinquenólica, yeso tipo III, espátula 
llana, mechero, alcohol industrial, cera rosada, espátula 7A, guía de color, tazas de 
caucho, espátulas de alginato y yeso, cubetas superiores e inferiores, dientes acrílicos, 
micromotores, fresas de pulido, papel de articular, lijas de agua, felpa, piedra pómez., 20 
Juegos básicos (espejo, explorador, pinza algodonera, cucharilla), dos (2) sillas 
odontológicas portátiles de su propiedad  y los insumos, material e instrumental 
odontológico necesarios para atender a los beneficiarios en todas las fases del 
procedimiento. Con todas las normas de bioseguridad existentes.  

• Una vez finalizado el término del Contrato, el Contratista debe entregar al Supervisor un 
informe de la actividad realizada durante su ejecución, así como los archivos físicos y 
magnéticos generados durante la ejecución de este. 

 
B). OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  
 

1. Cumplir con las obligaciones que se generen directa o indirectamente del objeto 
contractual  

2. Colaborar con la Alcaldía municipal de Anolaima para que el objeto del contrato se 
cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad. 

3. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldía 
Municipal.  

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo 
de dilaciones o entrabamientos que pudieran presentarse. 

5. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 
6. El contratista será el responsable ante las autoridades competentes por lo actos u 

omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrollen en virtud del contrato, 
cuando ello cause perjuicio a la Alcaldía o a terceros. Igualmente será responsable en 
los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993, y ley 734 de 2002 cuando a ello 
hubiere lugar.  

7. Aportar copia legible de las planillas del pago al sistema de seguridad social en salud 
y parafiscales en caso de haber lugar a ellos.  

8. Mantener comunicación permanente con la Alcaldía Municipal a través del supervisor 
del contrato, a fin de coordinar las acciones y desarrollo de las obligaciones 
contractuales y evaluar su cumplimiento. 

9. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 
Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás 
normas concordantes. 

 
1.12. LIQUIDACIÓN: Se liquidará de común acuerdo entre las partes al cumplimiento de su 
objeto; o más tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminación del plazo 
contractual, de conformidad con el artículo 60 de la ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 
de 2007. En caso de que el CONTRATISTA no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que haga el MUNICIPIO tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral el presente 
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contrato dentro de los dos (2) meses siguientes de conformidad con el artículo 141 de la ley de 
la ley 1437 de 2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO”, Sin perjuicio de lo estipulado en el artículo 164 de la ley 
antes señalada.  
 
1.13 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO: Teniendo en cuenta la naturaleza y el valor del contrato, 
el Contratista deberá constituir en favor del MUNICIPIO, la garantía única de cumplimiento 
expedida para entidades estatales otorgadas a través de una compañía de seguros o entidad 
bancaria, cuya póliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera, que ampare los 
siguientes riesgos: 
 

Característica Condición  

Clase 

 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en 
una póliza para entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) 
garantía bancaria. 

Asegurado /
 benef
iciario 

MUNICIPIO DE ANOLAIMA  identificado con NIT 899999426-3 

 

 

Amparos 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo   Vigencia 
Valor  
 Asegurad
o 

Cumplimiento del 
contrato   

Hasta la 
ejecución del 
mismo y meses 
(04) meses más. 

10% del valor 
total del contrato 
 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes  

Hasta la 
ejecución del 
mismo y meses 
(04) meses más. 

10% del valor 
total del contrato 
 

 

 

Tomador 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

- Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no  
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 

- No se aceptan garantías a nombre del representante legal o 
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el 
contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir 
la razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno 
de los integrantes. 

- Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes del contratista, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
 porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma.   

Información

necesaria 

dentro de la 

póliza 

 

- Número y año del contrato       
- Objeto del contrato 
- Firma  del representante legal del contratista 
- En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al 

mayor.        

- Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421   

 
 
 
1.14 REGLAS DE SUBSANABILIDAD: Para efectos de subsanar los requisitos habilitantes, el 
proponente tendrá el término establecido en la comunicación que en tal sentido haga EL 
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MUNICIPIO, ante la cual deberá presentar debidamente subsanando el documento solicitado. De 
no hacerlo se rechazará el ofrecimiento.  
 
Lo anterior acudiendo a las reglas de subsanabilidad establecidas en el parágrafo primero del 
artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y a la Ley 1882 de 2018.  
 
1.15. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS: Se procederá al rechazo de la(s) 
propuesta(s) ante la ocurrencia de una o más de las siguientes eventualidades:  
 

a) Cuando se advierta que el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la ley.  

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para 
obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participación indicadas 
dentro de la presente invitación. 

c) Cuando la propuesta técnica no cumpla con el plazo estipulado para la ejecución del 
contrato. 

d) Cuando para este mismo proceso de selección se presenten varias propuestas por el 
mismo proponente, individualmente o en Consorcio, Unión Temporal. 

e) Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los aspectos exigidos en 
esta Invitación y no se subsane en el término previsto en el cronograma. 

f) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, 
se presente en forma parcial. 

g) Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado 
y EL MUNICIPIO corrobore que dicha información no es veraz, con base en el numeral 7 
del Artículo 26 de la Ley 80 de 1983. 

h) Cuando EL MUNICIPIO corrobore que la información presentada en la propuesta no es 
veraz. 

i) Cuando la propuesta sea entregada en forma extemporánea. 
j) Cuando la propuesta sea artificialmente baja y a consideración del evaluador la propuesta 

debe ser rechazada. 
k) Cuando el plazo ofrecido por el proponente, supere el presupuesto oficial establecido en 

la invitación pública. 
l) Cuando la propuesta presenta tachaduras o enmendaduras. 
m) Los legales y demás casos expresamente establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y 

demás normas concordantes. 
 

CAPITULO II 
 

2. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN  
 

2.1. DESCRIPCIÓN: Teniendo en cuenta que el monto de la cuantía no supera el diez (10%) de 
la menor cuantía de la entidad de acuerdo con el presupuesto aprobado para la presente vigencia, 
con fundamento en lo establecido en el numeral 5º artículo 2°de la Ley 1150 de 2007, 
adicionado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 
1082 de 2015, la modalidad de selección para la escogencia del contratista se realizará mediante 
SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA. Mediante esta modalidad de selección, la entidad podrá 
contratar con la persona natural o jurídica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato 
y que acredite los requisitos exigidos en el estudio previo e invitación pública, conforme a la Ley 
y el reglamento.  
 
El Pliego electrónico de condiciones del proceso estará compuesto de forma integral por: la 
información diligenciada en los formularios electrónicos del SECOP II y; la información 
consagrada en los documentos anexos al formulario electrónico. Por lo anterior, los proponentes 
interesados en participar en el proceso de selección deberán tener en cuenta tanto la información 
que reposa en los formularios electrónicos del SECOP II, así como la que figura en los 
documentos anexos. 
 
En caso de existir duplicidad en la información consagrada en los documentos anexos, tendrá 
prevalencia la información diligenciada en el formulario electrónico del SECOP II, salvo en los 
casos excepcionales determinados por la Entidad. 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, la invitación al proceso y 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, así como cualquiera de sus anexos están a 
disposición del público en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II: 
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CAPITULO III 
 

 
3. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LA OFERTA MÁS FAVORABLE. Como factor de selección para la escogencia de la 
oferta más favorable, la entidad tendrá en cuenta la propuesta con menor precio, siempre 
y cuando cumpla con las condiciones exigidas en el literal c) del Artículo 94 de la Ley 1474 
de 2011 y artículo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015.  

 
Para lo anterior deberá cumplir y acreditar los siguientes requisitos habilitantes:  
 
3.1. CAPACIDAD JURÍDICA  
 
El proponente deberá acreditar capacidad jurídica para celebrar contratos con el Estado, es decir 
para adquirir derechos y contraer obligaciones y cumplir el objeto del contrato; así mismo deberá 
acreditar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos 
o prohibiciones que le impidan la celebración del contrato.  
 
La capacidad jurídica deberá acreditarse aportando los documentos que se requieren, según se 
trate de una persona natural o jurídica, conforme se indica a continuación:  
 

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su 
capacidad jurídica de la siguiente manera:  

 
(a) Con la mayoría de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para los 

nacionales colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. 
La simple presentación de este documento sirve para acreditar la capacidad jurídica.  

(b) Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad jurídica. Para 
acreditar este requisito el proponente persona natural debe presentar junto con su 
propuesta una declaración de la persona natural en la cual certifique que tiene plena 
capacidad y que no está incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, 
dado que las personas naturales mayores de dieciocho (18) años son capaces 
jurídicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por decisión judicial o 
administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones para contratar derivadas de la ley. (Fuente: Guía requisitos habilitantes- 
Colombia Compra Eficiente).  

(c) También deberá presentar el certificado de registro mercantil expedido por la Cámara de 
Comercio de su domicilio, el cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la oferta, y que su actividad 
mercantil sea igual o similar al objeto a contratar, de manera que le permita a la persona 
natural celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  
 

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad jurídica de las personas jurídicas está relacionada 
con: (i) la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las 
facultades de su representante legal y la autorización del órgano social competente 
cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. 
(Fuente: Guía requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente). 
 

3.2. PROPUESTA Y DOCUMENTOS.  
 
El oferente deberá presentar y suscribir propuesta adjuntando los documentos aquí solicitados.  
 
Con la presentación de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin 
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a la vez que 
se declara hábil para contratar con el municipio y en general con entidades públicas, de acuerdo 
con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.  
 
3.2.1. PROPONENTE PERSONA JURÍDICA.  
 
1. Cuando el proponente sea persona jurídica deberá anexar con su propuesta lo siguiente:  
 
1.1 Propuesta debidamente suscrita por el Representante Legal.  
1.2. Certificado de existencia y representación Legal de la Persona Jurídica.  
1.3. Registro Único Tributario RUT.  
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1.4. Certificación aportes parafiscales conforme al artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
1.5. Antecedentes Disciplinarios de la persona jurídica. 
1.6. Antecedentes Fiscales de la persona jurídica. 
 
3.2.2. DEL REPRESENTANTE LEGAL.  
 
2.1. Copia del documento de identidad del Representante Legal.  
2.2. Antecedentes Disciplinarios del representante Legal.  
2.3. Antecedentes Fiscales del representante Legal.  
2.4. Antecedentes judiciales del Representante Legal.  
2.5. Certificado de Sistema De Registro Nacional De Medidas Correctivas (Multas), (Policía 
Nacional). https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx,  
2.6 Certificado de inhabilidades por delitos sexuales, según la ley 1918 de 2018: 
(https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta).  
 
Todos los certificados deberán ser expedidos 30 días antes de la fecha de cierre del proceso 
 
 
B. PROPONENTE PERSONA NATURAL. 
 
1. Cuando el proponente sea persona natural deberá aportar los siguientes documentos:  
1.1. Copia del documento de identidad.  
1.2. Antecedentes Disciplinarios.  
1.3. Antecedentes Fiscales.  
1.4. Antecedentes Judiciales.  
1.5. Certificados de afiliación al sistema de seguridad social (EPS-ARL-AFP) o Planilla de pago a 
seguridad social y aportes parafiscales del ultimo mes, conforme al artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007. 
1.8. Certificado de Sistema De Registro Nacional De Medidas Correctivas (Multas), (Policía 
Nacional). https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx,  
1.9 Certificado de Inhabilidades por delitos sexuales, según la ley 1918 de 2018: 
(https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta).  
 
Todos los certificados deberán ser expedidos 30 días antes de la fecha de cierre del proceso 
 
3.3. CAPACIDAD FINANCIERA  
 
Por la tipología contractual (suministro), la naturaleza del mismo y la modalidad de selección, la 
entidad NO solicitar capacidad financiera.  
 
 
3.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
 
Por la tipología contractual (suministro), la naturaleza del mismo y la modalidad de selección, la 
entidad NO solicitar capacidad organizacional  
 
3.5. CONDICIONES DE EXPERIENCIA  
 
El proponente deberá acreditar mediante certificaciones o copia de los contratos la experiencia 
solicitada por la entidad en el estudio previo y/o Invitación Pública.  
 
3.5.1 EXPERIENCIA  
 

➢ EXPERIENCIA ESPECIFICA 1:  Acreditar experiencia mínima de tres (3) contratos 
continuos de vigencias 2020 a -2022  contados a partir de la fecha del cierre del presente 
proceso de selección ,celebrados con entidades públicas los cuales contenga dentro de 
su objeto la prestación de servicios relacionados con el mejoramiento de la calidad de la 
función masticatoria de adultos mayores, con entidades públicas , cuya sumatoria de 
valores contratados expresados en SMMLV sea igual o superior al presupuesto oficial. 

 
Para lo cual deberá presentar certificación o copia de los contratos con la debida liquidación, 
en los cuales se certifique el desarrollo de dicha actividad y el valor del contrato solicitado. 
 
Para efectos de lo anterior y con el fin de que se consideren idóneos, el documento soporte que 
acrediten la ejecución de contratos deben permitir verificar, como mínimo, los siguientes datos:  
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a)  Nombre del contratante.  
b)  Razón social o nombre de quien ejecutó el contrato. 
c)  Objeto y/o alcance del contrato.  
d)  Valor del contrato.  
e)  Fecha de inicio y fecha de terminación o vigencia. 
 
En atención al ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de 
compras públicas el Decreto del 1082 de 2015, se podrá acreditar la experiencia en máximo 
cinco (5) contratos los cuales contenga dentro de su objeto la prestación de servicios 
relacionados con el mejoramiento de la calidad de la función masticatoria de adultos mayores, 
con entidades públicas o privadas, cuyo valor expresado en SMMLV sea igual o superior al 
presupuesto oficial 
 

➢ EXPERIENCIA ESPECIFICA 2: Con la finalidad de verificar la experiencia para dar la 
capacitación de la FASE VI del contrato, deberá presentar en máximo DOS (2) contratos 
los cuales contengan dentro de su objeto  la prestación de servicios relacionados con el 
apoyo a las funciones  territoriales de  acciones promoción y prevención  en  salud pública 
,coordinación del Plan de Intervenciones Colectivas de entes territoriales  , cuya sumatoria 
de valores expresados en SMMLV sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial. 

 
En atención al ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de 
compras públicas el Decreto del 1082 de 2015, en máximo dos (2) contratos los cuales 
contengan dentro de su objeto la prestación de servicios relacionados con el apoyo a las 
funciones de coordinación del Plan de Intervenciones Colectivas de entes territoriales, cuya 
sumatoria de valores expresados en SMMLV sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial. 
 
Para lo cual deberá presentar certificación o copia de los contratos con la debida liquidación, 
en los cuales se certifique el desarrollo de dicha actividad y el valor del contrato solicitado. 
 
Para efectos de lo anterior y con el fin de que se consideren idóneos, el documento soporte que 
acrediten la ejecución de contratos deben permitir verificar, como mínimo, los siguientes datos:  
 
a)  Nombre del contratante.  
b)  Razón social o nombre de quien ejecutó el contrato. 
c)  Objeto y/o alcance del contrato.  
d)  Valor del contrato.  
e)  Fecha de inicio y fecha de terminación o vigencia 
 
No se aceptarán contratos en ejecución. 
 
La Alcaldía se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de 
solicitar las aclaraciones que considere convenientes.  
 
Nota: Si el proponente No Cumple con la experiencia especifica 1 y experiencia especifica 2, 
MINIMA solicitada será evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que generará el 
rechazo de la misma. 
 
3.5.2. CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA 
 
Cuando para la acreditación de la experiencia se presente (n) certificación (es) escrita (s), la 
misma deberá indicar como mínimo lo siguiente:  
 
1. Objeto del contrato;  
 
2. Valor total del contrato; 
 
3. Lugar de ejecución;  
 
4. Fecha de inicio del contrato.  
 
5. Fecha de terminación y liquidación del contrato;  
 
COPIA DE CONTRATOS: Cuando se presenten copias de contratos, éstos deben ir 
acompañados del acta de liquidación y/o acta de recibo final o cualquier otro documento que 
demuestre que el contrato se ejecutó.  
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3.5.3. VALORACIÓN EXPERIENCIA 
 
 La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas:  
 

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del 
proponente plural a través de Consorcio o Unión Temporal, únicamente se valorará como 
experiencia el monto equivalente al porcentaje de participación en el mismo.  

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia será válida si la acredita 
cualquiera de los integrantes.  

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia 
será aquel que tuvieron a la fecha de terminación del contrato y la conversión a salarios 
mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al vigente en dicho año.  

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: Cuando el 
valor esté dado en moneda extranjera se convertirá a pesos colombianos utilizando para 
esa conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de 
terminación del contrato.  

5. El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para 
presentar propuestas.  

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del 
objeto contractual, no será tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente 
discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideración el contrato 
deberá estar terminado de conformidad con lo señalado en el literal Anterior.  

7. No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.  
8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, 

solamente se aceptará como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando 
el contrato esté terminado. 

9. Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá 
aportar adicionalmente certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha 
de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente 
que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y 
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se 
expide el documento del profesional.   

 
3.5.4 CAPACIDAD TECNICA ADICIONAL 
 

• PROFESIONAL 1: DIRECTOR: profesional de odontología con una dedicación del 100% 

al proyecto, con una experiencia general no menor de 15 años contada entre la fecha de 

la inscripción que figura en SISPRO RETHUS y la fecha del plazo fijado para el cierre 

del proceso en la invitación con una experiencia en la ejecución de tres (3) contratos 

cuya actividad sea igual o similar a la requerida en el presente proceso de selección  

• PROFESIONAL 2: ODONTÓLOGO DE APOYO: Profesional en odontología para la 

atención de los usuarios con una dedicación del 90%, con una experiencia profesional 

no menor de 15 años contados entre la fecha de la inscripción que figura en SISPRO 

RETHUS a la fecha del cierre del plazo de la presente invitación. 

• PROFESIONAL 3: ODONTÓLOGO ASESOR ESPECIALISTA: Profesional en 

odontología Especialista en semiología y cirugía oral que al momento de la valoración 

inicial (FASE I), asesora al grupo de trabajo en la atención del diagnóstico de los casos 

de beneficiarios con enfermedades crónicas que ameriten la interconsulta. 

especializada, profesional  odontología que deberán contar con una experiencia no 

menor de 15 años contados desde la fecha de inscripción que figura en el SISPRO 

RETHUS a la fecha del cierre de la presente invitación con una especialización en 

cirugía cuyo título de especialista haya sido registrado en SISPRO RETHUS con una 

anterioridad mayor a los 15 años.  ; lo anterior en razón a que permitirá detectar con su 

experticia enfermedades periodontales,  pacientes crónicos ; patologías orales ; 

malposiciones dentarias, alteraciones de la articulación temporomandibular que 

orientará a los posibles candidatos de prótesis parcial de manera precisa sobre el tipo de 

pre alistamiento que deberá tener en materia de tratamiento dental y facilitará la elección 

de candidatos que serán realmente viables para que su condición de vida mejore a 

través de estas prótesis parciales, de igual manera, gracias a su especialidad podrá 

sugerir las adecuaciones y los tipos de ajuste vestibular que hagan el tránsito más 

cómodo para los usuarios beneficiarios. 
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• TÉCNICO AUXILIAR: Un técnico laboral mecánico dental o auxiliar de odontología con 

experiencia general no menor de 1 año, con una dedicación del 50% al proyecto. 

Los profesionales deberán estar registrados en el sistema SISPRO RETHUS como 

profesionales odontólogos y aportar el certificado en el que conste que no cuenta con sanciones 

vigentes y/o impuestas dentro de los dos años anteriores al cierre del proceso de selección, 

certificado expedido por el tribunal de Ética Odontológica. 

El proponente deberá adjuntar dentro de su propuesta las hojas de vida del personal 

profesional, junto con los documentos que acrediten y soporten la formación académica, 

conocimientos y experiencia requerida en este pliego. 

La valoración de la documentación aportada para efectos de demostrar las condiciones 

requeridas para el equipo de trabajo profesional y operativo se sujetará, en lo pertinente, a las 

reglas dispuestas en el presente pliego y en especial a lo siguiente:  

Se deberá adjuntar:  

Copia del documento de identidad  

• Copia de la tarjeta o matrícula profesional cuando así corresponda.  

• Copia de título de postgrado (según corresponda a especialización y/o maestría y/o 

doctorado)  

•  vigencia de la tarjeta o la matrícula profesional.  

• Para acreditar la condición de profesional odontólogo deberá adjuntarse la certificación 

de inscripción en el Registro Único Nacional del Talento Humano en Salud - RETHUS o en su 

lugar la tarjeta como Identificación Única Nacional del Talento Humano en Salud.  

• Carta de intención y disponibilidad debidamente suscrita por el profesional , en donde se 

especifique el cargo a desempeñar, su dedicación y su disponibilidad al proyecto, durante el 

plazo de este.  

Certificaciones de experiencia. Debe contener: nombre de la entidad contratante, el nombre del 

contratista, el objeto del proyecto, las fechas de inicio y finalización del proyecto, el cargo 

desempeñado, el valor total del proyecto, nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha 

de expedición de la certificación.  

• Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse 
de la traducción oficial correspondiente 
 
No se aceptarán auto certificaciones. 

CAPITULO IV 
 
4.1. HORARIO DE ATENCIÓN: El horario de Atención de EL MUNICIPIO es de lunes a viernes 
desde las ocho de la mañana (8: 00 A.M) hasta la una de la tarde (1: 00 P.M) y desde las dos 
(2:00 PM) hasta las cinco de la tarde (5:00 P.M).  
 
4.2. DE LAS PROPUESTAS: Los proponentes deberán elaborar la propuesta por su cuenta y 
riesgo, y deberán incluir dentro de ella toda la información y documentos exigidos de conformidad 
con lo solicitado en la presente invitación y deberán tener en cuenta las siguientes reglas para 
elaborar y presentar las propuestas:  
 

a. ENTREGA DE PROPUESTAS. La propuesta deberá presentarse en los días y horas 
señalados en la presente invitación, debidamente firmada por el Representante Legal o 
proponente persona natural, con todos los formatos y anexos solicitados, en sobre 
electrónico en la plataforma SECOP II. (https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/) 

b. PLAZO PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS: Desde la publicación de la invitación 
hasta máximo la fecha y hora establecida en el Cronograma del proceso.  

c. TÉRMINO: El término para presentar ofertas es el indicado en la invitación pública, no se 
aceptarán ofertas extemporáneas y en caso de ser radicadas por fuera de este término 
no serán tenidas en cuenta por EL MUNICIPIO.  

d. OFERTAS PARCIALES: EL MUNICIPIO no aceptará ofertas parciales o alternas. 

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/
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e.  PARTICIPANTES. Podrán participar personas naturales o jurídicas en forma individual, 
en consorcio, unión temporal o cualquier otra forma de asociación legalmente establecida 
en Colombia. 

f. METODOLOGÍA PARA LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. Se deben presentar 
en un sobre que contendrá la oferta original, con todos los documentos, anexos y 
formularios relacionados en la invitación Pública, en la plataforma SECOP II. 
(https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/) 

g. PROPUESTA ECONÓMICA. El valor de la propuesta económica incluyendo costos 
directos e indirectos, deberá ser igual o inferior al presupuesto disponible para contratar, 
la propuesta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se debe 
discriminar el IVA y todos aquellos valores que la componen y se deben ofertar todos los 
ítems. El proponente deberá incluir precio TOTAL en el formulario electrónico del SECOP 
II y el mismo deberá coincidir con el valor total del formato indicado para tal fin. 
Prevalecerá el precio ofertado en el formulario electrónico para efectos de evaluación. 

h. RECEPCIÓN DE PROPUESTAS: EL MUNICIPIO adelantará el siguiente procedimiento:  
Los Proponentes interesados, deberán presentar su oferta únicamente a través del 
SECOP II hasta la fecha y hora límite de “Presentación de ofertas” que aparece en el 
cronograma del formulario electrónico de la invitación del SECOP II. Tenga en cuenta, que 
después de vencida esta fecha no le será posible presentar su oferta. No se aceptarán 
propuestas enviadas a través de canales diferentes al SECOP II. 
 
Para la presentación de las ofertas, el proponente deberá tener en cuenta los requisitos y 
condiciones establecidos en la sección “Cuestionario” del formulario electrónico del pliego 
de condiciones del SECOP II, así como la información consagrada en el presente 
documento por considerarse  complementario al pliego de condiciones electrónico. Así 
mismo, deberán seguir el procedimiento establecido por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente en la guía para la presentación de 
ofertas al proceso de contratación en el SECOP II que encuentra disponible en el siguiente 
enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores  en la sección 
“Presentar Ofertas”. 
 
Los proponentes deben presentar la oferta y los anexos en los formatos indicados y en 
los aplicativos indicados en el SECOP II. 
 
No deben figurar tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar sobre el 
contenido de la misma. Cualquier enmendadura que contenga la propuesta deberá ser 
aclarada y validada por el interesado en el mismo documento, antes del vencimiento del 
plazo para la presentación de las propuestas. No se aceptarán modificaciones a las 
propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora del vencimiento del plazo 
destinado para tal fin. 
 

 
 

CAPITULO V 
 

 
5. VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES, ACEPTACIÓN DE LA OFERTA, REGLAS 
DE DESEMPATE Y DECLARATORIA DE DESIERTO.  
 
5.1. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS: EL MUNICIPIO debe verificar los requisitos solicitados 
en la invitación y aceptar la oferta, conforme al siguiente procedimiento:  
 
5.1.1. EL MUNICIPIO revisará las ofertas económicas y si la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación se aceptará la oferta.  
 
5.1.2. Si la oferta con el menor precio inicial no cumple con las condiciones de la invitación, EL 
MUNICIPIO procederá a verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con 
el segundo mejor precio, y así sucesivamente.  
 
5.1.3. EL MUNICIPIO publicará en el SECOP II el informe de evaluación mínimo durante un (1) 
día hábil.  
 
5.1.4. EL MUNICIPIO deberá aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía.  
 

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
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5.1.5. EL MUNICIPIO con la aceptación de la oferta, informará al contratista el nombre del 
supervisor del contrato.  
 
De no logarse la habilitación se declarará desierto el proceso.  
 
5.2. REGLAS EN CASO DE EMPATE.  
 
Se entenderá que hay empate entre dos (2) o más propuestas, cuando presenten un número 
idéntico en el puntaje final. En el caso en que dos (2) o más propuestas, bajo el anterior criterio, 
hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicarán los siguientes criterios de desempate, de 
conformidad con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 así: 
 
1.       Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 
 
2.       Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
 
3.      Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta. 
 
4.      Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
 
5.      Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
 
6.      Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 
 
7.      Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; 
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la 
persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
8.      Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 9. 
 
9.      Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
10.    Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); 
(b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
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la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural . 
 
11.   Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
 
12.   Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente, así. 
 
a. La Entidad Compradora ordenará a los Proveedores empatados en orden alfabético según 
el nombre registrado en el SECOPII. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un 
número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista 
le corresponde el número 1. 
b. Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (números a la izquierda 
de la coma decimal) de la TRM del día del cierre del proceso. La Entidad Compradora debe dividir 
esta parte entera entre el número total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su 
residuo y utilizarlo en la selección final. 
c. Realizados estos cálculos, la Entidad Compradora seleccionará a aquel Proveedor que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionará al Proveedor con el mayor número 
asignado. 
 
La Entidad Compradora podrá citar a los Proveedores para que asistan al desempate, en todo 
caso se deberá contar con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces. 
 
El proponente deberá diligenciar y aportar según el criterio a presentar, el FORMATO 
SOPORTES DESEMPATE OFERTAS. 
 
5.3. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO: La Entidad declarará desierto el presente 
proceso en los siguientes casos:  
 
5.3.1. Cuando no se presenten ofertas.  
 
5.3.2. Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos mínimos exigidos.  
 

 
 

CAPITULO VI 
 

6. RÉGIMEN APLICABLE Y DISPOSICIONES FINALES  
 
6.1. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE. El marco legal del proceso de selección está conformado 
por la Constitución Política, las leyes de la República de Colombia, en especial la Ley 1150 de 
2007, adicionado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015, Código de Comercio, código Civil y demás normas concordantes.  
 
6.2. CLÁUSULA DE INDEMNIDAD: De conformidad con lo previsto en la Ley, el contratista 
mantendrá indemne AL MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costos que 
puedan causarse o surgir por daños o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se 
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecución 
del objeto y obligaciones del contrato. 
 

CAPITULO VII 
 
 

ANEXOS 
 

ANEXO 1 

PACTO DE TRANSPARENCIA 
 

 
El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la firma de la 
carta de presentación de la propuesta el Proponente se compromete a:  
 
i. Cumplir estrictamente la ley aplicable. 
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ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratación de manera que 
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 

iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en 
el proceso de Contratación. 

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del proceso de 
contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre 
favorecer la libre competencia. 

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratación, 
así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida 
diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, 
jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar 
la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal 
manera que me permita participar en el proceso de contratación y en caso de resultar 
adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como 
asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este.  

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, con los 
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la 
información del proyecto y presentar la respectiva propuesta.  

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, con otros 
proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación.  

viii. Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el 
proceso de contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio.  

ix. Actuar con lealtad hacia los demás proponentes, así como frente a la entidad y abstenernos 
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratación. Igualmente, las 
observaciones al proceso de contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán 
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de 
la selección. 

x. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás 
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios 
sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de 
competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, 
material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la entidad para 
corroborar tales afirmaciones. 

xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las propuestas, argumentos carentes 
de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la 
dilación del proceso de selección. 

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 
únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las 
decisiones de la entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se 
consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable. 

xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o 
jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las 
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratación 

xiv. Solicitar o remitir a la entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información 
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratación.  

xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra 
naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la entidad 
ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 
a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la 
suscripción del contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de 
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la ley. 

xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, 
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las 
actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución 
del contrato. 

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, 
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier 
tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el 
proceso de contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato. 

xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de 
influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las 
decisiones que la entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en 
su adjudicación, supervisión o terminación.   

xix. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de 
beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la entidad o sus asesores, o 
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del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información 
privilegiada, relacionada con el proceso de selección.  

xx. Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso 
de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción 
durante el proceso de contratación o con cargo al contrato, y del conocimiento que tenga 
sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.  

xxi. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría 
de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, 
cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o 
atención social, efectuada por proponentes o cualquiera de sus empleados, 
administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que 
estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del 
proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la 
intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

 
 
 
FORMATOS 
 
FORMATO 1- CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
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FORMATO 3- ACREDITACION DESEMPATE OFERTAS  
FORMATO 4- PROPUESTA ECONOMICA 
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