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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 31 de agosto de 2023

Senor

Luis Antonio Rodriguez Gonzalez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4609949

Cargo del supervisor coordinador

Dependencia Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2023.

Referencia: CO1.PCCNTR.4609949 del ano 20223

Ricardo Castillo Torres, identificado con la cédula de ciudadania No. 1030619679 de Bogot4, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma: Se fija como valor
total para el contrato suma de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000.000). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero del 2023, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($3.733.333), b) Seis
(6) pagos iguales por los meses de marzo a agosto de 2023, por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($4.000.000) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de septiembre
del 2023, por valor de DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE. ($266.667).

Plazo: Sera hasta el 02 de septiembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucién de
acciones de formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma presencial
y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la formacion, en las diferentes especialidades
ofertadas por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion de aprendices | Formaciéon a los grupos Planilla control
en el drea especifica del respectivo | 2615355_G1 diario de

programa de formacioén, en las fases | 2499865_G4 actividades.
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o mddulos establecidos y
programados.

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

2615355_Gl1
2499865_G4

Presentaciéon de
competencia, prueba de
conocimientos
previos,Principios
fundamentales,
Componentes de un
transformador eléctrico,
Funcionamiento del
transformador eléctrico

Guia nivelacién, pardmetros
bdsicos y leyes de la
electricidad, Guia
Conductores eléctricos y
seleccién de conductores,
protecciones eléctricas y
coordinacién de
protecciones, instalaciones
monofdsicas

Planilla control
diario de
actividades.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o mddulos en los cuales se
desarrolla la formaciéon de los
aprendices.

Talleres, socializacién de
temas, guia de aprendizaje

Informe y
Aplicativo Sofia
Plus.

Asi mismo, de acuerdo con el drea
de desempeno para la cual fue
seleccionado deberd orientar la
formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

821222 - ELECTRICIDAD
TECNOLOGO ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL V4

Informe y
Aplicativo Sofia
Plus.

Desarrollar el programa de
formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través
de la formacién por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor del
proceso de aprendizaje, en el
marco del aprendizaje autdénomo,

Instalaciones -instalar redes
internas de acuerdo con el
diseno eléctrico

Transformadores - ejecutar el
mantenimiento de
transformadores eléctricos
serie 15 KV hasta 500 KVA
segun normatividad vigente

Planilla control
diario de
actividades de
acuerdo a la
planeacion
pedagdgica.
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haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
condiciones tecnoldgicas del SENA,
en particular para el programa de
formacién.

6 Reportar en el sistema Sofia Plus en Mantener actualizada la Reporte de
un plazo mdximo de dos (2) dias, plataforma de Sofia incluidas | actividades en
fodas las actividades que de las novedades exigidas por | Sofia incluidas las
acuerdo con Ios'procesos que son el Centro de Formacién. novedades y
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacién vy su plataforma.
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre ofros.

7 Rendir los informes (planillas, reportes | Aplicar los formatos El registro de
y demds formatos) requeridos sobre | correspondientes de novedades en

acuerdo al proceso de Sena Sofia Plus, e
fornjqaon, evaluacioén de las informe mensual
actividades que se . .,
encuentran en la guia de de ejecucion
aprendizaje del primer confractual
trimestre.

8 Cumplir y hacer cumplir los Seguimiento en el ambiente | Visita por parte
protocolos, normas, reglamentos e de formacion a los de
instrucciones de uso de los aprendices en cuanto al coordinacién a
ambientes de formacién y uniforme de acuerdo a la los
reglamentos e instrucciones del especialidad, aseo del ambientesde
Sistema de Gestidn de la Seguridad ambiente y los protocolos formacion.

y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi necesarios.
como el aseo y el cuidado de los

equipos y elementos que hacen

parte de los mismos

9 Participar activamente en el logro Cumplimiento de los Registrary
de los indicadores de Alta Calidad estdndares de calidad del publicar en
establecidos para el Centro de CEET plataforma
Formacion. actividades a

evaluar.

10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones citadas | Planilla de
convocadas por el Centro, la asistencia

Direccién Regional y/o la Direccién
General del SENA.

11

Presentar y entregar a la Supervision
de contratos los informes mensuales
de ejecucién sobre las actividades
realizadas, novedades o
inconvenientes que se presenten

Presentar la documentacién
necesaria mensual como
soporte de la ejecucion del
contrato.

Informe mensual
GTH-F- 062 version
VO9F, planilla de
conftrol diario,
Planilla de pago
version FEBRERO
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durante la ejecucién del contrato; 2021 -6,20 y
con los soportes correspondientes demds soportes
entregados en la
coordinacién
académica.
12 | Atender oportunamente todos los Observacion directa por Obligaciones
demds requerimientos solicitados. partede la Coordinacién Generales
Académicay Supervision.
13 | El contratista deberd cumplir con los | Observacion directa por Visita por parte
protocolos de bioseguridad para partede la Coordinacién de
mitigar, controlar y realizar el Académicay Supervisiéon. coordinacién a
adecuado manejo de la pandemia los
del Coronavirus Covid-19, de ambientesde
acuerdo con los lineamientos de la formacion.
Resolucidén 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Sena, para
tal fin.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1)
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1055122342 de la planilla, operador planilla simple del mes de Junio (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en folios
Cordialmente,
Rlcardo Castlllo Torres

Contratista
C.C. No. 1030619679

Recibi a satisfaccion:

Luis Antonio Rodriguez Gonzalez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4609949 de 2023
Coordinador
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Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte

Fecha 2023-08-02, 01:28:32 PM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos julio de 2023
Periodo de Cotizacién Para Salud julio de 2023

Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transaccién Bancaria/ CUS

RICARDO CASTILLO TORRES
CC 1030619679

@)

8868155770 / 1055877276

|

27251643

Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $ 456.400

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen 10.0.19.58

Cédigo Administradora

Nimero Afiliados

Valor sin Mora

Total Intéreses Mora

230301 PORVENIR 1 $ 256.200 $0
EPS008 COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1 $200.200 $0
SubTotales: $ 456.400 $0
Total a Pagar: $ 456.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién
Fecha
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla
Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco
Valor
Estado de la Transaccién
Direccién IP de Origen
Nit Cédigo
N860011153 14-23

Administradora
ARP - POSITIVA COMPARIA DE SEG

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2023-08-10, 12:51:04 PM
julio de 2023

julio de 2023

RICARDO CASTILLO TORRES
CC 1030619679

(@]

8802278046 / 1056787315
N

(1052) - BANCO AV VILLAS

$8.400
Aprobada
10.0.19.58
Nimero Afiliados Valor sin Mora
1 $8.400
SubTotales: $8.400

Total a Pagar:

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la

veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

Total Intéreses Mora

$0

$0
$8.400

PG%gina ldel

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: Ricardo Castillo Torres C.C.: 1030619679 MES: 1 AL 31 DE AGOSTO ANO: 2023
AMBIENTE DE HORAS FIRMAS
DIA No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION © HORARIO DE CLASE No.DE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
Instalaci -instal des int d d |
1/08/2023  |152T1 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Instalaciones monofésicas
disefio eléctrico
Instalaci -instal des int d d |
2/08/2023 15271 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Instalaciones monofésicas
disefio eléctrico
Instalaci -instal des int d d |
3/08/2023 15271 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Instalaciones monofésicas
disefio eléctrico
4/08/2023  |1527T1 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Instalaciones monofasicas
disefio eléctrico
Mot - ejecutar el tenimient tivo al mot
5/08/2023  |152T1 2499865_G4  |17:00 - 18:00 10 otores - ejecutar el mantenimiento proactivo al motor y/o | . ouo el magnetismo
generador eléctrico hasta media tensién, segin
6/08/2023  |152T1 2499865_G4  |17:00 - 18:00 10 |Motores - ejecutar el mantenimiento proactivo al motor y/o |, . ioc del magnetismo
generador eléctrico hasta media tension, segin
Instalaci -instal des int d d |
8/08/2023  [1527T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Instalaciones trifasicas
disefio eléctrico
9/08/2023  |1527T1 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Instalaciones trifasicas
disefio eléctrico
Instalaci -instal des int d d |
10/08/2023 |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Instalaciones trifasicas
disefio eléctrico
11/08/2023 |152T1 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Instalaciones trifasicas
disefio eléctrico
Mot - ejecutar el tenimient tivo al mot
12/08/2023 [152T1 2499865_G4  |17:00 - 18:00 10 otores - ejecutar el mantenimiento proactivo al motor y/o |\ o eiectrico en corriente continua
generador eléctrico hasta media tensién, segin
13/08/2023 [152T1 2499865_G4  |17:00 - 18:00 10  |Motores-ejecutar el mantenimiento proactivo al motor y/o | oo ciéctrico en corriente continua
generador eléctrico hasta media tension, segin
14/08/2023 |1527T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 In»stamlacio!'\esi-instalar redes internas de acuerdo con el Gul’ale.squem.a.s eléctricos, principio, emplazamiento,
disefio eléctrico multifilar, unifilar
15/08/2023 |1527T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir!stzilacm’nes'—lnstalar redes internas de acuerdo con el Gula-e.squem'a's eléctricos, principio, emplazamiento,
disefio eléctrico multifilar, unifilar
16/08/2023 |152T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 In»stamlacio!'\esi-instalar redes internas de acuerdo con el Gul’ale.squem.a.s eléctricos, principio, emplazamiento,
disefio eléctrico multifilar, unifilar
17/08/2023  |1527T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir!stzilacm’nes'—lnstalar redes internas de acuerdo con el Gula-e.squem'a's eléctricos, principio, emplazamiento,
disefio eléctrico multifilar, unifilar
18/08/2023 |1527T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 In»stamlacio!'\esi-instalar redes internas de acuerdo con el Gul’ale.squem.a.s eléctricos, principio, emplazamiento,
disefio eléctrico multifilar, unifilar
19/08/2023 [152T1 2499865 G4 |17:00 - 18:00 10  |Motores-ejecutar el mantenimiento proactivo al motor y/o |\ iy e motores de corriente continua
generador eléctrico hasta media tension, segin
Mot - ejecutar el tenimient tivo al mot
20/08/2023 152 T1 2499865_G4 17:00 - 18:00 10 otores eJelcu 'ar elman enernen oly?roac I\fo al motor y/o Conexion de motores de corriente continua
generador eléctrico hasta media tensién, segin
22/08/2023  |152T1 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Cuadro de cargas y memorias de calculo
disefio eléctrico
Instalaci -instal des int d d |
23/08/2023  |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Cuadro de cargas y memorias de calculo
disefio eléctrico
24/08/2023  |152T1 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Cuadro de cargas y memorias de calculo
disefio eléctrico
Instalaci -instal des int d d |
25/08/2023 |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Cuadro de cargas y memorias de calculo
disefio eléctrico
26/08/2023 |152T1 2499865_G4  |17:00 - 18:00 10  |Motores - ejecutar el mantenimiento proactivo al motor y/o | 1o o de corriente alterna
generador eléctrico hasta media tension, segin
Mot - ejecutar el tenimient tivo al mot
27/08/2023 |152T1 2499865_G4  |17:00 - 18:00 10 otores - ejecutar el mantenimiento proactivo al motor y/o |\ 1o o ge corriente alterna
generador eléctrico hasta media tensién, segin
28/08/2023  |152T1 2615355 G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Practica montaje 1
disefio eléctrico
Instalaci -instal des int d d |
29/08/2023 |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Practica montaje 1
disefio eléctrico
30/08/2023 |152T1 2615355_G1 | 18:00 - 22:00 4 |Mmstalaciones-instalar redes internas de acuerdo con el Practica montaje 1
disefio eléctrico
Instalaci -instal des int d d |
31/08/2023 |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 nstalaciones -instalar redes Internas e acuerdo con e Practica montaje 1
disefio eléctrico
TOTAL HORAS DEL MES 164 Vo.Bo. COORDINADOR:

FIRMA DEL INSTRUCTOR: @%~ )
=

C T
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: Ricardo Castillo Torres C.C.: 1030619679 MES: 1 AL 31 DE JULIO ANO: 2023
AMBIENTE DE HORAS FIRMAS
DIA No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE :gkfl’é Vo. Bo. VOCERO
Sistemas de distribucién - Ejecutar el mantenimiento de
1/07/2023 152 T1 2499865_G1 17:00 - 18:00 10 sistemas eléctricos de distribucion y potencia en baja y Entrega de proyecto final
media tensién seaiin normatividad viaente
Sistemas de distribucién - Ejecutar el mantenimiento de
2/07/2023 152 T1 2499865_G1 17:00 - 18:00 10 sistemas eléctricos de distribucion y potencia en baja y Entrega de proyecto final
media tensién seaiin normatividad viaente
4/07/2023 150 T1 7:00 - 13:00 6 Actividades programadas por coordinacion academica desarrollo curricular
5/07/2023 150 T1 7:00 - 13:00 6 Actividades programadas por coordinacion academica desarrollo curricular
6/07/2023 150 T1 7:00 - 13:00 6 Actividades programadas por coordinacion academica desarrollo curricular
7/07/2023 150 T1 7:00 - 13:00 6 Actividades programadas por coordinacion academica desarrollo curricular
i -i i Presentacion de competencia , prueba de conocimientos
10/07/2023 152 T1 2615355 G1 18:00 - 22:00 2 Ir.\stilauolnes_ instalar redes internas de acuerdo con el € P P!
- disefio eléctrico previos
11/07/2023 [152T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir.\stilauolne; -instalar redes internas de acuerdo con el Guia nivelacién, parametros basicos y leyes de la electricidad
disefio eléctrico
12/07/2023  |1527T1 2615355 G1 | 18:00 - 22:00 4 Lr.‘St?'a“"’,”es, -instalar redes internas de acuerdo con el | o, i elacign, pardmetros basicos y leyes de la electricidad
isefio eléctrico
13/07/2023 [152T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir.\stilauolne; -instalar redes internas de acuerdo con el Guia nivelacién, parametros basicos y leyes de la electricidad
disefio eléctrico
14/07/2023  |1527T1 2615355 G1 | 18:00 - 22:00 4 L?;:i':zl"erli;c;”Sta'ar redes internas de acuerdo con el |, 1. hivelacién, pardmetros basicos v leyes de la electricidad
Transformadores - ejecutar el mantenimiento de Presentacion de competencia, prueba de conocimientos
15/07/2023  |152T1 2499865_G4  [17:00 - 18:00 10 jecu i fm ’ entact petencia, pru ime
transformadores eléctricos serie 15 KV hasta 500 KVA segin _|previos
Transf d - ejecutar el tenimiento d A
16/07/2023 15271 2499865_G4  [17:00 - 18:00 10 ranstormacores - ejecutar el mantenimiento de _ |Principios fundamentales
transformadores eléctricos serie 15 KV hasta 500 KVA segtn
17/07/2023 152 T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir.\stilauolne; -instalar redes internas de acuerdo con el Guia Conductores eléctricos y seleccion de conductores
- disefio eléctrico
18/07/2023  |1527T1 2615355 G1 | 18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el |G, \cy conductores eléctricos y seleccion de conductores
disefio eléctrico
19/07/2023 152 T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir.\stilauolne; -instalar redes internas de acuerdo con el Guia Conductores eléctricos y seleccion de conductores
- disefio eléctrico
21/07/2023  |1527T1 2615355 G1 | 18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el |G, \ry conductores eléctricos y seleccion de conductores
disefio eléctrico
Transformadores - ejecutar el mantenimiento de P
22/07/2023 152 T1 2499865_G4 17:00 - 18:00 10 ,J u X fm . |Componentes de un transformador eléctrico:
transformadores eléctricos serie 15 KV hasta 500 KVA segin
Transformadores - ejecutar el mantenimiento de
23/07/2023 152 T1 2499865_G4 17:00 - 18:00 10 ,J K K , Componentes de un transformador eléctrico:
transformadores eléctricos serie 15 KV hasta 500 KVA segtn
24/07/2023 |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Protecciones eléctricas y coordinacion de protecciones
disefio eléctrico
25/07/2023 152 T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir}stélacmynesv -instalar redes internas de acuerdo con el Protecciones eléctricas y coordinacion de protecciones
disefio eléctrico
26/07/2023 |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Protecciones eléctricas y coordinacion de protecciones
disefio eléctrico
27/07/2023 152 T1 2615355_G1 18:00 - 22:00 4 Ir}stélacmynesv -instalar redes internas de acuerdo con el Protecciones eléctricas y coordinacion de protecciones
disefio eléctrico
28/07/2023 |152T1 2615355_G1  |18:00 - 22:00 4 Instalaciones -instalar redes internas de acuerdo con el Protecciones eléctricas y coordinacion de protecciones
disefio eléctrico
Transformadores - ejecutar el mantenimiento de
29/07/2023 152 T1 2499865_G4 17:00 - 18:00 10 ,J K K , Funcionamiento del transformador eléctrico:
transformadores eléctricos serie 15 KV hasta 500 KVA segtn
Transformadores - ejecutar el mantenimiento de P
30/07/2023 152 T1 2499865_G4 17:00 - 18:00 10 ,J u X fm ; Funcionamiento del transformador eléctrico:
transformadores eléctricos serie 15 KV hasta 500 KVA segin
31/07/2023  |1527T1 2615355 G1 | 18:00 - 22:00 4 Lr.‘St?'a“"’,”es, -instalar redes internas de acuerdo con el ;1 iones monofésicas
isefio eléctrico
TOTAL HORAS DEL MES 164 |FIRMA DEL INSTRUCTOR: /"///7/;{/* D Vo.Bo. COORDINADOR:
_




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RICARDO CASTILLO TORRES

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2615355 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

9/08/23 21:36
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DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS
PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO
PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN
DE TRABAJO

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

9/08/23 21:36 Page 2 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RETIE Y RETILAP

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DE LA INSTALACION ELECTRICA SEGUN LA POLITICA DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

REALIZAR REDES INTERNAS DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

9/08/23 21:36
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INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 91,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2499865 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

9/08/23 21:36
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PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/08/23 21:36
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RETIE Y RETILAP

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DE LA INSTALACION ELECTRICA SEGUN LA POLITICA DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

REALIZAR REDES INTERNAS DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

9/08/23 21:36
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,90

9/08/23 21:36 Page 8 of 9



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 171,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RICARDO CASTILLO TORRES

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

9/08/23 21:36 Page 9 of 9



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RICARDO CASTILLO TORRES

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2615355 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

9/08/23 21:35

Page 1 of 9




DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS
PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO
PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN
DE TRABAJO

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

9/08/23 21:35 Page 2 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RETIE Y RETILAP

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DE LA INSTALACION ELECTRICA SEGUN LA POLITICA DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

REALIZAR REDES INTERNAS DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

9/08/23 21:35
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INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2499865 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

9/08/23 21:35
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PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RETIE Y RETILAP

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DE LA INSTALACION ELECTRICA SEGUN LA POLITICA DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

REALIZAR REDES INTERNAS DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED INTERNA DE ACUERDO CON EL DISENO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89,80
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 173,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RICARDO CASTILLO TORRES

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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