SE,\IA FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional 68
_7 T PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 101068
A REGIONAL SANTANDER echa Elaboracién| 20 de agosto de 2019
SERVICIO NACIONAL AMPLIACION COBERTURA Versisn FEBRERO 2019 -2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: MARIO ALFONSO OJEDA LOBO = =
Correo electrénico contratista: mojedal@sena.edu.com - c.c. 13.540.315 < IP/N° de contacto L b
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE f Es declarante de renta? I SI Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 [ s Induccién SST | SI | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: [ BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 355084590
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del i i
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2%1% supeeraclgrs“;a'ﬁ;.ggﬂ')%m" 'a Entidad NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N® del contrato: 8098680/2019 —] v N° Compromiso SIIF L 30919 ’
Valor Tota_l del Contrato $36.728.143] N° Pago Periodo objeto de page (Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 19.063.050 6 Del 01/08/2019 < A] 31/08/2019 $ 3.812.610,00 4
Nuevo Saldo del Contrato $ 15.250.440 Comisiones ) $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $3.812.610 Tarifa de Retencion en [a Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.812.610 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.533.358 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Valor Base retencién en la fuente 2.533.358,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pageSS ¥ 1022446391 Valor Base retencién en la fuente ICA 3.377.810,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC b 1.525.044 |$ 1.525.044 Valor base VA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud b 190.700 190.700 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 244,100 244.100 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional b B E 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | b 8.000 |$ 8.000 Reteica - 8299 * 0,001 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC 3 - = 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] € - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  § 3.427.000 $ -
| Aportes pensién de inaresos de otros meses cobrados en el med § - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes salud de inaresos de otros meses cobradosenelmes | $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de ofros meses cobrados en el mes | & - Otras Retenciones 0,001 0,000%
| Dependientes hasta 3 1.096.640 $ =
| Salud hasta 3 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 844.453 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.812.610,00

~ SON: TRES MILLONES OG

HOCIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

eguimiento convenio am

Apoyar Seguimiento Verificacién de avance mes de junio en la formacion entre el SENA y UDES

Solicitar infermacién para apoyar Seguimiento convenio ampliacién de cobertura UDES, acta de verificacion
de avance julio de 2019 para desarrollar informe.
Apoyo solicitudes para la presentacion de la
Apoyar y soportar la revision de las
Solicitar informacién para apoyar S
de avance Julio de 2019 para desarrollar informe.
Apoyo proceso de induccién instructores en Ia ejecucion programas ITAE
Apoyar Seguimiento Verificacion de avance mes de julio convenio SENA - ITAE
Desarrollar informe Registro calificado programas nuevos cargados SACES Regicnal Santander.

pruebas Ty T a convenios de ampliacién de cobertura.
propuestas Banco BIE SENA de ampliacién de cobertura verificacién de documentacién técnica.
pliacién de cobertura FITEC, acta de verificacion revision técnico-pedagdgica

revisién técnico-pedagdgica,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFG
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y cerlifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. El nimero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en|
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada)
uno de los campos aqui diligenciados.

A

/ MARIO ALFBNSGOJEDA LOBO
l/ EL £ONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO;

1.- Que El Confratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PIl
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigehtes

mlacionada en el

Autorizo el presente pago.
| Supervisor,

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
PROFESIONAL G06

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y

upervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

-]
EL ORDENADORIDEL PAGO
U\,
{

N

=

ORLANDO AR

ARIZA

DIRECTOR REGIONAL

Wb
-
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fa ' Q =R INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

Bucaramanga 20 de agosto de 2019

Senor (a) :

Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. C01.PCCNTR.809680
Cargo del supervisor Coordinador F.P.I

Dependencia Direccion de Formacién Profesional

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de agosto del ano 2019 _—

Referencia: No CO01.PCCNTR.809680 del
ano 2019

é/Mario Alfonso Ojeda Lobo, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.540.315 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, Ampliacién de Cobertura, en
cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios No CO1.PCCNTR.809680 del 12 de
marzo de 2019, a continuacion presento el Informe de Actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el 1 de agosto de 2019 y el 31 de agosto de 2019.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS MCTE.
($36.728.143), sin IVA. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a). Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b).
Pagos iguales mensuales por TRES MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS
DIEZ PESOS MCTE ($3.812.610) cada uno d) Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de
la Direccion General, en la Cuenta de ahorros No. 0355094590 del Banco BBVA, cuyo titular
es EL CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al
supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida
por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la
seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: nueve (9) meses y diecinueve (19) dias sin exceder la presente vigencia presupuestal
y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
gjecucion indicados en este contrato.

GTH-F-062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar a la coordinacion
académica de las instituciones educativas en aspectos técnicos, administrativos y
operacionales y realizar apoyo pedagdgico a los instructores en el desarrollo de los
objetivos de la formacién profesional integral.

CLAUSULA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Planear, ejecutar y  orientar
actividades de apoyo a la formacion
en programacion, registro, control y
desarrollo de actividades formativas
misionales.

Apoyar Seguimiento
Verificacidn de avance mes de
junio en la formacién entre el
SENAy UDES

Acta
PDF

Apoyar el desarrollo y realizar el
seguimiento a los procesos de los
programas de ampliacion de
cobertura y revisar informes
financieros de los convenios y
realizar interventoria de los mismos.

Solicitar  informacién  para
apoyar Seguimiento convenio
ampliacién de cobertura UDES,
acta de verificacién revision
técnico-pedagogica, de avance
junio de 2019 para desarrollar
informe.

Correo
electrdnico
PDF

Brindar apoyo técnico integral al
Supervisor de convenios de
ampliacién de cobertura.

Apoyo solicitudes para la
presentacion de la pruebas T y
T a convenios de ampliacién de
cobertura.

Correo
electronico

Apoyar y dar soporte al Supervisor de
los Convenios de Ampliacién de
Cobertura en el seguimiento a la
ejecucién de los planes financieros y
Planes operativos de los convenios.

Apoyar Informe General del
mes de junio de 2019 FITEC.

Acta PDF

Brindar apoyo y soporte en el control
de la ejecucion de los convenios de
Ampliacién de cobertura con el fin
que se cumplan las obligaciones
conforme a los requerimientos
definidos y las indicaciones dadas
por el Supervisor de los mismos.

Apoyar y soportar la revision de
las propuestas Banco BIE
SENA de ampliacién de
cobertura  verificacion  de
documentacién técnica.

Excel

Apoyar y verificar que el desarrollo de
los programas que hacen parte del
alcance de los convenios, se realice
con la estrategia de formacién por

Solicitar  informacién  para
apoyar Seguimiento convenio
ampliacion  de  cobertura
FITEC, acta de verificacion

Correo
electronico
PDF

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucién

contractual, el cual relaciono asf:

ITEM| No DE LA ORDEN

LUGAR DE :
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucion contractual, deberéa reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 1022446391 expedido por
SIMPLE correspondiente al mes de julio del ano 2019.

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Pt

Maﬁo Alfonsé Ojeda Lobo
Contratista
5

C.C. No. 13.540.315

Recibi a satisfaccion:

LA/

Dolly Mayerly ValenZuela Suarez
CO01.PCCNTR.809680 de 2019

Supervisor Contra

#

e

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL
competencias y se  efectué | revision  técnico-pedagodgica,
oportunamente el proceso de | de avance agosto de 2019 para
administracion educativa en el | desarrollar informe.
aplicativo correspondiente.

7. | Apoyar el proceso de induccién en la | Apoyo proceso de induccion Listado de
ejecucién de los programas que | instructores en la ejecucion asistencia
hacen parte del alcance de los | programas ITAE
convenios.

8. Acompanar las entidades con las | Apoyar Seguimiento
cuales se suscriban los convenios | Verificacion de avance mes de Acta
sobre la mejor forma de. julio convenio SENA - ITAE

9. Colaborar directamente en el | Seguimiento convenio
seguimiento al cronograma de | ampliacién de cobertura FITEC Actas
actividades planteado por la | y UDES fijar plazos para visita. PDF
Entidades convenientes y al plan
operativo presentado.

10. | Colaborar de forma decida en la | Apoyo informe mes de julio
elaboracién de informes parciales de | ampliacién de cobertura UDES Correo
ejecucién de cada Convenio con las | para  solicitar  informacién | electrénico
Entidades Extremas que desarrollan | Técnico Pedagodgica. PDF
los programas formativos de
Ampliacion de Cobertura.

11. | Validar el proceso de registro y | Desarrollar informe Registro
actualizaciéon en los Centros de | calificado programas nuevos
Formacién, donde sean asignados | cargados SACES Regional
los programas formativos de los | Santander. Presentacio
convenios de ampliaciéon de n Power
cobertura, de acuerdo a las Point
indicaciones y orientaciones del
Supervisor

12. | Atender oportunamente los | Desarrollar informe Registro
requerimientos que haga el | calificado programas nuevos | Presentacio
supervisor del contrato y presentar | cargados SACES Regional n Power
informes mensuales de la ejecucion | Santander. Point
del contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizaciéon de los

GTH-F-062 V.05




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2019 .

1. Apoyar Seguimiento técnico-pedagdgico Verificacién de avance mes de Julio en la formacién
entre el SENA y la Universidad de Santander — UDES acta

5SS L

-7AT ACTA No. 006

INFORME DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONVENIO AMPLIACION DE
COBERTURA PARA FORMACION TITULADA ENTRE EL SENA Y LA UNIVERSIDAD DE SANTANDER -

UDES.
CIUDAD Y FECHA: 1 de Agosto HORA DE INICIO: 2:00 A M HORA FIN: 5: 00 P.M
de 2019
LUGAR: UDES DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
TEMAS:

Werificacion de avance en la formacion convenio Mo 001 de 2018 suscrito en enero de 2018 entre el SENA yla
Universidad de Santander - UDES.

2. Desarrollar informe Registro calificado Programas nuevos cargados SACES estado de
programas Regional Santander

informe Regional Registros Calificados Nuevos

Mario Afonso Cjedz Labs
R -
e Lun 120872072 1112 AM = i !-j s

Dilly Mayesy Valenzuela Suarez

Buenas tardes,

Cordizl selude, teniendo en cuenta que se desarrollé una jomada para coastruccién de las condn:mnc; de “lugares de desarrolio™ para cumplir con el Plan de Registro Calificado 2019 para
pmgmmns nuevos donde se definieron de acuerdo a las rades de unos p para solicitar los. regisro ca.l:ﬁ:ado de una serie de programas pertinentes para fa
S der por tal prop e doc 86 programas de acuerdo a ]a mﬁvrmambn enviada por las redes de 3 de las forma en los centros de

formaciéa:

3. Apoyo solicitudes para la presentacion de la pruebas Ty T a convenios de ampliacion de
cobertura.

Fwd: Situacion Aprendiz pruebas Ty T

De. Mario Alfonso Ojeda Lobe

Enviado. viernes, 16 de agosto 241 p m

Asunto: RV Situacion Aprendiz prusbas Ty T

Para: Adriana Mayela Jaimes Rivera, Belkis Gissela Florez Sepuiveda
Cc: Jose Manuel Ariza

Buenas tardes,
Cordialmente, remito corren que precede, para solicilar colaboracion con el aprendiz convenio SENA-UDES que presenta dificultades para arreglar una situadién que se le presenta en las
pruebas Ty T
atertaments
Bg. Mario A. Ojeda Lobo
. Profesional Ampliacién de Cobertura 3

S EINLA, | Lider Regional de Aseguramiento de Calidad f
Coordinacion Formacién Profesional - Reg. Santander :

Calle 16 # 27-37, Piso 4 - Bucaramanga, Col.
Tel.: +57 (7) 6800600 IP: 73047 i
maojeda5@misena edu.co - mojedai@sena.edu.co i

4. Solicitar informacién para apoyar Seguimiento convenio ampliacién de cobertura FITEC, acta de
verificacién revisién técnico-pedagdgica, de avance junio de 2019 para desarrollar informe.



®

SENA.

N

ACTA No. 006

INFORME DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONVENIO AMPLIACION DE
COBERTURA PARA FORMACION TITULADA ENTRE EL SENA Y LA CORPORACION FITEC

CIUDAD Y FECHA: 2 de agosto | HORA DE INICIO: 2:00 PM HORA FIN: 5: 00 PM
de 2019

LUGAR: FITEC DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

TEMAS:

Verificacién de avance en la formacion convenio No 022 de 2016 suscrito entre el SENA y la Corporacion FITEC

5. Solicitar informacién para apoyar Seguimiento convenio ampliacion de cobertura
UDES, carreo Informacion de verificacion revision técnico-pedagogica, de avance
mayo de 2019 para desarrollar informe.

Solicitud Informacién Técnico-Pedagégico

Mario Alfonso Ojeda Lobo
Lun 5708720719 648 AM

raulbusno@udes.edu.co; Lillana del Pilar Diaz ¥

Buenos dias,

B & %G ¥

Raul, de acuerdo a solicitud de informacion hecha en la visita del dia jueves 1 de agosto, le recuerdo
compartirme los resultados de aprendizaje y informacion soporte para el informe técnico-pedagégico
de las fichas del convenio SEMA-UDES. Por otro lado hacerme llegar el listado de los aprendices que
no les llego correo de las pruebas TyT y otros casos, por favor describir de manera precisa en otros
casos cual es el inconveniente gue se presenta.

6. Apoyary soportar la revision de las propuestas Banco BIE SENA de ampliacién de cobertura
verificacion de documentacion técnica.

VERIFICACION PRELIMINAR DE PROPUESTAS CONVOCATORIA 2019 PROGRAMA AMPLIACION DE

COBERTURA

150 9001

Tecnologica FITEC

Mo Cumple

0. Gestion senvicos Salud. Resoiucion 10651 del 01/06/2016
TO. Gestion Financiera. Resolucion 15888 del 08/11/2013
TO. Servicios informaticos. Resolucion 4339 dei 19/04/2013
0. Gestion Administrativa. Resolucion 4527 def 01/04/2014

3

n

15

Universidad dz Santander UDES

Lumple

1505001
Prof. Mercadeo y Publicidad Resolucion 8293 dei 28/06/2013
Prof Admon Financiera. Reselucion 1303 del 064/02/2019
tng. Industrial Resolucion 9776 del 9774 del £8/07/2018
70 Gestion industrial 13913 de! 23/08/2014

16

()

MARIO ALFONSO OJEDA LOBO

. 13.540.3

e

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.809676




