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Doctor

Diego Tobén Gil

Director

Departamento Administrativo de Planeacion
Armenia

Cordial saludo. Solicito expedir la viabilidad relacionada con el proye
de Programas y Proyectos de Inversién Municipal (BPPIM), cuya ac

>cto radicado en el Banco

lividad esta inmersa en el
Méodulo Preparacion de la Metodologia General Ajustada (MGA), asil

Nombre del Proyecto: Pa un envejecimiento y vejez digna: CB

A-CV

"Actividad: M.S. Convenio interinstitucional para

municipio de Armenia Q, los recursos |
municipal de la estampilla para el bien
los diferentes centros de bienestar d¢
destinacion de la ley 1276 de 2
establecido en el estatuto tributario del 1
normatividad vigente para contribuir a
funcionamiento de la institucién que a
en situacion de vulneabilidad.2023

transferir por parte del
provenientes del recaudo
estar del adulto mayor, a
2| anciano para darle la
009, segun porcentaje
municipio de armenia y la
los gastos de dotacion y
tienden adultos mayores

Valor; $20.512.888

Rubro presupuestal: 10901 - 2.3.2.02.02.009.4104007.122.9

3221 - 654

Atentamente,
Jann Go; mEez B;‘ngurth

Secrefaria de Desarrollo Social

Proyecto, elaboré: Catalina Martinez Robledo- Contratistami.
Reviso: Paula Andrea Huertas Arcila-Subsecretaria Desarrollo Social

Peule,

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext.

Linea Gratuita: 01 8000 189 264 - Correo Electrénico: planeacion

308, 318 CP.630004
@armenia.gov.co
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VIABILIDAD DE PROYECTOS

Proceso Direccionamiento Estratégico
Planificacion Estratégica Institucional

Cadigo: R-DP-PDE-043
Fecha: 16/02/2022
Version: 007

Pagina 1 de 1

Armenia, 23 de marzo de 2023

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLAN
INFORMA

Que el proyecto a continuacion relacionado esta radicado y viabili
Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal:

BPP-Dllo.Social-305

EACION

zado técnicamente en el

Linea estratégica: SOCIAL Y COMUNITARIO: "Un compromiso cuyabro"
Nombre del Proyecto: Pa’ un envejecimiento y vejez digna/- CBA , CV
Codigo de Actividad MGA: |M.S

Valor: $ 20.512.888

Codigo BPIM: 2020630010122

Rubro Presupuestal: 10901-2.3.2.02.02.009.4104007.122.93221—654
Unidad Ejecutora: Secretaria de Desarrollo Social

El presente informe no implica

la asignacion de recursos por part
Administrativo.

Nota: El Departamento Administrativo de Planeacién no se hace responsable de la elaboraciol
ejecucion de proyectos, toda vez que el Banco de Programas y Proyectos es una herramienta
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal, a la verificacién de las compatibilidades que e

actividades de los proyectos. En tal sentido los conceptos emitidos deben ser conforme a las fu
Ley.

Jefe de Oficina

Los datos especificados anteriormepte se realizan segun solicitud de la un
al proyecto SO-PSP — 2641 — Rad/4292/2023.

Proyecté: Ancizar Agudelo Valencia — Profesional Contratista

Elaboré: Lina Marcela Taborda Aguirre — Profesional Universitari “
Revis6: Victoria Eugenia Pineda Araujo — Profesional Contratga

Cr 16 No. 15-28, Armenia Quindio — CAM Tercer Piso. — Codigo Postal.630004 - |
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: planeacion@

e de este Departamento

" de los objetos contractuales y la
de planificacion que contribuye al
xisten entre objetivos, productos y
entes de financiacién, recursos y la

idad ejecutora competente

Tel—(6) 741 71 00 Ext. 308, 320
harmenia.gov.co







SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Cédigo: R-SH-PGF-002

Fecha: 25/01/2022

Secretaria de Hacienda
Proceso Gestion Financiera

Version: 2
Pagina 1 de 1

SO-PSP-2671

Armenia, 24 de marzo de 2023

Con la presente solicito certificado de Disponibilidad Presupuestal asi:

Nombre del Proyecto: Pa un envejecimiento y vejez digna; CBA-CV/

Nombre Clasificacion Central de Productos: Servicios de atencién residencial para personas

m
Cddigo: 10901 - 2.3.2.02.02.009.4104007.122.93221 - 654
Dependencia: Secretaria de Desarrollo Social

Valor: $ 20.512.888

Plazo de Ejecucion: NA

Vigencia Futura: SI NO_X N° de Acuerdo

Objeto de la Solicitud:

parte del municipio de Armenia Q, los recursos provenientes
de la estampilla para el bienestar del adulto mayor, a los
bienestar del anciano para darle la destinacién de Ia ley

normatividad vigente para contribuir a los gastos de dotacién
institucion que atienden adultos mayores en situacion de vulne

Adicién al convenio 00-13 de 2023 Convenio interinstitucional para transferir por

porcentaje establecido en el estatuto tributario del munic

cerabilidad.

del recaudo municipal
diferentes centros de
1276 de 2009, segun
ipio de armenia y Ia
y funcionamiento de la

=S|

%prvg

V' Jénny GémeZ Betancourth
Secretaria
Secretaria de Desarrollo Social

Proyectd, elaboré: Catalina Martinez Robledo - Contratistavg.
Revis6: Paula Andrea Huertas Arcila-Subsecretaria Desarrollo Social (HZUL{M

Cr 16 No. 15-28, Armenia Quindio — CAM Piso Ppal. - Cédigo Postal 630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 701
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: hacienda@armenia.gov.co
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ALCALDIA DE ARMENIA

Vigencia Fiscal 2023

MUKGIPH) BE ARMBU

NIT 890000464-3
741 7100
carrera 16 # 15-28 Centro

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUE

o

'STAL N°2733

24 marzo 2023

Fecha de Vencimiento: 31 diciembre 2023

Solicitante:  SOCIAL SO-PSP-2671

Objeto: ADICION AL CONVENIO 00-13 DE 2023. CONVENIO INTERINSTITUCIO
PARETE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA Q, LOS RECURSOS PROVENIEN
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, A LOS DIFERENTES
ANCIANO PARA DARLE DESTINACION ORDENADA POR LEY 1276 DE 20(
ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA Y
PARA CONTRIBUIR A LOS GASTOS DE DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Fecha de Expedicion:

Prorrogas: 0O

NAL PARA TRANSFERIR POR
rES DEL RECAUDO DE LA
CENTROS DE BIENESTAR DEL
g SEGUN EL PORCENTAIJE
LA NORMATIVIDAD VIGENTE
INSTITUCION QUE ATIENDEN

|

R IMPUTACION PRESUPUESTAL
_ Cadigo

Descripcion

|

__Valor

Gastos-Inversion

10901 -
~~3.2.02.02.009.4 104007 .1
.2.93221-654

Servicios de atencion residencial para personas m

Recurso Propio-Destinacion Especifica
REC BCE ESTAMPILLA MUNICIPAL

$ 20512 888,00

TOTAL CERT

FICADO |

$ 20512 888,00 |

- GERMAN ALONSO GOME

Lider Gestion Presu

CASTRILLON

westal

Reviso

Imprimig: AMVASQUEZ E

Ilaboro

CT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 2723
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MUNICIFIO OF ARMENIA

Compromiso Cuyabio

Nit: 890000464-3

Secretaria de Desarrollo Social

MODIFICATORIO 001 DE ADCION DEL CONVENIO INTERINSTITUCIONAL NO.00-13 de
2023 DE CUYO OBJETO ES CONVENIO INTERINSTITUCIONAL PARA TRANSFERIR POR
PARTE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA Q, LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL
RECAUDO MUNICIPAL DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, A
LOS DIFERENTES CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO PARA DARLE LA
DESTINACION DE LA LEY 1276 DE 2009, SEGUN PORCENTAJE ESTABLECIDO EN EL
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA'Y LAN RMATIVIDAD VIGENTE
PARA CONTRIBUIR A LOS GASTOS DE DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTITUCION QUE ATIENDEN ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE VULNEABILIDAD

Entre los suscritos a saber; JENNY GOMEZ BETANCOURTH, mayor de edad y con domicilio
principal en Armenia Quindio, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.053.789.963
expedida en Manizales (C), obrando en nombre y representacion del Municipio de Armenia, en
calidad de Secretaria de Desarrollo Social, segtin Decreto No. 260 del 13 de octubre de 2022 y
posesionada segun acta de posesion No. 133 del 13 de octubre de 2020 y en concordancia con
la delegacion conferida a través del Decreto No. 059 de 2013, y quien para efectos del presente
contrato se denomina EL CONTRATANTE, de una parte y de la otra CENTRO DE BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR CBA SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL identificada con el Nit
890.000.394-6, ubicada en el Municipio de Armenia Q y Representada legaimente por CAROLINA
VELEZ CORREAL mayor de edad e identificado con cedula de ciudadania No. 24495050 quien
en adelante se denominara EL CONTRATISTAEL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente MODIFICATORIO 001 con el objetivo de adicionar el convenio Interinstitucional No.00-
13 De 2023 previas las siguientes CONSIDERACIONES: A) Entre|la Secretaria de Desarrollo
Social en representacién del Municipio de Armenia, Q. y el Centro de Bienestar del adulto mayor
FUNDACION CBA SAN VICENTE DE PAUL se suscribié el Convenio Interinstitucional 00-13 de
2023 por el cual se busca transferir en favor del CBA SAN VICENTE DE PAUL, los recursos de
estampilla pro adulto mayor recaudados por el Municipio de Armenia y destinados para la
atencién de poblaciéon adulta mayor vulnerable de Armenia. B) Dicho convenio se suscribié por
valor de CUARENTA Y UN MILLONES VENTICINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS CON TREINTA 'Y DOS CENTAVOS ($41.025.775,32).En aplicacién del Decreto 291 del
27 de octubre de 2021, “por medio del cual se deroga el decreto 210 del 13 de agosto de 2021 y
se establece el porcentaje de distribucion del producto de la aplicacién de la estampilla para el
bienestar del adulto mayor entre los centros de bienestar”, fueron distribuidos (segun la cantidad

de adultos mayores vulnerables atendidos) entre los siete (07) diferentes Centros de Bienestar
del Adulto Mayor

TOTAL MUNICIPAL : 763.079.421
DETALLE cupos PORCENTAJE VALOR
Ancianato El Carmen 120 65% 492.309.303,87
Hogar de la Esperanza Pastoral Social 12 6% 49.230.930,39
Fundacion Hogar Anita Gutierrez de E. 10 5% 41.025.775,32
Hogar Geriatrico San Vicente de Paul 10 5% 41.025.775,32
Fundacion El Buen Jesus 20 1% 82.051.550,65
s . * 2 Hogar Santa Maria de la Fundac Hernan 10 5% 41.025.775,32
TODS ; Fundacion Hogar Madre Maria 4 2% 16.410.310,13
| TOTAL OTROS ANCIANATOS 763.079.421,00

Cr 16 # 15-28, Armenia Q -~ CAM Piso 1, C. P. 630004

Tel=(6)741 71 00 Ext. 108, Linea 018000 189264




Nit: 880000464-3

Secretaria de Desarrollo Social

C) Que dicho convenio inicio su ejecucion el 10 DE FEBRERO del afio 2023, con un plazo de
ejecucion hasta Diciembre 27 de 2023 de 2023, donde a la fecha el CBA SAN VICENTE DE PAUL
ha desarrpllado a cabalidad la ejecucion de las obligaciones especificas en relacién a la atencion
de los adultos mayores en condicién de vulnerabilidad del Municipio de Armenia beneficiarios de
la estampilla pro adulto mayor. D) A la fecha, ha dicho CBA se la ha transferido los recursos de
estampilla pro adulto mayor recaudados por el Municipio de Armenia durante la vigencia 2022
(recursos adeudados) y lo corrido del 2023 hasta el mes de JUNIO de 2023, realizando los
siguientes pagos:

Pago 1 $ 7.574.657 Recursos pendiente de Giro del afio 2022
Pago 2 $3.515.766 Recaudo enero, febrero y marzo de 2023
Pago 3 $10.316.776 Recaudo ABRIL Y MAYO de 2023
Pago4 $4.912.708 Recaudo de JUNIO de 2023

Que asi las cosas, el presente convenio cuenta con un avance en su ejecucion por concepto de
recursos del 70 % aproximadamente, en el cual el CBA ha desarrollado sus obligaciones y
alcances a cabalidad. E) Que posteriormente, en el mes de Febrero de 2023, la Secretaria de
Hacienda a través del tramite de aprobacién de recursos del Balance de 2022, puso a disposicion
de la Secretaria de Desarrollo Social durante los meses de marzo y abril , nuevos recursos de
estampilla pro adulto mayor CBA nivel municipal que no fueron ejecutados en la vigencia anterior,
los cuales cuentan con destinacion especifica y su ejecucion solo puede ser destinada para la
atencion de poblacién adulta mayor a través de CBA segun las disposiciones de la Ley 1315 de
2009. F) Que en virtud de lo anterior, la supervisora designada del convenio en mencién Dra
CLAUDIA LORENA OSORIO ARBELAEZ con aceptacion del contratista, a través de oficio,
solicita la adicion del convenio en mencion por valor de Veinte Millones Quinientos Doce Mil
Ochocientos Ochenta y Ocho Pesos Micte. ($ 20.512.888). G) Que una vez estudiada la
viabilidad juridica de la peticion de la supervisora, se identifica que el valor sugerido por el
supervisor es procedente toda vez que no supera lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 40,
paragrafo, inciso 2°, es posible adicionar los contratos hasta en el 50% mas del valor del contrato
inicial.” : ademas de que su ejecucion contractual ha superado el 60% de convenio inicial. Asi
mismo, tampoco que desconoce el deber de la Administracién Municipal en dar continuidad al
convenio, permitiendo que se garantice la prestacion de un servicio que perdura en el tiempo,
pues la atencién de adultos mayores vulnerables refleja una constante en la sociedad, la cual
debe ser surtida por el ente Municipal en cumplimiento de los lineamientos legales de la Ley 1315
de 2009 y postulados de rango constitucional como la cobertura de derechos fundamentales de
poblacién sujeta a especial proteccion. H) Que en nuestro entorno juridico el articulo 2, inciso
primero de la Carta Politica plasma sefiala con claridad: “Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion: facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion;
defender la independencia Nacional, mantener la integridad territorial y asegurar |a convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo” 1) Que el articulo 355 de La Constitucién Politica, en su
inciso segundo establece que: el Gobierno en niveles Nacional, Departamental y Municipal podra
con recursos de los respectivos presupuestos celebrar contratos con entidades privadas sin

animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de

interés publico acordes con el plan nacional y con los planes seccionales de desarrollo. J) Que la

ley 1276 Y 1315 de 2009 establece la obligacion para los entes territoriales de transferir recursos
recaudados mediante la estampilla del adulto mayor en beneficio de los Centros de Bienestar c_ie
su territorio. K) Que para efectos de la adicién a suscribir, la Secretaria de Desarroljo Social
cuenta con las@edtificacion de Disponibilidad Presupuestal NO. 2733 de 2023. Que en virtud de

ES I oo
TODAS | L= &

B o stanis
ompromisa Cuyab > : :
St e e RAM-SGI-001 V5 130172020

Cr 16 # 15-28, Armenia Q-CAMPiso1,C.P. 630004

Tel-(E}741 7100 Ext. 109, Linea 018000 189264



Nit: 890000464-3

Secretaria de Desarrollo Social

las consideraciones expuestas anteriormente, las partes ACUERDAN: PRIMERO: Modificar la
clausula TERCERA: VALOR Y DESEMBOLSO del CONVENIO INTERINSTITUCIONAL NO. 00-
13 DE 2023, la cual quedara asi: CLAUSULA TERCERA: VALOR Y ESEMBOLSO El valor del
presente convenio asciende a la suma de Sesenta y Un Millones Quinientos Treinta y Ocho Mil
Seiscientos Sesenta Y Tres Pesos M/Cte ($61.538.663); El valor de|los pagos y transferencias
dentro del presente convenio, se realizaran acorde a lo recaudado por el Municipio de Armenia a
través de la estampilla adulto mayor segun conste en las Certificaciongs emitidas por la Tesoreria
Municipal, asi como su respectiva distribucion segin el nimero atendido de adultos mayores
vulnerables. Dicha informacién debera ser presentada por el supervisor quien debera notificar la

Compramisa Cuyabro

Cr 16 # 15-28, Armenia Q — CAM Piso 1, C. P, 630004

Tel—{6)741 71 00 Ext. 109, Linea 018000 189264

existencia y disponibilidad de recursos que puedan estar pendi

presentacién del informe de ejecucién avalado por el supervisor, asi g

exigencias en materia de seguridad social , cumplimiento de las obli
presentacion del informe financiero vencido, sobre la ejecucion dé
inicialmente. SEGUNDO: Modificar la clausula DECIMA QUINT
CLAUSULA DECIMA QUINTA IMPUTACION: El presente conveni
certificado disponibilidad presupuestal No. 2023 — 1510 del 03 de fe
con cargo al CDP 2733 DE 2023 TERCERO En virtud de la presente
se obliga con la parte contratante en cumplimiento de la obligaciéon DE
UNICA, modificar las pélizas de garantias inicialmente presentad
clausulas del presente convenio, no sufren modificaciones

NOTA: El contratista acepta el presente clausulado con la firma electronica que
aceptando las condiciones contractuales.

Firma Electronica: La Plataforma del SECOP || maneja para los procesos de Contra
la firma electronica. El SECOP |l se rige por las normas del Sistema de Compra P
comercio electronico, de esta manera dentro de la plataforma quien se inscribe obt
usuario y contrasefia, el cual es personal e intransferible, y obliga por medio de esta
o ala persona a la que el firmante representa .La firma electrénica que manejan los U
los requisitos de confiabilidad de las firmas electrénicas exigidos por el Decreto 2364
datos de creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posibl
autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma gracias al

Proyectoé y Elaboré: Brayan Hernandez Marulanda — Abogada Contratista ﬁﬁ,.,
Reviso: Jenny Gomez Betancourth —Secretaria SDSB?
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