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LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD.GT) CALIVALLE DEL CAUCA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con piena Ia thenica y ad iva sus p
se realicen en ol marco e {a estratagia de irabajo con comunidadss. ral

para apayas |a gestion 'y

dep atap de ¥ ascenzrios lacales qus
cidn do pay, fa recongiliaclon y ta prevencldn de raciutamlenta, uso y utilizaclén

de nifios, niftas. addtascentas y [dvenes, segun ay dissciicss astablecidas por la ertidad y (s necesicades del temitario,

conta i la, la

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Aportar &n ta construction de fineamientos para g farmulacldn da!

Acompafamiento o tres talferes de formacion para fos lideras soclales del CIPD, (uiio 4, 11 y $8) donde se dieron les

acciones focales rilaclonades con prevencion de rachssmi d
nifios, nifas, y jovanes, convivencia, cor e paz
y escanzlilacion & m=arly da su tml tocal y on al

del

e emp 16 y formulacion de proyectos. lidetazgo e ldentificacion de probtematicas
Asistencia a reuntdn con el P Relntagrad, gado de con ¢l fin da hacer fa cevisitn de los
del timastre para 1a revision de les doiumenios de las inlciativas comunitarias da) G Valle. {Jutio 17}

marco de la implementacidn de la estraegls de trabajo con|
comunidadas.

Ei dia 26 de julio de 2049 se estuvo #n una reunitn con el equipo de comunidades y la Cardinadora cal GT, con af
objetivo de resolver praguntas del Work Plan de la OIM y 18 ARN

2. Conir alad da ta

de lrabajo con

dn la ARM con!

para  promover escenaricy  (pcatey  retaclor
pravencién de raclutamienio de niflos, nifas, edol ¥ Jovenes,

Asistencla y participacién en Jomada de soclalizacion Ia Polilica ce 9 y P
it 8 i3 Unk cel Valla de Tulud, en compadia de un Asesar y un Profesional Orisntador de

convivencis, constwccidn de paz y reconcliliacién 8 parir de sy
conocimlento del centaxto local.

o 31) 3

Aslsiencia a la feria de vivisnda organizada por el GT Valle, ¥ Bpoy0 en |3 orisntaclon o fos asistenias para obisner]

3, Ganerar articulacién con  ertidaedes publicas, privadas,
g no Suber yia pera|l 1 de 183
ta imph on da 1a fa de trabajo can comunldades cue

entidades quo paticlparon (FNA, Banco Agrarc y Banco Ca'a Soclal. Secrataria ¢a
vivienda de Call, Ministaro de vivienda, fondos de pensiones y consirutioras), {jutio 25}

g Iy gla ce trabajo con comunidades en los
teritorios priarizaces a nlvel local con el fin de p

beneficien a [a pablzcién objeto de alencién, sus familias y los|Asl ala ia da culminaci en ] Cenirp Culiural 0 Contandi,
territorios de implemantacion.
4. Identficar aciores claves do la comunidad e institucionalas para Is]S i 1 con la Prafasl de la Universidad C va para las hidades qua se|

enlizaron on los lalares en o) marco o la iniciativa del CIPD Gulio 4,11 yi8)

particlpaclén y logar p de i de igs Iniclativas y
proyectos a targo p azo.

con fos paniciparies que estén reefizando tos {alleras e formacidn qua estén dictande por racio

del CIPD, con ! fin de para tas
El 30 de |ullo se asisté a 18 reunion con une Profesionst de Save the Childran y ol Profesor del Caros Halguin
Mallasine, con el objstiva de plansar taa fachas de los tallas Gue 38 ofetoran alos jovenes de |1n Emiscra,

15. Desarrolar 1as gesticnes necesarlas con actores cemunhtarios y
soclaies para &l pesicionamiento, sensibliizacién, generaciin de
fconflanza y fespadio de Ia nda de relntagrachdn yio el proceso ds

Participacion en tres talleres ce formacién para los lideres def CIPD ¥ miambros ¢e la comunidad, 4, 11 y 18 de julio
uno sopre dlagndstico o Identificacion de problemdticas del sector, emprendimiento & <argo de la Universidad
Coopergtiva y smpoderamiento

ralncasporacion en ¢ marco de fa implementaclon qe s gia de
trabajo con comuiidedes de acuerdo con [os lingamisnios de la
Entidad y las naceridades del terriiorio.

A p an con p g 8 & inlag 1 dol CHPD, para visita: inicleivas somunitarias
on Is comuna 20 y en dos proyectos comuntianios del distrito de Aguablance, con ¢l fin da Gue los participantes de la
fermaclon canocisran otras iniciativay ¥ sus da 108 {jutlo 28}

8. Facilitar la srtlculacidn del aquipo del Grupe temtoral yio Punia de

Ranllzades llsmadas a tas PPR inactivas, con el fir, ge a hacer £on sy Pr o

a la oficing, para ratomar su proceto y que no pasan a fnvestigacidn para pésdida da beneficios. A-qulenes

utillzaclén de nifios, nifias, adolescentes y jovanes, convivessia,
consiruccién de paz y ragonciliaclén o parle de tu conocimisnto de))
candxio local.

Alencién ylo Projrama Paz y R lon con los
prion, para forial iss dind Itarlas y <l nor
d GuE {aw a pr lon de . uso y

8 183 060 un mensaje da voz donde se las invita a devalver fa llamada: se logré comunicacisn can 3|
PPR a quienes 58 les dic |8 Informacien para qua e actlvan nusvamente en su ruta de relntagracién.

7, Aporiar en l consyuccién de la de
1. lecclones ¥ busnas pricticas qua Aan|
s is idacién de la de trabajo :on

comunlidades defirida por fa entidad a nivel raglonal y nacional y desde
las necasidades ded tamhiana.

El ¥ BCIRS y listados de afstencis 06 las actividaces que se realizaron en el marco do cacs una do)
fas Iniciativas, estén 46 tanan en mode digital, ya que son la evidencia ds lay Jomadas que se realizaron an el trimestre.

8. a los promisos

en al marc: oa

¥ planas de con tos
la estrategia de tradajo con comunigades doe Ia entidad.

F p on tres talisres de formacion parm los fidares del CIPD y miembros de I1a comunicad, unp sobra)
clagnéstico & Identifcation de problemaiticas dal sector donde habitan koy par . tafler de emp imianto y
liderazgo estos estwvisron @ cargo da ia Univarsidad Cooperativa Gullo 4, 11 y 18). En los cua'es asistieron un

p dio de 18 de la eaia actividad se levs a cabc en 1a IE Carlos Holguin Magsdng.

9. Preseniar en loma oportuna la informacldn que fe soliciis el
supervisar del icipr &n ta el da

Presentada informacién en respuesin a los comses aportunamaontie con g3 datos ¢l plan de accidn de las Initiativas)

informes que por su contenido y nBturaleza esién danire det smbito cel
objeto contratado,

Elaborago y entragade el Informe
30 realizo la soficiivd ce la exponsa,

10. Dasarrollar tzs demds actvidades qua le saan esignadas de
acuerdo ol objslo cal prasents contrato.

Aslsiancia a reunidn de la Mesa ce DDHH con #f fin da trabajar an la revisidn da las metas propuesias para i)
formzlacion de |a Politics Pubilca an Call y ver gy problemiticas que £0 e84 presentando an Ia ciudsd. (ulies 25y
Apoyada enirega de comespondencia y hacer mdicar documentas an apoye al radaje administrativo del GT,

= de lxs abligaci i ;

“El registio de dam partcnales en este
A °

es g en al coneato, |En el prasante informe se cL £on lad generalas, v los lems 22)Obligacidn da cumplimiens del
instructivo de gesllén de ta seguidad y safud en el Urabajo (SG-SET) Imprementado por ta ARN, 25} Cumplir can Jas
ciractri i de ¥ potiticas, d 108 ¥ p de Ia It 2 iravés do Ia gesiidn)
segura ce 103 activos da | idn, ded slstama de Sa&ﬂ]%b{e ] tnrkmar.ldn.
Visto Bueno Supervisorias) {diligenciar W
4% ol)/Z —
, 1
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ALBERTO ORTIZ GUZMAN 5 5

tormand, sutodiza a fa ARN farm Ia recoleccion, slmacenamiento ¥ uto da los mismas En cumplimiento s Is Ley 3581712 7 el Destelo 337743 ¥ 188 3¢ 23 normas que
Cengrca In politca de trtamiento da los dazoe persanales de L

Fecha VoBe: Aﬂos’b 02) CLL &Qlc‘f

12 ARN # través da) siguiente Hnk nup iheww reb
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