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1. Introduccion

En este informe se detallan una serie de actividades que han tenido lugar durante el
presente mes en el Asilo de San Antonio, una institucion benéfica fundada por las
Hermanitas de los Pobres de San Pedro Claver, cuyo objetivo es brindar apoyo a las
personas mds necesitadas y vulnerables. El asilo cuenta con un equipo
interdisciplinario compuesto por profesionales en medicina, odontologia, enfermeria,
psicologia, nutricién, trabajo social, fisioterapia y terapia ocupacional. Este equipo
trabaja en conjunto para llevar a cabo las actividades planificadas dentro del marco

del plan de atencién integral.

Durante el transcurso de este mes, se han llevado a cabo diversas actividades
enfocadas en promover el bienestar fisico, social y psicoldgico de los residentes
mayores del asilo. Ademds, se organizé una actividad fuera de las instalaciones con
el objetivo primordial de fomentar la interaccién social entre las personas mayores y

fortalecer los lazos afectivos entre ellos.

Es importante resaltar la relevancia de brindar una atencidén personalizada, en
concordancia con el plan de atencion personalizado (P.A.P). Esta atencion se
caracteriza por abordar de manera oportuna y coordinada las necesidades
integrales de los residentes, involucrando activamente al equipo interdisciplinario.
Cada intervencion se basa en los objetivos establecidos durante las evaluaciones

iniciales, asegurando asi una ejecuciéon efectiva y beneficiosa del plan integral.

2. Beneficiarios

La poblacion de residentes que conforma la institucién o centro de bienestar es de
un total de 47 personas mayores atendidas, con la novedad de 1 fallecimiento y 1
ingreso. La poblacion activa es de 45 personas mayores. Logrando tener el cupo

completo.

Nota aclaratoria: las valoraciones iniciales y las atenciones del ingreso del mes de julio se realizardn y reportard en

el mes de agosto.

2.1 Caracterizacion.

A continuacion, se muestra una tabla que contiene varias variables, como género,
condiciones de vulnerabilidad, etnia y localidad, que ofrecen informacidén sobre las
caracteristicas y particularidades de las residentes. Esta recopilaciéon de datos nos

permite obtener una visibn mds detallada y comprensiva de cada una de ellas.
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CARACTERIZACION DE LA POBLACION

BENEFICIARIA
VARIABLES HOMBRE MUJER TOTAL
. NUmero de 0 47 47
Geénero Beneficiarios
En  Condicién de 0 47 47
Discapacidad
Sisbén 0 47 47
Red Unidos 0 0 0
Cabeza De Hogar 0 47 47
Condicién de
Vulnerabilidad Victima De Violencia De 0 0 0
Género

Desplazados 0 0 0
Inmigrantes 0 0 0
Retornados de 0 0 0

Venezuela
Afrodescendiente 0 0 0
Palenque 0 0 0

Etnia

Indigena 0 0 0
Raizal 0 0 0
Riomar 0 0 0
Meftropolitana 0 0 0
Localidad Suroccidente 0 0 0
Suroriente 0 0 0
Norte Cenftro Histérico 0 47 47

Tabla 1 Caracterizacion de la poblacién beneficiaria

Ejecucion de actividades.

En el presente informe, se describen en detalle las actividades realizadas en cada
componente, asi como las diversas dindmicas implementadas para fomentar la
participacion de las personas mayores en los talleres. También se mencionan las
infervenciones individuales llevadas a cabo, siguiendo el Plan de Atenciéon
Personalizado (PAP) como referencia guia para brindar una atencion personalizada

a cada residente.



@rﬂa de
San flntonio

e Componente salud

La institucion Asilo de San Antonio, busca brindar una atencién integral a la persona
mayor, su componente de salud (medicina, odontologia y enfermeria), propende una
atencién integral, de tal manera que las personas mayores logren realizar sus

actividades con independencia, autonomia y productividad.

El objetivo primordial de este componente es la promocién de la salud, el manejo de
enfermedades cronicas y el cuidado integral de los residentes en la institucion,

impactando positivamente su calidad de vida.

- Actividades y cuidados de enfermeria

Enfermeria cumple una amplia gama de actividades y funciones de impacto para el
cuidado de los residentes en el centro de bienestar, el objetivo principal es garantizar
la atencién de calidad, el bienestar y la seguridad de la persona mayor, promoviendo
su calidad de vida, con una atencion integral, humanizada y personalizada,
asegurando que los residentes reciban el cuidado que merecen en esta etapa de sus
vidas.

Se realizan evaluacién periddica de salud a los residentes para identificar cualquier
cambio en su condicién fisica o mental. También supervisan de cerca las
enfermedades crénicas, se controlan los signos vitales, se administran y controlan los
medicamentos prescritos, asegurando el cumplimiento adecuado de las dosis y
horarios. También se hacen seguimientos para evaluar la efectividad de los
medicamentos y detectar posibles efectos secundarios.

Enfermeria es responsable de realizar curaciones y cuidar adecuadamente de las
heridas de los residentes. Esto implica el seguimiento de protocolos de asepsia y la
aplicaciéon de terapias especificas segin sea necesario, cabe resaltar que durante
el periodo en curso se ha obtenido un resultado positivo ya que disminuyeron las
heridas y curaciones en la institucion.

Se trabaja en colaboracidn con el equipo interdisciplinario para coordinar los
cuidados de los beneficiarios, para garantizar una atencién integral y continua.

Se hace promocién y mantenimiento de la salud, educando sobre estilo de vida
saludable como ejercicio fisico, también ejecutan acciones sobre prevencién de
caidas y medidas de seguridad en su entorno.

Se asiste en las actividades de la vida diaria de los residentes, como la higiene
personal, el bano, vestirse y comer. También ayuda en la movilidad, utilizando

dispositivos de asistencia si es necesario.
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Asi mismo se realizd asistencia alimentaria a 44, en asistencia al bano son 30 residentes
y 14 son supervisadas en ducha, 27 personas mayores son asistidas en la movilizacion

diaria. En este periodo se realizaron é curaciones y 2 hospitalizaciones.

e Componente nutricion

A través del drea de nutricién, se frabaja por mantener el bienestar de las personas
mayores. Es por medio de la alimentacién y el cumplimiento de sus caracteristicas
como es la inocuidad, que este acto de consumo se convierte en eje del cuidado
pues a través de los alimentos se aportan nutrientes que son importantes en la etapa
del envejecimiento.

- Aprovechamiento de las raciones

La aceptabilidad de los alimentos preparados en el Asilo de San Antonio estan
asociados al aprovechamiento del consumo de las mismas, en el menu semanal se
relacionan las preparaciones programas; este se convierte en un herramienta para
vigilar la aprobacion de las diferentes preparaciones y presentacion de los
alimentos; con los marcadores de sabor, color, textura, presentacion del plato
servido, olor, participan en la estimulacion de los sentidos que en la persona mayor
ya son menos agudos, manteniendo el equilibrio energético que la persona mayor
debe consumir. Las raciones servidas en el presente mes son 6.881, raciones
consumidas de 6.718, acumulando raciones servidas de 28.634 y raciones
consumidas de 27.882.

- Seguimiento ciclo de minutas

La minuta patrdén tiene como objetivo principal mostrar a las personas mayores el
equilibrio energético presente en los alimentos utilizados en las comidas servidas en
el centro de bienestar. Para lograr esto, se tienen en cuenta los alimentos disponibles
en la regidn, que sean asequibles y que formen parte de la dieta diaria de las

persondas mayores.

En casos especiales, como cuando existen enfermedades especificas en las
personas mayores, se redliza una adaptacion en la preparaciéon de las comidas para
satisfacer las necesidades nutricionales requeridas por esta poblacidon, sin

comprometer la calidad de los nutrientes.

Durante las interacciones con las personas mayores, se llevd a cabo una
socializacidn que permitid evaluar su percepcidon sobre la alimentacion. El

profesional en nutricién atendid las sugerencias emitidas por las personas mayores
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para mejorar el menu semanal. Estas sugerencias se basan en las propias palabras
de los participantes, como por ejemplo si los platos servidos contenian alimentos
coloridos, si la textura facilita la masticaciéon y si el aroma de la comida resultaba
apetitoso, o que generaba un consumo agradable de los alimentos durante las

diferentes comidas.

- Taller Nutricional

Actividad No 2.

Fecha: 07/10/2023

Pabellon: Maria auxiliadora, Fatima y Madre Marcelina
Nombre de la Actividad: Laberinto de los Alimentos Saludables

Objetivo de la Actividad: reforzar la alimentacién consiente de las personas mayores

por medio de la identificacion de alimentos saludables

Descripcion de la actividad: Se entregd el material, la persona mayor escuchd las
orientaciones que dictd el profesional en nutricion; senald en el laberinto el camino
de los alimentos saludables, cada persona mayor termind la tarea, cumplié con la

actividad
No de participantes: 8

Resultados: se obtuvo la adquisicidn de nuevos conocimientos en relacion con la
alimentacion saludable, es decir las personas mayores a través del laberinto
identificaron cuales son esos alimentos que favorecen su salud, asi mismo se dispuso
el espacio para fomentar la socializacion entre residentes y disfrutar de una manana
diferente.

- Taller formativo nutricional dirigido al manipulador de alimentos
Estos talleres fortalecen los conocimientos que el personal manipulador de
alimentos recibe como parte de las capacitaciones en la elaboracion de las dietas
gue requieren una preparacion diferente a las convencionales y que estdn
adaptadas a las necesidades terapéuticas en la persona mayor que padece
enfermedades propias de la edad. Se describe cdémo se desarrolld el taller.
Actividad No 2.
Fecha: 07/17/2023
Personal: Manipuladores de alimentos
Nombre de la Actividad: Dietas Terapéuticas

Objetivo de la Actividad: se repasaron los términos descriptivos de cada tipo de
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dieta terapéutica.

Descripcion de la actividad: la ensenanza se basd en recordar leyendo el
instructivo de dietas terapéuticas. Se conversd y realizé preguntas sobre el tema
abordado; cada uno de los manipuladores habld y expresd con palabras propias
lo aprendido.

No de participantes: 4

Resultados: realizado el taller, los manipuladores de alimentos repasaron el tema
desarrollado, de este modo continuardn elaborando los alimentos con las
indicaciones de las dietas terapéuticas velando por la salud y mantenimiento de la
poblacion de personas mayores con las diferentes enfermedades.

e Componente psicologia
El drea de psicologia se dedica a brindar un apoyo integral y especializado a las

personas mayores, ofreciéndoles una atenciéon individualizada para ayudarles a
gestionar emociones, superar dificultades y promover un éptimo bienestar mental y
emocional. Se llevan a cabo evaluaciones psicoldgicas y se ofrecen terapias de
apoyo, ademds de fomentar la participacion en actividades que estimulan la
cognicién y la socializacion. El objetivo primordial es mejorar la calidad de vida de los
residentes mayores, fomentando su autonomia, autoestima y bienestar psicoldgico
durante esta etapa de sus vidas.
- Proceso de adaptacion a los beneficiarios

En el centro de bienestar, se brinda un apoyo especializado en el proceso de
adaptacién de las personas mayores. El profesional de psicologia trabaja de manera
individualizada con los residentes, ofreciéndoles herramientas y estrategias para
enfrentar los desafios y cambios propios de esta etapa de la vida. En este sentido, se
crean espacios seguros que permiten a los residentes expresar sus emociones y
preocupaciones, mientras se trabajan técnicas de manejo del estrés y se fomenta la
resiliencia. El objetivo principal es lograr una transicién satisfactoria al nuevo entorno,
impulsando una adaptacion saludable y mejorando su calidad de vida.

En linea con lo mencionado anteriormente, se llevaron a cabo 4 sesiones de
acompanamiento durante las cuales se visitd a las personas mayores en sus
habitaciones. Estas visitas incluyeron una entrevista semiestructurada, que permitid
evaluar su nivel de adaptacién al entorno y su relacidn con los companeros de
pabelldén, asi como su estabilidad emocional. Estos esfuerzos buscan asegurar que
cada residente reciba el apoyo necesario y se sienta respaldado durante su estadia

en el centro de bienestar
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- Actividades ludico- pedagégica dirigidas a la promocion de la salud

mental

Un papel esencial en la promocién de la salud mental es desempenado por un
psicologo, quien se encarga del desarrollo de actividades lUdico-pedagdgicas
dirigidas a las personas mayores. Su enfoque consiste en disenar y facilitar actividades
recreativas y educativas que estimulan la mente, fomentan la socializacion y
promueven el bienestar emocional. Mediante juegos, talleres, ejercicios cognitivos y
dindmicas grupales, el psicélogo busca fortalecer la memoria, la concentraciéon y las
habilidades cognitivas, a la vez que proporciona un espacio de interaccion social y

diversion.

El objetivo principal de estas actividades es mejorar la calidad de vida de los
residentes, fortalecer su autoestima y proporcionarles herramientas para mantener
una salud mental positiva en esta etapa de sus vidas. El trabajo del psicdlogo es
fundamental para promover un ambiente en el que las personas mayores puedan
disfrutar de un envejecimiento activo y satisfactorio, cuidando de su bienestar

emocional y mental.

Actividad No 1.

Fecha: 12/07/2023

Pabellon: Fatima y maria auxiliadora

Nombre de la actividad: "Caminando entre Palabras: Un Viagje Literario”

Objetivo de la actividad: evaluar la comprensién lectora a través del mundo de la
literatura como una forma de enriquecer la mente y las emociones de las personas
mayores.

Descripcion de la actividad: se da inicio compartiendo la importancia de la lectura y
como las palabras pueden fransportar a diferentes lugares y emociones. Se
presentaron fragmentos de textos literarios que abarcaron diversos géneros, como
poesia, cuentos y fragmentos de novelas. Cada participante recibié un fragmento
impreso vy se les invito a leerlo en voz alta, permitiendo que las palabras cobraran vida
y se compartieran con los demds. Después, se alentd a los participantes a expresar sus
impresiones y emociones que suscita el texto leido, creando un espacio para
discusiones y reflexiones en grupo, se fomenta la creatividad vy la libre expresiéon, ya
gue cada persona tuvo la libertad de verbalizar sus pensamientos de manera Unica.
NUmero de participantes: 32

Resultados: se evalud el impacto de la actividad por medio de preguntas reflexivas
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sobre lo leido y conversado durante el encuentro, asi mismo se preguntd qué tipo de
emociones sintieron durante la actividad. También se obtuvo estimulacion de la
mente y el pensamiento critico, ya que la lectura y reflexidon de textos literarios desafia
la mente de las personas mayores, estimulando su imaginacion y su capacidad de
andlisis. Asi mismo, se logré una conexidn emocional, al compartir las experiencias de
explorar emociones y sentimientos a través de la literatura se promovié una conexiéon
emocional entre los participantes, generando un ambiente de empatia y
comprension mutua.

e Componente Salud fisica

Es el arte y la ciencia del tratamiento por medio del ejercicio terapéutico,
calor, frio, luz, agua, masaje y electricidad, ademds incluye la ejecucion de
pruebas eléctricas y manuales para determinar el valor de la afectacion vy
fuerza muscular, pruebas para determinar las capacidades funcionales, |la
amplitud del movimiento articular y medidas de la capacidad vital, asi como

ayudas diagnodsticas para el control de la evolucion.

A confinuaciéon, se presentan las actividades realizadas y los resultados

obtenidos teniendo en cuenta cada indicador.

- Rutinas grupales de acondicionamiento fisico

Las rutinas de acondicionamiento fisico son de gran importancia por lo cual de eso
dependen aspectos como autonomia e independencia en las actividades de la
vida diaria, ademds del mantenimiento y prdctica continua de las habilidades
motoras, permitiéndoles interactuar entre ellos y asi mejorar la calidad de vida de la
persona mayor y el entusiasmarlo a seguir fortaleciéndose tanto en el dmbito fisico

como emocional.
Actividad No 1

Fecha: 05/07/2023

Pabellon: Maria Auxiliadora
Nombre de la Actividad: Bastones Dirigidos

Objetivo de la Actividad: Favorecer coordinacion y propiocepcion espacial y
visomotora por medio de ejercicios con una frecuencia de 5 repeticiones por

persona mayor.
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No de participantes: 16

Descripcion de la actividad: En posicién sedente y bipeda con ayuda de un
bastdn los participantes realizaron ejercicios dirigidos hacia arriba, abajo, hacia la
derecha e izquierda, y por medio de toques en el piso por 4 o 5 veces las personas

mayores duplicaban la accién demostrada por el terapeuta.

Resultados: se logré facilitar y fortalecer la coordinaciéon temporo espacial y a la
vez promover las actividades de la vida diaria asi mismo favoreciendo el control
postural en tren superior e inferior. Esta actividad tuvo una duracién de 40 minutos,
donde las personas mayores lograron realizar 5 repeticiones continuas de cada

ejercicio demostrado.

Actividad No 2
Fecha: 11/07/2023

Pabellon: Maria Auxiliadora
Nombre de la Actividad: Simon Dice...

Objetivo de la Actividad: Identificar visualmente y demostrar con su cuerpo los
movimientos y partes del cuerpo humano, con un tiempo limitado por persona

mayor
No de participantes: 10

Descripcion de la actividad: Las personas mayores eligieron al azar una ficha de
papel donde en su respaldo estaban dibujadas las partes del cuerpo y un

movimiento que ellos debian identificar y realizar la accidn con su propio cuerpo.

Resultados: Lograron reconocer los distintos movimientos y partes del cuerpo
demostrados en las fichas con gran precision y destreza. se mostraron

colaboradoras y participativas. La actividad fuvo una duracién de 40 minutos.

Cabe senalar que las personas mayores estuvieron activas y participativas, se
brindd apoyo fisico en los casos que hubo el requerimiento, se logré cumplir a

cabalidad el objetivo de la actividad.
Actividad No 3

Fecha: 12/07/2023

Pabelldn: Maria Auxiliadora

Nombre de la Actividad: Ejercicios Respiratorios
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Objetivo de la Actividad: Aumentar y/o mantener funciones cardiorrespiratorias y

prevenir disfunciones respiratorias, con fres repeticiones por cada ejercicio.

Descripcion de la actividad: En posicion sedente las personas mayores realizaron
ejercicios respiratorios de labios fruncidos, abdominal y costal, bajo instrucciones
sencillas y simples por el terapeuta asi mismo se realizdé una resena de la
importancia de cada ejercicio y de mantener el sistema respiratorio activo

diariaomente y recomendaciones a seguir.
No de participantes: 16

Resultados: Se logré mejorar la capacidad pulmonar al realizar la inspiracion del aire
y mantenerlo por 5 segundos, favoreciendo asila accion cardiopulmonar en los
diferentes segmentos pulmonares. La actividad tuvo una intensidad de 30 minutos

donde las personas mayores realizaron 3 repeticiones de cada ejercicio respiratorio.
- Actividades para el mantenimiento y/o incremento de la funcionalidad

El envejecimiento es el resulfado de la acumulacién de una gran variedad de danos
moleculares y celulares a lo largo del tiempo, lo que lleva a un descenso gradual de
las capacidades fisicas y mentales, a un mayor riesgo de enfermedad y en Ultima
instancia a la muerte (OMS, 2021). Es decir, es un proceso integral tanto fisico como
psicolégico en el cual se van deteriorando diferentes dreas en la persona en su ciclo
de vida.

Ahora bien, la persona mayor en situacién de institucionalizacion presenta diversos
factores que pueden influenciar los diferentes diagndsticos: el contexto (sentirse
aislados o privados de otras actividades externas a la institucion), falta de apoyo,
soledad (algunos no tienen familia), déficit econdmico; estos factores dentro de la
institucionalizacién pueden deteriorar a mayor grado cuya consecuencia es aislarse
y/o estar medicados (Monroy,2021).

Desde la intervencidén en Terapia Ocupacional con la persona mayor
institucionalizada, el Asilo de San Antonio promueve ocupaciones, interacciones vy
adaptaciones del entorno para facilitar la recuperacién, el desarrollo o la
conservacion de roles, el bienestar personal, lograr metas significativas y relaciones
apropiadas en su marco sociocultural.

El papel del Terapeuta Ocupacional es de gran importancia ya que se utiliza la
Ocupacién (actividad con propédsito y significado para la persona) como medio

terapéutico teniendo importancia no solo en la readlizacién de la actividad, sino
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también los beneficios que va obteniendo la persona mayor al realizarla. Ademds,
constituye una forma de dar significado a la vida de las personas, ayuda a que los
sujetos participen como ciudadanos en su entorno, contribuye a la adaptaciéon al
medio vy su transformacion y promueve el desarrollo, mantenimiento y recuperacion
del funcionamiento individual. (Salanova Casasnovas & Bellido Mainar, 2013)
Actividad No 1

Fecha: 4 de julio 2023

Pabellén: Maria auxiliadora

Nombre de la actividad: Karaoke Musical caiga en la nota

Objetivo de la Actividad: Motivar por 40 minutos a la persona mayor a expresar las
emociones, fraer recuerdos, fomentar la comunicacion y vinculos afectivos, como
fuente de entretenimiento favoreciendo la adecuada utilizacion del tiempo libre,
mejorando la actividad cerebral, memoria, expresidon proyectiva y ocupacion.
Descripcion de la actividad: Se inicid la actividad ubicando los implementos que se
utilizaron como parlante, micréfono, televisor y portdtil, Luego se explicd o que se
redlizara y se dio inicio animdndolos con una cancidn para asi poder incentivar a la
participacion de la actividad. El Karaoke consistid en colocar a participar a todas las
personas mayores con la cancidn que les gustara o les recordara alguna persona,
momento o situacién de su vida, se colocaba la cancidén con la letra en el televisor y
ellas procedian a cantarla siguiendo el ritmo vy la letra.

No de participantes: 12

Resultados: Se explicé la dindmica y se les permitié elegir de acuerdo a sus
preferencias las canciones y bailes, se evidencio que las personas mayores
partficipantes en la actividad estuvieron motivadas, alegres, evocando recuerdos a
través de las canciones las cuales les conmovid vy les genero diferentes sentimientos.
Actividad No 2

Fecha: 10 de julio 2023

Pabellon: Madre Marcelina

Nombre de la Actividad: Creando con mis manos

Objetivo de la Actividad: Fortalecer habilidades praxico-manuales a través del
movimiento activo y pasivo de manos y brazos como medio de enfrenamiento de
habilidades manipulativas, sensoriomotora y destrezas de los patfrones integrales y
funcionales de la persona mayor, con intervalos de tiempo de 15 minutos por persona
mayor.

Descripcion de la actividad: Se le entregd a cada persona mayor un molde circular

de cartulina, en el cual se le dibujo su propia mano con ldpiz, luego debian elegir de
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acuerdo con su interés el material con que preferirian rellenar el molde de su mano
(pinturas, colores, papel cometa, lana, plastilina) y retenir el frazo con marcadores.
Luego pegaron cada molde en una ldmina de cartulina para realizar un mural
creativo y escribir el nombre de cada una en representaciéon con el modelo de su
mano.

No de participantes: 9

Resultados: EL desarrollo de actividades que involucren destrezas y habilidades
manuales, creatividad en el diseno y ejecucidén son de mucho interés para las
personas mayores y en esta se observd mas interaccion y compromiso por que era su
mano la que debian pintar, reconocer una parte de su cuerpo vy reflejarla como les
gustaria pintarla fue de agrado permitiéndole explorar el interés la percepcion visual,
esquema corporal, creatividad y valor.

Actividad No 3

Fecha: 17 de Julio 2023

Pabellon: Fatima

Nombre de la Actividad: Actividad Ludica Me divierto en equipo.

Objetivo de la Actividad: Fomentar las habilidades perceptivas y cognitivas de la
persona mayor para favorecer la interacciéon grupal y socializacion por medio de la
actividad ludica como medio terapéutico mejorando el ocio, con la intensidad de 40
minutos.

Descripcion de la actividad: Se inicié explicando al grupo la actividad que consistié
en jugar en contra de las agujas del reloj, Cada persona mayor jugo tratando de unir
el nUmero de uno de los extremos de sus fichas con el nUmero de un extremo libre que
estaba sobre la mesa boca arriba. Si un jugador no podia hacerlo, perdia el turno y
continva la persona mayor de su derecha hasta finalizar el ciclo luego se realizd el
bingo de frutas y verduras donde se entregaron unos cartones con frutas y verduras,
se saca una ficha cada una tenia que mirar en su cartdén si tenian la ficha que salia
referente a la fruta o verdura, decir en nombre de ella y en que comida la
acompanarian.

No de participantes: 12

Resultados: durante la actividad se notd la éptima participacion de las personas
mayores, disfrutaron de la actividad para mayor seguimiento y acompanamiento se
armaron mesas con fres participantes ya que algunas requerian ser asistidas, se
cumplié con los objetivos de la actividad logrando la identificacién de nUmeros, frutas
verduras estimulando la percepcion visual, y la interaccidon grupal se finaliza con éxito.

Al realizar la actividad con una intensidad de 40 minutos cada participante tuvo el
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tiempo libre de pensar, analizar y ejecutar la actividad.

- Pausas activas
Es importante que cuidemos la postura, seguir atentamente las indicaciones,
mantener una respiracién adecuada buscando una correcta aplicacion de los
ejercicios, con el fin de incrementar sus beneficios. Hacer diariamente dos pausas
activas con una duracién entre 5y 7 minutos, mejora la flexibilidad, la fuerza muscular
y la movilidad articular; esta debe combinar ejercicios de miembros superiores, tronco
y miembros inferiores, con el fin de aumentar la elasticidad y movilidad articular. Todo
esto favoreciendo la coordinacién y la capacidad de reaccidn, e incrementando la
resistencia a la fatiga corporal. A nivel psiquico las pausas activas aumentan la
capacidad de autocontrol, disminuyen la ansiedad, el estrés, la agresividad y la
depresiodn; estimulando la creatividad, la capacidad afectiva y la memoria.
Durante la ejecucién de las pausas activas las personas mayores se mostraron con
iniciativa y concientizaciéon por mejorar su estado fisico con lapsos de estiramientos
en las estructuras musculo esqueléticas bajo instrucciones sencillas verbales con un
tiempo de 15 minutos.
En este periodo se llevaron a cabo 30 pausas activas permitiendo en las personas
mayores minimizar las alteraciones posturales y movimientos repetitivos durante las

actividades de la vida diaria.

e Direccién técnica y trabajo social

Desde Trabajo Social y la direccién técnica, el enfoque principal es contribuir de
manera integral al mejoramiento de la calidad de vida de las Personas Mayores.
Para lograr este propdsito, se promueven relaciones basadas en la responsabilidad,
solidaridad y reciprocidad, tanto con actores sociales y comunitarios como a través
de la articulaciéon interinstitucional. Se frabaja en estrecha colaboracion con
diversos actores y organizaciones, reconociendo la importancia de la cooperacion
y la sinergia para lograr un impacto significativo en el bienestar de las personas
mayores. El objetivo es proporcionar una atencién integral que abarque las diversas
dimensiones de la vida de los residentes, asegurando su inclusion y participacion en
la comunidad.

- Gestion documental y tramite ante la EPS

La documentacion y trdmites que se llevan a cabo por la institucién, permiten brindar
la debida proteccién y garantias relacionadas con los derechos que amparan a las

persondas mayores.
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En el presente mes se realizaron 45 gestiones ante EPS, pertinente a cada residente.
- Visitas domiciliarias de ingreso

Las visitas domiciliarias estan orientadas a brindar un servicio integral para mejorar las
condiciones de vida de las Personas Mayores, garantizando el ejercicio y exigibilidad
de los derechos a fravées de diferentes actividades como la articulacion

interinstitucional, la gestion a nivel comunitario y la atencidn directa.
En el presente mes se realiza 1(una) visita domiciliaria.

- Documentacion de beneficiarios

Durante el presente mes, se llevd a cabo la implementacion del software
"GERIATRICO" como parte integral del sistema de gestion del Centro de Bienestar. Este
software abarca diversas secciones que van desde el ingreso y la historia clinica, hasta
el seguimiento, evolucion, férmulas médicas y la aplicacién de instrumentos
estandarizados y escalas de evaluacion, como el mini mental, Yesavage y medidas
antropométricas. El objetivo principal de este sistema es identificar de manera integral
el estado de salud de los residentes de la institucion, brindando asi un servicio

completo y personalizado a la persona mayor.

- Actividades enfocadas a la recreacion y fortalecimiento de vinculos
afectivos
Desde el componente de trabajo social se plantean las actividades enfocadas a la
recreacion y fortalecimiento de vinculos afectivos, las cuales promueven la
interaccion positiva entre los residentes, genera espacios que alejan a las personas
mayores de su cotidianidad y de la mano fortalece las relaciones interpersonales entre

los miso.

Fecha: 12/07/2023

Pabellén: Maria Auxiliadora.

Nombre de la Actividad: Desafio de colores y pelotas encajables.

Objetivo de la Actividad: Estimular habilidades, destrezas y la inclusién social, a fravés

de la ludica y la recreacion.

Descripcion de la actividad: se organizan las residentes de manera circular

permitiendo la interaccidon entre las participantes; en el centro del circulo se colocan
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los 3 retos, se explica cada desafio (pelotas y cajas con orificios) relacionadas con los

colores de la bandera de Colombia.

Desafio 1: En una mesa se colocan dos canastas, una con las pelotas de los colores
de la bandera de Colombia y la otra vacia, el desafio es: Pasar las pelotas una a una
a la canasta vacia, de acuerdo con el color indicado (Amarillo, Azul y rojo) no sin

antes sensibilizar sobre un simbolo patrio, “La Bandera.”

Desafio 2: Caja con orificio circular en la parte superior, esta se coloco frente a cada

participante, las cuales encestaron las pelotas de acuerdo con el color indicado.

Desafio 3: Caja con cinco orificios, se le enfregaba en las manos por turno a cada
partficipante, estas la ubicaban frente suyo, realizando movimientos hasta lograr

encajar en cada orificio las cinco pelotas de colores.
No de participantes: 16

Resultados: Se realiza una actividad inclusiva logrando estimular habilidades y
destrezas en las Personas Mayores, liberando tensiones, mediante la diversion vy

entretenimiento.

- Actividad l0dica - pedagégicas de promocion y prevencion dirigidas a la
fragilidad

El objetivo principal es fortalecer la salud fisica y mental de las personas mayores,
especialmente aquellas que presentan fragilidad o riesgo de deterioro funcional.
Estas actividades combinan aspectos recreativos y educativos para mejorar la
calidad de vida de los residentes y prevenir el avance de la fragilidad.
El concepto de estas actividades es brindar un enfoque integral que promueva la
autonomia, la funcionalidad y el bienestar emocional de los residentes. Mediante
ejercicios suaves, juegos cognitivos, terapias ocupacionales, y ofras dindmicas, se
busca estimular la mente, fortalecer la musculatura y mejorar la movilidad, lo que a
su vez puede refrasar o prevenir el deterioro fisico y cognitivo.
El objetivo es mantener a las personas mayores activos, involucrados y socialmente
conectados, lo que confribuye a un envejecimiento saludable y una mejor calidad
de vida en el centro de bienestar. Ademds, estas actividades fomentan la
prevencion de caidas, el mantenimiento de la funcionalidad y la promocién de
hdbitos de vida saludables, ayudando a preservar la independencia y el bienestar
general de los residentes.
Actividad No 1.
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Fecha: 11/07/2023
Personal: Pabelldn Fatima, Maria Auxiliadora y Madre Marcelina
Nombre de la Actividad: con tu mano llegé al otro lado
Objetivo de la Actividad: favorecer la coordinacion y equilibrio de las personas
mayores a fravés de dindmicas fisicas.
Descripcion de la actividad: la actividad consistid en colocar a dos personas
mayores una enfrente de la otra, se le proporciond un palo en la mano izquierda y
mano derecha, que ambas debian sostener al mismo tiempo, arriba de dicho palo
se colocd una pelota de caucho. La instruccion fue trasladar la pelota arriba de los
palos de un extremo a otro del saldn y colocar la pelota dentro de una cesta.
No de participantes: 16
Resultados: Se obtuvo como resultado la estimulacion de la destreza manual,
coordinacién visomotora, equilibrio dindmico y estdtico. Adquiriendo y entrenando
la autonomia necesaria para un envejecimiento saludable y activo. Asi mismo
durante la actividad se les brindd apoyo fisico a las personas mayores que por
condiciones de salud no podian hacerlo solas, también se trabajé la tolerancia y
trabajo en equipo, ya que las participantes debian ir al mismo ritmo y en el mismo
sentido.

- Capacitacion al personal contratado
La capacitacién al personal contrato tiene como objetivo capacitar al equipo de
tfrabajo, por medio de charlas o encuentros formativos, los cuales confienen
materiales diddcticos, estrategias de afrontamiento y manejo de las personas
mayores.
Capacitacion: "Mejorando la Interaccién y Relaciones Interpersonales en el Entorno
Laboral"
Objetivo: Proporcionar a los empleados habilidades y herramientas necesarias para
mejorar su interaccién y relaciones interpersonales en el lugar de frabagjo.
Metodologia: La capacitaciéon se llevard a cabo de forma interactiva y participativa
para involucrar activamente a los empleados. Se utilizardn diversos métodos de
ensenanza, que incluirdn:

1. Presentacion: Intfroduccion al tema y su relevancia en el entorno laboral.

2. Ejemplos practicos: Exposicion de escenarios comunes de interaccion laboral y

coémo abordarlos.

3. Dindmicas de grupo: Ejercicios para practicar habilidades sociales y de

comunicacion.
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4. Juegos de roles: Representaciones de situaciones desafiantes para desarrollar

empatia y resolucion de conflictos.

5. Debate abierto: Espacio para que los empleados compartan sus experiencias

y perspectivas.

Resultado: Al finalizar la capacitacion, se espera que los participantes hayan logrado:
1. Reconocer la importancia de una comunicacion efectiva y relaciones

saludables en el entorno laboral.

2. Desarrollar habilidades para expresar ideas y opiniones de manera clara y

respetuosa.

3. Aumentar la empatia hacia sus companeros de trabajo, comprendiendo sus

perspectivas y sentimientos.
4. ldentificar y resolver conflictos de manera constructiva y cooperativa.

5. Mejorar la colaboracion y el trabajo en equipo dentro de la organizacion.

Al final de la capacitacioén, los participantes deberian comprender la importancia de
las habilidades sociales en el entorno laboral, desarrollar una mayor empatia hacia
sus companeros de frabajo y aprender técnicas efectivas para mejorar la
comunicacion y resolver conflictos de manera constructiva.

- Actividades recreativas internas y externas

Las actividades recreativas representan una valiosa estrategia para reducir el estrés,
ya que ofrecen un respiro de las preocupaciones cotidianas y permiten a los
residentes relajarse y disfrutar del presente. Estas actividades no solo mejoran el estado
de animo, sino que también estimulan la liberacién de endorfinas, promoviendo una
sensaciéon general de bienestar y satisfaccion. Participar en estas actividades resulta
ser una forma efectiva de cuidar el bienestar emocional y fisico de las personas
mayores. Al proporcionarles momentos de diversidon y entretenimiento, se fomenta un
ambiente alegre y positivo que contribuye a mejorar su calidad de vida y favorece la
conexién social entre los residentes.

ACTIVIDAD No 1

Fecha: 24/07/2023

Lugar: catedral metropolitana maria reina
Nombre de la Actividad: cultivando cultura

Objetivo de la Actividad: fortalecer el interés de las personas mayores por los lugares
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de tradicion en la ciudad de barranqguilla

Descripcion de la actividad: Se llevd a cabo un enriquecedor recorrido guiado por
el pdrroco de la catedral, con la participacion de personas mayores interesadas en
conocer la historia de este magnifico lugar, desde su creaciéon hasta el presente,
culminando con una conmovedora asistencia a la eucaristia. El propdsito principal
de esta actividad fue estrechar los lazos de la comunidad de personas mayores con
la parte cultural y espiritual de la catedral. Para asegurar la efectividad del recorrido,
al finalizar la jornada se realizaron una serie de preguntas, disenadas para evaluar la
asimilacion de nuevos conocimientos y la comprension de la valiosa informacion
proporcionada durante la experiencia

No de participantes: 20

Resultados: se obtuvo como resultado la adquisicion cultural, el estimular la
memoria a corto plazo, interaccidén con personas fuera de la institucion, expansidon
de conocimiento, acompanado de una experiencia Unica e inolvidable, las
personas mayores se observaron agradecidas por el momento tan especial que
pudieron presenciar, hubo un ambiente de calma y armonia, el cual permitiod

fortalecer las relaciones interpersonales entre residentes.

¢ Implementacion del plan de atencidén personalizado
Con el objetivo de proporcionar una atencién completa y de excelencia a cada

residente, se ha puesto en marcha la implementaciéon de un plan personalizado. Este
plan se fundamenta en las necesidades Unicas de cada individuo y tiene como meta
fomentar su bienestar fisico, mental y emocional. Mediante este enfoque
personalizado, se busca garantizar que cada residente reciba el cuidado y la
atencion adecuados, creando un entorno propicio para su desarrollo y calidad de
vida en todas las facetas de su bienestar.

- Medicina
La atencién personalizada desde el componente de medicina implica un enfoque

cenfrado en el paciente, donde se consideran las necesidades individuales, las
preferencias y las circunstancias Unicas de cada persona. Se frata de brindar un
cuidado médico adaptado a las caracteristicas especificas de cada persona mayor,
reconociendo que cada individuo es diferente y requiere una atencidon
personalizada.

En el presente mes no se desarrollaron atenciones por primera vez, sin embargo, se
realizaron 12 controles médicos para un total de 12 atenciones. Encontrando diversos

diagndsticos, hipertension arterial, diabetes, entre ofras.
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Odontologia

El Plan de Atencién Personalizado en odontologia se implementd con la finalidad
de mejorar la salud bucal de la persona mayor segin sus necesidades y
condiciones especificas; basado en una evaluaciéon integral donde se brindd una
atencion de calidad, oportuna y humanizada y se promovié el autocuidado vy la

educacion en salud bucal.

En el mes se llevd a cabo la atencidon odontolégica a 13 personas mayores

implementando las siguientes estrategias de tratamiento:
v Educacioéon en salud oral

Vv Terapias orales

Vv Restauraciones dentales

v Mantenimiento de prétesis dentales
- Salud fisica

Mantener el cuerpo activo es fundamental para asegurar la autonomia de las
personas mayores. El objetivo de la atencidn personalizada en fisioterapia es dotar de
movimiento a su rutina e incorporar una actividad fisica moderada que permita
alcanzar metas prdcticas, facilitando que las personas se sientan mejor, tanto desde
el punto de vista cognitivo como del psicomotor, aumentando asi su motivacion y
autoestima. El fratamiento se personaliza en funcion del estado de la persona mayor.
Los objetivos iniciales establecen el camino para medir su evolucién y prondstico,
entre los beneficios se encuentran: Disminuir el dolor, mejorar el equilibrio, reeducar la
marcha, mejorar la sensibilidad y funcionalidad articular o recuperar la capacidad de
movimiento, la fuerza muscular y la flexibilidad perdida.

Durante este mes se realizd atencién individualizada de terapia fisica a 20 personas
mayores implementando las siguientes estrategias de tratamiento:

Se realizaron ejercicios de fortalecimiento en las personas mayores de forma libre
con ayuda de therabands y pelotas medicinales en posicion sedente y bipeda
favoreciendo fuerza musculoesquelética en miembros superiores e inferiores. Se

logré ejecutar por 20 minutos 3 series de 10 repeticiones.

A través de la termoterapia(calor)con manta eléctrica y crioterapia(frio) con
compresas frias o hielo directo se aplicaron bajo el objetivo de desinflamar y disminuir

edema en las diferentes estructuras articulares y musculares permitiendo asi controlar
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el proceso inflamatorio y favorecen la recuperacion de tejidos. Se realiza su
aplicacién por un tiempo de 15 a 20 minutos.
Las movilizaciones pasivas se realizaron bajo el objetivo de favorecer la comodidad
del paciente ensilla de ruedas o cama y evitar lesiones. Asi mismo estimular de forma
precoz los movimientos activos voluntarios y adquirir control y coordinacién en los
movimientos. Se establecidé como tratamiento directo en las personas mayores
dependientes en sus actividades de la vida diaria y con limitacién en la marcha por
lesiones neuroldgicas. Se realizan las movilizaciones por un tiempo de 15 minutos en
la zona a tratar con 3 series de 10 repeticiones.
En cuanto alos ejercicios activos-asistidos se realizaron a través de pelotas y bastones
bajo el objetivo de mejorar coordinacién y propiocepcion para favorecer la
capacidad temporoespacial y arcos de movilidad arficular. Se logré ejecutar por 20
minutos 3 series de 10 repeticiones.

- Nutricién
El drea de nutricion y dietética brinda a la persona mayor una atencion
personalizada, con el objetivo de ofrecer un proceso preciso de las necesidades de
la persona mayor con un trato mds cercano.
Este mes se efectud seguimiento y control nutricional a 21 personas mayores que
arrojaron un resultado de clasificacion en estado de normalidad y riesgo nutricional
usando pardmetros antropométricos estimados como la circunferencia braquial
para obtener a través de férmulas especificas el peso de la persona mayor en
condicién de discapacidad motora; en las personas mayores con capacidad de
desplazarse por si misma, se obtuvo el marcador de peso usando balanza digital,
para mayor precision del valor obtenido, ofras medidas de ayuda como la altura de
rodilla y circunferencia braquial determinantes de indicador de masa muscular .
En el presente periodo se suplementaron a 25 personas mayores, la razon de
empezar una terapia nutricional se liga a diagndsticos de estado de malnutricion,
soporte nutricional enteral condiciones que afectan el estado nutricional de la
persona mayor.

- Psicologia
En el componente de la psicologia, se lleva a cabo evaluaciones exhaustivas de los
residentes con el propodsito de comprender su estado emocional, cognitivo y social.
Estas evaluaciones comprenden entrevistas, pruebas y cuestionarios especializados,
disenados especificamente para identificar posibles trastornos mentales, deterioro
cognitivo, problemas emocionales o dificultades de adaptacion, permitiendo

obtener una vision completa de la salud psicologica de las residentes, lo que permite
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brindar un apoyo adecuado y personalizado para su bienestar emocional y mental.
Durante el presente mes, se realizaron 10 seguimientos psicolégicos y 4 confroles,
sumando un total de 14 atenciones. Observando estados animicos estables y un
progreso en la adquisicion de habilidades cognitivas y motoras en los residentes.

- Trabajo social
Desde Trabajo Social se busca garantizar el bienestar fisico, emocional y social de los
residentes, promoviendo la participaciéon, la autonomia y el respeto a sus derechos.

- Actudlizacion digital de las personas mayores (BD-Arch digital y/o fisico)
En el presente mes, se ha creado una tabla de Excel que contiene informacién
detallada sobre las diversas atenciones proporcionadas por el equipo de
profesionales en el centro de bienestar. Ademds, se ha adjuntado una copia de esta
tabla a cada historia clinica de los pacientes para su registro y seguimiento.
Esta tabla ha sido diligenciada de manera constante durante el periodo, registrando
las atenciones individuales, seguimientos nutricionales, controles médicos, citas
médicas, trdmites documentales y otras actividades relevantes que se han llevado a
cabo. De esta manera, se garantiza un registro completo y actualizado de las

atenciones brindadas a cada paciente en el centro de bienestar.

e Hospedaje en espacios humanizados

El centro de bienestar ofrece extensas dreas verdes, creando espacios ideales para
la socializacién y la participaciéon en actividades de entretenimiento para los
residentes. Cada persona mayor cuenta con una cama individual, colchdn, sdbanas
y almohadas, ademds de un armario personal para almacenar sus pertenencias y
un bano privado, garantizando comodidad y privacidad durante su estancia.
Ademds, se brinda un acompanamiento constante a cada residente, asegurando
asi un seguimiento continuo y atento de todas sus necesidades esenciales mientras
se encuentran en la institucion.

4. Avances y resultados de Ejecucion.

En la presente tabla se relacionaron los datos cuantitativos de las actividades

ejecutadas por el equipo de profesionales del asilo de San Anfonio.

ACTIVIDAD TIEMPO META LOGR ESTADO DE
DE ANUAL o CUMPLIMIEN
EJECUCI TOTAL 1O
ON

SALUD
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Valoracién Inicial
- Medicina

Valoracion Final
- Medicina

Actividades y
Cuidados de
Enfermeria

Capacitacién de
primeros auxilios a
los beneficiarios

Valoracién
inicial
odontolégica

Valoracion final
odontolégica

Tamizaje Inicial

Tamizaje final

Valoracién
nutricional

Aprovechamie
nto de las
raciones
alimentaria

Marzo

Diciembre

Marzo,

bril, Mayo,
Junio, Julio,
Agosto,
Septiembre,
Octubre,
Noviembre,
Diciembre

mayo,

jun
io, septiembre,
octubre

Marzo

Diciembre

Marzo, Abril,
Mayo, Junio,
Julio, Agosto,
Septiembre,
Octubre,

Noviembre,
diciembre

Diciembre

Marzo

Marzo, Abril,
Mayo, Junio,
Julio, Agosto,
Septiembre,
Octubre,

%

100
%

%

NUTRICION

100%

100
%

100%

90%

100%

0%

100%

100%

0%

100%

0%

100%

96,58

En cumplimiento
No aplica para
este periodo

En cumplimiento

En cumplimiento

En cumplimiento.

No aplica para
este periodo

Por cumplimiento.

No aplica para
este periodo.

Por cumplimiento

En cumplimiento
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ACTIVIDAD

Diseno ciclo de
minuta

Seguimiento ciclos
de minutas

Taller nutricional

taller formativo
nufricional dirigido
al manipulador de
alimentos

Valoracion inicial

Valoracion final

Proceso de

adaptaciéon  a
los

beneficiarios

Actividades lUdico

- pedagdgicas
dirigidas a
la

promocion de

la salud mental

Valoracién inicial

Valoracién final

TIEMPO
DE
EJECUCI
ON

Noviembre,
diciembre

Marzo

Abril, Mayo,
Junio, Julio,
Agosto,
Septiembre,
Octubre,
Noviembre,
diciembre

mayo, julio,

septiembre,
noviembre

junio, julio,
septiembre,
octubre

Marzo

diciembre

Marzo, Abril,
Mayo, Junio,

Julio, Agosto,

Septiembre,
Octubre,
Noviembre,
diciembre

Abril, Mayo,
Junio,
Julio,Agosto,
Septiembre,
Octubre,

Noviembre,
Diciembre

Marzo

Diciembre

META
ANUAL
TOTAL

PSICOLOGIA

100%

100%

100%

SALUD FISICA

100%

100%

LOG
RO

100
%

0%

100
%

100
%

0%

ESTADO DE
CUMPLIMIENTO

Finalizado

En cumplimiento

En cumplimiento

En cumplimiento

Por cumplimiento

No aplica para este
periodo.

En cumplimiento

En cumplimiento

Por cumplimiento

No aplica para el
periodo
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Rutinas grupales de
acondicionamient
o fisico

Actividades para el
mantenimiento y/o
incremento de la
funcionalidad

Pausas activas

Abril, Mayo, 27
Junio, Julio,
Agos
to, Septiembre,
Octubre,
Noviembre,
Diciembre

Abril, Mayo, 27
Junio, Julio,
AQOSs
to, Septiembre,
Octubre,
Noviembre,
Diciembre

Abril, Mayo, 270
Junio, Julio,

Agos
fo,

En cumplimiento

En cumplimiento

En cumplimiento
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ACTIVIDAD

talleres para el
mantenimiento y/o
incremento del
bienestar fisico

Acompanamiento
del ingreso de |
a

Persona mayor
al Centro de
Bienestar

Gestion
documental y
frdmite ante la EPS

Visitas
domiciliari
as de ingreso

Documentacion

de beneficiarios

Actividades
enfocadas a |
a

recreacion

y fortalecimiento

de vinculos
afectivos

TIEMPO META

DE ANUAL
EJECUCI TOTAL
ON

Septiemb
re,
Octubre,
Noviembr
e,
Diciembr
e

junio, 4
agos

to, octubre,

diciembre

Direccién técnica - trabajo
social

Marzo, 100%
A
bril, Mayo,
Junio, Julio,
Agosto,
Septiembre,
Octubre,
Noviembre.
Abril, 100%
Jun
io, Agosto,
Septiembre,
Octubre,
Diciembre.
Marzo, abril, 100%
mayo, junio,
julio, agosto,
septiembre,
octubre,
noviembre,
diciembre.
Marzo, abril, 100%
mayo, junio,

julio, agosto,

septiembre,

octubre,

noviembre,

diciembre.

abril, mayo, 9
junio, julio,

agosto,

septiembre,

octubre,

noviembre,

diciembre

LO
GR

100%

100%

100%

100%

ESTADO DE
CUMPLIMIEN
TO

En cumplimiento

Por cumplimiento

En cumplimiento

En cumplimiento

En cumplimiento

En cumplimiento



Asilo de
San flntonio

jornadas mayo, junio, 6 2 No aplica para este
interdisciplinarias agosto, mes
de promociéon de septiembre,
la salud y noviembre,
prevencion diciembre
de la enfermedad
actividades lUdico- Junio, julio, 4 2 En cumplimiento.
pedagodgicas de septiembre,
promocion octubre
y prevencion
dirigidas a la
fragilidad
capacitaciéon Mayo, 5 1 En cumplimiento
al personal . jul
contfratado io, agosto,
septiembre,
noviembre
ACTIVIDAD TIEMPO META LOGRO ESTADO DE
DE ANUAL CUMPLIMIENTO
EJECUCI TOTAL
ON
Actividades abril, mayo, 9 4 En cumplimiento
recreativas internas junio, julio,
y externas . Qg9os
to, septiembre,
octubre,
noviembre,
diciembre
Implementacion Abril, Mayo, 9 4 En cumplimiento
del plan de Junio, Julio,
atencion fo Sep’rienmpt;grge?S
;{)P(::isp?nohzodo Oc’rpbre,
Noviembre,
Diciembre.
Actualizacion Abril, Mayo, 9 4 En cumplimiento
digital de las Junio, Julio,
personas mayores Agos
(BD-Arch digital y/o to, Septiembre,
fisico) Octubre,
Noviembre,
Diciembre.
Hospedaje Abril, Mayo, 9 4 En cumplimiento
Junio, Julio,
en Espacios ~ Agos
humanizados to, Septiembre,
Octubre,
Noviembre,
Diciembre.

Tabla 4 Avances y resultados de ejecucion.

El objetivo principal es garantizar que todas las personas mayores atendidas tengan
acceso a la actividad dentro de los plazos previstos, asegurando asi su participacion
y disfrute en igualdad de condiciones segun lo establecido en el P.A.l. Las metas de

las actividades presentadas porcentualmente se miden o referencian teniendo en
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cuenta el total de las personas mayores atendidas; las cuales deben recibir al 100% el

beneficio segun cada tiempo de ejecucion establecido.

5. Anexos fotogrdficos

- Odontologia

llustracién 2 Atencién odontolégica



@ﬂh de
San fntorio

- Nutricion

10/07/2023 11:51

lustracion 3. Racién Consumidas

lustracién 4. Racidn Servidas

lustracién 5. seguimiento al ciclo de minutas
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10/07/2023 09:57

- Psicologia

e <

llustracion 8 Acompainamientos psicologicos
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Fisioterapia

PPy

llustracion 9 Rutinas grupales de acondicionamiento fisico. Bastones dirigidos

llustracion 10 Rutinas grupales de acondicionamiento fisico. Simén Dice...
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Ilustracion 11 Rutinas grupales de acondicionamiento fisico. Ejercicios Respiratorios

llustracién 12 Pausas activas
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llustracién 14 Atencién Individualizadas
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- Trabajo social

llustracién 15 Actividades enfocadas a la recreacion y fortalecimiento de vinculos afectivo



