mmu

@ARN =82

¥ A MOORRAL AN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-28

FECHA: 03-02-2019' VERSION : v4

.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEI CONTRATISTA|

LUZ ELIANA BAUTISTA URIBE

€.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.[

37.763.456

CONTRATOND.I 455-2019 |

PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERICDO CONTRACTUAL {DEL 1 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2019}

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BARRANCABERMEJA-GT BAJOMAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud
fisica y mental de la poalacion objeto de atencidn, en el desarrollo de las rutas de reintegracién regular y especial y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con

los lineamientos definidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar los procedimientos de tamizaje en salud menta! que favorezcan
el reconocimiento y comrprension de las condiciones de salud mental de la
poblacién objeto de atenciin, asi como realizar las remisicnes necesarias
segun las alertas identificadas,

Jullo 1 a Jullo 31. Apoyo a Profesionales Reintegradores Il en la devolucidn de resultados EMP de
PPR postulados a culminacién [l Semestre 2019,

2. Orienar y brindar acompafiamiento psicoldgico breve a la poblacidn objeto
de atencidn y sus femilias, por demanda y en aquelles situaciones
desencadenantes de ma estares, crisls y urgenclas de salud mental, tomando
como rmarco los procedimlentos téenicas y estrateglas de atencidn establecidas
al inferior de la entidad que Involucran el 4mbito de lo denominaco pslcesocial.

Jullo 1 a Julle 31. Atencibn y realizaclén de intervencidn psicoterapéuticas breves e intervencién
en crisis a PPR activas, culminadas, PPR-E, IF y familiares por demanda, que requirieron apoyo
psicosocial por problemdticas de satud mental.

3. Formular, concertar y orientar el Ptan de trabajo de la poblacidn asignada, en
especial aquella que se encuenira en componente especifico o que presentan
problemdticas psicosociales Identificadas, o de poblacidn que de acuerdo a las
condiciones y caracterisficas lo requieran,

Jullo 1 a Julio 31, Acompahamiento psicosocial y seguimiento a los de acuerdos de PDTde las
PPR Luis Esteban Belefio terez, Oscar Reinatdo Espitia Castellanos y Maria Floralba Pineda y a
las PPR-E Orlando Sepulveda, Leidy Calderon Bemal, Giovanni Gonzalez, Goémez, Jorge Eliecer
Garro Tristancho, Milton Anderson Montoya Goméz, Jose Ricardo Rodriguaz, Jose Amuifo Rayo
Bustos y Jhon Alexander Caro Gonzalez. Julle 11. Realizacion de la segunda Visita ISUN para
realizar seguimiento a BIE de Alquiler de Lavadoras Jerez a ta PPR Luis Esteban Jerez Belefo en
1a cual $e identifica que la Unidad productiva esta funclonando y se proyecta continuar, Julla 11,
Seguimiento a acuerdos a las PPRE Gildardo Antonlo Franco, John Alexnader Caro, Leydi
Calderon Bemal, Jose Amulfo Rayo Bustes, Giovanni Gonzalez, Milton Anderson Montoya, Jose
Ricardo Rodriguez, Jullo 11, Atencidn y seguimiento de acuerdos del PDT del mes de Mayo de la
PPR Y¥imi Roy Benavldes dal municipio de Yondo. Jullo 12, Evaluacion de PDT de la PPRE Jorge
Efiecer Garro Tristancho. Jullo 25. Reallzacitn de ta segunda Visita ISUN para realizar
seguimiento a BIE de Alquiler de Lavadoras Pispirris a la PPR culminada Hemnado Laguna Alcala
en la cual se identifica que la Unidad productiva esta funcionando y se proyecta continuar,

4.Geslionar y/o apoyar la vinculacidn, access y permanencia de la poblaciin
objeto de atencldn y sus grupos femiliares al Sistema General de Seguridad
Soclal en Salud.

Julio 5. Gestion y envio de Formato de PQRS en e cual la PPR Culminada Raiil Ricardo Guemrero
CODA 23-33312 solicita el apoyo para vinculacién a 1a EPS COOMEVA régimen contributivo de su|
hijastra menor de edad y quien afirma Heva un afto en estado de retiro en ADRES y la EPS no la
vincula en el SGSSS porque asegura la mener hace parte del régimen de excepcién de la entidad
magisterio, por lo que se solicita el retiro al régimen de excepceion entidad magisterio, pero
informan que la menor nunca estuvo afiliada al nicleo familiar. Julio 10, Gestion y envio de
soporte de afiliacién de NUEWVA EPS, cedula, Certificacion ARN para vinculacion al regimen
subsidiado del participamte Williarn Morales Florezr c.c 1050557310, quien se encuentra en Entomo
Productivo de Aloa Vera en el El Torp-Valle, Jullo 15, Gestidn de zonificacion de EPS a la PPR
Jhon Wilfran Cardozo sanches y su nucleo quienes estaban aslganados al muniicpic de Cimitama vy,
actualmente residen en Barrancabermeja, Jullo 18, Gestidn vinculacion de conyuge de la PPR
Culminada Alberto Manuet Perez a ASMET SALUD regimen Subsidiado. Jullo 18, Gestion y envig
de formato PQR Supersalud PER Dilly Alfonso Ravelo Crespo junto con los sopories de las
atenciones recibidas por pante de fa EPS Nueva EPS. Cabe resaftar la atencion prioritaria de este|
caso por diagndstica de Sospecha de Glaucoma ddnde ya hay pérdida de visién del ojo izquierdo y
afectaciones en el ojo derecho. Julle 18. Gestion con Articutacidn Territorial y Superintendencia de
Salud para el caso de la PPRE Jose Ricardo Rodriguez por la clrugia prioritaria de Insercién O
Sustitucién De Placa O Malla Craneal, Julio 23, Gestion y soliciiud con la EPS MEDIMAS para Ia|
afllacidn y movilidad a régimen subsidiado de ia PPR Evaristo Jose LUlanes Diollo quien
actualmente se encuentra en estado Retirade en ADRES, se anexa formulario de afiliacion,
Certificacidn ARN, folocopia cedula y puntaje SISBEN.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documnento no Controlade, La versién vigente se encuenta en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

|los lineamientos definidos por la Entidad.

Prestar con plena autonornia téenica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud
fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, en el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial y el proceso de reincorporacién, de acuerdo con

5. Gestionar acceso a senviclos y articular acciones, que, en el marce de la
estralegia de comesponsabilidad, faciliten el cumplimiento de metas
establecidas en los planes de trabajo, la implementacidn de los componentes
del enfoque diferencial (género, discapacidad, envelecimiento y vejez, y,
desvinculados), asi como la promocién de hébitos de vida saludable, en
beneficio de las condiclones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de,
atencidn y sus grupos familiares,

Julto16. Gestibn para la padticipacién del SISBEN en la Jomada de Ciudadania en la tue
sociglizada 1z oferta institucional pare posterlor vinculacién de los participantes, Julls 21,
Acompafiamiento y apoyo al Convenlo UNAD de [a PPRE Orlando Sepulveda, Gildardo Franco y
Jorge Eliecer Gamo Tristancho quienes estan la vincutacion al convenio de formacién Academical
UNAD-ARN., Jullo 24, Asistencla y acompalamiento a la Jomada de Ciudadania en la fue
socializada la oferta institucional de SISBEN, Secretaria de Salud, Defensoria del Pueblo, ICBF,
UCC, Policla Naclonal y Fersoneria Municipal. Julio 19. Vinculacién de la PPRE Gigvanni
Gonzalez a la FPT del SENA en Construccion. Julto 22. Gestidén y envlo de soportes para tramite
de libreta militar de la PPRE Milton Anderson Montoya Gdmez CODA 23-02640. Jullo 24. Gestién
con la E.S.E Bamrancabermeja de una cita médica (EPS Nueva EPS Subsidiado) de caracter|
prioriario de la PPRE Carfos Arturo Herazo, quien es adulto mayor, no cuenta con familiares,
reside en el area rural, asl mismo presenta dolores articulares frecuentes y pérdida parcial de 13|
visidn,

|6. Acompafiar en la postulacién y seguimiento de la ruta de reintegraclén y
reincorporacién de la poblacién objeto de atencién que se encuentre en
componente especifico, teniendo en cuenta sus caracteristicas diferenciales,
evidenciando el registro, soportes y evaluacidn de  actividades,
correspondientes en el Sistema de Informacién para la Reintegracion - SiR.

Jullo 19, Sequimiento y acompafiamiento a la PPR-E Jose Ricardo Rodriguez quien se entuenira
¢l Modulo Compenente Especifico por discapacidad fisica y cognitiva requiriendo un
acompafiamiento diferencial a nive! individual y familiar. Por lo que se da inicio a 1a caracterizacion
para la construccidn del PDT  teniende en cuenta sus caracteristicas, sus familias, la comunidad y
la oferta institucional & ta cual se pueda vincular. Julle 30. Seguimiento y acompafiamiento a |2
PPR Oscar Relnaldo Espitia qulen se encuentra en Modulo Componente Especifico por siluacién
de Consumo de SPA, evidenclando que la PPR no se presento a las diferentes citaciones de la
UNP por su caso de seguridad, s proyecta para BIE en el mes de Noviembre.

7. Liderar la implementacion de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud
Mental (EMIS) y los proceses derivados de la Implementacién de la etapa de
estabilizacion de la poblacitn objeto de atencidn, conjuntamente con el equipo
|profesional del Grupo Temitorial y/o punto de atencién y/o programa paz y
reconciliacién,

Jutio 17. Reunldn con Asesora de Ruta para gestion y vinculacién a Profesionales Relntgeradores
y Facilitadores de la ARN a !a oferta de formacién del Plan de Imervenciones Colectivas en|
tamizaje de SPA, Prevenclén del Suicidio y Propuesta Ecologica, en donde tras contacto se logra
confirmar la participacion en el Il semestre de 2015,

8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales)
refacionados con la convivencia, la {re)construccién del Tejido Soclal y la
reconcilincidn segin Ips lineamientos dispuestos por la Entidad y con|
fundamento en las necesldades identificadas de la poblacidn asignada, sul
grupo familiar y la comunidad receptora.

1

Julto 29. Acormpafamiento y apoyo a la Estrategia de Reconciliacidn y Perddn orientada a las
Instituciones educatlvas del municlpio Cimitarra comeo cumplimiento al Plan de Desarrollo.

9. Presentar en forma oportuna la informacitn que le soicite el supervisor del
contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su contenido y|
naturaleza estén dentro del 4mbito del objeto contratado,

Jullo 19. Envio da base de BIE en & que se postula a la PPR Oscar Reinalde Espitia para &f mes
de poviembre de 2019. Julio 22. Envio d¢e Cronograma de acompafiamiento comespondiente al
mes de agosto a la coordinadora operativa para su correspondients tramite. Jullo 22. Entrega de
solicitud de expensas comespondientes a segunda quincena del mes de agosto a ta coordinadora
operativa para su comespondienta tramite. Jullo 23. Envio a Asesora de Ruta los soportes de la
citaciones de la Direccidn Especializada Contra Violaciones a los DDHH y de la Fiscalla 42
Delegada, Direccidn de Justicia Transicional para Ios meses de jisio y agosto de 2019 de la PPRE
Milton Anderson Montoya.

10. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Julio 16. Reunién con la asesora de ruta para orentaclones del SISBEN y del Plan de
Intervanciones Colectivas en las actividades desamoitadas por [a ARN. Jullo 25. Continuidad en la
implementacion de la estrategia "En la ARN, 1a Clave Eres TU" vigencia 2019, a través de la
celebracion mensual de los cumpleafios de funcicnarios y contratistas favoreciendo ¢l
reconocimiento e Inctusidn a todo el personal vinculado al GT. Julie 25, Asistencia a comité
general del mes de Julio liderado por la Coordinadora del GT y con asesora de comesponsabilidag
para socilizaclon de actores extemos y seguimientos en SIR, . Julio 25. Camite con la asesora de
ruta para seguimlento de metas mensuales en Indicaderes en FPT, FA, atencion psicocial y salud.

Cumplimiento de las obligaciones generales cortenidas en el contrato

Dando cumplimiento a tas obligaciones generales del contrato, durante el periodo se dio

laborales POSITIVA, se veld por e culdado de equipos tecnoldgicos en custodia y se mantiene
confidenciatidad de la informacién suministrada por la poblacitn asignada y la entidad.

cumplimiento al page de seguridad social, satud EPS COOMEVA, pensién Parvenir y riesgos|

"Teda impreslon fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuenira en & software SIGER.”
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Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de tas condiciones de salud
fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, en el desarmollo de Ias rutas de reintegracion regutar y especial ¥ el proceso de reincorporacion, de acuerdo con
llos lineamientos definidos por la Entidad.

Visto Bueno Supervisor(es) {diligenciar manual):

Soha lad il Carrero

AUZ ELIANA BAUTISTA URIBE
rd

Fecha VoBo: J‘_)/,'a 31 de 20719

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicienen o complementen. Conozea la politica de tratamiento de 10s datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http:ftwww reincorporacion. gov.cofesfatencidén/Paginas/politicas.aspx®

"Toda impresion flsica de este docurnente se considers Documnento no Controlado. La versibn vigente se encuentra en el software SIGER.”



