Contrato Prestacion de Servicios Ingeniero Ambiental

SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A E.S.P
NIT: 900.486.665-8

Entre la empresa Soluciones Ambientales Integrales de la Amazonia, con NIT:
900.486.665-8, domiciliado y ubicado en San Vicente Km7 Rico Via Pto Rico (Caqueta).
, quien para efectos del presente contrato se denominara CONTRATANTE, y OMAR FABIAN
TRUIJILLO MOLINA , mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 1.082.215.376,
expedida en Yaguara (Huila), quien para efectos del presente contrato se denominara
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de prestacion de servicios
profesionales que se regulara por las cldusulas que a continuacidn se expresan y en general por
las disposiciones del cédigo civil y cddigo de comercio aplicables a la materia que trata este
contrato.

PRIMERA. Objeto: EL CONTRATISTA, prestara los servicios como Ingeniero Ambiental haciendo
presencia en la planta y/o en las oficinas una semana al mes y el resto del mes estara de manera
virtual con disponibilidad de llamado.

A continuacidn, la lista detallada de las actividades que se realizaran:

- Cierre aplicativo RESPEL

- Elaboracion de Informes de Cumplimiento Ambiental “ICA”
- Capacitaciones ambientales al personal de SAIDA

- Capacitaciones ambientales a los contratistas de SAIDA

- Seguimiento a la Licencia Ambiental de SAIDA

- Seguimiento Permisos Ambientales de SAIDA

- Seguimiento Generacion de Residuos

- Acompafiamiento visitas Autoridad Ambiental

- Respuesta de autos emitidos por la Autoridad Ambiental

SEGUNDA. Termino del Contrato. Este contrato de prestacidn de Servicios sera por un periodo
de 8 meses a partir del 1 de mayo de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023.

TERCERA. Honorarios. EL CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA, por concepto de honorarios
la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.400.000). Mensuales por los
servicios prestados para un total de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
($27.200.000), los viaticos y/o gastas de viaje seran asumidos por el CONTRATANTE.

CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Son obligaciones del CONTRATISTA, las
siguientes:

1. A comprometer toda su capacidad profesional y experiencia, en forma eficiente y
oportuna hasta la culminacidn del servicio objeto del presente contrato.

2. Atender las solicitudes y recomendaciones que haga el CONTRATANTE, o sus
delegados.

3. Permitir que el CONTRATANTE o delegados hagan visitas al sitio donde se realizan
las actividades de dicho contrato.

4. El contratista se compromete a dar cumplimiento al contrato en su totalidad.



QUINTA. OBLIGACIOANES DEL CONTRATANTE. Son obligaciones del CONTRATANTE, las
siguientes:

1. Cancelar los honorarios al CONTRATISTA, segln lo pactado por ambas partes.
2. Entregar informacion que se requiera para desarrollar su labor independiente.

SEXTA. Terminacion anticipada o anormal. Incumplir las obligaciones propias de cada una de las
partes, dard lugar a la otra para terminar unilateralmente el contrato de prestacién de servicio.

Este contrato de Prestacion de Servicios se firma en dos ejemplares para las partes en Neiva, el
1 de mayo de 2023.
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REPRESENTANTE LEGAL
SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A E.S.P
Nit. 900.486.665-8

EL CONTRATISTA

OMAR FABIAN TRUJILLO M

CC 1082215376 de Yaguara (H)
Ing. Ambiental

Cel. 315645723



Autorizado por la Superintendencia Financiera para operar el ramo de seguros de Riesgos Laborales, mediante Resolucién No
3187 del 28 de Diciembre de 1995. Para todos los efectos de afiliacion y cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales
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FORMULARIO DE AFILIACION DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE A
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

r
SENOR CONTRATISTA L J
Recuerde que una vez cumplida la fecha de terminacion de la afiliacion, Sl usted
desea continuar con el cubrimiento ante nuestra ARL, lo invitamos a que ingrese al 2 O 2 30 53 10 3 1 08 221 5 3 7 60 1

portal transaccional y registre la novedad respectiva.

. DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE
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[oiReccion KM 7 VI PUERTO RICO J
| oeparTamENT0 CAQUETA | muwero  SAN VICENTE DEL CAGUAN }

1ll. INFORMACION DEL CONTRATANTE, EMPRESA TRANSPORTADORA (Habilitada por el Ministerio de Transporte para taxistas) O CONTRATANTE PARA INDEPENDIENTE VOLUNTARIO.
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pmeaa CRA M 6 VIA PUERTO RICO ]
peeammanenro CAQUETA [mmermo SAN VICENTE DEL CAGUAN |
raeror0 3203467097 | eax | oo 0 SAIDACAQUETA@YAHOO.COM }
S A Oe [ pamen areupo  FARFAN J
2336326 | secunbo apELLIDO  CHAPARRO |
[PRIMER NOMBRE JORGE ISEGUNDO NomBRE ANDRES }

CON ESTE FORMULARIO SE PERFECCIONA LA AFILIACION DELTRABAJADOR INDEPENDIENTE AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES, EL CUAL SE RIGE EN TODOS SUS
ASPECTOS POR LO DISPUESTO EN EL DECRETO LEY 1295 DE 1994, LEY 776 DE 2002, DECRETO 723 DE 2013, DECRETO 1563 DE 2016 Y DEMAS NORMAS QUE MODIFIQUEN,
ADICIONEN O SUSTITUYAN.

DECLARO QUE LOS DATOS REGISTRADOS EN ESTE FORMULARIO SON CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA
VERIDICOS Y PUEDEN SER CONFIRMADOS POR LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES PARA USO 1701001

EXCLUSIVO

DE LA ARL CLASE DE RIESGO TARIFA
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\ FIRMA DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Rev. Noviembre/ 2019



POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS @
PERSONALES - TRABAJADOR INDEPENDIENTE

A. Declaro que Positiva Comparia de Seguros S.A. (la“Compania”) me ha informado que el Aviso de Privacidad y el manual de tratamiento de Datos Persona-
les se encuentra publicado en https://www.positiva.gov.co/tramites-Servicios/habeas-data/Paginas/default.aspx

B. Declaro que he sido informado que la Compaiiia podra recolectar, almacenar, usar, procesar, transmitir, o transferir (el “Tratamiento”), la informacién vincu-
lada o que pueda asociarse a mi (los “Datos Personales”), para las siguientes finalidades, entre otras: (a) Prestar los servicios de la Compania de acuerdo con
las necesidades particulares de sus clientes, con el fin de brindar los servicios y productos pertinentes; (b) Cumplir los contratos de servicios celebrados con
los clientes, incluyendo, pero sin limitarse a la verificacion de afiliaciones y suscripciones y del vinculo existente entre los beneficiarios de las pdlizas y los
asegurados; (c) El tramite de solicitud de vinculacién como consumidor financiero a la Compania, incluyendo sin limitarse al diligenciamiento de las respecti-
vas solicitudes de seguro y de afiliacion a la administracion de riesgos laborales, asi como cualquier otro necesario para su vinculacién a la Compaiia; (d) El
envio del clausulado o condicionado de las pdlizas de seguro y/o del contrato de afiliacion a la administracion de riesgos laborales de la Compaiiia a los
clientes, en virtud de lo sefialado en el articulo 37 de la Ley 1480 de 2011 (Estatuto del Consumidor) o las normas que la modifiquen o adicionen; (e) ealizar
los procesos de cotizacion, colocacion y ejecucion de los seguros de la Compafiia, asi como la negociacidn de los contratos, la determinacién de primasy la
seleccion de riesgos, incluyendo, pero sin limitarse a la verificacion de la capacidad de pago del tomador del seguro; (f ) El proceso relativo al tramite, pago
y reembolso de siniestros y a la cancelacién y revocacién del seguro; (g) Realizar el andlisis para el control y la prevencion del fraude y de lavado de activos,
incluyendo, pero sin limitarse a la consulta y reporte a listas restrictivas y a centrales de informacién de riesgos financieros; (h) Realizar el analisis de riesgos
de las solicitudes de seguros o de afiliacién a la administracién de riesgos laborales que realicen los clientes de la Compafiia, con el fin de hacerles recomen-
daciones para optimizar las pdlizas o respecto de otro tipo de seguros que requieran u obtengan los clientes; (i) Realizar las actividades encaminadas a la
gestion integral del seguro contratado con el fin de garantizar que los derechos de los clientes siempre sean representados y/o preservados; (j) Enviar
informacion y ofertas comerciales de productos de la Compafia, asi como realizar actividades de mercadeo, eventos, capacitaciones, seminarios, talleres y/o
actividades de comercializacién de servicios y/o productos que preste o que pudiera llegar a prestar u ofrecer la Compaiiia; (k) Elaborar estudios técnico-ac-
tuariales, segmentaciones, estadisticas, encuestas, analisis de tendencias del mercado y, en general, estudios de técnica aseguradora, incluyendo, pero sin
limitarse a las encuestas de satisfaccion sobre los servicios prestados por la Compafiia; (I) Cumplir con las obligaciones tributarias y de registros comerciales,
corporativos y contables de la Compafia, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes; (m) La transmisién de datos a terceros con los cuales se hayan
celebrado contratos con este objeto, para fines comerciales, administrativos y/u operativos, incluyendo, pero sin limitarse a la expedicién de carnets, de
certificados y certificaciones a los clientes y/o a terceros, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes; (n) Verificar informacién juridica, financiera y técnica
en procesos contractuales que adelante la Compafiia o terceros; (i) Procesos al interior de la Compaiiia, con fines de desarrollo operativo y/o de administra-
cion de sistemas; (0) Las demas finalidades que determinen los Responsables en procesos de obtencion de Datos Personales para su Tratamiento, con el fin
de dar cumplimiento a las obligaciones legales y regulatorias, asi como a las politicas de la Compaiiia; (p) El proceso de archivo, de actualizacién de los
sistemas y de proteccion y custodia de informacion y de bases de datos de la Compafiia; (q) Adelantar campaiias de actualizacion de datos; (r) El envio de las
modificaciones a las Politicas, asi como la solicitud de nuevas autorizaciones para el Tratamiento de los Datos Personales.

C. De acuerdo a lo anterior, declaro que autorizo a la Compaiiia, sus filiales, vinculadas, controladas, y/o terceros contratados por la Compafia para la
ejecucion de sus obligaciones contractuales, para el Tratamiento de mis Datos Personales, para las finalidades anteriormente informadas, que se encuentran
descritas en la Politica de Tratamiento de Datos Personales, y en el marco de lo establecido en la normatividad vigente, particularmente en la Ley 1581 de
2012, el Decreto 1377 de 2013, y la Ley 1266 de 2008, y todas aquellas que las modifiquen, adicionen, supriman o reglamenten, ahora o en el futuro, y los
que hubieran sido tratados por la Compafiia en el pasado, en el cumplimiento de sus deberes legales. Sim No

D. Datos Sensibles: Declaro que he sido informado que la siguiente informacién es considerada como Datos Sensibles en el marco del presente Contrato: la
informacion relativa al estado de salud e historia clinica, patologias reconocidas, calificacién de origen y/o pérdida de capacidad laboral de eventos, antece-
dentes médicos, antecedentes gineco-obstétricos, datos biométricos y relativos a la vida sexual, y todos aquellos que de acuerdo a la normatividad vigente,
se encuentren clasificados como tal. De acuerdo a lo anterior, informo que he otorgado mi autorizacién voluntaria para que la Compafia pueda recolectar,
solicitar, consultar, almacenar, compartir, enviar, reportar, modificar, actualizar, usar, grabar y conservar, y en general, realizar el Tratamiento de mis datos
sensibles, ahora o en el futuro, y los que hubieran sido tratados por la Compaiiia en el pasado, en el cumplimiento de sus deberes legales, e informo que se
ha manifestado que los mismos no serdn usados para fines distintos a los informados y que en todo caso no podran ser usados para fines comerciales. Asi
mismo, autorizo a la Compaiiia para la solicitud y consulta de historias clinicas y registros médicos que sean necesarios para el cumplimiento de sus obliga-
ciones contractuales. §ji Nol:l

E. eclaroy acepto que la Compaiia podrd llevar a cabo la transferencia, transmision, traslado, entrega, y/o divulgacion de los Datos Personales a terceros
autorizados por mi o por la ley, fisicamente, por correo electrénico, o por cualquier medio de comunicacién, cuando asi se requiera en el cumplimiento de
sus deberes legales y/o contractuales, manteniendo siempre los debidos estédndares de reserva y seguridad sobre los mismos.

F. Declaro que he sido informado que el Responsable del Tratamiento de los Datos Personales, es Positiva Compania de Seguros S.A., la cual podra ser contac-
tada a través de:

Direccion: Avenida Carrera 45 No. 94 - 72 Vicepresidencia de Operaciones - Grupo de Servicio al Cliente. Edificio Positiva Compafiia de
Seguros, Bogota D.C.

Correo Electrénico: servicioalcliente@positiva.gov.co

Teléfono: 3307000 en Bogotd y 018000111170 para el resto del pais.

Contacto Proceso PQRD.

G. Declaro y acepto que la Comparia me ha informado sobre mis derechos como titular de los Datos Personales, los cuales son:

a. Conocer, actualizar y rectificar los Datos Personales frente a los responsables del Tratamiento o encargados del Tratamiento.

b. Solicitar prueba de la autorizacién otorgada al Responsable del Tratamiento salvo cuando expresamente esté exceptuado por la ley, como requisito
para el Tratamiento.

c¢. Serinformado, por el responsable del Tratamiento o el encargado del Tratamiento, cuando asi se lo solicite, sobre el uso que le ha dado a los Datos
Personales.

d. Presentar ante la autoridad competente quejas por infracciones a la normativa de proteccién de datos.

e. Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresién del dato cuando en el Tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constituciona-
les y legales, previa verificacion por parte de la autoridad competente.

f. Acceder gratuitamente a los Datos Personales que hayan sido objeto de Tratamiento.

g. Los demas derechos consagrados en la Politica de Tratamiento de la Informacién de Positiva.

2023

Se firma la presente autorizacion en la ciudad de NEIVA alos (31) dias del mes de mayo del afo
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Nombres y Apellidos del Trabajador Independiente Firma del Trabajador Independiente

LA ASEGURADORA DE TODOS LOS COLOMBIANOS www.positiva.gov.co




PERFIL

OMAR FABIAN TRUJILLO MOLINA

Magister en Gestion yEvaluacion Ambiental

Especialista en Gerencia del Medio Ambiente

Ingeniero Ambiental
Teléfono: 57-8676832

Celular: 57-315 6455723
E-mail: omartru08@hotmail.com

Ingeniero Ambiental, Magister en Gestion y Evaluacion Ambiental, Especialista en Gerencia
Medio Ambiente y Prevencion de Desastres. Cuento con experiencia como Supervisor y
Consultor Ambiental; Gestor de Proyectos en Energias Renovables y Eficiencia Energética; y
Docencia Universitaria. Poseo un desarrollo equilibrado de todas las dimensiones; personal, social y
cultural para asumir en forma consciente, libre y responsable un compromiso con la sociedad y el
ambiente, tomar decisiones en forma autbnoma y ser capaz de asumir los retos futuros;
comprometidos, con sentido de pertenencia, creativo y con actitud positiva frente a las
circunstancias adversas. Lidero el trabajo en equipo con orientacion en el logro de objetivos y
metas; facilmente adaptable a los diferentes entornos de trabajo, asi como, a los requerimientos y

exigencias de las organizaciones.

EXPERIENCIA LABORAL

SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA S.A E.S.P “SAIDA”

Abril 15 de 2023 — Actualmente
Cargo: Ingeniero Ambiental

Funciones:

Elaboracion Informes ICA
Seguimiento y control Licencias Ambientales
Seguimiento y control PMA

DUVAL LTDA
Diciembre 12 de 2022 - Abril 19 de 2023
Cargo: Interventor Ambiental

Funciones:
Elaboracion Informes ICA

Seguimiento y control Licencias Ambientales
Seguimiento y control PMA



CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA “COMFAMILIAR HUILA”
Febrero 1 de 2022 - Enero 31 de 2023
Cargo: Coordinador Gestion Ambiental

Funciones:

Interventoria Ambiental

Elaboracion de informes de Gestion Ambiental

Elaboracion de Informes de Cumplimiento Ambiental

Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental

Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental
Elaboracion de Planes de Manejo Ambiental

Ejecucion y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA
Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido)
Seguimiento actividades de podas de arboles

Reporte RESPEL

Evaluacion a proveedores con afectacion a recursos naturales
Ejecucion y seguimiento al programa de Gestion Ambiental
Ejecucion y seguimiento a programas ambientales

Elaboracion, ejecucion y seguimiento de Programas de Manejo de residuos solidos y liquidos
Elaboracion y ejecucion de Planes de ahorro y uso eficiente del agua
Elaboracion y ejecucion de Planes de uso racional y eficiente de energia
Elaboracion de matrices de aspectos e impactos ambientales
Identificacion y evaluacion de requisitos legales ambientales
Capacitaciones Ambientales

Capacitaciones Emergencias Ambientales

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA “COMFAMILIAR HUILA”
Febrero 18 de 2021 — Enero 17 de 2022
Cargo: Coordinador Gestion Ambiental

Funciones:

Interventoria Ambiental

Elaboracion de informes de Gestion Ambiental

Elaboracion de Informes de Cumplimiento Ambiental

Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental

Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental
Elaboracion de Planes de Manejo Ambiental

Ejecucion y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA
Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido)
Seguimiento actividades de podas de arboles

Reporte RESPEL

Evaluacion a proveedores con afectacion a recursos naturales
Ejecucion y seguimiento al programa de Gestion Ambiental
Ejecucion y seguimiento a programas ambientales

Elaboracion, ejecucion y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sdlidos y liquidos
Elaboracion y ejecucion de Planes de ahorro y uso eficiente delagua
Elaboracion y ejecucion de Planes de uso racional y eficiente de energia



Elaboracion de matrices de aspectos e impactos ambientales
Identificacion y evaluacion de requisitos legales ambientales
Capacitaciones Ambientales

Capacitaciones Emergencias Ambientales

CONSORCIO GRUPO STORK
Octubre 13 de 2020 - Febrero 18 de 2021
Cargo: Supervisor Ambiental SEAP

Funciones:

Interventoria Ambiental

Elaboracion de informes de Gestion Ambiental

Elaboracion de Informes de Cumplimiento Ambiental ICA

Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental

Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental

Ejecucion y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA
Ejecucion y seguimiento de Licencias Ambientales

Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido)

Seguimiento actividades de podas de arboles

Reporte RESPEL-PCB’s

Evaluacion a proveedores con afectacion a recursos naturales

Ejecucion y seguimiento al programa de Gestion Ambiental

Ejecucion y seguimiento a programas ambientales

Elaboracion, ejecucion y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sélidos y liquidos
Elaboracion y ejecucion de Planes de ahorro y uso eficiente delagua
Elaboracion y ejecucion de Planes de uso racional y eficiente de energia

Elaboracion de matrices de aspectos e impactos ambientales

Identificacion y evaluacion de requisitos legales ambientales

Capacitaciones Ambientales

Capacitaciones Emergencias Ambientales (Contencion de Derrames-Puntos de Control)
Elaboracion de Planes de Contingencias

MECANICOS ASOCIADOS S.A.S
Junio 24 de 2020 - Octubre 13 de 2020
Cargo: Profesional Ambiental

Funciones:

Interventoria Ambiental

Elaboracion de informes de Gestion Ambiental

Elaboracion de Informes de Cumplimiento Ambiental ICA
Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental

Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental
Ejecucion y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA
Ejecucion y seguimiento de Licencias Ambientales
Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido)
Seguimiento actividades de podas de arboles

Reporte RESPEL-PCB'’s

Evaluacion a proveedores con afectacion a recursos naturales
Ejecucion y seguimiento al programa de Gestion Ambiental



Ejecucion y seguimiento a programas ambientales

Elaboracion, ejecucion y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sélidos y liquidos
Elaboracion y ejecucion de Planes de ahorro y uso eficiente del agua

Elaboracion y ejecucion de Planes de uso racional y eficiente de energia

Elaboracion de matrices de aspectos e impactos ambientales

Identificacion y evaluacion de requisitos legales ambientales

Capacitaciones Ambientales

Capacitaciones Emergencias Ambientales (Contencion de Derrames-Puntos de Control)

OPERACION Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ACTIVOS - OMIA COLOMBIA S.A.S
Abril 24 de 2019 — Marzo 31 de 2020

Cargo: Coordinador CSMA 1lI

Ambiental

Funciones:

Interventoria Ambiental

Elaboracion de informes de Gestion Ambiental

Elaboracion de Informes de Cumplimiento Ambiental ICA

Respuesta de autos a la Autoridad Ambiental

Tramites de Permisos Ambientales con autoridad Ambiental

Ejecucion y Seguimiento de Planes de Manejo Ambiental PMA
Ejecucion y seguimiento de Licencias Ambientales

Seguimiento a Monitoreos ambientales (Agua-Aire-Ruido)

Seguimiento actividades de podas de arboles

Reporte RESPEL-PCB’s

Evaluacion a proveedores con afectacion a recursos naturales

Ejecucion y seguimiento al programa de Gestion Ambiental

Ejecucion y seguimiento a programas ambientales

Elaboracion, ejecucion y seguimiento de Programas de Manejo de residuos sélidos y liquidos
Elaboracion y ejecucion de Planes de ahorro y uso eficiente delagua
Elaboracion y ejecucion de Planes de uso racional y eficiente de energia

Elaboracion de matrices de aspectos e impactos ambientales

Identificacion y evaluacion de requisitos legales ambientales

Capacitaciones Ambientales

Capacitaciones Emergencias Ambientales (Contencion de Derrames-Puntos de Control)

Las funciones anteriormente mencionadas fueron ejecutadas en campos del sector de hidrocarburos
los cuales estan ubicados en los departamentos del Huila — Tolima- Cundinamarca. Los campos son:
Campo Chenche, Campo Purificacion - Lineas de Flujo, Campo Matachines - Lineas de Flujo,
Campo Ortega-Tetuan, Estacion Rio Saldafia, Bateria Andalucia, Bateria Toqui Toqui, Bateria Puli
y Bateria Totare.

GOLDEN HELMET S.A.S EMPRESA ASESORA DE MECANICOS ASOCIADOS S.A.S. - STORK
Mayo 2 de 2013 - Febrero 6 de
2019Cargo: Ingeniero Ambiental



Funciones:

Acompafiamiento en la ejecucion y seguimiento del programa de Gestién Ambiental de
MASA“Mecanicos Asociados” — STORK en los campos del sector Hidrocarburo, Gas y
Energia (La Hocha, La Cafada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA,
TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito,
Manizales) Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL
HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina,
Campo Quifa, Campo Cajua).

Seguimiento de programas ambientales de MASA Mecénicos Asociados — STORK. En los
campos del sector Hidrocarburo, Gas y Energia (La Hocha, La Cafiada, OAM (OLEODUCTO
DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin,
Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca,
OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio
Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).

Elaboracion y ejecucion de planes de manejo y gestion ambiental en campos del sector
de Hidrocarburos en operacion de MASA Mecanicos Asociados — STORK. (La Hocha, La
Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS,
DESCARGADEROQS), Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales),
Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA-
PUTUMAYO, Guando, Purificacion, ConsorcioTurnarounds, Planta de Gas Dina, Campo
Quifa, Campo Cajua).

Elaboracion y ejecucion de planes de manejo de residuos solidos campos de Hidrocarburo,
Gas y Energia operados por MASA Mecénicos Asociados — STORK. (La Hocha, La
Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS),
Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion
Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando,
Purificacion, Consorcio Turnarounds,Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Elaboracion y ejecucion de planes de ahorro y uso eficiente de agua campos de
Hidrocarburo, Gas y Energia operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK. (La
Hocha, La Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS,
DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales),
Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA-
PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio Turnarounds,Planta de Gas Dina, Campo
Quifa, Campo Cajua).

Elaboracion y ejecucion de planes de uso racional y eficiente de energia campos del
sector deHidrocarburos, Gas y Energia operados por MASA Mecéanicos Asociados — STORK
(La Hocha, La Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS,
DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales),
Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA-
PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo
Quifa, Campo Cajua).

Elaboracion de panoramas de aspectos e impactos ambientales campos de Hidrocarburo,
Gas y Energia operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK. (La Hocha, La
Canada, OAM  (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS,
DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales),
Centros de Generacion Dina-Tello, OXYArauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA-
PUTUMAYO, Guando, Purificacién, Consorcio Turnarounds,Planta de Gas Dina, Campo
Quifa, Campo Cajua).



Identificacion y evaluacion de requisitos legales ambientales del sector de Hidrocarburo,
Gas yEnergia operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK (La Hocha, La
Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROQS),
Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion
Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando,
Purificacion, Consorcio Turnarounds,Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Capacitacion en Manejo de residuos solidos domésticos, reciclables y peligrosos
campos de Hidrocarburo, Gas y Energia operados por MASA Mecanicos Asociados —
STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA,
TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito,
Manizales), Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL
HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina,
Campo Quifa, Campo Cajua).

Capacitaciones en educacion ambiental campos de Hidrocarburo, Gas y Energia
operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROLHUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Capacitaciones de Arreglo, Orden y Limpieza en areas de trabajo campos de Hidrocarburo,
Gas y Energia operados por MASA Mecéanicos Asociados — STORK (La Hocha, La
Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS),
Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion
Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando,
Purificacion, Consorcio Turnarounds,Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Capacitaciones en ahorro y uso eficiente del agua campos de Hidrocarburo, Gas y
Energia operados por MASA Mecénicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacién Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas

Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).

Capacitaciones en uso racional y eficiente de la energia campos de Hidrocarburo, Gas y
Energia operados por MASA Mecénicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacién Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Capacitaciones en contencion de derrames campos de Hidrocarburo, Gas y Energia
operados por MASA Mecéanicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando,
Purificacion, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Elaboracion de cuadros de monitoreo y medicion campos de Hidrocarburo, Gas y
Energia operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).



Evaluacion de proveedores de mayor afectacion al area ambiental segUn las actividades a
realizar, campos de Hidrocarburo, Gas y Energia operados por MASA Mecanicos Asociados
- STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA,
TRAMPAS, DESCARGADEROQS), Lineas (Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito,
Manizales), Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL
HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina,
Campo Quifa, Campo Cajua).
Soporte técnico ambiental campos de Hidrocarburo, Gas y Energia operados por
MASA Mecanicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM (OLEODUCTO
DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin,
Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca,
OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio
Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).

Diagnosticos de alternativas de sostenibilidad ambiental campos de Hidrocarburo,
Gas y Energia operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada,
OAM (OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROQS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacién Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando,Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Elaboracion de informes de cumplimiento ambiental ICA campos de Hidrocarburo, Gas y
Energia operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Elaboracion y ejecucion de campafias ambientales campos de Hidrocarburo, Gas y
Energia operados por MASA Mecénicos Asociados — STORK (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacién Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Inspecciones de area con enfoque ambiental campos de Hidrocarburo, Gas y Energia
operados por MASA Mecanicos Asociados — STORK (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROQS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Seguimiento de re vegetalizacion por actividades de operacién y mantenimiento a
campos delsector de Hidrocarburo, Gas y Energia operados por operados por MASA
Mecanicos Asociados - STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM (OLEODUCTO DEL
ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas (Mariquita, Medellin,
lbagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-Tello, OXY Arauca,
OCELOTE, ECOPETROL HUILA - PUTUMAYO, Guando, Purificacion, Consorcio
Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).
Andlisis de monitoreo de agua, ruido y aire en campos del sector de Hidrocarburo, Gas y
Energia operados por MASA Mecénicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DEL ALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).



Reporte registro RESPEL y PCB’S campos del sector de Hidrocarburo, Gas y Energia
operados por MASA Mecéanicos Asociados — STORK. (La Hocha, La Cafiada, OAM
(OLEODUCTO DELALTO MAGDALENA, TRAMPAS, DESCARGADEROS), Lineas
(Mariquita, Medellin, Ibagué, Ricaurte, Orito, Manizales), Centros de Generacion Dina-
Tello, OXY Arauca, OCELOTE, ECOPETROL HUILA- PUTUMAYO, Guando, Purificacion,
Consorcio Turnarounds, Planta de Gas Dina, Campo Quifa, Campo Cajua).

OIGREEN S.AS.
Diciembre 2014 - Enero 2019
Cargo: Coordinador Ambiental

Funciones: Interventoria Ambiental, Gestion Ambiental, Planificacion, direccionamiento,
control y seguimiento en la prestacion de los servicios durante los proyectos ambientales y de
eficiencia energética, bajo el enfoque de sostenibilidad ambiental y rentabilidad.

CORHUILA - CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA
Julio 2017 — Noviembre 2018
Cargo: Docente de Cétedra

Curso de Gestion Ambiental. Facultad de Ingenieria Industrial.

Electiva de Desarrollo Urbano. Facultad de Ingenieria

Ambiental.

Electiva de Ciudades Emergentes y Sostenibles. Facultad de Ingenieria Ambiental.
Electiva de Educacion Ambiental. Facultad de Ingenieria Ambiental.

OIGREEN S.A.S. Y EMPRESA SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA -
EMSERPLA
Julio 2015 - Septiembre 2015

Contratista para: Desarrollar campafias de concientizacion y educacion ambiental que contribuian
con la conservacion y el mejoramiento ambiental de la Quebrada Barbillas.

POTENCIAL HUMANO S.A.S. EMPRESA ASESORA DE MECANICOS ASOCIADOS S.A.S.
Febrero 07 de 2013 - Mayo 01 de 2013
Cargo: Supervisor

Funciones:

Acompafiamiento en la ejecucion y seguimiento del programa de Gestion Ambiental de
MASA “Mecanicos Asociados”.

Seguimiento de programas ambientales

Elaboracion y ejecucion de planes de manejo de residuos solidos
Elaboracion y ejecucion de planes de ahorro y uso eficiente deagua
Elaboracion y ejecucion de planes de uso racional y eficiente de energia
Elaboracion de panoramas de aspectos e impactos ambientales
Identificacion y evaluacion de requisitos legales ambientales
Capacitaciones en educacion ambiental

Capacitaciones de arreglo Orden y Limpieza en area de trabajo
Capacitaciones en ahorro y uso eficiente del agua



Capacitaciones en uso racional y eficiente de la energia
Capacitaciones en contencion de derrames

Elaboracion de cuadros de monitoreo y medicion

Evaluacion de proveedores de mayor afectacion al area ambiental segun las actividades a realizar

Soporte técnico
Elaboracion de informes de cumplimiento ambiental ICA

MASA (MECANICOS ASOCIADOS S.A.S)
Junio 25 de 2012 - Enero 24 de 2013
Practicante Universitario de Ingenieria
Ambiental

Funciones:

- Identificacion y Evaluacion de proveedores de mayor afectacion al area ambiental
segun las actividades a realizar.
Acompafiamiento en la ejecucion y seguimiento del programa de Gestion Ambiental de
MASA “Mecénicos Asociados”.

HABILIDADES
]

Inglés-Intermedio Toma de decisiones Gestor de ProyectosLiderazgo

ESTUDIOS
]

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
Magister en Gestion y Evaluacion Ambiental2014 — 2016

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
Especialista en Gerencia del Medio Ambiente y Prevencion de Desastres 2013 — 2014

CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA (CORHUILA)
Ingeniero Ambiental 2007 — 2012

FORMACION COMPLEMENTARIA
]

CURSO INFORMES DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL. Noviembre 2020. Reverdecer Ingenieros
Consultores SAS. 40 horas, virtual.

DIPLOMADO GESTION AMBIENTAL ISO 14001 DE 2015. Abril 2020. Politécnico de Colombia. 120 horas, Virtual.



CURSO SG-SST. Noviembre 2019. ARL Sura. 50 horas. Virtual.
DIPLOMADO SANEAMIENTO AMBIENTAL. Marzo 2019. Politécnico de Suramérica. 120 horas, Virtual.
DIPLOMADO DERECHO AMBIENTAL. Marzo 2019. Politécnico de Suramérica. 120 horas, Virtual.

CONGRESO DE INNOVACION AGROINDUSTRIAL PARA EL CRECIMIENTO SOCIOECONOMICO DE
LATINOAMERICA Y EL CARIBE. Mayo 23, 24y 25 de 2018. Corporacion Universitaria del Huila
(CORHUILA) y CIACEL; Neiva.

PRIMER SIMPOSIO INTERNACIONAL DE GESTION AMBIENTAL SIGA 2016. Junio 3 de 2016,
Corporacion Universitaria del Huila (CORHUILA), 12 horas; Neiva.

CURSO EN MEDIO AMBIENTE CORPORATIVO. Marzo a Mayo 2015. Universidad Sergio
Arboleda. Bogota.

CAPACITACION CURSO Y MANEJO DE MEDIDORES DE GASES PORTATILES. Febrero 16 de 2015.
Gestion Salud Integral. Neiva.

CAPACITACION TOXICOLOGA OCUPACIONAL Y AMBIENTAL. Octubre 30 de 2014. HOCOL Neiva.

DIPLOMADO EN VIVENCIA, CULTURA Y ENTORNO AMAZONICO. Agosto 2014. Universidad Sergio
Arboleda. Bogota.

DIPLOMADO EN GERENCIA DE PROYECTOS. Diciembre 13 de 2012. Corporacion Universitaria Del
Huila (CORHUILA).

FORMACION DE AUDITORES EN SISTEMAS DE GESTION INTEGRADOS ISO 9001, 1ISO 14001,
OHSAS 1801”. Marzo 24 de 2012. Icontec internacional. 64 horas. Neiva.

SEMINARIO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA DE PRECISION CON ENFOQUE EN SIG Y
TELEDETECCIONES. Noviembre 29, 30 y Diciembre 1,2 de 2011. Centro de Formacion
Agroindustrial “La Angostura”, SENA; Campoalegre (Huila).

CONFERENCIA GESTION Y PLANIFICACION AMBIENTAL. Junio 4 de 2010. Auditorio de
Corporacion Universitaria Del Huila (CORHUILA). Neiva.

PUBLICACIONES
]

GUTIERREZ I, & TRUJILLO, 0. 2015. Guia Técnica De Concientizacién Educacion Ambiental Para
La Conservacion Y El Mejoramiento Ambiental De La Quebrada Barbillas. OIGreen, Bogota — Neiva.

23pp.



REFERENCIAS

RODRIGO BORRERO
Ingeniero Ambiental
Celular: 3045230086

RODRIGO CARVAJAL RODRIGUEZ
Ingeniero Industrial
Celular: 3173638557

LUIS CARLOS RAMIREZ
Ingeniero Industrial
3155029348

JOSE WILL ZAMORA ROJAS
Ingeniero Agricola
Celular: 3152960096

OMAR FABIAN TRUJILLO MOLINA
1.082.215.376



MARINELA ALMONACID MORALES

| PERFIL

Soy una persona integra, honesta y responsable .Con gran capacidad para
desempefiar las actividades que me asignen, tengo facilidad de adaptaciéon y
compromiso para trabajar en equipo e individualmente.

DATOS PERSONALES

NOMBRE Marinela Almonacid Morales
DOCUMENTO DE IDENTIVDAD 40.092.908 de pauijil

FECHA DE NACIMIENTO 03 de septiembre de 1981
LUGAR DE NACIMIENTO Florencia Caqueta

ESTADO CIVIL Soltera

HIJOS Sebastian Bohorquez A.
DIRECCION Carrera 12 an® 21-48
TELEFONO 3102410650m

EMAIL marinelaalmonacid@gmail.com

ESTATURA 1.70m



| FORMACION ACADEMICA

CCs

CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD

Curso, Auditoria interna en SG-SST auditor interno en el PESV(plan estratégico de
Seguridad vial)

26 de junio 2019 Florencia —Caqueta

UNIMINUTO

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Profesional, Administracién en Salud Ocupacional
17 de mayo de 2019 Florencia- Caqueta

BOMBEROS DE COLOMBIA

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIO SAN VICENTE DEL CAGUAN
Curso, Bésico de inspector de seguridad

09 de marzo 2019 Florencia-Caqueta

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Curso, Soporte vital basico.

12 de septiembre 2018 Florencia- Caqueta

UNIMINUTO

CORPORACION UNIVESITARIA MINUTO DE DIOS

Diplomado, Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
27 de julio 2018 Florencia-Caqueta

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Curso, de autocuidado en seguridad y salud en el trabajo.
15 de junio de 2018 Florencia- Caqueta

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Curso, Emprendimiento innovador

1 de marzo 2018 Florencia- Caqueta



CIL

CORPORACION INTERNACIONAL DE LIDERES ONG

Diplomado, Sistemas Integrales de Gestion en Calidad, Medio Ambiental,
Seguridad y Salud en el Trabajo-HSEQ:

Expedido el 17 de diciembre 2017

WORLD SERVICE AC
Curso de brigada de Emergencia
3 de abril 2016 Florencia-Caqueta.

UNIMINUTO

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Taller de capacitacion en riesgos laborales

15 de mayo 2015 Florencia-Caqueta

UNIMINUTO

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Técnico laboral por competencia en seguridad industrial
23 de enero 2015 Florencia-Caqueta

UNIMINUTO

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Seminario taller conformacion de brigadas de emergencia
11 de abril de 2014 Florencia-Caqueta

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Curso Coordinador de talento humano en unidades administrativas
13 de mayo 2010 Florencia- Caqueté

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Capacitacion en reaccion de documentos empresariales
23 de noviembre del 2009 Bogota D.C

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Servicio al cliente empresarial

05 de noviembre del 2009 Bogota D.C



ACADEMIA DE SEGURIDAD COLOMBO LATINA
Bé&sico en vigilancia y seguridad privada
28 de julio del 2009 Bogota D.C

ACADEMIA DE SEGURIDAD COLOMBO LATINA
Introduccion a la vigilancia de seguridad
17 julio del2009 Bogota D.C

INSTITUTO TECNISISTEMAS
Técnico en sistema
28 de julio del 2007Bogota D.C

COLEGIO NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES
Bachiller académico con énfasis en ciencias naturales
02 de diciembre del 2000

ESCUELA PALMA ARRIBA
Educacion basica primaria
30 de noviembre del 1994

| EXPERIENCIAS LABORALES

CONFECCIONES DE ALTA COSTURA
CARGO: Vendedora de Vitrina

JEFE INMEDIATO: Francisco Varon Castafieda
DIRECCION: calle 86 n° 13 13 a-30
TELEFONO: 4835863 CEL: 3133019356

05 de junio del 2007 — 30 de junio del 2009
Bogota D.C

TALLER INFANTIL EL TESORO DEL SABER
CARGO: auxiliar

JEFE INMEDIATO: Ana Isabel Parada
TELEFONO: 3133019356

09 de marzo del 2010 -24 de noviembre del 2011
Bogota D.C



APARTAMENTOS CARIBE

CARGO: Recepcionista

JEFE INMEDIATO: Magda Liliana Montes
02 febrero del 2012- 03 agosto del 2012

CLINICA CORPOMEDICA
CARGO: Recepcionista

JEFE INMEDIATO: Yaneth Rivas
TELEFONO: 3112390190
Florencia - Caqueta

LABORATORIO NANCY SANDOVAL
CARGO. Practicas profesionales.
JEFE INMEDIATO. Nancy Sandoval
TELEFONO. 3176490833

12 marzo del2018 - Junio 2018
Florencia —Caqueta

GAS CAQUETAS.A.E.S.P

CARGO: Auxiliar administrativa y SST
JEFE INMEDIATO: Ismael Silva Alvarez
18 de septiembre 2018 — hasta la fecha
TELEFONO: 3102126945- 3195791435

| REFERENCIAS LABORALES

Nancy Sandoval Rincon

Representante legal LABORATORIO CLINICO NANCY SANDOVAL IPS S.A.S
Barrio: La paz

TELEFONO: 3176490833

Florencia - Caqueta.

Yaneth Rivas

Area administrativa Clinica CORPOMEDICA Florencia Caqueta
Barrié Villa Ménica

TELEFONO 3164534510

Florencia - Caqueta.



‘ REFERENCIAS PERSONALES

DIANA LORENA MEDINA TRUJILLO
Abogada

CELULAR: 3156162190
Florencia-Caqueta, Neiva —Hulila.

KELLY LORENA GOMEZ BONILLA
Abogada

CELULAR: 3208686167
Florencia-Caqueta

MARINELA ALMONACID MORALES
CC40.092.908 DE PAUJIL



Certificado de Capacitacion y Entrenamiento
TRABAJO EN ALTURAS Y TAREAS DE ALTO RIESGO TAGTAR SAS

Certificacion Bureau Veritas NC021.00708
Acreditado ONAC 09-CPR-008
—_ e/
TAGTAR SA.g '
| HACE CONSTAR QUE:
S MARINELA ALMONACID MORALES
pes CC. 40.092.908
Curs6 y aprobJ accjémde formacion

f ) ":. . ' :T ’_;
' Ejecucion: Florencia — CAquek

, junio 21/24 del 2021,
Expedicion: Florencia ~ Caquet#, el 24 de junio del 2021,

v M\
| g o
- !
| :

FLOR IRENE TALERO LOZANOg\\X*%iy ~ CRISTIAN OLAYA PEREZ
Representante legal rof. Seguridad y Salud en el Trabajo

TA&TAR — Magister en SIG :
' °0346/2018 Entrenador para Trabajo Seguro en Alturas
- Lic, SST 0721 de 2015.
‘ Confirmaci6n del certificado al correo; taytar sl com Celular: 31187324W
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Conse]o Colombnano
de Seguridad

El Consejo Colombiano de Seguridad

Certifica que

MARINELA ALMONACID MORALES
identficadofa) con nmero de documento 40.092.908

Asistio al curso:

Auditor Interno en SG-SST Auditor Interno en el PESV (Plan Estratégico de
Seguridad Vial)

Realizado del 22 de Mayo al 26 de Junio 2019 en Neiva, Colombia
Intensidad horaria: 48 horas

USlowa]

Adriana Solano Luque
Presidenta Ejpcutiva
Conasjo Colombiane de Seguridad
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RESULUCION DE 2019
Por medio del cual se concede una Licencia para Prestacion
de Servicios en Sequridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus fazutades kyaks y #n especal bs confendas 2n la Ley 1562 ds 2012 ¢
fusokicion 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que 2 corforndad con b depueste on ol acikciic 23 de la kv 1502 de 2012, <& lale
recesario proceder a @ expediidn § rerovacon e b5 Lcencias ce Szgudad v Salud en el
Trabzlp 2 ks profesonales uswerstaros con posturads ©n sabo ocupackeng, e ks
Frofesicnakes universkados on sald ocupesiong, tzendbgos en sald gtupactal y tecnkos en
sakid ocupecional facuttad que esld reiude 20 Bs Sntdades Departamentales. y Dstrlckes ga
Zakd,

Que, MARINELA ALMONACID MORAILES, kanificase con 3 cédub ce cudadans No.
40.092,938, ha sofiitado & |'eeaca para B Prestacion do Servicos sn Segunaad y Sake ¢ @l
Trabajo, aresanco 2 su pelcdn @ dotumentacdn exgica on b Reschoidn 4502 del 28 de
Ceimbre de 2012,

Que con baze &1 B documnentackn slegada, provo estudio teusie No 354 del 06 - 06-
2019, electuados, or prufesonaks. resporestls del area de Resyos Loboraks de ésta
Secretaris de Salud, suemik concepic favorabe otorgam eile e b Licenca.

Que en consdersciin a b anterior, este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conzedel Lencl parg Prestacon de sevicns ce SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO ¢« MARINELA ALMONACID MORALES, kenticada con b ¢écusa
de ciudacana Mu. 40.092,908, ADMINIS TRADORA EN SALUD OCUPACIONAL =n las
areas o= SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INVES_TIGACION DEL ACCIDENTE
DE TRABAJO, EDUCACION, CAPACITACIC')N, DISENO, ADMINISTRACION Y
EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Catweg 20 No. ob- 43 Neiva — =iz - Cidons

- AEF yratila 00 8300 BER 116 e-mal
weamUllE cov en - Twiier Z2HuleGob - Faseboas Cobong
=3313a 10 1 =N
Bagnz © e )
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RESOLUCION _ DE 2019
Por medio del cual se concede una Licencia para Prestacion
de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEGUNDO: L Leenca de que trata €l articulo antenor se concede por un terming
de diez anes, contados a partr de b ejecutora de b presente resolicion y podrd ser renovada
por un término igual sempre y cuahtdo cumplan con bs requsitos estpubdos en &
normatividad vigents al momento de & renovacion.

PARAGRAFO: Esta Licencia es valda en tode el temtono naconal y tendra caracter personal e
ntransferbie,

ARTICULO TERCERO: Viglanca y Control La Secretaris de Salud Departamental del Huig,
viglara y controbira el cumpimiente de Iss disposkiones contendas en b presente resolicion €
mpondra be sanciones que acarreen su ncumpimiento de conformidad con Bs normas Egakes
que ngen esta matera, sn detrimente de bs demas sancones que pueden dervarse de b
transgresan a Bs normas kgaks vigentes

ARTICULO CUARTO: Contra b presente resoluciin procsden bs recussas de Reposicon y
Ap=lcon en s térmngs de & Lay 1437 del 2011,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en News,

1 9 JUN 2008

GLORIA ESPERANZA ARAUJO CORONADO
Secretaria de Sakud del Hulb
Proyectd; Yasmn Trojlo Yustnguara

vl Revisd! Andrea del Pilir Alarez Ferdomo

Caram J0 No, S8- 35 Newa - mutld « Caomon I"B! BT01980 En 130

Lines gratuita 01 8000 964 716 e-mas L]
www hullagov.co  Twitter EiHLMGOLh  Faoebook Gobsmacian del Hulls - Bl Caming s fa Educacion
Ik oy FPagnatae
Pigna 2 oe 2

| _——4‘.—-‘



UNIMINUTO

Uorpararian Huiversitaria Minuto de Bios
Marinela Almonacid Morales

{C Ro. 40.092.908

Ha cumphao con los requisitos académicos exigidos por [a Tnstitucidn,
(a"cual, con [as debidas autorizaciones le otorga ef titulo de

Hoministradora en Salud Geupacional

en testimonio se ﬁrma y sell este diyfmm

ot 4o

Consefo de Fundadores Rector General
R\
Rector UVD
Prisessls Jer¥aa dergals g 21 [+ . Toka 100 b e b Bginte X,
i s Repiblica de Colombia o T

Bocmets predegids con S be dgas Bigital, wertigm o33 SranBa:
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minute de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 069

La Suserita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUT).
(ertifica:

Que en la ciudad de Florencia, departamento de Caquetd; el dia diecisiete (17) de Mayo de dos mil
diecinueve (2019), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, Institucién de
Educacién Superior, reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, previo el juramento
reglamentario, confiri el titulo de Administradora en Salud Ocupacional a Marinela
Almonacid Morales con cédula de ciudadania No. 40.092.908 quien aprob la opeién de grado
correspondiente y cumplid con los normas legales, los requisitos académicos y las exigencias
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgd el Diploma No 99028 que la
acredita como lal, registrado en el Folio 389 del Libro No. 009 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Winuto de Dios — UNIMINUTO estd autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. Fl programa cuenta con Resolucidn de Registro
Calificado segin Gidigo SNIES 91236 concedido por el Ministerio de Educacidn Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Florencia, departamento de Caquetd: el dia
diecisiete (17) de Mayo de dos mil diecinueve (2019).

L\
%\;_\ dar et B0t
Abvaro ampo (abal Linda Lucla buarin Gutiérrez

Rector VD Secretaria General

Mocumento protegido con Narva v Ague Digitel, verifigur cox Sermrefioc
Pencoers Jurk$ics ougeda por rescdvcite Nou 10048 de | de agintor de F9X) pmit ol Mirmiero de Eduoacion Naclonal



NO. consecutivo
Cedificado

BOMBEROS DE COLOMBIA

Cuerpo de Bomberos Voluntarios San Vicente del Caguan

Hoce Constar que

MARINELA ALMONACID MORALES

y ld_enhﬁccdo conC.C. No 3
LB 40 092 908’ i .-_'f‘f’».;., -

§ = ,' ,"

BASICO DE INSPECTOR DE "EGURIDAD

Curso autorizado bajo registro Nro. 01 19-2019 de la Direccién Nacjonal de Bomberos Colomb'a

1. GERMAN ANDRES MIRANDA MO § — 4
Director Nacional D) \
£ URIEL GONZALEZ ﬁ '
Comandante Te. EDGAR WILSO! SANTACRUZ
Coordinador del Curso

Cuerpo de bomberos Voluntarios de
San Vicente del Caguan







REFERENCIA PERSONAL

Certifico a través de este documento, que conozco de vista y trato desde hace
tres (3) afios, a la sefiora Marinela Almonacid Morales identificada con cédula
de ciudadania No.40.092.908 de El Pauiil (C.) residente en la calle 12 A No.
21-48 B/ El Paraiso de esta ciudad, quien en este tiempo se ha destacado por
ser una persona honesta, trabajadora y responsable con sus obligaciones.

Se expide en Florencia (C.) a los 18 dias del mes de octubre de 2017.

Atentamente,

L™ ) f‘ )
DIANA MEDINA TRUJILLO |
C.C. 55.172. 194 de Neiva Huila
Celular 3156162190 /
Abogada /

/



REFERENCIA PERSONAL

Certifico a través de este documento, que conozco de vista y trato desde hace
dos (2) afios, a la sefora Marinela Almonacid Morales identificada con cédula
de ciudadania No.40.092.908 de El Pauijil (C.) residente en la calle 12 A No.
21-48 B/ El Paraiso de esta ciudad, quien en este tiempo se ha destacado por
su calidad humana, honestidad y responsabilidad con las labores asignadas.

Se expide en Florencia (C.) a los 18 dias del mes de octubre de 2017.

Atentamente,

C.C. 1.117.497.765 de Florencia Caqueta
Celular 3208686167
Abogada



Liersd y ol
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARINELA ALMONACID MORALES
Con Cedula de Ciudadania No. 40092908

Curso y aprobo la accion de Formacion

SOPORTE VITAL BASICO

con una duracion de 20 horus

En textimamio de o anterior, se firma of presente en Florencha, o los doce (12) dias del mes de septiembre de dos wil dieciocho (2018)

Fig#ido Digitalmente por
DELBY VARGAS GUTIERREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticsdad del Documento
Bogota - Colombia

JOSE DELBY VARGAS GUTIEERREZ
~l 55434440 - 12092018

SUBDIRECTOR
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA FECHA REGISTRO
REGIONAL CADUETA
La asmnocidul de oo docssmenn pusde ser venficals o o oo decmmneco qus s enessies e la pagims web by (ecmfeados umacdu o, hago £l numens

O 10N 80T O 3000 2900



L bemd y o
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARINELA ALMONACID MORALES
Con Cédula de Cindadania No. 40.092.908

Cursi y aproba la aceion de Formacion
COORDINACION DEL TALENTO HUMANO EN UNIDADES ADMINISTRATIVAS

con une duracion de 50 horas

En testumonso de ko amenor, se finmu el prexerde en Bogond, o lox trece (1.3} diay del mes de mayo de doy mil diez (2010)

o Digitalmente por
RMO FERNANDO RICARDO VARGAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
GUILLERMO FERNANDO RICARDO VARGAS 1031504 - 13052010

SUBDIRECTOR
CENTRO DE BIOTECNCLOGIA AGROPECUARIA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNTINAMARCA,
Ls presente Certificacidn electronica tiene validez juridica v legnl en Colombla. conforme & la LEY 527 DE 1999, el Decrets reglamentano 1747 de 2000 y las demds
nuormas yue las complementen, modifiques o reemplacen. Para verificar 1a autesticulal de cualquier copia impresa, se deberd efectoar 12 consulta a mavés de [a pigima
hitps:/certificados senaedu co, en lo coal s encoentra dmaceasdo y disponible o documesan digial ariginal hago &1 mimero 951 2005S7T3ICCIN002908C. Cualquer copa
Inspresa de es@ documento no tiene validez kegal ni pandica.




Lbernd y crom
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARINELA ALMONACID MORALES
Con Cedula de Cindadania No, 40.092.908

Curso y aprobi la accidn de Formacion

EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

conuna duracion de 40 horas

En lestimonio de Jo anterior, se firna el presenie en Elosencia, al primert 1) dia del mes de marzo de dox mil dieciocho (2018)

Fig#ado Digitaimente por
DELBY VARGAS GUTIERREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenficdad del Documenta

Bogota - Colombsa
JOSE DELEY VARGAS GUTIERREZ

pbfrnidy 50272052 - 041032018
CENTRO TECNOLDGICO DE LA AMAZONIA FECHA REGISTRO
REGIONAL CAQUETA

La swenticidal de este documento puede ser verificala en ¢l registn) elecinmico que se encsentra en fa pagms weh S/ versi Roados sesedu o, bay el mimenn
951600161 K83 1 CCI00RI908C
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de ke Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARINELA ALMONACID MORALES
Con Cedula de Ciudadania No, 40092908

Cursd y aprobd la accion de Formacion
AUTOCUIDADO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

oon una duracion de 40 horas

En testimonio de b anterior, s firmacel presente en Florencia, a los quince (15) dias de! mes de junio de dosmil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

JOSE DELBY VARGAS GUTIERREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

FLORENCIA - COLOMBIA

MEBYVARGQA&M SI202041 - 15062018
CENTRO TECNCLOGICO CE LAAMAZONA FECHAREGISTRO
FEGIONAL CAQUETA
La awenticdad de cie docmmatto paede st verificad ¢ d rqpiitn cheadnico gee ¢ oo en ls gt weh bege e rsfiadseatedum, b ¢ admen
5516001 TOOOON 4009290



IO
S Hace Constar Quo

Marinela Almonacid Morales
' C.C. 40,092,908
Cursd y aprobd los estudios correspondiantes al

DIPLOMADO
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION EN CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - HSEQ

U 0000 DT 00 SO0 205 DAl 1t 2 '

Con una intensidad de ciento veinte {120) horas

e e 00 M0 ot 50 Frovencia i o Dlecisin | 17) e Al e cle Dicmbrn ol ko 2011
snmwmmw?mmmumw 8108 Feducmody| rformal el Mrvsiees 0¢ Echucaion

' AB!I
secaRo0 der At Lcmosm'm

Subdincton
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POSITIVA POSITVA EDUCA
LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Medante registro RCO-0002 del Ministerio def Trabajo, que avala ¢l proceso de farmacion acorde con la Resoluodn Nro. 4927 de 2016
Y en su nombre
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA
Certifican que:

Marinela Almonacid Morales
Identificado (a) con C.C. N° 40092908

Curso y aprobé satisfactoramente el curso de:

Cenrtificacion de capacitacién, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo
Con una intensidad de estudio de 50 horas

Se expide en Bogota D.C. & Jos 30 dias del mes de Noviembre de 2017
Bl proceso académico s garantizado por la UMB Vietual bajo el convenio suscrito con POSITIVA Compadia de Seguros SA

WE e M




WORLD SERVICE AC ‘jﬁ‘

HACE CONSTAR QUE:

MARINELA ALMONACID MORALES
C.C. 40.092.908 DE EL PAUIL (CAQUETA)

Asstio v odquind conocimientos y hobilidades con &l Curso Toller de BRIGADAS DE EMERGENCIA
reoizodo ef dio fres (3) de Abd de 2014 con una infensidod de 8 Horas. Vence: B fres (03} de
Abel gl 2017.

Dado en Florencio [Coquetdl el dio fres (3] del mes de Abril de dos mil Dieciséis (2014),

Lo anterior se expide omparoda en &l Arf. 38 del Decreto 2883 de 2007.

CESAR G ASTANEDA NARANJO
C Operafivo

“POR UNA CULTURA DE VIDA SEGURA Y SANA"

{are 8N' 12- 52 Bamo (hapeero .
Teléfonos: 318 50548 10- 300 728 71 37 - 316 4123069% 747118 8
Emat woridserviceacBigail comy wordsanice com =1




l\ UNIMINUTO lfmdacion Amngosdel
[“ ' Cerporacion Uniersitar Mineto de Dios
Educacon de caldad ¥ scance de Sodas w
mcu mmos

Prn (o Faenaciin Iengaly  Prapc e Soos
La Fundacion
Padre Rafael Garcia-Herreros

NIT. 500762949

Hace constar que:

MARINELA ALMONACID MORALES
C.C. 40.052.08 de Pauiil

Asistio al
TALLER DE CAPACITACION EN RIESGOS LABORALES
Con una Intensidad Horaria de 8 horas.

Dado en Florencia - Caquets, alos 15 dias del mes mayo de 2015

...

Directora Funéaciin
Amiges del Padre Rafad

(ot e s de s Coepomonin Unerstam Misom de Dhs AINIMINUTO-



|4
DUNIMINUTO

Corporacion Universtara Minuto de Dios

Edutacion de caiidad 2 dcance d2 todos c 9

Corporacion Universitaria
Minuto de Dios

En complimeenm de o Ler 114 de 1N

I
[ ~—

Hace constar que:

MARINELA ALMONACID

CC. 40.092.908

Asistio al:
SEMINARIO TALLER CONFORMACION DE BRIGADAS DE SALUD

REALIZADO EL DIA 1t DE ABRIL DE 2014

g

Dirctr Regions

()




UNIMINUTO
Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de catidad al alcance de todos

CAT Flarenca

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

Instituto de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Revinb i 148 sl 24 e pumies e 200 4 5 Reerluchin 188 il 300 e siulion he 2003 Socresars de Educoving Flonemcia 1€ )

Teniendo en cuenta que:

MARINELA ALMONACID MORALES
CC 40092908

Ha cumplido con los requisitos exigidos por la institucién y

con las debidas autorizaciones legales. Se certifica como:

Técnico Laboral por Competencias en Seguridad Industrial

Con una Intensidad Horaria de 1520 horas. Créditos Académicos 25.

: ':.'-'/
e / &MM\/ O
Santiago Velez Alvarez Linda Lucia Guarin Gutiérrez

Rector Sede Bogotd Sur vy Nuevas Regionales Secretarin General
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REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

£ cumplimiznto de ko Ley |19 de 1994

Hace Constar que

MARINELA ALMONACID MORALES
Con Cédala de Cldadania No. 40.092.908

Participd en el evento
CAPACITACION EN REDACCION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES

Con una duracion de 26 Horas

n testimonio de ko andenor se firma en Mosquera a los Vemticineo (25) dias del mes de Noviembre de Dos Ml Nueve (200%)

e BELTRAN
LHCNA RESTRO Y CERTIICACION CENTRO DE BIQTECNOLOGIA AGROPECUARM SGC00ACR0ST8 24, 11/ 2009

REGIONAL CUNDINAMARCA No Y FECHA DE RIGHIRC




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

£n cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que

MARINELA ALMONACID MORALES
Con Cédula de Ciudadania No. 40.092.908

Cursé y aprobd la accion de Formacion

SERVICIO A CLIENTES EMPRESARIALES

Con una duracion de 40 Horas

[ testimonio de o anterior se firma en Mosquera a los Cinco (5) dias del mes de Noviembre de Dos Mil- Nueor (2005

GUILLLRMO FERNAN
SUBDIRECIOR CINIRO DE BIORENOLOGIA AGROPECUARIA 05112009
REGIONAL CURCINAMARCA » Fecha Regisiro




W NSTITUTO TECNISISTENAS oo

En cumplimiento de 1a Ley 119 de 1994 y en atencion que

e tineno de o i s s T n LB
als 2 s e mesde el 2007,

s

190680 - 8072007
-

AV, CALLE 145 No. 8916 - SEOE /¥ SUBA CENTRO - BOGOTA D.C.



Fuestra égﬁ“' De (as FHleycedes

enio del Caguetd

L¢ confiere a
Almonacid Horvales Flarinela

£.€.$0.40.002.908/ €1 Pauril
€[ Titulo 0¢

Bachiller Académico

€Enfasis en Ciencias Yaturales

.
3

S ————

gxsabo p aprobado los estubios correspondientes al nivel de Eancacion Media
06 planes v progranas vigentes del Properto Edncativo Institncrenal
\ MY RA wlt

L eto N
i

CaQUETH
e y "
n;;.’ i (O i
- RUGENTA CKREA .u»e‘q, INK

SECRETARIA

Anotado at folio $o. 16 Libro de Begistro $20.002
Bade en el Pauitl cagueta, a los 2 dias del mes de diciembre del 2000

N0 REQUIERE REGISTRO SEGUN DECRETD 871 0BL5 DF MAYG DE (994"









	Director de obra
	hoja de vida marinela (1)
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