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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 01 DEL 30/06/2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL

O CENTRO ORDENADORA DE | Centro de Servicios y Gestion Empresarial
GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: CRISTIAN DARIO PIMIENTA RUIZ

APOYO A LA SUPERVISION:

No aplica

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.5102593

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FACILITADOR DE LA
TECNOACADEMIA UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE PARA EJECUTAR
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACION, ORIENTACION Y

OBJETO: DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE LOS
APRENDICES DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS DE
FORMACION, PROYECTOS DE INVESTIGACION Y OTRAS ACCIONES
DE APROPIACION DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

VALOR: 29.524.950,00 COP

CONTRATISTA: ALEJANDRO MEJIA JARAMILLO

IDENTIFICACION:

1152441385

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: 20/06/2023
FECHA DE INICIO: 23/06/2023
PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO: 30/12/2023
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: 29.524.950,00 COP
VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: 29.524.950,00 COP
PRORROGA No.: No Aplica
ADICION No.: No Aplica
SUSPENSION No.: No Aplica

FORMA DE PAGO:

Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la
siguiente manera: en mensualidades maximo de CUATRO
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($4.686.500).

MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en los equipos de disefio y e Asistencia reuniéon | Anexo 1:
desarrollo curricular y metodoldgico con la facilitadora Fotografias y lista de
interdisciplinarios convocados por la Veruska Arteaga asistencia.
TecnoAcademia, para garantizar para la
integralidad en la formulacién de socializaciéon y
proyectos formativos, disefio de retroalimentacién | Anexo 2:
actividades de aprendizaje y talleres, de las guias de
planes de sesion, que alimenten el formacion de la Imagen del
banco de proyectos linea de documento con
Tecnologias retroalimentaciones
virtuales. por parte de la
e Entregadelaguia | Sicopedagoga
de aprendizaje del | Monica Giraldo.
resultado de
aprendizaje 1 del
programa de
formacion:
Aplicacion de las
etapas del
desarrollo de
software en la
implementacién de
soluciones de
tecnologias de la
informacidény las
comunicaciones.
2 Participar y apoyar activamente los Se proyecta realizar
planes de Induccién, induccidn a las fichas
sensibilizaciones, transferencias, nuevas que ingresan la
divulgacion del portafolio de primera semana de julio.
servicios de la TecnoAcademia y de
los aprendices del Centro.
3 Implementar el modelo pedagdgico | Asistencia a induccidn Anexo 3:
y los lineamientos asociados a las realizada por los diferentes | Fotografiasy
etapas y objetivos planteados en el roles SENNOVA de acuerdo | asistencia.

proyecto 2023 para la
TecnoAcademia.

con los lineamientos
operativos para la
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Tecnoldgica (EDT) u otras

reinduccién sobre la

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
TecnoAcademia
Universitaria de Occidente.

4 Disefiar e implementar acciones de | Se proyecta para el mes de
formacién para fortalecer las julio participar del
capacidades de investigacion de los | proyecto de investigacion
aprendices y la ejecucién de del robot velocista que
proyectos que motiven la hace parte del semillero de
generacion del conocimiento uUtil en | investigacion a cargo del
su contexto regional, de acuerdo facilitador Rafael
con las lineas de investigacion de la | Alexander Bastidas.

TecnoAcademia y del semillero.

5 Socializar actividades y buenas Se proyecta ejecutar a
practicas ejecutadas en las acciones | medida que se realicen
de formacion con el fin de ser acciones de formacion.
divulgadas y recopiladas, al igual
gue productos de la formacion y de
los proyectos de innovacién e
investigacion desarrollados con los
aprendices.

6 Mantener actualizado, completo y Reasignacion de inventario | Anexos 4:
en buen estado el inventario de la a mi nombre por parte de ’
TecnoAcademia recibido, y velar por | la facilitadora Veruska Fotografias y acta
la correcta utilizacidn, cuidado y Arteaga. fje entrega de
mantenimiento de los bienes por Inventario.
parte de los aprendices segun los
requerimientos del dinamizador, del
Centro o de la Direccion de
Formacién Profesional.

7 Mantener actualizada la informacidn | Se proyecta iniciar
del proceso formativo y sus formacion la primera
respectivos soportes en los semana de julio.
aplicativos que se requieran de
acuerdo con los procedimientos y
herramientas definidas como SOFIA
PLUS, plataforma SENNOVA y los
que sean requeridos por la
coordinacion Sennova, con criterios
de oportunidad, veracidad y
confiabilidad.

8 Ejecutar Eventos de Divulgacién Participacion jornada de Anexo 5:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
actividades complementarias como | promocidn de derechos de | Fotografias y lista de
talleres y eventos, relacionados con | la infancia y adolescencia, asistencia.
la linea temdtica de la el dia 23 de junio de 2023.

TecnoAcademia, velando por su
adecuado desarrollo en las
diferentes etapas.

9 Participar en comités, mesas de Participacion de la jornada | Anexo 6:
trabajo y demas espacios de gestion, | pedagdgica con la ’ )
planeacidén, innovacion, desarrollo sicopedagoga Mdnica Fo.tograf.|as y lista de
tecnolégico, investigacién, disefios Yasmin Giraldo, el asistencia.
curriculares y demas convocados dinamizador Oscar Pefia y
por el centro, regional, enlace el equipo de facilitadores
nacional TecnoAcademia y/o la de la TecnoAcademia
Direccién de Formacion Profesional. | Universitaria de Occidente

del 23 de junio de 2023.

10 Elaborar los documentos técnicos No se ha requerido los
para los procesos de adquisicién de | formatos para la
materiales y/o equipos de adquisicion de nuevos
formacidn, contratacion del servicio | materiales y equipos para
de mantenimiento, busqueda y la formacidn.
evaluacidn de cotizaciones para
estudio de mercado y del sector,
etc., en los procesos
precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por la
TecnoAcademia

11 | Trabajar de formar articulada y Se proyecta trabajar en
coordinada con los demas roles conjunto con los demas
SENNOVA en el Centro de roles SENNOVA del centro
Formacién para fortalecer las de formacidn.
diferentes estrategias y actividades
desarrolladas. Igualmente, con las
demas dependencias para apoyar
los procesos formativos.

Anexos:
Anexo 1.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
i6n de los datos que se en este y les daré el en

seguridad y proteccién
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexion inicial:

Accién 1: Acertijo EL LOBO, LA CABRA Y LA COL “Un dia, un granjero fue al mercado y compré.
un Iobo, una cabra y una col. Para volver a su casa tenia que cruzar un rio” (Quijosaca, 2023).
Para resolver €l acertijo debes tener en cusnta las siguientes instrucciones:

€ granjero dispone de una barca para cruzar  la otra orllla, pero en la barca solo

caben ély una de sus compras.

Si el lobo se queda solo con la cabra se la come.

Sila cabra se queda sola con la lechuga se la come.
&Cémo debe hacerlo?

o Amblente requerido: Ambiente de tacnologias virtuales de Tecnoacademia
o Materiales: Equipas mart Tv o dispositi i

o Duracién: 10 minutos.

o Evidencla de aprendizaje: No aplica.

3.2 Actividades de contextualizacién:

En esta etapa, se acercard al aprendiz al contexto de las funciones que cumplen los desarrolladores de P Honia e
software  se acercard al aprendiz b contexto de algunas de las plataformas de software que han Considero que sobra regitirlo
logrado obtener un papel destacado en el sector de la tecnologia; conocienda su proceso desde la

ideacién del proyecto hasta su posicionamiento glabal. Para cumplir este objetivo, el aprendiz debe

.
2716 words Sparish (Colombia) (O Accessbiltyinvestigate

- — =+ o
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- ACTA No. 47

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Distribuclén de equipos portatiles y

televisores T deml. I ltarla deo I
[ CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: [ HORA FIN: |
| Medellin, 27 de junio de 2023 2:30 pm 3:30 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL/ |

Ciudadela para la cuarta revolucion y REGIONAL /| CENTRO

transformacién del aprendizaje - CATA Antloquia, Centro de Servicios

y Gestién Empresarial

“AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
« Entrega de equipos portatiles y televisores a nuevo facilitador de la linea de
tecnologias virtuales de la Tecnoacademla universitaria de occidente
* Compromisos

| OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la entrega de equipos portatiles y televisores para el nuevo facilitador de
la linea de tecnologias virtuales de la Tecnoacademia universitaria de occidente

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion a las 2:30 pm entre facilitador de tecnologias virtuales
Alejandro Mejia Jaramillo y la facilitadora de tecnologias virtuales Veruska
Arteaga Cabrales para la entrega de equipos portatiles y televisores.

Se procede a la entrega de los equipos portatiles y televisores a nuevo facilitador
de Ia linea de electronica de la siguiente manera:

Equipos portatiles distribuidos equitativamente para cada facilitador y televisores
de acuerdo con el ambiente aprendizaje asignado, los cuales se describen a
continuacion:

- AlejandrSo Mejia Villanueva: 14 equipos portatiles, 1 Televisor LGy 8
mouses, especificaciones de los elementos descritas en los anexos de esta
acta

CONCLUSIONES

Cada facilitador debe revisar los equipos y anexos entregados.

Los equipos portatiles estan configurados con 2 cuentas una como administrador
y otra local, la cuenta administradora se denomina Sena y la contrasefa de
acceso es Admin123, la cuenta local se denomina Aprendiz y no tiene
contrasefa, se pide a cada facilitador no cambiar la contrasefia correspondiente a
la cuenta administrador para poder acceder a la configuracion de manera facil.

GO-F-007 V04
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realizar con anticipacion.

se afecte la formacion de aprendices. El
préstamo interno de equipos se debe

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Facilitadores | Junio -

Cada facilitador debe ser garante del buen diciembre.
uso de los equipos y televisores y debe
informar cualquier novedad.
Los equipos deben estar disponibles entre
facilitadores con el fin de realizar Facilitadores. | Junio -
préstamos internos siempre y cuando no diciembre

Nota: Puede i pt

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

de pantalla de los asistentes, si se trata de una

reunién virtual o, de los sslslentes que participan a través de una plataforma virtual.

e

Que se

en esle

SENA, se a g
y les dard el tratamiento correspondiente en
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se ‘compromete a garantizar la
en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

seguridad y proteccién de los datos que se
cumplimiento de lo establecido legaimente
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OBSERVACIONES

El contrato ha tenido la ejecucién esperada, sin ninguna dificultad.
Todas las evidencias pueden ser consultadas en la url y anexas al presente informe:

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/Sennova-
CESGE/Shared%20Documents/2023/Supervisi%C3%B3n%20de%20Contratos/Evidencias?csf=1&w
eb=1&e=hsfTPq

oy fon Q\\MN%L\,

Cristian Dario Pimienta Ruiz

Profesional Grado 08,

Dinamizador Sennova,

Centro de Servicios y Gestidon Empresarial.
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