FORMATO UNICO

A
S=
Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MOSQUERA AYALA JESUS ALEXANDER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 11803474 PO W g || el (g PokabEmo O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 11803474 D.M. 29
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 25 A 37 1051 CATALU?A

FECHA .

DIA | 01 | MES | 11 | ANO | 1975 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO CHOCO MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO QUIBDO TELEFONO 5040053 EMAIL almos59@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 INGENIERIA INFORMATICA 09 2021
PREGRADO 7 TECNOLOGIA EN SISTEMAS 12 1997 en tramite
PREGRADO 7 X TECNOLOGIA EN SISTEMAS 12 1997 093790-0505311

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
ESPANOL X X X
INGLES X X X
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ASDEM . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2163646 Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS CARRERA 42 47 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SISTEMAS INTEGRALES ZUISCA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6722404 Dia | 02 | Mes | 07 | Afio | 2001 Dia | 15 | Mes | 08 | Afio | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO AREA MANTENIMIENTO BARRIO KENNEDY CALLE 28 6-51
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5760000 Dia; | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2022 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio; | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | EDUCACION MEDIA CALLE 51 - 57 70
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 09 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2021 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y

EDUCACION MEDIA

CARRERA 57 - 51 83
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 05 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2020 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 04 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2019 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2018 Dia: | 10 | Mes: | 12 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2017 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2016 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 12 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2015 Dia: | 11 | Mes: | 12 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 21 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2014 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2013 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Afio: 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 17 '\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2012 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 16 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2012 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 15 '\/Ies: | 08 iAﬁo: | 2010 Dia: | 15 | Mes: | 11 | Afio: 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 05 '\/Ies: | 09 iAﬁo: | 2009 Dia: | 05 | Mes: | 12 | Afio: 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
GENERICA EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 03 iAﬁo: | 2007 Dia: | 07 | Mes: | 11 | Afio: 2007
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2006 Dia: | 08 | Mes: | 04 | Afio: 2006
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 16 '\/Ies: | 04 iAﬁo: | 2005 Dia: | 25 | Mes: | 08 | Afio: 2005
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 14 '\/Ies: | 04 iAﬁo: | 2004 Dia: | 03 | Mes: | 06 | Afio: 2004
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 15 '\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2003 Dia: | 04 | Mes: | 09 | Afio: 2003
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 25 '\/Ies: | 09 iAﬁo: | 2002 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Afio: 2002
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 '\/Ies: | 03 iAﬁo: | 2001 Dia: | 03 | Mes: | 06 | Afio: 2001
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 16 '\/Ies: | 05 iAﬁo: | 2000 Dia: | 14 | Mes: | 07 | Afio: 2000
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y EDUCACION MEDIA
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5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 12 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 14 3

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Medellin. 28 de iulio de 2023

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Medellin, 18 de enero de 2023 \[ u? ',_‘) ;ﬂ”?\{ }4 mi N(.jo ;\4

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


Alex
Texto escrito a máquina
Medellín, 28 de julio de 2023

Alex
Sello

Alex
Texto escrito a máquina

Alex
Texto escrito a máquina
 X

Alex
Texto escrito a máquina

Alex
Texto escrito a máquina
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Instrucciones Especiales

. Este es un documento piblico y es requisito presentario para los

Em:mmﬂum
- lhﬂ!:lm
.ml grado de profesional en cualquier centro docents de
educacién superior i3

2. En caso de convocatoria de reservas, de llamamiento especisl o
de movilizacion, debe efectuar presentacién inmediata en la




@ FUNCION PUBLICA

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

PERIODICO

Fecha de publicacion

2023-01-20 13:39

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 11803474
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA Municipio BOGOTA
Direccion ['CALLE57 N 8 69 "]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacioén procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demads ingresos laborales

$3.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$41.973.750,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$44.973.750,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

$0,10

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento

Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No| X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacién

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compariero(a) permanente: Si| X | No

Los intereses personales de mi cdnyuge o comparfiero o compariera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: Si No f X

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

KARINA

YANETH

VILLA

FLOREZ

Tipo documento

CEDULA DE CIUDADANIA

Ndmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

35602063

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc(;de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

bannbie gl f|Qe|cpm|so 0 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021
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REPUBLICA DE COLOMBIA

La Fundacion Universitaria
Catolica del Norte

Resolucién N° 1671 del 20 de mayo de 1997 del Ministerio de Edu

o]
O

Confiere a: (J%O
] N
JESUS ALEXANDER MOSQU <5@AYALA

C.C. N° 11803474

El Titulo de:%©
INGENIER @:EORMATICO
S

Por haber cumpli %@s los requisitos académicos y legales,
exigido los estatutos universitarios.

o)
Expedido f:g@\\}v sa de Osos - Antioquia, el dia 21 del mes Octubre del afio 2022

em Aiawa Duu.

Rector Secretaria General

o/

Direccion Académica

Folio N°. 87 Registro N°. 2602

erificacidn: XCIWCVT2EybIgd1 Codigo de Seguridad: 2732-AA-001680




- EL SERVICIO NAC!ONAL DE APRENDIZAJE SENA

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
CC.11.803 474
PARTICIPO ENEL GURSO

FORMACION MMYWVWM'
DURACION 4 HORAS




EL SERVICIO NACIONAL DE SENA

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
CC 11000474

'DURAGION 20 HORAS.




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS APLICADAS AL PROCESO DE FORMACION

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, a los veintitres (23) dias del mes de abril de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL 2815747 - 23/04/2015
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero 94020070037CC11803474C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUSALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cédula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion

SENA SIGLO XXI: DESARROLLO DE TALENTO INTERNO

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogota, D. C., a los siete (7) dias del mes de enero de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por
JORGE ALBERTO BETANCOURT RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

JORGE ALBERTO BETANCOURT RODRIGUEZ

SUBDIRECTOR SGCV20091608925 - 2009/09/30
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
9405003030509CC11803474C.
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. | 1803474

Cursé y aprobé la accién de Formacion

CIUDADAND DIGITAL COLOMBIA: COMPETENCIAS PARA USO PRODUC TIVO DE
INTERNET

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior s¢ firma en Ibague a los Ocho (08) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Nucve (2009)

A ol |
‘fﬂ.’rﬂ_‘ ! kot b
BRIAN HAZIN SULLA TOVAR

SUBDIRECTOR CENTRO [ INDUSTRIA ¥ CONSTRULCOON SGCVI00R1 TI4703 081 1. 3009
REGIONAL TOLIMA N Y FECHA DE REGISTRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11803474

Cursd y aprobd la accion de Formacion

INFORMATICA: ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS UTILIZANDO MICROSOFT® ACCESS
2000

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Medellin a los Veintitres (23) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2009)

o LTIV
CARLOS URIEL LOPEZ RIOS

SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL SGCV20091886865 23/12/2009
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cédula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion
EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL. AREA TECNICA DE SU DOMINIO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Quibdo, a los nueve (9) dias del mes de septiembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

MARIA LUISA PARRA MURILLO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MARIA LUISA PARRA MURILLO

SUBDIRECTOR 2178154 - 2010/09/09
CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD FECHA REGISTRO
REGIONAL CHOCO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
952200110010CC11803474C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11803474

Cursé y aprobd la accién de Formacion
PROGRAMACION DE PAGINAS WEB CON HTIML Y JAVASCRIPT

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota d. c. a los Cinco (05) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Diez (2010)

JAIME GARCIA DI-MOTOLI XS0035

SUBDIRECTOR C. GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TEC. DE LA INFORMACION SGCV20102801352 05/11/2010
REGIONAL BOGOTA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11803474

Cursé y aprobd la accién de Formacion
INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota d. c. a los Veintisiete (27) dias del mes de Julio de Dos Mil Once (201 1)

JOSE RICARDO PEREZ CAMARGO SR04

SUBDIRECTOR CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE SGCV20113446414 27/07/201 |
REGIONAL BOGOTA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11803474

Cursd y aprobd la accion de Formacion
DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Veintitres (23) dias del mes de Agosto de Dos Mil Once (201 1)

RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO YAV AIGS

SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION SGCV20113482366 23/08/201 |
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11803474

Cursd y aprobd la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracion de 50 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Medellin a los Tres (03) dias del mes de Julio de Dos Mil Doce (2012)

/
= A %3 AN

FIA TERESA RESTREPO BETANCUR
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL SGCV20124377880 03/07/2012
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORMACION PEDAGOGICA BASICA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, a los dos (2) dias del mes de septiembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL
SUBDIRECTOR 15526436 - 02/09/2013
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
940200589608CC11803474C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los cuatro (4) dias del mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

OLGA LUCSIS‘BQDEEIEEE e 17938345 - 04/03/2014
CENTRO PARA EL DESARROLLO TEGNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
923100666404CC11803474C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Sincelejo, a los once (11) dias del mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA

DIRECTOR REGIONAL 17925716 - 11/03/2014
CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SUCRE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
954200666210CC11803474C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion
VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS: JAVA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los veintidos (22) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
ARTURO LOPEZ MARTINEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ARTURO LOPEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR (E) 23625926 - 22/10/2014
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
920700832022CC11803474C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
EIMAR DE JESUS CASTANO GRACIANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

JUAN GUILLERMO CARVAJAL CORREA
SUBDIRECTOR 38869058 - 25/09/2016
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
9402001281629CC11803474C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ROSALIA ?iﬁiggra’\l CIESY" 38874563 - 25/11/2016
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
9402001281659CC11803474C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11.803.474

Curso y aprobo la accion de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, a los nueve (9) dias del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ROSALIA ?iﬁiggra’\l CIESY" 46909284 - 09/10/2017
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
9402001516898CC11803474C.



Republica de Colombia
Departamento de Antioquia

\ POLITECNICO

'MAYOR

Agencia Cristiana de Servicio y Educacién

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucién No 03491 del 20 de abril de 2009 emanada por la Secretaria de Educacion de Medellin.
Registro Mercantil No 21-463795-02 de Julio 04 de 2008. Nit: 811029476-0.

HACE CONSTAR QUE:

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Identificado(a) con documento de identidad C.C. 11803474

Myﬁ%d

DIPLOMADO DE PEDAGOGIA BASADA EN COMPETENCIAS

con una intensidad horaria de Ciento Veinte (120) horas. Registrado en el Libro de Actas N°. 026
Medellin, 29 de Octubre de 2017.

-

< L NCy
ZARRAGAN AMAYA YAMI MEZ PEREZ
secretaria

ar la autenticidad de este documento, ingresar a http.://virtual.politecnicomayor.edu.co, y en VERIFICAR CERTIFICADO digitar el Cédigo de Seguridad: TK35N3



VildfeNeliN@liile=

% Specialist

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA

has successfully completed the requirements to be recognized as a Microsoft Office Specialist for

Office Excel® 2013

Office Excel® 2013

Date of achlevement: junio 29, 2018 Satya NW MlcrOSOft

D4gS-4TY8 Chief Executive Officer Office Specialist

venfy.certiport.com




alnanfn
CISCO e

IT Essentials

Certificate of Completion

Durante el curso de Cisco Networking Academy®, administrado por el instructor abajo firmante, el alumno

logrd desarrollar los siguientes aspectos:

= Seleccionar los componentes de la computadora adecuados para armar,
reparar o actualizar computadoras personales.

= Explicar como usar las herramientas de forma correcta y trabajar con
seguridad en un laboratorio.

= |Instalar los componentes para armar, reparar o actualizar computadoras
personales.

= Explicar como realizar un mantenimiento preventivo y solucién de
problemas en las computadoras personales.

= Instalar sistemas operativos Windows.

= Realizar la administraciéon y el mantenimiento de los sistemas operativos
Windows.

= Configurar computadoras para que se comuniguen en una red.

Jesus Alexander Mosquera Ayala

Configurar los dispositivos para conectarse a Internet y los servicios en la
nube.

Explicar como utilizar, configurar y administrar computadoras portatiles y
dispositivos mdviles.

Explicar como configurar, asegurar y resolver problemas con los sistemas
operativos moéviles, OS X y Linux.

Instalar y compartir una impresora para cumplir con los requisitos.
Implementar el host, los datos y la seguridad de la red basicos.
Explicar las funciones y las responsabilidades del profesional de TI.

Solucionar problemas de hardware avanzado y de software.

Estudiante

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA-

Nombre de la academia

Colombia- 30-jun-2018-
Ubicacion Fecha

Walver Antonio Rodriguez Carmona-
Instructor Firma del instructor




W

REGIONAL ANTIOQUIA

EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
CERTIFICA

Que JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado(a) con la Cedula de Ciudadania
No. 11803474 de QUIBDO se encuentra realizando el programa de CURSO ESPECIAL EN
FUNDAMENTOS DE REDES DE DATOS vy hasta el momento ha aprobado:

COMPETENCIAS EVAL IH

IMPLEMENTAR LOS DISPOSITIVOS DE COMF:UTO EN ENTORNOS 45 A
CLIENTE/SERVIDOR DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA SOLUCION Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED INSTALADA SEGUN LAS NORMAS
TECNICAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

ELABORAR LA DOCUMENTAQION TECNICA DEL PROCESO DE INSTALACION DE LA
RED SIGUIENDO NORMAS TECNICAS.

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES HARDWARE, SOFTWARE Y LAS HERRAMIENTAS
REQUERIDAS PARA LA INSTALACION DE UNA RED DE DATOS

REALIZAR LA INSTALACION DE UNA RED DE DATOS SIMPLE UTILIZANDO
HARDWARE, SOFTWARE Y EL KIT DE HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES.

Ministerio de la Proteccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
NIT 899999034-1/ Ley 119 de 1994

Calle 57 No. 51-70 torre norte —MEDELLIN.COLOMBIA

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
CURSO ESPECIAL EN FUNDAMENTOS DE REDES DE DATOS
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Se expide en MEDELLIN a los 19 dias del mes de SEPTIEMBRE de 2019.

CLAUDIA MARCELA PORRAS ORTIZ
SUBDIRECTOR (A) ENCARGADO (A)
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

Ministerio de la Proteccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
NIT 899999034-1/ Ley 119 de 1994

Calle 57 No. 51-70 torre norte —MEDELLIN.COLOMBIA

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
CURSO ESPECIAL EN FUNDAMENTOS DE REDES DE DATOS
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
Con Cedula de Ciudadania No. 11803474

Curso y aprobd la accion de Formacion
HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS BASICAS PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION
PROFESIONAL
con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, al primer(1) dia del mes de septiembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ROSALIA ?iirse(c:tgraN GIRALDO 54597361 - 01/09/2018
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402001739643CC11803474C.



IIII N DG Developing IT Professionals

Dear Jesus Alexander Mosquera Ayala,

14 Sep, 2019

Congratulations on successfully completing the NDG Linux Unhatched course in the Cisco Networking Academy. By completing this course, you have obtained the Linux
knowledge covered by the CompTIA A+ Certification and are now prepared to take the next step in your IT career.

Linux is everywhere! As the reach of Linux continues to grow, it has established itself as a core skill for all IT professionals. Linux skills are more in demand than ever and
employers are struggling to find qualified candidates to meet their needs. Become a stronger prospect in the job market by continuing your education with one of the
courses listed below, aligned to industry recognized certifications.

NDG Linux Essentials

This course is the perfect next step for beginners looking to deepen their understanding of the world of Linux. This full semester course can be taken from an instructor or as
a self-paced learning experience. The NDG Linux Essentials course is designed to prepare you for the Linux Professional Institute Linux Essentials Professional
Development Certificate.

NDG Linux Series
This certification level series offers beginners more rigorous in-depth coverage. The NDG Linux | and NDG Linux Il courses focus on the basic Linux system administration
skills needed in preparation for the Linux Professional Institute LPIC-1 or CompTIA Linux+ powered by LPI certification.

IT Essentials
For more on fundamental computer and career skills for entry-level IT jobs, Cisco Networking Academy offers IT Essentials, aligned to the CompTIA A+ certification. The IT
Essentials curriculum includes hands-on labs that provide practical experience. Virtual tools help you hone your troubleshooting skills and practice what you learn.

Again, congratulations and we wish you continued success!

Sincerely,

P | )
I"_ J{:«.-{wgi’--‘f ==
Rich Weeks

President
Network Development Group

www.netdevgroup.com | info@netdevgroup.com | @EnetdevEroup.com



CATOLICA DEL NORTE

Fundacidn Universitaria
Pioneros en educacion virtual

Resolucion MEN No. 1671 del 20 de mayo de 1997-Vigilada Mineducacion

Certifica que:
JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA

Documento de identidad:
11803474

Asistio y cumplio con las actividades asignadas para el diplomado en:

Seguridad Informatica

Con una duracion de 120 horas
Cursado entre el 5 de agosto y el 7 de octubre de 2019

Este certificado se expide en la ciudad de Santa Rosa de Osos - Antioquia,
Alos 24 dias del mes de octubre de 2019.

\_J_um JLJ-A. g /S{u Gteecre %ﬁ-

Teresa Luna Ramirez Uiz Adriana Restreno Ruiz
Decana Facultad de Ingenierfa Coordinadora Admisiones y Reglstros
y Ciencias Ambientales
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado con cédula de ciudadania No.
11.803.474 de Quibdo, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes
contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Namero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3365046 del 22 de Enero de 2022.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacién profesional integral, que
programe el Centro de Servicios y Gestion Empresarial en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad.

Plazo de ejecucion: diez (10) Meses y quince (15) Dias, contados a partir de
la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de Febrero de 2022.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de cuarenta y un millones
novecientos setenta y tres mil setecientos cincuenta

pesos m/cte. ($41.973.750), con unos honorarios
mensuales de tres millones novecientos noventa y siete
mil quinientos pesos m/cte. ($3.997.500).

1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales (guia de aprendizaje
actualizada en compromlSO, proyecto formativo,
planeacién pedagégica, instrumentos de evaluacién), para
el cumplimiento del objeto contractual.

2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y del
Centro de formacibn segin los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica objeto del
contrato.

3. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas del
area tematica objeto del contrato (emisién de juicios
evaluativos en los plazos establecidos por el reglamento
del aprendiz, registro de inasistencias en la plataforma

Obligaciones Especificas
del Contrato:

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
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SofiaPlus, concertar el plan de evaluacién con los
aprendices acorde con el desarrollo de la guia de
aprendizaje, reportar mensualmente las novedades para
el comité de evaluacién y seguimiento), velando por una
ejecucion minima mensual de 160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite,
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagogica
para fortalecer el proceso de formacion del area tematica
objeto del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando
ejecute formaciéon complementaria.

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informaciéon que la entidad
defina para la Gestion de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.
9. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera.
10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo
y asistir a las convocatorias que el centro programa.
11. Apoyar al centro de formacién cuando asi se le
solicite, en la promocién del portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacion que favorezcan la apertura
de nuevos grupos.
12. Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato,

Centro de Servicios y Gestion Empresarial

NIT. 899.999.034-1 To
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150 (iygdte
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dando uso adecuado y una vez finalizado el contrato,
quedar a paz y salvo con el Almacén.

13. Acompanfar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacién.

14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el
centro convoque en desarrollo de las politicas de la
Direccién Nacional de Formacion.

15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las solicitudes
que a través de correo electrénico le formulen aprendices,
coordinadores y demas actores del proceso formativo.

16. Una vez terminada la etapa lectiva el instructor debe
hacer entrega al instructor de seguimiento a etapa
practica el reporte de los aprendices de la ficha incluidos
los juicios evaluativos con sus respectivas novedades.

17. CUANDO LOS INSTRUCTORES SEAN
PROGRAMADOS PARA EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA
PRODUCTIVA ADICIONALMENTE DEBERAN CUMPLIR
CON:Realizar y evidenciar los seguimientos asignados,
contactar y asesorar al aprendiz y al empresario;
diligenciar el formato “GFPI-F-023 - Formato Planeacion,
seguimiento 'y evaluaciébn etapa productiva® de
compromiso; reportar novedades del aprendiz; evaluar y
retroalimentar las bitacoras, entregar en forma fisica el
formato GFPI-F-023 diligenciado en su totalidad.

18. Realizar y evidenciar con acta y listado de asistencia,
dos inducciones a cada ficha asignada. La primera seis
meses antes de iniciar la etapa productiva y la segunda
dos semanas antes de que se inicie la etapa productiva.
Para los operarios y auxiliares la primera induccién se
realizara tres meses antes de que inicie la etapa
productiva.

19. Mantener actualizado el portafolio del instructor (el
estado del arte, el el formato “GFPI-F-023 diligenciado y
firmado, las actas de todas las novedades que presenta el
aprendiz en la etapa productiva tales como: excelencia,
refuerzos pedagdgicos y/o planes de mejoramiento.

20. Informar y remitir oportunamente las novedades de los
aprendices a la coordinacion académica para citaciéon a
comité de evaluacion y seguimiento.

21. Realizar minimamente tres seguimientos a cada
aprendiz, teniendo en cuenta que el inicial debe hacerse
durante el primer mes de practica, el parcial entre el
segundo y el quinto mes y el final quince dias antes de
finalizar la etapa productiva, con la advertencia de que el

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
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registro del juicio evaluativo en SofiaPlus solo podra
hacerse el dia en que ésta finaliza.

22. Configurar y mantener actualizada la informacién en la
plataforma Territorium de cada ficha asignada por la
coordinacién académica en el espacio de etapa
productiva.

23. Participar de las reuniones programadas por la
coordinacién académica.

24. Atender oportunamente los requerimientos formulados
por las diferentes areas (Coordinacion académica,
coordinacién de formacién, contrato de aprendizaje,
administracién educativa, etapa productiva).

25. Gestionar las acciones pertinentes con los aprendices
que no han iniciado su etapa productiva y los que estan
en estado por certificar para que logren terminar su
proceso formativo.

26.EN CASO DE SER INSTRUCTOR VIRTUAL,

ADEMAS DE LAS OBLIGACIONES DESCRITAS,
ESTARA OBLIGADO A: Cumplir los lineamientos de
orientacion del desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en el
aplicativo compromISO — Guia Orientacién Formacién
Ambientes Virtuales de Aprendizaje - GFPI-G-014.

27. Acompafiar de manera presencial, cuando sea

necesario al aprendiz en su proceso formativo.

28. Garantizar durante la vigencia del contrato, el

acompafiamiento permanente a los aprendices, sin
interrupcién.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 08 de Noviembre de 2022.

\
; Qx}.@&)_,._q
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Leidi Yohana Garzén Cardona
IP: 42014

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1 To
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150 (iygdte
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado con cédula de ciudadania No.
11.803.474 de Quibdd, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2232296 del 06 de Febrero de 2021.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral, que
programe el centro de formacién en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad.

Plazo de ejecucién: nueve (9) Meses, contados a partir de la fecha de
inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 09 de Febrero de 2021.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de treinta y cinco millones
cien mil pesos m/cte. ($35.100.000), con unos
honorarios mensuales de tres millones novecientos mil
pesos m/cte. ($3.900.000).

Obligaciones Especificas 1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los

del Contrato: lineamientos institucionales (guia de aprendizaje
actualizada en compromlSO, proyecto formativo,
planeacién pedagégica, instrumentos de evaluacion),
para el cumplimiento del objeto contractual.
2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y del
Centro de formacion segun los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica objeto
del contrato.
3. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas
del area tematica objeto del contrato (emisiéon de
juicios evaluativos en los plazos establecidos por el

GD-F-011 V.05 Pag.1
Regional Antioquia
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reglamento del aprendiz, registro de inasistencias en la
plataforma SofiaPlus, concertar el plan de evaluacion
con los aprendices acorde con el desarrollo de la guia
de aprendizaje, reportar mensualmente las novedades
para el comité de evaluacion y seguimiento), velando
por una ejecucion minima mensual de 160 horas de
formacion.

4. Participar cuando el centro de formacion asi lo
solicite, en proyectos de investigacién técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion del
area temética objeto del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacién tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formaciéon complementaria.
7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestién de la Formaciéon Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificar permanentemente que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrar oportunamente los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. €). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacién.

9. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area tematica objeto
del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
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programa.
11. Apoyar al centro de formacion cuando asi se le
solicite, en la promocion del portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacién que favorezcan la
apertura de nuevos grupos.

12. Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato,
dando uso adecuado y una vez finalizado el contrato,
quedar a paz y salvo con el Aimacén.

13. Acompainiar a los aprendices a las actividades que
se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.

14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el
centro convoque en desarrollo de las politicas de la
Direccidén Nacional de Formacién.

15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las
solicitudes que a través de correo electrénico le
formulen aprendices, coordinadores y demas actores
del proceso formativo.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 06 de Septiembre de 2021.

uxm&_’i_q
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado con cédula de ciudadania No.
11.803.474 de Quibdo, celebroé con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1333574 del 01 de Febrero de 2020.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral, que
programe el centro de formacién en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad.

Plazo de ejecucién: ocho (8) Meses y dieciocho (18) Dias, contados a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 05 de Febrero de 2020.

Prorroga: un (1) mes y ocho (8) dias

Adicioén: cuatro millones seiscientos cincuenta y cinco mil
pesos m/cte ($4.655.000).

Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de Noviembre de 2020.

Término de ejecucion: nueve (9) meses y veintiseis (26) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de treinta y seis millones
doscientos sesenta mil pesos m/cte. ($36.260.000),
con unos honorarios mensuales de tres millones
seiscientos setenta y cinco mil pesos m/cte.
($3.675.000). En el Acta de Terminacién y/o
Liquidacion del contrato se estableci6 como valor
realmente pagado al contratista por la ejecucién de
este contrato la suma de treinta y seis millones
doscientos sesenta mil pesos m/cte ($36.260.000).

Obligaciones Especificas 1. Participar en la planeacion de los procesos
del Contrato: formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto
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contractual.

2. Participar cuando el centro de formaciéon asi lo
solicite, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato..

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a
las fichas asignadas, de acuerdo con Ilos
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina. .

4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas
del area tematica objeto del contrato, velando por una
ejecucion minima mensual de 160 horas de formacién.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de
acuerdo con los lineamientos pedagoégicos vy
metodoldgicos de la entidad..

6. Participar cuando el centro de formacion asi lo
solicite, en proyectos de investigacién técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion del
area temética objeto del contrato..

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina..

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion complementaria..
9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formaciéon Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificar permanentemente que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrar oportunamente los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
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previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. €). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion..

10. Participar cuando el centro de formaciéon asi lo
solicite en el proceso de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices..

11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacioén. .

12. Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo del area tematica objeto
del presente contrato,cuando el centro lo requiera.

13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa. .

14. Apoyar al centro de formaciéon cuando asi se le
solicite, en la promocién del portafolio de servicios. .
15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a
los aprendices que le sean asignados, cuando el
cuando el centro de formacion asi lo solicite..

16. Impartir la formacién como una experiencia
pedagodgica gratificante, que favorezca la permanencia
de los aprendices en el desarrollo de la formacion
profesional integral. .

17. Hacer uso adecuado de los bienes de la Entidad,
para responder por los bienes y elementos puestos a
su disposicion en el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con
el Almaceén. .

18. Aplicar al proceso de evaluacioén y certificacion de
competencias laborales, certificandose en la norma
"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS,
o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia
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de la inscripcién efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual, Segun lineamientos
institucionales. .

19. Acompafnar a los aprendices a las actividades que
se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz..

20. Apoyar y acompafar los procesos de
autoevaluacion de programas de formacion en nivel
tecnologo del Centro de Formacioén. .

21. Acudir de manera puntual a las reuniones que el
centro convoque en desarrollo de las politicas de la
Direccion Nacional de Formacién. .

22. Dar un trato cordial y respetuoso al aprendiz,
asumiendo una postura ética en todas sus actitudes.

23. En caso de ser instructor virtual, ademas de las
obligaciones descritas, estara obligado a:

24. Cumplir los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el aplicativo
compromlSO — Guia Orientacion Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje - GFPI-G-014..

25. Acompafiar de manera presencial, cuando sea
necesario al aprendiz en su proceso formativo.

26. Garantizar durante la vigencia del contrato, el
acompafiamiento permanente a los aprendices, sin
interrupcion. .

27. Apoyar las actividades administrativas que le sean
asignadas en periodos de ausencia de aprendices
virtuales..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, el dia 20 de Enero de 2021.

mm&_i_q
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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Certificacion No.

w

LA SUBDIRECTORA DEL

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado con cédula de ciudadania
No. 11.803.474 de Quibdd, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decrete 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion

1. Ndmero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo de ejecucidn:

Fecha de Inicio de Ejecucion:
Prorroga:

Adicién:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

001289 del 01 de Febrero de 2019.

Prestar servicios personales de caracter temporal
para impartir formacién profesional integral en los
programas de titulada vy/o complementaria
pertenecientes a la red tecnologica en informatica,
disefio y desarrollo de software para el cumplimiento
de las metas del Centro de Servicios y Gestion
Empresarial.

diez (10) Meses y tres (3) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del confrato.

04 de Febrero de 2019.
doce {12) dias

un millén cuatrocientos  mil pesas micte
($1.400.000).

El valor del contrato para todos los efeclos legales vy
fiscales se fijo en la suma de treinta y seis millones

setecientos  cincuenta  mil pesos m/cie.
($36.750.000), con unos honorarios mensuales de
tres millones quinientos mil pesos m/cte.
($3.500.000).

1. Planear el proceso de formacion, de acuerdo al
procedimiento de ejecucidn de la formacion
profesional integral y lineamientos establecidos en el
aplicativo compram|SO..

2. Ejecutar el proceso de formacion, de acuerdo al
procedimiento de ejecucién de Ia formacion
profesional integral y lineamientos establecidos en el
aplicativo comprom|SO..

3. Evaluar el proceso de formacion, de acuerdo al
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@
.y

procedimiento de ejecucion de la formacion
profesional integral y lineamientos establecidos en el
aplicativo comproml|SO..

4. Asistir a las reuniones a las que sea citado en
desarrollo del objeto contractual..

5. Cumplir con la programacion establecida por la
coordinacion académica, velando por una ejecucion
minima mensual de 160 horas de formaciéon (a
excepcion de los lideres de proyecto de
investigacion de 1a linea SENNOVA) ..

6. Aplicar al proceso de certificacion de las normas
de competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO® y
aportar el respectivo certificado aprobado, al informe
de ejecucién contractual, en el transcurso de la
vigencia..

7. Entregar los productos asociados a los proyectos
de investigacion en los cuales se encuentra inscrito
(para el caso de los instruclores asociados a
proyectos de investigacion).

8. Entregar paz y salvos para la liquidacion del
contrato..

9. Y las demas inherentes a la ejecucién del
contrato..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema

T__Q_DI_EASE del SENA, el dia 1

ROSALIA SUESCUN GIRALDO-
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestidn Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

FProyectd: Leidi Yohana Garzon Cardona
12 42014

iclembre de 2019.
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Medellin, HAI/INIE

Sefior

Jesus Alexander Mosquera Ayala
almos @misena.edu.co

Medellin

Asunto: Solicitud certificacion contractual
Respetado Sefior Mosquera:
En atencién a su comunicacion radicada bajo el nimero 1-2018-002781 del 16 de Noviembre

de 2018 de manera atenta, adjunto certificacion contractual.

Respetuosamente,

Rosalia Suescun Giraldo
Subdirectora

NIS 2018-05-054216
Prayecté: Leidi Yohana Garzo
Contratacion A
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado con cédula de ciudadania No.
11.803.474 de Quibdd, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los
siguientes contratos de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Confratacion de la Administracién Ptblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decréto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Nuameroy Fecha del Contrato: : 000624 del 10 de Febrero de 2012.

Objeto: ’ Prestacién de servicios personales de caracter
temporal para actualizar y complementar los
conocimientos y desirezas de los ftrabajadores
vinculados y para habilitar y complemtnar los
conocimientos y destrezas de los desempleados para
promover su vinculacién al mundo laboral en el area de
teleinformatica, artes gréficas e industrias creativas,
para el cumplimiento de las metas del Centro de
Servicios y Gestién Empresarial.

Plazo de ejecucion: cuatro (4) Meses y veintiun (21) Dias, contados a

partir de |a fecha de inicio del contrato.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 16 de Febrero de 2012.
Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de Junio de 2012.
Término de ejecucion: cuatro (4) meses y quince (15) dias.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de nueve millones
cuatrocientos mil pesos micte. ($9.400.000), con unos
honorarios mensuales de dos millones pesos micte.
($2.000.000). En el Acta de Terminacion ylo
Liquidacion del contraio se establecid como valor
realmente pagado al contratista por la ejecucion de
este contrato la suma de nueve millones pesos m/cte

($9.000.000).
2. Namero y Fecha del Contrato: 001794 del 17 de Julio de 2012.
Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter

temporal para impartir formacién profesional integral
para el trabajo al nuevo talento humano en el nivel
técnico profesional (formacion litulada) en el area de
teleinformatica, artes graficas e industrias creativas -
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Certificacién No.

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Prorroga:

Adicion:

Fecha de Terminacién de Contrato:
Término de ejecucion:

Valor:

3. Namero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucién:
Prorroga:
Adicion:

Fecha de Terminacién de Contrato:

@
SENA

W

para el cumplimiento de las metas del centro de
servicios y gestion empresarial.

cuatro (4) Meses y nueve (9) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

17 de Julio de 2012,

Prérroga 1 por diecisiete (17) dias y Préroga 2 por tres
(3) dias.

Adicion 1 por valor de un millén seiscientos noventa y
cinco mil cuatrocientos sesenta y siete pesos micte
($1.695.467) y Adicion 2 por valor de doscienios
noventa y nueve mil doscientos  pesos micte
($299.200).

15 de Diciembre de 2012.

cuatro (4) meses y veintinueve (29) dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales y )

fiscales se fij@ en la suma de catorce millones
ochocientos sesenta mil doscientos sesenta y siete
pesos micte. ($14.860.267), con uRos honorarios
mensuales de dos millones novecientos noventa y dos
mil  pesos micte. ($2.992.000). En el Acta de
Terminacion y/o Liquidacion del contrato se establecid
como valor realmente pagado al contralista por la
ejecucion de este conirato la suma de catorce millones
ochocientos sesenta mil doscientos sesenta y siete
pesos m/cte ($14.860.267).

002438 del 01 de Febrero de 2013.

Prestacién de servicios personales de caracter
temporal para impartir formacion profesional integral
para el trabajo al nuevo talento humano en el nivel
técnico profesional (formacion titulada) en el area de
teleinformatica, artes graficas e industrias creativas
para el cumplimiento de las metas del ceniro de
servicios y gestion empresarial.

diez (10) Meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato.

01 de Febrero de 2013.
trece (13) dias

un millén treinta y nueve mil novecientos cincuenta y
siete pesos micte ($1.039.957).

13 de Diciembre de 2013.
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Término de ejecucion: diez (10) meses y trece (1 3) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé en la suma de veinticinco millones
treinta y ocho mil novecientos cincuenta y siete pesos
micte. ($25.038.957), con unos honorarios mensuales
de dos millones trescientos noventa y nueve mil
novecientos pesos micte. ($2.399.900). En el Acta de
Terminacién y/o Liquidacion del contrato se establecio
como valor realmente pagado al contratista por la
ejecucion de este contrato la suma de veinticinco
millones treinta y ocho mil novecientos cincuenta ¥
siete pesos micte ($25.038.957).

4. Nameroy Fe_cha del Contrato: 001740 del 21 de Enero de 2014.

Objeto: Prestacién de servicios personales de caracter
temporal para impartir formacion profesional integral en
el trabajo al nuevo talento humano en el nivel
tecnolego (formacion titulada) en las areas de servicios
administrativos,  financieros y de  transporte,
teleinformética, artes graficas e industrias creativas,
turismo, alimentos y bebidas y servicios personales
para el cumpliento de las metas del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial. '

Plazo de ejecucion: I siete (7) Meses y once (11) Dias, contados a partir de
la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 21 de Enero de 2014.

Prorroga: tres (3) meses y doce (12) dias

Adicion: diez millones setecientos noventa y dos mil doscientos
_ ochenta pesos micte ($10.792.280).

Fecha de Terminacion de Contrato: 12 de Diciembre de 2014.

Término de ejecucion: diez (10) meses y veinfidos (22) dias.

Valor: El valor del contralo para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de treinta y cuatro millones
sesenta y nueve mil setecientos cuarenta y siete
pesos micte. ($34.069.747), con unos honorarios
mensuales de tres millones ciento setenta y cuatro mil
doscientos pesos micte. ($3.174.200). En el Acta de
Terminacion ylo Liquidacién del contrato se establecio
como valor realmente pagado al contratista por Ia
ejecucion de este contrato la suma de treinta y cuatro
millones sesenta y nueve mil setecientos cuarenta y
siete pesos m/cte ($34.069.747).
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5. Numero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:
Fecha de Terminacion de Contrato:
Término de ejecucion:

Valor:

6. Numero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:
Fecha de Terminacién de Contrato:
Término de ejecucion:

Valor:

o
SENA

wN

003161 del 10 de Febrero de 2015.

impartir  formacion profesional  integral en los
programas de titulada y/o complementaria en el area
de teleinformatica, para el cumplimiento de las metas
del Centro de Servicios y Gestion Empresarial,

diez (10) Meses y dos (2) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

12 de Febrero de 2015.
13 de Diciembre de 2015.
diez (10) meses y dos (2) dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de treinta y dos millones
novecientos doce mil doscientos veintidos pesos
micte. (332.912.222), con unos honorarios mensuales
de tres millones doscientos sesenta y nueve mil
cuatroclentos veintiseis pesos micte. ($3.269.426). En
el Acta de Terminacién yfo Liquidacion del contrato se
establecié como valor reaimente pagado al contratista
por la ejecucion de este contrato la suma de freinta y
dos millones riovecientos doce mil doscientos veintidos
pesos m/cte ($32.912.222).

001918 del 29 de Enero de 2016.

Prestacion de servicios personales de caracter
temporal para impartir formacion profesional integral en
los programas de fitulada ylo complementaria
pertenecientes a la red tecnologica en informatica,
disefio y desarrollo de software para el cumplimiento
de las metas del Centro de Servicios y Gestion
Empresarial.

diez (10) Meses y quince (15) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

01 de Febrero de 2016.
19 de Diciembre de 2016.
diez (10) meses y quince (15) dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij¢ en la suma de treinta y cinco millones
trescientos cincuenta y ocho mil ochocientos cincuenta
y cinco  pesos micte. ($35.358.855), con unos
honorarios mensuales de tres millones trescientos
sesenta y siete mil quinientos diez pesos micte.
($3.367.510). En el Acla de Terminacién y/o
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7. Numero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:
Prorroga:
Adicion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de ejecucion:

Valor:

8. Numero y Fecha del Contrato:
Objeto:

2
w

Liguidacion del contrato se establecid como valor
realmente pagado al contratista por la ejecucion de
este contrato la suma de treinta y cinco millones
trescientos cincuenta y ocho mil ochacientos cincuenta
y cinco pesos micte ($35.358.855).

001406 del 28 de Enero de 2017.

Prestacion de servicios personales de caracier
temporal para impartir formacion profesional integral en
los programas de fitulada y/o complementaria
pertenecientes a la red tecnologica en informatica,
disefio y desarrolio de software para el cumplimiento
de las metas del Centro de Servicios y Gestion
Empresarial.

diez (10) Meses y doce (12) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

01 de Febrero de 2017.
siete (7) dias

ochocientos nueve mil trescientos veinticinco  pesos
micte ($809.325).

19 de Diciembre de 2017.
diez (10) meses y diecinueve (19) dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fii6 en la suma de treinta y seis millones
ochocientos ochenta y dos mil ochenta y nueve pesos
micte. ($36.882.089), con unos honorarios mensuales
de tres millones cuafrocientos sesenta y ocho mil
quinientos treinta y cinco pesos micte. ($3.468.535).
En el Acta de Terminacion y/o Liquidacion del contrato
se establecid como valor realmente pagado al
contratista por la gjecucién de este contrato la suma de
reinta y seis millones ochocientos ochenta y dos mil
ochenta y nueve pesos micte ($36.882.089).

001647 del 20 de Enero de 2018.

Prestacion de servicios personales de caracler
temporal para impartir formacion profesional integral en
los programas de fitulada ylo complementaria
pertenecientes a la red tecnologica en informatica,
disefio y desarrollo de software para el cumplimiento
de las metas del centro de servicios y gestion
empresarial.

Ministerio de trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA - NIT. 899.999.034-1

REGIONAL ANTIOQUIA

Direccion calle 51 Mo. 57 70 Torre Norte, Giudad Medellin - PBX (57 1) 5461500
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Certificacion No. SENA
N
Plazo de ejecucion: nueve (9) Meses y quince (15) Dias, contados a partir
i de la fecha de inicio del contrato.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de Febrero de 2018.
Prorroga: veinticinco (25) dias
Adicion: dos millones novecientos setenta y siete mil ciento

cincuenta y nueve pesos micte ($2.977.159).

Valor: El valor del contrato para lodos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de treinta y seis millones
noveciéntos dieciseis mil setecientos setenta y cuatro
pesos mjfcte. ($36.916.774), con unos honorarios
mensuales de tres millones quinientos setenta y dos
mil quinientos noventa y un pesos micte. ($3.572.591).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
SE del SENA, el dia 20 de Noviembre de 2018.

\

ROSALIA SUESCUN GIRAL
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestién Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Froyectd: Leid! Yohens Garzon Cardona
1P: 42014

Ministerio de frabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA - NIT. 898.999.034-1

REGIONAL ANTIOQUIA
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Cludad Medellin - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 910 270 GTH-F-131 V03 Pag. 6




Asocisclon Sindical de Educadores del Municipio de Medeliin

ASOCIACION SINDICAL DE EDUCADORES
DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN

CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS

Contratante: Asociacién Sindical de Educadores del Municipio de Medellin (ASDEM)
Contratista: JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA, identificado con la C.C. N°
11'803.474.

Objeto; Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo de la sede de la
asociacion sindical ASDEM, ubicada en la Carrera 42 # 47-15 centro de Medellin.

Valor por la obra o labor contratada: $440.000° (cuatrocientos cuarenta mil pesos m/l).
Plazo para la realizacion y entrega de la obra o labor contratada: quince (15) dias.
Vigencia: 24 de enero al 3 de febrero de 2012.

Entre la Asociacién Sindical de Educadores del Municipio de Medellin, ASDEM, CON NIT.
890983700-4, representada legalmente por su Presidente OMAR ALONSO MEDINA TIRADO,
identificado con la Cedula de Ciudadania numero 70'524.420, mayor, vecino de Medellin,
actuando conforme a la ley en el presente documento se denominara el contratante, por una
parte y por la otra JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA, mayor, vecino de Medellin,
identificado con la cédula de ciudadania No. 11'803.474, quien en el presente documento se
denominara el contratista, hemos convenido celebrar el presente contrato que se regira por
las siguientes clausulas:

Primera. Objeto. En desarrollo del presente contrato el contratista se obliga para con el
contratante a ejecutar las obras de Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de
coémputo en la Sede principal de la asociacion sindical ASDEM, ubicada en la Carrera 42 # 47-
15 centro de Medellin, de propiedad del contratante. El valor de la obra es de
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L. La retefuente corre por cuenta del
contratante. El valor del contrato son pagaderos asi; 50% de su valor total al inicio de la obra y
el 50% restante a la terminacién y entrega a satisfaccién de la obra o labor contratada.

El contratista autoriza que le paguen en la cuenta de ahorros de Bancolombia N° 00124747830
a nombre de Andrés Urrutia con Cédula de Ciudadania N°® 11'803.221.

Segunda. Materiales. Los materiales corren por cuenta del contrahsta quien se compromete a
colocar los de mejor calidad.

El presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes. {

Para constancia las partes acuerdan firmar el presente documento en Medellin, a los 24 dias y
del mes de enero de 2012. \)“

il Gl "

El contratante, OMAR ALONSO MEDINA TIRADO
Representante legal de ASDEM

U : Q(j M L€ ra Slj{
El contratista, egd ) P - Mosgl .

JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
C.C. N° 11'803.474

ANEXOS:
- Copia de Cédula de Ciudadania
- Cotizacion

CARRERA 42 No. 47 - 15 TORRES DE BOMBONA FRENTE A LA ENTRADA DEL TEATRO PORFIRIO BARBA JACOB
TELEFONOS: 216 36 46 - 216 14 54 - 228 24 24 e-mail: asdem@une.net.co - MEDELLIN - COLOMBIA

POR UN MAGISTERIO UNIDO, ORGANIZADO, CONSCIENTE...ADELANTE



Nit.: 11.801.555 -3

EL SUSCRITO GERENTE

CERTIFICA:

Que, el senor Jesus Alexander Mosquera Ayala, mayor de edad,
identificado con la C.C. No. 11.803.474 de Quibdé - Chocd, laboro en
esta empresa como asistente administrativo area de sistemas, con
funciones de administracion de base de datos clientes y servicios.
Desde el 2 de julio de 2001 hasta el 15 de agosto de 2003. Del senor
Mosquera, se puede decir, que es una persona honesta, respetuosa y
cumplidora de sus deberes que se le asignan.

La presente se expide a solicitud del interesado Y se firma en Quibdé, a
los 21 dias del mes de agosto de 2009.

Barrio Kennedy Calle. 28 # 6 — 51 Tel. 6722404 —Cel. 315 590 3368 — 3148194884
E —mail: zuisca@yahoo.es Quibdd — Choco
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El Suscrito Subdirector del Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad del Chocd

-

Certifica:

Que el (la) sefior(a) JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
11.803.474, de Quibdo, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Orden de Trabajo: 28 del 2 de marzo de 2001

Objeto: Contratacién como Tecndlogo en el curso de Reparador de Motocicletas y el
curso de Informatica Basica.

Plazo: Tres (3) meses

Término de ejecucion: El término fue el pactado en el plazo, contados a partir del 3 de marzo, sin
exceder del 3 de junio de 2000.

Orden de Trabajo: 507 del 24 de septiembre de 2002

Objeto: Contratacion horas catedras para dictar cursos de formacién complementaria

Término de ejecucion: El término fue durante el periodo comprendido entre el 25 septiembre al 13
de diciembre de 2002

Ordende Trabajo: 260 del 15 de julio de 2003

Objeto: Contratacion horas catedras para dictar cursos de formacién complementaria

Plazo: Ciento Ochenta (180) Horas catedras

Término de ejecucion: El término fue el pactado en el plazo, contados a partir del 15 de julio, sin

exceder del 4 de septiembre de 2003.

Ordende Trabajo: 218 del 14 de abril de 2004

Objeto: Contratacién horas catedras para dictar cursos de formacién complementaria
en informética basica

Plazo: Ciento Ochenta (180) Horas catedras

Ordende Trabajo: 15 del 6 de abril de 2005

Objeto: Contratacién de horas catedras para dictar formacion en el curso informatica
basica y avanzada e Internet

Plazo: Quinientas Cincuenta (550) Horas cétedras

GTH-F-XXX pég. 3
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Chocé - Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
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Orden de Trabajo:

Objeto: Contratacién de formacién en él curso informatica basica, Word, Excel e
Internet en el aula Itinerante

Plazo: Quinientas Veinte (520) Horas Sesenta y Cinco (65) dias

Orden de Trabajo:

8 del 28 de febrero de 2007

Objeto: Contratacién de formacién en el curso informatica basica, Word, Excel e
Internet en el aula Itinerante

Plazo: Mil (100) Horas cétedras

Objeto: Prestacion de servicios como instructor en el curso de Operaci6n de recursos
de software en el municipio de Condoto.

© 361 del 4 de septiembre de 2009

Prestar los servicios de instructor para impartir formacién profesional
dictando cursos de Técnico en Sistemas.

Plazo: Tres (3) Meses
Término de ejecucién: A partir 5 de septiembre al 5 de diciembre de 2009

Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato descrito en la clausula primera del mismo con las
especificaciones de la cldusula segunda. 2. Prestar los servicios con seriedad profesional y eficiencia
respondiendo hasta por la culpa leve. 3. Asistir a una jornada de induccién y capacitacion de 8 horas que se
dictara en la sede Multisectorial de Quibdé. Requisito indispensable para iniciar la orden de prestacion de
servicios. 4. Participar y asistir a las jornadas de capacitacion programadas por el centro, orientadas a la
formacion en la titulacion docente, en horarios diferentes a la ejecucién del contrato, sin que este constituya pago
de horarios a favor del contratista. 5. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el
cabal cumplimiento del objeto del contrato.

Contrato: - 346 del 13 de agosto de 2010

Objeto: Impartir formacion profesional dictando cursos de sistemas.
Plazo: Tres (3) Meses

Término de ejecucién: A partir 15 de agosto al 15 de noviembre de 2010.
Obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato. 2. Reportar a la Gestién Académica un nimero maximo de 160 horas
mensuales. 3. Responder por la buena calidad de los servicios contratados. 4. Disenar las guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion y el diagrama de Grantt que se requiera para el desarrollo de cada médulo y
presentarlas a la coordinacién académica para su revision, aprobacion y posterior publicacién en la plataforma
virtual. 5. Hacer seguimiento a las carpetas de evidencia de los aprendices. 6. Entregar las notas

GTH-F-XXX pag.3
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correspondientes a cada médulo en las fechas de terminadas. 7. Entregar los reportes de horas en las fechas
indicadas por la coordinacién académica y/0 supervisién de contratistas. 8. Entregar los resultados de los
instrumentos de evaluacién oportunamente a los aprendices. 9. Participar en reuniones y capacitaciones que
pertenecen a los procesos formativos que el centro majea. 10. Velar por el uso correcto de los ambientes de
aprendizaje, asi como de equipos, materiales y herramientas. 11. Fomentar el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién TIC el trabajo por proyectos y en equipo. 12. Integrar el uso de la plataforma virtual
del Sena a los médulos que requiera. 13. Promover el emprendimiento, la innovacién y el desarrollo tecnolégico
en cada uno de los aprendices a través de los médulos que orienta. 14. Registrar oportunamente las evaluaciones
y novedades de los aprendices bajo su responsabilidad. 15. Entregar previamente la programacién mensual de
las actividades a desarrollar,

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del
SENA, mediante No. 1-2017-002999 a los-_.- -

—Z3 00T M

Proyecté: Mara Suanir Martinez Mena, Oficinista Grado 6
Revis6: Calos Andres Vargas Garcia, Director Regional
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D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

FOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 14731284302

00001473128430 2

707212489984(
//\\
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional /\ ﬂ%yuzén electrénico

11803 47 4| 4 Impuestos de Medellin (‘\
IDENTIFICACION \\/ (/\\

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identlﬂcac n 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11803 @ 19940207
1 1

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento |r:|p|0
COLOMBIA 16 9 |chocs .@ 00 1

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> M nombres
MOSQUERA AYALA JESUS ﬁDEXANDER

35. Razén social ﬂ% %
/AN

36. Nombre comercial 375Si

2 N
BN O

38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia @% 0 5 | Medellin 001

41. Direccion principal
CR25A 37 105 m,\@
L[~

42. Correo electronico almos59@hotmail.com
43, Codigo postal [44. Te|e'fon<{ D) NN 504005 345 Teléfono 2 3128900778
"\ CLASIFICACION
Actlv onomlca[ Ocupacion
Actividad principal Ac v\@ Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Co iQ 9 Fech ini d 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 55 1][2000086.71 7]|] o\ 0 7] |9 5 1 1] | |31 2 1] | |

\\/Z Nﬁy p3nsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 s 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s.0su00la 0| | | /i\ N S S N s

49 - No responsable de IVA

Obl\dés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | |s8. cpc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos sI |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha |2021 -01-18/21:07:26 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtn el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre MOSQUERA AYALA JESUS ALEXANDER
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada:

Fecha generacién documento PDF: 27-07-2023 06:35:30AM



EPS suras
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 11803474 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 11803474

NOMBRES Y APELLIDOS JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/06/2018

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 248

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 48

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 27/07/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenierfa

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2173835

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1.- Que  JESUS  ALEXANDER -MOSQUERA - AYALA, -identificado(a) -con- CEDULA DE -CIUDADANIA
11803474, se encuentra inscrito(a) en. el Registro: Profesional Nacional que lleva esta-entidad, en la
profesion- de- TECNOLOGIA- EN' INGENIERIA -DE-SISTEMAS' con-CERTIFICADO  DE INSCRIPCION
PROFESIONAL - AUXILIAR /093790-0505311 CND''desde. el 27 de Enero.de 2020, otorgado(a)
mediante Resolucidon Nacional R2020005392.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR es la autorizacion que
expide el Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica 'de
Colombia, de ‘conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR se encuentra
VIGENTE

4./Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5..Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintisiete |(27). dias del’mes (de
Julio del'aio dos mil veintitres (2023).

/ey

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal-del titular-(*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El'presente es un-documento publico expedido-electrénicamente con firma digital que-garantiza-su-plena validez juridica y-probatoria segtin-lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOf GoodStandingStart “indicado el nlimero del certificado
que se encuentra-en-la-esquina-superior derecha de-este-documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co



s SUPERIMTEMDENCIA FRANCIERA
DE COLORRe,

¥iGILADD

C?COlpenSiones ﬁ GOBIERNO DE COLOMBIA

10 afios

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 11803474, se encuentra afiliado/a desde 26/09/2003 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 27 de julio de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 09



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

08:18:23
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 228140134

Bogota DC, 27 de julio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 11803474:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de
julio de 2023, a las 08:19:05, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 11803474
Caodigo de Verificacion 11803474230727081905

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:21:31 AM horas del 27/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 11803474
Apellidos y Nombres: MOSQUERA AYALA JESUS ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Medellin, 30 de julio de 2023

Sefior

Rubén Dario Martinez Villa

Subdirectora (E)

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Medellin

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El suscrito Jesus Alexander Mosquera Ayala, identificado con CC. No. 11803474 expedida el 7 de
febrero de 1994, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

\;/TEJL'H A ngund QQY;}Z
Firma

Nombres y Apellidos Jesus Alexander Mosgquera Ayala
C.C. 11803474

GTH-F-231 V.04



2717/23, 8:21 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:21:06 horas del 27/07/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 11803474,
Apellidos y Nombres MOSQUERA AYALA JESUS ALEXANDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

2717/23, 8:21 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de e GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/07/2023 09:20:19 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 11803474 y Nombre:
JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 68242203 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA
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| Banco Caja Socl

SUPERSHTEMDENCU FINANCIERA
DE COLOMBL,

-. 2..'.'_.2 .- Banco - UNA EMPRESA Dt
-soxss~ Caja Social ©

FUNDACION
e e GRUPO SOCIAL

Su banco amigo.
e e o

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

JESUS ALEXANDER MOSQUERA Identificado con CC 11803474
AYALA

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina UNICENTRO
MEDELLIN, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24087777606
Fecha de apertura: 7 de Septiembre de 2018
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Jueves, 27 de Julio de 2023.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



serma | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afos de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA identificado con Cédula de Ciudadania
11803474, se inscribié en nuestro servicio el dia 18/09/2006.

El presente certificado se genera el dia 27/07/2023, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA
3 o El em Ieo Ser\"ClO
@ esdel?odos picssbaio Q) de Empleo 7A<
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SECOP
|

PDET

SALUD

ELECTORAL
DENUNCIE

Nit / C.C.:
11803474

Reporte General

Reporte

Nombre de persona o empresa
JESUS ALEXANDER MOSQUERA AYALA

PACO - CONTRATISTA

TRAMITES Y SERVICIOS

Mapa de noticias Indicadores

O Entidad

O Departamento

11803474

® Empresa / Persona

Nueva Busqueda

TU OPINION CUENTA ENTIDADES
Normatividad Denuncie
Contacto

2]

Los siguientes datos relacionan el histérico de

sanciones, multas o cualquier otro reporte por
delitos contra la administracion publica que haya

sido impuesto a una persona natural o juridica.

O Sanciones disciplinarias

O Multas y sanciones

v
O contractuales

O Responsabilidades fiscales

Este informe se basa en los contratos
registrados en el Sist. Electrénico de
Contratacion Publica, (SECOP),

presentados a través del Portal de Datos
Abiertos de Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Contrato.

‘ Copy H Ccsv H Excel H PDF ‘ Print ’

Objeto

de
contrato

# Monto

1 $41,973,750

DE

PRESTAR
SERVICIOS
PERSONALES

Fecha
terminacion

Fecha

Entidad inicio

2022- 2022-12-15

02-01

SENA
REGIONAL
ANTIOQUIA
GRUPO ...

CARACTER
TEMPORAL

PARA

PLANEARY
ORIENTAR
LA FOR ...

2 $38,090,000

DE

PRESTAR
SERVICIOS
PERSONALES

SENA 2021-02- 2021-11-30
REGIONAL 09
ANTIOQUIA

GRUPO ...

CARACTER
TEMPORAL

PARA

PLANEARY
ORIENTAR
LA FOR ...

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=11803747 &tipo=1

Seleccione un ano

[Todos los anos VJ

Buscar:

Departamento

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

Detalles

&

&
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3 $36,916,774

4 $36,750,000

5 $36,260,000

6 $36,072,764

7 $23,985,000

PRESTACION
DE
SERVICIOS
PERSONALES
DE
CARACTER
TEMPORAL
PARA
IMPARTIR
FORMACION

PRESTAR
SERVICIOS
PERSONALES
DE
CARACTER
TEMPORAL
PARA
IMPARTIR
FORMACION
PROFES ...

PRESTAR
SERVICIOS
PERSONALES
DE
CARACTER
TEMPORAL
PARA
PLANEARY
ORIENTAR
LA FOR ...

PRESTACION
DE
SERVICIOS
PERSONALES
DE
CARACTER
TEMPORAL
PARA
IMPARTIR
FORMACION

PRESTAR
SERVICIOS
PERSONALES
DE
CARACTER
TEMPORAL
PARA
PLANEARY
ORIENTAR
LA FOR ...

PACO - CONTRATISTA

SERVICIO 2018-02-
NACIONAL 01

DE

APRENDIZA

SERVICIO 2019-02-
NACIONAL 04

DE

APRENDIZA

SENA
REGIONAL
ANTIOQUIA
GRUPO ...

2020-
02-04

SERVICIO 2017-02-
NACIONAL o7

DE

APRENDIZA

SENA 2023-
REGIONAL 02-14
ANTIOQUIA

GRUPO ...

Mostrando registros del 1 al 7 de un total de 7

2018-12-08 BOGOTA

2019-12-16 BOGOTA

2020-10-22

ANTIOQUIA

2017-12-16 BOGOTA

2023-08-13 ANTIOQUIA

Anterior 1

T

U4

&

&

&

&

Siguiente

Entidades con mayor numero de contratos
adjudicados discriminados por: Niumero de procesos,
Departamento y Municipio.

Entidades

Graficas del reporte

Para visualizar graficas seleccione una opcidén
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SECOP

SECOP
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SALUD

ELECTORAL

DENUNCIE
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PACO Reporte Mapa de noticias Indicadores

Powered by Secretaria de Transparencia

CO

COLOMBIA

¢Eres conocedor de

un hecho de Denuncia

corrupcion?

Presidencia de la Republica de
Colombia

Casa de Narifo: Carrera 8 No.7-26
Vicepresidencia: Carrera 8 No. 7-57
Edificio Administrativo:Calle 7 No. 6-54
Coédigo Postal: 111711

Horario de Atencidon: Lunes a Viernes, 8:00 am a 5:45 pm.

vy o L {

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=11803747 &tipo=1

TRAMITES Y SERVICIOS

TU OPINION CUENTA ENTIDADES

Normatividad Denuncie

Contacto

. Contacto

Conmutador: (+57 1) 562 9300

Linea Gratuita: 01 8000 913666

Correo Institucional:
Contacto@presidencia.gov.co
Notificaciones Judiciales

Politica de Seguridad de la Informacién
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