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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Agosto de 2023

Sefior (a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5205668
Coordinador Académico Artes Graficas
Virtuales

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2023

Referencia: No 5205668 del afio 2023

LINA MARIA NADER VILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.044.424.271 de Puerto
Colombia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Agosto de 2023 por valor de
(2.826.210). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciébn General, en la cuenta de
Ahorros No. 55448787256 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: BILINGUISMO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 REALIZAR EL ALISTAMIENTO Atencion Grupos de Fichas : - 2814052
DE LAS ACTIVIDADES DE Bilinguismo - 2814063 -
APRENDIZAJE A ORIENTAR 2814064

TENIENDO EN CUENTA:
AMBIENTES, NOMERO DE
APRENDICES,
DISPONIBILIDAD DE EQUIPOS,
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MODALIDAD DE FORMACION Y
DURACION ESESTABLECIDAS
EN LAS GUIAS DE
APRENDIZAJE PARA EL
LOGRO DE LOS RESULTADOS
DE APRENDIZAJE DEL
PROGRAMA

REALIZAR LAS ACTIVIDADES
DE INDUCCION A LOS
APRENDICES UTILIZANDO EL
AMBIENTE VIRTUAL
DISPUESTO (LMS) ACORDE A
LO ESTABLECIDO EN LA
CIRCULAR DE INDUCCION
VIGENTE Y GUIA
DESARROLLO DEL PROCESO
FORMATIVO

Presentacion e
indicaciones uso de la
plataforma institucional
Territorium

Fichas : - 2814052
- 2814063 -
2814064

ORIENTAR EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE PROMOVIENDO
EL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA SOLUCION
CREATIVA DE PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE AUTONOMO, EL
USO DE LAS TIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES DE
REFUERZO, MEJORAMIENTO
Y APOYO QUE MOTIVEN Y
FUNDAMENTEN AL APRENDIZ
PARA EL DESARROLLO DE
SUS COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA FORMACIAON
PROFESIONAL INTEGRAL

Atencion grupos de
bilinguismo

Fichas : - 2814052
- 2814063 -
2814064

CONTAR CON CERTIFICACISON
VIGENTE DE NORMA DE
COMPETENCIA ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS O LA
ACTUALIZACION ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

Vigente

Vigente
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PROCEDIMIENTO TéCNICO Y
NORMATIVO

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9453025518 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios
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Cordialmente,

una Nadu) -

LINA MARIA NADER VILLA
Contratista
C.C. No. 1.044.424.271

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 5205668 de 2023
Coordinador Académico Artes Graficas
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ACTIVIDADES AGOSTO 2023

1 Fwd: Aportes en Linea - Pago exi > Territorium || ENGLISHDOES WC %  +

&« c & senateritorio.la

Aciis - Centro Ind... Temitorium Learn English Onlin... % Guia de Orientacio (@ Advanced English ... ‘Grammar workshee... &

LINAMARIANADER @

Blsqueda avanzada

Vista

Publicacion prioritaria Aprendiz
LINA MARIA NADER VILLA
Fecha de Inicio: 13 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 31 de Agosto del 2023

Asunto: Sesicn en linea Segunda Actividad-Agosto 15

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
—

Estimados Aprendices:

Los invito a nuestra cuarta sesion en linea ésta serd el
dia Jueves 15 de Agosto, segun lo estipulado en
nuestro cronograma de actividades a las 3:00 pm

Socializaremos sobre el desarrollo de el test de la
semana.

El link de acceso para la sesion es.
https:fius05web.zoom.us/ji874247181057

P ggbjuvHjlity A

837p. m.
1 3

1 Fwd: Aportes en Linea - Pago ex > X @ Temitorium || ENGLISH DOES W
C & senatenitorioa/perf = O @ epavsa)

ciis - Centro Ind... @ Territorium Learn English Onlin... % Gufa de Orientacio... (& Advanced English l... ‘Grammar workshee... & YouTube & Maps

) E |DLINAMARIANADER @

18y
P51240088 CO2814052 R8 C9208

'Foros

Vista

Foro social & ®m

Total Respuestas: (27) 2 Individual
Nuevas Respuestas: (0

Aprendiz

Nuevos comentarios: (3)

Foro calificable:No

Subir archivos:Si
Impartido por:
Administrador LMS , LINA MARIA B
NADER VILLA Riibrica: No asignada
Fecha de inicio- 2023-07-31 17:00:00 Fecha fin: 2023-08-31 23:59:00 Regresar
Fecha ultima modificacion: 2023-08-06 18:44:58

Foro disponible:Si

Herramientas

Fe®m

Foro de dudas e inquietudes jSoy Eval

_ Total Respuestas: (4) & Individual
Nus 0)

Nuevos comentarios: (0)
Foro calificable:NO

Subir archivos:Si
Fore disponible:Si

um Q Buscar




1 Fwd: Aportes en Linca - Paga ex' ) mafars:

c & sena.territorio.la/perfil.ph

ciis - Centro Ind... @ Territorium Learn English Onlin... % Guia de Orientadio...

seha
n

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(2814052)
P51240088 CO2814052 R8 C5208

@uwigin

Impartido por:
Administrader LMS , LINA MARIA
NADER VILLA

O 0 Comentario(s)

Herramientas

um Q Buscar

5 Evaluaciones

Administrador
31 de Julio del 2023

Test EDW2. AAZ-EV01

Evaluacién

© Teritorium || ENGLISHDOES WO X +

(@ Advanced English ... ‘Grammar workshee.. @@ Gmail » YouTube

Ver borradores ﬁ

Vista

Aprendiz

Regresar

1 Fwd: Aportes en Linea - Pago e

c & sena.territorio.la/co

ciis - Centro Ind... @ Territorium Learn English Onlin... % Gula de Orientadio...
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N

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(2814052) v <

English Does Work - Level 2

(2814052)

PROYECTO
Informacién general
Cronograma
Actividades iniciales

Actividades de
aprendizaje_Guia

Sesiones en linea
Enlaces sesiones en linea

Grabaciones sesiones en
linea

Welcome Online
Session 02 de Agesto
de 2023

Online Session August
08

Online Session August
10

[ Biblioteca SENA M

Q Busc

Territorium || ENGLISH DOES WO X @ Temitorium

@ Advanced Englishl.. 4 Grammar workshee.. & Gmail » YouTube

El presente programa de formacién complementaria English Does Work -
Level 2, tiene como fin, formar al aprendiz para el desarrollo de habilidades
comunicativas especificas en inglés que le permita interactuar haciendo uso
de vocabulario y expresiones relacionadas con lugares, gustos e intereses.

=2

Vista

Aprendiz

Regresar




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LINA MARIA NADER VILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2814064 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2.00

FICHA 2814063 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
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2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2.00

FICHA 2814052 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 6.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00
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INSTRUCTOR: LINA MARIA NADER VILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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