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PLIEGOS DE CONDICIONES INVITACION PUBLICA
CONVOCATORIA PUBLICA

“CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DEL CORREGIMIENTO DE ARMENIA, MUNICIPIO DE PINILLOS,
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR"

PROCESO NUMERO 002 DE 2023

CONSIDERACIONES PREVIAS

Que la E.S.E. Hospital San Nicolas de Tolentino, es una Empresa Social del Estado, creada mediante decreto
020 de marzo del afio 1999, dedicada a la prestacidon de servicios de salud publica del primer nivel de
atencion, entendida como una categoria especial de entidad publica descentralizada, del orden municipal,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la secretaria de
Salud y sometida al Régimen Juridico, previsto en el Capitulo III, Articulo 194, 195, 197 de la ley 100 de
1993, creada mediante Decreto N°020 de marzo 10 de 1999.

Que el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado
se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las
cldusulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicién legal
cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los
principios de la funcidon administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica, respectivamente, segln sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacién estatal.

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 209 establece que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion vy la
desconcentracion de funciones

Que la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, como institucion publica de primer nivel, cuenta con
autonomia administrativa, de acuerdo a su propio Estatuto de Contratacion, como herramienta
administrativa para regular la gestidon contractual en sus diferentes etapas y procedimientos para la
obtencion de bienes y servicios que garanticen el cumplimiento de su objeto social.

Que de acuerdo al numeral 3, del Articulo 12°, del manual de contratacién de la E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, donde se fijan las diferentes "MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION”,
se establece que la Convocatoria publica es la “...modalidad aplicada a aquellos procesos contractuales que
se encuentren tipificado como contratos de obras, compraventa o suministro y su valor supere la menor
cuantia establecida por la E.S.E. Hospital San Nicolas de Tolentino en la vigencia. Esta modalidad de
seleccion requerirad de la elaboracién de los pliegos de condiciones de que trata el articulo 16° de este
Estatuto y el procedimiento de seleccidn del contratista sera el establecido en el Manual de Procedimientos
que se integra al presente Estatuto...”.

Que los pliegos deberan contener:
1.La descripcidn técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.
2.La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

3.Los criterios de seleccidn, los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a error a los oferentes
o impidan su participacidn, y aseguren una seleccion objetiva.

4.Las condiciones de costo y/o calidad que la E.S.E. HSNT tendra en cuenta para la seleccién objetiva del
contratista en el proceso de la Invitacién Publica.
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5.Las reglas aplicables a la presentacion de la oferta y su evaluacion, indicando los requisitos habilitantes y
los que otorguen puntaje, asi mismo la manera como se evaluaran y ponderaran y las reglas de desempate
y finalmente las reglas para la adjudicacién del contrato.

6.Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la ausencia de requisitos o la
falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién
de propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

7.El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinaciéon de si debe haber lugar a la
entrega de anticipo, y si hubiere, indicar su valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este
pueda generar.

8.El certificado de disponibilidad presupuestal.

9.Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacién del riesgo entre las partes
contratantes.

10.Las garantias exigidas en el proceso de contratacién y sus condiciones.
11.Los términos, condiciones y minuta del contrato.

12.Los términos de la supervisidn y/o de la interventoria del contrato.

13.El plazo dentro del cual la Empresa Social del Estado puede expedir adendas.

14.El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividades propias del proceso
de contratacién, los tiempos para presentar propuestas, adjudicar el contrato, suscribirlo y cumplir los
requisitos necesarios para comenzar la ejecucion.

15.Lugar fisico o electrénico en donde se pueden consultar los términos de condiciones y estudios previos.
16.El lugar donde se debe hacer la entrega o cargue de las propuestas.

17.La aplicaciéon o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la Administracion
Publica.

Que la E.S.E. Hospital San Nicolds de Tolentino requiere contratar “CONSTRUCCION DEL PUESTO DE
SALUD DEL CORREGIMIENTO DE ARMENIA, MUNICIPIO DE PINILLOS, DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR”, en el marco del Convenio el Convenio PB-CD-CI-003-2023, con la finalidad de AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y TECNICOS ENTRE LAS PARTES, Y EN ESPECIAL
EL APORTE QUE EL MUNICIPIO REALIZA PARA FINANCIAR EL PROYECTO DENOMINADO:
“CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DEL CORREGIMIENTO DE ARMENIA, MUNICIPIO DE
PINILLOS, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”.

En consideracion a lo anterior se procede a presentar los pliegos de condiciones de la Invitacién Publica en
los siguientes términos:

1. PRESENTACION

El proponente debera analizar cuidadosamente estos términos de referencia, cerciorarse de que
cumple las condiciones y requisitos exigidos y de que no estd incurso en inhabilidades e
incompatibilidades generales o especiales para contratar con la ESE, la informacion y la
documentacion exigida y su vigencia, tener presente la fecha y hora fijadas para la presentacién
de la oferta. Se describen las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas y financieras a tener en
cuenta para elaborar y presentar las ofertas relacionadas con el objeto de la contratacion y que
haran parte integral del contrato que resulte del proceso de seleccion.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio el pliego de condiciones y
todos los documentos que hacen parte del presente proceso de seleccidon, que obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones inciertas o dudosas, que formuld su oferta de manera libre,
seria, precisa y coherente.
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2. COMUNICACIONES

Las consultas y solicitudes de aclaraciones podran radicarse en el link del proceso en el SECOP II,
indicando para ello los requisitos minimos contenidos en el articulo 16 de la ley 1755 de 2015 para
dar respuesta a las observaciones, las respectivas respuestas seran publicadas dentro del proceso
contratacion.

3. INFORMACION SUMINISTRADA

LA ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO de conformidad con el articulo 83 de la constitucién
politica, presume que toda la informacion que el proponente allegue es veraz y corresponde a la
realidad. No obstante, la entidad podra verificar la informacién suministrada por el proponente y
hacer las correcciones aritméticas que considere.

Cuando el proponente pretenda hacer valer un documento que repose en los archivos de la
Entidad, debera manifestarlo en su propuesta, senalando claramente la ubicacion del documento y
la dependencia en la cual reposa, ademas correra a su costa la expedicién de las copias de
conformidad con el Decreto 019 de 2012.

4. OBIJETO

La Empresa Social del Estado HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, estd interesada en recibir
ofertas que le permitan contratar mediante la modalidad de CONVOCATORIA PUBLICA, la
CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DEL CORREGIMIENTO DE ARMENIA, MUNICIPIO DE PINILLOS,
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR".

Las obras a contratar son los que aparecen relacionados en cantidades y especificaciones técnicas
en el Anexo FORMATO PARA PRESENTAR OFERTA ECONOMICA.

5. REGULACION JURIDICA Y MODALIDAD DE SELECCION

Los procesos de contratacion en la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO se rigen por
la normas del derecho privado, por mandato expreso del articulo 195 numeral 6° de la ley 100 de
1993 y el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, que establece ademas, que puede discrecionalmente
utilizar las clausulas excepcionales previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus
decretos modificatorios, Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y el Manual
de Contratacion de Contratacion de la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO.

De conformidad con lo establecido en dicho Estatuto de Contratacién y teniendo en cuenta la
cuantia a contratar, este proceso se hace por la modalidad de CONVOCATORIA PUBLICA. Que de
acuerdo al numeral 3, del Articulo 12°, del manual de contratacién de la E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, donde se fijan las diferentes "MODALIDADES Y MECANISMOS DE
SELECCION”, se establece que la Convocatoria publica es la “...modalidad aplicada a aquellos
procesos contractuales que se encuentren tipificado como contratos de obras, compraventa o
suministro y su valor supere la menor cuantia establecida por la E.S.E. Hospital San Nicolas de
Tolentino en la vigencia. Esta modalidad de seleccidén requerira de la elaboracion de los pliegos
de condiciones de que trata el articulo 16° de este Estatuto y el procedimiento de seleccidn del
contratista sera el establecido en el Manual de Procedimientos que se integra al presente
Estatuto...”.

6. PLAZO DE EJECUCION
Los contratos resultantes de este proceso tendran una duracion de cuatro (4) meses, después de
la suscripcion del acta de inicio.

7. PRESUPUESTO OFICIAL
Los gastos que se originen de la ejecucién del contrato resultante de la presente invitacidon se
imputaran al presupuesto de egresos de HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO para la vigencia

del afio 2023, seglin Disponibilidad Presupuestal 20230701093 de 2023, expedida por el Area de
Presupuesto, por un valor de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 700.000.000).
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8. ACLARACIONES Y MODIFICACION A LOS TERMINOS

Como resultado de las observaciones presentadas y cuando resulte conveniente, el Gerente
General de la entidad expedird adendas para las aclaraciones o modificaciones pertinentes a los
términos de referencia, los cuales seran publicados en el link del proceso en SECOP II, quedando
de esta forma notificados los cambios, los interesados tienen el deber de consultar dicha pagina
para estar enterados de las modificaciones o aclaraciones a que haya lugar.

Las adendas se publicaran los dias habiles entre 7:00 a.m. y 7:00 p.m.

La ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO podra modificar el cronograma una vez vencido el
plazo para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Las consultas podran presentarse a partir del dia de la publicacion de la Invitacion Publica y hasta
un (1) dia habil antes de la fecha de cierre del mismo, con el fin de disponer de un tiempo minimo
razonable para estudiar y responder por escrito a las observaciones que se presenten.

NOTA VINCULANTE: Podra realizarse audiencia de aclaracion, que se llevara a cabo a peticidon de
interesado. Asi mismo, en consideracion a la entidad, se podra adendar dentro del término de las
24 horas anteriores al cierre, una vez, se solicite aclarar aspectos técnicos que versen sobre el
proceso, de tal manera, la entidad podra programar nueva fecha y hora para efectuar modificacion
al cronograma, incluyendo la fecha de cierre, que, en todo caso no podra ser inferior a un nuevo
dia habil adicional.

9. CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca publicamente a
las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso de
contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas
que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialdndoles que puedan
intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del presente proceso.

10. VEEDURIA CIUDADANA

De conformidad con la Ley 850 de 2003, las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad
con la Ley podran desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y post
contractual de este proceso, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que
consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso,
caso en el cual se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y
gue no esté publicada en los sitios Web. El costo de las copias y las peticiones presentadas seguiran
las reglas previstas en el Cédigo Contencioso Administrativo.

11. PARTICIPANTES

De la presente Convocatoria Publica, podran participar las personas naturales o juridicas, de
manera individual o por intermedio de cualquier figura asociativa valida, consideradas individual y
legalmente capaces de acuerdo con las disposiciones vigentes y que no se encuentren incursas en
las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley 80, ley 1150 de 2007 y demas normas
complementarias, que cumplan con las exigencias minimas requeridas en el presente pliego de
condiciones.

11.1. PERSONA JURIDICA

El objeto social debe estar relacionado como proveedor de bienes y/o servicios iguales con el
objeto de la presente convocatoria.

e Los participantes deben cumplir los requisitos legales y acompanar los documentos juridicos
financieros, técnicos, de experiencia y econdmicos exigidos en los presentes términos de
referencia.

¢ El Representante Legal debe estar autorizado para comprometer a la persona juridica hasta por
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el valor de la propuesta y/o para suscribir el contrato en caso de serle adjudicado, aportando
con la propuesta autorizacidn del érgano social o junta directiva, cuando su facultad esté
limitada a un valor inferior al de la misma.

12. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

Invitacidon Pubica

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

Publicacién Invitacis SECOP 11
ublicacion Invitacion 16 agosto de 2023

Pubica

Recibo de observaciones SECOP 11

y/o solicitud de | Hasta agosto 17 de 2023

aclaraciones de | hasta las 2:00 PM

Audiencia de aclaracidn
de Invitacion Pubica

Agosto 17 de 2023

Link se publicara en SECOP II

Publicacion de respuesta SECOP 11

a las observaciones y/o

aclaraciones 17 de agosto de 2023

Fecha limite de | Hasta el 18 de agosto de SECOP 11

presentacién de ofertas 2023 hasta las 2:00 pm.

Apertura de propuestas 18 de agosto de 2023 hasta | SECOP II
P prop ) las 3:00 pm.

Proceso de evaluacién SECOP 11

requisitos  habilitantes, | Desde el 18 de agosto hasta

Juridicos, Financieros, | el 22 de agosto de 2023

Sarlaft y técnicos vy

calificacién de ofertas

Publicacion  Evaluacién | 22 de agosto de 2023 a las SECOPII

Preliminar — Traslado 04:00 PM

Observaciones y

subsanacién de requisitos | Hasta el 23 de agosto de SECOPII

por parte de los | 2023, hasta las 4:00 p.m.

proponentes

Publicacidn de

evaluacién definitiva a | Hasta el 24 de agosto de SECOPII

disposicion de los | 2023

proponentes

Adjudicacion 24 de agosto de 2023 SECOP II

Suscripcion de contrato 25 de agosto de 2023 SECOP II
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Nota 1: Dentro del término establecido para el proceso de evaluacidén de requisitos habilitantes y
técnicos, dada la complejidad del objeto a contratar, se solicitardn a los proponentes las
aclaraciones y subsanabilidad de requisitos a que haya lugar, siempre que estos no sean requisitos
que sean calificables y requieren puntaje, en virtud de lo reglado por el articulo quinto (5°) de la Ley
1882 de 2018

Nota 2: Las fechas indicadas en el cronograma descrito, podran variar de acuerdo con las
condiciones previstas en el presente proceso o por decision de HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO. En caso de prdrroga de los plazos, HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO expedira
una Adenda que sera publicada en el link del proceso SECOP II.

13. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudid los términos de referencia,
que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucién, que formuld su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente.

14. CONSULTA DE TERMINOS DE REFERENCIA

La presente invitacidon sera publicada en la pagina en SECOP 1II, el dia y la hora fijada en el
cronograma del proceso de seleccion, en donde podran verificar todas las condiciones y
caracteristicas técnicas y todos los anexos que hacen parte integrante de esta invitacion.

15. ACLARACIONES Y/O OBSERVACIONES A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Se tendran en cuenta las observaciones y/o aclaraciones, como se establecié en el cronograma,
con el objeto de precisar el contenido y alcance de los términos de referencia y dar claridad sobre
la metodologia del proceso y resolver las inquietudes. El gerente de la entidad expedira las
aclaraciones o modificaciones pertinentes a los términos de referencia, mediante adendas, las
cuales seran publicados en SECOP II, quedando de esta forma notificados los cambios a los
proponentes, quienes tienen el deber de consultar dicha plataforma para estar enterados de las
modificaciones a que haya lugar.

a. CONTENIDO DE LA INVITACION
El material que se publica es:

Términos de Referencia — (Incluye estudios previos)

Anexo N° 1 Modelo de carta para presentacion de la oferta.

Anexo N° 2 formato reporte de multas y sanciones de contratos anteriores
Anexo N° 3 Compromiso anticorrupcion

Anexo N° 4 Conocimiento persona Juridica - SARLAFT

Anexo N° 5 Propuesta econémica

Anexo N° 7 Minuta del contrato

Anexo N° 8 Formato capacidad financiera

ONOUTRA WN

Los invitados e interesados en presentar oferta deberan analizar con detenimientos los términos a fin
de:

e \Verificar que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, las
cuales estan contenidas en la Constitucion Politica y en las leyes expedidas sobre la materia.

e Analizar las especificaciones, caracteristicas de las obras y elementos requeridos, la
entrega, su costo y en general todos los aspectos que puedan influir en su oferta.

La informacidn contenida en los Términos de Referencia sustituye totalmente cualquier informacién
que por medio de avisos, cartas o cualquier otro sistema pudiese haber suministrado la E.S.E
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO o sus representantes con anterioridad a la fecha de apertura
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de la presente invitacion. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares que en cualquier
forma haya recibido el proponente o cualquiera otra persona o entidad interesada en la invitacion,
no tienen validez.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio los términos de referencia,
que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza del contrato, su costo y su tiempo de ejecucién y que formuld su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente. E igualmente esta manifestando bajo la gravedad de
juramento, que no existe inhabilidades ni incompatibilidades que le impidan contratar con
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO.

b. MODIFICACION A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Como resultado de las aclaraciones y cuando resulte conveniente, la gerencia de la entidad
expedira las Adendas para las modificaciones o aclaraciones pertinentes a los Términos de
Referencia, los cuales seran publicados en plataforma SECOP II, quedando de esta forma
notificados los cambios a los proponentes, quienes tienen el deber de consultar dicha pagina para
estar enterados de las modificaciones a que haya lugar.

Las Adendas se publicaran los dias habiles entre 7:00 a.m. y 7:00 p.m.

La E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO podra modificar el cronograma una vez vencido
el plazo para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato, mediante
resolucion debidamente motivada.

NOTA VINCULANTE: La audiencia de aclaraciones se llevara a cabo a peticién de parte o de manera
oficiosa. Asi mismo, en consideracién a la entidad, se podra adendar dentro del término de las 24
horas anteriores al cierre, una vez, se solicite aclarar aspectos técnicos que versen sobre el proceso,
de tal manera, la entidad podra programar nueva fecha y hora para efectuar modificacion al
cronograma, incluyendo la fecha de cierre, que, en todo caso no podra ser inferior a un nuevo dia
habil adicional.

c. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

De conformidad con la Circular Externa No. 17 del 11 de febrero de 2015 de la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, los documentos en un idioma diferente al
castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. El
Proponente puede presentar con la Oferta una traduccién simple al castellano. Si el proponente
resulta Adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos
presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Los documentos publicos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en
la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 251 del Cddigo
General del Proceso, articulo 480 del Cddigo de Comercio, y en la Resolucion proferida por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

a. Consularizacion: De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello
en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el cénsul colombiano o,
a falta de éste, por el de una naciéon amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los
documentos a que se refiere el mencionado articulo los consules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. Surtido el tramite sefialado
en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente
legalizacién de la firma del cdnsul y demas tramites pertinentes.

b. Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
consularizacion sefialado anteriormente, siempre que provenga de uno de los paises signatarios
de la Convenciéon de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de
legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este
caso, solo sera exigible la Apostilla, trémite que consiste en el certificado mediante el cual se
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avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento
y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol proveniente de paises
signatarios de la convencién de La Haya, deberan ser presentados acompafiados de una traduccion
a este idioma cumpliendo el tramite de la Apostilla.

Los Proponentes provenientes de aquellos paises signatarios de la Convencion de La Haya, podran
optar, como procedimiento de legalizacidon de los documentos otorgados en el exterior, por la
consularizacion o por la Apostilla.

Los formularios anexos a estos pliegos que deben completar los Proponentes, no deberan contar
con el procedimiento descrito en la consularizacién y el apostille.

16. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debe presentarse el dia y hora fijados en el cronograma del proceso de seleccion. La
propuesta debe contener la informacidn juridica, financiera, técnica y econémica (anexo N°5).

Se verificard que el proponente hubiere presentado la propuesta técnica en debida forma,
conforme a lo establecido en las condiciones de la invitacion.

En acatamiento a la Ley 22 de 1979 - Defensa del Idioma - y de su Decreto Reglamentario 2744 de
1980, todos los documentos de la propuesta, correspondencia y todos los documentos
intercambiados entre el proponente y LA ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, deberan
estar escritos en cualquier medio mecanico o digital y en idioma castellano. En caso de ser un
documento en un idioma diferente debera estar traducido por un traductor oficial y debidamente
apostillado.

En la fecha y hora establecida en el cronograma se procedera a la apertura publica de las
propuestas, con la asistencia de los proponentes que lo deseen por la plataforma SECOP II.

No se aceptan propuestas presentadas en los siguientes casos:
e Propuestas enviadas por fax, correo electrénico o cualquier otro medio diferente a SECOP II.
17. APERTURA DE PROPUESTAS

El dia y la hora fijada en el cronograma del proceso de seleccidn, se procedera a la apertura de las
propuestas.

No se aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefialada para el
recibo de las propuestas en el proceso de seleccidn, ni en sitios o condiciones diferentes de los que
se han previsto.

18. FORMA DE PAGO

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO pagara mediante pagos parciales, de acuerdo a la
disponibilidad de recursos, hasta un 90% del valor del contrato, previa a la presentacion de actas
parciales, teniendo en cuenta para ello las cantidades de obra que el contratista haya realizado y el
sistema de precios unitarios sin ajuste, siempre que cumpla las siguientes condiciones:

a) Que el contratista levante un acta de entrega parcial de obras especificando: El tipo de obra, las
cantidades realizadas, su valor unitario, su valor total, el porcentaje de avance y el faltante frente a
la cantidad de obra total requerida y al cronograma de ejecucion de la obra, el periodo dentro del
cual se realizaron las obras, el nimero del acta y su fecha de elaboracion, las observaciones y/o
salvedades del caso, y la firma del contratista.

b) Que el contratista entregue la constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral y
el pago de sus obligaciones parafiscales.

c) Que el interventor del contrato emita la respectiva certificacion de entrega parcial de obra o final,
segun sea el caso, manifestando su recibo a satisfaccion.
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d) Que se presente la cuenta de cobro y/o la factura respectiva por parte del contratista.

El diez por ciento (10%) restante del valor total del contrato, se pagara una vez se suscriba el acta
de recibo de las obras a entera satisfaccion de la Entidad Estatal Contratante. En todo caso este pago
estara sujeto a la disponibilidad de cupo en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) y al
cumplimiento de los demas requisitos correspondientes a pagos parciales.

La iniciacion de las obras o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estan
supeditadas en ningulin caso a la entrega del anticipo. La Entidad, a través de la interventoria, revisara
y aprobara los programas de inversion del anticipo. El contratista aperturard una cuenta bancaria
exclusiva para el manejo del anticipo. El anticipo sera vigilado por el Interventor del contrato. Por
consiguiente, ningln pago o gravamen que afecte el anticipo podra ser efectuado sin la autorizacion
expresa y escrita del Interventor, quien velara asi porque todo desembolso del anticipo corresponda
a gastos del contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversidn del anticipo aprobado por el
Interventor. Los rendimientos financieros que genere el anticipo entregado por la Entidad seran
reintegrados mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique por la Entidad. Copia de la
consignacion debe ser remitida a la Entidad indicando con precisién que se trata de recursos por
concepto de rendimientos financieros del anticipo otorgado, el nimero, ano del contrato y el nombre
del Contratista. Es responsabilidad de la interventoria verificar el cumplimiento de esta obligacién.
El anticipo sera amortizado mediante deducciones de las actas parciales de obra, situacién que
debera ser controlada por la interventoria. La cuota de amortizacién se determinara multiplicando el
valor de la respectiva acta por la relacion que exista entre el saldo del anticipo y el saldo del valor
del contrato. Sin embargo, el Contratista podra amortizar un porcentaje mayor al acordado.

La entidad entregara al contratista a titulo de un valor equivalente al 50% del valor basico del
contrato un anticipo, el anticipo se tramitara previa solicitud del Contratista y aceptacion de las
condiciones de la Entidad para su entrega. En todo caso el anticipo estara sujeto a la disponibilidad
de cupo en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

La iniciacion de las obras o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estan
supeditadas en ningln caso a la entrega del anticipo.

La Entidad, a través de la interventoria, revisara y aprobara los programas de inversion del anticipo.
El contratista aperturara una cuenta bancaria exclusiva para el manejo del anticipo.

El anticipo sera vigilado por el Interventor del contrato. Por consiguiente, ningln pago o gravamen
que afecte el anticipo podra ser efectuado sin la autorizacién expresa y escrita del Interventor, quien
velara asi porque todo desembolso del anticipo corresponda a gastos del contrato y que estén de
acuerdo con el plan de inversion del anticipo aprobado por el Interventor.

Los rendimientos financieros que genere el anticipo entregado por la Entidad seran reintegrados
mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique por la Entidad. Copia de la consignacion
debe ser remitida a la Entidad indicando con precisidon que se trata de recursos por concepto de
rendimientos financieros del anticipo otorgado, el nuimero, afio del contrato y el nombre del
Contratista. Es responsabilidad de la interventoria verificar el cumplimiento de esta obligacion.

El anticipo sera amortizado mediante deducciones de las actas parciales de obra, situacién que
debera ser controlada por la interventoria. La cuota de amortizacién se determinara multiplicando el

valor de la respectiva acta por la relacion que exista entre el saldo del anticipo y el saldo del valor
del contrato. Sin embargo, el Contratista podra amortizar un porcentaje mayor al acordado.

19. CONDICIONES COMERCIALES Y TECNICAS A TENER EN CUENTA AL PREPARAR LA PROPUESTA

Las condiciones comerciales y técnicas a tener en cuenta al preparar la propuesta deben ser
valoradas por los diferentes interesados, teniendo como referencia el anexo N° 5 referido a la
propuesta econémica.

19.1 CONDICIONES TECNICAS.

- Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas de cada uno de las obras establecidas en
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el anexo 5, en este se debe diligenciar la informacién solicitada.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego
de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamaciéon que indirecta o directamente pueda tener algun
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de adelantar intervencidn alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por
la entidad competente.

6. Implementar las medidas para promover el empleo local en el sitio de la obra.

7. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la
oferta.

8. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado
de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

9. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

10. Durante la ejecucién del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como
dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

11. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

12. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del
inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales,
accionistas o integrantes del Contratista.

19.2. CONDICIONES COMERCIALES.

LA PROPUESTA COMERCIAL DEBERA SER DILIGENCIADA TENIENDO EN CUENTA LAS SIGUIENTES
INSTRUCCIONES

Antes de presentar su oferta, debera verificar que no se encuentra incurso dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO, las cuales estan contenidas en la Constitucion Politica y en las leyes expedidas sobre
la materia.

Ademas, debera analizar con detenimiento la presente invitacion, especificaciones, caracteristicas
de las obras y los elementos requeridos, la entrega, su costo y en general todos los aspectos que
puedan influir en su oferta.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio la invitacion, que obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la
naturaleza del contrato, su costo y su tiempo de ejecucion y que formulo su oferta de manera libre,
seria, precisa y coherente. E igualmente esta manifestando bajo la gravedad de juramento, que no
existe inhabilidades ni incompatibilidades que le impidan contratar con HOSPITAL SAN NICOLAS
DE TOLENTINO.

Diligenciar la totalidad de la informacion solicitada en el Anexo N° 5 formatos para presentacion de
oferta, ello es necesario para una adecuada y objetiva evaluacién de lo contrario la ESE HOSPITAL
SAN NICOLAS DE TOLENTINO podra abstenerse de evaluarla.

Asegurese de que la propuesta quede debidamente valorada en el campo “Valor de la propuesta”.

La propuesta econémica debidamente diligenciada en el anexo N°5 “Formato para presentar oferta
econdémica”.

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO NO ASUME NINGUNA RESPONSABILIDAD Y SE
ABSTENDRA DE EVALUAR, SI LA INFORMACION ES CONSIGNADA EN FORMA DIFERENTE A LA
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SOLICITADA.

19.3. CONDICIONES GENERALES

Seran las consignadas en el presupuesto de la entidad, Anexo 6.

20. PRECIOS

Los precios ofertados deberan indicarse en moneda colombiana y estar expresados en la unidad de
manejo de HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO e indicando el IVA si es del caso. Los precios a
los que se adjudique deberan permanecer fijos HASTA DICIEMBRE 31 DE 2023.

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO se reserva el derecho de realizar adiciones al contrato en
tiempo, cuantia.

21. LEGISLACION

Luego de la adjudicacion y como requisito para la legalizacion del contrato, el proponente debera
aportar

22, ESPECIFICACIONES

Los productos y/o servicios ofertados deberan cumplir con las especificaciones definidas en el
Anexo N° 5 “Formato para presentar oferta econdémica”.

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO se reserva el derecho de habilitar propuestas cuando no
corresponda con la presentacién sugerida.

23. RECEPCION TECNICA

Las obras ejecutadas y entregados a HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO seran objeto de la
recepcion administrativa y técnica, mediante los procedimientos determinados por HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO.

24. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Conocer plenamente los documentos para el ejercicio de sus obligaciones.

2. Revisar y estudiar el contenido de su contrato.

3. Elaborar y suscribir actas de suspension, reiniciacion, terminacion, recibo final a satisfaccion, liquidacion y demas
que sean necesarias durante la ejecucion del contrato.

4. Solicitar la modificacion de las garantias exigidas, cuando sea necesario, para que se encuentren vigentes de
acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato o cualquier actuacion administrativa.

5. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, como
por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con la
Ley 80 de 1993.

6. Realizar el control de calidad a las obras y/o materiales utilizados.

7. Elaborar y presentar oportunamente informes semanales de avances de obra. El informe debe incluir las
actividades realizadas, con memorias de calculo, resultado de las pruebas de laboratorio realizadas a los materiales
utilizados, registro fotografico de antes y después, copia de la bitacora y esquemas de ubicacion, el avance de
ejecucion real frente al avance de ejecucion programado.

25. DOCUMENTOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA

Si se presenta informacion o documentacion que el oferente considera que es confidencial, es
necesario que en el Anexo 1. Carta de presentacion de la propuesta, indique tal caracter de
confidencialidad y cite la norma en que se apoya la misma, en el evento que proceda anexe el
soporte. En caso contrario se entiende que ningun documento tiene tal caracter y por ende es
documento publico.
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Las propuestas deberan contener:
26.1. DOCUMENTOS HABILITANTES JURIDICOS

El analisis de los documentos Juridicos no otorga asignacion de puntaje, pero conducira a
determinar si el oferente tiene capacidad legal para celebrar el contrato en los términos
establecidos, por lo tanto, el proponente debera presentar los siguientes documentos, sobre los
cuales se realizara la verificacion.

e CAPACIDAD JURIDICA
Todos los Proponentes deben:
(i) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.
(i) Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

(i) Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo
el tiempo de ejecucion, y dos (2) afios mas, sin perjuicio de las modificaciones y/o ampliaciones al
contrato.

(iv) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucién y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 yenlaley 1474 de 2011.

(v) No estar incursos en alguna causal de disolucion o liquidacion.

(vi) No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidn, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

(vi) No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion
de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.

Los Proponentes nacionales o extranjeros podran presentar Ofertas directamente o por intermedio
de APODERADO, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma,
en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del Contrato. El apoderado podra ser una persona natural o
juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la
Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y
a todos los integrantes del Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades:

i) Formular Oferta para el proceso de seleccion de que trata el presente documento; (ii) Dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del presente
proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto
administrativo de Adjudicacién; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el
Contrato.

A. Carta de presentacion de la propuesta (Anexo 1).

Carta de presentacion de la propuesta con el nombre y firma del representante legal o de alguien
debidamente facultado. El contenido de la carta de presentacion de la propuesta debe corresponder
al texto del modelo que entrega LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO en estos Términos de Referencia.

Si la propuesta se hace mediante apoderado, el poder debera ser claro y expreso y ajustado a la
Ley.

B. Autorizacion de la junta directiva o asamblea de socios.
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En el caso de que la propuesta sea por un valor mayor al autorizado en los Estatutos de la persona
Juridica, el representante legal que firma la propuesta debera presentar la autorizacion respectiva
de la Junta de Socios o de la Junta Directiva, o de todos los socios seguin sea el caso. Tratandose de
una Sociedad Andnima cuyas acciones no estan inscritas en la bolsa de valores, se debera adjuntar
copia autenticada del registro de socios.

C. Certificado de pago de parafiscales y aporte a la seguridad social de sus empleados.

Certificacion del pago de Aportes Parafiscales y Aportes al Sistema de Seguridad Social. Si el
proponente es una persona juridica debera acreditar el pago de los aportes por sus trabajadores a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, Caja de Compensacion Familiar, SENA e ICBF,
mediante constancia suscrita por el revisor fiscal si lo hubiere, si no lo hay, por el representante legal,
minimo durante los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. (Art. 50, Ley 789 de 2002
“Reforma Laboral”).

La informacidn presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

D. Certificado de existencia y representacion legal.

En el evento de que los proponentes sean personas Juridicas de derecho privado, deberan acreditar
su existencia y representacion legal, mediante certificado que para el efecto expida la Camara de
Comercio correspondiente, sobre existencia, duracién, representaciéon legal y limitaciones del
representante para actuar a nombre de la persona Juridica, expedido dentro de los tres (03) meses
anteriores a la fecha del cierre de la invitacién.

Para las corporaciones, cooperativas o fundaciones, deberan anexar el certificado que los acredite
representacion legal por la entidad competente.

Personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia: Deberdn acreditar la existencia y
representacion legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la Camara de Comercio
de su jurisdiccidn, expedido con una xpantelaciéon no mayor a treinta (30) dias calendario, previos a
la fecha de cierre del presente proceso o anteriores a la fecha de subsanacion prevista en el
cronograma del proceso cuando sea el caso. En dicho certificado deberan constar claramente las
facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual deberd comprender
labores o actividades que tengan relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccidon
y, la duracion de la sociedad, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia: deberan, 1) Acreditar su existencia y
representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio o su equivalente expedido por lo menos dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el que
conste su existencia, objeto, fecha de constitucidn, vigencia, nombre del representante legal de la
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene
limitaciones para presentar la Propuesta. En el evento en que conforme a la jurisdiccién de
incorporacion del Interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la
informacién, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el
presente numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la jurisdicciéon de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacién aqui solicitada, el Proponente extranjero debera presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que
conste: A) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
B) la informacion requerida en el presente numeral; y C) la capacidad para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efectlia la declaracion y de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay. D) Acreditar que su objeto social principal o
complementario permite la celebracion y ejecucién del Contrato, para lo cual presentara un
extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado.

Pinillos - Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 - E-mail: hospitaldepinillos@hotmail.com

Pagina 13 de 34



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

g HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
PINILLOS-BOLIVAR
NIT. 806.007.343-7

F4

Para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales
otorgadas para comprometer a la sociedad. E) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su
representante legal o de su apoderado especial en Colombia para la suscripcién del Contrato, para
lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o
funcionario autorizado. F) Acreditar que su duracion es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del
Contrato y un (1) ano mas, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un
certificado del representante legal o funcionario autorizado G) Si el representante legal tuviere
limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta o suscribir el Contrato y en general para
efectuar cualquier acto derivado del proceso licitatorio o de su eventual condicion de adjudicatario,
debera adjuntarse una autorizacién del 6rgano social competente de la sociedad en la cual se
eliminen dichas limitaciones o se faculte para realizar la contratacion; si la duracion de la sociedad
no fuese suficiente en los términos de estos Pliegos, se adjuntara un documento en el que conste
que el érgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar
Adjudicatarios y antes de la suscripcién del Contrato.

Persona natural extranjera: Debera acreditar su existencia mediante la presentacion de fotocopia
de su cédula de extranjeria o pasaporte.

Persona natural extranjera con domicilio en Colombia: Deberan estar inscritas en el Registro Unico
de Proponentes y deben anexar a su propuesta éste documento original, expedido por la respectiva
Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccidn o anteriores a la fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso
cuando sea el caso.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: No requieren estar inscritos en el Registro Unico
de Proponentes. Adicionalmente, acreditaran un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como también para representarla
judicial y extrajudicialmente.

E. Garantia de seriedad de la propuesta

A la propuesta debera adjuntarse una Garantia de Seriedad, otorgada por un banco o una
Compainia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia.

Mediante dicha caucion el proponente garantizara:

e El sostenimiento de la propuesta sin modificaciones de ninguna clase durante su periodo de
validez.
e La suscripcion del respectivo contrato.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término previamente
senalado, quedara a favor de HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, en calidad de sancidn, el
valor de la garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de
las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el
valor de la citada garantia.

Si el contratista encontrare errores u observaciones al contrato debera solicitar las correcciones o
aclaraciones dentro de los dos (2) dias calendario siguiente a su recibo, cualquier solicitud posterior
en tal sentido no lo exonera por responsabilidad en la demora o en la entrega de los documentos,
en caso de solicitarsele estos, el tiempo se contabilizara a partir del momento en que sea devuelto
una vez corregido.

La vigencia de la Garantia de Seriedad de la propuesta sera de ciento veinte (120) dias contados a
partir de la fecha de cierre del proceso, entiéndase por tal la fecha de la entrega de la propuesta.
La Garantia de Seriedad de la propuesta debera ser constituida por valor equivalente al 10% del
proceso, HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO podra solicitar la ampliacion del valor asegurado
y de la vigencia de la misma, cuando en la evaluacién de las propuestas, se presenten errores
aritméticos resultando un valor superior al indicado por el proponente. Dicha garantia sera
respaldada con la firma del afianzado.

La Garantia de Seriedad le sera devuelta al proponente favorecido, cuando esté perfeccionado el
contrato.
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Para la constitucidn de la pdliza debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO:| E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, NIT 806.007.343-7

NUMERO DEL | 002 DE 2023

PROCESO

TOMADOR: - El proponente, Persona Juridica (Razdn Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su
equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio
o su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla).
- En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de
participacion) y no a nombre de su representante.
- El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el
Certificado de Existencia y Representacién Legal.

VIGENCIA: ciento veinte (120) dias contados a partir de la fecha de presentacién de la
propuesta

CUANTIA: Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del proceso

AMPARO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el nUmero, afio y objeto del
proceso.

FIRMAS: Debera ser suscrita por quien la expide.

Conforme a lo definido en el paragrafo 3° del Articulo 5 de la ley 1882 de 2018, la péliza de seriedad de
la oferta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

F. Fotocopia de la Cedula de ciudadania del Representante Legal.
Del representante legal del proponente o de la persona natural proponente.
G. Registro Unico de Proponentes y experiencia minima habilitante

El proponente debera anexar el registro Unico de proponentes (RUP), expedido por la Camara de
Comercio.

El proponente, sea persona natural o juridica, debera estar inscrito y clasificado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio de su jurisdiccion.

La inscripcion, clasificacion y calificacion en la actividad, especialidad y grupo debe ser acorde con
el objeto del presente proceso de seleccion.

La inscripcidn del proponente debe estar vigente en los términos establecidos por el Decreto 1082
de 2015.

El Certificado de Inscripcién, Clasificacién y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio debera haber sido expedido dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de requerirse la entidad podra verificar la informaciéon que considere pertinente del RUP
presentado por el proponente, a través de la pagina web del Registro Unico empresarial y social
camaras de Comercio (RUES).

El proponente persona natural o juridica, que aspiren a celebrar contrato se encuentren inscritas
en la respectiva Camara de Comercio de su jurisdiccion, estar clasificadas y calificadas de
conformidad con lo previsto en las normas de contratacion estatal y demas que la reglamenten,
modifiquen o adicionen, por lo tanto en el presente proceso se requerird que el proponente se
encuentre clasificada y calificada, segin su clasificacion UNSPSC en el registro Unico de
Proponentes — RUP. Para efectos del articulo 6 de La Ley 1150 de 2007 y demas normas
reglamentarias en materia de contratacion estatal, el servicio que se pretende contratar
corresponde a los siguientes cédigos de UNSPSC:
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Sﬁ;gggcmn Descripcion

22000000 SERVICIOS DE EDIFICACION, CONSTRUCCION DE
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO.

22120000 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES

22121400 SI,ERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
PUBLICOS ESPECIALIZADOS

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, y (ii) alguno de los documentos validos para la acreditacion
de la experiencia entre los que podemos sefialar: 1. Acta de liquidacion. 2. Acta de entrega,
terminacion, final o de recibo definitivo. 3. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a
la fecha de terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfacciéon de la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo. 4. Acta de inicio o la orden
de inicio. La misma sdlo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 5. Para los contratos
que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en
el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no
se reconocera experiencia alguna al cedente.)

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucion de:
GENERAL: CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS ESPECIALIZADOS.

ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general sea de
un valor correspondiente a por lo menos el 100% del valor de PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente
proceso de contratacion, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes.

H. Certificado de Registro Mercantil.

Las personas naturales deberan presentar su certificado de Registro Mercantil. La expedicion de
dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a tres (3) meses, contados a partir de la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

I. Declaracion de multas y sanciones (Anexo 2):

Se aplicara lo estipulado en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 43 de la
Ley 1955 de 2019, el cual sefiala lo siguiente:

Quedara inhabilitado el contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de uno o varios
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) anos;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2)
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios;

c) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afos, contados a partir de la publicacién del
acto administrativo que impone la inscripcion de la dltima multa o incumplimiento en el Registro
Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas. La
inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya
lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extenderd a los socios de
Pinillos - Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 — E-mail: hospitaldepinillos@hotmail.com
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sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las sociedades
de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

Nota: Para efectos de definir si el proponente se encuentra incurso en inhabilidad por
incumplimiento reiterado, bastara con que se verifique por parte del comité la configuracion de
alguna de las conductas sefialadas en el art. 90 de la Ley 1474 de 2011, para que el comité aplique
la causal de rechazo y el proponente quede excluido del proceso.

Conforme a lo anterior, debera tenerse en cuenta que la inhabilidad se extiende por un término de
3 afios (limite temporal) contados a partir de la inscripcidn de la Gltima multa o incumplimiento,
situacion que se vera reflejada en el Anexo 2. FORMATO REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE
CONTRATOS ANTERIORES.

J. Compromiso anticorrupcion (Anexo 3):
El representante legal debera suscribir el compromiso anticorrupcion. Segin Anexo 3.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupciéon contenido en el Anexo 4 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actlie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para de
terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

K. Formato conocimiento persona juridica (SARLAFT CIRCULAR 009 DE 2016) (Anexo 4)

El proponente debera diligenciar el anexo denominado formato de conocimiento de persona
juridica, mediante este formato la entidad establece elementos necesarios para asegurarse de la
transparencia de cada una de las transacciones que realizan las personas naturales y juridicas con
quienes se tiene vinculo contractual o legal.

Al diligenciar debe tener en cuenta:

La Razdén o denominacion social, NIT, deben estar de acuerdo a la informacidn escrita en el RUT.
Debe suministrar los datos del representante legal como: apellidos y nombres, tipo de identificacion,
numero, lugar y fecha de expedicion, y consignados de acuerdo al RUT y/o certificado de la
Camara de Comercio.

Si usted si tiene actividad en operaciones internacionales, describa la actividad que realiza,
indicando el producto y la entidad por la que realizan las transferencias.

Como constancia de haber leido, entendido, aceptado y autorizado lo estipulado en el documento,
debe declarar con firma y huella del representante legal, que la informacién suministrada es
exacta. Recuerde que se debe suministrar los datos y la informacion correcta de lo contrario tendra
consecuencias de tipo legal.

Dichos certificados seran consultados directamente por la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO (No es necesario que el proponente los aporte aunque podra hacerlo). En caso de
encontrarse inhabilidades serd causal de rechazo de la propuesta:

e Certificado de antecedentes Judiciales: El proponente, sea que actle como persona
natural, como consorcio o unién temporal, debera aportar copia de dicho documento, con
vigencia no mayor a un (1) afio con anterioridad al cierre del plazo, respecto del mismo o
de cada persona natural que integra el consorcio o unidon temporal. Para el caso de
personas juridicas, igualmente debe aportar copia del mismo respecto del representante
legal.

e Certificado de medidas correctivas RNMC del proponente persona natural o del
representante legal de la persona juridica

e Certificacion de no ser responsable fiscalmente: Se debe anexar certificacion expedida por
la CONTRALORIA NACIONAL (Ley 610 de 2000, Art. 60), donde se establezca que el oferente
no aparece en el boletin de responsables fiscales. Esta observacién también es valida para
los miembros integrantes de Consorcios o Uniones Temporales y para el Representante Legal
de las personas juridicas.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios: Para personas naturales y todos los integrantes
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de consorcios o uniones temporales y para el representante Legal de las personas juridicas,
deberan presentar certificado de antecedentes vigente a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion emitido por la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, de
conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002.

26.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS

El proponente debera presentar los siguientes documentos sobre los cuales se realizara la
verificacion de la capacidad financiera.

Estados Financieros. Los proponentes, deberan adjuntar los estados financieros a 31 de diciembre
de 2022,

Los proponentes entregaran los estados financieros con la siguiente informacion, la cual servira para
habilitar o no la propuesta:

e [Estado de Resultados y Balance General a 31 de diciembre de 2022, certificados por el
Representante Legal y por contador Publico. Para el Balance, tanto el Activo como el Pasivo
deben presentarse en su porcion corriente y no corriente

e Formato Anexo de Informacidn financiera, diligenciado.

e Fotocopia legible de la tarjeta profesional del contador

e Registro unico tributario (Rut), con fecha de generacion de maximo un (03) mes de
generacion

VERIFICACION INFORMACION FINANCIERA

Con el fin de garantizar la solvencia econdmica y patrimonial del proponente que asegure a la
entidad la ejecucion sin riesgos econdmicos del objeto a contratar, se examinara la informacion
Financiera reflejada en el balance general a 31 de diciembre de 2022, en relacién con su capital de
trabajo, nivel de endeudamiento y el indice de liquidez, de la siguiente manera:

INDICADOR CONDICION

1. Capital de trabajo Igual o superior al 50% del
valor del proceso de seleccion

2. Endeudamiento Igual o inferior al 50%

3. Liquidez Igual o superior a 10

Cada uno de los proponentes calculara los indices antes descritos de acuerdo con las cifras
contenidas en los Estados Financieros presentados a 31 de diciembre de 2022, diligenciando para
ello el Anexo No 8. “Formato Resumen de informacion Financiera", el cual debe anexarse a la
propuesta.

Los indices calculados de capital de trabajo, endeudamiento y liquidez, se expresaran de la
siguiente forma:

Liquidez: El Valor se formara con dos (2) decimales y sin aproximaciones.

Endeudamiento y Capital de trabajo: El valor se formara con nimeros enteros aproximando por
defecto. Ejemplo: Si el Indicador da como resultado 65.5, se aproxima por defecto a 66 y si el
resultado es 65,4, se aproxima por defecto a 65.

Capital de Trabajo: (CT). Es la diferencia entre el activo corriente y pasivo corriente, constituye los
recursos de que dispone un negocio para cancelar su pasivo a corta plazo. Sirve para medir la
capacidad de una empresa para pagar oportunamente sus deudas en un periodo no mayor al del
ejercicio fiscal.

CT = Activo corriente - Pasivo Corriente
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NOTA 1. - La propuesta cuyo capital de trabajo sea inferior al 50% del valor total de la propuesta
presentada SERA INHABILITADA.

Para Consorcios o Uniones Temporales, se tomara como Capital de Trabajo el promedio ponderado
de la sumatoria de los Capitales de Trabajo de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, de
acuerdo con su porcentaje de participacion.

CT= (AC1-PC1)*%P1 + (AC2-PC2)*%P2+ (ACn-PCn)*%Pn

Ninguno de los integrantes del consorcio o unidon temporal podra presentar capital de trabajo
negativo, so pena de ser no admisible la propuesta financieramente.

Nivel de Endeudamiento Total: (ET) Este Indicador establece el porcentaje de participacion de los
acreedores dentro de la empresa, el riesgo que incurren tales acreedores, el riesgo de los duefios y
la conveniencia o inconveniencia de un determinado nivel de endeudamiento para la empresa.

ET = (Pasivo total / Activo total) * 100%
Este indicador debe ser inferior o igual al 50%

NOTA 1.- La propuesta cuyo nivel de endeudamiento total sea superior al 50% se INHABILITARA

Para el caso de consorcios o uniones temporales se tomaran los indices de endeudamiento de
cada uno de los integrantes y se sumaran de manera ponderada de acuerdo con el porcentaje de
Participacion en la forma asociativa.

ET= (PT1/AT1)*%P1 + (PT2/AT2)*%P2 + (PTn/ATn)*%Pn

Liquidez: (L)

L= Activo corriente/Pasivo corriente

El proponente debera acreditar una liquidez igual o superior 10.

Para el caso de consorcios y Uniones temporales, se calculara el indice de liquidez con base en el
Promedio ponderado del activo corriente y del pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con

el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal, aplicando
la siguiente formula.

L= (AC1/PC1)*%P1 + (AC2/PC2)*%P2 + (ACn/PCn)*%Pn

Cuando la liquidez que se acredite para el proceso sea menor a la requerida, la oferta quedara
INHABILITADA.

Cuando HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO en desarrollo de la verificacion financiera requiera
confirmar informacion adicional del proponente, podra solicitar los documentos que considere
necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales como: estados financieros de afnos
anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerir las aclaraciones que
considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia
de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a solicitud de
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO puedan modificar, adicionar o complementar la
propuesta.

26. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION

La informacidn relativa al analisis, aclaracién, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
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recomendaciones para la respectiva adjudicacion no podran ser reveladas a los oferentes ni a otra
persona que no participe oficialmente en dicho proceso hasta que la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS
DE TOLENTINO comunique a los proponentes que el informe de evaluacién de las propuestas se
encuentra a disposicién de los mismos, a partir de lo cual se pueden presentar las observaciones
correspondientes.

Todo intento de un proponente para influir en el procesamiento de las ofertas o en la decisidn sobre
la evaluacion por parte del contratante dara lugar al rechazo de oferta.

Los oferentes tendran acceso a las ofertas solo después de publicado el informe preliminar de evaluacion.

27. RESERVA EN DOCUMENTOS

Segun los numerales 2 y 3 del Articulo 24 de la Ley 80 de 1993, las personas interesadas en los
procesos contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las
entidades publicas, y para ello pueden examinar los expedientes. Ademas, el Articulo 74 de la
Constitucién Nacional dispone que “toda persona tiene derecho a acceder a los documentos
publicos, salvo los casos que establece la ley”.

Si en la Propuesta se incluyen documentos que conforme a la ley colombiana tienen el caracter de
informacidén reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y precision,
identificando el documento o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal
que la ampara como tal.

En todo caso los funcionarios estaran obligados a mantener la reserva de la informaciéon que por
disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente.
De no identificarse dicha informacion o no citarse las normas que amparan ese derecho, HOSPITAL
SAN NICOLAS DE TOLENTINO no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de la misma.

En la carta de presentacion de la propuesta debera indicarse si en la oferta se incluyen documentos
sujetos a reserva, asi como la normatividad en la que se sustenta la misma.

28. TERMINO DE VERIFICACION

La entidad efectuara la verificacion de los requisitos juridicos, financieros, técnicos y econémicos de
la propuesta dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso. Asi mismo se podra
solicitar al proponente la presentacion de los aspectos o documentos subsanables de su propuesta,
de acuerdo con lo previsto en el paragrafo 1, del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

Seran subsanables todos los documentos que no otorguen puntaje acorde con lo exigido dentro de
los términos de referencia.

Para la entrega de documentos subsanables, el proponente a quien se le requiera la presentacién
de documentacién, cuenta con el plazo establecido en el oficio de requerimiento, por tal razén
debera estar atento a las observaciones que se les indique. Los documentos que se subsanen
deben ser radicados en el lugar de presentacion de la propuesta.

Cuando a juicio de LA ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO el plazo para la verificacion y

evaluacion de las propuestas, no garantice el deber de seleccién objetiva, ésta podra ampliarlo,
modificando el cronograma del proceso de seleccion.

29. REGLAS GENERALES DE VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

DESCRIPCION DEL FACTOR NATURALEZA| RESULTADO

Documentacién capacidad juridica Verificacién | Habilita / No habilita
Documentacién capacidad financiera Verificacién | Habilita / No habilita
Documentacion técnica de proponente Verificacion | Habilita/No habilita
Valor de oferta econémica Calificable 100 puntos
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Las propuestas que no cumplan con los requisitos juridicos, financieros y técnicos minimos exigidos se
inhabilitaran y no se evaluaran el aspecto econémico

La evaluacion se realizara solo a las propuestas que hayan sido habilitadas juridico, financiera y
técnicamente de proponente y de producto, de la siguiente manera:

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
VALOR DE PROPUESTA 100 puntos
Se otorgara el maximo puntaje a la oferta habil para calificacion econémica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vi; Vs..; ... V)
Donde:
« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".
« m: Es el niUmero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

s Vnin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vy,ip

Puntaje =
untaje 7
Donde:
. Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

30. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades
que de él se deriven.

31. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia,
no se rechazara una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que
verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan
los factores de escogencia, de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007.

Se podran subsanar requisitos hasta antes del vencimiento del término para hacer observaciones al
informe de evaluacién. En caso de que se haya requerido a un oferente para subsanar requisitos y él
resultare calificado con el mayor puntaje y no subsanare los requisitos se adjudicara el contrato al
oferente calificado en segundo lugar que haya llenado la totalidad de requisitos, y asi
sucesivamente.

32. PLAZO PARA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y PERIODO DE OBSERVACIONES

Realizada la evaluacion de las propuestas, HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO publicara el
informe preliminar de evaluaciéon en SECOP 11, el dia y la hora fijada en cronograma del proceso
de seleccion, a fin de que sea revisada por cada uno de los proponentes.

Dicha evaluacion preliminar podra ser objeto de observacion por parte de los proponentes, las
cuales deberan ser formuladas por escrito y radicadas en el plazo descrito en el cronograma.

Las observaciones que llegaren a ser presentadas por fuera de este término, se consideran
extemporaneas, motivo por el cual HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO no esta en la obligacion
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de responderlas en atencion a que los términos en el proceso de seleccion son perentorios y
preclusivos.

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO publicara las observaciones que hayan presentado los
oferentes respecto al informe de evaluacion, de modo que cada uno de ellos pueda ejercer el
derecho de defensa y contradiccidon si acaso su oferta hubiere sido objetada por otro u otros
proponentes, sobre lo cual podra pronunciarse en el mismo periodo de puesta en conocimiento del
informe.

Las respuestas a las observaciones formuladas, asi como los descargos o aclaraciones presentadas
por los proponentes objetados, seran publicados en SECOP II.

Seguidamente, publicara el informe definitivo de evaluacion, contra el cual, no procedera
observacién alguna por los proponentes.

33. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Cuando de conformidad con la informacidn a su alcance, la Entidad estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten
el valor por el ofertado. Analizadas las explicaciones, el Comité de Recomendacién y Adjudicacion,
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procedera la recomendacién de continuidad de la oferta en el proceso de seleccidén, cuando el valor
de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo
el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso que se adjudique el contrato
al proponente.

34. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION

La informacidn relativa al analisis, aclaracién, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la respectiva adjudicacion no podran ser reveladas a los oferentes ni a otra
persona que no participe oficialmente en dicho proceso hasta que la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS
DE TOLENTINO comunique a los proponentes que el informe de evaluacidén de las propuestas se
encuentra a disposicién de los mismos, a partir de lo cual se pueden presentar las observaciones
correspondientes.

Todo intento de un proponente para influir en el procesamiento de las ofertas o en la decision sobre
la evaluacion por parte del contratante dara lugar al rechazo de oferta.

37. CAUSALES DE ELIMINACION DE LA PROPUESTA

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO podra rechazar sin que haya lugar a su evaluacién
o eliminar las propuestas presentadas, en cualquiera de los siguientes casos:

a) En virtud de la ley 1882 de 2018, la no presentacion de la garantia de la seriedad de la oferta,
sera causal de rechazo de la propuesta.

b) Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite la totalidad de los
requisitos habilitantes establecidos en los términos de referencia, a pesar de haber contado
con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado en debida forma.

c) Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la colombiana.

d) Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la documentacién allegada por
el proponente y lo verificado por la entidad, que no puedan ser aclaradas por los
proponentes, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes

e) Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes.

f) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la Ley.

g) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o
que no cumpla con todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de
estos términos de referencia.

h)  Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en el anélisis de
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las propuestas, o cuando el proponente haya tratado de influir indebidamente en la decision
sobre adjudicacion.

i) Cuando se descubra cualquier intento de fraude o engafo por parte del proponente a la
Entidad o a los demas participantes.

j) Cuando el proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y
se corrobore que dicha informacién no es veraz.

k) Cuando se evidencie violacion del principio de Buena fe, en los documentos e informacion
que compone la oferta.

1) Cuando el plazo propuesto para la ejecucion del Contrato sea diferente del plazo fijado.

m) Cuando sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y hora fijadas para el
cierre

n) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, sean
socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.

0) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, se
presenten como personas naturales en este mismo proceso.

P) Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido
por la Administracidn, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes del consorcio, union
temporal u otra forma de asociacion si hay lugar a ello.

q) Cuando el valor de la propuesta sea considerado artificialmente bajo.

r) Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente inscrito en el RUP o en el
certificado de Camara de Comercio no tenga relacion directa con el objeto de la contratacion,
exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales, si
hay lugar a ello.

Ss) Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios,
segun sea el caso, aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacién o aparecer reportado en la consulta en linea de
antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de
antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o
incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que
realiza la Entidad.

t) Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items que compone la oferta econdmica o
los modifique o adicione.

u) Cuando el proponentes o0 sus accionistas o sus asociados, o0 sus representantes legales o
miembros de Junta Directiva, estén reportados en una o algunas de las listas vinculantes para
el Estado Colombiano en relacién con LA/FT.

V) Cuando se presenten elementos que puedan representar para las partes, riesgos
reputacionales, legales, operativos o de contagio relacionados con el lavado de activos y/o
la financiacion del terrorismo

35. CRITERIOS DE DESEMPATE
De conformidad con decreto 1860 de 2021

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje
total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos,
en los Procesos de Contratacidn realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacidn de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para
la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
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la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nociéon de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucidon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicidn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditarad con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
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empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del uUltimo afio o del tiempo de constitucidon de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensidén; ademas, se debera allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, vy el
numero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
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por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidon accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacidn de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente senalaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccidn del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicaciéon a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 v los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios 0 accionistas.
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36. ADJUDICACION DEL CONTRATO

La adjudicacion se hara al proponente cuya propuesta haya cumplido con los requisitos juridicos,
financieros y técnicos, y represente la propuesta mas favorable para la empresa en condiciones de
precio.

La adjudicacién del contrato se hara por el Gerente de la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO mediante resolucién motivada, la cual se notificara personalmente al proponente
favorecido y se comunicara a los no favorecidos a través de la pagina.

El acto de adjudicacion obliga a la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO y al adjudicatario,
siendo de caracter irrevocable. No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion
y la suscripcién del contrato, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que
el acto se obtuvo por métodos ilegales, éste podra ser revocado, evento en el cual, HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO podra dar aplicacion a lo previsto en el inciso final del numeral 12 del
Articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del plazo otorgado, la E.S.E HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO podra mediante resolucion motivada, adjudicar el contrato al Proponente
calificado en segundo lugar, siempre que su propuesta sea también favorable a la ESE HOSPITAL
SAN NICOLAS DE TOLENTINO y esté ajustada a los términos de referencia.

37. MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO A SOLICITAR DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL
OBJETO CONTRACTUAL

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica | Condicidon

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

obras ejecutadas entregadas
a satisfaccion

contados a partir
de la fecha en la
cual la Entidad
Estatal recibe a
satisfaccion la obra

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO,
beneficiario identificado con el NIT 806.007.343 -7
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del Hasta Plazo del 10% del valor del
contrato y el pago de las contrato y cuatro contrato.
multas y la clausula penal (4) meses mas o
pecuniaria que se le impongan | Hasta la
liquidacion del
contrato
Pago de salarios, Plazo del contrato 5% del valor del
prestaciones sociales y tres (3) afios contrato.
legales e indemnizaciones mas.
laborales del personal que el
Amparos, contratista haya de utilizar en
vigencia y el territorio nacional para la
valores ejecucién del contrato
asegurados Estabilidad y calidad de las | Cinco (5) afios 10% del valor del

contrato.

Buen manejo y correcta
inversion del anticipo

Hasta la
liquidacion del
contrato o hasta la
amortizacion del
anticipo

Por el 100% del
valor girado a titulo
de anticipo
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Caracteristica | Condicion

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal
0 consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién
de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Tomador

e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del contratista
dentro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
péliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicidn y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista
0 su no adicion o prdrroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El contratista sera responsable de la reparacion de todos los defectos que puedan comprobarse
con posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo
o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos,
localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construccién y
mano de obra deficientes utilizados en la construccidn. El contratista se obliga a llevar a cabo a su
costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta
responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se consideraran vigentes por un periodo de
garantia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha del acta de recibo definitivo de las obras.
El contratista procedera a reparar los defectos dentro de los términos que la entidad le sefiale en
la comunicacion escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva
y el contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos senalados, la entidad podra
hacer efectiva la garantia de estabilidad estipulada en el contrato. Asi mismo, el contratista sera
responsable de los dafios que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas
durante el periodo de garantia.

Si las reparaciones que se efectlien afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de
que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la
entidad podra exigir la ejecucion de nuevas pruebas a cargo del contratista mediante notificacion
escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o terminacion
de las reparaciones.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de
la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO,

Asegurados | 4 tificado con el NIT 806.007.343 -7
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Caracteristica Condicion

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal

Tomador o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Terceros afectados y HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, identificado

Beneficiarios | - "c| NIT 806.007.343 -7

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del contratista
dentro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
péliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

En esta podliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion
de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

38. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

El contratista debera reponer el monto de la garantia cada vez que, en razén de las multas o
sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el contratista se negare a constituir o a
reponer la garantia exigida la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, podrd dar por
terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar
indemnizacién alguna.

39. LEGALIZACION DEL CONTRATO

El contrato resultante sera entregado al proponente y debera regresarse debidamente firmado por
el Representante Legal, adjuntando los documentos requeridos para su legalizacidon, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que le sea entregado. Entiéndase la legalizacién como
la notificacion de aprobacidn de la garantia Unica, una vez el contrato este firmado por las partes
y contenga los documentos exigidos para ello, como garantias, entre otros.
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40. SUPERVISION

Estard a cargo de la Gerencia de la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO o quien este
designe.

41. DECLARATORIA DE DESIERTO

Dentro del mismo término estipulado para la adjudicacién del contrato, la E.S.E HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO podra declarar desierto el proceso, por las siguientes Causales para
declarar desierto el proceso de contratacion. Mediante resolucidon motivada en los siguientes casos:

e Cuando después de realizado un proceso de contratacidon no exista ninguna oferta presentada
en atencion a las solicitudes requeridas.

e Cuando ninguna oferta se ajuste al pliego de condiciones o, a los términos de referencia, o en
general cuando falte voluntad de participacion.

La declaratoria de desierta no tendra recurso alguno.

42, SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION Y REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE
APERTURA

El proceso de seleccién podra suspenderse mediante acto administrativo motivado en el que se
sefalara el término de la suspensidn, cuando a juicio de la ENTIDAD se presenten circunstancias de
interés publico o general que requieran analizarse.

LA ENTIDAD también podra revocar el acto administrativo que ordend la apertura del proceso de
seleccidn, cuando se presente durante el mismo alguna de las circunstancias de que trata el articulo
93 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

43. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO

Los contratos estatales son intuito persona y en consecuencia, una vez celebrados no podran
cederse sino con autorizacion previa por parte del Gerente de la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS
DE TOLENTINO, mediante Resolucion Motivada.

44. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO

La E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacién
o la afectacion grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar su inmediata, continua y
adecuada prestacion, podra interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos
convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y cuando las condiciones particulares de la
prestacion asi lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias, acorde con el Estatuto
Contractual de la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales debera procederse al
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho
las personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacidon, modificacion y terminacidn
unilateral, procedera el recurso de reposicidn, sin perjuicio de la accién contractual que pueda
intentar el Contratista.

45. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacién, la entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo
dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre de conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias, acorde con el Estatuto
de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO.
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46. IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO.

Para la imposicion de multas, sanciones, declaratorias de incumplimiento, se dara aplicacién al
contenido de los articulos 17 de la Ley 1150 de 2011 y 86 de la 1474 de 2011.

HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO podra efectuar al Contratista las comunicaciones
previstas en el proceso sancionatorio a través de cualquier medio idoneo que garantice la recepcion
por parte del Contratista.

Para dichos efectos sera valido el envio de correo electrénico con confirmacion de recibo a la
direccion electrénica indicada por el proponente en su propuesta. Podra también emplearse el
envio mediante correo certificado dirigido a la direccidon que se indica en la propuesta o a la Ultima
que haya indicado el Contratista a la administracion municipal; o personalmente con constancia de
recibo del Representante Legal, tratandose de persona juridica, o de la respectiva persona natural.

47. PLAZO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacidon del contrato sera de comun acuerdo entre el Contratista y la E.S.E HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, procedimiento que se hara de acuerdo con lo estipulado en el Estatuto
de Contratacion de la ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO o al acto administrativo que
ordene su terminacion.

Dentro de este plazo el Contratista y la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO acordaran
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los
acuerdos y transacciones

a que llegaren el Contratista y la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

48. LIQUIDACION UNILATERAL DEL CONTRATO

Si el Contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por la E.S.E HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso
de reposicion.

49. MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente
contrato por causas imputables al CONTRATISTA, El valor de las multas sera proporcional al valor del
contrato y a los perjuicios que sufra HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, cuyo valor
correspondera al 0,5% del valor del contrato por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias
calendario.

50. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO hara efectiva, la sancién penal pecuniaria, la cual tendrd un monto del diez por ciento
(10%) del valor de este contrato y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados a la
E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO.

51. MINUTA DEL CONTRATO

En documento anexo 7 al presente se presenta el proyecto de minuta del Contrato derivado del
proceso de seleccién y que debera ser suscrito por el Adjudicatario en los términos y condiciones
aqui contempladas.

52. DEVOLUCION DE LAS PROPUESTAS

Una vez finalizado el proceso de seleccion los proponentes no favorecidos con la adjudicacion del
contrato, podran acercarse a reclamar la copia de las propuestas en la Direccion Administrativa,
dentro de los 10 dias habiles siguientes a la fecha en que se produzca la adjudicacién; de lo
contrario, la entidad procedera al archivo de la propuesta original y la destruccion de sus copias.
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53. IMPUESTOS Y DERECHOS

El contratista debera pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y gastos legales en que
incurra para cumplir con lo contratado, de acuerdo con lo estipulado en las leyes, ordenanzas,
acuerdos, Estatuto de Contrataciéon de la E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO y demas
normas legales aplicables que existan sobre el particular. Este contrato estara sujeto a la retencién de
industria y comercio y demas estampillas a que haya lugar.

Se publica en pagina web de HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

GONZALO CABALLERO RANGEL
Gerente
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

Nombre Firma Fecha
Proyecto: ABEL GARCIA CRUZ Agosto-2023
Revision técnica: ERNESTO ANDRES FERNANDEZ Agosto-2023
Reviso y aprobo GONZALO CABALLERO RANGEL Agosto-2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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