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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FLORENCIA DEPARTAMENTO:
CRA 11A 19-90 SUR B/ PRADOS TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

JHONATTAN HOYOS MARQUEZ

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

1018439570
CAQUETA
4444444

SEP - SEP
NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7889716373 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

2023/07/21 2:49 PM

PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION junio
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2023 SALUD: 2023
DIAS DE MORA: 2
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/07/21 NUMERO AUTORIZACION: 58759620
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 230301 [230301-PORVENIR $ 288.700
SUBTOTAL: $ 288.700
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A. $ 225.600
SUBTOTAL: $ 225.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23  14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. $9.500
SUBTOTAL: $9.500
VALOR SIN MORA: $ 522.400
VALOR MORA: $ 1.400
TOTAL PAGADO: $ 523.800

USUARIO: SOI - CEDULA DE CIUDADANIA1018439570
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1018439570 | | NUMERO PLANILLA: 7889716373  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JHONATTAN HOYOS MARQUEZ | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES junio ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORENCIA DEPARTAMENTO: CAQUETA || DiaS DE MORA: 5
DIRECCION: CRA 11A 19-90 SUR B/ PRADOS  TELEFONO: 4444444 || £EcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/07/21  NUMERO AUTORIZACION: 58759620
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: SEP - SEP
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 288.000 $0 $0 $0 $0 $700 $0 $ 288.000 $700 $288.700
SUBTOTALES: $ 288.000 $700 $288.700
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $ 600 $0 $ 225.000 $ 600 $0 $225.600
SUBTOTALES: $ 225.000 $ 600 $0 $225.600
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $9.400 $9.400 $ 100 $0 $9.500
SUBTOTALES: $9.400 $ 100 $0 $9.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8
Ne IFICA NoMBRES ; SiZo5/2/uo<c<o| g2 |2 |d|a|=| < |39 & o : VOLUNTARIQOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 [cC VoS, [NDEPERDIE $ 1.800.000 NO 230301- |30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0  Normal $ 288.000EPS005- |30 $§ $225000  $0 $22500014-23- 30 $101843957| $ 9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1018439570 2 TTAN CONTRATO PORVENIR| | 1.800.000 SANITAS 1.800.000 POSITIVA | | 1.800.000
PRESTACION S.A. ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
2023/07/21 252 PM  USUARIO: SOl CC1018439570 PAGINA 1 DE 1



Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

INFORME DE EJECUCION

PROFESIONALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

Sexto Informe - pago por producto

NO HAY REPORTE

PORCENTAJE DE EJECUCION

e  Cuadro diligenciado por el supervisor

Datos del supervisor

FISICA PRESUPUESTAL

50.00 % 50.00 %

NOMBRE DEL SUPERVISOR

MARTHA PATRICIA ORTIZ VEGA

AREA

DIRECCION DESARROLLOSERVICOS DE SALUD

CARGO DIRECTORA DESARROLLO SERVICIOS DE SALUD
MUNICIPIO FLORENCIA
e - Cuadro diligenciado por el supervisor
Datos del contrato supervisado
NUMERO DE CONTRATO 202200000900
FECHA DE CONTRATO 30 Diciembre de 2022
CONTRATISTA JHONATTAN HOYOS MARQUEZ

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

1.018.439.570 de Bogotd

PROYECTO

“APOYO EN LOS PROCESOS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL Y ASISTENCIA TECNICA POR PARTE DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN LA VIGENCIA
2023 A LOS ACTORES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD (SGSSS) DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.",
radicado en el Banco de Proyectos Departamental con el
cdodigo 2022006180082.

VALOR

$54.000.000=

PLAZO

La actividad objeto de la necesidad de la contratacidon se
desarrollard a partir del momento en que se suscriba el acta de
inicio por el Contratista y el Supervisor, hasta el 30 de diciembre de
2023.

FECHA ACTA DE INICIO

17 de Enero de 2023

FECHA TERMINACION
PROYECTADA DEL CONTRATO

30 de Diciembre de 2023

ADICION

Sin adiciones

PRORROGA Sin prorroga

SUSPENSION Inicio: | SUSPENSION
ASEGURADORA: Péliza No. FECHA DE APROBACION DE POLIZA:
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. NV-100080629 10/Enero/2023

CDP.No. 2022122277 DEL 01
DE ENERO DE 2023

RP No. 2022124498 DEL 01 DE ENERO DE 2023

OBJETO: El contratista se obliga para con la Gobemaciéon del Caquetd a prestar sus servicios
profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la Entidad Territorial
en el cumplimiento de sus funciones en asistencia técnica, Inspeccion, Vigilancia y control del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad SOGC en los requisitos de habilitaciéon de los
prestadores de servicios de salud y construccién de obras civiles en salud, presentados y que
sean competencia de la secretaria de salud departamental.

e Cuadro diligenciado por el supervisor

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: o
Equipo de Planeacién Asesora Juridica del Despacho del Gobernador Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013 Enero de 2013 Enero de 2013




; ) INFORME DE EJECUCION
coned S, Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE  SERVICIOS
PR PROFESIONALES

v

6. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

EL CONTRATISTA, JHONATTAN HOYOS MARQUEZ, DEACUERDO AL INFORME PRESENTADO CUMPLIO
CON LAS OBLIGACIONES Y LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS EN LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES,
POR LO TANTO, SE ACEPTA EL INFORME.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

Columna Reservada para el | Columnas Reservadas para el Supervisor
Contratista

NIVEL DE
AVANCES CUMPLIMIE OBSERVACIONES
NTO

' OBLIGACIONES GENERALES

1) Suscribir oportunamente el acta
de inicio y el acta de liquidacion del
contrato de prestacion de servicios
(si se . conviene esta Ultima),
juntamente con el supervisor del
mismo.

2) Mantener estricta reserva vy
confidencialidad sobre la
informacién que conozca por
causa o con ocasidon de la orden o
conftrato.

3) No instalar ni utilizar en los equipos
que le sean asignados para el
desarrollo del objeto del contrato,
ningun software sin la autorizacién .
previa y escrita del responsable de CUMPLIO
sistemas de la gobernacion. SATISFACTORIAMENTE CON B Cumple a cabalidad con las
| 1. | 4) Responder y hacer uso de los funciones que le son
bienes que le sean asignados para FL SEXTO AVANCE DE asignadas y compromete
el desarrollo de sus obligaciones y | EJECUCION DEL CONTRATO Tiempo§yrecursos para
hacer enfrega de los mismos en el 50.00% SUFpIF Gon £ ehiels
estado en que los recibid, salvo su GO,
deterioro natural, o) danos
ocasionados por caso fortuito o
fuerza mayor al supervisor del
contrato, al momento de la
terminacion de éste, con la asesoria
del Grupo de Almacén e
Inventarios quien expedird el
certificado de recibo a satisfaccién
que formard parte del informe final
y acta de liquidacion.

5) Responder por los documentos
fisicos o magnéticos que le sean
enfregados o que elabore en

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: o
Equipo de Planeacion Asesora Juridica del Despacho del Gobernador Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013 Enero de 2013 Enero de 2013




INFORME DE EJECUCION

Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES

desarrollo del contrato, certificando
que reposen en la dependencia
correspondiente.

6) Presentar al supervisor del
contrato, los informes requeridos
durante el plazo contractual donde
se indique el grado de avance de
las actividades u obligaciones, y
adjuntar los soportes
correspondientes.

7) Responder ante las autoridades
competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrollo
del contfrato, cuando con ellos se
cause perjuicio a la administracién
o a terceros, en los términos del
arficulo 52 de la Ley 80 de 1993.

8) Procurar utilizar de manera
racional el agua, la energia y los
servicios de telecomunicacion, asi
como manejar adecuadamente los
materiales, residuos  sdlidos vy
desechos que se manipulen en el
ejercicio de las actividades
derivadas de la ejecucidn del
contrato.

9) Conftribuir con la creacién de
estdndares institucionales y la
produccién de informaciéon en
salud del proceso del cual haga
parte dentro de la Direccién de
Desarrollo de Servicios de Salud.

10) Presentar la cuenta de cobro
con los documentos anexos para
tal  fin, establecidos por las
Secretarias de Salud y Hacienda
Departamental.

1) Coadyuvar con el
diligenciamiento y ejecucion de las
metas trazadas en el plan de
accion  relacionada a su  drea
funcional, en articulacién con la
Secretaria de Planeacién
Departamental y Secretaria de
Salud Departamental siempre vy
cuando se relacione con el objeto
contractual.

CUMPLIO
SATISFACTORIAMENTE CON
EL SEXTO AVANCE DE
EJECUCION DEL CONTRATO
50.00%

Cumple a cabalidad con las
funciones que le son
asignadas y compromete
tiempos y recursos para
cumplir con el objeto
contractual.

Elaborado por:

Equipo de Planeacion

Enero de 2013

Revisado por:
Asesora Juridica del Despacho del Gobernador
Enero de 2013

Aprobado por:
Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013




CAQUET

((((( e

i INFORME DE EJECUQIéN
Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

b)

d)

a) Realizar asistencias técnicas

a los prestadores que asi lo
soliciten respecto a la
formulacién y verificacion
de proyectos de
fortalecimiento de
infraestructura  hospitalaria
fisica, equipamiento fijo vy
dotaciéon biomédica
considerado de control
especial presentados por las
IPS Publicas y Alcaldias
alineados con iniciativas
PDET, Plan Bienal, Plan de
Desarrollo  Departamental,
en el marco normativo de la
Resolucion 2514 de 2012, Ley
1608 de 2013, Resoluciéon
1985 de 2013, Resolucion
2053 de 2019.

Elaborar los conceptos

CUMPLIO

SATISFACTORIAMENTE CON
EL SEXTO AVANCE DE

referentes a la viabilidad y | EJECUCION DEL CONTRATO

pertinencia de proyectos de
inversion presentados a la
Secretaria de Salud
Departamental por las ESE y
municipios que conforman
la red prestadora de
servicios de salud publica,
alineados con iniciativas
PDET, Plan Bienal, Plan de
Desarrollo Departamental y
Ley 1608 de 2013.

Realizar  seguimiento vy
asistencia técnica respecto
en la construccion del plan
bienal de inversiones
publicas en salud del
Ministerio  de  Salud vy
Proteccién Social, alas E.S.E.
del  departamento  de
Caquetd, dejando por
escrito la planificaciéon de
esta junto con los temas
fratados y las mejoras
planteadas.

Apoyar en Formular los
proyectos de inversion,

50.00%

Se estdn cumpliendo a
medida que se avanza en la
ejecucion del contrato y se
avance en las obligaciones
adquiridas en el contrato.

Elaborado por:

Equipo de Planeacién

Revisado por:

Enero de 2013

Asesora Juridica del Despacho del Gobernador

Enero de 2013

Aprobado por:
Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013




INFORME DE EJECUCION

Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES

f)

)

k)

infraestructura, y/o
dotacion para fortalecer la
capacidad resolutiva de las
ESE del Departamento de
acuerdo con las metas del
Plan de Desarrollo de la
Direccion  Desarrollo  de
Servicios, de acuerdo a los
requerimientos  realizados
por el supervisor del
contrato.

Crear vy Diligenciar una
matriz o sistema de
seguimiento y evaluacion
con indicadores de la
trazabilidad de los avances
de los proyectos formulados
y presentados a Secretaria
de Salud Departamental y
Ministerio de Salud vy
Proteccién Social.

Brindar apoyo alas visitas de
verificacion de condiciones
Unicas de habilitacion a los
prestadores de

servicios de salud
registrados en el
Departamento de
Caquetd, de acuerdo a la
necesidad y cronograma
previamente concertado vy
asignado por el supervisor.
Realizar Inspeccién,
vigilancia 'y control al
cumplimiento de las normas
técnicas vigentes aplicables
para la construccidon de
obras civiles, dotaciones
bdsicas y mantenimiento
infegral de las IPS Publicas
de los recursos asignados
del orden nacional vy
Departamental.

Apoyar a la Direccién
Desarrollo de Servicios en la
inspeccion y vigilancia a las
IPS del Departamento para
el cumplimiento de los
lineamientos impartidos por

CUMPLIO
SATISFACTORIAMENTE CON
EL SEXTO AVANCE DE
EJECUCION DEL CONTRATO
50.00%

Se estdn cumpliendo a
medida que se avanza en la
ejecucion del contrato y se
avance en las obligaciones
adquiridas en el contrato.

Elaborado por:

Equipo de Planeacién

Enero de 2013

Revisado por:
Asesora Juridica del Despacho del Gobernador

Enero de 2013

Aprobado por:

Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013




11:%",

)

CAQUETA

INFORME DE EJECUCION

Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES

o)

P)

el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social y
Secretaria de Salud
Departamental.

Apoyar a la Direcciéon
Desarrollo de Servicios en la
inspeccion, vigilancia,
seguimiento, conftrol y
asistencias técnicas a los
planes de mantenimiento
hospitalario de las Empresas
Sociales del Estado de la
Red publica del
Departamento reportados
segun la circular Unica de la
Superintendencia de Salud.
Apoyar en la elaboracion y
presentacion de los informes
525y 526, para su cargue en
el aplicativo de la
Superintendencia Nacional
de Salud.

Brindar el apoyo a la
Direccion  desarrollo  de
servicios de salud de la
Secretaria de Salud cuando
esta lo requiera y se
relacione con el objeto
contractual y situaciones
derivadas del mismo.
Articular y coadyuvar en la
proyeccion de las
respuestas  oportunas vy
dentro de los términos
establecidos en la Ley, a las
peticiones, quejas  y/o
reclamos realizados por los
usuarios de toda la red de
prestacion de servicios de
salud del Departamento,
que le sean asignadas por el
supervisor o quien este
designe, respecto a la
verificacion de los servicios
de salud, objeto de este
contrato lo anterior, con el
fin de

mantener actualizado el
aplicativo Infodocs.

CUMPLIO
SATISFACTORIAMENTE CON
EL SEXTO AVANCE DE
EJECUCION DEL CONTRATO
50.00%

Se estdn cumpliendo «a
medida que se avanza en la
ejecucién del contrato y se
avance en las obligaciones
adquiridas en el contrato.

Elaborado por:

Equipo de Planeacién

Enero de 2013

Revisado por:
Asesora Juridica del Despacho del Gobernador

Enero de 2013

Aprobado por:

Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013




i @ ) INFORME DE EJECUClléN
: Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

e XREIA PROFESIONALES
El cumplimiento ha sido
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones B bueno y favorable en su
desempeno.

*Cuadro diligenciado por el contratista y por el supervisor

Niveles de Cumplimiento: D=Deficiente, PM=Por mejorar, A= Aceptable, B=Bueno
3. PRODUCTOS

Producto q enkégor )
SE ENTREGO A SATISFACCION EN

1.INFORME DE EJECUCION DEL SEXTO 50.00%
INFORME DE ACTIVIDADES ? CUMPLIMIENTO DEL MISMO

*Cuadro diligenciado por el supervisor
Posibles Calificaciones: D=Deficiente, PM= Por mejorar, A= Aceptable, B=Bueno

4. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA:

NO PRESENTA RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

*Cuadro diligenciado por el supervisor

5. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL INCUMPLIMIENTO DEFICIENTE
O DESARROLLO A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

\ NO PRESENTA DECLARACIONES O PROPUESTAS PARA MEJORAR

*Cuadro diligenciado por el contratista

6. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

I PLANILLA N. 7889716373
ITEM PAGO | rcHa DEPAGO INTERESES
ANO - MES | ARO - MES - DIA APORTES MORA TOTAL
PENSION 2023-06 2023-07-21 $ 288,000 $700|  $288,700
SALUD 2023-06 2023-07-21 $ 225,000 $600|  $225600
ARL 2023-06 2023-07-21 $ 9,400 $100 $9,500
|TotTaL | $523,800]

*Cuadro diligenciado por el supervisor

~ 7.RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

1 NO PRESENTA

*Cuadro diligenciado por el supervisor

8. ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? Sl - NO (En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento):

NO

*Cuadro diligenciado por el supervisor

9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

SI ENTREGO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
Informe ejecutivo de actividades realizadas durante el periodo.
Copia en Medio Magnético con evidencias del Informe ejecutivo.

*Cuadro diligenciado por el supervisor

10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Equipo de Planeacion Asesora Juridica del Despacho del Gobernador Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013 Enero de 2013 Enero de 2013




i INFORME DE EJECUC’I(')N
Y SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

SI PROCEDE EL PAGO EN ESTE PERIODO: $I

*Cuadro diligenciado por el supervisor

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, DE ACUERDO
CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

N/A

*Cuadro diligenciado por el supervisor

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

El Contratista paga seguridad social del mes de Junio de 2023, anexo a este informe.

*Cuadro diligenciado por el supervisor

Fecha de elaboracién: 01 de Agosto de 2023

SUPERVISOR CONTRATISTA
i \,
§ \ - -\
(\/] ?0 l Y) No O/ 2
MARTHA PATRICIA ORTIZ VEZ JHONAM«S MARQUEZ
C.C No. 51.985.321 de Bogotda D.C. C.C No. 1.018.439.570 de Bogotd D.C.
DIRECTORA DESARROLLO SERVICIOS DE SALUD

Elaborado por: Revisado por:
Equipo de Planeaciéon Asesora Juridica del Despacho del Gobernador

Enero de 2013

Enero de 2013

Aprobado por:
Jefe de la oficina de RRHH
Enero de 2013




INFORME EJECUTIVO

CONTRATO # 202200000900 del 30 de Diciembre de 2022

NOMBRE CONTRATSITA: JHONATTAN HOYOS MARQUEZ

FECHA: 01 de Agosto de 2023
INFORME # 06

CLAUSULA 2 - Actividades u obligaciones especificas del contrato
El CONTRATISTA, conservando su autonomia, deberd cumplir con las siguientes obligaciones:

ACTIVIDADES U OLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Realizar asistencias técnicas a los prestadores que asi lo
soliciten respecto a la formulacién y verificaciéon de proyectos
de fortalecimiento de infraestructura hospitalaria fisica,
equipamiento fijo y dotacién biomédica considerado de
control especial presentados por las IPS PUblicas y Alcaldias
alineados con iniciativas PDET, Plan Bienal, Plan de Desarrollo
Departamental, en el marco normativo de la Resolucién 2514
de 2012, Ley 1608 de 2013, Resolucién 1985 de 2013, Resolucion
2053 de 2019.

No hubo solicitudes de asistencias técnicas en el mes de
JUNIO.

Elaborar los conceptos referentes a la viabilidad y pertinencia
de proyectos de inversién presentados a la Secretaria de Salud
Departamental por las ESE y municipios que conforman la red
prestadora de servicios de salud publica, alineados con
iniciativas PDET, Plan Bienal, Plan de Desarrollo Departamental
y Ley 1608 de 2013.

Se revisaron el cumplimiento de proyectos y se elaboraron lo
conceptos de viabilidad para los siguientes proyectos:

- ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
HOSPITAL LOCAL DEL MUNICIPIO EL PAUJIL.

Se anexa en _medio magnético en la carpeta denominada

“OBLIGACION B".

Realizar seguimiento y asistencia técnica respecto en la
construccion del plan bienal de inversiones puUblicas en salud
del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, a las E.S.E. del
departamento de Caquetd, dejando por escrito la
planificacién de esta junto con los temas tratados y las mejoras
planteadas.

Esta Actividad no se desarrolla en el mes de Junio. Se
Programa para el mes de Julio.

Apoyar en Formular los proyectos de inversion, infraestructura,
y/o dotacién para fortalecer la capacidad resolutiva de las
ESE del Departamento de acuerdo con las metas del Plan de
Desarrollo de la Direccién Desarrollo de Servicios, de acuerdo
a los requerimientos realizados por el supervisor del contrato.

No se presenta requerimiento de formulacién de proyectos por
parte del equipo para el mes de junio.

Crear y Diligenciar una matriz o sistema de seguimiento y
evaluacion con indicadores de la trazabilidad de los avances
de los proyectos formulados y presentados a Secretaria de
Salud Departamental y Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Se actualiza Matriz de Proyectos presentados a la Direccién
Desarrollo Servicios.

Se anexa soporte _en medio magnético en
denominada “OBLIGACION E”.

la _carpeta

Brindar apoyo a las visitas de verificacion de condiciones
Unicas de habilitacién a los prestadores de

servicios de salud registrados en el Departamento de
Caquetd, de acuerdo a la necesidad y cronograma
previamente concertado y asignado por el supervisor.

Se Realiz6 el apoyo correspondiente en las siguientes visitas
de verificacion:

- UNIDAD DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACION
INTEGRAL KABIR SAS.
- CLINICA MEDILASER

Se anexa soporte en medio magnético en la carpeta
denominada “OBLIGACION F".

Realizar Inspeccion, vigilancia y control al cumplimiento de las
normas técnicas vigentes aplicables para la construccion de
obras civiles, dotaciones bdsicas y mantenimiento integral de
las IPS PUblicas de los recursos asignados del orden nacional y
Departamental.

No se realizé la actividad en este periodo del mes de Junio.




ACTIVIDADES U OLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

h.  Apoyar a la Direccién Desarrollo de Servicios en la inspecciéon
y vigilancia a las IPS del Departamento para
el cumplimiento de los lineamientos impartidos por el Ministerio
de Salud y Proteccidén Social y Secretaria de Salud
Departamental.

En el periodo del mes de Junio, se realizé la siguiente
actividad:

IVC PARA APERTURA NOVEDADES SERVICIOS 3100/19:

- CLINICA DONCELLO

- CLINICA MEDILASER

- IPS DIVINO NINO

- IPS MEDINTEGRAL

- DRA.ZULEMA BELTRAN

Se anexa soporte en medio magnético en la carpeta
denominada “OBLIGACION H".

i.  Apoyarala Direccién Desarrollo de Servicios en la inspeccién,
vigilancia, seguimiento, control y asistencias técnicas a los
planes de mantenimiento hospitalario de las Empresas
Sociales del Estado de la Red publica del Departamento
reportados segun la circular Unica de la Superintendencia de
Salud.

No se realiz6 esta actividad en el mes de Junio de 2023, se
desarrolla asistencias técnicas segun solicitudes de las IPS, y
se realiza IVC en el mes de Julio y Diciembre, teniendo en
cuenta las fechas establecidas por la Supersalud.

i.  Apoyaren la elaboracién y presentacion de los informes 525 y
526, para su cargue en el aplicativo de la Superintendencia
Nacional de Salud.

Esta Actividad se desarrollé en el mes de Enero de 2023, y se
vuelve a desarrollar en el mes de Julio de 2023, teniendo en
cuenta las fechas establecidas por la Supersalud.

k.  Brindar el apoyo a la Direccién desarrollo de servicios de salud
de la Secretaria de Salud cuando esta lo requiera y se
relacione con el objeto contractual y situaciones derivadas
del mismo.

Se realiz6 las siguientes actividades en el mes de Junio:

- Apoyo al equipo de habilitacion en la Asistencia
técnica solicitada por el Prestador, Doctor Humberto
Martinez Osorio.

Se anexa soporte en medio magnético en la carpeta
denominada “OBLIGACION K”.

I.  Articular y coadyuvar en la proyeccion de las respuestas
oportunas y dentro de los términos establecidos en la Ley, a
las peticiones, quejas y/o reclamos realizados por los usuarios
de toda la red de prestacién de servicios de salud del
Departamento, que le sean asignadas por el supervisor o
quien este designe, respecto a la verificacién de los servicios
de salud, objeto de este contrato lo anterior, con el fin de
mantener actualizado el aplicativo Infodocs.

No se tienen asignaciones pendientes por responder del mes
de Junio de 2023.

Se anexa soporte en medio magnético en la carpeta
denominada “OBLIGACION L".

2.1. META PRODUCTO

Contratista debera presentar doce (12) informes durante el plazo contractual con las
actividades descritas en el numeral 2.3; Sin perjuicio de lo anterior, el contratista debera

presentar los siguientes productos:

No

PRODUCTOS

% DE AVANCE JUSTIFICACION

Entregar un informe proporcional a la ejecucién del contrato con
las asistencias técnicas en la formulacion y verificacion de los
proyectos de fortalecimiento de infraestructura hospitalaria en el
Departamento, alineados con iniciativas PDET , Plan Bienal, PDD,
en el marco normativo de la Ley 1608 de 2013, Resolucién 2514
de 2012, Resolucién 2053 de 2019, Resolucion 1985 de 2013.

50.00 % Informe Mensual

Entregar de manera proporcional a la ejecuciéon del contrato, un
consolidado de los conceptos emitidos referentes a la viabilidad de
proyectos presentados a la Secretaria de Salud Departamental por
la red prestadora de servicios de salud publica, alineados con
iniciativas PDET , Plan Bienal, PDD, en el marco normativo de la
Ley 1608 de 2013, Resolucién 2514 de 2012, Resolucién 2053 de
2019, Resolucién 1985 de 2013.

50.00 % Informe Mensual

Entregar de manera proporcional a la ejecucién del contrato, una
matriz con la relacién de los proyectos de inversion en
infraestructura para las E.S.E. del Departamento formulados, de
acuerdo con las metas del Plan de Desarrollo de la Direccién

50.00 % Informe Mensual




Desarrollo de Servicios, indicando el estado en el que se encuentra
cada uno.

Entregar de manera proporcional a la ejecucion del contrato, copia
de las actas en la que se evidencie el apoyo brindado al equipo
verificador de las condiciones Unicas de habilitacion respecto a las
visitas realizadas a los prestadores del Departamento, indicando
las actividades realizadas y novedades presentadas, de acuerdo a
requerimiento realizado por el supervisor.

50.00 %

Informe Mensual

Entregar un informe proporcional a la ejecucién del contrato, de las
actividades de inspeccién, vigilancia y control realizadas al
cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y Secretaria de Salud Departamental y las
normas técnicas vigentes aplicables para la construccién de obras
civiles y mantenimiento integral de las IPS Publicas de los recursos
asignados del orden nacional y Departamental, en la que se
evidencie las novedades presentadas, con las respectivas
sugerencias de acciones a tomar por parte del Departamento.

50.00 %

Informe Mensual

Entregar dos informes durante la ejecucion del contrato, de la
inspeccion, vigilancia y control realizada a los planes de
mantenimiento hospitalario de las ESE vy hospitales del
Departamento, evidenciando el estado actual de cada una y
conceptuando las recomendaciones y/o sugerencias a exigir a los
prestadores de la red publica.

50.00 %

Informe Mensual

Se realiz6 el pago de seguridad social correspondiente al mes de mayo de 2023, se anexa en digital

soporte y comprobante de pago.

PLANILLA N. 7889716373
PERIODO DE
ITEM PAGO | recHa DEPAGO INTERESES
ANO - MES | ARG - MES - Din | APORTES ey TOTAL
PENSION 2023-06 2023-07-21 $ 288,000 $700|  $ 288,700
SALUD 2023-06 2023-07-21 $ 225,000 $600|  $225600
ARL 2023-06 2023-07-21 $ 9,400 $ 100 $ 9,500
[TotTAL | $523,800]

Se firma en la ciudad de Florencia a los un (01) dias del mes de Agosto del 2023.

FIRMA %em( \
NOMBRE: J

TTAN HOYOS MARQUEZ

C.C. 1.018.439.570 de Bogota



